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สารจากประธานกรรมการบริษัท 

 

 ปี 2560 ที�ผ่านมา ถึงแม้ว่าภาพรวมในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์มีการ                

ชะลอตัว ทั �งยังมีหนี �ภาคครัวเรือนยังอยู่ในระดับสูงและสถาบันการเงินเข้มงวดใน

การอนมุตัิสินเชื�อของธนาคาร จึงทําให้สถาบนัการเงินระมดัระวัง ในเรื�องการปล่อย

สินเชื�อที�อยู่อาศยั ต่อเนื�องจากปี 2559 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มีการวางแผนในการ

ปรับเปลี�ยนกลยทุธ ในการขาย เพื�อรองรับกับสถานการณ์ของเศรษฐกิจที�เกิดขึ �น  

 ใน 2-3 ปีที�ผ่านมา บริษัทได้พัฒนาเฉพาะอาคารชุดพักอาศัยจึงทําให้

พอร์ตของอาคารชดุพกัอาศยัมมีากว่า 95% ซึ�งการพัฒนาอาคารชุดพักอาศัยจะใช้

เวลาโดยประมาณ 2-3 ปี ซึ�งเป็นระยะเวลาที�ยาวนาน ซึ�งกว่าทางบริษัทจะสามารถ

รับรู้รายได้ จึงทําให้บริษัทประสบภาวะขาดทุนโดยในปี 2558 ขาดทุนสุทธิจํานวน 

93.67 ล้านบาท ปี 2559 ขาดทนุสทุธิจํานวน 82.52 ล้านบาท และ ปี 2560 ขาดทุน

สุทธิจํานวน 282.63 ล้านบาท และปี 2558 ขาดทุนสุทธิจํานวน 93.67 ล้านบาท 

ตามลําดบั อย่างไรก็ตามภายในไตรมาส 3 ของปี 2561 ตามแผนงานของบริษัทคาด

ว่าจะมกีารโอนกรรมสิทธิ �ห้องชดุโครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ และจะสามารถรับรู้รายได้ประมาณ 1,000 ล้านบาท นอกจากนั �นแล้วใน

ส่วนทางโครงการจะเริ�มโอนกรรมสิทธิ � ห้องชุดโครงการ เดอะ โพลิแทน รีฟ คาดว่าจะสามารถเริ�มโอนกรรมสิทธิ � ห้องชุดให้แก่ลูกค้าได้

ภายในไตรมาส 4 ของปี 2561 คาดว่าจะสามารถทยอยรับรู้รายได้จากโครงการซึ�งมีมลูค่าประมาณ 6,000 บาท ซึ�งทั �ง 2 โครงการเป็น

คอนโดติดริมแม่นํ �าเจ้าพระยา จังหวัดนนทบุรี ซึ�งเป็นทําเลที�หาได้ยาก นอกจากนั �นแล้วบริษัทยังมีแผนงานที�จะพัฒนาโครงการทาง                

ด้านแนวราบเพิ�มเติมในส่วนของ บ้านเดี�ยวและทาวน์โฮม ภายใต้แบรนด์  “เอเวอร์ ซิตี �” เพื�อเสริมสร้างรายได้อีกทางหนึ�ง   

 นอกจากธรุกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ บริษัทยังได้พัฒนาในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลร่วมด้วย ธุรกิจโรงพยาบาลในปี 2560              

ที�ผ่านมา มกีารแข่งขนัสงูขึ �นจากปีที�ผ่านมา สาเหตหุลกัๆจาก โรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่เข้ามาร่วมทุนกับโรงพยาบาลเอกชนขนาด

เล็กตามต่างจงัหวดัเพิ�มมากขึ �น รวมถึงให้บริการด้านการรักษา มีแพทย์เฉพาะทาง เครื�องมือทางการแพทย์ที�ทันสมยักว่าโรงพยาบาล

เอกชนขนาดเล็ก และที�สําคญั โรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่มเีงินทนุจํานวนมากที�จะรองรับในการลงทุนในธุรกิจโรงพยาบาล ดังนั �นใน

ปี 2560 บริษัทจึงได้มกีารปรับปรุงสถานพยาบาล ปรับปรุงด้านการให้บริการ รวมถึงเครื�องมอืแพทย์ที�ทนัสมยั เพื�อเสริมสร้างภาพลักษณ์

ที�ดีให้กับโรงพยาบาลและสร้างความน่าเชื�อถือในการบริการในธุรกิจโรงพยาบาล อย่างไรก็ตาม การเข้าลงทุนในธุรกิจโรงพยาบาลจะ

สามารถเพิ�มขอบข่ายในการดําเนินธรุกิจ ซึ�งนบัเป็นธรุกิจที�มศีกัยภาพ และแหล่งรายได้แห่งใหมเ่พิ�มเติมจากธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

 ในปี 2561 บริษัทมนีโยบายและแผนการดําเนินงานในด้านพฒันาธรุกิจด้านอสังหาริมทรัพย์อย่างต่อเนื�อง รวมถึงการศึกษา 

วิเคราะห์ ถึงความต้องการการลงในด้านอสังหาริมทรัพย์ทั �งแนบสูงและแนบราบ เพื�อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาในธุรกิจ                     

ด้านอสงัหาริมทรัพย์ต่อไป   

 บริษัทขอขอบคณุ คณะกรรมการ คณะผู้บริหาร พนักงานทุกท่าน ผู้ ถือหุ้นและนักลงทุน  ตลอดจนสถาบันการเงินที�ให้การ

สนบัสนนุการดําเนินงานของบริษัทฯด้วยดี รวมถึงผู้มสี่วนได้เสียทกุฝ่าย ที�ได้ให้การสนับสนุนและไว้ว่างใจต่อการดําเนินงานของบริษัท

ด้วยเสมอมา โดยบริษัทจะยังคงพัฒนาการดําเนินงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั�น การตระหนักและ

รับผิดชอบต่อสงัคมและสิ�งแวดล้อม ภายใต้หลกัการกํากับดแูลกิจการที�ดีเพื�อการเติบโตอย่างยั�งยืนต่อไป 

 

            ( นายสวิจกัร์ โลจายะ) 

           ประธานกรรมการบริษัท 

	 ในปีที่ผ่านมาภาพรวมในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์มีการปรับตัวดีขึ้นเล็กน้อยแต่ก็ยังไม่ถึงกับดีมากนัก	 ซึ่งสะท้อนได้ถึงเศรษฐกิจที่
ยงัไม่สามารถกระจายมาถงึกลุม่คนท่ีมรีายได้น้อย	 โดยกลุม่คนท่ีมรีายได้น้อยยังไม่มรีายได้ทีเ่พ่ิมขึน้มากนกั	 จงึท�าให้การซือ้ทีอ่ยู่อาศยั 
ยังคงชะลอตวั	 รวมถงึความเข้มงวดในการปล่อยสนิเชือ่ท่ีอยู่อาศยัของทางสถาบนัการเงิน	 อย่างไรกต็ามบรษิทัได้มกีารวางแผนในการ 
ปรับเปลี่ยนกลยุทธการพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในด้านการขาย	 เพื่อรองรับพฤติกรรมของผู้ท่ีต้องการท่ีอยู่อาศัยหรือวิถีชีวิตของ 
กลุม่ลกูค้าทีต้่องการทีอ่ยู่อาศยัไม่ว่าจะเป็น	 คอนโดมเินยีม	 บ้านเดีย่ว	 หรอืแม้กระท่ังทาวน์โฮม	 โดยบรษัิทได้เน้นท�าเลทีต่ัง้	 การเดนิทาง 
สะดวกสบายและไม่ไกลจากรถไฟฟ้า	 รวมถึงใกล้สิ่งอ�านวยความสะดวกครบครัน	 บริษัทได้มีการให้ทันต่อสังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอด
เวลา

	 ในปี	2561	บริษัทได้มีการเริ่มโอนกรรมสิทธิ์อาคารชุดโครงการเดอะโพลิแทน	บรีซ	ตัั้งแต่เดือนกันยายน	2561	และสามารถรับรู้ 
รายได้จ�านวน	558.04	 ล้านบาท	ทัง้น้ีในปี	 2562	บรษิทัได้มกีารเริม่โอนกรรมสทิธ์ิอาคารชดุโครงการเดอะโพลแิทน	 รฟี	 แล้วตัง้แต่เดอืน 
มกราคม	2562	ถึง	 วันที่	 15	มีนาคม	2562	คิดเป็นมูลค่าขายเท่ากับ1,868	ล้านบาท	นอกจากนั้นแล้วบริษัทยังมีพัฒนาโครงการทาง 
ด้านแนวราบเพ่ิมเตมิในส่วนของ	 บ้านเดีย่ว	ทาวน์โฮม	และอาพาณชิย์	ภายใต้แบรนด์	 “เอเวอร์	 	ซต้ีิ”	ภายใต้แนวคิด	 “Evercity	Beyond	 
Townhome”	 ได้แก่โครงการ	 EVERCITY	สขุสวสัด์ิ-พุทธบชูา	 30	 โครงการ	 EVER	PLACE	สขุสวสัด์ิ-พุทธบชูา	 30	 โครงการ	 EVERCITY	 
ศรีนครินทร์-หนามแดง	 โครงการ	 EVERCITY	 รามอินทรา-วงแหวนจตุโชต	ิ เพื่อช่วยเสริมความแข็งแกร่งในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ของ
บรษัิทและบรษิทัย่อยและยังช่วยเสรมิสร้างรายได้อกีทางหน่ึง	 ทัง้น้ีเมือ่ต้นเดอืนมนีาคม	 2562	 ทีผ่่านมาได้มกีารเปิดตวัโครงการจ�านวน	 
2	 โครงการด้วยกันได้แก่โครงการ	 EVERCITY	 สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา	 30	 และ	 โครงการ	 EVERCITY	 ศรีนครินทร์-หนามแดง	 ซึ่งจากการ 
เปิดตัว	เยี่ยมชมโครงการโครงการดังกล่าวถือว่าได้ผลตอบรับที่ดีเยี่ยมจากลูกค้าและผู้ที่สนใจเข้าเยี่ยมชมโครงการ
 
	 นอกจากธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์	 บริษัทยังได้พัฒนาในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลร่วมด้วย	 ธุรกิจโรงพยาบาลในปี	 2561	 
ที่ผ่านมา	 มีการแข่งขันสูงข้ึนจากปีท่ีผ่านมา	 สาเหตุหลักๆ	 จาก	 โรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่เข้ามาร่วมทุนกับโรงพยาบาลเอกชน 
ขนาดเลก็ตามต่างจงัหวัดเพ่ิมมากขึน้รวมถงึให้บรกิารด้านการรกัษา	 มแีพทย์เฉพาะทาง	 เครือ่งมอืทางการแพทย์ท่ีทันสมยักว่าโรงพยาบาล 
เอกชนขนาดเล็กและท่ีล�าคัญโรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่มีเงินทุนจ�านวนมากที่จะรองรับในการลงทุนในธุรกิจโรงพยาบาล	 ดังนั้น		 
บรษัิทจงึได้มกีารปรบัปรงุสถานพยาบาล	 ปรบัปรงุด้านการให้บรกิาร	 รวมถงึเครือ่งมอืแพทย์ท่ีทันสมยัรวมท้ังการเพ่ิมทีมแพทย์ผูเ้ชีย่วชาญ	 
เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับโรงพยาบาลและสร้างความน่าเชื่อถือในการบริการในธุรกิจโรงพยาบาล	 อย่างไรก็ตาม	 การเข้า 
ลงทุนในธุรกิจโรงพยาบาลจะสามารถเพิ่มขอบข่ายในการด�าเนินธุรกิจ	 ซึ่งนับเป็นธุรกิจที่มีศักยภาพ	 และแหล่งรายได้แห่งใหม่เพิ่มเติม
จากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์
 
	 ในป	ี 2562	 บริษัทมีนโยบายและแผนการด�าเนินงานในด้านพัฒนาธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์อย่างต่อเนื่อง	 รวมถึงการศึกษา	
วิเคราะห์	 ถึงความต้องการการลงทุนในด้านอสังหาริมทรัพย์ท้ังแนวสูงและแนวราบ	 เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาในธุรกิจ 
ด้านอสังหาริมทรัพย์ต่อไป	

	 บริษัทขอขอบคุณคณะกรรมการ	 คณะผู้บริหาร	 พนักงานทุกท่าน	 ผู้ถือหุ้นและนักลงทุน	 ตลอดจนสถาบันการเงินท่ีให้ 
การสนับสนุนการด�าเนินงานของบริษัทฯ	 ด้วยดี	 รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่ได้ให้การสนับสนุนและไว้วางใจต่อการด�าเนินงานของ
บริษัทด้วยเสมอมา	 โดยบริษัทจะยังคงพัฒนาการด�าเนินงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล	 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น	 การตระหนัก 
และรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม		ภายใต้หลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป

(นายสวิจักร์		โลจายะ) 

ประธานกรรมการบริษัท

สารจากประธานกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการ

1. นายสว�จักร�  โลจายะ 
 ประธานคณะกรรมการ

2. นายกำธร  อุดมฤทธิรุจ 
 รองประธานคณะกรรมการ/ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

3. นางสาววนิดา  มัชฉิมานนท� 
 กรรมการ/รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

4. นางสุภัทรา  เชื้อรอต 
 กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

5. นายพ�รัส  ประดิษฐวณิช 
 กรรมการ

6. นายอภิชัย  โภชกปร�ภัณฑ� 
 กรรมการ

ANNUAL REPORT
รายงานประจำป�  2561

1

2

3

4

5

6
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ข้อมูลสรุปทางการเงนิ : Financial Highlights 

(หนว่ย : พนับาท / Unit : Thousand Bath) 
     2560 / 2017   2561 / 2018  

งบดุลรวม / Balance Sheet     

   สนิทรัพย์หมนุเวียน / Current Assets  7,017,930  10,193,347  

   สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน / NonCurrent Asset  1,294,516  903,769  

   หนีส้นิหมนุเวียน / Curret Liabilities  2,230,506  4,573,362  

   หนีส้นิไมห่มนุเวียน / NonCurret Liabilities  3,439,849  4,182,350  

   ทนุจดทะเบียนท่ีออกและเรียกช าระแล้ว / Issued and paidup share capital  3,884,785  3,884,785  

   สว่นของผู้ ถือหุ้น / Shareholders' Equity  2,642,091  2,341,404  
งบก าไรขาดทุน / Income Statements     

  
 รายได้จากการขายหรือการให้บริการ /  
Revenues from sales or revenues from services  

708,175  1,125,507  

  
 ต้นทนุขายหรือการให้บริการ / 
 Costs of sales of goods or costs of rendering of services  

(607,676) (879,600) 

   ก าไรขัน้ต้น / Gross profit  100,499  245,907  

   รายได้อื่น / Other income  17,263  22,467  

   ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ย / Distribution costs  (144,079) (139,753) 

   คา่ใช้จา่ยในการบริหาร / Administrative expenses  (181,868) (215,692) 

   คา่ใช้จา่ยอื่น / Other expenses  (9,452) (80,278) 

   ต้นทนุทางการเงิน / Finance costs  (113,210) (167,945) 

   ขาดทนุส าหรับปี / Profit (loss) for the years  (282,629) (301,887) 

  
 ขาดทนุส าหรับปีสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ /  
Profit (loss) for the years attributable to Owner of the Company  

(278,909) (293,313) 

  ก าไร/(ขาดทนุ)สทุธิตอ่หุ้น(บาท) / Profit from continuing operations per share (0.0718) (0.0755) 
อัตราส่วนทางการเงนิ / Key Financial Ratios     

  อตัราสว่นสภาพคลอ่ง / Current Ratio (เทา่) 3.15  2.23  

  อตัราก าไรขัน้ต้น / Gross Profit Margin (ร้อยละ) 14.19  21.85  

  อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น / Debt to Equity Ratio (เทา่) 2.15  3.74  
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ส่วนที่ 1  
การประกอบธุรกิจ 

 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและนโยบายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทมีเป้าหมายที่มุ่งเน้นคุณภาพชีวิตและความสุขอย่างยัง่ยืนของลกูค้าเป็นส าคญั ทัง้ยงัให้ความส าคัญทางด้าน                    
การบริการที่เน้นสิง่อ านวยความสะดวกสบายของลกูค้า บริษัทมุง่มัน่ท่ีจะพฒันาโครงการท่ีพกัอาศยัประเภท บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม 
อาคารพาณิชย์ และอาคารชดุพกัอาศยั ที่มีความโดดเดน่อยา่งมเีอกลกัษณ์เฉพาะตวั โดยเน้นท าเลที่ตัง้เป็นส าคญั โดยที่ตัง้ต้องอยู่
ใจกลางเมือง ใกล้ห้างสรรพสนิค้า โรงเรียน สถานท่ีราชการ  สะดวกในการเดินทางโดยรถไฟฟ้า เพื่อตอบสนองความต้องการของ
ลกูค้า 
 
 เป้าหมายและนโยบายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ มีเป้าหมายที่จะเป็นผู้ น าในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยผู้ บริหารมีนโยบายในการพัฒนา บ้านเดี่ยว                
ทาวน์โฮม อาคารพาณิชย์ และอาคารชดุพกัอาศยัเป็นหลกั ซึง่การก าหนดกลยทุธ์ในการพฒันาโครงการตา่ง ๆ ของบริษัทฯ มีดงันี  ้

1. โครงการของบริษัทฯ ตัง้อยูใ่นท าเลที่มีศกัยภาพในการรองรับการขยายตวัของชมุชน  มีระบบการคมนาคมที่สะดวกและ
ระบบขนสง่มวลชนสมยัใหม ่ เป็นต้น 

2. โครงการของบริษัทฯ มีหลายแบบเพื่อให้เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้า เช่น อาคารชุดพักอาศัย บ้านเดี่ยว                       
พร้อมอยู ่ 

3. โครงการของบริษัทฯ เน้นการออกแบบท่ีทนัสมยัและพืน้ท่ีเหมาะสมแก่การใช้สอยในชีวิตประจ าวนั และวสัดกุ่อสร้างที่ได้
คณุภาพตามมาตรฐานในการก่อสร้าง จึงเป็นท่ีได้รับความไว้วางใจจากลกูค้ารายเก่าและความเช่ือถือจากลกูค้ารายใหม ่               
ซึง่เป็นการสร้างภาพลกัษณ์ที่ดีของบริษัทฯ อีกทางหนึง่ 

4. บริษัทจะค านงึถึงต้นทนุ ราคาที่สมเหตสุมผล และสามารถแขง่ขนัได้ 
5. โครงการบ้านเดี่ยวมกีลุม่ลกูค้าเป็นกลุม่นกัธุรกิจ นกับริหาร เจ้าของธุรกิจ พอ่ค้า ข้าราชการ ที่มีความต้องการซือ้บ้านเพื่อ    

พกัอาศยั โดยเน้นความสะดวกสบาย ต้องการความสงบ ปลอดภยั และร่มร่ืนด้วยธรรมชาติในการอยู่อาศยั มีรายได้
ระดบัปานกลางถึงสงู 

6. โครงการคอนโดมิเนียมกลุม่ลกูค้าเป็นกลุม่นกัศึกษา พนกังานออฟฟิต ต้องการท่ีจะอาศยัอยูใ่นเขตเมือง โดยเน้นความ
ทนัสมยัและความสะดวกสบายในการเดินทาง มีรายได้ระดบัปานกลางถึงสงู 

  
1.2 ภาพรวมการด าเนินงาน 
 ภาพรวมการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจเก่ียวกับการพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์เป็นหลัก  และขยายการ
ด าเนินงานไปยงัธุรกิจโรงพยาบาล เพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจ โดยด าเนินการผา่นบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ซึง่สามารถแบง่การด าเนิน
ธุรกิจหลกั 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้ 
 1. ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
  1.1 ธุรกิจจดัสรรท่ีดินและสร้างบ้านเพื่อขาย    
  1.2 ธุรกิจอาคารชดุเพื่อขาย    
  1.3 ธุรกิจรับบริหารโครงการ 
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 นโยบายส าคญัของบริษัทฯ ในการพฒันาโครงการแตล่ะโครงการมีดงัตอ่ไปนี ้
 การให้ความส าคญัในมาตรฐานการก่อสร้างที่มีคณุภาพสงู  
 การใช้วสัดกุ่อสร้างที่มีคณุภาพท่ีดีและเหมาะสม 
 การออกแบบที่ทนัสมยั ด้านสถาปัตยกรรม เพื่อประโยชน์ในการใช้สอยและความสวยงาม 
 การให้ความส าคญักบัสิง่แวดล้อม และความเป็นธรรมชาติในแตล่ะโครงการ  
 การเลอืกท าเลที่ตัง้แตล่ะโครงการโดยค านงึถึงความสะดวกในการคมนาคมของผู้อยูอ่าศยัเป็นส าคญั 
 การก าหนดราคาขายอยา่งสมเหตสุมผล และเป็นธรรม 
 การให้บริการหลงัการขายที่มีคณุภาพ เช่น การบริการด้านความปลอดภยัและสิง่อ านวยความสะดวกที่จ าเป็นใน

โครงการ 
  
 2. ธุรกิจโรงพยาบาล 
 ด าเนินการบริหารงานโดย บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 
100 ประกอบกิจการการลงทนุและมีการลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนและธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจการรักษาพยาบาล จดัตัง้
ในปี 2557 จนถึงปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียนรวม 510 ล้านบาท โดยปัจจุบนั บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ได้เข้าลงทุนในธุรกิจ
โรงพยาบาลโดยมีบริษัทยอ่ย จ านวน 5 บริษัท  
  
 อยา่งไรก็ตาม การเข้าลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาล เป็นการปฏิบตัิตามนโยบายของกลุม่บริษัทท่ีจะเพิ่มขอบขา่ยการด าเนิน
ธุรกิจเข้าไปยังธุรกิจโรงพยาบาล ซึ่งนับเป็นธุรกิจที่มีศักยภาพ  และแหล่งรายได้แห่งใหม่เพิ่มเติมจากธุรกิจเดิมที่มีอยู ่                                
ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัคงมีเปา้หมายในการด าเนินธุรกิจด้านพฒันาอสงัหาริมทรัพย์เป็นหลกั 
 
1.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) เดิมช่ือ บริษัท คันทร่ี โฮลดิง้ จ ากัด  จัดตัง้ในปี 2531 ด้วยทุนจดทะเบียน 10            
ล้านบาท โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อประกอบธุรกิจด้านพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ต่อมาในปี 2534 เปลี่ยนช่ือบริษัทเป็น “บริษัท คนัทร่ี 
(ประเทศไทย) จ ากดั” โดยบริษัทฯได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัท มหาชน จ ากดั และเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และหลกัทรัพย์ของบริษัทเข้าท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีหมายเลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 
บมจ.319 ในปี 2537 
 จากผลวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศในช่วงปี 2540 บริษัทได้ประสบปัญหาทางการด าเนินธุรกิจเช่นเดียวกับ
ผู้ประกอบการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์อื่นๆ ในประเทศ ท าให้บริษัทต้องเข้าสู่กระบวนการการฟืน้ฟูกิจการเมื่อวนัที่  16 กรกฎาคม 
2544 ทัง้นี ้บริษัทสามารถน าหุ้นของบริษัท กลบัเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ในหมวดอสงัหาริมทรัพย์ พร้อมทัง้
ได้รับอนญุาตให้ซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทได้ตัง้แต่วนัที่ 19 มกราคม 2549 และจากการท่ีบริษัทได้ปฏิบตัิตามแผนฟืน้ฟูกิจการ
ได้อยา่งครบถ้วน จึงได้ยื่นขอออกจากแผนตอ่ศาลล้มละลายกลาง ตอ่มาในวนัท่ี 15 มกราคม 2550 ศาลฯได้อนญุาตให้บริษัทออก
จากแผนฟืน้ฟกิูจการ 
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เหตุการณ์ส าคัญในช่วง 5 ปี  
ปี เหตุการณ์ที่ส าคัญ 

2557  เข้าท ารายการได้มาซึง่สนิทรัพย์จ านวน 3 รายการ มลูคา่รวม 150,000,000 บาท ประกอบด้วย 
รายการที่ 1 ซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด ( “CMR”) จ านวน 200,000 หุ้ น               
มลูค่าที่ตราไว้ 100 บาท/หุ้น ราคาซือ้ 428.50 บาท/หุ้น มลูคา่รวม 85,700,000 บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท 
คิดเป็นสดัสว่นการถือหุ้น ร้อยละ 100 
รายการที่  2 ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด (“DENTAL”) จ านวน 7,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 
100 บาท/หุ้น ราคาซือ้ 100 บาท/หุ้น มลูคา่รวม 750,000 บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท คิดเป็นสดัสว่นการถือ
หุ้นร้อยละ 100 
รายการที่ 3 ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั ( “UNICON”) จ านวน 50,000 หุ้น มลูค่าที่ตรา
ไว้ 100บาท/หุ้ น ราคาซือ้ 100 บาท/หุ้ น มูลค่าการซือ้หุ้ นรวม 5,000,000 บาท จากผู้ ถือหุ้ นเดิมของบริษัท                 
คิดเป็นสดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ100 และให้เงินกู้ยืมแก่ บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั (“UNICON”) จ านวน
เงิน 58,550,000 บาท เพื่อเป็นการช าระคืนเงินกู้ ยืมจากกลุ่มผู้ ขาย มูลค่าการซือ้หุ้ นและจ านวนเงินให้กู้ ยืม 
มลูคา่รวมทัง้สิน้ 63,500,000 บาท 

 บริษัทมีการใช้สิทธิแปลงสภาพ EVER-W1 ครัง้ที่ 2 จ านวน 135,000,000 หน่วย สง่ผลให้บริษัทมีทนุเรียกช าระ
แล้วจาก 2,158,944,392 บาท เป็น 2,293,944,392 บาท ณ วนัท่ี 4 กรกฎาคม 2557 

 บริษัทมีการใช้สิทธิแปลงสภาพ EVER-W1 ครัง้ที่ 4 จ านวน 943,378,213 หน่วย สง่ผลให้บริษัทมีทนุเรียกช าระ
แล้วจาก 2,293,944,392 บาท เป็น 3,237,322,605 บาท ณ วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2557 

2558  อนุมัติการเข้าร่วมทุนในธุรกิจโรงพยาบาลและศูนย์การแพทย์แห่งใหม่ ช่ือ อาร์ เอสยู อินเตอร์เนชั่นแนล 
ฮอสพิทอล (RSU International Hospital) โดยลงทุนถือหุ้นร้อยละ 30 ของทนุจดทะเบียน จ านวน 3,600,000 
หุ้ น มูลค่าที่ตราไว้ 100 บาท/หุ้ น มูลค่ารวม  360,000,000 บาท ทัง้นี ้บริษัท อาร์เอสยู อินเตอร์เนชั่นแนล 
ฮอสพิทอล จ ากดั (“RIH”)  มีทนุจดทะเบียน 1,200,000,000 บาท และมีทุนเรียกช าระแล้ว 635,000,000 บาท 
ณ วนัท่ี 12 มิถนุายน 2558 

 อนุมตัิการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท  โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) จ านวน 
5,893,000 หุ้น มลูค่าไม่เกิน 117,860,000 บาท ในราคาไม่เกิน 20 บาทต่อหุ้น มลูค่ารวมไม่เกิน 117,860,000 
บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท คิดเป็นสดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 78.57 ณ วนัท่ี 3 สงิหาคม 2558 

 อนุมัติการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์ซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท  พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
จ านวน 8,633,800 หุ้น ในราคา 25 บาทต่อหุ้น มูลค่ารวม 215,845,000 บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท คิด
เป็นสดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 53.96 ณ วนัท่ี 17 กนัยายน 2558 

 อนุมัติการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์การจัดซือ้และรับโอนกรรมสิทธ์ิท่ีดินจ านวน 8 แปลง เนือ้ที่รวม                   
13-0-25 ไร่ (5,225 ตารางวา)ตัง้อยู่ที่ ต าบลสามวาตะวนัตก อ าเภอคลองสามวา กรุงเทพมหานคร กรรมสิทธ์ิ
ของนางพรทิพย์ ดาวสขุ  
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ปี เหตุการณ์ที่ส าคัญ 
2559  อนุมตัิการซือ้ที่ดินเพื่อประกอบการท าอาคารพกัอาศยัโครงการเดอะโพลิแทน รีฟ ท่ีดินกลุม่ที่ 1 เพื่อรองรับการ

พฒันาโครงการอาคารพักอาศยัโครงการเดอะโพลิแทน รีฟ และ โครงการเดอะโพลิแทน บรีซ  จ านวน 2 แปลง 
เนือ้ที่รวม17-2-23.2 ไร่ (7,023.2 ตารางวา) ตัง้อยู่ท่ี ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จังหวดันนทบุรี กรรมสิทธ์ิ
ของบริษัท บางกอกซิตี ้ดิเวลลอปเม้นท์ จ ากดั และ ที่ดินกลุ่มที่ 2 ที่ดินที่จะใช้ส าหรับการพฒันาในเฟสต่อไป 
จ านวน 1 แปลง เนือ้ที่รวม 0-0-49 ไร่ (49 ตารางวา)  ตัง้อยู่ที่ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จังหวดันนทบุรี 
กรรมสทิธ์ิของ นายสรุพงศ์ สนัทดักิจการ 

 ลดทนุจดทะเบียนให้เทา่กบัทนุช าระแล้วเป็น 3,237,322,605 หุ้น, เพิ่มทนุจดทะเบียน 647,464,521 หุ้น มลูคา่ที่
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุแก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท ในอตัราสว่น 10 หุ้นเดิมตอ่ 2 หุ้นใหม ่
ราคาเสนอขาย หุ้ นละ 0.75 บาท และอนุมัติออกใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัทรุ่นที่ 2              
(EVER-W2) จ านวน 647,464,521 หนว่ย เพื่อจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไมค่ดิมลูคา่ ในอตัราสว่น 2 
หุ้นสามัญเดิมต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ 2 หน่วย และใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัทรุ่นที่ 3            
(EVER-W3) จ านวน 323,732,261 หนว่ย เพื่อจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท โดยไมค่ิดมลูค่า ในอตัราสว่น 
2 หุ้นสามญัเดิมต่อใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยได้รับอนุมตัิจากที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2559              
ในวนัพุธที่ 27 เมษายน 2559 และน าเงินที่ได้จากการเพ่ิมทุนเข้าลงทุนในโครงการอสงัหาริมทรัพย์ โดยใช้ใน
โครงการเดอะโพลแิทน รีฟ และหุ้นสามญัของบริษัทพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ โดยภายหลงัการด าเนินการดงักลา่ว 
บริษัทมีจดทะเบียน เป็น 4,855,983,908 บาท และทุนเรียกช าระแล้ว 3,884,782,788 บาท  ณ วันที่  22 
มิถนุายน 2559 

 อนุมัติรายการจ าหน่ายไปซึ่งหุ้ น บริษัท อาร์ เอส ยู อินเตอร์เนชั่นแนล ฮอสพิทอล จ ากัด (“RIH”) จ านวน 
3,600,000 หุ้น (จ านวน 1,200,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 100 บาท, จ านวน 1,200,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 33.75 บาท 
และ จ านวน 1,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 25 บาท) มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 30           
ของทุนจดทะเบียนของ RIH โดยขายหุ้น ให้กับ ดร.อาทิตย์ อุไรรัตน์ ในราคาไม่น้อยกว่า 220,500,000 บาท         
ซึ่งต่อมาเมื่อวันที่  29 กรกฎาคม 2559 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ได้ท าสัญญาซือ้ขายเงินลงทุนใน                    
บริษัท อาร์ เอส ยู อินเตอร์เนชั่นแนล ฮอสพิทอล จ ากัด  ในราคาขายจ านวน 250 ล้านบาท และได้รับเงิน               
จ านวน 250 ล้านบาทในวนัดงักลา่ว 

 อนมุตัิตัง้บริษัทย่อยแหง่ใหมข่องบริษัท เพื่อรองรับการขยายธุรกิจทางด้านการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท                 
โดยใช้ ช่ือว่า บ ริษัท บางกอก ริว่า ดี เวลลอปเม้นท์ จ ากัด ( “BANGKOK RIVA”) โดยมีทุนจดทะเบียน 
500,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท ณ วนัท่ี 1 กนัยายน 2559 

2560  บริษัทมีการใช้สิทธิแปลงสภาพ EVER-W2 ครัง้สดุท้าย จ านวน 1,758 หน่วย สง่ผลให้บริษัทมีทนุเรียกช าระแล้ว
จาก 3,884,782,788 บาท เป็น 3,884,784,546 บาท ณ วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2560 

 อนุมัติตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัท จ านวน 2 บริษัท เพื่อรองรับการพัฒนาโครงการอสงัหาริมทรัพย์ใน
อนาคตโดยรายละเอียดดงันี ้ 
1) บริษัท เอเวอร์ซิตี  ้ดี เวลลอปเม้นท์ จ ากัด  (“EVERCITY”) โดยมีทุนจดทะเบียนตามแผนงานเท่ากับ 
500,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัที่ 15 ธันวาคม 2560 ทัง้นี ้
บริษัทถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียน 
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ปี เหตุการณ์ที่ส าคัญ 
2560 
(ตอ่) 

2) บริษัท บางกอก เอเวอร์  ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK EVER”) โดยมีทุนจดทะเบียนตามแผนงาน
เทา่กบั 500,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัท่ี 15 ธนัวาคม 2560                  
ทัง้นี ้บริษัทถือหุ้นในสดัสว่น ร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียน 
หมายเหต ุ: โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“EVERCITY”) มีทนุจดทะเบียน จ านวน 500,000,000 
บาท และ บริษัท บางกอก เอเวอร์  ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK EVER”) มีทนุจดทะเบียน จ านวน 1,000,000 บาท 

2561  อนมุตัิตัง้บริษัทย่อยแหง่ใหมข่องบริษัท เพื่อรองรับการขยายธุรกิจทางด้านการพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท               
โดยใช้ช่ือวา่ บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั (“My Avenue”) โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 
100,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัท่ี 22 สงิหาคม 2561 ทัง้นี ้บริษัทถือหุ้นในสดัสว่น ร้อยละ 100 ของทนุ
จดทะเบียน 
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1.4  โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 
 
โครงสร้างการถือหุ้นในบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 คือ บริษัทฯ ถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 100 ในบริษัทยอ่ย 8 

แหง่ และถือหุ้นแทนโดยบริษัทยอ่ย 5 แหง่ ประกอบด้วย 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แทนการถือหุ้นโดยบริษัทยอ่ย 
 

 
 

 
 
 

บริษัท ประเภทลักษณะธุรกิจ ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ด าเนินธุรกิจประเภทการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
1.บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน)  
(“EVER”)  

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย,                  
ธุรกิจอาคารชดุเพ่ือขาย,ธุรกิจรับบริหารโครงการ,                

ธุรกิจร่วมลงทนุอสงัหาริมทรัพย์ 

4,855.98 - 

2.บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั  
(“NATTANAN”)  

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย 
ภายใต้โครงการมายโฮมประชาช่ืน และ 

โครงการมายโฮม เชียงใหม่ 

150.00 100.00% 

3.บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั  
(“MRH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร เอ บี ซี 

300.00 100.00% 

4.บริษัท เดอะ วลิล่า (หวัหิน) จ ากดั 
(“TVH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร ดี อี เอฟ 

200.00 100.00% 

5.บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
(“BANGKOK RIVA”) 

ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 500.00 100.00% 

6.บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“EVERCITY”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 500.00 100.00% 

7.บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“BANGKOK EVER”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

8.บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั 

(“MY AVENUE”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

ด าเนินธุรกิจประเภทพฒันาด้านโรงพยาบาล 
9.บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  
(“MY HOSPITAL”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 510.00 100.00% 

10.บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั  
(“CMR”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 20.00 100.00% 

11.บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั 
(“DENTAL”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 0.75 100.00% 

12.บริษัท ยนิูคอน เซอร์วสิเซส จ ากดั  
(“UNICON”) 

ธุรกิจให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ 5.00 100.00% 

13.บริษัท โคราชเมดคิลักรุ๊ป จ ากดั  
(“KMG”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 100.00 83.90% 

14.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั  
(“PM”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 160.00 53.96% 
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บริษัท ประเภทลักษณะธุรกิจ ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ด าเนินธุรกิจประเภทการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
1.บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน)  
(“EVER”)  

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย,                  
ธุรกิจอาคารชดุเพ่ือขาย,ธุรกิจรับบริหารโครงการ,                

ธุรกิจร่วมลงทนุอสงัหาริมทรัพย์ 

4,855.98 - 

2.บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั  
(“NATTANAN”)  

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย 
ภายใต้โครงการมายโฮมประชาช่ืน และ 

โครงการมายโฮม เชียงใหม่ 

150.00 100.00% 

3.บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั  
(“MRH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร เอ บี ซี 

300.00 100.00% 

4.บริษัท เดอะ วลิล่า (หวัหิน) จ ากดั 
(“TVH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร ดี อี เอฟ 

200.00 100.00% 

5.บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
(“BANGKOK RIVA”) 

ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 500.00 100.00% 

6.บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“EVERCITY”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 500.00 100.00% 

7.บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“BANGKOK EVER”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

8.บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั 

(“MY AVENUE”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

ด าเนินธุรกิจประเภทพฒันาด้านโรงพยาบาล 
9.บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  
(“MY HOSPITAL”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 510.00 100.00% 

10.บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั  
(“CMR”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 20.00 100.00% 

11.บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั 
(“DENTAL”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 0.75 100.00% 

12.บริษัท ยนิูคอน เซอร์วสิเซส จ ากดั  
(“UNICON”) 

ธุรกิจให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ 5.00 100.00% 

13.บริษัท โคราชเมดคิลักรุ๊ป จ ากดั  
(“KMG”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 100.00 83.90% 

14.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั  
(“PM”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 160.00 53.96% 
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 ปัจจุบนับริษัทฯ และบริษัทย่อยมีโครงการที่ด าเนินการอยู่รวมทัง้สิน้ 21 โครงการ โดยประกอบด้วย โครงการบ้านเดี่ยว                     
7 โครงการ, โครงการคอนโดมิเนียม 9 โครงการ และ ลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาล 5 แหง่ ซึง่มีรายละเอียดโครงการ ดงันี ้

โครงการบ้านเดี่ยว โครงการคอนโดมิเนียม ธุรกิจโรงพยาบาล 

1.โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค  1.โครงการมายวิลลา่ บางนา3   1.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล 
2.โครงการมายโฮม เชียงใหม1่ 2.โครงการรอยลั บีช3  2.สถานทนัตกรรม คลนิิค จสั ฟอ ฟัน  
3.โครงการมายโฮม อเวนิว2,3 3.โครงการมายรีสอร์ท บางกอก3 3.บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั 
4.โครงการEVETCITY-สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา302 4.โครงการมายรีสอร์ท แอท  ริเวอร์3 4.โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพิทอล 
5.โครงการ EVER PLACE -สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา302 5.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน3 5.โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล 
6.โครงการEVERCITY-ศรีนครินทร์-หนามแดง2   (อาคาร เอ บี ซี)  
7.โครงการEVERCITY-รามอินทรา-วงแหวนจตโุชติ2 6.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน3  
   (อาคาร ดี อี เอฟ)  
 7.โครงการเดอะ โพลแิทน  รีฟ3  
 8.โครงการเดอะ โพลแิทน  บรีซ3  
 9.โครงการเดอะ โพลแิทน  อควา2  
หมายเหต ุ:  1. ปัจจบุนัอยู่ระหว่างการวางแผนเพ่ือพฒันาโครงการ 
  2. อยู่ระหว่างก่อสร้าง 
  3. อยู่ระหว่างการขายและรอการโอนกรรมสทิธ์ิ 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
2.1 ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ แบ่งเป็น 2 ธุรกิจ 

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ยประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์โดยการพฒันาที่ดินเพื่อน ามา             
จดัจ าหนา่ยในรูปแบบของบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม อาคารพาณิชย์ และอาคารชดุพกัอาศยั โดยมีกลุม่ลกูค้าทกุระดบั ซึง่สว่นใหญ่จะ
อยู่ในกลุม่ที่มีรายได้ระดบัปานกลางขึน้ไป ทัง้นี ้ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์สามารถแบ่งการด าเนินธุรกิจหลกัได้ 3 ประเภทหลกั 
ได้แก่ ธุรกิจจดัสรรท่ีดินและสร้างบ้านเพื่อขาย ธุรกิจอาคารชดุ ทาวน์โฮม อาคารพาณิชย์เพื่อขาย และ ธุรกิจรับบริหารโครงการ 

บริษัทฯมีการด าเนินการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ในท าเลต่างๆ นอกจากการพัฒนาโครงการเพื่อจ าหน่ายภายใต้                         
การบริหารงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแล้ว บริษัทฯ  ยงัมีนโยบายในการลงทนุในโครงการอสงัหาริมทรัพย์ต่างๆที่มีศกัยภาพ                      
ทัง้นีโ้ครงการท่ีอยูภ่ายใต้การด าเนินการของบริษัทฯ นัน้มีอยูห่ลายโครงการ ซึง่แต่ละโครงการจะมีลกัษณะรูปแบบ และท าเล ที่ตัง้ 
ที่มีศกัยภาพแตกตา่งกนัออกไป เพื่อรองรับและตอบความต้องการกบักลุม่เปา้หมายทกุระดบั                   

นอกจากนี ้บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) ได้ขยายการด าเนินธุรกิจโรงพยาบาล เนื่องจากการที่ประชาชนส่วน
ใหญ่สนใจเร่ืองสขุภาพมากขึน้ และมีผู้สงูอายเุพิ่มมากขึน้ จึงอีกเป็นช่องทางที่จะสามารถขยายฐานการให้บริการรักษาพยาบาล                          
ให้มีจ านวนมากขึน้ ซึง่จะสง่ผลให้บริษัทมีแหลง่รายได้เพิ่มขึน้โดยแบง่ออกเป็น 2 ธุรกิจหลกั มีรายละเอียดดงันี ้

 
1.  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
 1.1 โครงการบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม และอาคารพาณิชย์ 
 1.1.1 โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค  

โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค เป็นโครงการบ้านเดี่ยว 2 ชัน้ แบ่งพืน้ที่พฒันาบ้านเดี่ยวออกเป็น 2 Village รวมจ านวน      
145 หลงั และส านักงานโครงการ 1 หลงั บนที่ดินจ านวน 65-1-80 ไร่ ติดถนน สุวินทวงศ์ 80 ต าบลล าผักชี อ าเภอหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร พืน้ที่ใช้สอย 126 ตร.ม. และ 146 ตร.ม. จ านวนห้อง 3 ห้องนอน 2 ห้องน า้ ท่ีจอดรถ 1,2 คนั ขนาดเนือ้ที่เร่ิมต้น 
100 ตารางวา ประกอบด้วย Village 1 จ านวน 78 หลงั โดยปัจจุบันก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิ และ Village 2 
จ านวน 67 หลงั อยู่ระหว่างการวางแผนเพื่อพฒันาโครงการต่อไป กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้ปาน
กลางถึงสูง ทัง้นี  ้ณ วันที่  31 ธันวาคม 2561 คงเหลือบ้านเดี่ยวรอการขาย  83 หลัง โดยมีบ้านเดี่ยวคงเหลือรอการโอน                      
จ านวน 1 หลงั 

 

 1.1.2 โครงการมายโฮม เชียงใหม่ 
โครงการบ้านเดี่ยว จ านวน 3 เฟส รวม 500 ยูนิต บนท่ีดินจ านวน 167-2-2 ไร่ ตัง้อยู่ที่  ต าบลแม่สา อ าเภอแม่ริม                      

จงัหวดัเชียงใหม่ ด าเนินการพัฒนาโครงการโดย บริษัท ณัฐนนัท์พฒันา จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุ่ มลกูค้า
เป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู ในปัจจุบนัที่ดินเฟส 1 ของโครงการดงักลา่ว ได้รับการถมที่ดินเป็น                     
ที่เรียบร้อยแล้วและปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการพิจารณาแผนการด าเนินการในอนาคต 

 

 1.1.3 โครงการมายโฮม อเวนิว 
โครงการบ้านพกัอาศยัในลกัษณะบ้านเดีย่ว 2 ชัน้ จ านวน 61 หลงั บนท่ีดินจ านวน 13-0-25 ไร่ (5,225 ตารางวา) ตัง้อยูท่ี่

แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพัฒนาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด(มหาชน)                      
โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นผู้ มีรายได้ระดับปานกลางไปถึงรายได้ระดับสูง ทัง้นี ้ณ 31 ธันวาคม 2561 คงเหลือบ้านเดี่ยว                  
รอการขาย 39 หลงั  โดยมีบ้านเดี่ยวคงเหลอืรอการโอน จ านวน 20 หลงั (เร่ิมโอนกรรมสทิธ์ิหลงัแรกในเดือน ธนัวาคม 2561) 
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1.1.4 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30 
โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30 เป็นโครงการทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ ตัง้อยู่ที่  แขวงบางปะกอก                     

เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพมหานคร โดยแบ่งพืน้ที่พฒันาทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ออกเป็น 2 Village รวมจ านวน 137 หลงั 
ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ มีรายละเอียดดงันี  ้

1.1.4.1 โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ์-พุทธบูชา30 (Village1) เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 94 หลงั บนที่ดิน
จ านวน8-2-34.50 ไร่ (3,434.50 ตารางวา) โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นผู้ มีรายได้ระดับปานกลางไปถึงรายได้ระดับสูง               
ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการด าเนินการก่อสร้าง 

1.1.4.2 โครงการEVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30 (Village2) เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 18 หลัง และ                        
อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 25 หลงั รวมจ านวน 43 หลงั บนที่ดินจ านวน 4-0-22.10 ไร่ (1,622.10 ตารางวา) โดยมีกลุ่มลกูค้า
เปา้หมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการด าเนินการก่อสร้าง 

 

 1.1.5 โครงการ EVER PLACE สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30 
โครงการ EVER PLACE สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30 เป็นโครงการอาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 7 หลัง บนที่ดินจ านวน          

0-2-63.70 ไร่ (263.70 ตารางวา) ตัง้อยู่ที่ แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพัฒนาโครงการ                                             
โดยบริษัท มาย อเวนิว จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้
ระดบัสงู ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการพฒันาโครงการ 

 

 1.1.6 โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง 
โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 236 หลงั บ้านแฝด 2 ชัน้ จ านวน 2 

หลงั และอาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 11 หลงั รวมจ านวน 249 หลงั บนที่ดินจ านวน 23-1-1.90 ไร่ (9,301.90 ตารางวา) ตัง้อยู่ที่                     
ถนนหนามแดง-บางพลี ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพลี จังหวดัสมุทรปราการ ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้                           
ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุม่ลกูค้าเปา้หมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู 
ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการด าเนินการก่อสร้าง 
 

 1.1.7 โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตุโชติ 
โครงการEVERCITY รามอินทรา -วงแหวนจตุโชติ  เป็นโครงการทาวน์ โฮม 2 ชัน้  จ านวน 172 หลัง บนที่ ดิน                     

จ านวน 17-3-72.60 ไร่ (7,172.60 ตารางวา) ตัง้อยู่ท่ี แขวงออเงิน เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพัฒนาโครงการ                 
โดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุ่มลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปาน
กลาง ไปถึงรายได้ระดบัสงู ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการด าเนินการก่อสร้าง 

 

 1.2 โครงการคอนโดมิเนียม 
 1.2.1 โครงการมายวิลล่า บางนา 

โครงการมายวิลล่า บางนา บริษัทรับโอนโครงการเพื่อน ามาพัฒนาต่อ ประกอบด้วยอาคารทัง้สิน้  3 อาคาร                      
(อาคารเอ บี ซี) โดยแบ่งเป็นอาคารส านกังาน 1 อาคาร ประกอบด้วยส านกังานจ านวน 10 ห้อง  และ อาคารที่พกัอาศยั 2 อาคาร 
ประกอบด้วยห้องชุดพักอาศัย 262 ห้องชุด ตัง้อยู่บนที่ดินจ านวน 17 ไร่ 1 งาน 80 ตารางวา บนถนนสรรพาวุธ เขตบางนา 
กรุงเทพฯ ซึ่งเป็นโครงการท่ีพฒันาเสร็จเรียบร้อยแล้วตัง้แตปี่ 2536 ส าหรับโครงการในสว่นของอาคารส านกังานนัน้ได้เร่ิมจ าหนา่ย
ตัง้แต่ปี 2542 และในสว่นของห้องชุดนัน้บริษัทฯ ได้ด าเนินการพฒันาและปรับปรุงห้องชดุที่ยงัคงเหลอือยูใ่หม่เพื่อท าการจ าหน่าย
ให้แก่ลกูค้าและผู้สนใจทัว่ไป กลุม่ลกูค้าเปา้หมายของบริษัทฯ ส าหรับในสว่นของห้องชดุจะเป็นกลุม่ลกูค้าที่มีรายได้ปานกลางและ
สงู ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีจ านวนห้องชดุพกัอาศยัคงเหลอืขายจ านวน 2 ยนูิต  
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 1.2.2 โครงการเดอะ รอยลั บีช เพชรบุรี 
 โครงการเดอะรอยัล บีช เพชรบุรี  เป็นโครงการประเภทที่พักอาศัยริมทะเลเพื่อขาย เนือ้ที่รวมทัง้โครงการ 6-2-31 ไร่                            
เนือ้ที่ใช้สอยรวม 9,043.97 ตารางเมตร  มูลค่าโครงการกว่า 150 ล้านบาท  ประกอบด้วยอาคารแบบ เทอร์เรซเฮ้าส์ 3 ชัน้                    
ขนาดเนือ้ที่ 259.06 ตารางเมตรตอ่หลงั จ านวน 4 ยนูิต และห้องชุดพกัอาศยัซึง่แบง่ยอ่ยเป็นห้องชดุแบบ  A, B, C, D, Penthouse 
และ Grand House รวมจ านวน 62 ยนูิต ที่ตัง้โครงการอยู่ที่บริเวณถนนตาลต้นเดียว (ถนนเลียบหาดเจ้าส าราญ) ต าบลหาดเจ้า
ส าราญ อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวดัเพชรบุรี ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 โครงการด าเนินการขายไปหมดแล้ว โดยมีห้องชุด
คงเหลอืรอการโอน จ านวน 1 ยนูิต 

 
 1.2.3 โครงการมายรีสอร์ท บางกอก 
              โครงการอาคารชุดพักอาศัย ตัง้อยู่เลขที่  1724 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร                   
โดยโครงการมายรีสอร์ท บางกอก ประกอบด้วย อาคารสงู 28 ชัน้ และอาคารสงู 35 ชัน้ พร้อมชัน้ใต้ดิน 1 ชัน้ มีจ านวนห้องชุด
ทัง้สิน้ 384 ห้อง ปัจจบุนัด าเนินการก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว (โดยอาคาร Aก่อสร้างแล้วเสร็จเมื่อเดือนกรกฎาคม 2553 และเร่ิม
เปิดท าการขายเมื่อในช่วงเดือนกรกฎาคม 2552 และอาคาร B ก่อสร้างแล้วเสร็จในช่วงต้นปี 2553 และเร่ิมเปิดท าการขายในเดือน 
มกราคม 2551) พร้อมเข้าพักอาศัย ทัง้นี ้ในปี 2556 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด ได้ด าเนินการเข้าลงทุนซือ้ห้องชุดโครงการที่
เหลืออยู่ทัง้หมด จ านวน 92 ยูนิต จากเจ้าของโครงการเดิมเพื่อน ามาเป็นทรัพย์สินของบริษัทและด าเนินการขายต่อไป                          
โดย ณ 31 ธนัวาคม 2561 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 7 ยนูิต  

 
 1.2.4 โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ 

โครงการอาคารชุดพักอาศัย ตัง้อยู่เลขที่  42 ซอยจรัญสนิทวงศ์ 72 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางพลดั เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ เป็นอาคารสูง 37 ชัน้ จ านวน 1 อาคาร มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้ 123 ยูนิต 
ปัจจุบนัด าเนินการก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วพร้อมเข้าพกัอาศยั ทัง้นี ้ในปี 2556 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด ได้ด าเนินการเข้า
ลงทุนซือ้ห้องชุดโครงการ จ านวน 43 ยนูิต จากเจ้าของโครงการเดิมเพื่อน ามาเป็นทรัพย์สินของบริษัทและด าเนินการขายต่อไป    
โดย ณ 31 ธนัวาคม 2561 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 24 ยนูิต  

 
 1.2.5 โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน (อาคาร เอ บี ซี)  

โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 211 ยูนิต บนที่ดินจ านวน 4-3-22.4 ไร่ ตัง้อยู่บนถนนตะเกียบ ต าบลหนองแก                      
อ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ เป็นที่ดินติดกบัโครงการ มายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) ที่ด าเนินการพฒันาโครงการ
โดยบริษัท เดอะวิลลา่(หวัหิน) จ ากดั (“TVH”) 
              ด าเนินการพัฒนาโครงการโดย บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โครงการมายรีสอร์ท               
หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) เป็นอาคารสงู 7 ชัน้ จ านวน 3 อาคาร ประกอบด้วย อาคาร เอ จ านวน 75 ยนูิต, อาคาร บี จ านวน 75 ยนูิต 
และ อาคาร ซี จ านวน  61 ยูนิต มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้  211 ยูนิต มีขนาดพืน้ที่ใช้สอยตัง้แต่  64.18 – 237.10 ตารางเมตร                                      
โดย ณ 31ธนัวาคม 2561 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 25 ยนูิต  
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 1.2.6 โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน (อาคาร ดี อี เอฟ)  
โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 197 ยูนิต บนที่ดินจ านวน 4-3-22.4 ไร่ ตัง้อยู่บนถนนตะเกียบ ต าบลหนองแก                   

อ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ เป็นที่ดินติดกบัโครงการ มายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) ที่ด าเนินการพฒันาโครงการ                      
โดย บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั (“MRH”) 

ด าเนินการพัฒนาโครงการโดย บริษัท เดอะ วิลล่า(หัวหิน) จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โครงการมายรีสอร์ท               
หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) เป็นอาคารสงู 7 ชัน้ จ านวน 3 อาคาร ประกอบด้วย อาคาร ดี จ านวน 72 ยนูิต, อาคาร อี จ านวน 74 ยนูิต 
และ อาคาร เอฟ จ านวน 51 ยูนิต มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้  197 ยูนิต มีขนาดพืน้ที่ใช้สอยตัง้แต่ 43.01 – 372.23 ตารางเมตร                                
โดย ณ 31 ธนัวาคม 2561 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 73 ยนูิต  

 
 1.2.7 โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ  
 โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 2,351 ยูนิต  และร้านค้า 8 ร้าน บนท่ีดินจ านวน 9-3-37.6 ไร่ ตัง้อยู่เลขที่ 28                    
ซอยนนทบุรี 15 ถนนสนามบินน า้ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ด าเนินการพัฒนาโครงการโดยบริษัท                             
เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)  เป็นอาคารสงู 55 ชัน้ 1 อาคาร อาคารจอดรถ 5 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาดพืน้ที่ใช้สอย 24.50, 29.00, 
30.50, 50.00 และ 60.00 ตารางเมตร กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลูกค้าที่มีรายได้ปานกลางถึงสูง โดย ณ 31 
ธันวาคม 2561 คงเหลือห้องชุดรอการขาย 320 ยูนิต  โดยมีห้องชุดที่มีสญัญาซือ้ขายแล้วจ านวน 2,039 ยูนิต (เร่ิมเปิดขาย
โครงการครัง้แรกในเดือน ธันวาคม 2558 และเร่ิมโอนกรรมสิทธ์ิได้ภายในเดือน มกราคม 2562) โดย ณ วนัที่ 15 มีนาคม 2562     
มีจ านวนห้องชดุท่ีโอนกรรมสทิธ์ิแล้ว 814 ยนูิต คิดเป็นมลูคา่ขายเทา่กบั1,868 ล้านบาท 
 
 1.2.8 โครงการเดอะ โพลิแทน บรีช  
             โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 587 ยูนิต และร้านค้า 3 ร้าน บนที่ดินจ านวน 7-2-85 ไร่ ตัง้อยู่ เลขที่  28                          
ซอยนนทบุ รี15  ถนนสนามบินน า้  ต าบลบางกระสอ อ า เภอเมื อง จังหวัดนนทบุ รี ด าเนินการพัฒนาโครงการโดย                                
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน) เป็นอาคารสงู 8 ชัน้ 4 อาคาร อาคารจอดรถสงู 7 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาดพืน้ที่ใช้สอย 29, 43, 
48, 50 และ 60 ตารางเมตร กลุ่มลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้ปานกลางถึงสงู โดย ณ 31 ธันวาคม 2561 
คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 315 ยนูิต โดยมีห้องชดุที่มีสญัญาซือ้ขายแล้วจ านวน 98 ยนูิต 

 
 1.2.9 โครงการเดอะ โพลิแทน อควา  

โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 2,741 ยูนิต และร้านค้า 4 ร้าน บนที่ดินจ านวน 10-2-34.8 ไร่ ตัง้อยู่เลขที่ 28                      
ซอยนนทบรีุ 15 ถนนสนามบินน า้ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ ด าเนินการพฒันาโครงการโดยบริษัท บางกอกริวา่           
ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ เป็นอาคารสงู 61 ชัน้ 1 อาคาร อาคารจอดรถสงู 8 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาดพืน้ที่
ใช้สอย  24, 29, 30 และ  60 ตารางเมตร กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบ ริษัทฯ จะเป็นลูก ค้าที่มี รายได้ปา นกลางถึงสูง                                
โดย ณ 31 ธันวาคม 2561 คงเหลือห้องชุดรอการขาย 945 ยูนิต โดยมีห้องชุดที่มีสัญญาซือ้ขายแล้วจ านวน 1,800 ยูนิต                        
(เร่ิมเปิดขายโครงการครัง้แรกในเดือน กมุภาพนัธ์ 2560 และคาดวา่นา่จะเร่ิมโอนได้ภายในไตรมาส 2 ปี 2563) 
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2.  ธุรกิจโรงพยาบาล 
 ด าเนินการบริหารโดยบริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยปัจจุบัน                  
บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั ได้เข้าลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเป็นบริษัทยอ่ย โดยเข้าถือหุ้นใน กลุม่โรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์ 
ประกอบด้วย 3 บริษัท ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั, บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั, บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิส
เซส จ ากดั, บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั และ บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั ในสดัส่วนร้อยละ 100,100,100,83.90 
และ 53.96 ตามล าดบั โดยแบง่ออกจ านวน 5 บริษัท ดงันี ้
 1. กลุ่มโรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์  (กลุ่มธุรกิจ: สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถานพยาบาล ทันตกรรม) 
ประกอบด้วย 3 บริษัท ได้แก่ 
  1.1) บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั (“CMR”)  
  1.2) บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั (“DENTAL”) 
  1.3) บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั (“UNICON”) 
 2.บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) 
 3.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั (“PM”) 
 
1. กลุ่มโรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์ (กลุ่มธุรกิจ: สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถานพยาบาล ทันตกรรม) 
1.1) บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด (“CMR”)  
 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั เดิมช่ือ บริษัท สยามราษฎร์ เชียงใหม่ จ ากัด ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาล
เอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลเชียงใหม่ ฮอสพิทอล” จัดตัง้เมื่อวนัที่ 1 มิถนุายน 2544 ด้วยทุนจดทะเบียน 20 ล้านบาท จัดตัง้เพื่อ
ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 100 เตียง โดยใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาลเลขที่ 
10201004354 ในปี 2548 ได้ลดจ านวนเตียงลงเหลือจ านวน 50 เตียง พืน้ที่รับผิดชอบรับรักษาคนไข้และผู้ เจ็บป่วย ต าบล
ช้างเผือก ต าบลสเุทพ ต าบลฟา้ฮ่าม ต าบลสนัผีเสือ้ ต าบลป่าตนั ต าบลป่าแดด และ ต าบลดอนแก้ว  
 1.2) บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด (“DENTAL”) 
 บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด จัดตัง้เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2552 ด้วยทุนจดทะเบียน 750,000 บาท ประกอบธุรกิจ                    
คลินิกทันตกรรม ในช่ือ “สถานทนัตกรรม คลินิค จัส ฟอ ฟัน” ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ คลินิกทันตกรรมให้บริการตรวจรักษา
สขุภาพช่องปาก แบบครบวงจรโดยทีมทนัตแพทย์ผู้ เช่ียวชาญเฉพาะทาง คอยให้บริการและค าปรึกษา ด้วยบรรยากาศที่อบอุ่น            
เป็นกนัเอง ด้วยเทคโนโลยีสมยัใหมพ่ร้อมอปุกรณ์เคร่ืองมือที่ทนัสมยัและได้มาตรฐาน 
1.3) บริษัท ยนิูคอน เซอร์วสิเซส จ ากัด (“UNICON”) 
 บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั จดัตัง้เมื่อวนัท่ี 17 ตลุาคม 2538 ด้วยทนุจดทะเบียน 5 ล้านบาท ลกัษณะการด าเนิน
ธุรกิจ ให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ ได้แก่ ที่ดิน อาคาร ที่ตัง้ของโรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล โดยบริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั              
เป็นเจ้าของกรรมสทิธ์ิที่ดินและสิง่ปลกูสร้างของโรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล 
 
2.บริษัท โคราชเมดิคัลกรุ๊ป จ ากัด (“KMG”) 
 บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากัด ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลราชสีมา ฮอสพิทอล”  เดิมช่ือ 
โรงพยาบาลโคราชเมโมเรียล จัดตัง้เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2533 ด้วยทุนจดทะเบียน 75 ล้านบาท  จัดตัง้เพื่อประกอบธุรกิจ
โรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 35 เตียง ก่อตัง้โรงพยาบาลในนาม โรงพยาบาลโคราชเมโมเรียล โดยกลุ่มแพทย์ 
พยาบาล และ บุคคลทั่วไป โดยได้รับอนุญาตให้บริการด้านเวชกรรมประเภทที่  10201003259 ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ
สถานพยาบาลเลขท่ี 10201001160 
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3.บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลพิษณุโลก ฮอสพิทอล”                  
เดิมช่ือ โรงพยาบาลอินเตอร์เวชการ จัดตัง้เมื่อวันที่ วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2537 ด้วยทุนจดทะเบียน 160 ล้านบาท จัดตัง้เพื่อ
ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 60 เตียง โดยใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาลเลขที่ 
10201011952 ให้บริการทางการแพทย์แบบองค์รวมโดยการรักษา ส่งเสริมสขุภาพ ป้องกนัโรค และฟืน้ฟูสขุภาพแก่ประชาชน
ทัว่ไป ทัง้ในเขตจังหวดัพิษณุโลก และพืน้ที่ข้างเคียง เพื่อให้มีสุขภาพที่ดี ประเภทของผู้ รับบริการ คือ กลุ่มผู้ ป่วยทัว่ไป ผู้ ป่วย
ประกนัสงัคม บริษัท Contract ประกนัชีวิต ราชการ / รัฐวิสาหกิจ ตรวจสขุภาพ 
 
 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้เข้าลงทุนธุรกิจโรงพยาบาล                          
จ านวน 3 แห่ง ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน เปิดให้บริการตลอด  24 ชั่วโมง โดยการให้บริการของกลุ่มโรงพยาบาล                       
ให้บริการรักษาพยาบาล การสง่เสริมสขุภาพ ฟืน้ฟสูมรรถภาพ และปอ้งกนัโรค ให้แก่ผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน โดยครอบคลมุทัง้โรค
ทัว่ไปและภาวะฉกุเฉิน ผา่นแพทย์เวชกรรมทัว่ไปและเวชกรรมเฉพาะทาง และการรักษาพยาบาลผู้ ป่วยโดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญในแต่
ละสาขา โดยใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ทางการแพทย์ที่มีประสทิธิภาพ ซึง่มีบริการรักษาพยาบาลหลกัใน 12 สาขาดงัตอ่ไปนี ้
 

1 แผนกผู้ ป่วยนอก 7 แผนกแพทย์แผนไทยบริการกายภาพบ าบดั  
2 แผนกกมุารเวช  8 ศนูย์ไตเทียมบริการฟอกเลอืดด้วยเคร่ืองไตเทียม (Hemodialysis Unit)  
3 แผนกสตูินรีเวช  9 แผนกฉกุเฉิน (ER)  
4 แผนกศลัยกรรมกระดกู และศลัยกรรมทัว่ไป 10 แผนก ICU และ ห้องแยกเพื่อคดักรอง 
5 แผนกแพทย์ทางเลอืก  11 แผนกอายรุกรรม 
6 แผนกทนัตกรรมพิเศษ 12 แผนกผู้ ป่วยบตัรทอง 

  
 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเตียงจดทะเบียนทัง้สิน้ 145  เตียง โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 มีเตียงที่เปิดให้บริการ
รองรับผู้ ป่วยแล้วจ านวน 145 เตียง โดยภายในห้องพกั โรงพยาบาลฯ เน้นในด้านความสะอาดและสขุอนามยัของผู้ ป่วยเป็นส าคญั 
ทัง้นี ้ห้องพกัส าหรับผู้ ป่วยมีจดัเตรียมไว้หลายประเภท ตามความต้องการของผู้ ใช้ บริการได้แก่  ห้องพกัผู้ ป่วยรวม  ห้องพกัพิเศษ 
V.I.P. ห้องพักผู้ ป่วยประเภทพิเศษเดี่ยว ห้องพกัผู้ ป่วยเตียงคู่ (ห้องพดัลม/ห้องแอร์) ห้องพกัผู้ ป่วยหนกั (ICU) และห้องแยกโรค
ผู้ ป่วยติดเชือ้ โดยบริษัทฯ มีความโดดเดน่ในการให้บริการดงันี ้
 

• ศัลยกรรมตกแต่ง : ให้บริการตรวจรักษาโรคผิวหนังทั่วไปและให้ค าแนะนา ปรึกษาด้านความงามศัลยกรรม
ตกแต่ง (เสริมจมกู, เสริมเต้านม) การผ่าตดัลดกระชบัสดัสว่นด้วยเคร่ือง VASER และมีเคร่ืองเลเซอร์ส าหรับรักษา
ปัญหาผิวหน้าแบบตา่งๆรวมไปถึงการฉีดรักษาด้วยโบทอกซ์และฟิลเลอร์ที่ได้คณุภาพมาตรฐานผา่นการรับรองจาก 
องค์การอาหารและยารวมถึงผลติภณัฑ์บ ารุงผิวคณุภาพดีส าหรับผิวหน้าชนิดตา่งๆ 

• อุบัติเหตุและฉุกเฉิน : ทัง้กรณีอบุตัิเหตแุละการเจ็บป่วยฉกุเฉิน โรงพยาบาลได้จดัระบบการรักษาพยาบาลผู้ ป่วย
ฉุกเฉิน มีแพทย์ประจ าห้องฉุกเฉิน มีแพทย์เฉพาะทางในสาขาหลกัปฏิบัติงานตลอด  24 ชั่วโมง ได้แก่ ศลัยกรรม
ทัว่ไป ศลัยกรรมออร์โธปิดิกส์ อายรุกรรม กุมารเวชกรรม และสตูินรีเวชกรรม มีระบบการปรึกษาแพทย์เฉพาะทาง
สาขาศลัยศาสตร์ระบบประสาท สาขาอายรุศาสตร์โรคหวัใจ ได้อย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะในกรณีที่ผู้ ป่วยต้องผ่าตดั
เร่งดว่น โรงพยาบาลจดัทีมผา่ตดัและทีมวิสญัญีแพทย์ สามารถให้บริการผา่ตดัได้ทนัที  
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ขอบเขตของกลุ่มธุรกิจการให้บริการทางการแพทย์ 
 โรงพยาบาลในกลุม่บริษัทให้การรักษาพยาบาลผู้ ป่วยโดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญในแต่ละสาขา  โดยใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์
ทางการแพทย์ที่มีประสทิธิภาพ โดยการให้บริการของโรงพยาบาลในเครือ ดงันี ้
 
1. คลินิกอายุรกรรม 
 1.1 คลินิคอายุรกรรมทั่วไป : ให้บริการตรวจและรักษาพยาบาลโรคทางอายุรกรรมทั่วไป ได้แก่ โรคปอด โรคระบบ
ทางเดินหายใจ โรคฮอร์โมนผิดปกติ โรคไต โรคระบบตอ่มไร้ทอ่ โรคติดเชือ้ โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสงู โรคไขมนัในเลอืดสงู  
เป็นต้น 
 1.2 คลนิิกอายรุกรรมเฉพาะโรค : ให้บริการตรวจรักษาและดแูลผู้ ป่วยที่มีปัญหาโรคอายรุกรรมเฉพาะทางด้านตา่งๆ เช่น 
โรคหัวใจและหลอดเลือด , โรคระบบทางเดินอาหาร, โรคผิวหนัง, โรคมะเร็ง, โรคติดเชือ้, โรคทางเดินหายใจ, โรคข้อและ                      
รูห์มาติสม์,  โรคระบบตอ่มไร้ทอ่, เป็นต้น  
 1.3 คลินิคอายุรกรรมโรคไต : ให้บ ริการตรวจวินิ จฉัยและการรักษาแก่ผู้ ป่ วย  ทั ง้ผู้ ป่ วย โรคไตแบบเรือ้ รัง                                  
และแบบเฉียบพลนั ไปจนถึงการให้บริการฟอกเลอืด ล้างไต 
 
2. คลินิกศัลยกรรม 
 2.1 คลินิคศัลยกรรมทั่วไป  : ให้บริการทางศัลยกรรมต่างๆ  อาทิเช่น  การผ่าตัดนิ่วในถุงน้าดี  การผ่าตัดไส้ติ่ ง                              
การผา่ตดัไส้เลือ่น การผา่ตดัก้อนเนือ้ ตา่งๆในร่างกาย โดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ และอปุกรณ์ที่ทนัสมยั  
 2.2 ศลัยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ ให้บริการในการตรวจและรักษา โรคภาวะผิดปกติในการปัสสาวะ การติดเชือ้ของ
ระบบปัสสาวะ ภาวะต่อมลูกหมากโต ภาวะหย่อนสมรรถภาพทางเพศในผู้ ป่วยชาย  รวมทัง้โรคนิ่วในไต กรวยไต ท่อไต หรือ
กระเพาะปัสสาวะ เป็นต้น และโรคตา่ง ๆ ที่เก่ียวข้องกบัระบบทางเดินปัสสาวะ  
 2.3 คลินิคศัลยกรรมตกแต่ง : ผู้ ป่วยที่ประสบอุบัติเหตุบางรายได้รับบาดแผลภายนอกจากผลกระทบของอุบัติเหตุ              
อีกทัง้คนไข้บางรายมีความต้องการเสริมความงามของร่างกาย  
 
3. ศูนย์เฉพาะทางอื่นๆ  
 3.1 ศนูย์เอ็กซเรย์คอมพิวเตอร์ : ให้บริการเอ็กซเรย์ด้วยคอมพิวเตอร์ด้วยเคร่ือง 16-Slice CT Scan  เพื่อช่วยในการตรวจ
วินิจฉยัโรคตา่งๆให้มีความถกูต้องแมน่ย า มากขึน้ 
 3.2 ศนูย์ไตเทียม : ให้การรักษาพยาบาลด้วยการฟอกเลอืดด้วยไตเทียมส าหรับผู้ ป่วยโรคไตวาย  
 3.3 ศูนย์ตรวจสุขภาพ  : บริการรับตรวจสุขภาพ ด้วยโปรแกรมการตรวจสุขภาพที่ เหมาะสมแก่ผู้ เข้ารับบริการ                        
ในแต่ละช่วงอาย ุโดยทีมแพทย์ผู้ช านาญในแต่ละสาขา รวมถึงแพทย์อาชีวอนามยัและทีมงานท่ีสามารถไปให้บริการนอกสถานที่                
ณ สถานประกอบการตา่งๆได้  
 3.4 ศูนย์ทนัตกรรม : ให้บริการรักษาทางทันตกรรมครบวงจร ได้แก่ การขูดหินปูน การอุดฟัน ทนัตกรรมส าหรับเด็ก                      
การจดัฟัน การรักษารากฟัน การท าฟันปลอม การรักษาโรคเหงือก ศลัยกรรมช่องปาก การฝังรากเทียม  
 3.5 ศนูย์สลายต้อกระจก : ผา่ตดัสลายต้อกระจก และเปลีย่นเลนส์ รวมทัง้ การรักษาผู้ ป่วยโรคต้อหินและต้อเนือ้ 
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4. บริการทางการแพทย์อื่น ๆ  
 4.1 คลินิคเวชปฏิบตัิทัว่ไป : รับปรึกษาและดแูลสขุภาพของผู้มาใช้บริการโดยองค์รวม โดยดูแลรักษาผู้ ป่วยปัญหาโรค
ทัว่ไป อาทิเช่น เป็นไข้ ปวดศีรษะ ท้องเสีย อาเจียน เป็นต้น รวมทัง้ยงัให้บริการตรวจสขุภาพประจ าปี ตรวจสขุภาพก่อนมีบุตร              
เป็นต้น  
 4.2 คลินิคสตูิ-นรีเวชกรรม : บริการตรวจวินิจฉยั ให้การรักษา รวมทัง้ให้ค าแนะน าป้องกนัโรคภายในของสตรีทกุช่วงวยั
ตัง้แตว่ยัรุ่นจนถึงผู้สงูอายุ โดยมีบริการตา่งๆ อาทิเช่น การคมุก าเนิด การรับฝากครรภ์ ให้ค าแนะน าเพื่อปอ้งกนัความเสีย่งระหวา่ง
ตัง้ครรภ์ บริการคลอดบตุร การให้นมบตุรที่ถกูวิธี ให้ค าปรึกษาภาวะมีบตุรยาก เป็นต้น 
 4.3 คลินิคห ูคอ จมกู : บริการให้ค าปรึกษา ตรวจรักษา ด้านโรคทาง ห ูคอ จมกู ตา่งๆ ทัง้ทัว่ไปและเฉพาะทาง อาทิเช่น                  
หชูัน้กลางอกัเสบ โพรงไซนสัอกัเสบ และผา่ตดัตอ่มทอนซิล ริดสดีวงจมกู และผา่ตดัปะแก้วห ูเป็นต้น 
 4.4 คลินิคจักษุ : ให้บริการดูแล ป้องกัน ตรวจวินิจฉัย ผ่าตัด และให้การรักษาดวงตา เช่น ตาอกัเสบ โรคต้อกระจก               
ต้อหิน โดยแพทย์ผู้ช านาญการ 
 
ศักยภาพในการให้บริการทางการแพทย์ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทฯ มีศกัยภาพด้านสถานท่ีในการให้บริการทางการแพทย์ และมีอตัราการใช้บริการแยก 
ตามกลุม่ผู้ ป่วย ดงันี ้
 

 จ านวนห้องตรวจและจ านวนเตียงให้บริการ 
 ศกัยภาพในการให้บริการกลุ่มลกูค้าผู้ ป่วยนอก (OPD) ประเมินจากจ านวนห้องตรวจรักษา ในขณะที่ศกัยภาพในการ
ให้บริการกลุม่ผู้ ป่วยใน (IPD) ประเมินจากจ านวนเตียงที่ให้บริการ โดยศกัยภาพในการให้บริการของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2561 เป็นดงันี ้

โรงพยาบาล / สาขา จ านวนห้องตรวจ จ านวนเตียงจดทะเบยีน จ านวนเตียงเปิดให้บริการจริง 
โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล 4 50 41 
โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพิทอล 10 35 35 
โรงพยาบาลพษิณโุลกฮอสพิทอล 12 60 60 

รวม 26 145 136 
 
 ลักษณะการให้บริการแบ่งตามการให้บริการผู้ป่วย 

 อตัราการใช้บริการของกลุม่ผู้ ป่วย ประเมินจากจ านวนการให้บริการจริงเปรียบเทียบกบัศกัยภาพในการให้บริการสงูสดุ               
โดยแยกเป็นกลุม่ผู้ ป่วยนอกและกลุม่ผู้ ป่วยใน ทัง้นี ้ในปี 2559 และ 2560 และ 2561 กลุม่ผู้ ป่วยนอกมีอตัราการใช้บริการลดลง
จากร้อยละ 77.70 เป็นร้อยละ 71.66 และร้อยละ 72.99 ตามล าดับ ในขณะที่กลุ่มผู้ ป่วยในปี 2559 และ 2560 มีอัตราการใช้
บริการ (อัตราการครองเตียง) ลดลงจากร้อยละ 55.25 เป็นร้อยละ 33.79 และในปี 2560 เมื่อเทียบกับปี 2561 มีอัตราการใช้
บริการ (อตัราครองเตียง)ลดลงจากร้อยละ 33.79 เป็นร้อยละ 29.05 เห็นได้ว่า อตัราการเข้าใช้บริการของผู้ ป่วยลดลงอย่างมาก 
เนื่องจากมีสว่นแบง่ทางด้านธุรกิจโรงพยาบาลเพิ่มมากขึน้ อีกทัง้ยงัมีโรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่ที่มีศกัยภาพในการรองรับการ
ให้บริการผู้ ป่วย ดงันัน้บริษัทจึงมีนโยบายในการพฒันาสถานพยาบาล และปรับปรุงการให้บริการ เพื่อรองรับการให้บริการผู้ ป่วย 
หาพนัธมิตร คู่ค้า เพื่อช่วยลดต้นทนุด้านการจดัหายาและเวชภณัฑ์ เพื่อเพิ่มศกัยภายในการให้บริการเทียบเท่าระดบัโรงพยาบาล
เอกชน  
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 การให้บริการกลุม่ลกูค้าผู้ ป่วยนอก (OPD) บาล 
รายละเอียด 2559 2560 2561 

จ านวนห้องตรวจ (เฉลีย่) *                        9                         9                         8  
จ านวนวนั                     365                      365                   1,095  
ความสามารถในการรับผู้ ป่วยนอกสงูสดุ(ครัง้) **              219,729               221,379                194,900  
จ านวนวนัท่ีผู้ ป่วยรับการรักษาจริง (ครัง้)              170,727               158,632                142,253  
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 77.70 71.66 72.99 

 
 การให้บริการกลุม่ผู้ ป่วยใน (IPD) 

รายละเอียด 2559 2560 2561 
จ านวนห้องตรวจ (เฉลีย่) *                      48                       55                        55  
จ านวนวนั                     365                      365                      366  
ความสามารถในการรับผู้ ป่วยในสงูสดุ(เตียง) **                52,305                 59,860                 59,860  
จ านวนวนัท่ีผู้ ป่วยรับการรักษาจริง (เตียง)                28,901                 20,226                 17,388  
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 55.25 33.79 29.05 
หมายเหต ุ:  
1.จ านวนห้องตรวจและจ านวนเตียงเปิดใช้บริการจริง ค านวณจากคา่เฉล่ียระหว่างต้นงวดและปลายงวด 
2.ความสามารถในการรับผู้ ป่วยนอกสงูสดุประเมินโดยผู้บริหารบริษัทฯ ประมาณ 74 ครัง้ตอ่ห้องตอ่วนั 
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โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ตัง้แต่ปี 2559-2561 
 
ส าหรับการรับรู้รายได้ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย  จะจ าแนกออกเป็น ธุรกิจหลกั 2 ธุรกิจ ดงันี ้
1. ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

 บ้านเดี่ยว : รับรู้รายได้จากการขายบ้านเดี่ยวซึ่งสร้างเสร็จสมบูรณ์และมีไว้พร้อมขาย  เมื่อบ้านเดี่ยวได้มีการโอน
กรรมสทิธ์ิให้แก่ผู้ซือ้ 

 อาคารชดุพกัอาศยั : รับรู้รายได้เมื่ออาคารชดุสร้างเสร็จและห้องชดุได้มีการโอนกรรมสทิธ์ิให้แก่ผู้ซือ้  
 

2. ธุรกิจโรงพยาบาล จะรับรู้รายได้จากกลุ่มผู้ ป่วยทั่วไป (OPD, IPD) และ ตรวจสุขภาพนอกสถานที่ และ รายได้กองทุน                            
เมื่อได้ให้บริการหรือจ าหนา่ยแล้ว 

หน่วย : ล้านบาท 
ประเภทธุรกิจ ด าเนิน การถือหุ้น 2559 2560 2561 

 
การโดย ขอบริษัท รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์         

รายได้จากอาคารชดุ EVER - 108.78 24.70% 27.90 8.95% 635.85 203.91% 

 
TVH 100% 125.83 28.58% 72.29 23.18% 63.99 20.52% 

 
MRH 100% 78.70 17.87% 103.40 33.16% - - 

รายได้จากบ้านแนวราบ EVER - 117.22 26.62% 101.81 32.65% 71.59 22.96% 

รวมรายได้อาคารชุดและแนวราบ 430.53 97.78% 305.40 97.94% 771.43 247.39% 

รายได้อ่ืน 
  

9.79 2.22% 6.43 2.06% 14.17 4.54% 

รวมรายได้อสังหาริมทรัพย์ 440.32 100.00% 311.83 100.00% 785.60 251.93% 

ธุรกิจโรงพยาบาล   
      

รายได้จากการบริการ         

Holding company MY HOSPITAL 100% - - - - - - 
- รายได้จากผู้ ป่วยนอก (OPD) CMR 100% 88.47 15.66% 85.45 20.66% 83.63 20.22% 
(รวมรายได้ตรวจสขุภาพนอกสถานท่ี) DENTAL 100% - - - - - - 

 
KMG 83.90% 89.36 15.82% 68.18 16.48% 78.84 19.06% 

 
PM 53.96% 83.47 14.77% 75.80 18.33% 71.80 17.36% 

รวมรายได้จากผู้ป่วยนอก (OPD) 261.30 46.25% 229.43 55.47% 234.28 56.64% 

- รายได้จากผู้ ป่วยใน (IPD) CMR 100% 23.79 4.21% 20.43 4.94% 21.47 5.19% 

 
DENTAL 100% - - - - - - 

 KMG 83.90% 80.76 14.29% 70.58 17.06% 39.03 9.44% 

 
PM 53.96% 107.90 19.10% 80.23 19.40% 58.48 14.14% 

รวมรายได้จากผู้ป่วยใน (IPD) 212.45 37.60% 171.24 41.40% 118.98 28.77% 

รวมรายได้จากผู้ป่วยนอก (OPD)และผู้ป่วยใน (IPD) 473.75 83.85% 400.67 96.87% 353.26 85.41% 
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หน่วย : ล้านบาท 

ประเภทธุรกิจ ด าเนิน การถือหุ้น 2559 2560 2561 

 การโดย ขอบริษัท รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

- รายได้อ่ืน MY HOSPITAL 100%  61.68  10.92%  0.06  0.01% - - 
 CMR 100%  1.18  0.21%  1.13  0.27%  1.08  0.26% 
 DENTAL 100%  0.03  0.01%  -    -  0.00  0.00% 

 
KMG 83.90%  19.44  3.44%  4.10  0.99%  3.31  0.80% 

 PM 53.96%  6.91  1.22%  5.55  1.34%  3.85  0.93% 

 UNICON 100.00%  1.99  0.35%  2.10  0.51%  0.88  0.21% 
รวมรายได้อ่ืน    91.23  16.15%  12.94  3.13%  9.12  2.21% 

รวมรายได้ธุรกิจโรงพยาบาล 
  

 564.98  100.00%  413.61  100.00%  362.38  87.61% 

รวมรายได้ทัง้หมด   
1,005.30  100.00%  725.44  100.00% 1,147.98  100.00% 

หมายเหต ุ:   
1. รายได้อ่ืน ประกอบด้วย รายได้ดอกเบีย้รับ, ก าไรจากการขายเงินลงทนุ, รายได้กองทนุ/เงินสนบัสนนุ และรายได้อ่ืนๆ ท่ีไมเ่ก่ียวข้องโดยตรงกบัการรักษาพยาบาล 
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2.2 การตลาดและการแข่งขนั 
2.2.1 ธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ 

กลยุทธ์ทางการตลาด 
กลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 ในด้านผลิตภณัฑ์ ในสว่นของโครงการที่มีการพฒันาไปแล้วบริษัทฯ ได้ว่าจ้างผู้ รับเหมาก่อสร้างที่ช านาญเพื่อท าการ                 

ซอ่มบ ารุง ออกแบบ ปรับปรุง และตกแต่งอาคาร บ้าน ท่ีมีอยู่เดิมรวมทัง้ค านึงถึงประโยชน์ใ ช้สอยตามความต้องการ
ของผู้บริโภคอีกทัง้ปรับเปลี่ยนและเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีรูปแบบดีไซน์สวยงามและมีคุณภาพเพื่อความพร้อมของ
สินค้าก่อนขาย ท าให้ลูกค้าเกิดความมั่นใจ และตัดสินใจได้ง่ายขึน้ กลยุทธ์ทางการตลาด จะเน้นด้านการสร้าง
คณุภาพและคงทนของสนิค้าในระยะยาว เพื่อให้ลกูค้าเกิดความไว้วางใจ และบง่บอกถึงมาตรฐานของบริษัทฯ ในการ
พฒันาโครงการอื่น ๆ ตอ่ไปในอนาคต  

 บริษัทฯ จะพิจารณาถึงศักยภาพของท า เลในการพัฒนาโครงการแต่ละรูปแบบ โดยศึกษาถึงความเจริญ                                    
ของสิ่งอ านวยความสะดวกของระบบสาธารณูปโภคจากภาครัฐที่จะลงทุนก่ อสร้าง  การวิเคราะห์กลุ่มลูกค้า                       
และความต้องการของลกูค้าในแต่ละท าเล ทัง้นีเ้พื่อให้สนิค้าของบริษัทฯ เข้ากบัรูปแบบการใช้ชีวิตของกลุม่ลกูค้าของ
บริษัทและท าให้บริษัทฯ มีต้นทนุในการพฒันาที่ดินท่ีไมส่งู  

 บริษัทฯ จะค านงึถึงสภาพการแขง่ขนัในแตล่ะท าเล เพื่อสร้างข้อได้เปรียบในการแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ขนัในท าเลเหลา่นัน้     
 บริษัทฯ จะให้ความส าคญัในการน าเสนอสิง่ที่ดีของโครงการ อนัเป็นจุดขายแก่ลกูค้าอยา่งสม ่าเสมอ ทัง้ในการโฆษณา

และการประชาสมัพนัธ์อยา่งตอ่เนื่อง การติดตัง้สิง่อ านวยความสะดวกภายในโครงการอีกทัง้ได้ด าเนินการสง่เสริมการ
ขายให้สอดคล้องกบัก าลงัซือ้ของลกูค้าในแตล่ะช่วงเวลาด้วย 

 บริษัทฯ จะรักษาคุณภาพของการให้บริการลกูค้าให้สม ่าเสมอโดยตลอด เช่น ในส่วนของการให้บริการหลงัการขาย
อยา่งตอ่เนื่องเพื่อสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีของลกูค้าตอ่โครงการของบริษัทฯ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาวตอ่ไป 
 

จุดเด่นกลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 รูปแบบของห้องชุดพักอาศยัหรือบ้านเน้นประโยชน์เนือ้ที่ใช้สอย คุณภาพ ความสง่างาม และความเป็นเอกลกัษณ์                     

โดยบริษัทฯ จะท าการส ารวจตลาดอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อใช้เป็นข้อมลูให้ฝ่ายออกแบบของบริษัทฯ สามารถออกแบบบ้าน                    
ให้มีรูปแบบท่ีทนัสมยั และตรงตามความต้องการของลกูค้าในเร่ืองของประโยชน์ใช้สอย 

 การติดตัง้สิง่อ านวยความสะดวกต่าง ๆ ที่ทนัสมยัให้แก่ลกูค้า เช่น โทรศพัท์อินเตอร์เน็ตความเร็วสงู ระบบรักษาความ
ปลอดภยัที่ทนัสมยั ตลอดจนสิง่อ านวยความสะดวกตา่ง ๆ ภายในโครงการ 

 ระดับราคาและประเภทสินค้า สามารถตอบสนองความต้องการได้ทุกระดับ เนื่องจากสินค้าของบริษัทฯมีความ
หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม  หรือคอนโดมิเนียม และในแต่ละโครงการที่บริษัทฯ ด าเนินการ จะมี
การตัง้ราคาให้มีความหลากหลายเพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้อยา่งครอบคลมุทกุกลุม่ 

 ทกุโครงการอยู่ในท าเลที่ตัง้ที่ดี อยู่ในแหล่งธุรกิจและชุมชน และใกล้กับระบบขนส่งที่ทนัสมยั ไม่ว่าจะเป็น ทางด่วน 
รถไฟฟา้ และรถไฟใต้ดิน ท าให้ลกูค้าของบริษัทฯ ได้รับความสะดวกสบายในการเดินทาง 

 อ านวยความสะดวกสบายให้กับลกูค้าทัง้ก่อนการขายและหลงัการขาย เช่น พัฒนาระบบการจองแบบออนไลน์ให้
ลกูค้าสามารถดผูงัยนูิตและตดัยนูิตจองแบบออนไลน์ ท าให้บริการชดัเจนและรวดเร็วขึน้  

 อ านวยความสะดวกระบบการช าระเงินท่ีหลากหลาย เช่น การช าระผา่นตู้ เอทีเอ็ม โดยใช้บตัรที่มีบาร์โค้ด การช าระเงิน
โดยวิธีตดับญัชีหรือบตัรเครติด เป็นต้น 
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การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย  
 รูปแบบของการขายโดยทีมงานขายประจ าซึ่งด าเนินงานขายทัง้ประจ าที่ส านักงานขายภายในโครงการ (Counter 

Sales) และการขายตรง (Direct Sales) เพื่อครอบคลมุและให้ความสะดวกแก่ลกูค้า โดยทีมงานขายจะรับผิดชอบ
ตัง้แต่การวางแผนการขายและน าเสนอรายละเอียดของโครงการที่เหมาะสมกับความต้องการของลกูค้าแต่ละราย            
โดยจะมีการวิเคราะห์ และก าหนดกลุ่มลกูค้าเป้าหมาย และจะใช้   กลยุทธ์ทางด้านการตลาดและการขาย เพ่ือให้
เข้าถึงกลุม่ลกูค้าดงักลา่วให้ได้ประสทิธิภาพสงูสดุ  

 รูปแบบของการขายโดยทีมงานอิสระ (Direct Sales) ซึ่งแนะน าลกูค้าของตนเองที่มีความต้องการอสงัหาริมทรัพย์ท่ี
ตรงกบัโครงการ ที่บริษัทฯ พฒันาอยู ่ 

 การใช้โฆษณาในลักษณะท่ีสามารถใช้ได้กับหลาย ๆ โครงการซึ่งส่งผลให้ต้นทุนค่าโฆษณาลดลงแต่ยังคงมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดี การใช้ E-Marketing การขายผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท www.everland.co.th                
โดยการโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ข่าวสารที่เก่ียวกบักลุม่บริษัทและความคืบหน้าของโครงการผา่นสือ่ที่หลากหลาย 
เพื่อให้เกิดการเข้าถึงกลุม่ลกูค้าเปา้หมายมากที่สดุ เช่น สือ่สิง่พิมพ์ หนงัสอืพิมพ์ ปา้ยโฆษณา อีเมล์ เว็บไซต์ เป็นต้น   

 การสง่เสริมการขายเพื่อให้สอดคล้องกบัภาครัฐที่สนบัสนนุให้ประชาชนจดัซือ้ที่อยูอ่าศยั เช่น ยกเว้นคา่ธรรมเนียมโอน
กรรมสทิธ์ิ การท า Co-promotion ร่วมกบัคูค้่า สถาบนัการเงิน จดัเง่ือนไขพิเศษ เช่นการให้สนิเช่ือดอกเบีย้ต า่,ฟรีดาวน์  
และสามารถกู้ ได้100% รวมทัง้โครงการของบริษัทมีการตกแตง่เฟอร์นิเจอร์พร้อมเข้าอยู่ ซึ่งในอนาคตบริษัทฯ ก็จะมี
การคิดรูปแบบการสง่เสริมการขายที่แตกตา่งออกมาเร่ือยๆ ตามภาวการณ์แขง่ขนัของอตุสาหกรรม 

 นอกเหนือจากการขายตามปกติ บริษัทฯ จะมีการน าโครงการเข้าร่วมแสดงในนิทรรศการอสงัหาริมทรัพย์ ท่ีจดัโดยผู้จดั
ที่มีช่ือเสียง และมีความช านาญในการด าเนินการเป็นประจ าตามฤดกูาลขายที่พิจารณาแล้วว่าเหมาะสมกบัการขาย
ของแต่ละโครงการเพื่อกระตุ้นการตดัสินใจซือ้ของลกูค้าด้วยการใช้ Aggressive Pricing Strategy ส าหรับบางยนูิต/
โครงการ 
 

ลักษณะของลูกค้า 
 ลกัษณะลูกค้าของโครงการต่างๆท่ีทางบริษัทฯได้มีการด าเนินการก่อสร้างและอยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้างจะ
ประกอบไปด้วยบุคคลจากหลากหลายอาชีพและหลายระดบัรายได้  โดยมากลกูค้ามากกว่า 80% เป็นบุคคลที่มีรายได้
ระดบัปานกลางถึงสงู เนื่องจากลกูค้าที่ซือ้ห้องชดุพกัอาศยัและ/หรือ บ้านโดยสว่นใหญ่เป็นไปเพื่อการอยูอ่าศยัจริง  มีเพียง
สว่นน้อยที่ซือ้ไว้เพื่อการลงทนุเป็นสินทรัพย์  ในช่วงที่เกิดวิกฤตเศรษฐกิจที่ผ่านมา  ผู้บริโภคใช้ความระมดัระวงัมากขึน้ใน
การตดัสนิใจ โดยมีการศกึษาข้อมลูโครงการอยา่งละเอียด พร้อมทัง้มีการเปรียบเทียบระหวา่งคูแ่ขง่  เพื่อให้มัน่ใจวา่บ้านที่
ซือ้จะตรงกบัความต้องการของลกูค้าอยา่งแท้จริง  ด้วยเหตนุีบ้ริษัทจึงตระหนกัในการสร้างความสมัพนัธ์ที่ดทีัง้ตอ่ลกูค้าเกา่
และลกูค้าใหม่  ซึ่งนโยบายทางบริษัทมีความตัง้ใจที่จะสร้างความประทับใจในการใ ห้บริการแก่ลกูค้าเหล่านีไ้ปตลอด             
โดยมีส่วนบริการหลงัการขายเป็นผู้ รับผิดชอบในการสร้างความสมัพันธ์ที่ดีกับลูกค้าใหม่ รักษาความสมัพันธ์ที่ดีกับ                
ลกูค้าเก่า และดแูลหรือให้บริการซ่อมแซมอปุกรณ์ ระบบไฟฟ้า น า้ประปา มีการรับประกนัความเสียหายระหวา่งอยู่อาศยั
เป็นระยะเวลา 1 ปี อีกทัง้มีการประชาสมัพนัธ์ความคืบหน้าของโครงการในการก่อสร้าง การติดตามให้บริการแก่ลกูค้า
ตัง้แต่ขัน้ตอนตัดสินใจซือ้จนถึงการส่งมอบ ตลอดจนดูแลการบริหารโครงการเมื่อลูกค้าเข้าไปอาศัยแล้ว ให้เกิดความ
สะดวกสบาย มีสภาพความเป็นอยูท่ี่ดีไปตลอด  
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 
 บริษัทฯก าหนดกลุ่มลกูค้าเป้าหมายโดยค านึงถึงอ านาจซือ้ที่ผู้บริโภคสามารถซือ้ได้  หรือสามารถแบ่งจ่าย และ/หรือ                   
ผอ่นช าระกบัทางธนาคารได้  โดยที่กลุม่ลกูค้าเปา้หมายในแตล่ะโครงการท่ีบริษัทฯได้พฒันาขึน้  คือ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีรายได้ประจ าและตอ่เนื่อง เช่น พนกังานบริษัท ธนาคาร ข้าราชการ ฯลฯ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีรายได้สงูหรือเป็นเจ้าของธุรกิจ 
 กลุ่มลกูค้าในพืน้ที่โครงการโดยรอบ และกลุ่มลกูค้าเดิมที่อาศยัอยู่ไม่เกิน 5 – 10 กิโลเมตร จากโครงการ เนื่องจาก

ลกูค้าจะมีความคุ้นเคยกบัเส้นทางและสถานท่ีตัง้โครงการ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีความต้องการโครงการที่มีสภาพแวดล้อมที่ดีขึน้ หรือมีความพอใจในรูปแบบของโครงการ และสามารถ

เดินทางได้สะดวก 
 

นโยบายการตัง้ราคา 
 บริษัทฯมีนโยบายการตัง้ราคาที่เป็นธรรมต่อผู้บริโภค  โดยค านงึถึงต้นทนุในการพฒันาโครงการ และโครงการโดยรอบ
ท่ีบริษัทมองว่าเป็นคู่แข่งในการด าเนินงาน  เพื่อที่ว่าบริษัทฯจะสามารถแข่งขนัได้กับผู้ประกอบการอื่นๆ  โดยหลกัการ
เบือ้งต้น คือ   
 การส ารวจราคาตลาดของโครงการอื่น ๆ ซึ่งเป็นโครงการลกัษณะเดียวกนั หรือใกล้เคียงกบัของบริษัทฯ แล้วจึงก าหนด

ราคา โดยพิจารณาจากต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการ เพื่อที่บริษัทฯ จะได้สามารถแข่งขันกับ
ผู้ประกอบการรายอื่นได้ เนื่องจากบริษัทฯ มองวา่คู่แขง่ของบริษัทฯ ได้แก่ โครงการท่ีอยูใ่กล้เคียงโครงการของบริษัทฯ 
ไมไ่ด้มองเฉพาะเป็นบริษัทใดบริษัทหนึง่  

 การพิจารณาก าลงัซือ้ในตลาด และการแบ่งเบาภาระการผอ่นช าระเงินดาวน์ในแตล่ะงวดและระยะเวลาการผอ่นช าระ 
เพื่อให้ลกูค้าสามารถผ่อนช าระเงินดาวน์โดยไม่มีปัญหา โดยการให้บริการในสว่นนี ้ทางบริษัทฯ ได้รับความร่วมมือ
จากธนาคารพาณิชย์ในประเทศในการให้สินเช่ือแก่ลกูค้าของบริษัทฯ ท่ีมีความประสงค์จะซือ้บ้าน แตย่งัไมม่ีก าลงัซือ้
เพียงพอ 

 
2.2.2 ธุรกิจด้านโรงพยาบาล 

กลยุทธ์ทางการตลาด 
กลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 ท าเลที่ตัง้ อยูใ่นแหลง่ชมุชนเดินทางได้สะดวกสบาย 
 มุง่เน้นการพฒันาคณุภาพการรักษาพยาบาลที่เป็นเลศิ ด้วยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญและเคร่ืองมือที่ทนัสมยัสามารถรองรับ

ผู้ ป่วยทัง้ในจงัหวดัและจงัหวดัใกล้เคียงรวมถึงประเทศเพื่อนบ้าน เนื่องจากประชาชนสว่นใหญ่สนใจเร่ืองสขุภาพมาก
ขึน้ และมีผู้สงูอายมุากขึน้  

 การให้ความส าคญัในการบริการลกูค้า เข้าใจความต้องการของลกูค้าแต่ละรายท่ีแตกต่างกนั การให้บริการที่รวดเร็ว 
คณุภาพของอาหาร การรักษาความสะอาด  เพื่อให้ลกูค้าได้รับบริการเป็นท่ีพงึพอใจ 

 มีการจดักิจกรรมในและนอกสถานที่เช่น การรับบริจาคโลหิตร่วมกับกาชาดจงัหวดั เป็นต้น เพื่อสาธารณกุศลและยงั
เป็นการเผยแพร่ความรู้เร่ืองโรคต่างๆและสร้างการรับรู้ผลิตภณัฑ์ที่เก่ียวข้องของโรงพยาบาล  รวมถึงการออกเย่ียม
ผู้ ป่วยที่เคยเข้ารับการรักษาในพืน้ท่ีเปา้หมาย 
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 การจดัท าฐานข้อมลูให้มีความสมบรูณ์ เพื่อสามารถติดตามการมาใช้บริการ และท าให้ลกูค้ามาใช้บริการตอ่เนื่อง เช่น 
การดแูลผู้ ป่วยสงูอาย ุ  เป็นต้น 

 การมองหากลุ่มลกูค้าและตลาดใหม่ที่ยงัมีศกัยภาพในพืน้ท่ีจังหวดัใกล้เคียงรวมถึงการให้ความส าคญักบัสื่อ  online 
และ social media มากขึน้ 

 
นโยบายในการก าหนดราคา  
 การก าหนดราคาในหมวดต่างๆโรงพยาบาลจะก าหนดให้อยูใ่นระดบัเดียวกนักบัโรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป  ที่มีลกัษณะ

ใกล้เคียงกนัหรือเปรียบเทียบกนัได้ในศกัยภาพการให้บริการในพืน้ท่ีเดียวกนั และต้องอยูใ่นระดบัท่ีแขง่ขนัได้ 
 การก าหนดอตัราค่าบริการห้องพกั โรงพยาบาลฯ จะก าหนดราคาโดยอิงจากราคาตลาดของโรงพยาบาลเดียวกนักับ

โรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป ที่ตัง้อยูใ่นท าเลเดียวกนัหรือใกล้เคียงกนัและสามารถแขง่ขนัได้  
 

ยาและเวชภณัฑ์ 
บริษัทมีนโยบายในการจดัซือ้ยาและเวชภณัฑ์ จากผู้ผลติและจดัจ าหน่ายหลายราย เพื่อให้เกิดการแข่งขนัและปอ้งกนั

ความเสี่ยงในกรณีสินค้าขาดแคลนจากโรคระบาดหรือภยัธรรมชาติ เช่น กรณีน า้ทว่มใหญ่ และยงัได้ค านงึถึงคณุภาพของ
ยาและเวชภณัฑ์เป็นอนัดับแรก ทัง้ยงัมีการบริหารจัดการยาและเวชภัณฑ์ที่มีประสิทธิภาพ โดย เจ้าหน้าที่คลงัยาและ
เวชภัณฑ์มีการจัดท าข้อมูลของยาและเวชภัณฑ์แต่ละรายการ เพื่อให้การสั่งซือ้และบริหารจัดการสินค้าคงเหลือ                          
มีประสทิธิภาพ ลดโอกาสการเกิดยาค้างสต็อกนานหรือหมดอาย ุ
 
บุคลากรทางการแพทย์ 

ทรัพยากรบุคคลทางการแพทย์ พยาบาล และผู้ช่วยพยาบาล ซึ่งบริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญในเร่ืองนีเ้ป็นอย่างมาก                          
โดยบริษัทฯ มีนโยบายในการคดัสรร การพฒันาศกัยภาพ และการรักษาบคุลากรทางการแพทย์เพื่อให้ร่วมงานกบับริษัทฯ 
ในระยะยาว เช่น การก าหนดอัตราค่าตอบแทนอย่างสมเหตุสมผลและแข่งขนัได้กับอุตสาหกรรม การให้สวัสดิการที่
เหมาะสม สร้างบรรยากาศและสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีระหว่างพนกังาน ส่งเสริมให้เข้าอบรมเพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการ    
ตา่ง ๆ 
 
ลักษณะผู้รับบริการ 
ผู้ รับบริการท่ีส าคญัของบริษัทฯ สามารถจ าแนกเป็นกลุม่หลกัๆได้ดงันี ้
 กลุม่ผู้ รับบริการเงินสด ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลด้วยตนเอง ซึ่งมีที่อยู่อาศยั

หรือสถานที่ทางาน ในพืน้ที่ใกล้เคียงกับสถานที่ตัง้ของโรงพยาบาล หรือเป็นผู้ ที่มีความเช่ือมั่นในคุณภาพการ
ให้บริการทางการแพทย์ของบริษัทฯ จนถึงกลุ่มผู้ รับบริการรายย่อยอื่น ๆ ที่เข้ามาใช้บริการ โดยบริษัทฯ  เน้นการ
ให้บริการอย่างมีคณุภาพ และเพิ่มขอบเขตการให้บริการทางการแพทย์เฉพาะทาง รวมทัง้การประชาสมัพันธ์ทาง
การตลาดให้ตรงกบักลุม่ผู้ รับบริการเปา้หมายของบริษัทฯ 

 กลุม่ผู้ รับบริการคู่สญัญา ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีเข้ารับการรักษาพยาบาลโดยที่องค์กรต้นสงักดัได้ท าสัญญาข้อตกลง
ไว้กบัทางบริษัทฯ ซึ่งองค์กรต้นสงักดัจะเป็นผู้ รับผิดชอบค่าใช้จ่าย ในการรักษาที่เกิดขึน้ หรือเป็นกลุม่ผู้ รับบริการท่ีมี
กรมธรรม์ประกนัสขุภาพ โดยบริษัทฯ จะเรียกเก็บค่ารักษากบัองค์กรต้นสงักดั บริษัทประกนั กรมบญัชีกลาง หรือสา
นกังานประกนัสงัคมโดยตรง ทัง้นี ้กลุม่ผู้ รับบริการคูส่ญัญามีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตามการเติบโตของธุรกิจประกนั และจาก
กระแสการดแูลสขุภาพ 
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 การจดัท าฐานข้อมลูให้มีความสมบรูณ์ เพื่อสามารถติดตามการมาใช้บริการ และท าให้ลกูค้ามาใช้บริการตอ่เนื่อง เช่น 
การดแูลผู้ ป่วยสงูอาย ุ  เป็นต้น 

 การมองหากลุ่มลกูค้าและตลาดใหม่ท่ียงัมีศกัยภาพในพืน้ท่ีจังหวดัใกล้เคียงรวมถึงการให้ความส าคญักบัสื่อ  online 
และ social media มากขึน้ 

 
นโยบายในการก าหนดราคา  
 การก าหนดราคาในหมวดต่างๆโรงพยาบาลจะก าหนดให้อยูใ่นระดบัเดียวกนักบัโรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป  ที่มีลกัษณะ

ใกล้เคียงกนัหรือเปรียบเทียบกนัได้ในศกัยภาพการให้บริการในพืน้ท่ีเดียวกนั และต้องอยูใ่นระดบัท่ีแขง่ขนัได้ 
 การก าหนดอตัราค่าบริการห้องพกั โรงพยาบาลฯ จะก าหนดราคาโดยอิงจากราคาตลาดของโรงพยาบาลเดียวกนักับ

โรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป ที่ตัง้อยูใ่นท าเลเดียวกนัหรือใกล้เคียงกนัและสามารถแขง่ขนัได้  
 

ยาและเวชภณัฑ์ 
บริษัทมีนโยบายในการจดัซือ้ยาและเวชภณัฑ์ จากผู้ผลติและจดัจ าหน่ายหลายราย เพื่อให้เกิดการแข่งขนัและปอ้งกนั

ความเสี่ยงในกรณีสินค้าขาดแคลนจากโรคระบาดหรือภยัธรรมชาติ เช่น กรณีน า้ทว่มใหญ่ และยงัได้ค านงึถึงคณุภาพของ
ยาและเวชภณัฑ์เป็นอนัดับแรก ทัง้ยงัมีการบริหารจัดการยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีประสิทธิภาพ โดย เจ้าหน้าที่คลงัยาและ
เวชภัณฑ์มีการจัดท าข้อมูลของยาและเวชภัณฑ์แต่ละรายการ เพื่อให้การสั่งซือ้และบริหารจัดการสินค้าคงเหลือ                          
มีประสทิธิภาพ ลดโอกาสการเกิดยาค้างสต็อกนานหรือหมดอาย ุ
 
บุคลากรทางการแพทย์ 

ทรัพยากรบุคคลทางการแพทย์ พยาบาล และผู้ช่วยพยาบาล ซึ่งบริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญในเร่ืองนีเ้ป็นอย่างมาก                          
โดยบริษัทฯ มีนโยบายในการคดัสรร การพฒันาศกัยภาพ และการรักษาบคุลากรทางการแพทย์เพื่อให้ร่วมงานกบับริษัทฯ 
ในระยะยาว เช่น การก าหนดอัตราค่าตอบแทนอย่างสมเหตุสมผลและแข่งขนัได้กับอุตสาหกรรม การให้สวัสดิการท่ี
เหมาะสม สร้างบรรยากาศและสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีระหว่างพนกังาน ส่งเสริมให้เข้าอบรมเพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการ    
ตา่ง ๆ 
 
ลักษณะผู้รับบริการ 
ผู้ รับบริการท่ีส าคญัของบริษัทฯ สามารถจ าแนกเป็นกลุม่หลกัๆได้ดงันี ้
 กลุม่ผู้ รับบริการเงินสด ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลด้วยตนเอง ซึ่งมีท่ีอยู่อาศยั

หรือสถานที่ทางาน ในพืน้ที่ใกล้เคียงกับสถานที่ตัง้ของโรงพยาบาล หรือเป็นผู้ ที่มีความเช่ือมั่นในคุณภาพการ
ให้บริการทางการแพทย์ของบริษัทฯ จนถึงกลุ่มผู้ รับบริการรายย่อยอื่น ๆ ที่เข้ามาใช้บริการ โดยบริษัทฯ  เน้นการ
ให้บริการอย่างมีคุณภาพ และเพิ่มขอบเขตการให้บริการทางการแพทย์เฉพาะทาง รวมทัง้การประชาสมัพันธ์ทาง
การตลาดให้ตรงกบักลุม่ผู้ รับบริการเปา้หมายของบริษัทฯ 

 กลุม่ผู้ รับบริการคู่สญัญา ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีเข้ารับการรักษาพยาบาลโดยที่องค์กรต้นสงักดัได้ท าสัญญาข้อตกลง
ไว้กบัทางบริษัทฯ ซึ่งองค์กรต้นสงักดัจะเป็นผู้ รับผิดชอบค่าใช้จ่าย ในการรักษาที่เกิดขึน้ หรือเป็นกลุม่ผู้ รับบริการท่ีมี
กรมธรรม์ประกนัสขุภาพ โดยบริษัทฯ จะเรียกเก็บค่ารักษากบัองค์กรต้นสงักดั บริษัทประกนั กรมบญัชีกลาง หรือสา
นกังานประกนัสงัคมโดยตรง ทัง้นี ้กลุม่ผู้ รับบริการคูส่ญัญามีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตามการเติบโตของธุรกิจประกนั และจาก
กระแสการดแูลสขุภาพ 

 

 

2.3 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน  
2.3.1 ธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ 
 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันธุรกิจ 
 ภาคอสงัหาริมทรัพย์โดยรวมในปี 2561 โดยประมาณการแบบรายปี มีการปรับตวัเพิ่มขึน้ 1.13% เมื่อเทียบกบัปี 2560                   
ทัง้นีพ้ิจารณาจากตวัเลขที่อยู่อาศยัสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ณ เดือนพฤศจิกายนปี 2561                          
มีจ านวนรวม 112,285 หน่วย เมื่อเทียบกับปี 2560 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด  111,032 หน่วย โดยแบ่งแยกเป็นที่อยู่อาศัย                         
ประเภทสร้างเอง 20,972 หนว่ย และที่อยูอ่าศยัประเภทจดัสรร 91,313 หนว่ย  

 
ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

จ าแนกตามประเภทด าเนินการ ระหวา่งปี 2558-2561 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

 จ าแนกตามประเภท 2558 2559 2560 *2561 
สร้างเอง 22,375 21,915 20,407 20,972 
จดัสรร 101,455 104,628 90,625 91,313 
รวมทัง้หมด 123,830 126,543 111,032 112,285 
% การเปลีย่นแปลง (7.20%) 2.19% (12.26%) **1.13% 

ท่ีมา : ธนาคารแหง่ประเทศไทย (http:// www.bot.ro.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนพฤศจิกายน 2561 
  ** % การเปล่ียนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 

 
อย่างไรก็ตามหากพิจารณาเฉพาะบ้านจดทะเบียนเพิ่มประเภทจัดสรร  จ าแนกตามประเภทที่อยู่อาศัย                                

ณ เดือนธนัวาคม ปี 2561 โดยประมาณการเทียบกบัปี 2560 มีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้
 

ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2558-2561 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

ที่อยู่อาศัยจดทะเบียน จ าแนกตามประเภท 2558 2559 2560 *2561 
บ้านเดีย่วและบ้านแฝด 33,889 33,906 32,822 34,631 
% การเปลีย่นแปลง (7.15%) 0.05% (3.20%) **5.51% 
ทาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์ 22,313 19,751 18,362 22,551 
% การเปลีย่นแปลง 1.97% (11.48%) (7.03%) **22.81% 
อาคารชดุ 67,628 72,886 63,319 70,225 
% การเปลีย่นแปลง (9.90%) 7.77% (13.13%) **10.91% 
รวมทัง้หมด 123,830 126,543 114,503 127,407 
% การเปลีย่นแปลง (7.20%) 2.19% (9.51%) **11.27% 

ท่ีมา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนพฤศจิกายน 2561 
  ** % การเปล่ียนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 
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 ประเภทบ้านเดี่ยว และบ้านแฝด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 34,631หนว่ย โดยประมาณการแบบรายปี คาดวา่จะมีการปรับตวั                 
เพิ่มขึน้ 5.51 %เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 32,822 หนว่ย 

 ประเภททาวน์เฮ้าส์ และอาคารพาณิชย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้  22,551 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่า                               
จะมีการปรับตวัเพิ่มขึน้ 22.81% เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 18,362 หนว่ย 

 ประเภทอาคารชุด  มีจ านวนรวมทัง้สิน้  70,225 หน่วย  โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตัว                                  
เพิ่มขึน้ 10.91 % เมื่อเทียบปี 2560 ที่มีจ านวน 63,319 หนว่ย 

 
ข้อมูลเปรียบเทียบการโอนกรรมสิทธ์ิอสังหาริมทรัพย์ 
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2558-2561 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

การโอนกรรมสิทธ์ิที่อยู่อาศัย จ าแนกตามประเภท 2558 2559 2560 *2561 

บ้านเดีย่วและบ้านแฝด 41,041 25,183 28,236 33,062 
% การเปลีย่นแปลง 3.75% (38.64%) 12.12% **17.09% 
ทาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์ 83,768 60,055 54,999 63,722 
% การเปลีย่นแปลง 24.67% (28.31%) (8.42%) **15.86% 
อาคารชดุ 71,833 90,077 80,233 94,463 
% การเปลีย่นแปลง 6.72% 25.40% (10.93%) **17.74% 
รวมทัง้หมด 196,642 175,315 163,468 191,247 
% การเปลีย่นแปลง 12.97% (10.85%) (6.76%) **16.99% 

ท่ีมา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนพฤศจิกายน 2561 

  
** % การเปล่ียนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 
 

การโอนกรรมสทิธ์ิอสงัหาริมทรัพย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขจ าแนกตามประเภท ณ เดือนธนัวาคมปี 2561 มีจ านวนรวม
191,247 หนว่ย เมื่อเทียบกบัปี 2560 ทีม่ีจ านวนรวมทัง้หมด 163,468 หนว่ย โดยมีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้

 
 ประเภทบ้านเดี่ยว และบ้านแฝด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 33,062 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการ

ปรับตวัเพิ่มขึน้ 17.09% เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 28,236 หนว่ย 
 ประเภททาวน์เฮ้าส์ และอาคารพาณิชย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 63,722 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมี

การปรับตวัเพิ่มขึน้ 15.86% เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 54,999 หนว่ย 
 ประเภทอาคารชุด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 94,463 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตัวเพิ่มขึน้ 

17.74%   เมื่อเทียบปี 2560 ที่มีจ านวน 80,233 หนว่ย 
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ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่  
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2558-2561 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

 ที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่ จ าแนกตามประเภท 2558 2559 2560 *2561 

บ้านเดีย่วและบ้านแฝด         12,564  12,146 10,217 11,071 
% การเปลีย่นแปลง (33.64%) (3.33%) (15.88%) **8.36% 
ทาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์         25,000 29,932 35,462 31,717 
% การเปลีย่นแปลง (7.34%) 19.73% 18.48% **(10.56%) 
อาคารชดุ         62,833  58,350 63,626 74,380 
% การเปลีย่นแปลง (3.78%) (7.13%) 9.04% **16.90% 
รวมทัง้หมด 100,397 100,428 109,305 117,168 
% การเปลีย่นแปลง (9.72%) 0.03% 8.84% **7.19% 

ท่ีมา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธนัวาคม 2561 
  ** % การเปล่ียนแปลงเทียบกบัปีก่อนหน้า 

 
ทัง้นีภ้าพรวมทางด้านอปุทานของภาคอสงัหาริมทรัพย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขที่อยู่อาศยัเปิดขายใหม่จ าแนกตาม

ประเภท ปี 2561 มีจ านวนรวม 117,168 หน่วย เมื่อเทียบกับปี 2560 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด  109,305 หน่วย โดยมีการ
เปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้

 ประเภทบ้านเดี่ยวและบ้านแฝด  มีจ านวนรวมทัง้สิน้  11,071 หน่วย  เพิ่มขึน้ 8.36% เมื่อเทียบกับปี  2560 ที่มี                              
จ านวน 10,217 หนว่ย 

 ประเภททาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้  31,717 หน่วย ลดลง10.56% เมื่อเทียบกับปี 2560  ที่มี                                         
จ านวน 35,462 หนว่ย 

 ประเภทอาคารชดุ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 74,380 หนว่ย เพิ่มขึน้ 16.90% เมื่อเทียบปี 2560 ที่มีจ านวน 63,626 หนว่ย 
 
ทัง้นีเ้มื่อพิจารณาจากยอดคงค้างสนิเช่ือเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขจ าแนกตาม

ประเภทผู้ขอสินเช่ือ ณ เดือนธันวาคม ปี 2561 มีจ านวนรวม 3.17 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด2.71 
ล้านบาท โดยมีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้ 

 สนิเช่ือสว่นบคุคลเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 2.41 ล้านบาท โดยประมาณการแบบรายปีคาดว่าจะมีการ
ปรับตวัเพิ่มขึน้ 15.90% เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 2.01 ล้านบาท 

 สนิเช่ือผู้ประกอบการอสงัหาริมทรัพย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 0.75 ล้านบาท โดยประมาณการแบบรายปี คาดวา่จะมีการ
ปรับตวัเพิ่มขึน้ 20.60% เมื่อเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวนรวมทัง้สิน้ ทัง้สิน้  0.63 ล้านบาท 
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ข้อมูลเปรียบเทียบยอดคงค้างสินเชื่อเพื่ออสังหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ 
จ าแนกตามประเภทผู้ขอสนิเช่ือ ระหวา่งปี 2558-2561 

   
           (หนว่ย:ล้านบาท) 

ยอดคงค้างสนิเชื่อเพื่ออสังหาริมทรัพย์ของธพ.* 2558 2559 2560 *2561 
สนิเช่ือสว่นบคุคลเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ 1,846,016 1,974,021 2,082,227 2,413,390 
% การเปลีย่นแปลง 9.33% 6.93% 5.48% **15.90% 
สนิเช่ือผู้ประกอบการอสงัหาริมทรัพย์ 617,167 594,944 626,528 755,601 
% การเปลีย่นแปลง 8.61% (3.60%) 5.33% **20.60% 
รวมทัง้หมด 2,463,183 2,568,965 2,708,755 3,168,991 
% การเปลีย่นแปลง 9.15% 4.29% 5.45% **16.99% 

ท่ีมา : ธนาคารแหง่ประเทศไทย (http:// www.bot.ro.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนพฤศจิกายน 2561 
  ** % การเปล่ียนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 

 
 ภาวะอตุสาหกรรมของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ ในปี 2561  โดยภาพรวมฟืน้ตวัได้ดีอยา่งตอ่เนื่องทัง้ บ้านเดี่ยว ทาวน์เฮาส์ 
และคอนโดมิเนียม ทัง้การจดทะเบียนที่อยู่อาศยัสร้างเสร็จและการเปิดขายโครงการใหม ่รวมถึงระบายสต็อกรอการขายได้อยา่ง
ต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามความต้องการซือ้ที่อยู่อาศยัเพิ่มขึน้เล็กน้อย เมื่อพิจารณาจากการโอนกรรมสิทธ์ิท่ีอยู่อาศยัโดยภาพรวม 
ทัง้ด้านสถาบนัการเงินก็มีความเข้มงวดต่อการอนมุตัิสนิเช่ือเพื่อที่อยูอ่าศยัมากขึน้ เนื่องจากมีผิดนดัช าระหนีก้บัสถาบนัการเงิน 
อนัเป็นผลมาจากยอดโอนกรรมสิทธ์ิได้ไม่ตรงตามเป้า แต่รายจ่ายยงัเท่าเดิม ท าให้เกิดปัญหาสภาพคลอ่ง ทัง้นีย้อดสินเช่ือเพื่อ
อสังหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ปรับตัวเพิ่มสูงขึน้ในปี 2561 ทัง้นีส้ าหรับแนวโน้มในปี 2562 แนวโน้มการพัฒนา
คอนโดมิเนียม ยงัคงมีการพฒันามากที่สดุ แต่ในลกัษณะชะลอตวัและผู้ประกอบการอีกส่วนปรับแผนในการพฒันาโครงการ
มุ่งเน้นโครงการแนวราบมากขึน้ นอกจากนีผู้้ประกอบการเน้นพฒันาโครงการ โดยเน้นซือ้ที่ดินแปลงใหญ่ เพื่อลดต้นทุนที่ดิน 
และแบง่เฟสพฒันาออกเป็นหลายโครงการ 
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2.3.2 ภาวการณ์แข่งขันธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
 

การแขง่ขนัในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ในปี 2561 ที่ผา่นมามีการฟืน้ตวัอยา่งตอ่เนื่อง จึงท าให้ผู้ประกอบการมีการพฒันาที่
อยู่อาศยัในพืน้ที่กรุงเทพมหานครชัน้ในและชัน้กลางอย่างต่อเนื่อง โดยการพฒันาที่อยู่อาศยัมกัจะอยู่ในท าเลที่มีศกัยภาพใจ
กลางเมือง ใกล้เส้นทางคมนาคมรถไฟฟ้าตามสายต่างๆ เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง ถึงแม้ว่าจะมีการพัฒนาที่อยู่อาศยัเพิ่มขึน้แต่
ตลาดอสงัหาริมทรัพย์ยงัคงมีแนวโน้มเผชิญกบัปัจจยัเสี่ยงที่ยงัคงมีผลต่อเนื่องไม่วา่จะเป็นปัญหาหนีส้ินปัญหาภาคครัวเรือนที่
เพิ่มสงูขึน้ ราคาสินค้าเกษตรตกต ่า ความเข้มงวดของสถาบนัการเงินในการปล่อยสินเช่ือของสถาบนัการเงิน รวมถึงนกัลงทุน
ตา่งชาติที่เข้ามาลงทนุและซือ้โครงการท่ีอยูอ่าศยั ในประเทศเพ่ิมมากขึน้และมีความเสีย่งสงูท่ีจะไมโ่อนกรรมสทิธ์ิ 

ทัง้นีแ้นวโน้มตลาดอสงัหาริมทรัพย์ที่อยู่ถือว่ามีแนวโน้มที่ดีอย่างต่อเนื่องทัง้ในด้านอปุสงค์และอปุทานมีการขยายตวั
เพิ่มขึน้ถึงแม้วา่ภาวะหนีค้รัวเรือนจะยงัอยูใ่นระดบัสงู เนื่องจากผู้ซือ้ขาดคณุสมบตัิในการขอกู้ เงินจากสถาบนัการเงิน สง่ผลให้มี
การปฏิเสธสนิเช่ือ อีกทัง้ผู้ประกอบการมีสต๊อกสะสมคงค้างที่ยงัขายไม่ได้ แต่ไมใ่ช่ว่าไม่ประสบผลส าเร็จในการขาย เพียงแต ่ณ 
ห้วงเวลาที่ส ารวจ ผู้ประกอบการยงัถืออยู่ และ/หรือ ยงัไมม่ีผู้จองซือ้แต่อยา่งใด  การสะสมของหนว่ยขายคงเหลือเช่นนี ้เป็นสิง่ที่
ผู้ประกอบการพฒันาที่ดินต้องให้ความใสใ่จเป็นพิเศษ เพราะในขณะที่แต่ละบริษัทเร่งเปิดขายสินค้าใหม่ แต่ยงัมีสินค้าเดิมรอ
การขายอยูเ่ป็นจ านวนมาก และอาจสร้างปัญหาให้กบัผู้ประกอบการในอนาคต 

ตลาดอสงัหาริมทรัพย์ในปี 2561 มีแนวโน้มที่ดีขึน้ ผู้ประกอบการอสงัหาริมทรัพย์ รายใหญ่ๆ มีการออกแคมเปญ
กระตุ้นยอดซือ้ อาทิเช่น ส่วนลดค่าธรรมเนียมการโอน การจดจ านอง , การให้โปรโมชั่นส่วนลดและของแถม เพื่อกระตุ้นการ
ตดัสินใจซือ้ของผู้บริโภค อย่างไรก็ดีจากภาพรวมตลาดภายในประเทศที่มีความต้องการขายที่อยู่อาศยัค่อนข้างสงู  จึงท าให้
ผู้ประกอบการใหญ่ๆหลายรายต้องปรับเปลีย่นแผนการขายเพื่อเจาะกลุม่ลกูค้าชาวตา่งชาติให้เข้ามาลงทนุเพิ่มมากขึน้ เช่น ชาว
จีน ชาวฮ่องกง ฯลฯ ท่ีมีความสนใจในการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ในประเทศเพิ่มขึน้ด้วย  

ส าหรับภาคธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ ในปี 2561 มีการขยายตวัเพิ่มมากขึน้จากปีก่อน อนัเนื่องมาจากเศรษฐกิจก าลงัฟืน้
ตวั รวมถึงการขยายการลงทนุของภาครัฐในด้านอาทิ เช่น ด้านคมนาคมขนสง่มวลชน ที่จะอ านวยความสะดวกในการเดนิทางใน
อนาคต และการลงทนุของชาวตา่งชาติในประเทศไทยที่เพิ่มมากขึน้ แตก็่ยงัมีปัจจยัด้านลบด้วย ในแง่ของซพัพลายมากขึน้นา่จะ
สง่ผลต่อนกัลงทนุที่ซือ้คอนโดมิเนียมเพื่อเก็งก าไร เพราะเมื่อซพัพลายมีมากขึน้ น่าจะเป็นการยากที่จะปรับราคาขึน้ หรือน่าจะ
ท าให้ขายได้ยากขึน้  
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2.3.3 ธุรกิจด้านโรงพยาบาล 
ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน     
  
 แนวโน้มธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนมีระดับการเติบโตได้ดีต่อเนื่องในระยะยาว   โดยโรงพยาบาลขนาดใหญ่มีความ
ได้เปรียบทางด้านต้นทนุ บคุลากร และการเข้าถึงกลุม่ผู้ใช้บริการเนื่องจากมีเครือขา่ยจ านวนมาก จึงท าให้โรงพยาบาลขนาดกลาง
จนถึงขนาดเลก็ที่อยูเ่พียงแห่งเดียว (stand-alone) เสยีเปรียบในการท าธุรกิจ ยิ่งถ้าเป็นโรงพยาบาลขนาดกลางหรือขนาดเลก็ที่รับ
ผู้ ป่วยประกนัสงัคมหรือผู้ ป่วยบตัรทองร่วมด้วย จะยิ่งเสียเปรียบมากขึน้จากนโยบายที่เปลี่ยนไปของส านกังานประกนัสงัคมและ
ส านกังานหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาติ การควบรวมกิจการหรือร่วมมือกนัเป็นเครือข่ายยงัพบเห็นในปีที่ผ่านๆมา  โรงพยาบาลใด
ไม่มีระบบเครือข่ายรองรับจะล าบากในการต่อรอง และเสียเปรียบในการแข่งขนั ทัง้ด้านแพทย์ บุคลกากร การจัดซือ้ยา เป็นต้น 
รวมถึงด้านเงินลงทนุท่ีจะใช้ในการขยายกิจการ การปรับปรุงโรงพยาบาล เคร่ืองมือแพทย์ 
 จากปัจจยัข้างต้น ท าให้โรงพยาบาลขนาดเลก็ต้องเพิ่มศกัยภาพในด้านบริการ ต้องปรับตวัและขยายเครือขา่ยโดยมองหา
พนัธมิตรเพื่อสร้างความแข็งแกร่งให้กบัธุรกิจ ทัง้ในด้านมาตรฐานในการบริหารจดัการ ต้นทนุบริการ บคุลากร แพทย์ พยาบาล ที่มี
ความเช่ียวชาญในการรักษา เคร่ืองมือแพทย์และเทคโนโลยีที่ทนัสมยั ตลอดจนสิง่อ านวยความสะดวกและคณุภาพของการบริการ
ที่พร้อมให้การรักษา  ทัง้นีปั้ญหาและอุปสรรคที่ส าคญัของธุรกิจโรงพยาบาลที่ไม่สามารถควบคมุและหลีกเลี่ยงได้ส่วนใหญ่คือ 
จ านวนบคุลากรทางการแพทย์ที่ไมเ่พียงพอตอ่ความต้องการในการรักษา จึงท าให้มีการแขง่ขนัเร่ืองคา่ตอบแทนท่ีสงู ซึง่แพทย์ที่มี
ฝีมือและมีประสบการณ์ก็เป็นเป้าหมายของโรงพยาบาลเอกชนทุกแห่ง อีกทัง้ยงัมีการลงทนุในเคร่ืองมือทางการแพทย์ เพื่อรองรับ
การรักษาผู้ ป่วย รวมถึงต้นทุนค่าแรง และเวชภณัฑ์ที่สงูขึน้จึงส่งผลให้ค่ารักษาพยาบาลแพงขึน้ ทัง้นีก้ารมุ่งสู่การแข่งขนัระดับ
อาเซียนนัน้ ทางบคุลกรยงัมีทกัษะด้านภาษาตา่งประเทศเพื่อรองรับการดแูลผู้ ป่วยตา่งประเทศ 
  
 กลา่วโดยสรุป สภาวะอตุสาหกรรมของโรงพยาบาล โดยภาพรวม ยงัมีความต้องการด้านการรักษาพยาบาลเพิ่มมากขึน้
ทกุปี และการแขง่ขนัสงูขึน้ ทัง้ทางด้านการบริการ แพทย์ผู้ เช่ียวชาญ เคร่ืองมือในการรักษา  สิง่อ านวยความสะดวกทางด้านตา่งๆ                      
ที่ทางด้านโรงพยาบาลได้เตรียมให้เพื่อรองรับผู้ ป่วยในประเทศและต่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ขนาดกลาง 
และขนาดเล็ก มีแนวโน้มในการเติบโตที่ดีในระยะยาว โดยในระยะสัน้โรงพยาบาลขนาดกลางและขนาดเล็กจะมีความท้าทายใน                      
การปรับตวัและเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนั เตรียมความพร้อมในการให้บริการ ทีมแพทย์และบุคลากรท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญ                   
การบริการท่ีได้มาตรฐาน มีต้นทนุต ่า เมื่อเทียบกบัคูแ่ขง่  รวมถึงการมองหาโอกาสการควบรวมกิจการหรือการร่วมมือกนัในการท า
ธุรกิจ 
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3. ปัจจัยความเสี่ยง 
 
3.1 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
3.1.1 ความเสี่ยงด้านการเมือง เศรษฐกิจ  

 ความเสี่ยงจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ  
เศรษฐกิจไทยยงัคงมีแนวโน้มชะลอตวัจากภาวะทางการเมืองที่ยงัไม่มีความชัดเจน โดยยงัคงเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคญัที่

สง่ผลตอ่ความเช่ือมัน่และแนวโน้มในการลงทนุของภาคธุรกิจในประเทศและนกัลงทนุจากตา่งประเทศ  รวมทัง้สง่ผลตอ่การใช้จ่าย
ของประชาชน  ปัญหาความแตกตา่งทางความคิดในสงัคมซึง่สง่ผลกระทบตอ่เสถียรภาพและความมัน่คงของรัฐบาล จะเป็นปัจจยั
เสีย่งที่สง่ผลตอ่การขยายตวัทางเศรษฐกิจของประเทศ   

จากปัจจัยเสี่ยงดังกล่าว ส่งผลให้บริษัทฯต้องพิจารณาการลงทุนอย่างรอบคอบเนื่องจากการพัฒนาโครงการ
อสงัหาริมทรัพย์ในปัจจบุนัมีต้นทนุสงูในการด าเนินการ ซึง่หากภาวะทางการเมืองและเศรษฐกิจสง่ผลกระทบตอ่ความเช่ือมัน่และ
การตดัสินใจใช้จ่ายของผู้ซือ้อสงัหาริมทรัพย์แล้ว บริษัทฯอาจได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนไม่เป็นไปตามเปา้หมายที่วางไว้และ
อาจสง่ผลกระทบตอ่เงินทนุหมนุเวียนของบริษัทในการด าเนินธุรกิจและการช าระหนีต้อ่สถาบนัการเงินได้ 

อย่างไรก็ตามปัจจยัพืน้ฐานทางด้านภาคธุรกิจของประเทศไทยยงัคงมีความน่าสนใจต่อการลงทุนของนกัลงทุนทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศ โดยภาคเอกชนจะมีบทบาทมากขึน้ในการขบัเคลื่อนการลงทุนโดยภาพรวม ในขณะเดียวกนัภาวะทาง
การเมืองเป็นไปในทิศทางที่ดี รัฐบาลมีมาตรการออกมากระตุ้นเศรษฐกิจอย่างตอ่เนื่อง บริษัทฯคาดวา่ภาวะเศรษฐกิจของประเทศ
อาจจะได้รับผลกระทบและชะลอตัว เน่ืองจากภาวะหนีภ้าคครัวเรือนสูงขึน้ รวมถึงการเข้มงวดในการปล่อยสินเช่ือ ท าให้
ผู้ประกอบการต่างก็ออกโปรโมชั่น แคมเปญที่น่าสนใจ หรืออาจจะต้องใช้โปรโมชั่นเดียวกับมาตรการของรัฐบาล เพ่ือรักษา
ยอดขายเอาไว้ 

 
3.1.2. ความเสี่ยงด้านการด าเนินธุรกิจ 

 ความเสี่ยงจากการเพิ่มขึน้ของราคาวัสดุก่อสร้าง 
 ต้นทนุส าคญัของการด าเนินงานธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ได้แก่ วสัดกุ่อสร้าง โดยในช่วงปี 2561 ที่ผา่นมา ราคาวสัดกุ่อสร้าง
ดชันีมวลรวมเฉลี่ยปี 2561 จ านวน 107.9 เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.6 เมื่อเทียบกับปี 2560 จ านวน 105.2 (ที่มา: ส านักดัชนีเศรษฐกิจ
การค้า กระทรวงพาณิชย์) ดัชนีราคาวสัดุก่อสร้างในภาพรวมมีการปรับตวัสงูขึน้ โดยร้อยละการเปลี่ยนแปลงราคาสินค้าวสัดุ
ก่อสร้างหลกัๆ ได้แก่ หมวดไม้และผลิตภณัฑ์ไม้ลดลงร้อยละ 1 (ไม้ฝา ไม้คาน ไม้โครงคร่าว วงกบประตู-หน้าต่าง บานประตู- 
หน้าต่าง) หมวดผลิตภัณฑ์คอนกรีต สูงขึน้ ร้อย ล ะ 2.1 (พืน้คอนกรีตส าเร็จรูปอัดแรง คานคอนกรีตส าเร็จรูป ท่อระบายน า้ 
คอนกรีต ถงัซีเมนต์ส าเร็จรูป) หมวดเหล็กและผลิตภณัฑ์เหล็ก  ลดลงร้อยละ 7.6 ( เนื่องจาก สต๊อกเหล็กเส้นในประเทศที่น้อยลง
ประกอบกบัมีขนาดไมต่รงตามความต้องการของตลาด บางขนาดเร่ิมขาดสต๊อก และหมวดวสัดกุ่อสร้างอื่นๆ ลดลงตามภาวะการ
ก่อสร้างที่ชะลอตวั  

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการในการควบคมุและลดความเสี่ยงอนัเกิดจากความผนัผวนของราคาวสัดกุ่อสร้างอย่าง
รัดกุม โดยมีการวางแผนงานการก่อสร้างและบริหารควบคมุระบบการจัดซือ้วสัดกุารก่อสร้างอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดความ
เสีย่งจากการเพิ่มขึน้ของราคาวสัดกุ่อสร้าง รวมทัง้การหาพนัธมิตรทางการค้าที่มากขึน้เพื่อรองรับการขยายตวัของโครงการต่าง ๆ 
ที่จะเกิดขึน้ในอนาคต 
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 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนผู้รับเหมาและแรงงาน   
ในปีที่ผ่านมาผู้ประกอบการเร่งเปิดโครงการใหม่เป็นจ านวนมาก การปรับขึน้ของค่าแรงทัว่ประเทศ ประกอบกบัการลงทนุ

โครงสร้างพืน้ฐานของภาครัฐ รวมถึงการเปิดประชาคมอาเซียนที่จะเป็นผลให้เกิดภาวะการขาดแคลนผู้ รับเหมาและแรงงานใน
อนาคต ซึง่หากบริษัทฯ ไมส่ามารถจดัหาผู้ รับเหมาที่มีความช านาญเฉพาะด้านเพื่อเข้าด าเนินงานในโครงการของบริษัทฯ ได้ อาจ
ท าให้งานก่อสร้างของบริษัทฯ ลา่ช้า และไมส่ามารถโอนบ้านให้แก่ผู้ซือ้ได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด  

อยา่งไรก็ตามบริษัทให้ความส าคญักบัผู้ รับเหมาที่ร่วมงานกบับริษัท เพื่อเป็นการลดความเสีย่งจากการขาดแคลนผู้ รับเหมา
และแรงงาน โดยบริษัทมีนโยบายสร้างความสัมพันธ์และเป็นพันธมิตรที่ดีระหว่างบริษัทและผู้ รับเหมา โดยให้การสนับสนุน 
พิจารณาเร่ืองของปริมาณงานของผู้ รับเหมาที่มีศกัยภาพตามความเหมาะสม และความช่วยเหลอืทางด้านอื่น ๆ  นอกจากนี ้บริษัท
พิจารณาผู้ รับเหมาใหม่รายใหม่ๆ เพื่อให้มีโอกาส เข้ามาร่วมงานกบับริษัทและพิจารณาศกัยภาพคณุสมบตัิของผู้ รับเหมาใหม ่โดย
ให้การสนบัสนนุ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการขยายงานและการเติบโตของบริษัท   

ปัจจุบนับริษัทมีการวางแผนการก่อสร้างโครงการมาเป็นระบบการก่อสร้างแบบพรีคาส” (Precast Construction) ซึ่งจะ
ช่วยให้บริษัทสามารถลดระยะเวลา และต้นทุนการก่อสร้างโครงการ เพื่อเป็นการบริหารความเสี่ย งจากภาวะการขาดแคลน
ผู้ รับเหมาและแรงงาน รวมทัง้สามารถบริหารสว่นตา่งของผลก าไรของบริษัทได้อยา่งเหมาะสม 

 
 ความเสี่ยงจากการจัดหาที่ดินเพื่อพัฒนาโครงการ   

บริษัทฯมีนโยบายในการจดัหาที่ดินส าหรับพฒันาโครงการโดยการพิจารณาท าเลที่ตัง้ และศกัยภาพที่ดินที่เหมาะแก่การ
พัฒนาในราคาที่เหมาะสม ทัง้นี ้บริษัทฯ ไม่มีนโยบายในการสะสมที่ดินเปล่า (Land Bank) ในหลากหลายท าเลที่ตัง้ ส าหรับ
โครงการตา่ง ๆ ในอนาคต เนื่องจากบริษัทฯ หากแผนการก่อสร้างโครงการท่ียงัไมช่ดัเจนจะท าให้บริษัทฯ มีภาระต้นทนุทางการเงิน 
ซึ่งอาจเกิดปัญหาเก่ียวกับสภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ ได้ อย่างไรก็ตามจากการที่ผู้ประกอบการมีการแข่งขนัที่รุนแรง 
รวมถึงการขยายเส้นทางของรถไฟฟ้าท าให้เกิดการเก็งก าไรที่ดินในบริเวณดงักล่าว  ทัง้นีเ้มื่อบริษัทฯ ต้องการซือ้ที่ดินในท าเลที่
ต้องการ บริษัทฯ อาจต้องซือ้ที่ดินในราคาที่สงูกว่าที่บริษัทฯ ก าหนด หรืออาจไม่สามารถซือ้ที่ดินได้ตามที่ต้องการ ซึ่งในกรณี
ดงักลา่ว จะสง่ผลกระทบท าให้บริษัทฯ มีต้นทนุในการก่อสร้างที่สงูขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทจึงมีนโยบายในการเน้นการพิจารณาท าเลที่ตัง้ใน
บริเวณใกล้เคียงแทนเพื่อลดความเสี่ยงในด้านต้นทนุราคาที่ดิน รวมทัง้การมองหาที่ดินในบริเวณชานเมืองซึ่งมีการเจริญเติบโต
ของเศรษฐกิจ และจงัหวดัใกล้เคียง เช่น พทัยา หวัหิน เพื่อเจาะตลาดเฉพาะกลุม่ รวมทัง้การเปิดโอกาสให้นายหน้าและผู้ประสงค์
จะขายที่ดินอื่นๆ สามารถติดตอ่กบับริษัทฯได้โดยตรง 

 
 ความเสี่ยงจากการชะลอโครงการของบริษัท 
ปัจจบุนับริษัทมีโครงการที่อยู่ระหว่างรอการพฒันา คือ โครงการมายโฮม เชียงใหม ่โดยบริษัทพิจารณาชะลอการพฒันา

โครงการเพื่อรอดทูิศทางของธุรกิจและสภาวะอสงัหาริมทรัพย์ ประกอบกบัขัน้ตอนในการขออนญุาตจดัสรรท่ีดินท่ีผ่านมามีความ
จ าเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินการ ทัง้นีก้ารชะลอการพฒันาโครงการดงักลา่ว สง่ผลให้บริษัทฯเสยีโอกาสในการสร้างรายได้
จากการพัฒนาโครงการ และมีความเสี่ยงท่ีต้นทุนค่าก่อสร้างโครงการจะขยบัตวัเพิ่มสูงขึน้ในอนาคตหากยงัไม่เร่งด าเนินการ
ก่อสร้าง นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีต้นทนุทางการเงินจากการท่ีต้องช าระดอกเบีย้เงินกู้ ให้แก่สถาบนัการเงินท่ีสนบัสนนุวงเงินคา่ซือ้ที่ดิน
โครงการ อย่างไรก็ตามบริษัทฯได้ด าเนินการพฒันาโครงการในสว่นของสาธารณปูโภคพืน้ฐาน และพืน้ท่ีโดยรอบเพื่อเตรียมพร้อม
ส าหรับการเร่ิมพฒันาโครงการดงักลา่วใหม ่โดยอยูร่ะหวา่งการออกแบบผงัโครงการเพื่อให้สอดคล้องกบัข้อก าหนดของส านกังาน
ที่ดินซึง่มีการปรับปรุงในรายละเอียดการออกแบบผงัโครงการและเตรียมขออนญุาตจดัสรรท่ีดินให้เรียบร้อยในขัน้ตอนตอ่ไป 
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3.1.3 ความเสี่ยงด้านการเงนิ 
 ความเสี่ยงจากการเข้าถงึแหล่งเงนิทุน 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากกับสถาบันการเงินเป็นจ านวน 3,911.34                    
ล้านบาท โดยมีโครงการของบริษัทฯ ค า้ประกนั และมีหนีส้ินหมนุเวียนจ านวน 4,573.36 ล้านบาท โดยในช่วงระยะเวลาที่ผา่นมา 
บริษัทฯมีการบริหารเงินทุนหมุนเวียนของกิจการได้เป็นอย่างดี โดยมีการวางแผนการใช้เงินและจัดสรรทุนหมุนเวียนตามล าดบั
ความส าคญัในกิจการ และสามารถจ่ายช าระหนีเ้งินต้นและดอกเบีย้เงินกู้ ให้แก่สถาบนัการเงินได้ตรงตามที่ก าหนดไว้ในเง่ือนไข
สญัญาเงินกู้    
 อย่างไรก็ตามธนาคารพาณิชย์บางแห่งมีความเข้มงวดและระมดัระวงัในการอนมุตัิสินเช่ือกลุม่อสงัหาริมทรัพย์มากขึน้ 
ส่งผลให้ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กบางราย เข้าถึงแหล่งเงินทุนเพื่อน ามาพฒันาโครงการได้ยากขึน้  ทัง้นีบ้ริษัทฯ
ตระหนกัถึงความเสีย่งที่อาจจะเกิดขึน้ได้หากการเข้าถึงแหลง่เงินทนุในอนาคตเป็นไปได้ยากขึน้ โดยการเพิ่มศกัยภาพและช่องทาง
ในการเข้าถึงแหลง่เงินทนุให้มากขึน้ผ่านการสร้างพนัธมิตรทางธุรกิจกบัธนาคารพาณิชย์หลายแห่ง เพื่อเปรียบเทียบข้อเสนอที่มี
ต้นทนุเหมาะสมที่สดุ  

โดยบริษัทฯ มีอตัราสว่นสภาพคล่องเท่ากับ 2.23 เท่า อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น 3.74 เท่า โดยที่อตัราส่วน
ดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่บริษัทสามารถที่จะบริหารจดัการเงินทนุหมนุเวยีนได้เป็นอยา่งดี นอกจากนัน้แล้วยงัได้มีการวางแผนในการ
พฒันาโครงการจากทรัพย์สินที่มีอยู่เพื่อสร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯโดยมีการบริหารเงินทนุหมนุเวียนของกิจการเพื่อให้เพียงพอต่อ
การด าเนินงานของบริษัทตอ่ไป  

 
 ความเสี่ยงเกี่ยวกับความสามารถในการช าระหนีใ้ห้แก่เจ้าหนี ้
ในปี 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้รับเงินกู้ ระยะยาวรวมจ านวน 2,081.63 ล้านบาท จากสถาบนัการเงิน ภาระหนี ้

ระยะยาวเทียบกบัปี 2560 ซึ่งมีจ านวน 1,418.50 ล้านบาท โดยปรับตวัเพิ่มขึน้  663.13 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 46.83 โดยช่วง
ระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทฯมีการช าระเงินกู้ ให้แก่ธนาคารตรงตามเง่ือนไข และไม่มีประวตัิเสียหายทางการเงิน แสดงให้เห็นถึง
บริษัทฯสามารถบริหารจดัการภาระหนีด้งักลา่วได้เป็นอย่างดี  นอกจากนีบ้ริษัทฯยงัได้ปฏิบตัิตามเง่ือนไขในสญัญาเงินกู้ ระยะยาว
ของธนาคาร  คือบริษัทจะต้องด ารงอตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นให้อยูใ่นอตัราสว่นไมเ่กิน 3.74 เทา่ เพื่อมิให้เกิดความเสีย่ง
ที่จะสง่ผลตอ่ความสามารถในการช าระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ตามเง่ือนไขของธนาคาร  

  
 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้เงนิกู้ยมื และความเข้มงวดในการพิจารณาสินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ 
อตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมในภาพรวมของธนาคารพาณิชย์ในปี 2561 ยงัคงอยู่ในระดบัทรงตวั ส่งผลให้บริษัทฯสามารถ

วางแผนและควบคมุเงินทนุหมนุเวยีนของบริษัทได้อยา่งเหมาะสม อยา่งไรก็ตามเมื่อพิจารณาจากการท่ีหนีภ้าคครัวเรือนเพิ่มสงูขึน้ 
ประกอบกบัมีการผิดช าระหนีเ้พิ่มมากขึน้ อาจเป็นเหตใุห้แนวโน้มอตัราดอกเบีย้มีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึน้ตามไปด้วย  ซึ่งจะสง่ผลต่อ
ต้นทุนทางการเงินของบริษัทฯ และการกู้ ซือ้ที่อยู่อาศยัของลกูค้า  เนื่องจากธนาคารพาณิชย์ต้องเข้มงวดและระมดัระวงัในการ
อนมุตัิสินเช่ือที่อยู่อาศยัมากขึน้ด้วย ทัง้นี ้บริษัทให้ความส าคญัในการพิจารณาต้นทนุทางการเงินและความเหมาะสมของแหล่ง
เงินทนุในการสนบัสนนุโครงการของบริษัท ซึ่งที่ผ่านมาโครงการของบริษัทได้รับการสนบัสนุนจากธนาคารพาณิชย์มาโดยตลอด
เป็นอยา่งดี 
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3.2 ธุรกิจพัฒนาธุรกจิโรงพยาบาล 
3.2.1. ความเสี่ยงด้านการเมือง เศรษฐกิจ  

 ความเสี่ยงจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ  
สภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ อาทิเช่น วิกฤตการของภาวะเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศ ปัญหาการเมือง

และเสถียรภาพของรัฐบาล นโยบายภาครัฐ โรคระบาด และภยัธรรมชาติ เป็นต้น เป็นปัจจยัที่สง่ผลกระทบต่อธุรกิจโรงพยาบาล
ของประเทศไทย ทัง้ด้านการเงินและการลงทนุ อีกทัง้ยงัสง่ผลกระทบตอ่พฤติกรรมของผู้บริโภค อย่างไรก็ตาม การรักษาพยาบาล
ยงัคงเป็นปัจจัยพืน้ฐานของการด ารงชีวิตมนุษย์ ถึงแม้จะได้รับผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าว แต่ยังคงมีกลุ่มลูกค้าจาก
โครงการพิเศษร่วมกบัรัฐบาล เช่น โครงการสง่เสริมสขุภาพตามช่วงอาย ุโครงการด้านทนัตกรรม โครงการฟืน้ฟสูมรรถภาพทางการ
แพทย์ส าหรับผู้ พิการและผู้ สูงอายุ โครงการผ่าตัดต้อกระจก โครงการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ งานอนามัยโรงเรียน โครงการ
ประกันสงัคม กลุ่มลูกค้าประกันเป็นต้น ดังนัน้ ผลกระทบจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ ส าหรับ ธุรกิจโรงพยาบาลจะไม่
กระทบรุนแรงเหมือนกบัภาคธุรกิจอื่นๆ 

 
3.2.2 ความเสี่ยงด้านการด าเนินธุรกิจ 

 ความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจ 
 คณะผู้บริหารเข้าใจและทราบถึงความเสีย่งจากการด าเนินธุรกิจเป็นอยา่งดี จึงมีการวางแผนการบริหารงานด้วยความระ
วดัระวงัและรอบคอบ เพื่อปอ้งกนัความเสยีหายทางธุรกิจหรือผลกระทบเชิงลบตอ่ภาพลกัษณ์และช่ือเสยีงของโรงพยาบาล รวมถึง
คณุภาพในการรักษาและการให้บริการของโรงพยาบาล  
 

 ความเสี่ยงการแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาล 
 การแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาลมีการแข่งขนักันทางด้านการให้บริการทางการแพทย์ คุณภาพ และระดับราค าจาก
ภาครัฐและภาคเอกชนในระดับสูง ส่งผลให้โรงพยาบาลทุกแห่งมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงมีความเสี่ยงที่ผู้ รับบริการจะ
เปลีย่นไปใช้บริการท่ีโรงพยาบาลอื่น บริษัทฯจึงมีการน าระบบและมาตรฐานตา่งๆมาใช้เพื่อคงรักษาคณุภาพและมาตรฐานวิชาชีพ
ตา่งๆ ทางการแพทย์ เพื่อรักษาฐานลกูค้าให้ได้รับความประทบัใจและความพงึพอใจในการได้รับบริการจากโรงพยาบาล 
 

 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์ 
การประกอบธุรกิจโรงพยาบาล ปัจจัยที่ส าคญัเป็นอย่างยิ่งคือ ความรู้ความสามารถ ความเพียงพอของบุคลากรทาง

การแพทย์ในสาขาวิชาชีพต่างๆ อาทิ พยาบาลวิชาชีพ เภสชักร และเจ้าหน้าที่เทคนิคสาขาตา่งๆ เป็นต้น บริษัทจึงให้ความส าคญั
ในกระบวนการสรรหาและการคดัเลือกบุคลากรให้มีจ านวนเพียงพอกับความต้องการ รวมถึงการพฒันาความรู้ความสามารถ
บคุลากรและการรักษาบคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 
 
3. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยสี าหรับ เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
 เทคโนโลยีทางการแพทย์ มีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีประสทิธิภาพและประสิทธิผลในการรักษาพยาบาล จึงท า
ให้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ทางการแพทย์มีราคาสงูและคา่ใช้จา่ยในการบ ารุงรักษา ท าให้ต้นทนุสงูขึน้ ดงันัน้ในการลงทนุในเคร่ืองมือ
เหลา่นีต้้องค านงึถึงคณุภาพ ประโยชน์ในการใช้งาน และความคุ้มคา่ในการลงทนุ 
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4. ความเสี่ยงจากความผันผวนของอตัราดอกเบีย้  
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน เป็นจ านวนเงิน 47.24 บาท และ
มีเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเป็นจ านวน 3,911.34 ล้านบาท โดยสว่นใหญ่เงินกู้ยืมดงักลา่วจะมีเง่ือนไขดอกเบีย้แบบ
ลอยตวั อ้างอิงกบัอตัราดอกเบีย้ลกูค้าชัน้ดีประเภทมีระยะเวลา (Minimum Loan Rate : MLR) เป็นหลกัโดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2561 อตัราดอกเบีย้ MLR และ MLR-1 ดงักล่าวเฉลี่ยอยู่ที่ประมาณอตัราร้อยละ 5.75 (เป็นอตัราดอกเบีย้ของธนาคารกรุงเทพ)
ดงันัน้ หากอตัราดอกเบีย้อ้างอิงของสถาบนัการเงินมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนยัส าคญัก็จะสง่ผลกระทบต่อต้นทนุทางการเงิน 
และก าไรสทุธิของบริษัทได้ 
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4.2 ต้นทุนการพัฒนาโครงการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และราคาประเมินโครงการ (ไม่รวมโครงการที่ยงัไม่ท าการ
เปิดขายและที่ดนิรอการพัฒนา) 
 

รายการ มูลค่า 
ตามบัญชีสุทธิ 

วันที่ 
ประเมินราคา 

ราคาประเมิน  
(บาท) 

1.โครงการมาย วลิล่า บางนา/1  2,075,220.00  10 มีนาคม 2552 33,769,420.00 
2.1 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค Village1/2 

 424,922,982.19  
1 กมุภาพนัธ์ 2553 320,351,350.00 

2.2 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค Village2/3 13 กนัยายน 2560 92,000,000.00 
3.โครงการรอยลั บีช เพชรบรีุ/4  2,045,890.30  N.A. N.A. 
4.โครงการมายโฮม เชียงใหม่/5  225,629,489.05  5 พฤศจิกายน 2561 600,798,000.00 
5.โครงการมายรีสอร์ท บางกอก/6  138,300,870.94  18 กรกฎาคม 2561 183,520,000.00 
6.โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์/7 

 317,830,694.09  
11 มิถุนายน 2561 259,469,000.00 

 12 กรกฎาคม 2561 145,749,000.00 
7.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี)/8  152,062,170.04  26 ธนัวาคม 2559 278,200,000.00 
8.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ)/9  364,592,213.49  26 ธนัวาคม 2559 613,600,000.00 
9.โครงการมายรีสอร์ท พทัยา/10  68,669,040.00  10 ตลุาคม 2561 81,150,000.00 
10. โครงการเดอะโพลิแทน รีฟ/11  3,907,963,972.05  11 มกราคม 2562 6,626,675,670.00 
11. โครงการเดอะโพลิแทน บรีซ/12  953,884,736.01  18 กรกฎาคม 2561 1,998,334,070.00 
12. โครงการเดอะโพลิแทน เฟส3/13  543,487,738.79  22 กรกฎาคม 2558 465,324,000.00 
13. โครงการเดอะโพลิแทน อควา/14  1,883,229,622.34  25 พฤษภาคม 2560 538,355,466.00 
14. โครงการเดอะโพลิแทน เฟส5/15 9,247,355.66 22 กรกฎาคม 2558 157,920,000.00 
15. โครงการเดอะโพลิแทน เฟส6/16 2,607,771.00 13 กมุภาพนัธ์ 2561 367,000,000.00 
16. โครงการมายโฮม อเวนิว/17 138,320,799.19 7 มิถนุายน 2561 81,925,200.00 
17. โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ-์พทุธบชูา30  เฟส1 /18 139,266,163.72 2 เมษายน 2561 127,080,000.00 
18. โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ-์พทุธบชูา30 เฟส2 /19 50,201,358.15 2 เมษายน 2561 61,640,000.00 
19. .โครงการ EVER PLACE สขุสวสัดิ-์พทุธบชูา30 /20 8,320,888.94 14 กนัยายน 2561 13,185,000.00 
20. โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง /21 243,467,892.71 18 มิถุนายน 2561 167,490,000.00 
21. โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตโุชต ิ/22 171,643,785.07 26 กรกฎาคม 2561 161,383,500.00 
รวมทัง้หมด 9,747,770,653.73  13,374,919,676.00 

 
หมายเหต:ุ  
/1โครงการมายวิลลา่ บางนา ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั โดยการใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/2 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค Village1 เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ โดยบริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/3 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค Village2 เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ โดยบริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/4 โครงการรอยลั บีช เพชรบรีุ เป็นโครงการท่ีพฒันาในช่วง ปี 2548 แตเ่น่ืองจากการบนัทกึรายการตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัใหม่ ระบใุห้รับรู้รายได้จากการ
ขายและมีการโอนความเสี่ยงท่ีมีนยัส าคญัของ ความเป็นเจ้าของ ทัง้นีจ้งึมีการบนัทกึโครงการรอยลั บีช เข้ามาในปี 2554 
/5 โครงการมายโฮม เชียงใหม่ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีต้นทนุและเปรียบเทียบราคาตลาด 
/6 โครงการมายรีสอร์ท บางกอก ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีประเมินมูลคา่ลกัษณะเป็นกลุม่ทรัพย์สนิ
แบบพอร์ตโฟลโิอ 
/7 โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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หมายเหต:ุ  
/8 โครงการมายรีสอร์ท หวัหนิ อาคารเอ บี ซี ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ไนท์แฟรงค ์ชาร์เตอร์(ประเทศไทย) จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/9 โครงการมายรีสอร์ท หวัหนิ อาคารดี อี เอฟ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์(ประเทศไทย) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/10  โครงการมายรีสอร์ท พัทยา เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า บริ ษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชั่น (1999) จ ากัด โดยวิธี
เปรียบเทียบ                   ราคาตลาด 
/11  โครงการเดอะโพลิแทน รีฟ เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่า ได้ท าการประเมินมูลค่า โดยบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์(ประเทศไทย) จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                 
ราคาตลาด 
/12 โครงการเดอะโพลิแทน บรีซ เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่า ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เยียร์ แอพไพรซลั จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ ราคาตลาดและ                  
คดิสว่นลดโดยใช้วิธี Discounted Cash Flow 
/13 โครงการเดอะโพลิแทน เฟส3 เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                    
ราคาตลาด 
/14 โครงการเดอะโพลิแทน อควาเป็นราคาประเมินท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างคลับเฮ้าส์ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซัลแทน จ ากัด                               
โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/15 โครงการเดอะโพลิแทน เฟส5 เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                  
ราคาตลาด 
/16 โครงการเดอะโพลิแทน เฟส6 เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                    
ราคาตลาด 
/17 โครงการมายโฮม อเวนิว เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากัด โดยวิธีคิดจากต้นทุนและวิธี
ค านวณมลูคา่คงเหลือ 
/18 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30  เฟส1  เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เวลท์ แอพไพรซัล จ ากัด                            
โดยวิธีคดิจากต้นทนุ  
/19 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30  เฟส2  เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เวลท์ แอพไพรซัล จ ากัด                               
โดยวิธีคดิจากต้นทนุ 
/20 โครงการ EVER PLACE  สขุสวสัดิ์-พทุธบูชา30  เป็นราคาประเมินท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท โกล เอสทิเมชัน่ จ ากดั โดยวิธีโดยวิธีเปรียบเทียบ                 
ราคาตลาด 
/21 โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดิน ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท โกร เอสทเิมชัน่ จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบ                     
ราคาตลาด 
/22 โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตโุชต ิเป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) 
จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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4.3 นโยบายการลงทุน 
  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัท เอเวอร์แลนด์  จ ากดั (มหาชน) มีบริษัทยอ่ย 13 บริษัท รายละเอียดดงันี ้
 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 1-3 ได้แก่ บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั และบริษัท เดอะ วิลลา่(หวัหิน) 

จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 4     ได้แก่ บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 510 ล้านบาท บริษัทถือหุ้นร้อยละ100                       

โดยประกอบธุรกิจการลงทนุและมีการลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนและธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง
กับ ธุ ร กิ จก าร รักษ าพ ยาบ าล  ต ามมติ ขอ งคณ ะกรรม การบ ริษั ท  ค รั ้งที่  4/2557                             
เมื่ อ วัน ที่  5 พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2557 ไ ด้ เ รี ย ก ทุ น ช า ระค รบ ถ้ ว น แ ล้ ว  310 ล้ า น บ า ท                                  
โดยบริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั ได้เข้าลงทนุในกลุม่โรงพยาบาลในบริษัทยอ่ยแหง่ที่ 5-9 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 5-7 ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั และ บริษัท ยนูิคอน               
เซอร์วิสเซส จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบียน 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 8     ได้แก่ บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 83.90 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 9     ได้แก่ บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 53.96 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 10   ได้แก่ บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท บริษัทถือหุ้น                 

ร้อยละ 100 โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทุกโครงการ                       
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 10/2559 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 11   ได้แก่ บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท บริษัทถือหุ้ น             
ร้อยละ 100 โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทุกโครงการ 
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2560 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 12   ได้แก่ บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท บริษัทถือหุ้น                 
ร้อยละ 100 โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทุกโครงการ 
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2560 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 13   ได้แก่ บริษัท มาย อเวนิว  จ ากัด  ซึ่ งมีทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท บริษัทถือหุ้ น ร้อยละ 10                        
โดยประกอบธุ รกิจการพัฒ นาอสังหาริมท รัพ ย์ของบ ริษั ทที่ มี อยู่ เดิ มทุกโครงการ                        
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2561 

 
ทัง้นี  ้บริษัทมีนโยบายการบริหารงานในบริษัทย่อย โดยบริษัทจะส่งกรรมการท่ีเป็นตัวแทนของบริษัทเข้าร่วม

บริหารงานและก าหนดนโยบายในบริษัทยอ่ยตามสดัสว่นเงินลงทนุท่ีบริษัทถือหุ้นอยู ่เพื่อให้เป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกบัการ
ด าเนินธุรกิจหลกั รวมทัง้สร้างผลก าไรให้กบับริษัทในอนาคต 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 

เมื่อวนัที่ 1 เมษายน 2559 บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้างแห่งหนึ่งได้ยื่นค าเสนอข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ                        
ส านักอนุญาโตตุลาการ ส านักงานศาลยุติธรรม เพื่อเรียกร้องให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของบริษัทช าระเงินเพิ่มเติมส าหรับการ
ก่อสร้างจ านวน 250.53 ล้านบาท พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีของเงินต้นจ านวน 66.79 ล้านบาท นบัจากวนัที่ยื่นค า
เสนอข้อพิพาท พร้อมทัง้ให้คืนหนงัสือค า้ประกนัการรับเงินลว่งหน้า และหนงัสือค า้ประกนัการปฏิบตัิงานการก่อสร้าง อยา่งไรก็
ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยดังกล่าวมีความเห็นแย้งในหลายประเด็นในฐานะผู้ ว่าจ้าง ปัจจุบันบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการ
รวบรวมเอกสารเพื่อยื่นค าคดัค้าน ดงันัน้กลุม่บริษัทจึงไมไ่ด้บนัทกึประมาณการหนีส้นิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



57

 

 

6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 
6.1 ข้อมูลบริษัท 
 
ช่ือบริษัท     :  บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) 
ช่ือภาษาองักฤษ    : Everland Public Company Limited 
สญัลกัษณ์    : EVER 
ประเภทธุรกิจ    : พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่   : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21  

ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260  
เลขทะเบียนบริษัท    : 0107537000762   
ปีที่เร่ิมก่อตัง้    : ปี 2531  
ลกัษณะการประกอบธุรกิจ   : อสงัหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงพยาบาล 
จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  : ปี 2537 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  : “EVER”  
Home Page    :  www.everland.co.th 
โทรศพัท์      : 0-2361-6156-6  
โทรสาร      : 0-2720-7598-9  
ทนุจดทะเบียน    : 4,855,983,908 บาท   
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั    : 4,855,983,908 หุ้น  
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ    : 1 บาท   
ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว    : 3,884,784,546 บาท (ณ 31 ธนัวาคม 2561) 
 
6.2 ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทถอืหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อมตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไปของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของนิติบุคคล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 
บริษัทย่อย 
 

  

1. บริษัท ณัฐนันท์พัฒนา จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจจดัสรรท่ีดินและสร้างบ้านเพื่อขายภายใต้โครงการมายโฮม ประชาช่ืน  

และโครงการมายโฮม เชียงใหม่ 
 เลขทะเบียนบริษัท : 0105537008318 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้  เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 150 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
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2. บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105549145013 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 1724 อาคารมายรีสอร์ท บางกอก ถนนเพชรบรีุตดัใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 300 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
 
3. บริษัท เดอะ วิลล่า (หัวหนิ) จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105549145005 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 1724 อาคารมายรีสอร์ท บางกอก ถนนเพชรบรีุตดัใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 200 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
 
4. บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ขายภายใต้โครงการ เดอะ โพลแิทน อควา 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105559043060 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 500 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
 
5. บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105560211531 
 ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/93 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 18 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 500 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
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6. บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105560212139 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 1 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
 
7. บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105561144170 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 1 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
 
8. บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาล 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105557164552 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา  

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 360 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 
9. บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพทิอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0505549003380 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 84/3 อาคารสวสัดีเชียงใหม ่แมนชัน่ ถนนเชียงใหม-่ล าปาง ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม ่

จงัหวดัเชียงใหม ่
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว :  20 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
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10. บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105538124451 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว :   5 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 
11. บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : คลนิิกทนัตกรรม 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0505552001384 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 84/3 อาคารสวสัดีเชียงใหม ่แมนชัน่ ถนนเชียงใหม-่ล าปาง ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม ่  

จงัหวดัเชียงใหม ่
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 0.75 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 
12. บริษัท โคราชเมดคิัลกรุ๊ป จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพทิอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0305533001155 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 398 ถนนสรุนารี ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 83.90 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 100 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
 
13. บริษัท พิษณุโลกอนิเตอร์เวชการ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0655537000142 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 262/55 ถนนบรมไตรโลกนารถ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองพิษณโุลก จงัหวดัพิษณโุลก 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 53.96 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 160 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
 
6.3 บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย์  
ช่ือบริษัท บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศพัท์ 0-2009-9000 
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ผู้สอบบัญชี    
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 11/1 อาคาร เอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ ชัน้ 23-27 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
โทรศพัท์ 02-2034-0000, โทรสาร 02-034-0100, www.deloitte.com 
นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4301 และ / หรือ 
ดร. ศภุมิตร  เตชะมนตรีกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 3356 และ / หรือ 
นายชพูงษ์  สรุชตุิกาล             ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4325 และ / หรือ 
นางนิสากร  ทรงมณี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5035 และ / หรือ 
นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 7731 และ / หรือ 
ผู้สอบบญัชีทา่นอื่นภายในส านกังานเดียวกนัเป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการตรวจสอบและสอบทานของกลุม่บริษัท 

 

 

10. บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105538124451 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพฯ 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว :   5 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 
11. บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : คลนิิกทนัตกรรม 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0505552001384 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 84/3 อาคารสวสัดีเชียงใหม ่แมนชัน่ ถนนเชียงใหม-่ล าปาง ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม ่  

จงัหวดัเชียงใหม ่
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 0.75 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 
12. บริษัท โคราชเมดคิัลกรุ๊ป จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพทิอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0305533001155 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 398 ถนนสรุนารี ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 83.90 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 100 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
 
13. บริษัท พิษณุโลกอนิเตอร์เวชการ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0655537000142 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 262/55 ถนนบรมไตรโลกนารถ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองพิษณโุลก จงัหวดัพิษณโุลก 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 53.96 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 160 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
 
6.3 บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย์  
ช่ือบริษัท บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศพัท์ 0-2009-9000 
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ส่วนที่ 2  
การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ 

 
7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
7.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์  2562 บริษัทมีทนุจดทะเบียนและทนุเรียกช าระแล้ว ดงันี ้
บริษัทมีทนุจดทะเบียน : 4,855,983,908 บาท 
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) : 4,855,983,908 หุ้น 
ทนุช าระแล้ว : 3,884,784,546 บาท 
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) : 3,884,784,546 หุ้น 

 
7.2 ผู้ถอืหุ้น  

7.2.1 รายชื่อผู้ถอืหุ้นใหญ่  
รายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ  10 รายแรก สดัส่วนการถือหุ้ นตามสมุดทะเบียนผู้ ถือหุ้น (XO) ณ วนัที่ 28 กุมภาพนัธ์  2562             

มีดงันี ้
ล าดับ รายชื่อ จ านวนหุ้นที่ถอื สัดส่วนการถอืหุ้น 

1 นางดาราณี อตัตะนนัทน์ 635,218,759.00 16.35% 
2 กลุม่โลจายะ 

  
 นายจอมทรัพย์ โลจายะ 466,768,842 12.02% 

 นายขมุทรัพย์ โลจายะ 43,797,760 1.13% 

 นายสวจิกัร์ โลจายะ 114,068,700 2.94% 

 รวมกลุม่โลจายะ 624,635,302 16.08% 
3 นายสงคราม  ชีวประวตัดิ ารงค์ 106,332,120 2.74% 
4 กลุม่พิริโยทยัสกลุ   
 นายสนิโชค พิริโยทยัสกลุ 79,067,140 2.04% 

 นายวฒุิชยั พิริโยทยัสกลุ 57,235,800 1.47% 

 รวมกลุม่พิริโยทยัสกลุ 136,302,940 3.51% 
5 กลุม่อสุาหะ   
 นายสชุาต ิ อสุาหะ 72,000,000 1.85% 

 นางสาวเบญจวรรณ อสุาหะ 284,560 0.01% 

 รวมกลุม่อสุาหะ 72,284,560 1.86% 
6 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากดั 67,816,373 1.75% 
7 นายเสรี ตนัชเูกียรต ิ 60,000,000 1.54% 
8 นายนพดล อนรัุกษ์ชยัวิทย์ 55,646,805 1.43% 
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ล าดับ รายชื่อ จ านวนหุ้นที่ถอื สัดส่วนการถอืหุ้น 

9 กลุม่ฉตัรพิริยะพนัธ์   
 นางสาววรัญญา ฉตัรพิริยะพนัธ์ 42,000,000 1.08% 

 นายอนนัต์ ฉตัรพิริยะพนัธ์ 20,100,000 0.52% 

 นางสาวปิยะนชุ ฉตัรพิริยะพนัธ์ 4,900,000 0.13% 

 นางสาวดารณี ฉตัรพิริยะพนัธ์ 4,000,000 0.10% 

 รวมกลุม่ฉตัรพิริยะพนัธ์ 71,000,000 1.83% 
10 นายนน เพ็ชร์ประภา 37,321,200 0.96% 

 รวมล าดับที่ 1-10 1,866,558,059 48.05% 

 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2,018,226,487 51.95% 

 รวม 3,884,784,546 100.00% 
หมายเหตุ :1. การเปิดเผยข้อมูลข้างต้น ตามท่ีปรากฏในเอกสารฉบับนี ้เพ่ือให้สะท้อนถึงความสมัพันธ์ทางครอบครัวของกลุ่มผู้ ถือหุ้น โดยไม่จัดเป็นการ

เปิดเผยข้อมลูของกลุม่ผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกนัตามมาตรา 258 แตอ่ย่างใด 
 
7.2.2 ข้อมูลผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย  

1. บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั (“NATTANAN”) 
NATTANAN เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจจัดสรรที่ดินและสร้างบ้านเพื่อขายภายใต้โครงการมายโฮมประชาช่ืน และ
โครงการมายโฮม เชียงใหม่ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)        1,499,994  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 6 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม        1,500,000  100.00 

 
2.บริษัท มายรีสอร์ท โฮล ดิง้ จ ากดั (“MRH”) 
MRH เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจพัฒนาโครงการอาคารพักอาศัย ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน                    
(อาคาร เอ บี ซี) ท่ีบริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      29,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      30,000,000  100.00 
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3. บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จ ากดั (“TVH”) 
TVH เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจพัฒนาโครงการอาคารพักอาศัย ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน                          

 (อาคาร ดี อี เอฟ) ท่ีบริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      19,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      20,000,000  100.00 

 
4. บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK RIVA”) 
BANGKOK RIVA เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพักอาศยั ขายภายใต้โครงการเดอะ โพลิแทน             

 อควา ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      49,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      50,000,000  100.00 

 
5. บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“EVERCITY”) 
EVERCITY เป็นบริษัทยอ่ยทีด่ าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)           49,999,997  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 3 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           50,000,000  100.00 

 
6. บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK EVER”) 
BANGKOK EVER เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100  
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)            99,997  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 3 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           100,000  100.00 
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7. บริษัท มาย อเวนวิ จ ากดั (“MY AVENUE”) 
MY AVENUE เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100  
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)            99,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           100,000  100.00 

 
8. บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั (“MY HOSPITAL”) 
MY HOSPITAL เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)        5,099,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม        5,100,000  100.00 

 
9. บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั (“CMR”) 
CMR เป็ นบ ริษั ทย่ อยที่ ด า เนิ น ธุ ร กิ จ โรงพยาบาล เอกชนสถานพยาบาล รับ รักษ าคนไข้และผู้ เ จ็ บ ป่ วย                                               

 ในช่ือ โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั           199,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           200,000  100.00 

 
10. บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั (“DENTAL”) 
DENTAL เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจสถานพยาบาล สถานทันตกรรมในช่ือ “คลินิก จัส ฟอ ฟัน” ที่บริษัทถือหุ้ น                   

 ร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั              7,498  99.97 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.03 
  รวม              7,500  100.00 
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11. บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั (“UNICON”) 
UNICON เป็ น บ ริ ษั ท ย่ อ ยที่ ด า เนิ น ธุ ร กิ จ ใ ห้ เช่ าอสั งห า ริม ท รัพ ย์  ได้ แก่  ที่ ดิ น  อ าค าร  ซึ่ ง เป็ น ที่ ตั ง้ ข อ ง                                    

 โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั            49,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม            50,000  100.00 

 
12. บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) 
KMG เป็ นบ ริษั ทย่อยที่ ด า เนิ น ธุ ร กิ จ โรงพยาบาล เอกชนสถานพยาบาล รับ รักษ าคนไข้และผู้ เ จ็ บ ป่ วย                                                    

 ในช่ือ “โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพิทอล” ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 83.90 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั 8,389,667 83.90 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 1,610,333 16.10 

 รวม 10,000,000 100.00 
 
13. บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั (“PM”) 
PM เป็ น บ ริษั ทย่ อยที่ ด า เนิ น ธุ ร กิ จ โรงพย าบาล เอกชนสถานพ ยาบ าล รับ รักษ าคน ไข้ และผู้ เ จ็ บ ป่ วย                                                    

 ในช่ือ “โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล” ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 53.96 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั        8,633,800  53.96 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น        7,366,200  46.04 
  รวม      16,000,000  100.00 

 
7.3 ตั๋วแลกเงนิระยะสัน้  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทมียอดคงค้างตัว๋แลกเงินระยะสัน้ทัง้สิน้ 125 ล้านบาท (ราคาหน้าตัว๋) โดยมีรายละเอียดดงันี ้
ตัว๋แลกเงิน ราคาหน้าตัว๋ (ล้านบาท) อาย ุ(วนั) วนัครบก าหนดไถ่ถอน 

EVER 125 182 21 มิถนุายน 2562 
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7.4 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  
 คณะกรรมการของบริษัทฯ มีนโยบายที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ ผู้ ถือหุ้น ใน
อตัราไมเ่กินร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแตล่ะงวดบญัชีหลงัจากหกัส ารองตามกฎหมายและบริษัทต้อง                 
ไม่มีขาดทุนสะสมและต้องไม่มีความจ าเป็นในด้านอื่นๆ  บริษัทต้องจดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่า                
ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถ้ามี) จนกว่า ทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่า                               
ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน และทนุส ารองนีจ้ะน ามาจดัสรรปันผลไมไ่ด้ หากไมม่ีความจ าเป็นอื่นใด และหากการจ่ายเงินปันผล
นัน้จะไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั   
 
 ทัง้นี ้การพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัทฯ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึง่คณะกรรมการบริษัทฯ มีอ านาจอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลได้ และรายงานให้ที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
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8.2 โครงสร้างการจัดการ 
8.2.1 คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 6 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจาก                  
บริษัทยอ่ย 1 ทา่น  กรรมการตรวจสอบ 3 ทา่น  ทัง้นีก้รรมการบริษัทเป็นผู้ทรงคณุวฒุทิี่มีความรู้ความสามารถหลากหลายรอบด้าน                            
จึงมัน่ใจได้วา่จะเป็นประโยชน์ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทมีกรรมการทัง้สิน้ 6 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายสวิจกัร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการ 
2. นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
3. นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์1 กรรมการ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
4. นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
5. นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการ 
6. นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการ 

หมายเหต ุ: 
1.กรรมการ ล าดบัท่ี 3 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท  
 กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามผูกพัน  ประกอบด้วย นายสวิจักร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการลงลายมือช่ือและ
ประทบัตราส าคญับริษัท หรือ นายพิรัส ประดิษฐวณิช และ นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญั
บริษัท 
 
ในปี 2561 คณะกรรมการบริษัท มีการประชมุดงันี ้

   หน่วย : ครัง้ 
รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท การประชุมผู้ถอืหุ้น 2 

1.นายสวจิกัร์ โลจายะ  13/13 1/1 
2.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ 1 8/13 1/1 

3.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ 1 9/13 1/1 

4.นางสภุทัรา เชือ้รอต 1 4/13 1/1 

5.นายพิรัส ประดิษฐวณิช 1 11/13 1/1 

6.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์  13/13 1/1 
หมายเหต ุ:  
1. มีการประชมุท่ีก าหนดขึน้โดยมีความจ าเป็นเร่งดว่น 9 ครัง้ จงึท าให้มีกรรมการบางทา่นตดิภาระกิจไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้ 
2. การประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 ของ บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ได้มีการจดัประชมุขึน้เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2561 
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8.2.2 คณะกรรมการบริษัทย่อย 
8.2.2.1 บริษัท ณัฐนันท์พัฒนา จ ากัด (“NATTANAN”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 NATTANAN มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ กรรมการหนึง่คนลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.2  บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากัด (“MRH”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 MRH มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.3 บริษัท เดอะ วิลล่า (หัวหิน) จ ากัด (“TVH”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 TVH มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.4 บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK RIVA”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 BANGKOK RIVA มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.5 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“EVERCITY”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 EVERCITY มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.6 บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK EVER”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 BANGKOK EVER มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
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8.2.2.7 บริษัท มาย อเวนิว จ ากัด (“MY AVENUE”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 MY AVENUE กรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการบริษัท 
2. นางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี กรรมการบริษัท 
3. นางสาวจิรัชยา ศรีรุ่งเรือง กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท กรรมการสองคนลงลายมื่อช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษัท 
 

8.2.2.8 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด (“MY HOSPITAL”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 MY HOSPITAL มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 

8.2.2.9 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด (“CMR”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 CMR มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 

8.2.2.10 บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด (“DENTAL”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 DENTAL มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 

8.2.2.11 บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด (“UNICON”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 UNICON มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
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8.2.2.12 บริษัท โคราชเมดิคัลกรุ๊ป จ ากัด (“KMG”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 KMG มีกรรมการทัง้หมด 6 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
4.นายก าจร สริุยาสนิ กรรมการบริษัท 
5.นายซมิ แตมส าราญ กรรมการบริษัท 
6.นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.1.2.13 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
ณ 31 ธนัวาคม 2561 PM มีกรรมการทัง้หมด 4 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการบริษัท 
3.นายก าจร สริุยาสนิ กรรมการบริษัท 
4.นางนวลจนัทร์ อดุมมหาราช กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวจิกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 

 
8.3 ผู้บริหาร  
ณ 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 5 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการผู้จดัการบริษัท 
2.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์  ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ (ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ / รักษาการฝ่ายการตลาด) 
3.นายพิรัส ประดิษฐวณิช ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ (ธุรกิจโรงพยาบาล) 
4. นางสาวทชัชกร สมจิตติ์ชอบ ฝ่ายบญัชีและการเงิน  
5.นางสาวลลนนัท์ คณุวฒัน์พงษ์ ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ 

 
อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ  
1.รับผิดชอบในการบริหารงานทัง้ปวงของบริษัทตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 
2.สร้างวิสยัทศัน์และก าหนดพนัธกิจ เพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงานและพฒันาองค์กรในระยะยาว 
3.รับผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพฒันาธุรกิจให้ครบวงจร เพื่อให้ได้ผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์ในอตัราที่เหมาะสม
เทียบได้กบัธุรกิจที่อยูใ่นอตุสาหกรรมเดียวกนัในระยะยาว    

4.พฒันาบริษัทให้ประกอบธุรกิจอยา่งมีจรรยาบรรณ ปฏิบตัิตามกฎหมาย ศีลธรรมและวฒันธรรมอนัดีงาม 
5.พฒันาองค์กรและบคุลากรให้มีความรู้ความสามารถเต็มศกัยภาพ สร้างวฒันธรรมองค์กร จรรยาบรรณ วิชาชีพ  
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 ทัง้นี ้อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จดัการข้างต้น  ไม่รวมถึงการอนมุตัิรายการระหว่างบริษัทกบัตนเอง หรือบคุคลที่อาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือบคุคลที่มีสว่นได้สว่นเสีย อ านาจการอนมุตัิรายการต้องปฎิบตัิตาม หลกัการก ากบัดแูลกิจการ
ของบริษัท  กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงกฎหมายและ
กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 

กรรมการผู้จดัการมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการด้านธุรกรรมที่มีคา่ใช้จ่ายหรือก่อให้เกิดภาระผกูพนัแก่บริษัทได้ ดงันี  ้
วงเงิน (ล้านบาท) ผู้มีอ านาจอนมุตั ิ

1-50 กรรมการผู้จดัการ 
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โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทย่อย (กลุ่มโรงพยาบาล) ณ 31 ธันวาคม 2561 
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8.4 เลขานุการบริษัท 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2551 มีมติแต่งตัง้ บริษัท ส านักงานที่ปรึกษา

กฎหมาย มีชัย ไทยแลนด์ จ ากัด เป็นเลขานุการบริษัท โดยนางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี ผู้ จัดการฝ่ายนิติกรรมและสัญญา                   
เป็นผู้ได้รับการมอบหมายให้ปฏิบตัิงานดงักลา่ว เพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
(ฉบบัท่ี4) พ.ศ.2551 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบในนามของบริษัทหรือคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนี ้

(1) จดัท าและเก็บรักษาเอกสารตอ่ไปนี ้
(ก) ทะเบียนกรรมการ 
(ข) หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของบริษัท 
(ค) หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น และรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
(3) ด าเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

คณุสมบตัิของเลขานกุารบริษัท ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 
 
8.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 
คา่ตอบแทนที่เป็นตวัเงิน 
8.5.1 คา่ตอบแทนกรรมการบริษัท 
ส าหรับปี 2561 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนกรรมการท่ีเป็นเบีย้ประชมุให้แก่กรรมการ มีรายละเอียดดงันี ้

รายช่ือกรรมการ ต าแหนง่ คา่ตอบแทน (บาท) 
คณะกรรม 
การบริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

รวม 

1.นายสวจิกัร์ โลจายะ1 ประธานกรรมการ 60,000 - 60,000 
2.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ2 รองประธานกรรมการ 

และประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 170,000 200,000 

3.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ 2 กรรมการและ 
รองประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 160,000 180,000 

4.นางสภุทัรา เชือ้รอต2 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 10,000 20,000 30,000 
5.นายพิรัส ประดิษฐวณิช2 กรรมการ 20,000 - 20,000 
6.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ 1 กรรมการ 20,000 - 20,000 

รวม 160,000 350,000 510,000 
หมายเหต ุ:  
1. นายสวิจกัร์ โลจายะ และ นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ มีความสมคัรใจไม่ขอรับเบีย้ประชุมกรรมการเพ่ือเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายบริษัท จ านวน 9 ครัง้ ท่ีเข้าร่วม
ประชมุ 
2. นายพิรัส ประดิษฐวณิช, นางสาววนิดา มัชฉิมานนท์, นายก าธร อุดมฤทธิรุจ,นางสภุทัรา เชือ้รอต  มีความสมคัรใจไม่ขอรับเบีย้ประชุมกรรมการเพ่ือเป็นการลด
ภาระคา่ใช้จ่ายบริษัท จ านวน 7 ครัง้, 5 ครัง้, 4 ครัง้ และ 2 ครัง้ ท่ีเข้าร่วมประชมุ ตามล าดบั 
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ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2561 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคณะ                    
ส าหรับปี 2561 ดงันี ้

 
- เบีย้ประชมุคณะกรรมการ 

ต าแหน่ง เบีย้ประชุม (บาท/ครัง้) 
ประธานกรรมการ 10,000 
รองประธานกรรมการ 7,500 
กรรมการ 5,000 

  
 - เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

ต าแหน่ง เบีย้ประชุม(บาท/ครัง้) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 42,500 
รองประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 

 
8.5.2 คา่ตอบแทนผู้บริหารของบริษัทประจ าปี 2561  
- คา่ตอบแทนของบริษัทท่ีด าเนินธุรกิจหลกั  
ในปี 2561 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนผู้บริหาร จ านวน 7 คน มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทน จ านวนเงนิรวม (บาท) 
เงินเดือน                                           15,824,600.00  
โบนสั                                             2,665,950.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ                                                 447,605.00  
อื่นๆ                                                 443,800.00  

 รวม                                19,381,955.00  
 
- คา่ตอบแทนของผู้บริหารบริษัทยอ่ย  
กลุม่อสงัหาริมทรัพย์ ประกอบด้วย NATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK EVER,MY AVENUE 
ในปี 2561 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนผู้บริหาร จ านวน 5 คน มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทน จ านวนเงนิรวม (บาท) 
เงินเดือน                                        7,992,000.00  
โบนสั                                           400,000.00 
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ                                             64,000.00 
อื่นๆ                                             33,000.00 

 รวม                             8,489,000.00 
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กลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล ประกอบด้วย MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 
ในปี 2561 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนผู้บริหาร จ านวน 24 คน มีรายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทน จ านวนเงนิรวม(บาท) 
เงินเดือน  13,218,800.00  
โบนสั  897,600.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ  -    
อื่นๆ  4,408,800.00  

 รวม  18,525,200.00  
 
- คา่ตอบแทนอื่น 
 บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจดทะเบียนจัดตั ง้ กองทุนตามพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเลี ย้งชีพ พ.ศ. 2530                 
โดยบริษัทจ่ายสมทบให้ในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือน ในปัจจุบันกองทุนส ารองเลีย้งชีพนีบ้ริหารงาน โดยบริษัทหลกัทรัพย์                               
จดัการกองทนุกสกิรไทย และจะจ่ายให้พนกังานในกรณีลาออกจากงานตามระเบียบกองทนุ 
 
8.6 บุคลากร 
8.6.1 จ านวนพนักงานทัง้หมด 
 จ านวนพนกังานทัง้หมด (รวมคณะกรรมการและผู้บริหาร แต่ไม่รวมกรรมการอิสระ) ของบริษัทและบริษัทย่อยที่ได้รับ
คา่ตอบแทนจากบริษัทดงักลา่ว ณ  31 ธนัวาคม 2561 แบง่ตามสายงานตา่งๆ  โดยแบง่ออกเป็น 2 กลุม่หลกัๆ ดงันี ้
 

1.กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
-  บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 

สายงาน จ านวนพนักงาน(คน) 
กรรมการผู้จดัการส านกังาน                                       7  
ฝ่ายบริหารการขาย                                  14  
ฝ่ายบริหารโครงการ                                      42  
ส านกังาน                                     35  

รวม                           98  
 
- บริษัทยอ่ย ประกอบด้วยNATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK EVER,MY AVENUE 

สายงาน จ านวนพนักงาน(คน) 
กรรมการผู้จดัการส านกังาน                                             5  
ฝ่ายขายและการตลาด                                             13  
ฝ่ายบริหารโครงการ                                           42  
ส านกังาน                                           14  

รวม                            74  
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2 กลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล  
- บริษัทยอ่ย ประกอบด้วย MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 

สายงาน จ านวนพนักงาน(คน) 
กรรมการผู้จดัการส านกังาน  24  
ส านกัผู้อ านวยการ  16  
ฝ่ายการแพทย์  70  
ฝ่ายการพยาบาล  231  
ฝ่ายบริหาร  91  
ฝ่ายบญัชี-การเงิน  45  

รวม  477  
 
8.6.2 คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานของบริษัทประจ าปี 2561  

1.กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ประกอบด้วย EVER, NATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK EVER, MY AVENUE 

สายงาน จ านวนเงนิรวม(บาท) 
เงินเดือน                   51,113,994.37  
โบนสั                     7,043,801.67  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ                     1,893,111.62  
อื่นๆ                     5,663,055.86  

รวม                  65,713,963.52  
2 กลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล  
ประกอบด้วย MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 

สายงาน จ านวนเงนิรวม(บาท) 
เงินเดือน  62,393,719.01  
โบนสั  262,280.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ  83,530.00  
อื่นๆ  16,477,978.27  

รวม  79,217,507.28  
 
8.6.3 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 
 บริษัทฯ ให้ความส าคญัในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจะมีผลต่อความส าเร็จขององค์กร ดงันัน้จึงมีกระบวนการ
คดัเลอืกบคุลากรเพื่อให้เหมาะสมและสามารถปฏิบตัิงานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  นอกจากนัน้แล้วบริษัทฯ ยงัได้มีการสง่เสริมการ
พฒันาความรู้ ความสามารถของพนกังาน โดยมีการฝึกปฏิบตัิงานจริงกบัผู้มีประสบการณ์ การเข้าร่วมอบรมสมัมนาในสายงานที่
เก่ียวข้องตลอดจนการมีกิจกรรมสนัทนาการระหว่างพนกังานเพื่อเสริมสร้างทศันคติที่ดีทัง้ต่อผู้ ร่วมงานและต่อบริษัทในอนัที่จะ
ทุม่เทความรู้ความสามารถเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์กบับริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัมีแนวนโยบายที่จะวางแผนการพฒันาพนกังานใน
ระยะยาว เพื่อก่อให้เกิดประสทิธิภาพสงูสดุในการปฏิบตัิงานตอ่ไป 
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9. การก ากับดูแลกจิการ 
บริษัทได้ตระหนัก และค านึงถึงความส าคัญของการด าเนินธุรกิจภายใต้หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี(Corporate 

Governance Code :CG Code) ตามหลกัเกณฑ์การก ากบัดแูลกิจการที่ดี รวมถึงความส าคญัของธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบ
ตอ่สงัคม และระเบียบปฏิบตัิของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์มาเป็นปัจจยัหลกัในการเสริมสร้างองค์กรให้
มีระบบการบริหารงานท่ีมีประสทิธิภาพ และเป็นพืน้ฐานของการเตบิโต ทางธุรกิจของบริษัท โดยการปฎิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีเมื่อพิจารณากบัหลกัปฎิบตัิของ CG Code ปี 2561 มีรายละเอียดดงันี ้ 

 
หลกัปฎิบตัิ 1 ตระหนกัถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคณุภาพให้แก่กิจการ                      

อยา่งยัง่ยืน 
หลกัปฎิบตัิ 2 ก าหนดวตัถปุระสงค์และเปา้หมายของกิจการท่ีเป็นไปเพื่อความยัง่ยืน 
หลกัปฎิบตัิ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการท่ีมีประสทิธิผล 
หลกัปฎิบตัิ 4 สรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสงูและการบริหารบคุลากร 
หลกัปฎิบตัิ 5 สง่เสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอยา่งมคีวามรับผิดชอบ 
หลกัปฎิบตัิ 6 ดแูลให้มีระบบการบริหารความเสีย่งและการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม 
หลกัปฎิบตัิ 7 รักษาความนา่เช่ือถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมลู 
หลกัปฎิบตัิ 8 สนบัสนนุการมีสว่นร่วมและการสือ่สารกบัผู้ ถือหุ้น 
 
หลักปฎิบตัิ 1 ตระหนักถงึบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคุณภาพให้แก่
กิจการอย่างยั่งยนื 
 บริษัทได้ด าเนินการแตง่ตัง้บคุคลท่ีมีความรู้ความสามารถด ารงต าแหนง่เป็นคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย กรรมการ
อิสระท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 3 คน และกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 3 คน พร้อมทัง้ก าหนด หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
อย่างชดัเจน นอกจากนัน้แล้วบริษัทได้มีการด าเนินการเพื่อแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้สามารถแสดงความเห็นอย่าง
อิสระ ปราศจากการชีน้ า ซึ่งจะท าให้การตัดสินใจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป ทัง้นี ้หน้าท่ีและความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ  
 คณะกรรมการบริษัทท าหน้าที่พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร  โดยค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบเป็นไปตามมติที่ได้รับการอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  ทัง้นีร้ายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารได้
เปิดเผยข้อมลูไว้ในหวัข้อการจดัการ  เร่ืองคา่ตอบแทนผู้บริหารข้างต้นแล้ว 
 ตามข้อบงัคบัของบริษัท ก าหนดให้ต้องมีการประชมุคณะกรรมการของบริษัท เป็นจ านวน อยา่งน้อย 3 เดือนตอ่ครัง้ ทัง้นี ้
ในการประชุมแต่ละครัง้ในระหว่างปี 2561 ท่ีผ่านมา ฝ่ายบริหารจัดการ จะเข้าร่วมประชุมด้วย เพื่อรายงานผลการด าเนินงาน 
เสนอเร่ือง ให้ข้อมูลและข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ รับทราบนโยบายและการตัดสินใจของคณะกรรมการ  เพื่อให้สามารถน า
นโยบายและแผนงานตา่งๆ ไปด าเนินงานอยา่งมีประสทิธิภาพได้โดยเร็ว   
 คณะกรรมการบริษัทได้ ก าหนดให้จัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทยโดยได้เลือก
นโยบายบญัชีที่เหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมทัง้ยดึหลกัความระมดัระวงัและถือปฏิบตัิอยา่ง
สม ่าเสมอ รวมถึงได้เปิดเผยข้อมลูส าคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
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1.1 วาระในการด ารงต าแหนง่ 
 วาระในการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัท ได้ก าหนดตามข้อบงัคบัของบริษัท หมวดที่ 4 คณะกรรมการ  ข้อที่ 16                            
ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 เป็นอตัราถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็น 3 
สว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกตามวาระนัน้อาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้  
กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่ 2 ภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั แล้ว ให้จบัสลากกนั
ว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนัน้เป็นผู้ ออกจากต าแหน่ง โดยเสนอเ ร่ืองเพื่อขอ
ความเห็นจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนมุตัิจากที่ประชมุถือหุ้นด้วย 
1.2 การก าหนดคา่ตอบแทนของกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทท าหน้าที่พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร  โดยค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบเป็นไปตามมติที่ได้รับการอนุมตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  ทัง้นีร้ายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร                      
ได้เปิดเผยข้อมลูไว้ในหวัข้อการจดัการ  เร่ืองคา่ตอบแทนผู้บริหารข้างต้นแล้ว 
1.3 การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทมีกลไกในการก ากบัดแูลที่ท าให้สามารถควบคมุดแูลการจดัการและรับผิดชอบด าเนินงานของบริษัท
ยอ่ย เพื่อดแูลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทนุ ดงันี ้
 1. บริษัทมีนโยบายในการจัดส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าเป็นกรรมการและผู้บ ริหารในบริษัทย่อย เพื่อติดตามการ
ด าเนินงานโดยใกล้ชิด โดยการจดัสง่กรรมการและผู้บริหารดงักลา่วจะต้องได้รับมติเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 
 2. บคุคลที่ได้รับแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย มีหน้าที่ด าเนินการเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สดุของบริษัทย่อยนัน้ๆ และ
บริษัทได้ก าหนดให้บคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้นัน้ ต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทก่อนท่ีจะไปลงมติหรือใช้สทิธิออกเสยีงในเร่ือง
ส าคญัในระดบัเดียวกบัท่ีต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการ หากเป็นการด าเนินการโดยบริษัทเอง 
 3. บคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการในบริษัทยอ่ย จะต้องดแูลให้บริษัทยอ่ยมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการเก่ียวโยง
ที่สอดคล้องกบับริษัท มีการจดัเก็บข้อมลูและการบนัทึกบญัชีให้บริษัทสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดท างบการเงินได้ทนั
ก าหนดด้วย 
 4. บริษัทยอ่ยจะต้องมีการก ากบัดแูลที่มีผลการเปิดเผยข้อมลูฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน การท ารายการระหวา่ง
บริษัทกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนั การได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ หรือการท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัท ให้ครบถ้วนถกูต้อง 
และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการท ารายการในลกัษณะดงักลา่วข้างต้นเช่นเดียวกบัหลักเกณฑ์ของบริษัท 
 5. มีการก าหนดระบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสมและรัดกมุเพียงพอในบริษัทยอ่ยที่เป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลกั 
 
หลักปฏิบัติ 2 ก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกจิการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยนื 
 ธุรกิจพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ เป็นธุรกิจที่สร้างรายได้อย่างต่อเนื่องภายใต้การด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย              
เพื่อสร้างความมัน่คง สร้างรายได้ในอนาคตให้กบักลุม่บริษัทในระยะยาว อย่างไรก็ตามบริษัทได้ก าหนดเปา้หมายที่จะสร้างความ
เติบโตอย่างยั่งยืนในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นให้กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น พนักงาน สถาบันการเงิน 
รวมถึงบริษัทคู่ค้า โดยจะเห็นได้จากวิสยัทัศน์และพันธกิจของบริษัท  ทัง้นีก้รรมการบริษัทได้ค านึงถึงสภาวะการแข่งขันธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์และสภาพเศรษฐกิจเป็นส าคญั กรรมการจะก าหนดกลยุทธ์และแผนงานประจ าปีของบริษัทให้สอดคล้ องกับ
วิสยัทศัน์และพนัธกิจของบริษัท กรรมการจะพิจารณาอย่างรอบครอบและรอบด้านโดยจะพิจารณาจากปัจจยัและความเสีย่งของ
เศรษฐกิจเป็นส าคญั เช่น กลยทุธ์ทางการด าเนินงาน ด้านการเงิน กลยทุธ์ทางการตลาด ด้านการเมือง เป็นต้น   
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 นอกจากนีก้รรมการบริษัทได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินธุรกิจและการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยก้าวไปสู่
การเติบโตอย่างยัง่ยืน โดยบริษัทมุ่งเน้นค่านิยมแบบ Teamwork โดยบริษัทจะมีนโยบายและกิจกรรมท่ีสอดแทรกค่านิยมให้กับ
พนกังาน ในการจดัฝึกอบรมเก่ียวกบัเร่ืองการให้การบริการ การท างานร่วมกนัในองค์กร การพฒันาบคุลิกภาพให้กบัฝ่ายขายและ
หนว่ยงานตา่งๆ เพื่อให้เกิดความเข้าใจในงานบริการมากขึน้ รวมถึงการพฒันาธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ให้เติบโตไปอยา่งยัง่ยืน บริษัท
จ าเป็นจะต้องมีบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญในสายงาน มีความคิดสร้างสรรค์ในการพฒันาผลิตภณัฑ์และการท างาน อย่างไรก็
ตามภายใต้การด าเนินธุรกิจจะต้องเป็นไปตามขึน้ตอนและอยู่ภายใต้การด าเนินธุรกิจอย่ างซื่อสัตย์สุจริต มีธรรมาภิบาล                    
ตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
 
หลักปฏิบัติ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิภาพ 
โครงสร้างกรรมการบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และ คณะกรรมการตรวจสอบ 
 

1. คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors) 
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความรู้ความสามารถ เป็นผู้ มีบทบาทส าคญัในการก าหนดนโยบายของ

บริษัท โดยร่วมกบัผู้บริหารระดบัสงูวางแผนการด าเนินงานทัง้ ระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนก าหนดนโยบายการเงิน การบริหาร
ความเสีย่ง และภาพรวมขององค์กร มีบทบาทส าคญัในการก ากบัดแูล ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงานของบริษัท และ
ผลการปฏิบตัิงานของผู้บริหารระดบัสงูให้เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้อยา่งเป็นอิสระ 

ปัจจุบนัคณะกรรมการบริษัท มีจ านวน 6 ทา่น ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 1 ทา่น กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจาก
บริษัทย่อย 2 ท่าน อีก 3 ท่าน เป็นกรรมการอิสระที่ไม่เป็นผู้บริหาร และไม่มีสว่นได้เสีย ไม่มีความสมัพนัธ์กบัผู้ ถือหุ้นใหญ่ ไม่เป็น
กรรมการหรือผู้บริหารของผู้ ถือหุ้นใหญ่ หรือไมเ่ป็นผู้บริหารหรือตวัแทนผู้ ถือหุ้นของผู้ ถือหุ้นใหญ่ 

 
รายช่ือ ต าแหนง่ 

กรรมการผู้บริหาร  
นายสวจิกัร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการ 
กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจากบริษัทยอ่ย  
นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการ 
นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการ 
กรรมการอิสระ  
นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ /1 กรรมการ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

หมายเหต ุ: 
/1 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯตามข้อบังคับของบริษัท 
1.จดัการบริษัท ตลอดจนปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติของที่

ประชมุผู้ ถือหุ้น 
2.ก าหนดเงินปันผลระหว่างกาลให้กบัผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และ

รายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
3.ก าหนดจ่ายบ าเหน็จรางวลัหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นแก่พนกังาน หรือลกูจ้างของบริษัท หรือบคุคลใดที่

ท างานให้บริษัท โดยท าเป็นประจ าหรือไมป่ระจ าก็ได้ 
4.ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ซึง่ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู้ก าหนดวนั เวลา และสถานที่ในการประชมุ 

คณะกรรมการ ซึง่สถานท่ีท่ีประชมุนัน้อาจก าหนดเป็นอยา่งอื่นนอกเหนือไปจากท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท 
5.ในกรณีที่ต าแหนง่กรรมการวา่งลงจนเหลอืน้อยกวา่จ านวนที่จะเป็นองค์ประชุม ให้กรรมการที่เหลอือยู่สามารถกระท า

การในนามของคณะกรรมการได้ แต่เป็นเฉพาะการจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างทัง้หมด
เทา่นัน้ และให้กระท าภายใน 1 เดือน นบัจากวนัท่ีจ านวนกรรมการวา่งลง 

6.มอบหมายให้กรรมการคนหนึง่หรือหลายคนหรือบคุคลอื่นใดปฏิบตัิการอยา่งใดอยา่งหนึง่แทนคณะกรรมการ 
7.แต่งตัง้กรรมการจ านวนหนึ่งตามที่เห็นสมควรให้เป็นคณะกรรมการบริหาร โดยให้มีอ านาจหน้าที่ควบคมุดูแลกิจการ

ของบริษัทตามที่คณะกรรมการมอบหมาย และในจ านวนนี ้ให้แตง่ตัง้กรรมการคนหนึง่เป็นประธานกรรมการบริหาร 
8.คณะกรรมการมีอ านาจที่จะเชิญบุคคลหนึ่งบุคคลใดมาเป็นท่ีปรึกษา เพื่อช่วยเหลือให้ความคิดเห็นในกิจการงานของ

บริษัท แก่คณะกรรมการ ตามที่เห็นสมควรได้ จดัให้มีและเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น จดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงาน
การประชมุ ผู้ ถือหุ้น 

9.จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีบริษัท จดัหนงัสอืนดัประชมุ  
พร้อมด้วยรายละเอียด และจดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้น 

10.จดัให้มีการท าบญัชีงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท เสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั 
ประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)  
ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นกรรมการอิสระจ านวน  3 ท่าน โดยองค์ประกอบคณะกรรมการให้ประกอบด้วย

กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 หรือไม่น้อยกว่า 3 ท่านเสมอ และได้ก าหนดคณุสมบตัิของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ก าหนดกรรมการตรวจสอบ 3 ท่านเป็นผู้ทรงคณุวฒุิที่มีพืน้ฐานและความ
เช่ียวชาญจากหลายอาชีพ มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวตัิการท างานที่โปร่งใสไม่ด่าง
พร้อย และมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ  นอกจากนีย้ังมีการก าหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการอยา่งชดัเจน เพื่อให้สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่สอบทานให้บริษัท  มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่าง
เพียงพอ โดยประสานงานกบัผู้สอบบญัชีภายนอกและผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ รวมทัง้สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคมุภายใน 
ระบบตรวจสอบภายในและระบบบริหารความเสี่ยงที่รัดกุม  เหมาะสม ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายใน          
ท าหน้าที่เป็นหนว่ยงานตรวจสอบภายในของบริษัท ที่รายงานตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จ านวน 3 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้
กรรมการตรวจสอบ ต าแหนง่ 

1. นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์1 กรรมการ/กรรมการอิสระ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการ/กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหต ุ:  
1.กรรมการตรวจสอบล าดบัท่ี 2 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
 
ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชมุดงันี ้
                     หนว่ย : ครัง้ 

รายช่ือกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ 
1.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  4/4 
2.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์  4/4 
3.นางสภุทัรา เชือ้รอต 1 2/4 
หมายเหต ุ:  
1. มีการประชมุท่ีก าหนดขึน้ 4 ครัง้ จงึท าให้มีกรรมการบางทา่นไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้ 
2. การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2561 ของ บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ได้มีการจดัประชมุขึน้เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2561 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบริษัท ทัง้ 3 ท่าน มีความเป็นอิสระตามนิยามความเป็นอิสระของ
กรรมการอิสระดงัตอ่ไปนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้ หมดของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ              
นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง 

2. ไมเ่ป็นลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคมุของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัท
ร่วมหรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา              
คูส่มรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้ คูส่มรสของบตุรของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของ บริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

4. ไม่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ใน
ลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระ 

5. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
 

อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1.สอบทานสอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
2.สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit)                       

ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตัง้โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบ
ภายใน 
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3.สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ
กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4.พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าท่ีเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
คา่ตอบแทนของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5.พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้เพื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

6.จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึง่รายงานดงักลา่วต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
(ค) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ 

หรือ กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น ความเห็นหรือ 

 ข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร (charter) 299 
(ช) รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท 
7.ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

  
หลักปฏิบัติ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร 

บริษัทไมม่ีคณะกรรมการสรรหา โดยในการคดัเลอืกบคุคลที่ได้รับการแตง่ตัง้ เป็นกรรมการอิสระ กรรมการและผู้บริหารมี
หลกัเกณฑ์ในการคดัเลอืกและกระบวนการดงัตอ่ไปนี ้

(1) การสรรหากรรมการอิสระ 
หลกัเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ โดยทัง้ หมดต้องเป็นกรรมการอิสระ ซึ่งมีคณุสมบตัิความเป็น

อิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท โดยกรรมการตรวจสอบ อยา่งน้อย 
1 คนต้องมีความรู้ด้านบญัชี และ/หรือการเงิน เพื่อท าหน้าที่ตรวจสอบและก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัท รวมถึงก ากบัดแูล
รายงานทางการเงิน ระบบควบคมุภายใน การคดัเลอืกผู้ตรวจสอบบญัชี และการพิจารณาข้อขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

(2) การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 
หลักเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการบริษัท 
 (ก) การเลอืกตัง้กรรมการของบริษัทฯ จะต้องให้กระท าโดยที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ ดงัตอ่ไปนี  ้
- ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 
- ในการเลือกกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคนหรือคราวละหลาย ๆ คน 

ตามแต่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผู้ ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตามข้อ 1 ทัง้หมด จะแบ่ง
คะแนนเสยีงแก่คนใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
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- บคุคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดับลงมา เป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากบัจ านวนที่พึงจะมีหรือพึง
จะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินกว่าจ านวนกรรมการที่พึงจะมี
หรือพงึจะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้   ให้ประธานในที่ประชมุเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

(ข) ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่จะ
แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งตามข้อนี ้จะ
เลอืกตัง้ให้เข้ารับต าแหนง่อีกก็ได้ 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สอง ภายหลงัจากการเลือกกรรมการใหม่หลงัศาลมีค าสัง่ให้ยกเลิก
การฟืน้ฟกิูจการแล้วให้จบัสลากกนัวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงั ๆ ตอ่ไป ให้กรรมการคนที่อยูใ่นต าแหนง่นาน ท่ีสดุนัน้ เป็นผู้ออกจาก
ต าแหนง่ 

(ค) บริษัทมีกรรมการจ านวน 6 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการท่ีแต่งตัง้จากบคุคลภายนอกจ านวน 3 ท่าน และกรรมการ
ที่มาจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือฝ่ายบริหารจ านวน 3 ทา่น  

กรรมการท่ีมาจากภายนอก 
1.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ 
3.นางสภุทัรา เชือ้รอต 
กรรมการท่ีมาจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือฝ่ายบริหาร 

 1.นายสวจิกัร์ โลจายะ 
 2.นายพิรัส ประดิษฐวณิช  
 3.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ 
 ทัง้นี ้กรรมการยงัให้ความส าคญัในการสรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสงูและการสรรหาบคุลากร เพื่อน ามาเสริมสร้าง
รากฐานการด าเนินธุรกิจให้เติบโตอยา่งยัง่ยืน โดยเกณฑ์การพิจารณาจากหลกัเกณฑ์การบริหาร ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง 
ทกัษะในการบริหารธุรกิจ ทกัษะการบริหารโครงการ ทกัษะการจดัการและการวางแผนธุรกิจ เป็นต้น 
 
หลักปฎิบตัิ 5 ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีคามรับผิดชอบ 

บริษัทให้ความส าคญัในสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุม่ต่างๆ   โดยได้ก าหนดนโยบายให้ฝ่ายบริหารวางระบบการบริหาร
และจดัการตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีกลุม่ตา่ง ๆ ทกุฝ่ายด้วยความเสมอภาค เพื่อให้เกิดความร่วมมือกนัระหวา่งบริษัทฯ และผู้มีสว่นได้เสีย
กลุ่มต่างๆ  อนัจะเป็นการสร้างความมัง่คงในการด าเนินกิจการให้แก่บริษัทฯ ในระยะยาว นอกจากนี ย้งัให้ความส าคญัในการ
ตรวจสอบรายการที่อาจมีความขดัแย้งของผลประโยชน์ของผู้ที่เก่ียวข้อง  โดยก าหนดให้การท ารายการระหว่างกันเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์ฯ อยา่งเคร่งครัด 

1. หลักสิทธิมนุษยชน 
บริษัทมีนโยบายว่าด้วยหลกัสิทธิมนษุยชน โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย

ปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัด บริษัทยึดถือหลกัสิทธิมนษุยชนเป็นหลกัปฏิบตัิร่วมกัน โดยค านึงถึงศกัดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ เสรีภาพ 
และความเสมอภาคของบคุคล ไมก่ระท าการใดๆ และไม่สง่เสริมให้มีการละเมิดสิทธิมนษุยชน รวมถึงได้ให้ความรู้ความเข้าใจใน
หลกัสทิธิมนษุยชนแก่พนกังาน เพื่อน าไปปฏิบตัิเป็นสว่นหนึง่ในการด าเนินงาน และไมส่นบัสนนุกิจการท่ีละเมิดหลกัสทิธิมนษุยชน 
และพนกังานทกุคนจะไม่กระท าการใดๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นการคกุคามทางเพศ ไม่วา่ต่อพนกังานของบริษัท หรือบคุคลภายนอกที่
เข้ามาติดตอ่ธุรกิจ  
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ในสว่นของการดแูลพนกังาน บริษัทมีการก ากบัดแูลและปรับปรุงให้คา่จ้างอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกบับริษัทอื่น
ที่อยูใ่นธุรกิจเดียวกนั มีการปรับปรุง เปลีย่นแปลงโครงสร้าง และการจดัระเบียบองค์กรเพื่อด าเนินธุรกิจภายใต้กรอบแห่งกฎหมาย
ไทย รวมทัง้ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับ อาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด  เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานที่มีความปลอดภยัส าหรับพนกังาน รวมถึงจดัให้มีเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภยัที่คอยดแูลขัน้ตอน 
วิธีการในการปฏิบติังานให้ถกูต้องตามขัน้ตอน และเพื่อรองรับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดอบุตัิเหต ุบริษัทฯ จึงได้ท าประกนัอบุตัิเหตุ
ให้กบัพนกังานทกุคน บริษัทใสใ่จและปฏิบตัิตอ่พนกังานทกุคน ทกุระดบัตัง้แตแ่ม่บ้านจนถึงผู้บริหารระดบัสงูอย่างให้เกียรติ เป็น
ธรรมและเสมอภาคกนั โดยไมเ่ลอืกปฏิบตัิ ทัง้ในด้านผลตอบแทนและสวสัดิการตามที่กฎหมายแรงงานก าหนด และยดึหลกัเมตตา
ธรรมในการท่ีจะดแูลพนกังานและครอบครัว  
 นอกจากนีย้งัได้ให้ความส าคญัในเร่ืองสิทธิมนษุยชนครอบคลมุไปยงัผู้ รับจ้าง ผู้ผลิต ผู้จัดหาสินค้า และวตัถุดิบ และ
บริการของบริษัทฯ ตามนโยบายในการด าเนินธุรกิจของผู้ ผลิต / จดัหาสินค้า วตัถดุิบ และบริการ  เพื่อส่งเสริมให้เกิดการด าเนิน
กิจการอยา่งเป็นธรรม ภายใต้หลกัสทิธิมนษุยชน 
 
 2. ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
 บริษัทให้ความส าคญัในการดูแลและค านึงถึงผู้มีส่วนได้สว่นเสียทุกกลุ่ม ทัง้ภายในและภายนอกบริษัท รวมถึงความ
รับผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม ส าหรับคู่แข่งทางการค้า บริษัทปฏิบตัิต่อคู่แข่งทางการค้า โดยไม่ละเมิดความลบัหรือลว่งรู้
ความลบัทางการค้าของคูแ่ขง่ด้วยวิธีฉ้อฉล โดยในปีที่ผา่นมาบริษัทไมม่ีข้อพิพาทใดๆ ในเร่ืองที่เก่ียวกบัคูแ่ขง่ทางการค้า  
 
5.1 การเคารพสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ 
5.1.1 ผู้ถอืหุ้น 
 บริษัท ให้ความส าคญักบัผู้ ถือหุ้นตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท โดยบริษัทจะปฎิบตัิต่อผู้ ถือหุ้น
อย่างเท่าเทียมกัน รวมถึงการน าเสนอข้อมลูต่อผู้ ถือหุ้นอย่างถูกต้อง โปร่งใส่ ครบถ้วน คณะกรรมการก าหนดนโยบายไม่ให้ใช้
ข้อมลูท่ีได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานในการหาผลประโยชน์สว่นตนหรือท าธุรกิจแข่งขนักบับริษัทหรือธุรกิจท่ี
เก่ียวเน่ือง รวมทัง้ไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุ้นของบริษัทในช่วง1 เดือนก่อนงบการเงินเผยแพร่                   
และ 2 วนัหลงัเปิดเผยงบการเงิน  โดยระหวา่งปีที่ผา่นมากรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานได้ปฏิบตัิตามนโยบายอยา่งเคร่งครัด 
5.1.2 พนักงาน 

บริษัทมีนโยบายว่าด้วยหลกัสิทธิมนษุยชน โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย
ปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัด บริษัทยึดถือหลักสิทธิมนษุยชนเป็นหลกัปฏิบตัิร่วมกัน โดยค านึงถึงศกัดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ เสรีภาพ 
และความเสมอภาคของบคุคล ไมก่ระท าการใดๆ และไม่สง่เสริมให้มีการละเมิดสิทธิมนษุยชน รวมถึงได้ให้ความรู้ความเข้าใจใน
หลกัสทิธิมนษุยชนแก่พนกังาน เพื่อน าไปปฏิบตัิเป็นสว่นหนึง่ในการด าเนินงาน และไมส่นบัสนนุกิจการท่ีละเมิดหลกัสทิธิมนษุยชน 
และพนกังานทกุคนจะไม่กระท าการใดๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นการคกุคามทางเพศ ไม่วา่ต่อพนกังานของบริษัท หรือบคุคลภายนอกที่
เข้ามาติดตอ่ธุรกิจ  

ในสว่นของการดแูลพนกังาน บริษัทมีการก ากบัดแูลและปรับปรุงให้คา่จ้างอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกบับริษัทอื่น
ที่อยูใ่นธุรกิจเดียวกนั มีการปรับปรุง เปลีย่นแปลงโครงสร้าง และการจดัระเบียบองค์กรเพื่อด าเนินธุรกิจภายใต้กรอบแหง่กฎหมาย
ไทย รวมทัง้ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับ อาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด  เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานที่มีความปลอดภยัส าหรับพนกังาน รวมถึงจดัให้มีเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภยัที่คอยดแูลขัน้ตอน 
วิธีการในการปฏิบติังานให้ถกูต้องตามขัน้ตอน และเพื่อรองรับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดอบุตัิเหต ุบริษัทฯ จึงได้ท าประกนัอบุตัิเหตุ
ให้กบัพนกังานทกุคน บริษัทใสใ่จและปฏิบตัิตอ่พนกังานทกุคน ทกุระดบัตัง้แตแ่ม่บ้านจนถึงผู้บริหารระดบัสงูอย่างให้เกียรติ เป็น
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ธรรมและเสมอภาคกนั โดยไมเ่ลอืกปฏิบตัิ ทัง้ในด้านผลตอบแทนและสวสัดิการตามที่กฎหมายแรงงานก าหนด และยดึหลกัเมตตา
ธรรมในการท่ีจะดแูลพนกังานและครอบครัว  
 นอกจากนีย้งัได้ให้ความส าคญัในเร่ืองสิทธิมนุษยชนครอบคลมุไปยงัผู้ รับจ้าง ผู้ผลิต ผู้จัดหาสินค้า และวตัถุดิบ และ
บริการของบริษัทฯ ตามนโยบายในการด าเนินธุรกิจของผู้ผลิต / จดัหาสินค้า วตัถดุิบ และบริการ  เพื่อส่งเสริมให้เกิดการด าเนิน
กิจการอยา่งเป็นธรรม ภายใต้หลกัสทิธิมนษุยชน 
5.1.3 ลูกค้า 
 บริษัทได้ให้ความส าคญัและรับผิดชอบตอ่ลกูค้าเป็นส าคญั และรวมถึงสร้างความเช่ือมัน่ในคณุคา่ของการสร้างความพงึ
พอให้กับลกูค้าอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะด้านการบริการอย่างสภุาพ ใส่ใจลกูค้าให้ข้อมลูเก่ียวกับสินค้าของบริษัทอย่างถกูต้อง
ครบถ้วน เน้นความนา่เช่ือถือโดยการรักษาความลบัของลกูค้าเป็นส าคญั มีกระบวนการในการรักษาฐานลกูค้า โดยการมีช่องทาง
ในการร้องเรียนหลายๆช่องทาง เพื่อที่ทางบริษัทจะได้รับทราบข้อมลูที่บกพร้องของผลติภณัฑ์ และเพื่อที่จะสามารถบริหารจดัการ
ในสว่นทีบกพร่องนัน้ได้ รวมถึงการบริการหลงัการขายเพื่อตอบสนองความต้องการของลกูค้าให้พงึพอใจสงูสดุ 
5.1.4 คู่ ค้า 
 บริษัทได้ปฎิบตัิตามข้อตกลงและเง่ือนไขการค้า รวมถงึปฎิบตัิตอ่คูค้่าตามสญัญาที่ได้ตกลงกนัและยดึหลกัตามกฎมาย 
โดยอยูบ่นพืน้ฐานการได้รับผลตอบแทนท่ีคุ้มคา่ที่สดุทัง้สองฝ่าย โดยบริษัทได้มีการให้คูค้่าได้มีโอกาสเข้าประมลูงานตามขัน้ตอน
ของบริษัท และทางบริษัทจะด าเนินการคดัเลอืกคูค้่าที่เหมาะสมตามเง่ือนไขที่บริษัทได้ก าหนดไว้ 
5.1.5 คู่แข่ง 
 บริษัทยดึหลกัประพฤปฎิบตัติามกรอบกติกาการแขง่ขนัท่ีดีและแขง่ขัน้ทางการค้าด้วยความสจุริตและเป็นธรรม และจะ
ไมท่ าลายช่ือเสยีงของคู่แขง่หรือแสวงหาข้อมลูที่เป็นความลบัของคูแ่ขง่ซึง่เป็นวิธีที่ผิดกฎหมายและผิดจริยธรรม 
5.1.6 เจ้าหนี ้
 บริษัทปฎิบตัิตามสญัญาและข้อตกลงตามเง่ือนไขการค้าตอ่เจ้าหนีก้ารค้าด้วยความซื่อสตัย์ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่และ
ความไว้วางใจซึง่กนัและกนัไมว่า่จะเป็นเจ้าหนีจ้ากสถาบนัการเงินหรือเจ้าหนีคู้ค้่า 
5.1.7 สังคม 
 บริษัทให้ความส าคญัตอ่ความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม รวมถงึการได้ร่วมกิจกรรมเพื่อสงัคมและสิง่แวดล้อม 
เป็นไปตามโครงการช่วยเหลอืสงัคม (CSR) ซึง่บริษัทได้ ไมล่ว่งละเมิดและสร้างความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทรัพย์สิน ทัง้นีบ้ริษัท
ยงัมีนโยบายดแูลเอาใจใสเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดล้อมและสนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆ เพื่อความเป็นอยูท่ีด่ีขึน้ของพนกังาน  
 
5.2 การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน 
 บริษัท มีมาตรการดแูลผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่ายให้สามารถร้องเรียนกบับริษัท ผา่นช่องทางตา่งๆ เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพใน
การดแูลผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย สามารถร้องเรียนหรือแสดงความเห็นตอ่บริษัท โดยผา่นช่องทางตา่งๆ ดงันี ้
 จดหมาย  ถึง คณะกรรมการตรวจสอบหรือ ประธานกรรมการบริษัท 
   บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)  
   เลขที่ 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้21 
   ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
 เว็บไซต์   www.everland.co.th 
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หลักปฎิบตัิ 6 ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
 6.1 รายงานทางการเงนิ 
 รายงานงบการเงินของบริษัทเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและผา่นการตรวจสอบและให้ความเห็นอยา่ง
ไม่มีเง่ือนไขจากผู้สอบบญัชีที่เป็นอิสระ โดยได้ผ่านการสอบทานและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท นอกจากนี ้
บริษัทยงัไมเ่คยมีประวตัถิกูสัง่ให้แก้งบการเงิน โดยรายงานทางการเงินทัง้ รายไตรมาสและรายปี ของบริษัทเป็นการน าสง่ก่อนเวลา
ที่กฎหมายก าหนดทัง้สิน้ 
 6.2 การควบคุมภายใน 
 บริษัทฯ มีนโยบายดแูลผู้บริหารและพนกังาน  ในการน าข้อมลูภายในของบริษัทฯไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตน รวมทัง้เพื่อ             
การซือ้ขายหลักทรัพย์  โดยเฉพาะในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเ งินเผยแพร่ต่อสาธารณชนและได้แจ้งให้ผู้ บริหารทราบถึง
ภาระหน้าที่ในการรายงานการถือหลกัทรัพย์ตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์                                       
ทัง้นีบ้ริษัทได้ประกาศข้อพึงปฏิบตัิให้แก่ผู้บริหารและพนกังานเพื่อยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหน้าที่ให้ประสบผลส าเร็จตาม
แนวทางของบริษัทฯ ด้วยความโปร่งใส ซื่อสตัย์ สจุริต และเป็นธรรม   
 นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัมีบทลงโทษทางวินยัตอ่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ ที่กระท าการฝ่าฝืนระเบียบ ข้อบงัคบัหรือ
ประกาศของบริษัทฯ ซึง่ระบไุว้ในระเบียบข้อบงัคบัในการปฏิบตัิงานของพนกังาน 
 6.3 การท ารายการของกรรมการ 
 บริษัทมีการก ากับดูแลด้านการใช้ข้อมูลภายใน  โดยก าหนดให้กรรมการ และผู้บริหาร  มีหน้าที่รายงานการถือครอง
หลกัทรัพย์ และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ ซึ่งนบัรวมถึงคู่สมรสและบตุรที่ยงั ไม่บรรลนิุติภาวะ ตลอดจนบคุคลที่
เก่ียวข้องตามมาตรา 59 แหง่พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนัท าการ นบัจากวนัที่ซือ้ ขาย 
โอน หรือรับโอน ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และน าสง่รายงานการซือ้ – ขายหุ้น / ถือครอง
หลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ให้ฝ่ายเลขานกุารบริษัทเก็บไว้เป็นหลกัฐาน 
 
หลักปฎิบตัิ 7 รักษาความน่าเชื่อถอืทางการเงนิและการเปิดเผยข้อมูล 
 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลและจัดส่งข้อมูลตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงาน
คณะกรรมการ กลต. ข้อมลูที่เปิดเผยในปัจจุบนั ได้แก่ งบการเงิน แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี(แบบ 56-1)มติที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้น ขา่วและข้อมลูของบริษัท ฯลฯ ทัง้นีปั้จจบุนับริษัท ได้ด าเนินการจดัตัง้หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์เพื่อรับผิดชอบโดยตรงในการ
เปิดเผยข้อมลูและข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อนกัลงทนุสถาบนั นกัลงทนุทัว่ไป ผู้ ถือหุ้น และนกัวิเคราะห์ รวมถึงหน่วยงาน
ภาครัฐฯท่ีเก่ียวข้องอย่างเท่าเทียมกนั ถกูต้อง ครบถ้วน และทนัเวลา ทัง้นีใ้นขัน้เร่ิมต้นบริษัทฯ จะเผยแพร่ข้อมลูที่ส าคญัผ่านสื่อ
ของตลาดหลกัทรัพย์และเว็บไซต์ www.everland.co.th ของบริษัท 
1. ผู้ถอืหุ้น 

บริษัทมีการเปิดเผยโครงสร้างผู้ ถือหุ้นอย่างชัดเจน และเป็นข้อมูลล่าสดุ ท าให้ผู้ ใช้ข้อมูล สามารถทราบถึงผู้ ถือหุ้นที่
แท้จริงของบริษัทได้ ทัง้นี ้ได้แสดงรายละเอียดโครงสร้างขอผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และสดัสว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย  
2. การเปิดเผยจ านวนครัง้ที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมการประชุมกรรมการ  
 ในปี 2561 บริษัท จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดเผยจ านวนครัง้การจัดประชุม และจ านวนครัง้ที่
กรรมการแตล่ะคนเข้าร่วมการประชมุกรรมการ (รายละเอียดโปรดดหูวัข้อ  “โครงสร้างการจดัการ”) 
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3. การรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ  
 บริษัทได้ปฏิบตัิตามนโยบายว่าด้วยการรายงานการมีสว่นได้เสีย  โดยก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานให้
บริษัททราบถึงการมีสว่นได้เสยีของตน หรือของบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง ซึ่งเป็นสว่นได้เสยีที่เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการ
ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ตามมาตรา 89/14 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ซึง่แก้ไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2521 เพื่อให้บริษัทฯ มีข้อมูลประกอบการด าเนินการตาม
ข้อก าหนดเก่ียวกบัการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ซึ่งเป็นรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์และอาจน าไปสูก่าร
ถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัท และบริษัทย่อยได้ รวมถึงการที่กรรมการและผู้บริหารต้องปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความระมดัระวงัและ
ซ่ือสตัย์สจุริต ซึ่งต้องตดัสินใจโดยไม่มีสว่นได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในเร่ืองที่ตดัสินใจข้อมูลในรายงานดงักล่าวจึงเป็น
ประโยชน์ตอ่การติดตามดแูลให้การท าหน้าที่ของกรรมการและผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการดงักลา่ว 
4. ด้านการรายงาน 

4.1 ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานให้บริษัท ทราบถึงการมีสว่นได้เสยีของตน หรือของบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง                  
กรณีเป็นสว่นได้เสยีที่เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย โดยกรอกแบบแจ้งรายงานการมีสว่นได้เสยี
ของกรรมการและผู้บริหาร ดงันี ้

- รายงานในครัง้แรก : ให้รายงานภายในวนัท่ี 15 ของเดือนถดัไป นบัจากวนัท่ีเกิดรายการการมีสว่นได้เสยี 
- รายงานการเปลีย่นแปลงข้อมลูการมีสว่นได้เสยี : ให้รายงานโดยมิชกัช้าภายใน 3 วนัท าการนบัแตว่นัท่ีมกีาร
เปลีย่นแปลงข้อมลู โดยระบแุจ้งการเปลีย่นแปลงครัง้ทีเ่ทา่ใดไว้ด้วย 

4.2 กรรมการและผู้บริหารส่งแบบแจ้งรายงานการมีส่วนได้เสียของตนหรือของบุคคลที่เก่ียวข้องให้เลขานุการบริษัท
รับทราบทันทีหรือภายในเวลาที่ก าหนด ซึ่งแบบรายงานดังกล่าว คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้ใช้รูปแบบพืน้ฐานของ                         
“แบบแจ้งรายงานการมีสว่นได้เสยี” ของสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยจดัท าขึน้  

4.3 เลขานกุารบริษัท ด าเนินการดงันี ้
- จดัสง่ส าเนารายงานการมีสว่นได้เสยีตามมาตรา 89/14 ให้ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบ

ทราบภายใน 7 วนัท าการ นบัแตว่นัท่ีบริษัทฯ ได้รับรายงานนัน้ 
- เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่กรรมการและผู้บริหารรายงานตอ่บริษัทฯ 
- เปิดเผยข้อมลูการมีสว่นได้เสยีของกรรมการและผู้บริหารในรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการข้อมลู
ประจ าปี (แบบ 56-1) 

อนึ่ง ในระหว่างปี ไม่มีกรรมการ ผู้ บริหาร และบุคคลที่ เก่ียวข้อง มีส่วนได้เสียที่อาจก่อ ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 
5. ช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย 
 ส าหรับการเปิดเผยข้อมลูข่าวสารของบริษัทฯ ที่ส าคญั บริษัทฯ ได้ด าเนินการผา่นช่องทางตา่งๆ และผา่นสือ่มวลชนอยา่ง
สม ่าเสมอ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบข้อมลูข่าวสารอย่างทัว่ถึง โดยมีการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ อาทิเช่น 
รายงานประจ าปี งบการเงิน รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส เอกสารแจ้งมติคณะกรรมการบริษัท เป็นต้น 
 ทัง้นีน้กัลงทนุสามารถติดต่อนัดหมายเพื่อสอบถามข้อมูลของบริษัทผ่านทางโทรศพัท์ อีเมลล์ และการประชุมร่วมกัน
นอกจากนีน้กัลงทนุยงัสามารถศกึษาข้อมลูผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) หรือติดต่อข้อมลูจากหนว่ยงานนกั
ลงทนุสมัพนัธ์ตามที่อยูด้่านลา่งนี ้
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  ทางโทรศพัท์ :  0-2720-7797 
  ทางโทรสาร :  0-2720-7808 
  ทางอีเมลล์ :  info@everland.co.th 
  ทางจดหมาย : หนว่ยงานลงทนุสมัพนัธ์ 
    บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 
    เลขที ่223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21  
    ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
 
หลักปฎิบตัิ 8 สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถอืหุ้น 

บริษัทตระหนกัและให้ความส าคญัถึงสิทธิของผู้ ถือหุ้นทุกราย บริษัทให้สิทธิขัน้พืน้ฐานต่อผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน             
อนัได้แก่ การแสดงสิทธิความเป็นเจ้าของในหุ้นที่ตนเองถืออยู่ การซือ้ขายหรือโอนหุ้น การรับซือ้หุ้ นคืน  การได้รับเงินปันผล                 
การมีสว่นแบง่ในก าไรของกิจการ การพิจารณาคา่ตอบแทน การได้รับขา่วสารข้อมลูของกิจการอย่างเพียงพอ ทนัเวลา  การเข้าร่วม
ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม เพื่อใช้สิทธิออกเสียงในการแต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมการ แต่งตัง้ผู้สอบบญัชี 
เป็นต้น 

1.สิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการซือ้ ขาย หรือ โอนหุ้น  
บริษัทฯ แต่งตัง้บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด  ท าหน้าที่เป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์ เพื่ออ านวย

ความสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้น ส าหรับด าเนินการเก่ียวกบังานทะเบียนหลกัทรัพย์ของบริษัท 
1.1 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้น 
1.1.1 ก าหนดการจัดประชุมผู้ถอืหุ้น 

 ในการประชุมผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ บริษัทมอบให้ บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์(ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้น
ของบริษัทเป็นผู้จดัสง่หนงัสอืเชิญประชมุที่มีรายละเอียดวาระการประชมุ / ความเห็นของคณะกรรมการ / รายงานการประชมุครัง้
ที่ผ่านมามีรายละเอียดครบถ้วน/ รายงานประจ าปีพร้อมทัง้เอกสารประกอบการประชมุ/  เอกสารท่ีต้องใช้ในการมอบฉนัทะ และ
ระบุวิธีการไว้ชัดเจน  โดยจัดส่งแก่ผู้ ถือหุ้นก่อนการประชุมผู้ ถือหุ้นล่วงหน้า 14 วัน และได้ประกาศลงในหนังสือพิมพ์รายวัน
ติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่ 3 วนั และก่อนวนัประชมุไมน้่อยกว่า 3 วนั เพื่อบอกกลา่วผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าในเวลาที่เพียงพอส าหรับเตรียมตวั
ศึกษาข้อมูลก่อนมาเข้าร่วมประชุม โดยจัดส่งให้กับผู้ ถือหุ้ นทุกรายที่มีรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ ถือหุ้ น ณ วันปิดสมุด
ทะเบียนผู้ ถือหุ้น บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี  2561 ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
ภายหลงัจากการประชมุดงักลา่ว โดยเป็นไปตามระเบียบและข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 นอกจากนีบ้ริษัท ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม เอกสารประกอบการพิจารณา หนังสือมอบฉันทะทัง้ฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) ไม่น้อยกว่า 30 วัน เพื่อเป็นช่องทางหนึ่งให้ผู้ ถือหุ้ นทราบซึ่งเป็น
ข้อมลูเดียวกบัข้อมลูที่บริษัท  

1.1.2 การด าเนินการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 ในวนัประชุมผู้ ถือหุ้นบริษัทฯ ได้จดัเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้า
ร่วมประชุมเป็นการล่วงหน้ากว่า 2 ชั่วโมงก่อนการประชุมและต่อเนื่องจนการประชุมแล้วเสร็จ อีกทัง้ยังมีการน าเทคโนโลยี
อิเลคทรอนิกส์และบาร์โค้ดมากบัใช้กบัการจดัประชมุผู้ ถือหุ้น (AGM) การลงทะเบียนผู้ ถือหุ้น (e-Registration) และโปรแกรมการ
นับคะแนน และแสดงผล (e-Voting) ซึ่งเร่ิมตัง้แต่ขัน้ตอนการเตรียมข้อมูลผู้ เข้าร่วมประชุม การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม          
การจัดพิมพ์บตัรลงคะแนน การประมวลผลการลงคะแนนตามรายวาระ และการรายงานสรุปผลการประชุม  เพื่ออ านวยความ
สะดวกรวดเร็วในการประชมุผู้ ถือหุ้น และจดัให้มีการเลีย้งรับรองส าหรับผู้ ถือหุ้ นท่ีมาร่วมประชมุ 
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บริษัทจะมีการเก็บบตัรยืนยนัการลงคะแนนเสียงจากผู้ ถือหุ้นในแต่ละวาระ โดยบริษัทจัดท าบตัรลงคะแนนแยกแต่ละ
ระเบียบวาระ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร ซึง่จะมีการเก็บบตัรลงคะแนนดงักลา่วในห้องประชมุ 

โดยก่อนเร่ิมการประชมุประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้เลขานกุารบริษัทชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบั
คะแนนเสียงอย่างชัดเจนของผู้ ถือหุ้นที่จะต้องลงมติในแต่ละวาระตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ รวมถึงการก าหนดให้มีการใช้บัตร
ลงคะแนนเสยีงส าหรับทกุวาระ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร  และการใช้สทิธิออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะ
วาระอยา่งชดัเจน  

ค าชีแ้จงวิธีการออกเสยีงลงคะแนนเสยีง และการนบัคะแนนเสยีง มีดงันี ้
- บริษัทใช้ระบบ Barcode ซึง่เป็นระบบช่วยในการนบัคะแนนเสยีงและอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ 
- การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีถือและท่ีได้รับมอบฉนัทะ โดยให้นบั

หนึง่หุ้นเทา่กบัหนึง่เสยีง  
- ผู้ ถือหุ้น 1 ราย มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระวา่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสยีงเพียงอยา่งใดอยา่งหนึ่ง

เทา่นัน้ จะแบง่แยกจ านวนหุ้นเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงไมไ่ด้  
- การนบัคะแนนจะถือมติเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่เร่ืองที่กฎหมายก าหนด

เป็นอยา่งอื่น  
- ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้น เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสียง ขอให้ลงคะแนนในบตัรยืนยนัการลงคะแนนพร้อมทัง้ลงลายมือ

ช่ือในบตัร และเจ้าหน้าที่บริษัทฯ จะบนัทกึคะแนนเสยีงที่บตัรยืนยนัการลงคะแนนพร้อมทัง้เก็บบตัรดงักลา่วเฉพาะกรณีไมเ่ห็นด้วย 
และงดออกเสยีง เทา่นัน้ สว่นบตัรยืนยนัการลงคะแนนเสยีงเห็นด้วยจะเก็บพร้อมกนัทัง้หมดภายหลงัเสร็จสิน้การประชมุ  

- การนบัคะแนนจะใช้วิธีหกัคะแนนเสียงไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดที่เข้าร่วมประชุมใน
วาระนัน้ๆ และสว่นที่เหลอืจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย โดยในการพิจารณาคะแนนเสียงดงักลา่วจะค านึงถึงการลงคะแนน
เสยีงที่ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะแสดงเจตนาไว้ตามหนงัสอืมอบฉนัทะด้วย 

- เน่ืองจากการนบัคะแนนในแต่ละวาระจะนบัจากการออกเสียงลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออก
เสยีงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ จึงอาจมีผู้ ถือหุ้นและจ านวนคะแนนเสียงในแตล่ะวาระไมเ่ทา่กนั เนื่องจากอาจมีผู้ ถือหุ้นบางรายออก
จากห้องประชมุหรือเข้ามาเพิ่มเติม  

- เมื่อเจ้าหน้าที่ได้ตรวจนบัคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้วก็จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบรายละเอียดผลการนบัคะแนนภายหลงั
จากจบวาระการประชมุ 

- ส าหรับวาระการเลือกตัง้กรรมการจะลงมติเป็นรายบคุคล เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเลือกกรรมการท่ีต้องการได้
อย่างแท้จริง  โดยบริษัทเสนอช่ือกรรมการให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเป็นรายบุคคล และเพื่อให้การลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตัง้
กรรมการมีความโปร่งใสในการนบัคะแนน จึงก าหนดให้ผู้ ถือหุ้นทกุทา่น ทัง้ที่เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย และงดออกเสยีง ลงคะแนนเสยีง
ในบตัรลงคะแนนเสียง และเจ้าหน้าที่จะเก็บบตัรลงคะแนนเสียง เมื่อลงคะแนนเสียงให้กรรมการครบทุกคนแล้ว โดยกรรมการที่
ได้รับการแตง่ตัง้แตล่ะราย จะต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี
สทิธิออกเสยีง         
   บริษัทฯ ให้สิทธิผู้ ถือหุ้นที่มาร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นภายหลงัเร่ิมการประชุมแล้ว มีสทิธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบ
วาระที่อยู่ระหวา่งการพิจารณาและยงัไม่ได้ลงมติ และเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมประชุมซกัถามปัญหาและข้อสงสยัต่างๆ หรือเสนอ
ความคิดเห็นได้อยา่งเต็มที่ และให้เวลาการอภิปรายอยา่งเพียงพอเหมาะสม โดยจะบนัทกึประเด็นค าถามค าตอบไว้ในรายงานการ
ประชุม เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าประชุมได้รับทราบ ซึ่งประธานที่ประชุมจะด าเนินการประชุมตามวาระการประชมุ รวมทัง้ไมเ่พิ่ม
วาระการประชมุโดยไมแ่จ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า    
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 บริษัทให้ความส าคญัในสิทธิของผู้มีสว่นได้เสยีกลุม่ต่างๆ   โดยในปีที่ผ่านมาบริษัทได้ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมาย
ก าหนด ในปี 2561 บริษัทได้ด าเนินการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นวนัท่ี 25 เมษายน 2561 โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชมุ 5 คน 
 นอกจากนี ้บริษัทได้เชิญผู้ สอบบัญชี 2 ท่านจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช โธมัทสุ ไชยยศสอบบัญชี จ ากัด  นายชวาลา                         
เทียนประเสริฐกิจ และนางนิสากร  ทรงมณี เข้าร่วมประชมุ ตัง้แตเ่ร่ิมการประชมุ เพื่อรับฟังความคิดเห็น เตรียมตอบข้อซกัถามของ                
ผู้ ถือหุ้นในวนัประชมุ  

ในการประชุม ประธานท่ีประชุมได้ชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง รวมถึงการก าหนดให้มีการ
ใช้บตัรลงคะแนนเสยีงส าหรับทกุวาระก่อนเร่ิมประชมุ พร้อมทัง้ขอความเห็นที่ประชมุในกรณีที่มีผู้ เข้าร่วมประชมุภายหลงัมีสทิธิเข้า
ร่วมเป็นองค์ประชุมและมีสิทธิลงคะแนนได้ นบัแต่วาระที่ได้เข้าประชุมเป็นต้นไป ซึ่งที่ประชมุมีมติเห็นชอบ ในการด าเนินการประชุม
ประธานท่ีประชมุได้น าเสนอเร่ืองต่อผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณา ตามล าดบัวาระการประชุม พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ซกัถามในแต่ละวาระ 
ส่วนเร่ืองอื่นที่นอกเหนือจากวาระได้เปิดโอกาสให้ซักถามในช่วงท้าย ซึ่งผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเท่าเทียมกันและมีเวลาอย่างเพียงพอ
เหมาะสม  

1.1.3 รายงานการประชุมผู้ถอืหุ้น  
 บริษัทได้เปิดเผยมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพร้อมผลการลงคะแนนภายในวนัเดียวกันผ่านระบบของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย จดัท ารายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นและจัดสง่รายงานการประชุมให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั
ตามที่ก าหนด 
 
 ทัง้นีบ้ริษัทให้ความส าคญัในการประชมุผู้ ถือหุ้น  โดยได้ก าหนดนโยบายให้ฝ่ายบริหารปฏิบตัิด้วยความเสมอภาคอย่าง
เคร่งครัด ต่อผู้ ถือหุ้นทุกๆราย รวมทัง้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้น
ประกอบด้วยวาระการประชุม จะส่งให้ผู้ ถือหุ้ นทัง้ในและต่างประเทศล่วงหน้า และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นแสดงความเห็น                     
และตัง้ค าถามใดๆ อยา่งเทา่เทียมกนัในที่ประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ 

ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นเมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2561 บริษัทให้สิทธิผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอช่ือบุคคลที่มี
คณุสมบตัิเหมาะสมให้เป็นกรรมการของบริษัท เพื่อเข้าสูก่ระบวนการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทคนใหม่ แทนกรรมการ
บริษัทเดิมจ านวน 2 ท่าน ได้แก่ นายก าธร อดุมฤทธิรุจ และ นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ซึ่งครบวาระในการด ารงต าแหน่ง ทัง้นีไ้ม่มี           
ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยเสนอช่ือบคุคลอื่นใดเพื่อเข้าสูก่ารพิจารณาดงักลา่ว 

 ดงันัน้ ประธานในที่ประชุมจึงเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้กรรมการเดิม 2 ท่านที่ครบวาระด ารง
ต าแหน่งดงักล่าว กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยที่ประชุมได้มีมติอนุมัติตามที่ประธานในที่ประชุมได้
น าเสนอ     

คณะกรรมการก าหนดนโยบายไมใ่ห้ใช้ข้อมลูที่ได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานในการหาผลประโยชน์สว่น
ตนหรือท าธุรกิจแขง่ขนักบับริษัทหรือธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง รวมทัง้ไมใ่ช้ข้อมลูภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุ้นของบริษัท
ในช่วง 1 เดือนก่อนงบการเงินเผยแพร่และ 2 วนัหลงัเปิดเผยงบการเงิน  โดยระหวา่งปีที่ผา่นมากรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานได้
ปฏิบตัิตามนโยบายอยา่งเคร่งครัด  

นอกจากนี ้บริษัท มีความ จึงยึดมั่นในการด าเนินธุรกิจ ท่ีตัง้อยู่บนพืน้ฐานของความซื่อสัตย์ โปร่งใส และเป็นธรรม                   
เพื่อให้บริษัทด าเนินไปอย่างมีประสิทธิผล บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ บริษัทจึงมีนโยบายในด้านจรรยาบรรณของกรรมการ 
ผู้ บริหาร และพนักงาน เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติให้ถูกต้อง พร้อมทัง้มีนโยบายให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด                               
ในการปฏิบตัิงาน เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ได้แก่ การจัดการความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
การรักษาข้อมลูที่เป็นความลบั ความรับผิดชอบตอ่ทรัพย์สนิและช่ือเสยีงของบริษัท และความรับผิดชอบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี 
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1. การจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 บริษัทมีนโยบายว่าด้วยความขดัแย้งทางผลประโยชน์ โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานใน
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ถือปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัดโดยทัว่กนั เพื่อป้องกนัความขดัแย้งระหว่างผลประโยชน์สว่นตวัของพนกังาน 
หรือผู้ ใกล้ชิดกับผลประโยชน์โดยรวมของบริษัท โดยก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ต้องหลีกเลี่ยงการมี
ผลประโยชน์ส่วนตวัใดๆ ที่จะมีผลเสียต่อการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท หรือท าให้ยากต่อการปฏิบตัิงานอย่าง
ถกูต้อง เช่น การลงทนุ หรือมีส่วนเก่ียวข้องในโอกาสทางธุรกิจใดๆ ท่ีบริษัท มีความสนใจ และการรู้ถึงข้อมลูนัน้ สืบเนื่องจากการ
ท างานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของพนกังาน หรือการแสวงหาผลประโยชน์ในองค์กรที่ท าธุรกิจ หรือเป็นคูแ่ข่งกบับริษัท หรือการท า
ธุรกิจในนามของบริษัทฯ กบัผู้ที่เป็นสมาชิกครอบครัวของตน หรือกบัองค์กรธุรกิจที่ตนหรือสมาชิกครอบครัวของตนมีสว่นเก่ียวข้อง
อยู่อย่างส าคญั หรือท างานเป็นพนกังาน เป็นกรรมการ เป็นหุ้นสว่น หรือเป็นที่ปรึกษาขององค์กรที่ท าธุรกิจ หรือแสวงหาการท า
ธุรกิจกบับริษัท หรือท าธุรกิจแขง่ขนักบับริษัท หรือท าธุรกิจที่ให้บริการกบัคู่แขง่ขนัส าคญัของบริษัท หรือมีสว่นเก่ียวข้องกบังานท่ีท า
เอง หรือโดยผู้อื่นว่าจ้าง จนท าให้มีผลเสียไม่ว่ากรณีใดๆ กบัการท างานให้บริษัทฯ รวมถึงมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารที่มี
สว่นได้เสียในวาระใด หรือเข้าข่ายมีผลประโยชน์ที่อาจขดัแย้งกบัผลประโยชน์ของบริษัท ฝ่ายเลขานุการบริษัท จะไม่จดัสง่วาระ
การประชมุนัน้  และกรรมการท่ีมีสว่นได้เสยีจะต้องออกจากห้องประชมุเป็นการชัว่คราว และงดออกเสยีงในวาระการลงมตินัน้ซึ่ง
เป็นธรรมเนียมปฏิบตัิที่คณะกรรมการบริษัทได้กระท ามาโดยตลอดมิให้เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการในวาระนัน้ๆ 

2. รายการเกี่ยวโยง 
 บริษัทได้มีนโยบายว่าด้วยรายการเก่ียวโยง โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย                 
ถือปฏิบตัิตามอยา่งเคร่งครัดโดยทัว่กนั ซึง่บริษัท ปฏิบตัิตามกฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยทกุประการ เมื่อมีการ
ท ารายการเก่ียวโยงกนัที่ไม่เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าปกติ ต้องขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิท ารายการ  โดยก าหนดขัน้ตอนเก่ียวกบัการท ารายการระหว่างกนั หรือรายการเก่ียวโยง
กนั ดงันี ้

2.1 การพิจารณาการท ารายการเก่ียวโยง บริษัทจะใช้เกณฑ์เช่นเดียวกับลกูค้าทั่วไป และเป็นไปตามกระบวนการให้
สนิเช่ือปกติของบริษัทฯ เพื่อสนบัสนนุการด าเนินกิจการ ซึง่ต้องเป็นธรรมและสมเหตสุมผลและก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท 

2.2 การประเมินมลูคา่รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการตามมลูคา่รวมของสิ่งตอบแทนที่ช าระให้หรือได้รับช าระ หรือ
มลูคา่ตามบญัชี หรือมลูคา่ตามราคาตลาดของสนิทรัพย์หรือบริการนัน้ แล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกวา่ 

2.3 หากมีรายการระหว่างกนัของบริษัทหรือบริษัทย่อยเกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีสว่นได้  
สว่นเสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัความ
จ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมม่ีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนั
ท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทจะให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระ หรือผู้ สอบบัญชีของบริษัท เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกันดงักล่าว                      
เพื่อน าไปใช้ประกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี 

2.4 หากมีรายการระหว่างกนัหรือรายการที่เก่ียวโยงกนัอื่นๆ ท่ีเข้าข่ายตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดดงักลา่วอยา่งเคร่งครัด 

2.5 ต้องเปิดเผยข้อมูลการท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่เก่ี ยวโยงกัน หรือรายการ
ระหว่างกนัตามหลกัเกณฑ์ที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด โดยเปิดเผยไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี และรายงานประจ าปี หรือแบบรายงานอื่นใด ตามแตก่รณี และมีการเปิดเผยข้อมลูรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตอ่
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามหลกัทรัพย์ของตลาดหลกัทรัพย์ ตลอดจนรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตุประกอบงบ
การเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
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 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน ต้องหลีกเลี่ยงการมีผลประโยชน์สว่นตวัใดๆ ท่ีจะมีผลเสียต่อการปฏิบตัิหน้าที่
เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท หรือท าให้ยากต่อการปฏิบตัิงานอย่างถกูต้องและมีประสิทธิภาพ ความขดัแย้งทางผลประโยชน์อาจ
เกิดขึน้ได้ในหลายสถานการณ์ ทัง้นีใ้นการปฏิบตัิหน้าที่จะต้องยึดถือประโยชน์ของบริษัท ภายใต้ความถกูต้องตามกฎหมายและ
จริยธรรม ซึง่บริษัทฯ ได้ท าการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัในรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายงาน
ข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) อยา่งครบถ้วน แตห่ากจะมีการท ารายการท่ีเก่ียวข้องกนัหรือรายการท่ีมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัท ได้ก าหนดนโยบายในการพิจารณาและอนมุตัิรายการจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท
ก่อนด าเนินการ พร้อมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัช่ือ ความสมัพนัธ์ของบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั มลูค่ารายการ เหตผุลและคว าม
จ าเป็นไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีและรายงานประจ าปี ตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และต้องมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณา
ดแูลให้รายการระหว่างกนัเป็นไปอย่างยตุิธรรม สมเหตสุมผล และมีนโยบายการก าหนดราคาท่ีเหมาะสม โดยค านึงถึงประโยชน์
สงูสดุของบริษัทเป็น 
 โดยในปี 2561 ที่ผ่านมาบริษัท ไม่ได้ท ารายการที่เก่ียวโยงกันโดยฝ่าฝืน และ/หรือไม่ปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  รวมทัง้บริษัทไม่มีโครงสร้างแบบ
กลุม่ธุรกิจที่มีการท ารายการเก่ียวโยงกนัในลกัษณะที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

3. การเสนอวาระการประชุม การเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการ และการตัง้ค าถามเกี่ยวกับบริษัท 
บริษัทก าหนดหลกัเกณฑ์การเสนอวาระการประชุม การเสนอช่ือบุคคลเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการ และการตัง้ค าถาม

เก่ียวกับบริษัท เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย ส่วนร่วมในการก ากับดูแลบริษัท และการคัดสรรกรรมการที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสม สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ เพื่อประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย 

4. การใช้สิทธิออกเสียง 
บริษัทฯ ให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันในการออกเสียงลงคะแนนในแบบหนึ่งหุ้ นต่อหนึ่งเสียงประเภทหุ้นสามญั              

ซึง่เป็นหุ้นประเภทเดียวที่บริษัทฯออกให้ผู้ ถือหุ้น โดยก าหนดให้นบัหุ้นหนึง่หุ้นเป็นหนึง่เสยีง และให้ถือเอาเสยีงข้างมากเป็นมติของ
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

5. การมอบฉันทะ   
ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นไมส่ะดวกเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง โดยผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้ผู้อื่น หรือกรรมการอิสระราย

ใดรายหนึ่งตามที่บริษัทได้เสนอช่ือไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะให้สิทธิและปฏิบัติ ต่อผู้ รับมอบฉันทะเสมือนเป็นผู้ ถือหุ้ น                
ท่านหนึ่ง ทัง้นี ้ได้อ านวยความสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โดยจดัสง่แบบหนงัสือมอบฉันทะ 
ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ได้ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดรายการต่างๆ  ที่ละเอียดและชัดเจนแนบไป
พร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ โดยจดัสง่แก่ผู้ ถือหุ้นก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้นลว่งหน้า 14 
วนั และเพื่อความถูกต้องและไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วมประชุมของผู้ รับมอบฉันทะ บริษัทได้แสดงรายละเอียดเก่ียวกับกา ร
ประชุม ก าหนดการประชุม วาระการประชุม รวมถึงขัน้ตอน เอกสาร และหลกัฐาน ที่ต้องใช้ในการมอบฉนัทะ แสดงไว้ในหนงัสือ
เชิญประชุม และเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) ก่อนวนัประชุมมากกว่า 30 วนั  โดยผู้ ถือหุ้นสามารถสอบถามข้อมูล
เพิ่มเติมได้ ทัง้ทางโทรศพัท์  อีเมล์ มายงัหนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
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6. การอ านวยความสะดวกแก่ผู้ถอืหุ้นในการประชุมผู้ถอืหุ้น 
การอ านวยความสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติ บริษัทได้จดัท าเอกสารต่างๆ เป็น 2 ภาษา คือ ภาษาไทยและ

ภาษาองักฤษ ส าหรับผู้ ถือหุ้นชาวไทยและชาวต่างชาติ อาทิเช่น หนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น หนงัสือมอบฉนัทะ เป็นต้น  บริษัทฯ 
จดัสง่หนงัสือเชิญประชมุ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาในวาระตา่งๆ โดยจดัสง่แก่ผู้ ถือหุ้นก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้นลว่งหน้า 
14 วัน และน ารายละเอียดเก่ียวกับการประชุม ก าหนดการประชุม วาระการประชุม เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
(www.everland.co.th)  ลว่งหน้ามากกวา่ 30 วนัก่อนวนัประชมุ 
 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
 ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2561 เมื่อวันที่  25 เมษายน 2561 ของบริษัท ได้มีมติอนุมัติแต่งตัง้ให้                         
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งเป็นบริษัทที่ได้รับความเห็นชอบ               
จากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
 โดยผู้สอบบญัชีซึง่ลายมือช่ือในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของบริษัทและคา่ตรวจสอบบญัชียงัคงเป็นไป
ตามที่เคยได้รับอนุมตัิตามมติที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2561 โดยก าหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบบญัชี ส าหรับปี 2561                     
เป็นจ านวนไมเ่กิน 8,850,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

           (หนว่ย : บาท) 
ช่ือบริษัท  ช่ือผู้สอบบญัชี   คา่ตรวจสอบงบการเงิน  

1.บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 1,990,000 
2.บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 210,000 
3.บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 630,000 
4.บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 630,000 
5.บริษัท บางกอกริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 820,000 
6.บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 610,000 
7.บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 210,000 
8.บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 280,000 
9.บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหมร่าษฎร์ จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 660,000 
10.บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 290,000 
11.บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 210,000 
12.บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 710,000 
13.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 760,000 
รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี(audit fee) ปี 2561   8,010,000 
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10. ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 
10.1 นโยบายภาพรวม 
 คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายในการด าเนินธุรกิจตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสงัคมของกิจการท่ีจดัท าโดยตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีการน าหลกัการ นโยบาย แนวปฎิบตัิ และแนวทางสากลต่างๆมาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดความ
สอดคล้องกบัวฒันธรรมขององค์กร ความรับผิดชอบต่อสงัคมสิ่งแวดล้อม ผู้มีสว่นได้เสยี และเป็นเคร่ืองมือในการก าหนดนโยบาย
และแนวปฏิบตัิของกิจการ  
 
10.2 การด าเนินงาน 
 บริษัทฯมีหลกัการและก าหนดแนวปฏิบตัิในการด าเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามหลกัการตามแนวทางความรับผิดชอบต่อ
สงัคมของกิจการ ดงันี ้

10.2.1 การประกอบกิจการอย่างเป็นธรรม 
บริษัทฯมีนโยบายในการด าเนินธุรกิจอยา่งเป็นธรรม โดยมีหลกัการปฏิบตัิดงัตอ่ไปนี  ้
- พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ ท่ีมีคุณภาพ เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้ าอย่างเป็นธรรม ถูกต้อง 

ครบถ้วน ตามเง่ือนไข และข้อตกลงในสญัญาระหวา่งลกูค้าและบริษัทฯ 
- สง่เสริมการแข่งขนัธุรกิจอย่างเป็นธรรม โดยไม่แสวงหาข้อมลูอนัเป็นความลบัของคู่แข่งทางการค้า ด้วยวิธีการอนัไม่

สจุริต เพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ 
- ไมล่ะเมิด และสร้างความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทรัพย์สนิ หรือมุง่ท าลายช่ือเสยีงของคูแ่ขง่ทางการค้า 
- ปฎิบตัิตอ่คูค้่าและคู่สญัญาโดยมีหลกัเกณฑ์ในการประเมินและคดัเลือกอยา่งเป็นธรรมและเทา่เทียม มีการปฏิบตัิตาม

เง่ือนไขของสญัญาอยา่งครบถ้วน รวมทัง้จ่ายเงินให้คูค้่าและคูส่ญัญาอยา่งตรงเวลา ตามเง่ือนไขที่ตกลงกนั 
- ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบัของภาครัฐ หลีกเลี่ยงการกระท าที่ส่งเสริม จูงใจ เจ้าพนกังานของรัฐให้ปฏิบตัิ

หน้าท่ีโดยมิชอบและขัดต่อกฎระเบียบ อนัพึงปฏิบัติทางจริยธรรมในการท างาน และสร้างความสมัพันธ์อันดีภายใต้ขอบเขต                  
ที่เหมาะสมและสามารถกระท าได้ 

 
10.2.2 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
บริษัทฯให้ความส าคัญในหลกัการและแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวข้องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีการก าหนด

นโยบาย และการวางแผนบริหารความเสีย่งของการทจุริตคอร์รัปชัน่ ทัง้ในกิจการและผู้มีสว่นได้เสยีอื่นๆดังตอ่ไปนี ้
- อบรมพนกังานเพื่อสง่เสริมความซื่อสตัย์สจุริต ตลอดจนเสริมสร้างให้ตวัแทน คูส่ญัญารับจ้างและคู่ค้า ตระหนกัถึงการ

ตอ่ต้านการการทจุริตคอร์รัปชัน่ 
- สร้างจรรยาบรรณทางธุรกิจโดยก าหนดแนวปฏิบตัิให้พนกังานของบริษัทฯ ท าการติดตอ่หรือท าธุรกรรมกบัเจ้าพนกังาน

ของรัฐ องค์กรเอกชน หรือผู้มีส่วนได้เสีย อย่างตรงไปตรงมา โปร่งใส โดยไม่มีการชักชวน การเสนอ การรับหรือให้ผลประโยชน์
ทัง้ตวัเงินหรือสิ่งของ หรือสนิบนทกุรูปแบบ เพื่อหลกีเลีย่งการกระท าที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทบัซ้อน ผิดจรรยาบรรณ และขดักบั
ข้อบงัคบัทางกฎหมาย 

- จดัให้มีระบบการจดัการ ติดตาม และปฏิบตัิตามเง่ือนไขของสญัญาระหวา่งคูค้่าอย่างครบถ้วน มีการปอ้งกนัการทจุริต
ในขัน้ตอนของกระบวนการจดัหาวตัถดุิบที่ชดัเจน และสามารถตรวจสอบย้อนหลงัได้ 
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- ให้พนกังานมีสว่นร่วมในการสอดสอ่งดแูลการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการด าเนิน
ธุรกิจ และจัดให้มีช่องทางการรายงานหากมีการพบเห็นการทุจริต หรือมีพฤติกรรมที่ขัดต่อจรรยาบรรณทางธุรกิจ ได้ที่ฝ่าย
ทรัพยากรบคุคล หรือผู้บงัคบับญัชาโดยตรง โดยมีการรักษาความลบัและให้ความเป็นธรรมตอ่ผู้แจ้งข้อมลู 

 
10.2.3 การเคารพสทิธิมนุษยชน 
บริษัทฯให้ความส าคัญต่อการเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นรากฐานของการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล รวมทัง้                  

มนษุยสมัพนัธ์อนัมีความเช่ือมโยงกบักิจการในลกัษณะ ท าให้มีคณุภาพและคณุคา่สงูขึน้ โดยมีหลกัการปฏิบตัิดงันี  ้
- สนับสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิมนุษยชนโดยมีการดูแลมิให้ธุรกิจของตนเข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการล่วง

ละเมิดสทิธิมนษุยชน เช่น การตอ่ต้านการใช้แรงงานเด็ก การไมส่นบัสนนุการบงัคบัใช้แรงงาน 
- ส่งเสริมการปฎิบตัิตามข้อก าหนดด้านสิทธิมนุษยชนภายในองค์กร และกระตุ้นให้ปฎิบตัิตามหลกัการสิทธิมนุษยชน

ตามมาตรฐานสากล โดยยงัครอบคลมุไปถึงบริษัทในเครือ ผู้ ร่วมทนุ และคูค้่า 
- ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมและสุขอนามัยในสถานที่ท างานของพนักงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน                  

อยูเ่สมอ 
- ให้ข้อมลูที่ส าคญัแก่พนกังานและตวัแทนพนกังานเพื่อให้ทราบผลการด าเนินงานและสภาพท่ีแท้จริงขององค์กรธุรกิจ 
- จดัให้มีกระบวนการร้องเรียนอยา่งเหมาะสมส าหรับพนกังานท่ีได้รับการปฎิบตัิอยา่งไมเ่ป็นธรรม 
- มีการจดัประชมุพนกังานกบัผู้บริหาร และพนกังานกบัผู้จดัการฝ่าย เพื่อชีแ้จงนโยบายและเปิดโอกาสให้พนกังานแสดง

ความคิดเห็น เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสมัพนัธ์และการมีสว่นร่วมระหวา่งพนกังานและผู้บริหาร 
 
10.2.4 การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 
บริษัทฯมีนโยบายในการปฎิบตัิต่อพนกังานซึง่เป็นทรัพยากรอนัมีค่าสงูสดุ และเป็นปัจจยัสูค่วามส าเร็จของบริษัทฯ และ

ถือการปฏิบติัต่อพนกังานอย่างเท่าเทียมกันโดยไม่ค านึงถึงเพศ สัญชาติ เชือ้ชาติ ศาสนา และความเช่ือสว่นบุคคล บริษัทฯจึง
ก าหนดนโยบายให้มีการปฏิบตัิที่เป็นธรรมทัง้ในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตัง้ โยกย้าย ตลอดจน การพฒันาศกัยภาพของ
พนกังาน โดยมีแนวปฏิบตัิดงันี ้

- มุง่พฒันาและเสริมสร้างวฒันธรรมและบรรยากาศการท างานท่ีดี รวมทัง้ส่งเสริมการท างานเป็นทีมตลอดจนปฏิบตัิต่อ
พนกังานด้วยความสภุาพและให้ความเคารพตอ่ความเป็นเป็นปัจเจกชน 

- มีนโยบายในการว่าจ้าง แต่งตัง้และโยกย้ายพนกังาน รวมทัง้พิจารณาจ่ายผลตอบแทนให้พนกังานอย่างเหมาะสม                  
การพิจารณาการปรับเลือ่นต าแหนง่เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมกบัทกุฝ่าย รวมทัง้การจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพเพื่อพนกังาน 

- ให้ความส าคัญกับสวัสดิการและระบบสุขภาพของพนักงานโดยมีการด าเนินการจัดโปรแกรมตรวจสุขภาพให้แก่
พนกังานเป็นประจ าทกุปี   

 
10.2.5 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 
บริษัทฯมุ่งเน้นในการสร้างความพึงพอใจและความมัน่ใจให้กบัลกูค้า การดูแลและคุ้มครอง ตลอดจนการปกป้องสิทธิ 

รวมถึงการท าการตลาดที่เป็นธรรมตอ่ผู้บริโภค โดยมีหลกัการด าเนินงานดงันี  ้
 - ให้ความส าคญัในการก่อสร้างโดยมีการตรวจสอบ และควบคมุคุณภาพของโครงการ และบริการที่ดี รวมทัง้มีระดบั

ราคาที่เหมาะสม  
- ความส าคญัโดยเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลกูค้า รวมทัง้มีการแก้ไขปัญหาและข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะต่างๆ 

โดยเร็วที่สดุ เพื่อเป็นการรักษาสมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งกนั 
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- มีนโยบายในการปกปอ้งสิทธิของลกูค้า โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุระดบั จะต้องไมเ่ปิดเผย และเก็บรักษา
ข้อมลูความเป็นสว่นตวัของลกูค้าโดยไมไ่ด้รับอนญุาต เว้นแตเ่ป็นไปตามข้อกฎหมายที่ก าหนด 

- มีนโยบายในการเปิดเผยข้อมลูข่าวสาร การท าตลาดและการโฆษณาท่ีเป็นธรรม โดยมีการเปิดเผยข้อมลูและขา่วสาร 
รวมถึงโครงการของบริษัท อยา่งถกูต้อง เหมาะสม และครบถ้วน  

 
 10.2.6 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 บริษัทฯให้ความส าคญัในการดแูลรักษาและการลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมจากกระบวนการก่อสร้างโครงการของบริษัท 
โดยมีหลกัการด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้ 

- โดยการด าเนินโครงการต่างๆของบริษัทฯและบริษัทย่อยถ้าเข้าเง่ือนไขที่จะต้องย่ืนขออนุมัติจารคณะกรรมการ
สิง่แวดล้อม จะต้องด าเนินการให้ถกูต้องตามหลกัเกณฑ์และได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการสิง่แวดล้อมครบถ้วน  

- มีการควบคมุ และลดผลกระทบที่อาจจะเกิดกบัสงัคม และชมุชนที่อยูอ่าศยัในบริเวณโครงการที่อยูร่ะหว่างด าเนินการ
ก่อสร้าง โดยการควบคมุดแูลทางด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์การก่อสร้าง การควบคมุดแูลทางด้านเสียง การจดัระเบียบสถานที่
ก่อสร้างเพื่อไมใ่ห้เกิดอนัตรายและผลกระทบตอ่บคุคลที่สญัจรผา่นโครงการ การควบคมุฝุ่ นละอองในบริเวณโครงการ  
 - ปรับปรุงภูมิทัศน์และทัศนียภาพในบริเวณโครงการ ทัง้ช่วงระหว่างด าเนินการก่อสร้างและภายหลังการก่อสร้าง
โครงการเพื่อปรับปรุงรักษาสิ่งแวดล้อมรวมถึงสร้างสิง่อ านวยความสะดวกตอ่ผู้อยูอ่าศยัในชุมชนบริเวณโดยรอบในการสญัจรผา่น
โครงการของบริษัทฯ 
  
10.3 ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2562 เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2562 มีมติรับทราบหน้าที่ของคณะกรรมการในการ
ดแูลให้บริษัทและบริษัทยอ่ย ปฏิบตัิตามกฏหมายที่เก่ียวกบัการมีสว่นเก่ียวข้องกบัคอร์รัปชัน่ โดยมีแนวนโยบายในการด าเนินการ
ดงันี ้

บริษัทและบริษัทยอ่ยมีแนวนโยบายเร่ืองความโปร่งใสในการด าเนินงานและการตอ่ต้านการทจุริตทัง้ภายในและภายนอก
องค์กร โดยจะด าเนินธุรกิจที่ไม่เข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการคอร์รัปชัน่ ไม่ว่าด้วยการเรียบ รับ และจ่ายสินบน นอกจากนัน้แล้ว
ภายในองค์กร ได้จดัให้มีกระบวนการตรวจสอบและระบบการควบคมุภายในท่ีโปร่งใส ก าหนดโครงสร้างองค์กรตามหลกัการก ากบั
ดแูลกิจการที่ดี มีการสื่อสารให้เกิดความเข้าใจน าไปสูก่ารยอมรับและน าไปใช้เป็นแนวปฏิบตัิ ปลกูจิตส านึกที่ดีให้พนกังานและ
บริหารบคุลากรอย่างโปร่งใส สร้างค่านิยมและวฒันธรรมให้ทกุคนไม่เข้าไปมีสว่นเก่ียวข้องกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่ ทัง้นี ้บริษัทมี
แนวทางในการด าเนินการหลกัๆ ดงัตอ่ไปนี ้

1. จดัให้มีการประเมินความเสีย่งด้านการทจุริตของแตล่ะสว่นงาน และของธุรกิจโดยรวม 
2. ก าหนดแนวปฏิบตัิงานเพื่อก่อให้เกิดความโปร่งใส ทัง้นีเ้พื่อควบคมุปอ้งกนัความเสีย่งจากการคอร์รัปชัน่ 
3. สือ่สารแนวนโยบายและแนวทางปฏิบตัิจากระดบัหวัหน้างานจนถึงระดบัปฏิบตัิการเพื่อสร้างจิตส านกึที่ดี 
4. ติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิเพื่อทบทวนความเหมาะสมทุกปี ทัง้นีเ้พื่อน ามาปรับปรุงให้เกิดความสมบูรณ์และมี

ประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้ 
ที่ผ่านมา กิจกรรมหนึ่งที่บริษัทได้ให้ความส าคญัและแสดงเจตนารมณ์ในการเข้าร่วม  คือ โครงการแนวร่วมปฏิบตัิของ

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต (CAC) ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทได้เข้าไปประกาศเจตนารมณ์การมีสว่นร่วมในการแก้ไขปัญหา
การทจุริตคอร์รัปชัน่ในทกุรูปแบบ ตัง้แต ่วนัท่ี 15 กรกฎาคม 2557 เป็นต้นมา 
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นอกจากนัน้แล้ว พนกังานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย ยงัมีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏิบตัิตามหลกัการ
ก ากบัดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ ด้วยการสามารถร้องเรียนเมื่อพบพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมหรือขดัต่อ
จรรยาบรรณธุรกิจ หรือเมื่อพบพฤติกรรมใดๆที่มีความสุม่เสีย่งจะก่อให้เกิดการทจุริต คอร์รัปชัน่ โดยพนกังานสามารถร้องเรียนต่อ
เลขานกุารบริษัท  ฝ่ายบริหารทรัพยากรบคุคล หรือผู้บงัคบับญัชาโดยตรง ทัง้นีจ้ะมีการพิจารณาทกุเร่ืองอยา่งโปร่งใสและยตุิธรรม  

 
ทัง้นี ้คณะกรรมการของบริษัทจะมีรับผิดชอบในการดแูลให้บริษัทและบริษัทย่อยรวมถึงพนกังานของบริษัทและบริษัท

ย่อย ให้ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและเป็นไปตามกฏหมายที่เก่ียวข้อง รวมทัง้กฎหมายที่เก่ียวกับการมีส่วนเก่ียวข้องกับ
คอร์รัปชัน่ด้วย 
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11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

บริษัทให้ความส าคัญต่อการควบคุมภายในโดยได้จัดตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายในเพื่อตรวจสอบ และประเมินผล                         
ทัง้นีห้นว่ยงานตรวจสอบภายในจะเข้าตรวจสอบใน 5 สว่นหลกั ได้แก่  

 
(1) การควบคมุภายในองค์กร(Control Environment) 
(2) การประเมินความเสีย่ง(Risk Assessment) 
(3) การควบคมุการปฏิบตังิาน(Control Activities) 
(4) ระบบสารสนเทศ และการสือ่สารข้อมลู(Information & Communication) 
(5) ระบบการตดิตาม(Monitoring Activities) 
 
11.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้หน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานที่มีความเป็นอิสระ และรายงานผลการ

ตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี ้ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 2/2562 เมื่อวนัที่ 25 กุมภาพันธ์ 
2562โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ทา่นเข้าร่วมประชมุด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบการควบคมุภายในของบริษัทใน
ด้านตา่งๆ 5 องค์ประกอบ ตามที่กลา่วข้างต้น โดยสรุปความเห็นวา่บริษัทมรีะบบควบคมุภายในท่ีมีความเหมาะสมเพียงพอในการ
บริหารกิจการแล้ว คณะกรรมการเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในในเร่ืองการท าธุรกรรมกับผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแล้ว (ตามข้อที่ 10.1-10.4 และข้อที่ 12.1-12.4 ของแบบประเมินฯ) อยา่งเพียงพอแล้ว 
ส าหรับการควบคมุภายในในหวัข้ออื่น คณะกรรมการเห็นวา่บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอแล้วเช่นกนั 

 
11.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
 

11.2.1 หวัหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 
บริษัทอยู่ระหวา่งสรรหาหวัหน้างานตรวจสอบภายใน โดยบริษัทจะพิจารณาจากบคุคลที่มีความเข้าใจในกิจกรรม

และการด าเนินงานของบริษัท ทัง้นี ้การพิจารณาและอนมุตัิ แตง่ตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผู้ด ารงต าแหนง่หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในของบริษัทจะต้องผา่นการอนมุตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
11.2.2 หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท 
บริษัทฯมอบหมายให้ บริษัท ส านักงานที่ปรึกษากฎหมายมีชัย ไทยแลนด์ จ ากัด โดยนายจอมทรัพย์ โลจายะ                    

ด ารงต าแหน่งเป็นหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงาน(Compliance department) เพื่อท าหน้าที่ก ากับดูแลการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการที่ก ากบัดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยมีคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหน่งหวัหน้างานก ากับ
ดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท ปรากฎในเอกสารแนบ 3 
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รายงานการก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
 คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจ านวน 3 ท่าน                          
ที่เป็นผู้ทรงคณุวฒุิจากหลายด้าน โดยทกุทา่นเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้ในระหวา่งปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุ
คณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้จ านวน 4 ครัง้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ คือ นายก าธร อุดมฤทธิรุจ, นางสาววนิดา                
มชัฉิมานนท์ ทัง้ 2 ทา่นได้เข้าร่วมประชมุทกุครัง้ ในสว่นของ นางสภุทัรา เชือ้รอต ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 2 ครัง้ เนื่องจากติดภารกิจ
สว่นตวัจึงไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ โดยการประชุมเป็นการประชมุร่วมกับฝ่ายจดัการและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเพื่อพิจารณา
เร่ืองตา่งๆ เช่น แผนการตรวจสอบ ประเด็นส าคญัที่พบจากการตรวจสอบ และผลการตรวจสอบ เป็นต้น เพื่อทบทวนความเพียงพอ
เหมาะสมของระบบควบคุมและการบริหารความเสี่ยง ตลอดจนปฏิบตัิภารกิจอื่นๆ ตามขอบเขตหน้าที่ที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมาย   
 

ส าหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาผลการตรวจสอบและสอบทานงบการเงิน ทัง้งบการเงินประจ า   
ไตรมาส และประจ าปี คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญผู้ ตรวจสอบภายในร่วมประชุมด้วยทุกครัง้ นอกจากนี ้การประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบบางครัง้เป็นการประชุมเฉพาะโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชุมด้วย ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้
รายงานผลการประชมุทกุครัง้ตอ่คณะกรรมการบริษัท ทัง้นี ้ในปี 2561 ที่ผา่นมาคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในเร่ืองตา่งๆ 
ด้วยความเป็นอิสระสรุปได้ดงันี ้
 
1. พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทฯโดยร่วมหารือกบัฝ่ายจดัการและผู้สอบบญัชีของบริษัทเห็นวา่งบการเงินของบริษัท

ได้จัดท าตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไปและข้อก าหนดของทางการโดยผู้ สอบบัญชีไม่ได้แสดงความเห็นว่า                        
งบการเงินของบริษัทมีข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั 

2. พิจารณาสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน  (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน  (Internal Audit)                
เพื่อให้มีการด าเนินการอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิผล 

3. พิจารณาสอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้ง                     
ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) เพื่อให้มีความถกูต้องและครบถ้วน 

5. พิจารณานโยบายการก ากับดูแลกิจการเพื่อให้ เกิดการก ากับดูแลกิจการที่ดีตามหลักการของตลาดหลักทรัพย์                           
แหง่ประเทศไทย 

6. พิจารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชีและคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี เพื่อน าเสนอขอแตง่ตัง้จากคณะกรรมการและผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
 
อนึง่ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรอบคอบ อยา่งเป็นอิสระและแสดงความเห็นอยา่งตรงไปตรงมา 

เพื่อประโยชน์สงูสดุขององค์กร โดยไมม่ีข้อจ ากดัในการได้รับข้อมลู ทรัพยากร และความร่วมมือจากบริษัท 
 

              ............................................................ 
           (นายก าธร อดุมฤทธิรุจ) 
                        ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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กู้ยื
ม 

  
  

  
  

  
  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
8.4

8 
8.4

7 
  

  
  

  - 
เพิ่ม

ขึน้
ระห

วา่ง
งวด

 
10

.68
 

5.7
1 

  
  

  
    

   -
 ช า

ระค
ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

10
.67

 
2.5

2 
  

  
  

    
   ด

อก
เบีย้

จ่า
ยเง

ินก
ู้ยืม

 
10

.68
 

5.7
1 

  
3. 
บริ
ษัท

 เด
อะ
 วลิ

ล่า
 (ห
วัห
นิ) 
จ า
กดั

 
บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ
หม
นุเว

ียน
 

  
  

บริ
ษัท

ฯ ก
ู้ยืม
เงิน

บริ
ษัท

ย่อ
ยเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

 
  

  
 - ย

อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
37

.70
 

12
9.7

5  
หม
นุเว

ียน
 โด
ยบ
ริษ
ัทค
ดิด
อก
เบีย้

ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

  
  

 - ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

10
.00

 
12

9.0
0  

สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 
  

  
    

 - ช
 าระ

คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
10

2.0
5  

28
.06

 
  

  
  

ดอ
กเบ

ีย้ค้
างจ

่าย
เงิน

กู้ยื
ม 

  
  

  
  

  
  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
1.9

5 
3.5

8 
  

  
  

  - 
เพิ่ม

ขึน้
ระห

วา่ง
งวด

 
3.8

8 
4.7

5 
  

  
  

    
   -

 ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

5.5
1 

2.2
6 

  
  

  
    

   ด
อก
เบีย้

จ่า
ยเง

ินก
ู้ยืม

 
3.8

8 
4.7

5 
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อง
 

บุค
คล

ที่เ
กี่ย

วข้
อง

 
คว

าม
สัม

พัน
ธ์กั

บบ
ริษั

ทฯ
 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
ร 

แล
ะย

อด
คง

ค้า
ง 

รา
ยก

าร
แล

ะน
โย
บา

ยก
าร
ก า

หน
ดร

าค
า 

 
 

 
(ห
น่ว

ย 
: ล้

าน
บา

ท)
 

 
 

 
 

ปี 
25

61
 

ปี 
25

60
 

 
4. 
บริ
ษัท

 บา
งก
อก
 ริว
า่  

บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ
หม

นุเว
ียน

 
 

 
บริ
ษัท

ฯให้
บริ
ษัท

ย่อ
ยก
ู้ยืม
เงิน

เพื่อ
ใช้เ
ป็น

เงิน
ทนุ

 
ดีเว

ลล
อป
เม้น

ท์ จ
 าก
ดั 

 
- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

28
.51

 
หม
นุเว

ียน
 โด
ยบ
ริษ
ัทค
ดิด
อก
เบีย้

ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

 
 

- ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

- 
28

.51
 
สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 

 
    

 
    

 - ช
 าระ

คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
28

.51
 

- 
 

 
 

ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
 

 
 

 
 

- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

0.0
2 

 
 

 
- เพ

ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

0.1
2 

0.0
2 

 
 

 
    

  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

0.1
4 

- 
 

 
 

    
  ด
อก
เบีย้

รับ
เงิน

ให้
กู้ยื
ม 

0.1
2 

0.0
2 

 
 

 
เงิน

ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
ใน
กา
รพ
ฒัน

าโค
รงก

าร 
 

 
บริ
ษัท

ฯให้
บริ
ษัท

ย่อ
ยก
ู้ยืม
เงิน

เพื่อ
ใช้ใ

นก
ารพ

ฒัน
า 

 
 

- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

- 
โคร

งก
าร 
โดย

บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

 
 

- ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

- 
21

7.6
7 

สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 

 
 

    
  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

- 
21

7.6
7 

 
 

 
ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
 

 
 

 
 

- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

- 
 

 
 

- เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

- 
2.6

0 
 

 
 

    
  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

- 
2.6

0 
 

 
 

    
 ดอ

กเบ
ีย้รั
บเง

ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
- 

2.6
0 
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สม
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อง
 

บุค
คล
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กี่ย

วข้
อง

 
คว

าม
สัม

พัน
ธ์กั

บบ
ริษั

ทฯ
 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
ร 

แล
ะย

อด
คง

ค้า
ง 

รา
ยก

าร
แล

ะน
โย
บา

ยก
าร
ก า

หน
ดร

าค
า 

 
 

 
(ห
น่ว

ย 
: ล้

าน
บา

ท)
 

 
 

 
 

ปี 
25

61
 

ปี 
25

60
 

 
4. 
บริ
ษัท

 บา
งก
อก
 ริว
า่ 

บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ
หม
นุเว

ียน
 

 
 
บริ
ษัท

ฯ ก
ู้ยืม
เงิน

บริ
ษัท

ย่อ
ยเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

หม
นุเว

ียน
 

ดีเว
ลล
อป
เม้น

ท์ จ
 าก
ดั (
ตอ่
) 

 
- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
74

.65
 

- 
โดย

บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บัส
ถา
บนั

กา
รเง
ิน 

 
 

- ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

43
0.7

3 
45

.46
 

 
 

 
    

  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

35
6.0

8 
64

6.5
7 

 
 

 
ดอ
กเบ

ีย้ค้
างจ

่าย
เงิน

กู้ยื
ม 

 
 

 
 

 
- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
0.6

7 
- 

 
 

 
- เพ

ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

6.5
4 

9.7
7 

 
 

 
    

  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

5.8
7 

10
.96

 
 

 
 

    
 ดอ

กเบ
ีย้จ่
าย
เงิน

กู้ยื
ม 

6.5
4 

9.7
7 

 
5. 
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์ซติ
ี ้ดีเ
วล
ลอ
ปเม้

นท์
  

บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

 
 

 
บริ
ษัท

ฯ ใ
ห้ก
ู้ยืม
เงิน

บริ
ษัท

ย่อ
ยเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

หม
นุเว

ียน
 

จ า
กดั

 
 

หม
นุเว

ียน
 

 
 
โดย

บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บัส
ถา
บนั

กา
รเง
ิน 

 
 

- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

- 
 

 
 

- ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

11
.73

 
- 

 
 

 
    

  - 
ช า
ระค

ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

11
.73

 
- 

 
 

 
ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
 

 
 

 
 

- ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
- 

- 
 

 
 

- เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

0.8
5 

- 
 

 
 

    
 - ช

 าระ
คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
0.8

5 
- 

 
 

 
    
 ดอ

กเบ
ีย้รั
บเง

ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
0.8

5 
- 
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ขน

าด
ขอ

งร
าย

กา
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เห
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อง
 

บุค
คล
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อง

 
คว

าม
สัม

พัน
ธ์กั

บบ
ริษั

ทฯ
 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
ร 

แล
ะย

อด
คง

ค้า
ง 

รา
ยก

าร
แล

ะน
โย
บา

ยก
าร
ก า

หน
ดร

าค
า 

 
 

 
(ห
น่ว

ย 
: ล้

าน
บา

ท)
 

 
  

  
  

ปี 
25

61
 

ปี 
25

60
 

  
5. 
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์ซติ
ี ้ดีเ
วล
ลอ
ปเม้

นท์
 

บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
ใน
กา
รพ
ฒัน

า 
  

  
บริ
ษัท

ฯให้
บริ
ษัท

ย่อ
ยก
ู้ยืม
เงิน

เพื่อ
ใช้ใ

นก
ารพ

ฒัน
า 

จ า
กดั
 (ต
อ่) 

 
โคร

งก
าร 

 
 

โคร
งก
าร 
โดย

บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

 
  

 - ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
    

    
   -

    
-   

 สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 
  

  
 - ก

ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

12
9.1

1  
-   

  
  

  
    

 - ช
 าระ

คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
12

9.1
1  

-   
   

  
  

ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
  

  
  

  
  

  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
    

    
   -

    
-   

   
  

  
  - 
เพิ่ม

ขึน้
ระห

วา่ง
งวด

 
0.7

3  
-   

   
  

  
    

   -
 ช า

ระค
ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

0.7
3  

-   
   

  
  

    
   ด

อก
เบีย้

รับ
เงิน

ให้
กู้ยื
ม 

0.7
3  

-   
   

  
  

เงิน
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ
หม
นุเว

ียน
 

  
  

บริ
ษัท

ฯ ก
ู้ยืม
เงิน

บริ
ษัท

ย่อ
ยเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

 
  

  
 - ย

อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
13

9.2
0  

-   
 ห
มนุ
เวีย

น โ
ดย
บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

  
  

 - ก
ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
ว่าง

งวด
 

25
9.4

8  
-   

 สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 
  

  
    

 - ช
 าระ

คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
12

0.2
8  

-   
   

  
  

ดอ
กเบ

ีย้ค้
างจ

่าย
เงิน

กู้ยื
ม 

  
  

  
  

  
  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
2.7

8  
-   

   
  

  
  - 
เพิ่ม

ขึน้
ระห

วา่ง
งวด

 
6.0

2  
-   

   
  

  
    

   -
 ช า

ระค
ืนร
ะห
ว่าง

งวด
 

3.2
4  

-   
   

  
  

    
   ด

อก
เบีย้

จ่า
ยเง

ินก
ู้ยืม

 
6.0

2 
-   

   
 



107

 

 

  
  

  
ขน

าด
ขอ

งร
าย

กา
ร 

คว
าม

จ า
เป็
นแ

ละ
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สม

เห
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บุค
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ที่เ
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คว
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สัม

พัน
ธ์กั

บบ
ริษั

ทฯ
 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
ร 

แล
ะย

อด
คง

ค้า
ง  

รา
ยก

าร
แล

ะน
โย
บา

ยก
าร
ก า

หน
ดร

าค
า 

  
  

  
(ห
น่ว

ย 
: ล้

าน
บา

ท)
 

  
  

  
  

ปี 
25

61
 

ปี 
25

60
 

  
6. 
บริ
ษัท

 บา
งก
อก
 เอ
เวอ

ร์  
บริ
ษัท

ย่อ
ยข
อง
บริ
ษัท

 เอ
เวอ

ร์แล
นด
์ จ า

กดั
(มห

าช
น) 

เงิน
ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
เป็น

เงิน
ทนุ

 
  

  
บริ
ษัท

ฯให้
บริ
ษัท

ย่อ
ยก
ู้ยืม
เงิน

เพื่อ
ใช้เ
ป็น

เงิน
ทนุ

 
ดีเว

ลล
อป
เม้น

ท์ จ
 าก
ดั 

 
หม
นุเว

ียน
 

 
 
หม
นุเว

ียน
 โด
ยบ
ริษ
ัทค
ดิด
อก
เบีย้

ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

  
  

 - ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
9.5

4  
-   

 สถ
าบ
นัก
ารเ
งิน

 
  

  
 - ก

ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

9.5
4  

-   
  

  
  

    
 - ช

 าระ
คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
    

    
   -

    
-   

   
  

  
ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
  

  
  

  
  

  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
0.1

4  
-   

   
  

  
  - 
เพิ่ม

ขึน้
ระห

วา่ง
งวด

 
0.1

4  
-   

   
  

  
    

   -
 ช า

ระค
ืนร
ะห
วา่ง

งวด
 

    
    

   -
    

-   
   

  
  

    
   ด

อก
เบีย้

รับ
เงิน

ให้
กู้ยื
ม 

0.1
4  

- 
  

  
  

เงิน
ให้
กู้ยื
มเพื่

อใช้
ใน
กา
รพ
ฒัน

า 
  

  
บริ
ษัท

ฯให้
บริ
ษัท

ย่อ
ยก
ู้ยืม
เงิน

เพื่อ
ใช้ใ

นก
ารพ

ฒัน
า 

 
 

โคร
งก
าร 

 
 
โคร

งก
าร 
โดย

บริ
ษัท

คดิ
ดอ
กเบ

ีย้ใน
อตั
ราเ
ดีย
วก
บั 

  
  

 - ย
อด
คง
ค้า
ง ณ

 วนั
สิน้
งวด

 
28

5.0
0  

-   
 สถ

าบ
นัก
ารเ
งิน

 
  

  
 - ก

ู้เพ
ิ่มข
ึน้ร
ะห
วา่ง

งวด
 

53
5.0

0  
-   

  

  
  

    
 - ช

 าระ
คืน
ระห

วา่ง
งวด

 
25

0.0
0  

-   
   

  
  

ดอ
กเบ

ีย้ค้
างรั

บเง
ินใ
ห้ก
ู้ยืม

 
  

  
  

  
  

  - 
ยอ
ดค
งค้
าง 
ณ 
วนั
สิน้
งวด

 
11

.78
  

-   
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12.2 ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 
คณะกรรมการตรวจสอบและบริษัท ได้ร่วมกนัดแูลรายการระหว่างกนัท่ีเกิดขึน้โดยพิจารณาถึงความจ าเป็นของการเข้า

ท ารายการและความสมเหตสุมผลของอตัราที่คิดระหวา่งกนัพร้อมทัง้เปิดเผยชนิดและมลูคา่ของรายการระหวา่งกนัของบริษัทกบั
บุคคลท่ีมีผลประโยชน์ร่วมหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งภายใต้ประกาศและข้อบังคับของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และประกาศตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

รายการระหว่างกันของบริษัท ในรอบบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 ได้ผ่านการพิจารณาและสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่   25 กุมภาพันธ์ 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วและมีความเห็นต่อรายการ
ระหว่างกันตามของบริษัทในรอบปีบญัชีสิน้ สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 เป็นรายการที่เป็นไปเพื่อการด าเนินธุรกิจตามปกติของ
บริษัท และเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทั่วไป และไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทและบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
รายละเอียดที่กลา่วตาม 12.1 รายการระหวา่งกนัในปี 2561 ข้างต้น  

 
12.3 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัตกิารท ารายการระหว่างกัน 
 1. การท ารายระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน ที่ไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ ต้องได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการก่อนจึงจะด าเนินการได้ ทัง้นี  ้โดยค านึงถึงเหตุผล ความจ าเป็น                      
ความสมเหตสุมผล สามารถเปรียบเทียบกบัเง่ือนไขของรายการท่ีเกิดขึน้ระหว่างบริษัทกบับคุคลภายนอกได้ และต้องด าเนินการ
ตามระเบียบหรือประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และประกาศของตลาดหลกัทรัพย์และกฎหมาย                      
ที่เก่ียวข้อง 
 2. การท ารายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เฉพาะธุรกรรมปกติ  เช่น การขายสินค้า การให้บริการ                   
การซือ้สินค้า เป็นต้น ให้กรรมการผู้จัดการอนุมตัิได้ เมื่อรายการดงักล่าวมีเง่ือนไขในด้านราคา การช าระเงินและเง่ือนไขอ่ืน ๆ                  
เป็นไปในท านองเดียวกนักบัท่ีบริษัทท ากบับคุคลอื่น  
 ในกรณีที่กรรมการผู้จดัการตกเป็น “บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง” กรรมการผู้จดัการไม่มีอ านาจอนมุตัิ การอนมุตัิให้เป็น
อ านาจของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนัน้ กรรมการผู้ จัดการจะเข้าร่วมประชุมหรือลงมติในเร่ืองนัน้ไม่ได้ ทัง้นีเ้ว้นแต่เป็น
ธุรกรรมการค้าปกติ เมื่อกรรมการผู้จัดการได้ขออนุมตัิเป็นหลกัการ โดยแจ้งให้กรรมการทราบถึงเง่ือนไขตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้
กรรมการผู้จดัการด าเนินการตามวรรคหนึง่ได้ แตจ่ะต้องแจ้งเร่ืองให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบ ในการประชมุครัง้ตอ่ไป 
 
12.4 แนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

บริษัทฯ ยึดถือนโยบายที่จะด าเนินการให้รายการระหวา่งกนัดงักลา่ว ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของความยตุิธรรมและเหมาะสม 
รวมทัง้เป็นราคาที่ยุติธรรมสามารถเทียบเคียงกับราคาตลาดที่ใ ช้กับลกูค้าทั่วไป รวมทัง้จะมีการด าเนินการให้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ท าหน้าที่ในการดูแลให้การท ารายการระหว่างกันในอนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยง หรือ
รายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นไปตามลกัษณะการด าเนินธุรกิจทัว่ไป หรือเพื่อ
สนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ เป็นส าคญั และผลตอบแทนที่บริษัทฯ หรือบริษัท
ยอ่ยจะได้รับหรือจ่ายไปเป็นราคายตุิธรรม และหากในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการ
ระหว่างกนันัน้ บริษัทฯ จะด าเนินการให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่าง
กนัดงักลา่ว 

 

 

 

ทัง้นี ้บริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมลูการท ารายการระหว่างกนัที่เกิดขึน้ ให้เป็นไปตามข้อก าหนด กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบตัิ
ตามข้อก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการที่เก่ียวโยงและการได้มาหรือจ าหนา่ยทรัพย์สินที่ส าคญัของบริษัทฯ หรือ
บริษัทยอ่ยตามมาตรฐานบญัชีที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแห่งประเทศไทย 

 

 

ส่วนที่ 3 
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 

 
13. ข้อมูลทางการเงนิที่ส าคัญ 
งบการเงนิ 

สรุปรายงานการตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชีในระยะ 3 ปีที่ผา่นมา มีดงันี ้
 

 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  
ผู้สอบบญัชี : นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7731 
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไข  โดยแสดงความเห็นว่างบการเงินข้างต้นแสดงฐานะ

การเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของ
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย และเฉพาะของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานรายงานการเงิน 

 
 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  
ผู้สอบบญัชี : นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4301  
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไข  โดยแสดงความเห็นว่างบการเงินข้างต้นแสดงฐานะ

การเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของ
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย และเฉพาะของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานรายงานการเงิน 

 
 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  
ผู้สอบบญัชี : นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4301  
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไขและมีข้อสังเกต  โดยแสดง ความเห็นว่างบการเงิน

ข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ  วันที่  31 ธันวาคม 2559 ผลการด า เนินงานและกระแสเงินสด                         
ส าหรับปีสิน้สุดวนัเดียวกันของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของ
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานรายงานการเงิน 
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สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559, 2560 และ 2561 

 
           (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 150.42 2.80 173.59 2.09  63.15   0.57  
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 83.35 1.55 72.54 0.87  88.09   0.79  
เงินจา่ยลว่งหน้าให้ผู้ รับเหมา 276.95 5.16 206.76 2.49  259.39   2.34  
ต้นทนุการพฒันาโครงการ 3,908.42 72.84 6,544.12 78.73  9,749.55  87.86  
สนิค้าคงเหลอื 14.81 0.28 11.91 0.14  10.58   0.10  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั 9.66 0.18 4.68 0.06  16.88   0.15  
สนิทรัพย์หมนุเวียนอื่น 4.05 0.08 4.33 0.05  5.72   0.05  
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,447.67 82.89 7,017.93 84.43 10,193.36  91.86  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากสถาบนัการเงินติดภาระค า้ประกนั 10.14 0.19 10.52 0.13  10.79   0.10  
เงินลงทนุระยะยาวอื่น 0.40 0.01 0.36 0.00  0.35   0.00  
ที่ดินรอการพฒันา 38.71 0.72 38.71 0.47  38.71   0.35  
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 708.08 13.20 691.65 8.32  682.51   6.15  
เงินมดัจ าคา่ซือ้ที่ดิน - - 338.26 4.07  -   -  
คา่ความนิยม 118.84 2.21 109.39 1.32  29.11   0.26  
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 0.79 0.01 4.37 0.05  6.25   0.06  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 28.36 0.53 80.64 0.97  116.00   1.05  
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 12.64 0.24 20.61 0.25  20.04   0.18  
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 917.97 17.11 1,294.52 15.57  903.76   8.14  
รวมสินทรัพย์ 5,365.64 100.00 8,312.45 100.00 11,097.12  100.00  
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สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559, 2560 และ 2561 

 
           (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 150.42 2.80 173.59 2.09  63.15   0.57  
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 83.35 1.55 72.54 0.87  88.09   0.79  
เงินจา่ยลว่งหน้าให้ผู้ รับเหมา 276.95 5.16 206.76 2.49  259.39   2.34  
ต้นทนุการพฒันาโครงการ 3,908.42 72.84 6,544.12 78.73  9,749.55  87.86  
สนิค้าคงเหลอื 14.81 0.28 11.91 0.14  10.58   0.10  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั 9.66 0.18 4.68 0.06  16.88   0.15  
สนิทรัพย์หมนุเวียนอื่น 4.05 0.08 4.33 0.05  5.72   0.05  
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,447.67 82.89 7,017.93 84.43 10,193.36  91.86  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากสถาบนัการเงินติดภาระค า้ประกนั 10.14 0.19 10.52 0.13  10.79   0.10  
เงินลงทนุระยะยาวอื่น 0.40 0.01 0.36 0.00  0.35   0.00  
ที่ดินรอการพฒันา 38.71 0.72 38.71 0.47  38.71   0.35  
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 708.08 13.20 691.65 8.32  682.51   6.15  
เงินมดัจ าคา่ซือ้ที่ดิน - - 338.26 4.07  -   -  
คา่ความนิยม 118.84 2.21 109.39 1.32  29.11   0.26  
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 0.79 0.01 4.37 0.05  6.25   0.06  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 28.36 0.53 80.64 0.97  116.00   1.05  
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 12.64 0.24 20.61 0.25  20.04   0.18  
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 917.97 17.11 1,294.52 15.57  903.76   8.14  
รวมสินทรัพย์ 5,365.64 100.00 8,312.45 100.00 11,097.12  100.00  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

(หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น       
หนีส้นิหมนุเวียน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 14.47 0.27 37.79 0.45  47.24   0.43  
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวยีนอื่น 315.80 5.89 908.52 10.93  996.43   8.98  
สว่นของหนีส้นิระยะยาวทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 155.21 2.89 115.29 1.39  779.72   7.03  
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 35.82 0.67 134.53 1.62  409.83   3.69  
เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น 609.08 11.35 362.25 4.36  967.65   8.72  
ภาษีเงินได้ค้างจา่ย 1.79 0.03 0.79 0.01  -   -  
เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 219.27 4.09 560.50 6.74 1,194.67   10.77  
เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน 43.12 0.80 101.81 1.22  172.06   1.55  
หนีส้นิหมนุเวียนอื่น 7.20 0.13 9.02 0.11  5.76   0.05  
รวมหนีส้ินหมุนเวียน 1,401.75 26.12 2,230.51 26.83 4,573.36   41.21  

หนีส้นิไมห่มนุเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,021.76 19.04 2,299.11 27.66 3,911.34   35.25  
เงินกู้ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - - 383.01 4.61  251.64   2.27  
เงินกู้ยืมระยะยาวอื่น - - 737.25 8.87  -   -  
หนีส้นิระยะยาวภายใต้สญัญาเชา่การเงิน 1.67 0.03 4.51 0.05  6.98   0.06  
ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวยีนส าหรับภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ของพนกังาน 10.25 0.19 11.16 0.13  9.82   0.09  

หนีส้นิไมห่มนุเวียนอื่น 5.50 0.10 4.82 0.06  2.58   0.02  
รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 1,039.17 19.37 3,439.85 41.38 4,182.36   37.69  

รวมหนีส้ิน 2,440.92 45.49 5,670.35 68.22 8,755.72   78.90  
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                        (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น       
ทนุจดทะเบียน (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 4,855.98  4,855.98   4,855.98   
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 3,884.78 72.40 3,884.78 46.73 3,884.78   35.01  
สว่นต ่ามลูคา่หุ้นสามญั (813.82) (15.17) (813.82) (9.79) (813.82)  (7.33) 
ก าไร(ขาดทนุ)สะสม       
จดัสรรแล้ว – ส ารองตามกฎหมาย 12.49 0.33 12.49 0.15  12.49   0.11  
ยงัไมไ่ด้จดัสรร(ขาดทนุ) (297.41) (5.54) (576.32) (6.93) (868.89)  (7.83) 
รวมสว่นของบริษัทใหญ่ (284.92) (5.31) (563.83) (6.78) (856.40)  (7.72) 
สว่นเกินจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถือหุ้น 
ในบริษัทยอ่ย 

- - 2.47 0.03  2.47   0.02  

รวมสว่นของบริษัทใหญ่ 2,786.04 51.92 2,509.61 30.19 2,217.03   19.98  
สว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ 138.68 2.58 132.49 1.59  124.37   1.12  
รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 2,924.72 54.51 2,642.09 31.78 2,341.40   21.10  

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 5,365.64 100.00 8,312.45 100.00 11,097.12  100.00  
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                        (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น       
ทนุจดทะเบียน (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 4,855.98  4,855.98   4,855.98   
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 3,884.78 72.40 3,884.78 46.73 3,884.78   35.01  
สว่นต ่ามลูคา่หุ้นสามญั (813.82) (15.17) (813.82) (9.79) (813.82)  (7.33) 
ก าไร(ขาดทนุ)สะสม       
จดัสรรแล้ว – ส ารองตามกฎหมาย 12.49 0.33 12.49 0.15  12.49   0.11  
ยงัไมไ่ด้จดัสรร(ขาดทนุ) (297.41) (5.54) (576.32) (6.93) (868.89)  (7.83) 
รวมสว่นของบริษัทใหญ่ (284.92) (5.31) (563.83) (6.78) (856.40)  (7.72) 
สว่นเกินจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถือหุ้น 
ในบริษัทยอ่ย 

- - 2.47 0.03  2.47   0.02  

รวมสว่นของบริษัทใหญ่ 2,786.04 51.92 2,509.61 30.19 2,217.03   19.98  
สว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ 138.68 2.58 132.49 1.59  124.37   1.12  
รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 2,924.72 54.51 2,642.09 31.78 2,341.40   21.10  

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 5,365.64 100.00 8,312.45 100.00 11,097.12  100.00  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ตารางแสดงรายการงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559, 2560 และ 2561 

 
   (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบก าไรขาดทุน 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

รายได้จากการขายหรือการให้บริการ 906.27 96.04 708.18 97.62 1,125.51  98.04  
ต้นทนุขายหรือการให้บริการ (746.12) (79.07) (607.68) (83.77) (879.60) (76.62) 
ก าไรขัน้ต้น 160.15 16.97 100.50 13.85 245.91  21.42  
ก าไรจากการขายเงินลงทนุ 61.70 6.54 - - - - 
รายได้อื่น 37.33 3.96 17.26 2.38 22.47  1.96  
ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ย (127.53) (13.52) (144.08) (19.86) (139.75) (12.17) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร (198.08) (20.99) (181.87) (25.07) (215.69) (18.79) 
คา่ใช้จา่ยอื่น - - (9.45) (1.30) (80.28) (6.99) 
ต้นทนุทางการเงิน (35.60) (3.77) (113.21) (15.61) (167.95) (14.63) 
สว่นแบง่ขาดทนุจากกเงินลงทนุในบริษัทร่วม (0.81) (0.09) - - - - 
ขาดทนุก่อนภาษีเงินได้ (102.85) (10.90) (330.85) (45.61) (335.29) (29.21) 
รายได้ภาษีเงินได้ 10.77 1.14 48.22 6.65 33.41  2.91  
ขาดทุนส าหรับปี (92.08) (9.76) (282.63) (38.96) (301.88) (26.30) 

ก าไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอื่นส าหรับปี-สุทธิจากภาษี 9.56 1.01 - - 1.20  0.10  

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (82.52) (8.74) (282.63) (38.96) (300.68) (26.19) 

ขาดทุนต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน(บาทต่อหุ้น) (0.0265)  (0.0718)  (0.0755) -  
 
 

ตารางแสดงรายการงบกระแสเงนิสด ส าหรับแต่ละปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559, 2560 และ 2561 

  
(หนว่ย: ล้านบาท) 

งบกระแสเงนิสด ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนนิงาน (1,474.19) (1,720.94)         (1,822.89) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ 227.57 (353.24)            (416.07) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 1,322.21 2,097.36          2,128.51  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง) สทุธิ 75.59 23.18            (110.45) 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัต้นปี 74.83 150.42              173.60  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัสิน้ปี 150.42 173.60                63.15  
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อัตราส่วนทางการเงนิ สิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559, 2560 และ 2561 

อัตราส่วนทางการเงนิ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
อัตราส่วนสภาพคล่อง    
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 3.17 3.15  2.23  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 0.17 0.11  0.03  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) (1.28) (1.00)  (0.54) 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) 10.58 7.82  13.05  
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ (วนั) 34.04 46.06  27.59  
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิค้าคงเหลอื (เทา่) 56.10 45.48  78.21  
ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ (วนั) 6.42 7.92  4.60  
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจ้าหนี ้(เทา่) 5.42 1.25  1.26  
ระยะเวลาช าระหนี ้(วนั) 66.38 288.50  284.99  
Cash Cycle (วนั) (25.92) (234.52)  (252.80) 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร    
อตัราก าไรขัน้ต้น (ร้อยละ) 17.67 14.19  21.85  
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (ร้อยละ) (18.26) (31.83)  (9.73) 
อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร (ร้อยละ) 890.93 806.05  1,664.17  
อตัราก าไรสทุธิ (ร้อยละ) (8.74) (38.96)  (26.19) 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (ร้อยละ) (3.03) (10.15)  (12.07) 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน    
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (ร้อยละ) (1.80) (4.13)  (3.10) 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร (ร้อยละ) (10.88) (38.27)  (41.43) 
อตัราการหมนุของสนิทรัพย์ (เทา่) 0.21 0.11  0.12  
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ    
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.83 2.15  3.74  
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สนิทรัพย์รวม (เทา่) 0.45 0.68  0.79  
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่) (40.72) (19.57)  (12.89) 
อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั (เทา่) (5.39) 3.13  1.03  
มลูคา่หุ้นตามบญัชี (บาทตอ่หุ้น) 0.75 0.68  0.60  
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14. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ  
14.1 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของบริษัทและบริษัทย่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปภาพ : แสดงข้อมูลทางการเงนิ 
 
 สินทรัพย์ 

ในปี 2559 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีมลูคา่สินทรัพย์รวมทัง้สิน้  5,365.64 ล้านบาท แบง่เป็นสนิทรัพย์หมนุเวียน 4,447.67       
ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 917.97 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 82.89 และ 17.11 ของมลูค่าสินทรัพย์รวมตามล าดบั 
โดยมีรายการต้นทนุพฒันาโครงการเป็นสว่นประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมลูค่า 3,908.42 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 72.84 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม และสนิทรัพย์ไม่หมนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึง่มีมลูคา่ 708.08 ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ13.20 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม, คา่ความนิยม 118.84 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.21 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีมลูคา่สินทรัพย์รวมทัง้สิน้  8,312.45 ล้านบาท แบง่เป็นสนิทรัพย์หมนุเวียน 7,017.93  
ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  1,294.52  ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 84.43 และ 15.57 ของมูลค่าสินทรัพย์รวม
ตามล าดบั โดยมีรายการต้นทุนพฒันาโครงการเป็นส่วนประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมูลค่า 6,544.12 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 78.73 ของมลูค่าสนิทรัพย์รวม และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึ่งมีมลูค่า 691.65 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 8.32 ของมูลค่าสินทรัพย์รวม , ค่าความนิยม 109.39 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 1.32 ของมูลค่า
สนิทรัพย์รวม 

ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีมูลค่าสินทรัพย์รวมทัง้สิน้ 11,097.12 ล้านบาท แบ่งเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน 
10,193.36 ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 903.76 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 91.86 และ  8.14 ของมูลค่าสินทรัพย์รวม
ตามล าดบั โดยมีรายการต้นทุนพฒันาโครงการเป็นส่วนประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมูลค่า 9,749.55 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 87.86 ของมลูค่าสนิทรัพย์รวม และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึ่งมีมลูค่า 682.51 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.15 ของมูลค่าสินทรัพย์รวม , ค่าความนิยม 29.11 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.26 ของมูลค่า 
สนิทรัพย์รวม 
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คุณภาพของสินทรัพย์ 
บริษัทและบริษัทยอ่ย มีลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีส้ทุธิอื่น ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 จ านวน 88.09 ล้านบาท หรือคิดเป็น                    

ร้อยละ 0.79 ของสินทรัพย์รวมเปรียบเทียบกับปี 2560 จ านวน 72.54 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ  0.87 ของสินทรัพย์รวมโดย
เพิ่มขึน้จ านวน  15.55 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 21.43 โดยรายการเพิ่มขึน้ที่ส าคญั คือ ลกูหนีก้ารค้าลดลงจากจ านวน 37.38 
ล้านบาท ในปี 2560 เป็นจ านวน 30.91  ล้านบาท ในปี 2561 โดยลดลงจ านวน 6.47 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 17.32 คา่ใช้จ่าย
ลว่งหน้าเพิ่มขึน้จากจ านวน16.05 ล้านบาท ในปี 2560 เป็นจ านวน 38.40 บาท ในปี 2561 โดยเพิ่มขึน้จ านวน 22.35 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้   ร้อยละ 139.29 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย  
                        หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม 
 2561 2560 เพิ่ม / (ลด) 

 จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละ 

ลกูหนีก้ารค้า – บริษัทอ่ืน 63.98 0.58 70.65 0.85 (6.67) (9.44) 
หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (33.07) (0.30) (33.26) (0.40) 0.20 (0.59) 
รวมลกูหนีก้ารค้า 30.91 0.28 37.38 0.45 (6.47) (17.32) 
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - กิจการที่เก่ียวข้องกนั 0.02 0.00 0.01 0.00 0.02 225.45 
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - บริษัทอ่ืน 8.74 0.08 17.58 0.21 (8.84) (50.27) 
รายได้ค้างรับ – บริษัทอ่ืน 10.02 0.09 1.53 0.02 8.49 555.38 
คา่ใช้จา่ยจา่ยลว่งหน้า 38.40 0.35 16.05 0.19 22.35 139.29 
รวมลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 57.18 0.52 35.16 0.42 22.02 62.64 
รวมลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 88.09 0.79 72.54 0.87 15.55 21.43 

 
บริษัทมีนโยบายการตัง้ส ารองค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเต็มจ านวนหากลกูหนีค้้างช าระเกิน 6  เดือน นอกจากนี ้บริษัทยงั

พิจารณาการตัง้ส ารองค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูโดยประมาณการจากจ านวนหนี ้และการเก็บเงินจากลกูหนีใ้นอดีต โดยบริษัทจะ
ประเมินสถานะการเงินของลกูหนีแ้ตล่ะรายประกอบการพิจารณาการตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญูด้วย บริษัทจึงคาดว่าจะไม่มีความ
เสียหายจากการเรียกช าระหนีจ้ากลกูหนีเ้หลา่นัน้เกินกวา่มลูคา่ที่ตัง้ส ารองไว้  ทัง้นี ้บริษัทมีอตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้าในปี 
2561 เทา่กบั 10.37 เทา่ ซึง่เพิ่มขึน้จาก 9.80 เทา่ ในปี 2560 (เฉพาะลกูหนีก้ารค้าของกลุม่โรงพยาบาล) 
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ลกูหนีก้ารค้า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 จ าแนกตามอายหุนีท้ี่ค้างช าระได้ดงันี ้    
                     หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม 
 2561 2560 เพิ่ม / (ลด) 

 จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละ 

ยงัไมถ่ึงก าหนด 20.98 0.19 24.86 0.30 (3.88) (15.60) 
เกินก าหนดช าระ       
   น้อยกวา่หรือเทา่กบั 3 เดือน 4.45 0.05 8.24 0.10 (3.79) (46.04) 
   มากกวา่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 1.20 0.01 2.09 0.03 (0.88) (42.32) 
   มากกวา่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน 2.28 0.03 2.13 0.03 0.15 7.01 
   มากกวา่ 12 เดือนขึน้ไป 35.07 0.42 33.34 0.40 1.74 5.21 
รวม 63.98 0.58 70.65 0.85 (6.67) (9.44) 
หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (33.07) (0.30) (33.26) (0.40) 0.20 (0.59) 
ลกูหนีก้ารค้า 30.91 0.28 37.38 0.45 (6.47) (17.32) 

 
ส าหรับระยะเวลาเก็บหนีใ้นปี 2561 เท่ากบั  27.59 วนั ลดลงจาก 46.06 วนั ในปี 2560 โดยลกูหนีค้้างช าระส่วนใหญ่

เป็นลกูหนีเ้ดิมจากการด าเนินงานตามปกติที่เกิดขึน้ก่อนที่ผู้บริหารชุดปัจจุบันจะเข้ามาบริหารกิจการ ทัง้นีลู้กหนีท้ัง้หมดไม่มี
ความสมัพนัธ์กับบริษัทและบริษัทย่อย ทัง้ในด้านการถือหุ้น ความสมัพนัธ์กับผู้ ถือหุ้น กรรมการ ผู้บริหาร รวมทัง้ไม่มีบุคคลที่
เก่ียวข้องร่วมกนั ปัจจบุนับริษัทอยูร่ะหวา่งการติดตามทวงถาม และด าเนินการฟอ้งร้องทางกฏหมายตอ่ไป 

 
หนีส้ิน  
ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีส้ินรวม 2,440.92 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหนีส้ินหมุนเวียน 1,401.75 ล้านบาท 

และหนีส้นิไมห่มนุเวียน 1,039.17ล้านบาท โดยในสว่นของหนีส้นิมีรายการท่ีส าคญั อนัประกอบด้วยเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืม
ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน 14.47 ล้านบาท เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้นจ านวน 315.80 ล้านบาท สว่นของหนีส้ินระยะ
ยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน 155.21 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนัจ านวน 35.82 
ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจ านวน 609.08 ล้านบาท และเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินจ านวน 1,021.76 ล้านบาท 
บริษัทฯมีอตัราส่วนหนีส้ินต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับ 0.45 เท่า เพิ่มขึน้จากปี 2558 ซึ่งมีอตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของสินทรัพย์รวม
เท่ากับ0.34 เท่าโดยอตัราส่วนหนีส้ินต่อสินทรัพย์รวมท่ีเพิ่มขึน้เป็นผลมาจากปี 2559 บริษัทฯ มีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบัน
การเงินเพื่อใช้ลงทนุในโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีส้ินรวม 5,670.35 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหนีส้ินหมุนเวียน  2,230.51 ล้านบาท 
และหนีส้ินไม่หมุนเวียน 3,439.85 ล้านบาท โดยในส่วนของหนีส้ินมีรายการที่ส าคญั อนัประกอบด้วยเงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน 37.79 ล้านบาท เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอื่นจ านวน 908.52 ล้านบาท สว่นของ
หนีส้ินระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน 115.29 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบุคคลและกิจการที่เก่ียวข้องกัน
จ านวน 134.52 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจ านวน 362.25 ล้านบาท เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้าจ านวน 560.50 ล้านบาท เจ้าหนี ้
เงินประกนัผลงาน จ านวน 101.80 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินจ านวน 2,299.11 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะ
ยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน จ านวน 383.01 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะยาวอื่น จ านวน 737.24 ล้านบาท บริษัทฯมี
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อตัราสว่นหนีส้ินต่อสนิทรัพย์รวมเท่ากบั 0.68 เท่า เพิ่มขึน้จากปี 2559 ซึ่งมีอตัราสว่นหนีส้นิต่อสว่นของสนิทรัพย์รวมเทา่กบั 0.45 
เทา่โดยอตัราสว่นหนีส้นิต่อสินทรัพย์รวมที่เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากปี 2560 บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน เงินกู้ยืม
ระยะยาวจากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั และเงินกู้ยืมระยะยาวอ่ืน เพื่อใช้ลงทนุในโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์และเป็น
เงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 

ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีส้ินรวม 8,755.71 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหนีส้ินหมุนเวียน 4,573.36 ล้านบาท 
และหนีส้ินไม่หมุนเวียน 4,182.35 ล้านบาท โดยในส่วนของหนีส้ินมีรายการที่ส าคญั อนัประกอบด้วยเงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน 47.24 ล้านบาท เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอื่นจ านวน 996.43 ล้านบาท สว่นของ
หนีส้ินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน 779.72 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบุคคลและกิจการที่เก่ียวข้องกัน
จ านวน 409.83 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจ านวน 967.65 ล้านบาท เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าจ านวน 1,194.67 ล้านบาท 
เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน จ านวน 172.06 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินจ านวน 3,911.34 ล้านบาท เงินกู้ยืม
ระยะยาวจากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั จ านวน 251.64 ล้านบาท บริษัทฯมีอตัราสว่นหนีส้ินต่อสินทรัพย์รวมเท่ากบั 0.79 
เท่า เพิ่มขึน้จากปี 2560 ซึ่งมีอตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของสินทรัพย์รวมเท่ากับ 0.68 เท่าโดยอตัราส่วนหนีส้ินต่อสินทรัพย์รวมท่ี
เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากปี 2561บริษัทฯ มีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และเงินกู้ ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่
เก่ียวข้องกนั เพื่อใช้ลงทนุในโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์และเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 

 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น 
ในปี 2559 บริษัทฯ มีสว่นของผู้ ถือหุ้น จ านวน 2,924.72 ล้านบาท โดยแบ่งออกเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 3,884.78 

ล้านบาท สว่นต ่ามลูคา่หุ้น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จดัสรรแล้ว 12.49 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมเป็น
จ านวน 82.52 ล้านบาท มีผลให้บริษัทมีขาดทุนสะสมยังไม่จัดสรรเพิ่มขึน้  โดยมีจ านวนรวม 297.41ล้านบาท  และไม่มีการ
จ่ายเงินปันผล ทัง้นีใ้นเดือน มิถนุายน 2559 ได้มีการจดัสรรและเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนควบใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั 
(EVER-W2) และ   ควบใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั (EVER-W3) จ านวน 647,460,183 หุ้น ราคาเสนอขายหุ้นละ 0.75 
บาท มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท ซึง่ได้รับช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุจ านวน 485,595,137.25 บาท 

ในปี 2560 บริษัทฯ มีสว่นของผู้ ถือหุ้น จ านวน 2,642.09 ล้านบาท โดยแบง่ออกเป็นทนุจดทะเบยีนช าระแล้ว 3,884.78 
ล้านบาท สว่นต ่ามลูคา่หุ้น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จดัสรรแล้ว 12.49 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมเป็น
จ านวน 282.63 ล้านบาท มีผลให้บริษัทมีขาดทนุสะสมยงัไมจ่ดัสรรเพิ่มขึน้  โดยมีจ านวนรวม 576.32 ล้านบาท และไมม่ีการ
จ่ายเงินปันผล ทัง้นีใ้นเดือนกรกฎาคม 2560 มีการใช้สทิธิแปลงสภาพ EVER-W2 ครัง้สดุท้าย จ านวน 1,758 หนว่ย ราคาเสนอขาย
หุ้นละ 2 บาท ซึง่ได้รับช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุจ านวน 3,516 บาท สง่ผลให้บริษัทมีทนุเรียกช าระแล้วจาก 3,884,782,788 บาท เป็น 
3,884,784,546 บาท ณ วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2560 

ในปี 2561 บริษัทฯ มีสว่นของผู้ ถือหุ้น จ านวน 2,341.40 ล้านบาท โดยแบ่งออกเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 3,884.78 
ล้านบาท ส่วนต ่ามูลค่าหุ้ น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จัดสรรแล้วเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 12.49 ล้านบาท 
เนื่องจากบริษัทฯ มีขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปีเป็นจ านวน 300.69 ล้านบาท สง่ผลให้บริษัทมีขาดทนุสะสมยงัไม่จดัสรรเพิ่มขึน้ 
จ านวน 300.69 ล้านบาท ขาดทนุสะสมทัง้สิน้มีจ านวนรวม 868.89 ล้านบาท  และไมม่ีการจ่ายเงินปันผล  
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▪ ภาพรวมของการด าเนินธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยส าคัญ 
ในปี 2561 บริษัทฯ ได้มีมติอนมุตัิตัง้บริษัทยอ่ยแหง่ใหมข่องบริษัท โดยใช้ช่ือวา่ บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั(“My Avenue”) โดย

มีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 100,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัที่ 22 สิงหาคม 2561 ทัง้นี ้บริษัท
ถือหุ้ นในสัดส่วน ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน โดยการจัดตัง้บริษัทใหม่นี เ้พื่อรองรับการขยายธุรกิจทางด้านการพัฒนา
อสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท ทัง้ยงัช่วยให้บริษัทมีรายได้ที่เติบโตมากขึน้โดยจะเป็นแหลง่รายได้ซึ่งจะสร้างผลก าไรให้แก่บริษัทใน
อนาคต 

 
▪ รายได้จากการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รูปภาพ : แสดงรายได้กลุ่มอสงัหาริมทรัพย์และกลุ่มธุรกิจโรงพยาบาล 
หน่วย : ล้านบาท 

 

งบการเงนิรวม 
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรม รวม 

2561 2560 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 2561 2560 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 2561 2560 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 

รายได้จากการขายหรือ
การให้บริการ 

 771.43  305.40  466.03 152.59  354.08   402.77   (48.70) (12.09) 1,125.51   708.18   417.33   58.93  

รายได้อื่น  14.17   6.43  7.74 120.48  8.30   10.84   (2.54) (23.42)  22.47   17.26   5.21   30.18  
รวมรายได้  785.60  311.83  473.77 151.93  362.38   413.61   (51.23) (12.39) 1,147.98   725.44   422.54   58.25  

 
1. รายได้จากการขาย 
▪ ในปี 2559 บริษัทฯมีรายได้จากการขายและการให้บริการรวมจ านวน 906.27 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558                     

ที่มีจ านวน  763.89 ล้านบาท โดยรายได้จากการขายและการให้บริการเพิ่มขึน้ 142.38 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 18.64 รายได้
จากการขายและการให้บริการท่ีเพิ่มขึน้แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2559 รายได้จากการขายอาคารชุดพักอาศัยและบ้านเดี่ยว มีจ านวน 430.53 ล้านบาท ลงลงจ านวน 102.69             

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 19.25 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยสว่นใหญ่ลดลงจากยอดขายของอาคารชุดพกั
อาศยัซึง่เป็นโครงการท่ีมีอยูเ่ดิมของบริษัท โดยลดลงจากโครงการ เดอะวิลลา่ (หวัหิน) จ านวน  137 ล้านบาท โครงการมายรีสอร์ท 
โฮลดิง้ ลดลงจ านวน 24 ล้านบาท และโครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ ลงลงจ านวน 60 ล้านบาท  ทัง้นี ้มีการโอนกรรมสิทธ์ิบ้าน
เดี่ยวเพิ่มขึน้จ านวน 117  ล้านบาท ในโครงการมายโฮม ซิลเวอร์ 
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กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2559 รายได้จากกลุ่มโรงพยาบาล มีจ านวน 475.74 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวนรวม 72.97 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้                     

ร้อยละ 181.17 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการให้บริการรวมจ านวน 708.17 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบ

กับปี 2559 ที่มีจ านวน 906.27 ล้านบาท โดยรายได้จากการขายและการให้บริการลดลง 198.10 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
21.86 รายได้จากการขายและการให้บริการท่ีลดลงแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2560 รายได้จากการขายอาคารชุดพักอาศัยและบ้านเดี่ยว มีจ านวน 305.40 ล้านบาท ลงลงจ านวน 125.31              

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 29.06 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยสว่นใหญ่ลดลงจากยอดขายของอาคารชุดพกั
อาศัยซึ่งเป็นโครงการที่มีอยู่เดิมของบริษัท จึงท าให้รับรู้รายได้ไม่มากนัก ทัง้นี ้ในปี 2560 บริษัทมีการโครงการเปิดตัวใหม่ 1 
โครงการ คือ โครงการเดอะ โพลิแทน อควา  ท าให้บริษัทมีโครงการอาคารชุดที่ยังไม่ถึงรอบก าหนดโอนกรรมสิทธ์ิ จ านวน 3 
โครงการ ได้แก่ โครงการ เดอะโพลแิทน รีฟ โครงการเดอะ โพลแิทน บรีซ และ โครงการเดอะ โพลแิทน อควา  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2560 รายได้จากกลุม่โรงพยาบาล มีจ านวน 402.77 ล้านบาท ลดลงจ านวนรวม 72.96 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 

15.34 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน ซึ่งเกิดจากการเข้ารับการรักษาพยาบาลของผู้ ป่วยที่ลดลง เนื่องจากมีการ
แขง่ขนัทางด้านให้บริการของโรงพยาบาลเอกชนในพืน้ท่ีใกล้เคียง 

 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายและการให้บริการรวมจ านวน 1,125.51 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบ
กบัปี 2560 ที่มีจ านวน 708.18 ล้านบาท โดยรายได้จากการขายและการให้บริการเพิ่มขึน้ 417.33 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 
58.93 รายได้จากการขายและการให้บริการท่ีลดลงแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2561 รายได้จากการขายอาคารชุดพักอาศยัและบ้านเดี่ยว มีจ านวน 771.43 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 466.03                  

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 152.59 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยสว่นใหญ่เพิ่มขึน้จากการโอนกรรมสทิธ์ิอาคาร
ชดุพกัอาศยั โครงการเดอะ โพลแิทน บรีซ ซึง่เร่ิมโอนตัง้แตว่ันท่ี 4 กนัยายน 2561  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 รายได้จากกลุม่โรงพยาบาล มีจ านวน 354.08 ล้านบาท ลดลงจ านวนรวม 48.70 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 

12.09 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน ซึ่งเกิดจากการเข้ารับการรักษาพยาบาลของผู้ ป่วยที่ลดลง เนื่องจากมีการ
แขง่ขนัทางด้านให้บริการของโรงพยาบาลเอกชนในพืน้ท่ีใกล้เคียง 

 
2. รายได้อื่นๆ  

ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อย มีรายได้อื่นเป็นจ านวน 99.03 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 ที่มีจ านวน  14.11 
ล้านบาท  โดยเพิ่มขึน้ 84.92 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 601.84 ทัง้นีร้ายได้อื่นๆเพิ่มขึน้มาจากรายการก าไรจากการขายเงิน
ลงทนุ ดอกเบีย้รับสถาบนัการเงินและอื่นๆ 

ในปี 2560 บริษัทฯมีรายได้อื่นเป็นจ านวน 17.26  ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ที่มีจ านวน 37.33 ล้านบาท                   
โดยลดลง 20.07 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 53.76 ทัง้นีร้ายได้อื่นๆ ในสว่นของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ เกิดจากการลดลงในก าไร
จากการขายเงินลงทุนในหุ้น RSU ในระหว่างปี2559 ในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลลดลงในรายได้ค่าเช่าและลดลงในรายได้
ร้านอาหาร ดอกเบีย้รับสถาบนัการเงินและอื่นๆ 
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ในปี 2561 บริษัทฯมีรายได้อื่นเป็นจ านวน 22.47 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ที่มีจ านวน 17.26 ล้านบาท                   
โดยเพิ่มขึน้ 5.21 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 30.18 ทัง้นีร้ายได้อื่นๆ ในสว่นของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์สาเหตุๆ หลกัเกิดจากการ
เพิ่มขึน้ของเงินยึดรายได้จากการผิดสญัญาและค่าเปลี่ยนสญัญาจากลกูค้า และในสว่นของธุรกิจโรงพยาบาลลดลงในรายได้ค่า
น า้ประปาและลดลงในรายได้ร้านอาหาร ดอกเบีย้รับสถาบนัการเงินและอื่นๆ 
 ดังนัน้ในปี 2561 บริษัทมีรายได้รวม 1,147.98 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2560 ซึ่งมีรายได้รวม 725.44 ล้านบาท                    
โดยรายได้รวมปรับตวัเพิ่มขึน้จ านวน 422.54 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 58.25 
 
▪ ค่าใช้จ่ายจากการด าเนินงาน 
 บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส าคญั ซึ่งเป็นปัจจยัที่กระทบต่อผลการด าเนินการ
และผลก าไรบริษัท ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปภาพ : แสดงค่าใช้จ่ายกลุ่มอสังหาริมทรัพย์และกลุ่มธุรกจิโรงพยาบาล 
         หน่วย : ล้านบาท 

  งบการเงนิรวม 
  พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรม รวม 
  2561 2560 เพิ่ม/ (ลด) ร้อยละ 2561 2560 เพิ่ม/ (ลด) ร้อยละ 2561 2560 เพิ่ม/ (ลด) ร้อยละ 
ต้นทนุขายหรือการ
ให้บริการ 

(553.71) (239.09) 314.62 131.59 (325.88) (368.58) (42.70) (11.58) (879.60) (607.68) 271.92 44.75 

ค่าใช้จ่ายในการ 
จดัจ าหน่าย 

(138.93) (142.92) (3.99) (2.79) (0.83) (1.16) (0.33) (28.78) (139.75) (144.08) (4.33) (3.00) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (145.91) (111.94) 33.97 30.34 (69.78) (69.93) (0.14) (0.21) (215.69) (181.87) 33.82 18.60 
ค่าใช้จ่ายอื่น (80.28) (9.45) 70.83 749.37 - - - - (80.28) (9.45) 70.83 749.37 
ต้นทนุทางการเงิน (151.03) (98.97) 52.06 52.60 (16.92) (14.24) 2.68 18.78 (167.95) (113.21) 54.74 48.35 
รวมค่าใช้จ่าย (247.71) (241.28) 6.43 2.67 (54.18) (41.35) 12.83 31.03 (301.89) (282.63) 19.26 6.81 

 
1. ต้นทนุขายหรือการให้บริการ 
▪ ในปี 2559 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีต้นทนุขายหรือการให้บริการเป็นจ านวน 746.12 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 

ที่มีจ านวน 611.47 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 134.65 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 22.02 โดยต้นทนุขายหรือการให้บริการแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้
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กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2559 ต้นทนุขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 324.03 ล้านบาท ลงลงจ านวน 58.91 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.38 
เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยต้นทุนขายท่ีลดลงเป็นผลมาจากการโอนกรรมสิทธ์ิอาคารชุดพกัอาศยัซึ่งเป็น
โครงการที่มีอยู่เดิมของบริษัทให้กบัลกูค้าลดลง ได้แก่โครงการมายรีสอร์ท บางกอก โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) 
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) และโครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ ซึง่สอดคล้องกบัรายได้จากการขายที่ลดลง 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2559 ต้นทุนขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 422.09 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 193.56 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

48.69 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยสว่นใหญ่เพิ่มขึน้จากการปรับปรุงสถานพยาบาลเพื่อให้เพียงพอต่อการ
รองรับผู้ ป่วยที่จะเข้ามารักษาพยาบาล 

 ในปี 2560 บริษัทฯมีต้นทนุขายหรือการให้บริการเป็นจ านวน 607.68 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 ที่มีจ านวน 
746.12 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน 138.45 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 18.56 โดยต้นทุนขายหรือการให้บริการ แบ่งออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2560 ต้นทนุขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 239.09 ล้านบาท ลงลงจ านวน 84.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 26.21    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยต้นทนุขายท่ีลดลงเป็นผลมาจากการโอนกรรมสทิธ์ิอาคารชุดพกัอาศยัและบ้าน
เดี่ยว ซึ่งเป็นโครงการที่มีอยู่เดิมของบริษัทให้กับลูกค้าลดลง ได้แก่โครงการมายรีสอร์ท บางกอก โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน 
(อาคาร เอ บี ซี)  โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ)  โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และโครงการมายโฮม ซิลเวอร์
เลค ซึง่สอดคล้องกบัรายได้จากการขายที่ลดลง 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2560 ต้นทนุขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 368.58 ล้านบาท ลดลงจ านวน 53.51 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.68 

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากมีเข้ารับการรักษาพยาบาลของผู้ ป่วยลดลง 
 ในปี 2561 บริษัทฯมีต้นทนุขายหรือการให้บริการเป็นจ านวน 879.60 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 

607.68  ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 271.92 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 44.75 โดยต้นทนุขายหรือการให้บริการ แบง่ออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2561 ต้นทุนขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 553.71 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 314.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

131.59 เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน โดยต้นทุนขายที่ เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากการโอนกรรมสิทธ์ิในส่วนของ
โครงการเดอะโพลแิทน บรีซ จึงท าให้มีต้นทนุการขายเพิ่มขึน้ในทิศทางเดียวกนั 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ต้นทนุขายหรือการให้บริการ มีจ านวน 325.88 ล้านบาท ลดลงจ านวน 42.70 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.58 

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน ยาและเวชภณัฑ์ลดลง 
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2. คา่ใช้จ่ายในการจดัจ าหนา่ย 
 ในปี 2559 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีคา่ใช้จ่ายในการจดัจ าหนา่ยเป็นจ านวน 127.53 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 

ที่มีจ านวน 88.08  ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 39.45 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้อตัราร้อยละ 44.79 โดยคา่ใช้จ่ายในการจดัจ าหน่าย
แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2559 ค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่าย มีจ านวน 125.57 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 38.25 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

43.81 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน ค่าใช้จ่ายในการจดัจ าหน่ายที่เพิ่มขึน้เป็นผลมาจาก มีการเปิดตวัโครงการ
เดอะ โพลิแทนรีฟ โครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ  และโครงการเดอะ โพลิแทน อควา เมื่อต้นปี 2559 จึงท าให้มีค่าโฆษณาและ
สง่เสริมการขายเพิ่มขึน้  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2559 คา่ใช้จ่ายในการจดัจ าหนา่ย มีจ านวน 1.97 ล้านบาท เพิ่มขึน้สจ านวน 1.20 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 157.89 

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่ายเป็นจ านวน  144.08 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 

2559 ที่มีจ านวน  127.53 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 16.55 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้อตัราร้อยละ 12.97 โดยค่าใช้จ่ายในการจัด
จ าหนา่ยแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่าย มีจ านวน 142.92 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 17.35 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

13.82    เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน  มีสาเหตุหลักๆ มาจากค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขาย อาทิ เช่น             
คา่สือ่โฆษณาทางอินเตอร์เน็ต ปา้ยโฆษณา โบชวัร์ ฯลฯ ของโครงการเดอะ โพลแิทน อควา ในปี 2560 ซึง่ได้มีการเปิดขายในเดือน
มีนาคม 2560 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่าย มีจ านวน 1.16 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.81 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 40.97                   

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สอดคล้องกบัการเข้ารับการรักษาพยาบาลของผู้ ป่วยทีล่ดลง 
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่ายเป็นจ านวน  139.75 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 

2560 ที่มีจ านวน 144.08 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน 4.33 ล้านบาท หรือลดลงอตัราร้อยละ 3 โดยค่าใช้จ่ายในการจดัจ าหน่าย
แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่าย มีจ านวน 138.93 ล้านบาท ลดลงจ านวน 3.99 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.79 

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายในการสง่เสริมการขายลดลง อาทิ เช่น คา่สื่อโฆษณาทาง
อินเตอร์เน็ต ปา้ยโฆษณา โบชวัร์ ฯลฯ  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการจัดจ าหน่าย มีจ านวน 0.83 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 28.78                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการลดลงในคา่นายหน้าและคา่ใช้จ่ายในการสง่เสริมการขาย 
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3. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 
 ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน 198.08 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 ที่มี

จ านวน 126 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 72.08 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 57.20 โดยค่าใช้จ่ายในค่าใช้จ่ายในการบริหารแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2559 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 120.76 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จ านวน 72.08 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 57.20                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากคา่เบีย้ประกนัภยั คุ้มครองเครดิต จากการท่ีกลุม่บริษัทมี
การกู้ยืมเงินจากสถาบนัการเงิน และคา่ธรรมเนียมธนาคารท่ีเพิ่มขึน้ในระหวา่งปี 2559  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2559 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 77.32 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จ านวน 61.21 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 379.88                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีคา่ใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน  181.87 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 ที่มี

จ านวน 198.08 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน  16.21 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 8.19 โดยคา่ใช้จ่ายในค่าใช้จ่ายในการบริหารแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 111.94 ล้านบาท ลดลงจ านวน 8.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.30                   

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากคา่ซอ่มแซม คา่เบีย้ประกนัและคา่สาธารณปูโภคที่ลดลง  
กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 69.93 ล้านบาท ลดลงจ านวน 7.39 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.56                   

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีคา่ใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน  215.69 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่มี

จ านวน 181.87 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 33.82 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ18.60 โดยค่าใช้จ่ายในค่าใช้จ่ายในการบริหาร
แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 145.91 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 33.97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.34                    

เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน สาเหตุหลกัเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพนกังาน เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของ
บุคลากร เพื่อรองรับการเติบโตและพฒันาโครงการ โดยทางบริษัทได้มีการเร่ิมพฒันาโครงการแนวราบรวมทัง้หมด 4 โครงการ 
ได้แก่  โครงการEVERCITY สุขสวัสดิ์ -พุทธบูชา30 โครงการ EVER PLACE สุขสวัสดิ์ -พุทธบูชา30 โครงการEVERCITY                  
ศรีนครินทร์-หนามแดง และโครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตุโชติ จึงจ าเป็นต้องมีผู้มีความรู้เช่ียวชาญในการพฒันา
โครงการดงักลา่วข้างต้น จึงท าให้มีคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานเพิ่มขึน้ 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 69.78 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.14 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.21                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
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4. ต้นทนุทางการเงิน 
 ในปี 2559 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีต้นทนุทางการเงินเป็นจ านวน 35.60 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 ที่มีจ านวน 

36.32 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน 0.72 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.98 โดยต้นทนุทางการเงินแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้
กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2559 ต้นทุนทางการเงิน  มีจ านวน 28.86 ล้านบาท ลดลงจ านวน 3.72  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.44                   

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากดอกเบีย้จ่ายและคา่ธรรมเนียมลดลง และยงัได้ช าระคืน
เงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2559 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 6.74 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 3.01 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 80.74 เมื่อเทียบ

กบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากได้รับสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน เพื่อน ามาพฒันาปรับปรุงอาคาร
และซือ้เคร่ืองมือแพทย์ 

 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินเป็นจ านวน 113.21 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ที่มี
จ านวน 35.60 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 77.61  ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 217.97 ซึง่เป็นการเพิ่มขึน้ตามการเบิกรับเงินกู้ เพื่อ
น ามาใช้ในการก่อสร้างโครงการต่างๆ ของบริษัท รวมทัง้น ามาใช้ในกลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล โดยต้นทนุทางการเงินแบ่งออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2560 ต้นทุนทางการเงิน  มีจ านวน 98.97 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 70.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 242.92                   
เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากได้รับสนิเช่ือจากสถาบนัการเงินตา่งประเทศเพิ่มขึน้ เพื่อน ามาพฒันา
และโครงการมีการเบิกใช้เงินกู้ เต็มวงเงิน 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2560 ต้นทุนทางการเงิน  มีจ านวน 14.24  ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 7.50  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 111.19                   

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากได้รับสนิเช่ือจากสถาบนัการเงิน เพื่อน ามาพฒันาปรับปรุงอาคารและ
ซือ้เคร่ืองมือแพทย์ 

 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินเป็นจ านวน 167.95 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ที่มี
จ านวน 113.21 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 54.74 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 48.35 ซึ่งเป็นการเพิ่มขึน้ตามการเบิกรับเงินกู้
เพื่อน ามาใช้ในการพฒันาโครงการตา่งๆ ของบริษัท รวมทัง้น ามาใช้ในกลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล โดยต้นทนุทางการเงินแบ่งออกเป็น 
2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2561 ต้นทุนทางการเงิน  มีจ านวน 151.03 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 52.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 52.60 เมื่อ
เทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการเบิกรับเงินกู้ เพื่อน ามาใช้ในการพฒันาโครงการตา่งๆ  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 16.92 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 2.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 18.78 เมื่อเทียบ

กบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากรับเงินกู้ เพิ่มขึน้เพื่อการพฒันาและปรับปรุงโรงพยาบาล 
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5. คา่ใช้จา่ยอื่น 
ในปี 2560 บริษัทมีค่าใช้จ่ายอื่น จ านวน 9.45 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 9.45 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 กบัรอบ

ระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน เป็นผลมาจากค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยกลุ่มโรงพยาบาลเป็นหลกั ซึ่งเป็น
คา่ใช้จ่ายที่ทางบญัชีเทา่นัน้ มิใช่คา่ใช้จ่ายที่เป็นตวัเงินท่ีต้องช าระ 

ในปี 2561 บริษัทมีคา่ใช้จ่ายอื่น จ านวน 80.28 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 70.83 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 749.37 กบั
รอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทนุในบริษัทย่อยกลุ่มโรงพยาบาลเป็นหลกั ซึ่งเป็น
คา่ใช้จ่ายทางบญัชีเทา่นัน้ มิใช่คา่ใช้จ่ายที่เป็นตวัเงินท่ีต้องช าระ 

 
 ก าไร(ขาดทุน)สุทธิจากการด าเนินงาน 

 
                 หน่วย : บาท 
  งบการเงนิรวม 
  2561   2560 
การแบ่งปันขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม    สว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ (292,568,408)  (278,908,561) 

สว่นท่ีเป็นของสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ (8,118,821)  (3,720,295) 

 (300,687,229)  (282,628,856) 
 
 

 ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อย ขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 82.52 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 ที่ขาดทุนเบ็ดเสร็จ
รวม 93.66  ล้านบาท โดยบริษัทฯขาดทุนลดลง จ านวน 11.14 ล้านบาท หรือขาดทุนลดลงร้อยละ 11.89 เนื่องจากในด้านกลุ่ม
อสงัหาริมทรัพย์บริษัทฯมีรายได้จากการขายเพิ่มขึน้จากการขายโครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค และรายได้จากธุรกิจโรงพยาบาล
ปรับตวัเพิ่มขึน้ 245.08 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 106.25  โดยเป็นผลมาจากการให้บริการด้านการตรวจสขุภาพเคลื่อนท่ีตาม
โรงงานและหน่วยราชการต่างๆ ส่งผลให้บริษัทฯมีก าไรขัน้ต้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558 เพิ่มขึน้ 20.74 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึน้            
ร้อยละ 13.61 นอกจากนีบ้ริษัทฯมีการบนัทึกรายได้ภาษีเงินได้ในปี 2559 จ านวน 10.76 ล้านบาท ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาอตัราสว่น
ความสามารถในการท าก าไรในปี 2559 ของบริษัทฯ พบว่ามีการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึน้จาก ปี 2558 อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อย
ละ (8.74)  เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2558 ที่มีอตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ (12.04) 

 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อย ขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 282.62ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 ที่ขาดทนุเบ็ดเสร็จ
รวม 82.52 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อยขาดทุนเพิ่มขึน้ จ านวน 200.11 ล้านบาท หรือขาดทุนเพิ่มขึน้ร้อยละ242.49 
เนื่องจากในด้านกลุม่อสงัหาริมทรัพย์บริษัทมีรายได้จากอาคารชุดพกัอาศยัและบ้านเดี่ยวลดลง ซึ่งเป็นโครงการที่มีอยู่เดิมของ
บริษัท สง่ผลให้บริษัทฯมีก าไรขัน้ต้นเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 ลดลง 59.65 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 36.78 ทัง้นี ้เมื่อพิจารณา
อตัราสว่นความสามารถในการท าก าไรในปี 2560 ของบริษัทฯ พบว่ามีการเปลี่ยนแปลงที่ลดลงจากปี 2559 โดยบริษัทฯมีอตัรา
ก าไรขัน้ต้นร้อยละ 14.19 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 ที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 17.67 อตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงาน
ร้อยละ (31.83) เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2559 ที่มีอตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานร้อยละ (18.26) และอตัราก าไร(ขาดทนุ)
สทุธิร้อยละ (38.96) เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2559 อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ (8.74) 
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▪ ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีผลขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 300.68 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ที่ขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม 282.63 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทยอ่ยขาดทนุเพิ่มขึน้ จ านวน 18.05 ล้านบาท หรือขาดทนุเพิ่มขึน้ร้อยละ 6.39 
เนื่องจากในปี 2561 บริษัทมีการตัง้คา่เผ่ือการด้อยคา่ของการลงทนุในบริษัทยอ่ยกลุม่โรงพยาบาลเป็นจ านวน 29.11 ล้านบาท ซึ่ง
เป็นคา่ใช้จ่ายทางบญัชี มิใช่คา่ใช้จ่ายเป็นตวัเงินท่ีต้องช าระสง่ผลให้ในปี 2561 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีขาดทนุเพิ่มขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทฯ
มีก าไรขัน้ต้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 เพิ่มขึน้ 145.41 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 144.68 ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาอัตราส่วน
ความสามารถในการท าก าไรในปี 2561 ของบริษัทฯ พบวา่มีการเปลีย่นแปลงที่เพิ่มขึน้จากปี 2560 โดยบริษัทฯมีอตัราก าไรขัน้ต้น  
ร้อยละ 21.85 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560  ที่มีอัตราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 14.19 อัตราก าไร(ขาดทุน)จากการด าเนินงานร้อยละ 
(9.73) เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่มีอตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานร้อยละ (31.83) และอตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ 
(26.19) เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ (38.96) 

 
▪ สภาพคล่องและแหล่งเงนิทุนของบริษัท 

ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อย มีอตัราสว่นสภาพคล่องเท่ากับ 3.17 เท่า ซึ่งเพิ่มขึน้เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558 ซึ่งมี
อตัราสว่นสภาพคลอ่งเทา่กบั 2.91 เทา่ โดยมีสาเหตมุาจากในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด
เพิ่มขึน้ 75.53 ล้านบาท และลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่นเพิ่มขึน้ 36 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งเพิ่มขึน้จากปี 2558 ท าให้
บริษัทก็มีสภาพคลอ่งเพียงพอตอ่การช าระหนีส้นิหมนุเวียน 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อย มีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 3.15 เท่า ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ซึ่งมี
อตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 3.17 เท่า โดยมีสาเหตุหลกัมาจากในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น
ลดลง 10.81 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงจากปี 2559 เลก็น้อย แต่บริษัทยงัคงมีสภาพคลอ่งเพียงพอต่อการช าระ
หนีส้นิหมนุเวียน 

ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 2.23 เท่า ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ซึ่งมี
อัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 3.15 เท่า โดยมีสาเหตุหลักมาจากในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีลูกหนีก้ารค้าและลูกหนี ้
หมนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 15.55 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงจากปี 2560 แต่บริษัทยงัคงมีสภาพคลอ่งเพียงพอตอ่การ
ช าระหนีส้นิหมนุเวียน 

 
แหล่งที่มาของเงนิทุน  
ในปี  2559 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้ น เท่ากับ  2,924.72 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อย                        

มีการด าเนินงานของบริษัทฯมีผลขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 82.52 ล้านบาท ในสว่นของหนีส้ินของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวม
จ านวน 2,440.92 ล้านบาท แบ่งเป็นหนีส้ินหมุนเวียนจ านวน 1,401.75 ล้านบาท และหนีส้ินไม่หมุนเวียนจ านวน 1,039.17                
ล้านบาท ส่งผลให้อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้นเท่ากับ 0.83 เท่า อย่างไรก็ตามภาระหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้นยงัอยู่ใน
ระดบัท่ีบริษัทและบริษัทยอ่ย สามารถด าเนินนโยบายเก่ียวกบัการบริหารสภาพคลอ่งได้อยา่งเหมาะสม 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้ นเท่ากับ 2,642.09 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อยมีการ
ด าเนินงานของบริษัทฯมีผลขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 282.63 ล้านบาท ในสว่นของหนีส้นิของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้นิรวมจ านวน 
5,670.35 ล้านบาท แบง่เป็นหนีส้นิหมนุเวียนจ านวน 2,230.51 ล้านบาท และหนีส้นิไมห่มนุเวียนจ านวน 3,439.85 ล้านบาทสง่ผล
ให้อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นเท่ากบั 2.15 เท่า ทัง้นี ้หากพิจารณาเฉพาะอตัราสว่นหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อสว่นของ         
ผู้ ถือหุ้นจะเท่ากับ 1.54 เท่า อย่างไรก็ตามอตัราส่วนดังกล่าวยงัอยู่ในข้อก าหนดของสถาบนัการเงินที่ให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทและ
บริษัทยอ่ย 
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ในปี  2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้ น เท่ากับ  2,341.40 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อย                          
มีการด าเนินงานของบริษัทฯมีผลขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 300.68 ล้านบาท ในสว่นของหนีส้ินของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้นิรวม
จ านวน 8,755.72 ล้านบาท แบ่งเป็นหนีส้ินหมนุเวียนจ านวน 4,573.36 ล้านบาท และหนีส้ินไม่หมนุเวียนจ านวน 4,182.35 ล้าน
บาท สง่ผลให้อตัราสว่นหนีส้นิต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นเทา่กบั 3.74 เทา่ ทัง้นี ้หากพิจารณาเฉพาะอตัราสว่นหนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบีย้ต่อ
สว่นของผู้ ถือหุ้นจะเท่ากบั 2.72 เทา่ อยา่งไรก็ตามอตัราสว่นดงักลา่วยงัอยูใ่นข้อก าหนดของสถาบนัการเงินที่ให้เงินกู้ยืมแก่บริษัท
และบริษัทยอ่ย 

 
 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่จะมีผลต่อฐานะการเงนิหรือการด าเนินงานในอนาคต 

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
1. รายได้จากการขายโครงการ ปัจจุบนับริษัทฯมีทรัพย์สนิห้องชดุโครงการอสงัหาริมทรัพย์จ านวน 14 โครงการ ได้แก่ 

โครงการมายรีสอร์ท บางกอก, โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์, โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร เอ บี ซี ,โครงการมายรีสอร์ท 
หัวหิน อาคาร ดี  อี  เอฟ , โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ, โครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ , โครงการเดอะ โพลิแทน อควา,                                  
โค รงการมาย โฮม  ซิ ล เวอ ร์ เลค , โค รงการมาย โฮม  อ เวนิ ว   ในส่ วนของแนวราบ โค รงการมาย โฮม  เชี ย งใหม่ ,                                           
โครงการEVETCITYสขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30, โครงการEVER PLACEสขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30, โครงการEVERCITYศรีนครินทร์-หนาม
แดง และโครงการEVERCITYรามอินทรา-วงแหวนจตโุชติ อยูร่ะหวา่งการวางแผนเพื่อพฒันาโครงการ ซึ่งโครงการทัง้หมดดงักลา่ว 
สามารถสร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯในอีก 1-2 ปีข้างหน้า ดงันัน้ บริษัทฯสามารถบริหารเงินทนุหมนุเวียน และรักษาสภาพคลอ่งที่ใช้
ในการด าเนินธุรกิจและการช าระหนีเ้งินกู้แก่สถาบนัการเงินได้  

โดยเมื่อต้นเดือนมีนาคม 2562 ทางบริษัทฯ ได้มีการเปิดขายโครงการแนวราบครัง้แรก จ านวน 2 โครงการ ได้แก่                      
โครงการEVETCITYสขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30 และโครงการEVERCITYศรีนครินทร์-หนามแดง  
 
 
 
 
 



133

 

 

รา
ยล

ะเอ
ียด

ขอ
งก

าร
ช า

ระ
เงนิ

ขอ
งโค

รง
กา

รท
ี่ด า

เนิ
นอ

ย ู่ใ
นปั

จจุ
บัน

 ณ
 วัน

ที่ 
31
 ธั
นว

าค
ม 

25
61

 

หม
าย
เหต

 ุ: ม
ลูค่
าท
ี่แส
ดง
ใน
ตา
ราง

 นบั
เฉพ

าะ
มลู
ค่า
จา
กห้
อง
ชดุ
ที่โอ

นแ
ล้ว
แล
ะห้
อง
ชดุ
ที่ม

ีสญั
ญา

จะ
ซือ้
จะ
ขา
ย  

 
* เงิ

นม
ดัจ
 าล
ว่งห

น้า
จา
กล
กูค้
า (
เงิน

จอ
งแล

ะท
 าส
ญัญ

า, 
เงิน

งวด
ผ่อ
นด
าว
น์) 

** ห้
อง
ชดุ
ที่ร
อโอ

นก
รรม

สทิ
ธิ์ 

 

รา
ยล

ะเอ
ียด

ค้า
งช

 าร
ะส

ะส
ม 
ณ 

วัน
ที่ 

31
 ธั
นว

าค
ม 

25
61

 
ชื่อ
โคร

งก
าร 

เงิน
ค้า
งช
 าระ

สะ
สม

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
1-3

 เดื
อน

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
3-6

 เดื
อน

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
6-9

 เดื
อน

 
จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

โคร
งก
ารท

ี่เสร็
จส
มบ

รูณ์
 

 
 

 
 

 
 

 
 

มา
ยรี
สอ
ร์ท
 บา

งก
อก

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
มา
ยรี
สอ
ร์ท
 หวั

หิน
(อา

คา
ร เอ

 บ ี
ซี) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

มา
ยรี
สอ
ร์ท
 หวั

หิน
(อา

คา
ร ดี

 อี 
เอฟ

) 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
มา
ยรี
สอ
ร์ท
 แอ

ท ริ
เวอ

ร์ 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
มา
ยโฮ

ม ซ
ิลเว

อร์
เลค

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
เดอ

ะ โ
พล
แิท
น บ

รีซ
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

โคร
งก
ารท

ี่ด า
เนิน

กา
รแล

ะอ
ยู่ร
ะห
ว่า
งก
ารข

าย
 

 
 

 
 

 
 

 
 

เดอ
ะ โ
พล
แิท
น รี

ฟ 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
เดอ

ะโพ
ลแิ
ทน
 อค

วา
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

มา
ยโฮ

ม อ
เวนิ

ว 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 

ชื่อ
โคร

งก
าร 

มลู
ค่า
ที่ข
าย
แล้
ว 

เงิน
ที่ถ
งึก
 าห
นด
ช า
ระส

ะส
ม 

เงิน
ที่ช
 าระ

แล้
วส
ะส
ม 

คง
เหล

อืจ
 าน
วน
ที่ย
ังไม

่ถงึ
ก า
หน
ดช
 าระ

 

 
(ล้า

นบ
าท
) 

ล้า
นบ

าท
 

ร้อ
ยล
ะข
อง

 
มลู
ค่า
ที่ข
าย
แล้
ว 

ล้า
นบ

าท
 

ร้อ
ยล
ะข
อง

 
มลู
ค่า
ที่ข
าย
แล้
ว 

ล้า
นบ

าท
 

ร้อ
ยล
ะข
อง

 
มลู
ค่า
ที่ข
าย
แล้
ว 

โคร
งก
ารท

ี่เสร็
จส
มบ

รูณ์
 

 
 

 
 

 
 

 
มา
ยรี
สอ
ร์ท
 บา

งก
อก

 
49

0.1
1 

49
0.1

1 
10

0.0
0 

49
0.1

1 
10

0.0
0 

    
    

    
    

   -
    

- 
มา
ยรี
สอ
ร์ท
 แอ

ท ริ
เวอ

ร์ 
30

0.7
2 

30
0.7

2 
10

0.0
0 

30
0.7

2 
10

0.0
0 

    
    

    
    

   -
    

- 
มา
ยรี
สอ
ร์ท
 หวั

หิน
 (อ
าค
าร 
เอ 
บ ีซ

ี) 
1,0

81
.25

 
1,0

81
.25

 
10

0.0
0 

1,0
81

.25
 

10
0.0

0 
    

    
    

    
   -

    
- 

มา
ยรี
สอ
ร์ท
 หวั

หิน
 (อ
าค
าร 
ดี อ

 ีเอ
ฟ) 

68
6.0

5 
68

6.0
5 

10
0.0

0 
68

6.0
5 

10
0.0

0 
    

    
    

    
   -

    
- 

มา
ยโฮ

ม ซ
ิลเว

อร์
เลค

 
28

7.9
4 

28
3.8

8 
98

.59
 

28
3.8

8 
98

.59
 

    
    

    
  * 

4.0
6  

1.4
1 

เดอ
ะโพ

ลแิ
ทน
 บรี

ซ 
87

3.6
6 

58
1.7

2 
66

.58
 

58
1.7

2 
66

.58
 

    
    

  *2
91

.94
  

33
.42

 
รว
มโ
คร

งก
าร
ที่เ
สร็

จส
มบ

รูณ์
 

3,7
19

.73
 

3,4
23

.73
 

92
.04

 
3,4

23
.73

 
92

.04
 

*29
6.0

0 
7.9

6 
โคร

งก
ารท

ี่ด า
เนิน

กา
รแล

ะอ
ยู่ร
ะห
ว่า
งก
ารข

าย
 

 
 

 
 

 
  

  
เดอ

ะโพ
ลแิ
ทน
 รีฟ

 
5,1

58
.16

 
- 

- 
**6

18
.16

 
11

.98
 

    
   4

,54
0.0

0  
88

.02
 

เดอ
ะโพ

ลแิ
ทน
  อ
คว
า 

4,3
58

.18
 

- 
- 

**2
53

.96
 

5.8
3 

    
   4

,10
4.2

2  
94

.17
 

มา
ยโฮ

ม อ
เวนิ

ว 
90

.61
 

10
.15

 
11

.20
 

**1
0.1

5 
11

.20
 

    
    

    
80

.46
  

    
    

  8
8.8

0  
รว
มโ
คร

งก
าร
ที่ด

 าเนิ
นก

าร
แล

ะอ
ย ู่ร

ะห
ว่า
งก

าร
ขา

ย 
9,6

06
.95

 
10

.15
 

0.1
1 

**8
82

.27
 

9.1
8 

   
 8,

72
4.6

8  
90

.82
 



134

 

 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 โครงการท่ีด าเนินอยูใ่นปัจจบุนั ได้แก่  
โครงการท่ีเสร็จสมบรูณ์ 
▪ โครงการมายรีสอร์ท บางกอก มีมลูคา่ท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสทิธ์ิ) ทัง้สิน้ 490.11 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน

ช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 490.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว  
▪ โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ มีมลูคา่ท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสทิธ์ิ) ทัง้สิน้  300.72  ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับ

เงินช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 300.72  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว  
▪ โครงการมาย รีสอร์ท  หัวหิน (อาคาร เอ บี ซี) มีมูลค่าท่ีขายแล้ว (ท าสัญญาและโอนกรรมสิทธ์ิ) ทัง้สิน้  1,081.25                

ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 1,081.25  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว  
▪ โครงการโครงการมาย รีสอร์ท หัวหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) มีมูลค่าท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสิทธ์ิ) ทัง้สิน้ 686.05               

ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 686.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว                                 
▪ โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค มีมลูคา่ท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสทิธ์ิ) ทัง้สิน้ 287.94 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน

ช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 283.88 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 98.59 ของมลูค่าที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่ยงัไม่ถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 4.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.41 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

▪ โครงการเดอะ โพลแิทน บรีซ  มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสทิธ์ิ) ทัง้สิน้ 873.66 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน
ช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 581.72 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 66.58 ของมลูค่าที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลอืที่ยงัไม่ถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 291.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 33.42 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

โครงการท่ีด าเนินการและอยูร่ะหวา่งการขาย 
▪ โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้  5,158.16 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก

ลกูค้าทัง้สิน้ 618.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.98 ของมลูค่าที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลือที่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ ณ วนั
โอนกรรมสิทธ์ิ รวมทัง้สิน้  4,540 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.02 ของมลูค่าที่ขายแล้วของโครงการซึง่ โครงการเดอะ โพลแิทน  
รีฟ คาดวา่นา่จะเร่ิมโอนได้ภายในเดือน มกราคม 2562 และเมื่อมีการเร่ิมโอนกรรมสทิธ์แล้วจะสามารถรับรู้มลูคา่ของเงินท่ีถึง
ก าหนดช าระสะสมได้  

▪ โครงการเดอะ โพลแิทน อควา  มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 4,358.18 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก
ลกูค้าทัง้สิน้ 253.96 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  5.83 ของมลูคา่ที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลอืที่ยงัไมถ่งึก าหนดช าระ ณ วนัโอน
กรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 4,104.22 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 94.17 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ ซึง่ โครงการเดอะ โพลิแทน 
อควา คาดว่าน่าจะเร่ิมโอนได้ภายในไตรมาส 2 ปี 2563 เมื่อมีการเร่ิมโอนกรรมสิทธ์แล้วจะสามารถรับรู้มูลค่าของเงินที่ถึง
ก าหนดช าระสะสมได้ 

▪ โครงการมายโฮม อเวนิว มีมลูคา่ท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสิทธ์ิ) ทัง้สิน้ 90.61 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระ
แล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 10.15 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.20 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลอืที่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ ณ 
วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 80.46 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.80 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 
2. ต้นทุนก่อสร้าง การเพิ่มขึน้ของราคาวสัดกุ่อสร้าง ค่าแรงงาน และต้นทนุส าหรับซือ้ที่ดินพฒันาโครงการเป็นปัจจัย

ส าคญัที่สง่ผลกระทบตอ่ต้นทนุการก่อสร้างให้สงูขึน้ ประกอบกบัปัจจยัทางด้านการเมืองที่ไมม่ีความแนน่อน สง่ผลกระทบต่อการ
ตดัสินใจใช้จ่ายของผู้บริโภค จะส่งผลกระทบต่อการลดลงในรายได้จากการขายของบริษัทฯ เนื่องจากมีการแข่งขนัที่รุนแรงใน
อตุสาหกรรมอสงัหาริมทรัพย์ และไม่สามารถขึน้ราคาขายได้ตามต้นทุนที่เพิ่มสงูขึน้ได้ ดงันัน้บริษัทฯต้องมีการวางแผนในการ
บริหารต้นทนุให้มีความสอดคล้องและมีความเหมาะสมกบัการพฒันาโครงการของบริษัท 
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3. ภาระผูกพันและหนีส้ินที่ มีกับธนาคารและบุคคลที่ มีความเกี่ยวข้อง ในปี 2561 หนีส้ินรวมปรับตัวเพิ่มขึน้  
3,085.36 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 54.41 หนีส้นิรวมที่เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากการเพิ่มขึน้ที่มีปัจจยัส าคญัจากเจ้าหนีก้ารค้าและ
เจ้าหนีอ้ื่นเพิ่มขึน้ 87.91 ล้านบาทหรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 9.68 สว่นของหนีส้นิระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี เพิ่มขึน้ 664.42 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 576.27 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันเพิ่มขึน้ 275.30 ล้านบาทหรือเพิ่มขึน้
ร้อยละ 204.65 เงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่น เพิ่มขึน้ 605.40 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 167.12 และเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบัน
การเงินเพิ่มขึน้ 1,612.23หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 70.12 ดังนัน้บริษัทจึงต้องมีการวางแผนการใช้ไปของเงินกู้ ยืมให้เพียงพอและ
เหมาะสมกบัระยะเวลาของเงินกู้  รวมถึงการบริหารจดัการการรับรู้รายได้เพื่อช าระคืนเงินกู้ ให้ตรงตามระยะเวลาและเง่ือนไข โดย
ไมก่ระทบตอ่สภาพคลอ่งและโครงสร้างเงินทนุของบริษัท 

 
4. ภาวะเศรษฐกิจ เป็นปัจจยัที่มีผลกระทบต้นทนุการพฒันาโครงการของผู้ประกอบการ และเป็นตวัก าหนดทิศทางใน

การวางแผนการลงทนุ ในขณะเดียวกนัก็สง่ผลต่อการใช้จ่ายและอ านาจซือ้อสงัหาริมทรัพย์ของผู้บริโภค อนัจะสง่ผลต่อการรับรู้
รายได้ของบริษัท 

 
ธุรกิจโรงพยาบาล  

 โรงพยาบาลในกลุม่บริษัททัง้ 3 แหง่ ได้มีการปรับปรุงอาคาร สถานพยาบาลให้ทนัสมยั สร้างความสามารถในการแขง่ขนั
รับมือกับรายใหญ่ รวมถึงการปรับปรุงเคร่ืองมือทางด้านการแพทย์ เพื่อให้ได้คุณภาพและมาตรฐานเท่าเทียมกับโรงพยาบาล
เอกชนขนาดใหญ่ ท่ีผ่านมามีผู้ เข้ารับบริการรักษาพยาบาลลดน้อยลง เนื่องจากมีโรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่ขยายฐานธุรกิจ
โดยการเข้าซือ้กิจการโรงพยาบาลเอกชนขนาดเล็กเพื่อเพิ่มศกัยภาพให้กับธุรกิจ ทัง้ยงัมีการปรับปรุงสถานพยาบาล เคร่ืองมือ
ทางด้านการแพทย์ที่ทนัสมยั และเฉพาะทางเพิ่มมากขึน้ ดงันัน้จึงท าให้ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนขนาดเลก็ตามตา่งจงัหวดัตา่งๆ ได้
มีการปรับกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจเพิ่มมากขึน้ โดย เพิ่มทีมแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ เจาะกลุม่ลกูค้าที่มีรายได้น้อยถึงปานกลาง และ
ออกตรวจสขุภาพตามโรงงานต่างๆ เพื่อช่วยเสริมรายได้อีกทาง และปัจจุบนัประเทศไทยเข้าสูป่ระชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
และทัง้ชาวตา่งชาตเิข้ามาทอ่งเที่ยวตามตา่งจงัหวดัเพิ่มมากขึน้ รวมถึงตัง้รกรากตามจงัหวดัตา่งๆ อีกทัง้ยงัประเทศไทยเข้าสูส่งัคม
ผู้สงูอาย ุจึงจ าเป็นต้องมีเทคโนโลยีทางด้านการแพทย์ที่ทนัสมยัเพื่อรองรับการเข้ารับการบริการการรักษาพยาบาลในกลุม่ดงักลา่ว
ข้างต้น 
 โรงพยาบาลในกลุ่มบริษัททัง้ 3 แห่ง มีนโยบายในการพัฒนาสถานพยาบาล โดยปรับปรุงการให้บริการ ปรับปรุง
สถานพยาบาลให้ทันสมัยมากขึน้ เพื่อรองรับการให้บริการผู้ ป่วย หาพันธมิตร คู่ค้า เพื่อช่วยลดต้นทุนด้านการจัดหายาและ
เวชภณัฑ์  เพื่อเพิ่มศกัยภายในการให้บริการเทียบเทา่ระดบัโรงพยาบาลเอกชนชัน้น า 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนีแ้ล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า                        
ข้อมลูดงักลา่วถกูต้องครบถ้วน ไมเ่ป็นเท็จ ไมท่ าให้ผู้อื่นส าคญัผิด หรือไมข่าดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั  นอกจากนีบ้ริษัท
ขอรับรองวา่ 

(1)  งบการเงินและข้อมลูทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี ได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้องครบถ้วน                
ในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยแล้ว  

(2)  บริษัทได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมลูที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในสว่นที่เป็นสาระส าคญัทัง้ของ   
บริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว 

(3)  บริษัทได้จดัให้มีระบบการควบคมุภายในที่ดี และควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว และบริษัทได้แจ้ง
ข้อมูลการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัที่ 25 กุมภาพนัธ์ 2562 ต่อผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว                              
ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้การกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบ ตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว บริษัทได้
มอบหมายให้   นายสวิจักร์ โลจายะ    เป็นผู้ ลงลายมือช่ือก ากับเอกสารนีไ้ว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ                              
.  นายสวิจกัร์ โลจายะ     ก ากบัไว้ บริษัทจะถือวา่ไมใ่ช่ข้อมลูที่บริษัทได้รับรองความถกูต้องของข้อมลูแล้วดงักลา่วข้างต้น 

 
 

ช่ือ ต าแหนง่ ลายมือช่ือ 
 
 

นายสวจิกัร์ โลจายะ 

 
 

กรรมการผู้มีอ านาจ 

 
 

....................................... 
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เอกสารแนบ 1 : รายละเอียดเกี่ยวกบักรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 
 

1.กรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุม 
 
ล าดับที่ 1 
ช่ือ-ชื่อสกุล นายสวจิกัร์ โลจายะ 
อายุ (ปี) 53 
ต าแหน่ง ประธานกรรมการ/กรรมการผู้จดัการ/กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- ปริญญาตรี สาขาคอมพวิเตอร์  University of California, Santa Cruz, California 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Southern California Los Angeles, California 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 42/2005 
 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%) 2.94% (ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2562) 
EVER 114,068,700 หุ้น (ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2562) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 6  ปี 1 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2556) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 

ประสบการณ์ท างาน   
ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ/ 
กรรมการผู้จดัการ/กรรมการ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ประเภท : บริษัทจ ากดั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2560 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.บางกอก เอเวอร์ ดเีวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก. เอเวอร์ซิตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.ณฐันนัท์พฒันา ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
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ประเภท : บริษัทจ ากดั (ต่อ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
2551 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.อิควติี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2550 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.มายรีสอร์ท โฮลดิง้ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2550 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2548 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.อิควติี เรสซิเดนเชียล ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 2 
ชื่อ-ชื่อสกุล นายก าธร อดุมฤทธิรุจ           
อายุ (ปี) 87 
ต าแหน่ง รองประธานคณะกรรมการ/ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / - ปริญญาตรีทางรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัแคลฟิอร์เนียเบอร์กลย์ี สหรัฐอเมริกา           
ประวัติการอบรม  
การอบรมสมาคมส่งเสริม 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 31/2005 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%) ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 12 ปี 2 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี  14 มีนาคม 2550 ) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2550 - ปัจจบุนั รองประธานคณะกรรมการ/ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์  ธุรกิจพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ 

2549 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟา้  

2547 - ปัจจบุนั รองประธานคณะกรรมการ บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟา้  

องค์กรอื่นๆ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2549 - 2551 ประธานกรรมาธิการตรวจสอบ 
การใช้งบประมาณแผน่ดิน 

สภานิติบญัญตัิแหง่ชาต ิ ราชการ 

2544 - 2545 อดีตที่ปรึกษาประธานคณะกรรมการ
เลอืกตัง้และประธานคณะที่ปรึกษา 
กกต. 

คณะกรรมการการเลอืกตัง้ ราชการ 

2535 - 2543 อดีตที่ปรึกษาประธานวฒุิสภา  
อดีตเอกอคัรราชฑตูหลายประเทศ 

กระทรวงการตา่งประเทศ ราชการ 
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ล าดับที่ 3 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์       
อายุ (ปี) 73 
ต าแหน่ง รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

  - Hotel Management : Cornell University, USA                                                                     
- Administration& Technique  Hotelieres : Institute International de 
Glion,Switzerland  
- Languages (French & German), :Institute Le Manoir , Switzerland  :Ecole 
Benedict , Switzerland 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 64/2007 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)    ไมม่ ี
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 12 ปี 1 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี  26  เมษายน 2550) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-ปัจจบุนั รองประธานกรรมการและ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี่  ธุรกิจ IT 

2555-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟา้  

2550-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ/

กรรมการอิสระ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์   ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ประเภท : บริษัทจ ากดั     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2559-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี ธุรกิจพลงังานไฟฟา้และ 
ธุรกิจที่เก่ียวข้อง 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ย ี ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟา้พลงังาน
ขยะ 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.นอร์ท โซลา่ เพาเวอร์ โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟา้พลงังาน
ขยะ 
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ประเภท : บริษัทจ ากดั (ต่อ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พีที ไดร์ว (ประเทศไทย) โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ 
2556-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟา้พลงังาน

ทดแทน 
2509 - 2510 เลขานกุารและผู้ตรวจบญัชี Arosa Kulm Hotel , Switzerland ธุรกิจโรงแรม 
2512 - 2525 ผู้จดัการฝ่ายขาย Hotel Siam Inter-Continental ธุรกิจโรงแรม 
2525 - 2528 ผู้จดัการฝ่ายขาย The Bangkok Peninsula ธุรกิจโรงแรม 
2528 - 2539 ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาดฯ The Oriental Bangkok ธุรกิจโรงแรม 
2539 - 2540 ผู้จดัการทัว่ไป The Twin Lotus Hotel ธุรกิจโรงแรม 
2540 - 2541 ผู้อ านวยการฝ่ายรัฐสมัพนัธ์ The Oriental Bangkok ธุรกิจโรงแรม 
องค์กรอื่นๆ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2530-ปัจจบุนั เจ้าของกิจการ Thuang Thong House  ธุรกิจโรงแรม 
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ล าดับที่ 4 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสภุทัรา เชือ้รอต 
อายุ (ปี) 59 
ต าแหน่ง กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- ปริญญาตรีนิติศาสตร์บณัฑติ  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 80/2009 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 10 ปี 6 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2551) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2551-ปัจจบุนั กรรมการ/กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ 

ประเภท : บริษัทจ ากดั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2534-ปัจจบุนั เลขานกุารและผู้จดัการส านกังาน 
(ด้านบญัชีการเงิน) 

บจก.ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมายมีชยั
ฤชพุนัธุ์ 

ที่ปรึกษากฎหมาย 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้าน
โรงพยาบาล 

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานราชการ/รัฐวสิาหกิจ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2525 - 2534 นิติกร 4 การไฟฟา้สว่นภมูิภาค สาธารณปูโภค 

หมายเหต ุ: นางสภุทัรา เชือ้รอต เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีท าหน้าท่ีให้ค าแนะน าและตรวจสอบทางด้านการเงินและบญัชีของบริษัทให้มีความครบถ้วนและถกูต้อง 
เน่ืองจากมี ประสบการณ์ทางด้านบญัชีและการเงินในฐานะเลขานกุาร และผู้จดัการส านกังานของ บริษัท ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมายมีชยั ฤชพุนัธุ์ จ ากดั 
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ล าดับที่ 5 
ชื่อ-ชื่อสกุล นายพิรัส ประดิษฐวณิช 
อายุ (ปี) 52 
ต าแหน่ง กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- แพทย์ศาสตร์บณัฑิต, มหาวิทยาลยัมหิดล 
- Master of Public Health (Epidemiology), Yale University 

 - Master of Science (Healthcare Policy and Management), Harvard University 
  - หลกัสตูร ผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นท่ี 6 (วตท.6) 

- Advanced Management Program168 (HarvardBusiness School) 
 - American Board of Healthcare Management 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 120/2015 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 4 ปี 2 เดือน  (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 6  มีนาคม 2558) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ/ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2557-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ.ธนชาตประกนัภยั ประกนัภยั 
2554-2557 ผู้ช่วยผู้จดัการใหญ่ บมจ.เบอร์ลี ่ยคุเกอร์ พาณิชย์ 
2552-2554 ที่ปรึกษา ธนาคารธนชาต  

(Corporate Banking) ธนาคาร 

2543-2552 ผู้อ านวยการ/กรรมการ 
(บริษัทในเครือ) 

บมจ.กรุงเทพดสุติเวชการและ 
บริษัทในเครือ 

โรงพยาบาลเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 6 
ชื่อ-ชื่อสกุล  นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์           
อายุ (ปี)   49 
ต าแหน่ง   กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

  - ปริญญาโท สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ : University of Illinois at Springfield, USA 
  - ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอนัดบั 2) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์วิทยาลยั 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 110/2014 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 5 ปี 6 เดือน  (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2556 ) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-ปัจจบุนั 
กรรมการ/ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ 

2547-2556 ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาด 
และรักษาการผู้อ านวยการฝ่ายขาย 

บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจวสัดกุ่อสร้าง  
(อิฐมวลเบา G4) 

ประเภท : บริษัทจ ากดั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2561-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย อเวนวิ ธุรกิจ พฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 7 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวทชัชกร  สมจิตติช์อบ 
อายุ (ปี) 47 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
คุณวุฒทิางการศึกษา  - ปริญญาตรี สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล (วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพ) สาขาการบญัชี 

- ปริญญาโท จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั สาขาการบญัชี 
- CPA (Thailand) 

หลักสูตรการอบรม - Thai financial reporting standard 
- International financial reporting standard 
- A Brief of Taxation in Thailand 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทมหาชน     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2559-ปัจจบุนั ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558-2559 ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชี บมจ.เจ้าพระยามหานคร ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ประเภท : บริษัทจ ากดั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-2557 ผอ.ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมลูทางธุรกิจ 
และ ผอ.ฝ่ายบญัชี 

บจก.รอซโซ ่ วเิคราะห์ข้อมลูและงานฝ่ายบญัชี 

2554 -2556 ผู้อ านวยการฝ่ายตรวจสอบบญัชี บจก.กรินทร์ ออดิท & แกรนด์ ออดิท   ให้บริการตรวจสอบบญัชี 
2551-2554 ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน, 

ผู้จดัการฝ่ายวเิคราะห์ข้อมลูทางธุรกิจ
และปรับปรุงกระบวนการท างาน 

บจก.ดีเคเอสเอช (ประเทศไทย)  ผู้แทนจดัจ าหนา่ย 

2537-2549 ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบบญัชี บจก.ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส  
เอบีเอเอส  

ให้บริการตรวจสอบบญัชี 
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ล าดับที่ 8 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวรัชนี  พลูเกษ         
อายุ (ปี) 39 
ต าแหน่ง ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรีบริหารธุรกิจสาขาการบญัชี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชามงคลธญับรีุ 
หลักสูตรการอบรม - Thai financial reporting standards 

- Taxation in Thailand 
สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2560-ปัจจบุนั ผู้จดัการฝ่ายบญัชี บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2551 - 2559 ผู้จดัการสว่นบญัชี บมจ.เจ้าพระยามหานคร ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 9  
ชื่อ-นามสกุล นางสาวปิยวรรณ เอือ้ศรีวฒันากลุ 
อายุ (ปี) 47  
ต าแหน่ง ผู้จดัการฝ่ายบริหารหลงัการขาย 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
หลักสูตรการอบรม ไมม่ี 
สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2549-ปัจจบุนั ผู้จดัการฝ่ายบริหารหลงัการขาย บมจ.เอเวอร์แลนด์ จ ากดั ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2539 - 2549 ผู้ช่วยผู้จดัการแผนกบริการลกูค้า บมจ แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

2536 พนกังานวิจยัตลาด บมจ.การปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทย ธุรกิจพลงังาน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2539 เจ้าหน้าที่การเงิน บริษัท การ์เด้นซิตีล้ากนู จ ากดั ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2536 - 2539 เจ้าหน้าที่ประชาสมัพนัธ์ บจก.สยามแม็คโคร ธุรกิจค้าปลกี 
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ล าดับที่ 10 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวลลนนัท์ คณุวฒัน์พงศ์       
อายุ (ปี) 49 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
คุณวุฒทิางการศึกษา ปริญญาโท : สาขาเทคโนโลยีการบริหาร :  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  
หลักสูตรการอบรม -  Organization Development  - Compensation Strategy  

-  Career Path and Succession Planning  
-  Manpower Enforcing  - Labour Relation Strategy    
-  Internal Control System   - Code of Conduct    -  ISO 9001, 14001, 27001 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน 

  

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2560 -ปัจจบุนั ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล บมจ.เอเวอร์แลนด์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2560 – 2560 ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคล บ. บิลฟิงเกอร์ จ ากดั  ก่อสร้าง 

2554 – 2559 ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและบริหาร
ทัว่ไป 

บ.บางกอกเทเลคอม จ ากดั ผลติเคเบิล้ 

2551 – 2553 รอง ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคล บ.คลฟั (ประเทศไทย) จ ากดั Oil & Gas 
2545 – 2550 หวัหน้าแผนกบคุคล บ.ทริูสโมเอเซีย จ ากดั ทอ่งเที่ยว 
2538 – 2543 ผู้ช่วยนกัวิเคราะห์หลกัทรัพย์ บมจ. เงินทนุหลกัทรัพย์วอลล์สตรีท เงินทนุหลกัทรัพย์ 
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ล าดับที่ 11 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสทุศันา  แสนสภุา 
อายุ (ปี) 47 
ต าแหน่ง ผู้จดัการ อาวโุส  
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรี สาขา การจดัการทรัพยากรมนษุย์ มหาวิทยาลยัราชภฎัราชนครินทร์ 

 
หลักสูตรการอบรม ไมม่ี 
สัดส่วนการถอืหุ้น (%) ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 

ประสบการณ์ท างาน 
  

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2548 - ปัจจบุนั ผู้จดัการ อาวโุส บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ประเภท : บริษัทจ ากดั   

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2540-ปัจจบุนั ผู้ช่วยผู้จดัการ บจ.สหวิริยา กรุ๊ป อตุสาหกรรมเหลก็ 
2535-ปัจจบุนั เจ้าหน้าที่บคุคล อาวโุส บจ. อเลนเดอลอง อินเตอร์เนชัน่แนล การ์เม้นท์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



150

2. เลขานุการบริษัท 
บริษัท ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมาย มีชยัไทยแลนด์ จ ากดั โดยนางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี ผู้จดัการฝ่ายนิติกรรมและ

สญัญาเป็นผู้ได้รับการมอบหมายให้ปฏิบตัิงานเลขานกุารบริษัท 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
(1)จดัท าและเก็บรักษาเอกสารตอ่ไปนี ้

(ก) ทะเบียนกรรมการ 
(ข) หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของบริษัท 
(ค) หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น และรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
(3) ด าเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
 
ข้อมูลบริษัทส านักงานที่ปรึกษากฎหมาย มีชัยไทยแลนด์ จ ากัด 
ประเภทธุรกิจ   : ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่  : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ  

แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ10260  
กรรมการผู้มีอ านาจ  : นาย จอมทรัพย์ โลจายะ * 
เลขทะเบียนบริษัท   : 0105543117336 
ปีที่เร่ิมก่อตัง้   : ปี 2543  
โทรศพัท์     : 0-2260-9455-8  
ทนุจดทะเบียน   : 16,000,000 บาท   
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั   : 160,000 หุ้น  
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ   : 100 บาท   
ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว   : 16,000,000 บาท   
 
* นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นน้องชายของนายสวิจักร์  โลจายะ ซึ่งเป็นกรรมการผู้มีอ านาจและผู้ ถือหุ้นของบริษัท ปัจจุบัน                       
นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวน466,768,842หุ้น หรือคิดเป็น 
12.02%  
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เอกสารแนบ 3 : รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากับดูแล 
การปฏบิัตงิานของบริษัท (compliance) 

 
1.หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท อยูร่ะหวา่งการด าเนินการพิจารณาสรรหาบคุคลเพื่อแตง่ตัง้ให้ปฏิบตัิหน้าที่หวัหน้างานตรวจสอบ
ภายในของบริษัท 
 
2.หัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance) 
 บริษัทมอบหมายให้ บริษัท ส านักงานท่ีปรึกษากฎหมาย มีชัยไทยแลน ด์ จ ากัด โดยนายจอมทรัพย์ โลจายะ                        
ด ารงต าแหนง่เป็นหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการท่ีก ากบัดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยมีคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหนง่หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท ดงันี  ้
 
ชื่อ-นามสกุล นายจอมทรัพย์ โลจายะ 
อายุ (ปี) 49 
ต าแหน่ง หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของบริษัท 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาเอก ด้านกฎหมาย (Juris Doctor) : Loyola Law School, Los Angeles, 

California, USA 
- ปริญญาตรี ด้านเศรษฐศาสตร์ : University of California, Los Angeles, California, 

USA. 
การอบรมสมาคมส่งเสริม 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่31/2005 
 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  -ไมม่ี- 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

คณุจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นน้องชายนายสวจิกัร์ โลจายะ  กรรมการผู้มีอ านาจของบริษัท 

     
ประสบการณ์การท างาน 

ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
บริษัท จ ากดั(มหาชน) 
2549-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
2554-ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
2556-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่ / ธุรกิจ IT 

 
2547-2549 กรรมการ,กรรมการผู้จดัการ บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
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ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 

บริษัท จ ากดั / องค์กรอื่นๆ 
2561-ปัจจบุนั กรรมการ (ในธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 5 บริษัท) 

บจ.ซุปเปอร์ โซลา่ร์ (ประเทศไทย) 
บจ.ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 9 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 8 
บจ.หนองคายนา่อยู ่
บจ.เมืองไทยนา่อยู ่

2560-ปัจจบุนั กรรมการ (ในธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 3 บริษัท) 
บจ.ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ย ี
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 
Super Wind Energy Congly1 Joint Stock Company 

2559-ปัจจบุนั กรรมการ (ในธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 20 บริษัท) 
บจ. อิเควเตอร์ โซลาร์ 
บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร์ พี อีเนอร์จี 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ วนั 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ ท ู
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทรี 
บจ. ไอคิว โซลา่ร์ 
บจ. เอไอคิว เอ็นเนอร์ย ี
บจ. ไอคิว เอ็นเนอร์ย ี
บจ. ไอคิว กรีน 
บจ. แอสต้า พาวเวอร์ 
บจ. กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี 
SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. 
SUPER ENERGY GROUP (HONGKONG) CO.,LTD 
SUPER ENERGY-GA JAPAN 1 GK 
SUPER ENERGY-JAPAN 2 GK 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 1 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 2 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ 
 

(ในธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 36 บริษัท) 
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 4  
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 5 
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 6  
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 7  
บจ. โซลคิด โซลา่ร์  
บจ. เอส ท ูพี อีเนอร์จี 
บจ. นอร์ท อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี 
บจ. เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี  
บจ. เอสพีพี ซิค 
บจ. ศรีนาคา พาวเวอร์ 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ 
บจ. อามานฟู 
บจ. พาวเวอร์ เทคโนโลยี อินเตอร์เนชัน่แนล 
บจ. อินฟินิท อลัเทอร์เนทีฟฯ  
บจ. รางเงิน โซลชูัน่ 



154

ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
บริษัท จ ากดั / องค์กรอื่นๆ 
2558-ปัจจบุนั 
(ตอ่) 

กรรมการ 
 

บจ. ตัง้แซเยีย้งกรีนพาวเวอร์ วนั 
บจ. อพอลโล ่โซลาร์ 
บจ. เอส ที เอฟ อี โซลา่ 
บจ. มิเลนเนี่ยม แอคท์ 
บจ. นอร์ท โซลา่ เพาเวอร์ 
บจ. อีเลคตริก้า เอเชียฯ 
บจ. มีเดียมาร์ค 
บจ. เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นฯ  
บจ. 17อญัญาวีร์ โฮลดิง้ 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ แลนด์ 
บจ. เจเนอรัส แลนด์ 
บจ. เอ็น.พี.เอส สตาร์ แลนด์ 
บจ. เวิลด์ เอ็กซ์เชนจ์ เอเชีย แลนด์ 
บจ. พาวเวอร์ เทคโนโลยี อินเตอร์เนชัน่แนล แลนด์ 
บจ. ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 1 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 

2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจทีเ่ก่ียวข้อง 
บจ. พีที ไดร์ว (ประเทศไทย) / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้อง 
บจ. โปร โซลา่ร์ วนั จ ากดั / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้อง 
บจ. เลมอน โกลด์ ฟาร์ม / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้อง 

2556-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร์ โซลา่ร์ เอนเนอร์ยี / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้อง 
บจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจทีเ่ก่ียวข้อง 
บจ. รูทซนั / ธุรกิจพลงังานไฟฟา้ และธุรกิจที่เก่ียวข้อง 

2548-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร์บลอ็กเซาท์ / รับเหมาก่อสร้างและให้ค าปรึกษา 
บจ. ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชัน่ / รับเหมาก่อสร้างและให้ค าปรึกษา 

2547-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. แอ๊ดวานซ์ แอสเซท แมเนจเม้นท์ เซอร์วิส / Holding Company 
2545-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. สนง. ที่ปรึกษากฎหมายมชียัไทยแลนด์ / ท่ีปรึกษากฎหมาย 
2545-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. สนง. ที่ปรึกษากฎหมาย โลจายะ / ท่ีปรึกษากฎหมาย 

หน้าที่ความรับผิดชอบของหวัหน้างานก ากบัดูแลการปฎิบตังิาน 
หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฎิบตัิงาน มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการเป็นศนูย์กลางการก ากบัดแูลการด าเนินธุรกิจของ

บริษัท/กลุม่บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบั นโยบายและข้อก าหนดของหน่วยงานทางการที่เก่ียวข้อง เช่น 
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานอ่ื นที่
เก่ียวข้องกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัท/กลุม่บริษัท 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายด้านการปฏิบัติกตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยก าหนดให้
คณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารระดบัสงู ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนกังานต้องปฎิบตัิให้ถกูต้องตาม
กฎหมาย รวมถึงมีการสื่อสารกบัพนกังานได้ตระหนกัว่า พนกังานทุกคนมีหน้าที่ และความรับผิดชอบในการศึกษาและท าความ
เข้าใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องในงานท่ีรับผิดชอบ และปฎิบตัิให้ถกูต้องครบถ้วน เป็นไปตามกฎเกณฑ์ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ 
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) 
 

ความเหน็  
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) และงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ                              

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ                        

ผู้ ถือหุ้ นรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการสําหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบ                      

งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถงึสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสําคญั 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากดั (มหาชน) และบริษัท

ย่อย และของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดสําหรับ                 

ปีสิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

เกณฑ์ในการแสดงความเหน็  
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบ

ของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระ

จากกลุ่มบริษัทตามข้อกําหนดของจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบั

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ                        

ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่านี ้ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการ

แสดงความเหน็ของข้าพเจ้า 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ  
 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัสําคญัท่ีสดุตามดลุยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นําเร่ืองเหล่านีม้าพิจารณาในบริบทของการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นี ้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดง

ความเหน็แยกตา่งหากสําหรับเร่ืองเหลา่นี ้

 

เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ วธีิการตรวจสอบที่ใช้เพ่ือตอบสนอง 

การรับรู้รายได้จากการขายและการให้บริการ  

กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจหลกั 2 กลุ่มธุรกิจ คือ กลุ่มธุรกิจ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์และกลุ่มธุรกิจโรงพยาบาลและ

คลีนิคทันตกรรม  กลุ่มบริษัทรับ รู้รายได้จากการขาย

โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เม่ืองานก่อสร้างเสร็จตาม

สญัญาและมีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยสําคญั

ในอสังหาริมทรัพย์ให้กับผู้ ซือ้ โดยบริษัทมีสัญญาซือ้ขาย

อสังหาริมทรัพย์และเอกสารประกอบการขายเป็นจํานวนมาก 

สําหรับรายได้จากธุรกิจโรงพยาบาลและคลีนิคทันตกรรมรับรู้

รายได้เม่ือได้ให้บริการหรือจําหน่ายยาให้กับคนไข้แล้ว และ

รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากโครงการประกนัสงัคมรับรู้รายได้

ตามเกณฑ์คงค้างในอตัราท่ีกําหนดโดยสํานกังานประกนัสงัคม

ปรับปรุงด้วยส่วนท่ีคาดว่าจะไม่ได้รับตามประสบการณ์ในอดีต 

ทัง้นีก้ารรักษาพยาบาลมีจํานวนและประเภทของการ

รักษาพยาบาลท่ีแตกต่างกัน  ดังนัน้เร่ืองสําคัญในการ

ตรวจสอบ  คื อ  รายไ ด้ จากการขายโครงการพัฒนา

อสงัหาริมทรัพย์และรายได้จากธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิก

ทันตกรรม มีการรับรู้รายได้ตามงวดบัญชีท่ีถูกต้องตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ทัง้นีน้โยบายการบัญชีสําหรับการรับรู้รายได้และรายละเอียด

ของรายได้จากการขายโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ และการ

ให้บริการโรงพยาบาลและคลินิกทันตกรรมได้เปิดเผยไว้ใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.14 และข้อ 34 

ตามลําดบั 

 

 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคญัรวมถึง 

 ทําความเข้าใจเก่ียวกบัขัน้ตอนการปฏิบติังานและการควบคมุ

ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ทดสอบการออกแบบและการปฏิบติัตามการควบคมุภายใน  

ท่ีเก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบัติตามการควบคุม

ภายใน   ท่ีเก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ตรวจสอบเนือ้หาสาระ ซึง่ประกอบด้วย 

- ตรวจสอบข้อตกลงและเง่ือนไขของสญัญาขายโครงการพฒันา

อสังหาริมทรัพย์ และทดสอบว่าการคํานวณรายได้ถูกต้อง

หรือไม่ รวมถึงตรวจสอบเอกสารประกอบ การบนัทึก

บญัชีสําหรับรายได้ดงักลา่ว 

- ตรวจสอบข้อตกลงและเง่ือนไขของการให้บริการของธุรกิจ

โรงพยาบาลและคลินิกทันตกรรม และทดสอบว่าการ

คํานวณรายได้ถกูต้องหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบเอกสารประกอบ  

การบนัทกึบญัชีสําหรับรายได้ดงักลา่ว 

- ตรวจสอบรายการรายได้จากการขายโครงการพัฒนา

อสงัหาริมทรัพย์ และรายได้จากธุรกิจโรงพยาบาลและ

คลินิกทันตกรรม ท่ีเกิดขึน้ในระหว่างปีและช่วงใกล้วันสิน้

รอบระยะเวลาบญัชีกบัเอกสารประกอบรายการ 

- ตรวจสอบใบลดหนีท่ี้กลุ่มบริษัทออกภายหลังวันสิน้รอบ

ระยะเวลาบญัชี 

- การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมลูทางการเงินเก่ียวกบัรายได้

จากการขายโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ และรายได้

จากธุรกิจโรงพยาบาลและคลนิิกทนัตกรรม 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ วธีิการตรวจสอบที่ใช้เพ่ือตอบสนอง 

การ ด้ อย ค่ าขอ ง เ งิ นล ง ทุน ในบ ริ ษั ท ย่อยและ 
ค่าความนิยม 

 

เน่ืองจากการพิจารณาเก่ียวกบัการด้อยค่าของเงินลงทนุใน

บริษัทย่อยและการด้อยค่าของค่าความนิยมขึน้อยู่กับ 

ดุลยพินิจและข้อสมมติท่ีสําคัญท่ีผู้ บริหารของกลุ่มบริษัท

นํามาใช้ในการประมาณค่าเผ่ือการด้อยค่าดงักล่าว ดงันัน้ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ คือการแสดงมลูค่าของเงินลงทนุ

ในบริษัทย่อยและค่าความนิยม และค่าเผ่ือการด้อยค่าของ

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและค่าความนิยมว่าเป็นไปตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ทัง้นี ้นโยบายการบญัชีสําหรับเงินลงทุน นโยบายการบญัชี

สําหรับค่าความนิยมและการด้อยค่า รายละเอียดเงินลงทนุ

ในบริษัทย่อย และรายละเอียดค่าความนิยม ได้เปิดเผยไว้

ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3.5 ข้อ 3.10 ข้อ 12 และข้อ 

15 ตามลําดบั 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคญัรวมถงึ 

 ทําความเข้าใจเก่ียวกบัขัน้ตอนการปฏิบติังานและการควบคมุ

ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการรับรู้การด้อยคา่ 

 สอบทานการออกแบบและการปฏิบัติตามการควบคุม

ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการพิจารณาการด้อยคา่ 

 ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบ ัต ิตามการ

ควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการพิจารณาการด้อยคา่ 

 ตรวจสอบเนือ้หาสาระ ซึง่ประกอบด้วย 

- ตรวจสอบหลกัฐานประกอบการพิจารณาของผู้บริหาร

เก่ียวกับข้อบ่งชีข้องการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัท

ยอ่ย และคา่ความนิยม 

- ประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินมูลค่า 

และทดสอบข้อสมมติท่ีสําคญัท่ีใช้ในการประมาณการ

กระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้ รับในอนาคต  โดยใช้

ผู้ เช่ียวชาญด้านการประเมินมูลค่าของข้าพเจ้าในการ

จัดทําประมาณการอย่างเป็นอิสระ วิเคราะห์ความ

อ่อนไหวของสมมติฐานสําคัญ ท่ีใช้ในการวิเคราะห์  

โดยการเปรียบเทียบข้อสมมติดังกล่าวกับแหล่งข้อมูล

ภายในและภายนอก เพ่ือประเมินการใช้ดุลยพินิจของ

ฝ่ายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่า

จะได้รับในอนาคตดังกล่าว และพิจารณาอัตราคิดลด

โดยการวิเคราะห์ต้นทุนถัวเฉล่ียของเงินทุนและข้อมูล  

อ่ืน ๆ กบับริษัทอ่ืนท่ีเปรียบเทียบกนัได้ ตลอดจนทดสอบ

การคํานวณมลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนของสินทรัพย์ตาม

แบบจําลองทางการเงิน 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ วธีิการตรวจสอบที่ใช้เพ่ือตอบสนอง 

การด้อยค่าของต้นทุนการพัฒนาโครงการ  

เน่ืองจากการพิจารณาเก่ียวกับการด้อยค่าของต้นทุนการ

พัฒนาโครงการขึน้อยู่กับดุลยพินิจและข้อสมมติท่ีสําคัญ 

ท่ีผู้บริหารของกลุ่มบริษัทนํามาใช้ในการประมาณค่าเผ่ือ 

การด้อยค่าดงักล่าว เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ คือการแสดง

มลูค่าของต้นทนุการพฒันาโครงการ และค่าเผ่ือการด้อยค่า

โครงการวา่เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ทัง้นี ้นโยบายการบญัชีสําหรับต้นทนุพฒันาโครงการและ

การด้อยค่า และรายละเอียดต้นทนุพฒันาโครงการ ได้เปิดเผย

ไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3.3 และข้อ 9 ตามลําดบั 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคญัรวมถงึ 

 ทําความเข้าใจเก่ียวกบัขัน้ตอนการปฏิบติังานและการควบคมุ

ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการรับรู้การด้อยคา่ 

 สอบทานการออกแบบและการปฏิบัติตามการควบคุม

ภายใน ท่ีเก่ียวข้องกบัการพิจารณาการด้อยคา่ 

 ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบติัตามการควบคุม

ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการพิจารณาการด้อยคา่ 

 ตรวจสอบเนือ้หาสาระ ซึง่ประกอบด้วย 

- ตรวจสอบหลกัฐานประกอบการพิจารณาของผู้บริหาร

เก่ียวกบัข้อบง่ชีข้องการด้อยคา่ต้นทนุพฒันาโครงการ 

- ประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินมูลค่าและ  

ข้อสมมติฐานท่ีสําคัญท่ีผู้บริหารของบริษัทนํามาใช้ใน

ประมาณคา่เผ่ือการด้อยคา่ต้นทนุการพฒันาโครงการ 

 
ข้อมูลอ่ืน  
 

ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบต่อข้อมลูอ่ืน ข้อมลูอ่ืนประกอบด้วยข้อมลูซึง่รวมอยู่ในรายงานประจําปี ซึง่คาดว่าจะถกูจดัเตรียมให้

ข้าพเจ้าภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชี 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลมุถึงข้อมูลอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความ

เช่ือมัน่ตอ่ข้อมลูอ่ืน  

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ

พิจารณาว่าข้อมูลอ่ืนมีความขัดแย้งท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า                    

หรือปรากฏวา่ข้อมลูอ่ืนมีการแสดงข้อมลูท่ีขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม ่ 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ข้าพเจ้า

ต้องส่ือสารเร่ืองดงักลา่วกบัผู้ มีหน้าท่ีในการกํากบัดแูลและฝ่ายบริหารของบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกาํกับดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 

ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลา่นีโ้ดยถกูต้องตามที่ควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกบัการควบคมุภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจําเป็นเพ่ือให้

สามารถจดัทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั    

ไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด 

ในการจดัทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทและ

บริษัท ในการดําเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเร่ืองที่เกี่ยวกบัการดําเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์ 

การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู้ บริหารมีความตัง้ใจท่ีจะเลิกบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไม่สามารถ

ดําเนินงานตอ่เน่ืองตอ่ไปได้ 

ผู้ มีหน้าท่ีในการกํากบัดแูลมีหน้าท่ีในการสอดสอ่งดแูลกระบวนการในการจดัทํารายงานทางการเงินของบริษัท 
 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุริต

หรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลคือ

ความเช่ือมัน่ในระดบัสงูแตไ่มไ่ด้เป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ

ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคญัที่มีอยู ่ได้เสมอไป ข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทจุริตหรือ

ข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุก

รายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ จากการใช้งบการเงิน

เหลา่นี ้
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ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเย่ียงผู้ประกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของข้าพเจ้ารวมถงึ  

 

• ระบแุละประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง

ตอ่ความเส่ียงเหลา่นัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ

ข้าพเจ้า ความเสี่ยงท่ีไม่พบข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึง่เป็นผลมาจากการทจุริตจะสงูกว่าความเส่ียง

ท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทจุริตอาจเกี่ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจ             

ละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูท่ีไมต่รงตามข้อเทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน  

• ทําความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั

สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคมุภายในของกลุ่ม

บริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและ             

การเปิดเผยข้อมลูท่ีเก่ียวข้องซึง่จดัทําขึน้โดยผู้บริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดําเนินงานต่อเน่ืองของผู้บริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีท่ีได้รับ สรุปวา่มีความไมแ่น่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตใุห้เกิด

ข้อสงสยัอยา่งมีนยัสําคญัตอ่ความสามารถของกลุม่บริษัทและบริษัท ในการดําเนินงานตอ่เน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อ

สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ข้าพเจ้าต้องกลา่วไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้าโดยให้สงัเกตถึงการ

เปิดเผยข้อมลูท่ีเก่ียวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดงักลา่วไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป 

ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีได้รับจนถึงวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็

ตาม เหตกุารณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทและบริษัทต้องหยดุการดําเนินงานตอ่เน่ือง 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมลูว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตกุารณ์ในรูปแบบท่ีทําให้มีการนําเสนอข้อมลู

โดยถกูต้องตามท่ีควรหรือไม ่ 
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• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัข้อมลูทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทาง

ธุรกิจภายในกลุม่บริษัทเพ่ือแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบตอ่การกําหนดแนวทาง การควบคมุดแูล 

และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุม่บริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบแตเ่พียงผู้ เดียวตอ่ความเหน็ของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการกํากบัดแูลในเร่ืองต่าง ๆ ที่สําคญั ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว้และประเด็นท่ีมีนยัสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนยัสําคญัในระบบ

การควบคมุภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหวา่งการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ให้คํารับรองแก่ผู้ มีหน้าท่ีในการกํากบัดแูลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบติัตามข้อกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกบัความเป็น

อิสระและได้ส่ือสารกับผู้ มีหน้าท่ีในการกํากับดแูลเก่ียวกับความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามี

เหตผุลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพ่ือป้องกนั

ไมใ่ห้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองที่สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการกํากบัดแูล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ที่มีนยัสําคญัมากที่สดุในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจบุนัและกําหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ 

ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่านีใ้นรายงานของผู้ สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ

เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึน้ ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเร่ืองดงักล่าวในรายงาน

ของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า

ผลประโยชน์ตอ่สว่นได้เสียสาธารณะจากการส่ือสารดงักลา่ว 

 

 

 

 

 นนัทวฒัน์  สํารวญหนัต์ 

กรุงเทพมหานคร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 7731 

วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2562 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จาํกัด 
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หมายเหตุ

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2561 2560 2561 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 63,145,291 173,593,183 13,888,590 12,275,712 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 7 88,089,027 72,540,438 106,340,744 112,683,819 

เงินจ่ายล่วงหนา้ให้ผูรั้บเหมา 259,387,232 206,756,047 128,483,780 197,205,755 

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 -                     -                     207,208,758 318,315,215 

ตน้ทุนการพฒันาโครงการ 9 9,749,545,190 6,544,115,793 5,968,372,840 4,631,584,206 

สินคา้คงเหลือ 10 10,581,189 11,911,155 -                     -                     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 16,879,802 4,679,114 7,560,986 1,444,309 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 5,719,326 4,334,722 4,564,140 4,324,410 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 10,193,347,057 7,017,930,452 6,436,419,838 5,277,833,426 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระค ํ้าประกนั 11 10,792,069 10,516,236 302,004 300,886 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                     -                     2,031,405,755 1,646,200,456 

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 13 353,502 364,500 153,502 164,500 

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 -                     -                     285,000,000 -                     

ท่ีดินรอการพฒันา 38,710,593 38,710,593 38,710,593 38,710,593 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 682,511,563 691,652,527 23,230,043 18,051,926 

เงินมดัจาํค่าซ้ือท่ีดิน 35.4 -                     338,260,550 -                     338,260,550 

ค่าความนิยม 15 29,113,957 109,392,376 -                     -                     

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 16 6,249,464 4,371,871 5,773,829 3,761,987 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 31 115,999,978 80,639,481 87,239,529 64,173,327 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 17 20,038,236 20,607,774 13,169,720 12,831,496 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 903,769,362            1,294,515,908         2,484,984,975         2,122,455,721         

รวมสินทรัพย์ 11,097,116,419       8,312,446,360         8,921,404,813         7,400,289,147         

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หน่วย : บาท
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หมายเหตุ

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2561 2560 2561 2560

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น

จากสถาบนัการเงิน 18 47,244,154 37,792,692 25,869,896 25,298,384 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 19 996,430,364            908,523,842            606,761,965 576,284,717 

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหน่ึงปี 20 779,716,094            115,293,810            764,948,736 83,739,763 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 409,830,000            134,526,670            950,035,744 551,658,600 

เงินกูย้มืระยะสั้นอ่ืน 21 967,647,086            362,250,284            639,605,990 163,723,071 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย -                     788,966                   -                     -                     

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 1,194,669,469         560,501,333            648,562,992 473,021,087 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 172,062,657            101,805,858            133,270,376 78,529,944 

หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 5,762,247                9,022,657                3,711,517 7,908,670 

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 4,573,362,071         2,230,506,112         3,772,767,216         1,960,164,236         

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 22 3,911,339,460 2,299,107,610 2,597,110,401 1,947,021,089 

เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 251,639,525 383,007,384 -                     -                     

เงินกูย้มืระยะยาวอ่ืน 23 -                     737,248,661 -                     737,248,661 

หน้ีสินระยะยาวภายใตส้ัญญาเช่าการเงิน 24 6,976,361 4,508,612 6,976,361 4,390,404 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 25 9,815,900 11,158,741 2,898,371 656,432 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน 2,578,881 4,817,790 -                     -                     

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 4,182,350,127         3,439,848,798         2,606,985,133         2,689,316,586         

รวมหนีสิ้น 8,755,712,198         5,670,354,910         6,379,752,349         4,649,480,822         

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

หน่วย : บาท
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หมายเหตุ

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2561 2560 2561 2560
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น  

      ทุนจดทะเบียน 

           หุ้นสามญั 4,855,983,908 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 4,855,983,908 4,855,983,908 4,855,983,908 4,855,983,908 

      ทุนท่ีออกและชาํระแลว้

หุ้นสามญั 3,884,784,546 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

ชาํระครบแลว้ 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546 

ส่วนตํ่ากวา่มูลค่าหุ้นสามญั (813,820,591) (813,820,591) (813,820,591) (813,820,591)

กาํไร (ขาดทุน) สะสม

จดัสรรแลว้ 

ทุนสาํรองตามกฎหมาย   27 12,488,954 12,488,954 12,488,954 12,488,954 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (ขาดทุน) (868,886,071) (576,317,663) (541,800,445) (332,644,584)

            รวมส่วนของบริษทัใหญ่ (856,397,117) (563,828,709) (529,311,491) (320,155,630)

ส่วนเกินจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุ้น

     ในบริษทัยอ่ย 12 2,470,000 2,470,000 -                     -                     

            รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 2,217,036,838 2,509,605,246 2,541,652,464 2,750,808,325 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 124,367,383 132,486,204 -                     -                     

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,341,404,221         2,642,091,450         2,541,652,464         2,750,808,325         

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 11,097,116,419       8,312,446,360         8,921,404,813         7,400,289,147         

check

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หน่วย : บาท

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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หมายเหตุ

2561 2560 2561 2560

รายได้จากการขายหรือการให้บริการ 1,125,506,668 708,175,250 707,505,257 129,890,929 

ต้นทนุขายหรือการให้บริการ 29 (879,599,674) (607,675,601) (509,910,631) (113,585,506)

กําไรขัน้ต้น 245,906,994 100,499,649 197,594,626 16,305,423 

รายได้อ่ืน 28 22,466,820 17,263,380 34,122,106 27,095,616 

ต้นทนุในการจดัจําหน่าย 29 (139,752,890) (144,078,918) (99,674,843) (56,001,604)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 29 (215,691,566) (181,867,983) (99,085,324) (72,398,941)

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 12 และ 15 (80,278,419) (9,451,565) (114,794,681) (23,742,342)

ต้นทนุทางการเงิน (167,945,184) (113,209,588) (148,760,070) (99,834,564)

ขาดทนุก่อนภาษีเงินได้ (335,294,245) (330,845,025) (230,598,186) (208,576,412)

รายได้ภาษีเงินได้ 31 33,406,795 48,216,169 22,741,426 40,392,999 

ขาดทนุสําหรับปี (301,887,450) (282,628,856) (207,856,760) (168,183,413)

กําไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน :

รายการท่ีจะไมถ่กูจดัประเภทใหมไ่ว้ในกําไรหรือขาดทนุ

ในภายหลงั

ผลกําไร (ขาดทนุ) จากการวดัมลูค่าใหมข่อง

ผลประโยชน์พนกังานท่ีกําหนดไว้ 1,500,276 -                  (1,623,877) -                  

ภาษีเงินได้ของรายการท่ีจะไมถ่กูจดัประเภทใหม่

ไว้ในกําไรหรือขาดทนุในภายหลงั (300,055) -                  324,776 -                  

กําไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืนสําหรับปี - สุทธิจากภาษี 1,200,221 -                  (1,299,101) -                  

ขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับปี (300,687,229) (282,628,856) (209,155,861) (168,183,413)

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

หน่วย : บาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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2561 2560 2561 2560

การแบ่งปันขาดทนุสําหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ (293,312,861) (278,908,561) (207,856,760) (168,183,413)

ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ (8,574,589) (3,720,295) -                  -                  

(301,887,450) (282,628,856) (207,856,760) (168,183,413)

การแบ่งปันขาดทนุเบด็เสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ (292,568,408) (278,908,561) (209,155,861) (168,183,413)

ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ (8,118,821) (3,720,295) -                  -                  

(300,687,229) (282,628,856) (209,155,861) (168,183,413)

ขาดทนุต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน

ขาดทนุต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 30 (0.0755) (0.0718) (0.0535) (0.0433)

จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกั (หุ้น) 30 3,884,784,546 3,884,783,616 3,884,784,546 3,884,783,616

ขาดทนุต่อหุ้นปรับลด

ขาดทนุต่อหุ้นปรับลด (บาท) 30 (0.0755) (0.0718) (0.0535) (0.0433)

จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัปรับลด (หุ้น) 30 3,884,784,546 3,884,783,616 3,884,784,546 3,884,783,616

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน (ต่อ)

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

หน่วย : บาท
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หน่วย : บาท

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

ขาดทนุก่อนภาษีเงินได้ (335,294,245)       (330,845,025)       (230,598,186)       (208,576,412)       

รายการปรับปรุง 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจําหน่าย 39,853,433          39,062,506          6,953,322            4,300,308            

ขาดทนุจากการตดัจําหน่ายภาษีถกูหกั ณ ท่ีจ่าย 2,281,815            3,077,271            -                 -                 

ขาดทนุจากการด้อยค่าของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย -                 -                 114,794,681        23,742,342 

ขาดทนุจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 80,278,419          9,451,565 -                 -                 

ขาดทนุจากสินค้าล้าสมยั 330,392               200,550               -                 -                 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังาน 3,372,685            1,706,925            391,215               83,915                 

(กําไร) ขาดทนุจากการจําหน่ายท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ (482,654)              407,582               (512,961)              433,205               

ขาดทนุจากการด้อยค่าของต้นทนุพฒันาโครงการ -                 2,985,025            -                 2,985,025            

ขาดทนุจากการด้อยค่าของเงินลงทนุ 10,998                 35,862                 10,998                 35,862                 

ดอกเบีย้รับ (604,625)              (562,994)              (29,236,977)         (20,409,233)         

ต้นทนุทางการเงิน 132,558,765        83,674,944          121,423,230        81,331,072          

ค่าธรรมเนียมทางการเงินตดัจ่าย 35,386,419          29,534,644          27,336,840          18,503,492          

(42,308,598)         (161,271,145)       10,562,162          (97,570,424)         

สินทรัพย์ดําเนินงาน (เพิ่มขึน้) ลดลง

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน (15,558,589)         (21,612,667)         (10,977,583)         (20,038,713)         

เงินจ่ายล่วงหน้าให้ผู้ รับเหมา (52,631,185)         70,197,135          68,721,975          64,140,274          

ต้นทนุการพฒันาโครงการ (2,279,930,006)    (2,536,322,918)    (1,187,916,667)    (1,652,123,559)    

สินค้าคงเหลือ 999,574               2,701,724            -                 -                 

สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน (1,384,604)           99,979                 (239,730)              1,405,529            

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน 144,543               (24,145,730)         1,106,085            (12,250,148)         

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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หน่วย : บาท

2561 2560 2561 2560

หนีส้ินดําเนินงานเพิ่มขึน้ (ลดลง)

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน (111,445,577)       555,064,809        (133,783,637)       363,243,383        

เงินรับล่วงหน้าจากลกูค้า 634,168,136        341,231,799        175,541,905        256,171,553        

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน 70,256,799          58,688,613          54,740,432          50,194,344          

หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน (3,260,410)           1,822,569            (4,197,153)           2,937,629            

ผลประโยชน์พนกังานจ่าย (3,215,250)           (793,950)              -                 -                 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอ่ืน (2,238,909)           (680,852)              -                 (352,409)              

เงินสดจ่ายจากการดําเนินงาน (1,806,404,076)    (1,715,020,634)    (1,026,442,211)    (1,044,242,541)    

เงินสดรับดอกเบีย้ 614,625               562,994               46,784,482          2,695,212            

เงินสดรับจากภาษีเงินได้ขอคืน 1,584,459            3,511,319            -                 2,307,378            

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (18,684,690)         (9,993,987)           (7,560,986)           (1,444,309)           

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดาํเนินงาน (1,822,889,682)    (1,720,940,308)    (987,218,715)       (1,040,684,260)    

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงินสดจ่ายสําหรับเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -                 -                 (99,100,658)         (61,855,252)         

เงินสดรับจากเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -                 -                 210,207,115        -                 

เงินสดจ่ายสําหรับเงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -                 -                 (32,058,440)         (217,671,555)       

เงินสดรับสําหรับเงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -                 -                 379,112,265        217,671,555        

เงินฝากสถาบนัการเงินติดภาระคํา้ประกนั (275,833)              (377,286)              (1,118)                  (300,886)              

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยเพิ่มขึน้ -                 -                 (499,999,980)       (1,999,940)           

เงินสดจ่ายซือ้ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ (24,782,267)         (13,005,991)         (3,517,513)           (2,421,626)           

เงินสดรับคืนค่าเงินมดัจําท่ีดิน -                 -                 95,628,100          -                 

เงินสดจ่ายเงินมดัจําค่าซือ้ท่ีดิน (389,421,375)       (338,260,550)       (389,421,375)       (338,260,550)       

เงินสดจ่ายเพ่ือซือ้สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน (4,253,378)           (2,341,165)           (4,223,378)           (1,854,575)           

เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 2,661,929            746,148               2,487,864            185,400               

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ (416,070,924)       (353,238,844)       (340,887,118)       (406,507,429)       

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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หน่วย : บาท

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพิ่มขึน้ 9,451,462            23,324,776          571,512               11,100,357          

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 952,434,883        171,236,610        1,719,960,694     593,768,002        

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั (677,131,553)       (72,529,332)         (1,321,583,550)    (777,684,177)       

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน 1,515,000,000     807,000,000        980,000,000        470,000,000        

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน (908,140,000)       (1,054,000,000)    (498,140,000)       (522,000,000)       

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,081,631,000     1,418,503,000     1,093,447,000     1,094,163,000     

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (558,159,609)       (167,038,093)       (521,058,634)       (140,719,496)       

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะยาวจากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -                 391,600,000        -                 -                 

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ ยืมระยะยาวจากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั (135,000,000)       -                 -                 -                 

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะยาวอ่ืน -                 845,400,000        -                 845,400,000        

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ ยืมระยะยาวอ่ืน -                 (80,000,000)         -                 (80,000,000)         

เงินสดจ่ายชําระหนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน (7,125,473)           (4,966,637)           (6,492,392)           (3,846,953)           

เงินสดจ่ายดอกเบีย้ (100,061,590)       (84,903,883)         (94,808,935)         (68,104,008)         

เงินสดรับจากหุ้นสามญัเพิ่มทนุ -                 3,516                   -                 3,516                   

เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมรอการตดัจ่าย (29,709,136)         (76,501,255)         (13,969,619)         (49,407,877)         

เงินสดจ่ายดอกเบีย้จ่ายล่วงหน้า (14,677,270)         (19,772,809)         (8,207,365)           (9,286,130)           

เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 2,128,512,714     2,097,355,893     1,329,718,711     1,363,386,234     

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ (110,447,892)       23,176,741          1,612,878            (83,805,455)         

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันต้นปี 173,593,183        150,416,442        12,275,712          96,081,167          

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันปลายปี 63,145,291          173,593,183        13,888,590          12,275,712          

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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บริษัท เอเวอร์แลนด์ จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 

1. ข้อมูลทั่วไปและการดาํเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตัง้ขึน้ในประเทศไทย บริษัทจดทะเบียนกับตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2537 สํานักงานตัง้อยู่เลขท่ี 223/96 อาคารคนัทร่ี คอมเพล็กซ์ 

อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัทและบริษัทยอ่ย (รวมกนัเรียก “กลุม่บริษัท”) ประกอบธุรกิจหลกั 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้ 

- พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

- โรงพยาบาลและคลนิิกทนัตกรรม 

รายละเอียดของบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

บริษัทย่อย จัดตัง้ขึน้ใน
ประเทศ 

ประเภทธุรกจิ สัดส่วนเงนิลงทุน (%) 

   2561 2560 
บริษัทย่อยทางตรง    

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 99.99 99.99 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 100.00 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 100.00 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั ประเทศไทย ลงทนุในธรุกิจโรงพยาบาล 100.00 100.00 

บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 100.00 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 100.00 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 100.00 

บริษัท มาย อเวนิว จํากดั ประเทศไทย พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 100.00 - 

     

บริษัทย่อยทางอ้อม*     

บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จํากดั ประเทศไทย โรงพยาบาลเอกชน 100.00 100.00 

บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จํากดั ประเทศไทย ให้เช่าท่ีดินและอาคาร

โรงพยาบาล 

100.00 100.00 

บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จํากดั ประเทศไทย คลีนิคทนัตกรรม 100.00 100.00 

บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั ประเทศไทย โรงพยาบาลเอกชน 83.90 83.90 

บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จํากดั ประเทศไทย โรงพยาบาลเอกชน 53.96 53.96 

*  ถือหุ้นโดยบริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั 
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ข้ อมูลเ ก่ียวกับบริ ษัทย่อยท่ีกลุ่มบริ ษัทไม่ ได้ ถือหุ้ นทั ง้หมดซึ่ งมีส่ วนได้ เสียท่ี ไม่ มี อํ านาจควบคุมท่ี มีสาระสําคัญ 

ตอ่กลุม่บริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงัตอ่ไปนี ้

    หน่วย : บาท
ช่ือบริษัท จัดตัง้ขึน้ใน

ประเทศไทย 
สัดส่วนการถือหุ้น 
และสิทธิในการออก

เสียง 
ของส่วนได้เสีย 

ที่ไม่มีอาํนาจควบคุม 
  (ร้อยละ) 

ขาดทุนเบด็เสร็จ 
จัดสรรสาํหรับ 
ส่วนได้เสียที่ไม่มี 
อาํนาจควบคุม 

สาํหรับปีสิน้สุดวันที่  
31 ธันวาคม  

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอาํนาจ
ควบคุมสะสม 
ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 

 2561 2560 2561 2560 2561  2560 
บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั ไทย 16.10 16.10 (1,645,810) (1,880,954) (10,615,290)  (8,969,480)

บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จํากดั ไทย 46.04 46.04 (6,473,024) (1,839,238) 25,282,186  31,755,210 

รวม  14,666,896  22,785,730 

ข้อมลูทางการเงินท่ีจดัทําโดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทโดยสรุปก่อนตดัรายการระหว่างกนัของแต่ละบริษัทย่อยท่ีกลุ่มบริษัทไม่ได้ถือ

หุ้นทัง้หมดซึง่มีสว่นได้เสียท่ีไมมี่อํานาจควบคมุท่ีมีสาระสําคญั สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บาท 
 บริษัท โคราชเมดคัิลกรุ๊ป จาํกัด  บริษัท พษิณุโลกอนิเตอร์เวชการ จาํกัด 

  2561 2560  2561  2560 
งบแสดงฐานะการเงนิแบบย่อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม       

สินทรัพย์หมนุเวียน  21,143,758 34,826,079  23,123,930 29,868,098 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน  176,898,116 185,855,163  269,088,303 276,068,217 

หนีส้ินหมนุเวียน  (50,862,157) (48,078,646)  (45,525,737) (41,706,115) 

หนีส้ินไม่หมนุเวียน  (42,989,386) (57,109,641)  (3,550,309) (6,504,537) 

สว่นของเจ้าของถือโดยบริษัท  (87,415,688) (96,898,593)  (131,196,286) (139,068,768) 

สว่นได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคมุ  (16,774,643) (18,594,362)  (111,939,901) (118,656,895) 

       

งบกาํไรขาดทนุและกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนแบบย่อ     
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม       
รายได้  121,222,362 142,869,682  134,134,288  161,575,725 

คา่ใช้จ่าย  (133,788,246) (153,531,472)  (148,364,293)  (165,570,596) 

ขาดทนุสําหรับปี  (12,565,884) (10,661,790)  (14,230,005)  (3,994,871) 

กําไรเบ็ดเสร็จอ่ืน  2,343,462 -  170,440       - 

ขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี  (10,222,422) (10,661,790)  (14,059,565)  (3,994,871) 

 



174

 
- 3 -  

หน่วย : บาท 
 บริษัท โคราชเมดคัิลกรุ๊ป จาํกัด  บริษัท พษิณุโลกอนิเตอร์เวชการ จาํกัด 

  2561 2560  2561  2560 

งบกระแสเงนิสดแบบย่อ 
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 

      

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมดําเนินงาน (4,225,535)  (13,245,863)  (957,551)  11,031,841 

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทนุ  (3,950,196)  (5,543,537)  (6,492,899)  2,091,561 

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมจดัหาเงิน (1,114,948)  19,073,714  4,833,183  (15,309,356)  

กระแสเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ  (9,290,679)  284,314   (2,617,267)  (2,185,954) 

2. เกณฑ์การจัดทาํและการนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
2.1 กลุ่มบริษัทจดัทําบญัชีเป็นเงินบาทและจดัทํางบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและวิธีปฏิบติัทางการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

2.2 งบการเงินของกลุ่มบริษัทได้จดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง “การนําเสนองบ

การเงิน” ซึ่งมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 

เป็นต้นไป และตามข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวนัที่ 2 ตลุาคม 2560 เร่ือง “การจดัทํา

และส่งงบการเงินและรายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560” 

และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง “กําหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559” 

ลงวนัท่ี 11 ตลุาคม 2559  

2.3 งบการเงินรวมจดัทําขึน้โดยใช้นโยบายการบญัชีเดียวกนัสําหรับรายการบญัชีหรือเหตกุารณ์ทางบญัชีท่ีเหมือนกนั

หรือท่ีคล้ายคลึงกนั และรายการบญัชีระหว่างกลุ่มบริษัทท่ีเป็นสาระสําคญัได้ถกูตดัออกในการจดัทํางบการเงิน

รวม 

3. นโยบายการบัญชีที่สาํคัญ  
งบการเงินนีไ้ด้จดัทําขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทนุเดิมในการวดัมลูคา่ขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเว้นตามท่ีได้เปิดเผยใน

นโยบายการบญัชีท่ีสําคญัดงันี ้ 

3.1 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ประกอบด้วย เงินสดในมือและเงินฝากทกุประเภทกบัสถาบนัการเงินท่ีมี

กําหนดจ่ายคืนในระยะเวลา 3 เดือนหรือน้อยกว่านับจากวนัท่ีได้มา ทัง้นีไ้ม่รวมเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติด

ภาระคํา้ประกนั 
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3.2 ลกูหนีก้ารค้า 

ลกูหนีก้ารค้าแสดงมลูคา่ตามจํานวนมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับ 

ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูประมาณจากการพิจารณาฐานะของลกูหนีแ้ต่ละรายท่ีคาดว่าจะเรียกเก็บไม่ได้โดยอาศยั

ประสบการณ์ในการเรียกเก็บหนีข้องกลุม่บริษัทประกอบกบัการพิจารณาสถานะของลกูหนีแ้ต่ละราย 

3.3 ต้นทนุการพฒันาโครงการ 

ต้นทุนการพฒันาโครงการแสดงในราคาทุนหรือมลูค่าสทุธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ํากว่า โดยแสดง

สุทธิจากการตัดบัญชีเป็นต้นทุนขาย ราคาทุนประกอบด้วย ต้นทุนในการได้มาซึ่งท่ีดิน การพัฒนาท่ีดิน                

ค่าออกแบบและก่อสร้าง สาธารณปูโภค และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกบัโครงการรวมทัง้ดอกเบีย้จ่าย             

ท่ีเกิดขึน้จากการกู้ ยืมเพ่ือการได้มาซึง่การพฒันาโครงการก่อนโครงการจะพฒันาแล้วเสร็จ 

รายละเอียดการคํานวณราคาทนุ 

ท่ีดิน - ราคาทนุของท่ีดินและการพฒันาท่ีดินบนัทึกโดยวิธีถวัเฉล่ีย โดยแยกตามเนือ้ท่ีหรือพืน้ท่ีสําหรับ                

การขายของแตล่ะโครงการ 

งานก่อสร้าง - ต้นทนุงานก่อสร้าง ประกอบด้วย ต้นทนุงานก่อสร้าง และสาธารณปูโภคสว่นกลาง ซึง่ปันสว่น

ตามเนือ้ท่ีหรือพืน้ท่ีสําหรับการขาย ต้นทนุงานก่อสร้างบ้านหรือห้องชดุ และต้นทนุการกู้ ยืมท่ีถือเป็นต้นทนุ

ของโครงการปันสว่นตามต้นทนุท่ีเกิดขึน้จริง 

มลูค่าสทุธิที่จะได้รับ เป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหกัค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็นใน

การขายโดยประมาณ 

ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกบัการขาย เช่น ภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธ์ิ บนัทึกเป็น

คา่ใช้จ่ายเม่ือมีการขาย 

ขาดทนุจากการลดลงของมลูคา่โครงการและขาดทนุจากการด้อยคา่ (ถ้ามี) บนัทกึไว้ในกําไรหรือขาดทนุ 

ในการคํานวณหาต้นทุนขายอสงัหาริมทรัพย์ กลุ่มบริษัทแบ่งสรรต้นทุนการพัฒนาทัง้หมดที่คาดว่าจะ

เกิดขึน้ (โดยคํานงึถงึต้นทนุท่ีเกิดขึน้จริง) ตามเกณฑ์พืน้ท่ีสําหรับการขาย  

ต้นทุนทัง้หมดท่ีจะใช้ในการพฒันาโครงการจนแล้วเสร็จประมาณจากประสบการณ์ทางธุรกิจ และมีการ

ทบทวนประมาณการดงักลา่วอยา่งสม่ําเสมอ 
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3.4 สนิค้าคงเหลือ 

สนิค้าคงเหลือของบริษัทยอ่ยแสดงในราคาทนุหรือมลูคา่สทุธิท่ีคาดวา่จะได้รับแล้วแตร่าคาใดจะต่ํากวา่ 

ราคาทนุของสนิค้าคงเหลือคํานวณโดยวิธีเข้าก่อน-ออกก่อน  

มลูค่าสทุธิท่ีคาดว่าจะได้รับประมาณจากราคาท่ีคาดว่าจะขายได้ตามปกติธุรกิจหกัด้วยประมาณการต้นทุน               

ท่ีจําเป็นต้องจ่ายไปเพ่ือให้ขายสนิค้านัน้ได้  

คา่เผ่ือการลดลงของมลูคา่สนิค้าคงเหลือ จะถกูบนัทกึสําหรับรายการท่ีคาดวา่จะไมไ่ด้ใช้หรือขายไมไ่ด้ 

3.5 เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย แสดงโดยวิธีราคาทนุในงบการเงินเฉพาะกิจการหกัคา่เผ่ือการด้อยคา่ 

ในกรณีที ่ม ีการด้อยค ่าของเง ินลงทนุ  ผลขาดทนุจากการด้อยค ่าของเง ินลงทนุจะถกูบนัท ึกใน                       

งบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

3.6  เงินลงทนุระยะยาวอ่ืน 

 เงินลงทนุทัว่ไปแสดงในราคาทนุหกัคา่เผ่ือการด้อยคา่ 

ในกรณีที ่ม ีการด้อยค ่าของเง ินลงทนุ  ผลขาดทนุจากการด้อยค ่าของเง ินลงทนุจะถกูบนัท ึกใน                       

งบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

3.7 ท่ีดินรอการพฒันา 

ท่ีดินรอการพฒันา เป็นท่ีดินท่ีจะใช้พฒันาในอนาคต แสดงในราคาทนุหกัค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) ราคาทนุ

ประกอบด้วยคา่ท่ีดินและคา่ใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้อง 

3.8 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 

ที่ดินแสดงในราคาทนุ อาคารและอปุกรณ์แสดงในราคาทนุหกัด้วยค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการ

ด้อยค่า (ถ้ามี)  
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คา่เส่ือมราคาคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ดงัต่อไปนี ้

อาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร 5 ปี 10 ปี 20 ปี และ 30  ปี 

อปุกรณ์สํานกังาน 5  ปี 

อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 5  ปี 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 5  ปี 

ยานพาหนะ 5  ปี 

อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 5  ปี 

3.9 การด้อยคา่ 

มลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ของบริษัทได้รับการทบทวน ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานว่ามีข้อบ่งชีเ้ร่ือง

การด้อยคา่หรือไม ่ในกรณีท่ีมีข้อบง่ชีก้ลุม่บริษัทจะทําการประมาณมลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนของสนิทรัพย์ 

กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ํากว่ามลูค่า

ตามบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมลูค่ายติุธรรมหกัต้นทนุในการขายหรือ

มลูค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสงูกว่า ซึ่งในการประเมินมลูค่าจากการใช้สินทรัพย์ กลุ่ม

บริษัทประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่คาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคํานวณคิดลดเป็นมลูค่า

ปัจจบุนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสด

ตามระยะเวลาและความเส่ียงซึ่งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่กําลงัพิจารณาอยู่ และในการประเมิน

มลูค่ายตุิธรรมหกัต้นทนุในการขาย กลุ่มบริษัทใช้แบบจําลองการประเมินมลูค่าที่ดีที่สดุซึ่งเหมาะสมกบั

สินทรัพย์ ซึ ่งสะท้อนถึงจํานวนเงินที่คาดว่าจะได้รับจากการจําหน่ายสินทรัพย์หกัด้วยต้นทนุในการ

จําหน่าย โดยการจําหน่ายนัน้ผู้ ซือ้กบัผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรอง

ราคากนัได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผู้ ท่ีไม่มีความเก่ียวข้องกนั 

กลุม่บริษัทรับรู้รายการขาดทนุจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ

อ่ืน 

การกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่า 

กลุ่มบริษัทจะกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ได้รับรู้ในงวดก่อนเมื่อข้อบ่งชีข้องการ

ด้อยคา่ได้ลดลงหรือหมดไป ขาดทนุจากการด้อยคา่จะถกูกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตัดจําหน่าย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีการบันทึก

ขาดทนุจากการด้อยคา่มาก่อน ขาดทนุจากการด้อยคา่ของคา่ความนิยมจะไมมี่การกลบัรายการ 
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3.10 คา่ความนิยม 

ค่าความนิยมวัดมูลค่า ณ วันท่ีซือ้ โดยวัดจากมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ซึ่งรวมถึงการรับรู้

จํานวนสว่นได้เสียท่ีไมมี่อํานาจควบคมุในผู้ถกูซือ้ หกัด้วยมลูคา่สทุธิ (มลูคา่ยติุธรรม) ของสินทรัพย์ท่ีระบไุด้

ท่ีได้มาและหนีส้นิท่ีรับมาซึง่วดัมลูคา่ ณ วนัท่ีซือ้ 

สิ่งตอบแทนที่โอนให้ ต้องวดัด้วยมลูค่ายตุิธรรมของสินทรัพย์ที่โอนไป หนีส้ินที่กลุ่มบริษัทก่อขึน้เพ่ือจ่าย

ชําระให้แก่เจ้าของเดิม และส่วนได้เสียในส่วนของเจ้าของท่ีออกโดยกลุ่มบริษัท ทัง้นีส้ิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ยงั

รวมถงึมลูคา่ยติุธรรมของหนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้ 

บริษัทรับรู้ค่าความนิยมจากการรวมธุรกิจในงบการเงินรวมเป็นสินทรัพย์ ณ วนัที่ซือ้กิจการและแสดงใน

ราคาทนุหกัค่าเผ่ือการด้อยค่ากลุม่บริษัททําการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมเป็นประจําทกุปี โดยไม่

คํานงึถงึวา่จะมีข้อบง่ชีข้องการด้อยคา่เกิดขึน้หรือไม ่

3.11 สนิทรัพย์ไมมี่ตวัตน 

สนิทรัพย์ไมมี่ตวัตนแสดงในราคาทนุหกัด้วยคา่ตดัจําหน่ายสะสม 

คา่ตดัจําหน่ายคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสนิทรัพย์ ดงัตอ่ไปนี ้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 และ 10  ปี 

ลขิสทิธ์ิ  5  ปี 

3.12 ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน 

กลุ่มบริษัทบันทึกประมาณการหนีส้ินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงานตาม

พระราชบญัญติัคุ้มครองแรงงานจากข้อสมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ตามวิธี 

Projected Unit Credit เช่น  อตัราคิดลด อตัราการเสียชีวิต อายเุกษียณปกติ อตัราการเพิ่มขึน้ของเงินเดือน และ

อตัราการหมนุเวียนของพนกังาน เป็นต้น 

กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าใช้จ่ายโครงการผลประโยชน์พนักงานเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานในงบกําไร

ขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

กําไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัรับรู้เข้ากําไรสะสมผ่านกําไรขาดทนุ

เบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดขึน้ทัง้จํานวน 

ต้นทนุบริการในอดีตท่ีเก่ียวข้องกบัการแก้ไขโครงการจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุเม่ือการแก้ไข

โครงการมีผลบงัคบัใช้ 
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3.13 คา่ธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย 

ค่าใช้จ่ายทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกบัการกู้ ยืมเงินซึ่งเกิดขึน้ก่อนหรือ ณ วนัทําสญัญาวงเงินกู้ ยืมและก่อนการ

เบิกถอนเงินกู้ ยืมจะถกูบนัทกึเป็นค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย โดยแสดงหกัจากเงินกู้ ยืมท่ีเก่ียวข้องและ

ถกูตดัจําหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอายสุญัญา 

3.14 การรับรู้รายได้และคา่ใช้จ่าย 

โครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

กลุ่มบริษัทรับรู้รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ เม่ืองานก่อสร้างเสร็จตามสญัญาและมีการโอนความเส่ียง

และผลตอบแทนท่ีมีนยัสําคญัของอสงัหาริมทรัพย์ให้กบัผู้ ซือ้ 

รายได้คา่เช่า 

รายได้คา่เช่ารับรู้ในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน โดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญา 

รายได้คา่รักษาพยาบาล 

รายได้จากการประกอบกิจการโรงพยาบาลโดยส่วนใหญ่ ประกอบด้วย รายได้ค่ารักษาพยาบาล ค่าห้องพกั ค่ายา                  

โดยจะบนัทกึเป็นรายได้เม่ือได้ให้บริการหรือจําหน่ายแล้ว 

รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากโครงการประกนัสงัคม บนัทึกเป็นรายได้ในอตัราเหมาจ่ายต่อคนตามเกณฑ์คงค้าง ซึ่ง

อตัราเหมาจ่ายกําหนดโดยสํานกังานประกนัสงัคม ปรับปรุงด้วยสว่นท่ีคาดวา่จะไมไ่ด้รับตามประสบการณ์ในอดีต 

รายได้อ่ืน ดอกเบีย้รับและคา่ใช้จ่ายรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 

3.15 สญัญาเช่า 

สญัญาเช่าดําเนินงาน 

สญัญาเช่าระยะยาวเพ่ือเช่าสินทรัพย์โดยที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสว่นใหญ่อยู่

กบัผู้ให้เช่าจะจดัเป็นสญัญาเช่าดําเนินงาน เงินท่ีต้องจ่ายภายใต้สญัญาเช่าดําเนินงานสทุธิจากสิ่งตอบแทนจงูใจท่ี

ได้รับจากผู้ ให้เช่าบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอด

อายขุองสญัญาเช่านัน้ 

คา่ใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้จากการยกเลิกสญัญาเช่าดําเนินงานก่อนหมดอายกุารเช่า เช่น เบีย้ปรับท่ีต้องจ่ายให้กบัผู้ ให้เช่าจะ

บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในระยะเวลาบญัชีท่ีการยกเลกินัน้เกิดขึน้ 



180

 
- 9 -  

สญัญาเช่าการเงิน 

สญัญาเช่าซึง่กลุม่บริษัทได้รับโอนผลตอบแทนและความเสี่ยงสว่นใหญ่ของการเป็นเจ้าของสินทรัพย์ยกเว้นกรรมสิทธ์ิ

ทางกฎหมายถือเป็นสญัญาเช่าทางการเงิน กลุ่มบริษัทบนัทึกสินทรัพย์และหนีส้ินในงบแสดงฐานะการเงินด้วย

จํานวนเงินเท่ากบัมลูค่ายติุธรรม  ณ วนัเร่ิมต้นของสญัญาเช่าหรือมลูค่าปัจจุบนัของจํานวนเงินขัน้ต่ําท่ีจะต้องจ่าย

ตามสญัญาเช่าแล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่า ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์ท่ีเช่าคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารให้

ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ ดอกเบีย้หรือค่าใช้จ่ายทางการเงินคํานวณโดยใช้วิธีอตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริงตลอด

ระยะเวลาของสญัญา ดอกเบีย้หรือค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าเส่ือมราคารับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุและ

กําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

3.16 กองทนุสํารองเลีย้งชีพ 

เงินท่ีกลุม่บริษัทจ่ายสมทบเข้ากองทนุสํารองเลีย้งชีพสําหรับพนกังานบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุและกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนเม่ือเกิดรายการ 

3.17 ต้นทนุทางการเงิน 

ต้นทนุการกู้ ยืมของเงินกู้ ท่ีใช้ในการได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ท่ีต้องใช้ระยะเวลานานในการ

แปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนําไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นัน้จะอยู่ใน

สภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามที่มุ่งประสงค์ ส่วนต้นทนุการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ 

ต้นทุนการกู้ ยืมประกอบด้วยดอกเบีย้ และต้นทุนอ่ืนท่ีเกิดขึน้จากการกู้ ยืมนัน้ 

3.18 ภาษีเงินได้ 

คา่ใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั คือ จํานวนภาษีเงินได้ท่ีต้องชําระ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีสําหรับงวด กําไรทาง

ภาษีแตกต่างจากกําไรท่ีแสดงในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนเน่ืองจากกําไรทางภาษีไม่ได้รวม

รายการท่ีสามารถถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษีในงวดอ่ืนๆ และไม่ได้รวมรายการที่ไม่สามารถถือเป็น

รายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัคํานวณโดยใช้อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบ

ระยะเวลารายงาน 
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ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นการรับรู้ผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างมลูค่าทางบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ิน

ในงบการเงินกบัมลูค่าของสินทรัพย์และหนีส้ินท่ีใช้ในการคํานวณกําไรทางภาษี (ฐานภาษี) กลุ่มบริษัทรับรู้

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวทกุรายการ และรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดั

บญัชีสําหรับผลแตกตา่งชัว่คราวเทา่ท่ีมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่ว่ากําไรทางภาษีจะมีจํานวนเพียงพอท่ีจะ

นําผลแตกตา่งชัว่คราวนัน้มาใช้ประโยชน์ได้ 

กลุ่มบริษัททบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน

ของแต่ละงวด และจะลดมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีลงเม่ือกลุ่มบริษัทเห็นว่าไม่

น่าจะมีความเป็นไปได้อีกต่อไปว่ากิจการจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอ     ท่ีจะนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดั

บัญชีทัง้หมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้ ทัง้นีส้ินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีปรับลดลงนัน้                  

กลุม่บริษัทจะกลบัรายการให้เทา่กบัจํานวนท่ีมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่วา่กลุม่บริษัทจะมีกําไรทางภาษีเพียง

พอท่ีจะนําสนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีมาใช้ประโยชน์ได้  

กลุม่บริษัทคํานวณมลูค่าสินทรัพย์และหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีด้วยอตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้ในงวด

ท่ีจะรับรู้สินทรัพย์หรือหนีส้ินจะมีการจ่ายชําระโดยใช้อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่หรือท่ีคาดได้ค่อนข้างแน่

วา่จะมีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

กลุ่มบริษัทจะนํารายการสินทรัพย์ภาษีเงินได้มาหกักลบกบัรายการหนีส้ินภาษีเงินได้ เม่ือบริษัทมีสิทธิตาม

กฎหมายในการนําสินทรัพย์และหนีส้ินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันดังกล่าวมาหกักลบกนัและกลุม่บริษัท

ตัง้ใจจะชําระหนีส้ินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัดงักล่าวด้วยยอดสทุธิหรือตัง้ใจจะรับรู้สินทรัพย์

และจ่ายชําระหนีส้นิในเวลาเดียวกนั 

กลุม่บริษัทรับรู้ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายและนําไป

รวมเป็นกําไรหรือขาดทนุสําหรับงวด 

กลุ่มบริษัทแสดงรายการค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีเก่ียวข้องกับกําไรหรือขาดทุนจากกิจกรรมตามปกติของ

กิจการไว้ในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน ยกเว้นรายการภาษีเงินได้ในงวดปัจจบุนัและภาษีเงิน

ได้รอการตดับญัชีท่ีบนัทกึโดยตรงไปยงัสว่นของผู้ ถือหุ้น ในงวดบญัชีเดียวกนัหรือตา่งงวด 



182

 
- 11 -  

3.19 กําไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้น 

กําไร  (ขาดทุน)  ต่อหุ้ นขัน้ พื น้ฐานคํานวณโดยการหารกําไร  (ขาดทุน )  สุทธิสําหรับปี ท่ี เป็นของ 

ผู้ ถือหุ้ นสามัญด้วยจํานวนหุ้ นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงนํ า้หนักท่ี ถือโดยบุคคลภายนอกในระหว่างปี 

ในกรณีท่ีมีการเพิ่มทนุใช้จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัตามระยะเวลาการรับชําระค่าหุ้นเพิ่มทนุท่ีออก

และเรียกชําระ และในกรณีที่ลดทนุใช้จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงนํา้หนกัตามระยะเวลาการจดทะเบียน              

การลดทนุ กําไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นปรับลดคํานวณจากจํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัท่ีรวมสมมติฐานว่าหุ้น

สามญัเทียบเทา่ได้ถกูแปลงเป็นหุ้นสามญัทัง้หมด 

3.20 รายการในสกลุเงินตราตา่งประเทศ 

รายการในสกลุเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดขึน้ระหว่างปีแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี

เกิดรายการ สินทรัพย์และหนีส้ินที่เป็นตวัเงินในสกลุเงินตราต่างประเทศซึ ่งคงเหลือ ณ วันสิน้รอบ

ระยะเวลารายงาน แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราอ้างอิงของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนันัน้ กําไรหรือ

ขาดทุนท่ีเกิดจากการชําระเงินและการแปลงค่ารับรู้เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุน และกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนเม่ือเกิดรายการ  

3.21 การวดัมลูคา่ยติุธรรม 

มลูค่ายติุธรรมเป็นราคาท่ีจะได้รับจากการขายสินทรัพย์ หรือจะจ่ายเพ่ือโอนหนีส้ินในรายการท่ีเกิดขึน้ในสภาพปกติ

ระหว่างผู้ ร่วมตลาด ณ วันท่ีวัดมูลค่า ไม่ว่าราคานัน้จะสามารถสังเกตได้โดยตรงหรือประมาณมาจากเทคนิคการ

ประเมินมลูคา่ ในการประมาณมลูค่ายติุธรรมของรายการสินทรัพย์หรือหนีส้ินรายการใดรายการหนึ่ง กลุ่มบริษัท

พิจารณาถึงลกัษณะของสินทรัพย์หรือหนีส้ินนัน้ซึ่งผู้ ร่วมตลาดจะนํามาพิจารณาในการกําหนดราคาของ

สินทรัพย์หรือหนีส้ิน ณ วนัท่ีวดัมลูค่า โดยการวดัมลูค่ายติุธรรมและตามเกณฑ์หรือการเปิดเผยข้อมลูในงบ

การเงินรวมนีใ้ช้ตามเกณฑ์ตามท่ีกล่าว ยกเว้นรายการเช่าภายใต้ขอบเขตของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 

(ปรับปรุง 2560) และการวดัมลูคา่ ท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกบัมลูค่ายติุธรรม แต่ไม่ใช่มลูค่ายติุธรรม เช่น มลูค่า

สทุธิท่ีจะได้รับใน มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2560) หรือมลูค่าจากการใช้ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 

(ปรับปรุง 2560) 

นอกจากนี ้การวดัมลูค่ายติุธรรมได้จดัลําดบัชัน้เป็นระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 และระดบัท่ี 3 โดยแบ่งตามลําดบัขัน้

ของข้อมลูท่ีสามารถสงัเกตได้ และตามลําดบัความสําคญัของข้อมลูท่ีใช้วดัมลูค่ายติุธรรม ซึง่มีดงัตอ่ไปนี ้

- ระดบัท่ี 1 เป็นราคาเสนอซือ้ขาย ไม่ต้องปรับปรุง ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์ หรือหนีส้ินอย่าง

เดียวกนัและกิจการสามารถเข้าถงึตลาดนัน้ ณ วนัท่ีวดัมลูคา่ 

- ระดับท่ี 2 เป็นข้อมูลอ่ืนท่ีสังเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางอ้อมสําหรับสินทรัพย์นัน้หรือหนีส้ินนัน้

นอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นข้อมลูระดบั 1 

- ระดบัท่ี 3 เป็นข้อมลูท่ีไมส่ามารถสงัเกตได้สําหรับสนิทรัพย์นัน้หรือหนีส้นินัน้ 
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3.22 การใช้ดลุยพินิจของผู้บริหารและแหลง่ข้อมลูสําคญัเก่ียวกบัความไมแ่น่นอนของการประมาณการในการจดัทํา

งบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารของกลุม่บริษัท ต้องอาศยัดลุยพินิจ

หลายประการในการกําหนดนโยบายการบญัชี ซึง่อาจมีผลกระทบอยา่งเป็นนยัสําคญัตอ่การรับรู้รายการ

และการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงิน โดยดลุยพินิจท่ีสําคญัในการกําหนดนโยบายการบญัชี มีดงัต่อไปนี ้

1. การด้อยคา่ของเงินลงทนุ 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนของบริษัทย่อย ได้รับการประเมินการด้อยค่า ณ วันสิน้รอบระยะเวลา

รายงาน โดยกลุม่บริษัทจะรับรู้ขาดทนุจากการด้อยค่าเม่ือมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมลูค่า

ต่ํากวา่มลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมลูค่ายติุธรรมหกัต้นทนุ

ในการขายหรือมลูค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสงูกว่า ซึ่งในการประเมินมลูค่าจากการใช้

สินทรัพย์ กลุ่มบริษัทได้ประมาณกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคํานวณ              

คิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาด

ปัจจบุนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึง่เป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพย์ท่ีกําลงัพิจารณาอยู ่

2. การด้อยคา่ของคา่ความนิยม 

การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมจําเป็นต้องใช้การประมาณการมลูค่าจากการใช้ของหน่วย

สินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดซึ่งมีการปันส่วนค่าความนิยมให้ ในการคํานวณมูลค่าจากการใช้นัน้ 

ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทได้ประมาณกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะได้รับจากหน่วยสินทรัพย์ท่ี

ก่อให้เกิดเงินสดและคํานวณคิดลดเป็นมลูค่าปัจจบุนัโดยใช้อตัราคิดลดท่ีเหมาะสม หากกระแสเงินสด

ในอนาคตท่ีเกิดจริงน้อยกว่าท่ีคาดการณ์ไว้ แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการด้อยค่าในจํานวนท่ีเป็น

สาระสําคญัเกิดขึน้ 

3. การด้อยคา่ของต้นทนุการพฒันาโครงการ 

กลุม่บริษัทรับรู้ขาดทนุจากการด้อยค่าเม่ือมลูค่ายติุธรรมของต้นทนุการพฒันาโครงการลดลงอย่างเป็น

สาระสําคญั ผู้บริหารพิจารณาปรับลดมลูคา่ของต้นทนุพฒันาโครงการ เทา่กบัมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับ  



184

 
- 13 -  

4. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต            
มีรายละเอียดดังนี ้
4.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลต่อการรายงานและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงินสําหรับงวดบญัชี

ปัจจบุนั 
ในระหว่างงวดกลุม่บริษัทได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่รวมถึงแนวปฏิบติั

ทางบญัชีท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซึง่มีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 

2561 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึน้เพ่ือให้มีเนือ้หา

เทา่เทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยสว่นใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยคําและคําศพัท์ 

การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ ใช้มาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวมาถือปฏิบติันีไ้ม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท ยกเว้นมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัดงัตอ่ไปนี ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง “งบกระแสเงินสด” 

มาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงใหม่นี  ้กําหนดเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินท่ี

เกิดขึน้จากกิจกรรมจัดหาเงิน ทัง้ท่ีเป็นรายการท่ีเป็นเงินสดและรายการท่ีไม่ใช่เงินสด โดยมาตรฐานการบญัชี

ฉบบันีกํ้าหนดให้ใช้วิธีเปล่ียนทนัทีเป็นต้นไปสําหรับการเปล่ียนแปลงดงักลา่ว 

4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึง่ได้ประกาศในราชกิจจานเุบกษาแล้ว แตย่งัไมมี่ผลบงัคบัใช้ 

4.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสญัญาท่ีทํากบัลกูค้า 

สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศเก่ียวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จาก

สญัญาท่ีทํากบัลกูค้า ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานเุบกษาแล้วเม่ือวนัท่ี 14 มีนาคม 2561 และจะมีผล

บงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2562 เป็นต้นไป 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี ้กําหนดหลกัการสําหรับการรับรู้รายได้จากสญัญาท่ีทํากับ

ล ูกค้า  โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนีจ้ะนํามาแทนมาตรฐานและการตีความ

มาตรฐานท่ีเก่ียวข้องกบัเร่ืองรายได้เม่ือมีผลบงัคบัใช้ ได้แก่ มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 เร่ือง สญัญา

ก่อสร้าง มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 เร่ือง รายได้ การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เร่ือง 

รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเก่ียวกับบริการโฆษณา การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 13 เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลกูค้า การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 

เร่ือง สญัญาสําหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 18 เร่ือง การโอนสินทรัพย์จากลกูค้า ซึง่มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 กําหนดวิธี

ปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงโดยให้ใช้วิธีปรับย้อนหลงัตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 เ รื่อง 

นโยบายการบญัชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด หรือรับรู้ผลกระทบสะสม

ย้อนหลงัจากการปรับใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันีเ้ป็นรายการปรับปรุงกําไรสะสมต้น

งวดของงวดปัจจบุนั 

หลกัการสําคญัของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสญัญาท่ีทํากบัลกูค้า 

คือกิจการรับรู้รายได้เพื่อแสดงการส่งมอบสินค้าหรือบริการที่สญัญาให้ลกูค้าในจํานวนเงินท่ีสะท้อน

ถึงสิ่งตอบแทนท่ีกิจการคาดว่าจะมีสิทธิได้รับจากการแลกเปล่ียนสินค้าหรือบริการ มาตรฐานกําหนด

หลกัการสําคญั 5 ขัน้ตอนในการรับรู้รายได้ดงัตอ่ไปนี ้

ขัน้ตอนแรก: ระบสุญัญาท่ีทํากบัลกูค้า 

ขัน้ท่ีสอง:  ระบภุาระท่ีต้องปฏิบติัในสญัญา 

ขัน้ท่ีสาม:  กําหนดราคาของรายการ 

ขัน้ท่ีส่ี:   ปันสว่นราคาของรายการให้กบัภาระท่ีต้องปฏิบติัท่ีรวมอยูใ่นสญัญา 

ขัน้ท่ีห้า:  รับรู้รายได้เม่ือ (หรือขณะท่ี) กิจการปฏิบติัตามภาระท่ีต้องปฏิบติัเสร็จสิน้ 

ภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสญัญาท่ีทํากบัลกูค้า กิจการต้อง

รับรู้รายได้เม่ือกิจการปฏิบัติตามภาระท่ีต้องปฏิบัติเสร็จสิน้ เช่น เม่ืออํานาจควบคุมของสินค้าหรือ

บริการท่ีจะต้องปฏิบติัตามภาระท่ีต้องปฏิบติันัน้มีการสง่มอบสนิค้าหรือบริการให้กบัลกูค้าเสร็จสิน้แล้ว 
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4.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุม่เคร่ืองมือทางการเงิน 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทาง

การเงิน ซึ ่งได้ประกาศในราชกิจจานเุบกษาแล้ว และจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที่มีรอบ

ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป ประกอบด้วยมาตรฐานดงัตอ่ไปนี ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 32 เร่ือง การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบันีกํ้าหนดหลกัการเก่ียวกบัการแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงินเป็นหนีส้ิน

หรือส่วนของเจ้าของ และการหกักลบสินทรัพย์ทางการเงินกบัหนีส้ินทางการเงิน มาตรฐานการบญัชี

ฉบับนีใ้ช้กับการจัดประเภทเคร่ืองมือทางการเงินในมุมของผู้ ออกเคร่ืองมือทางการเงินเพ่ือจัดเป็น

สินทรัพย์ทางการเงิน หนีส้ินทางการเงิน และตราสารทุน รวมถึงการจัดประเภทดอกเบีย้ เงินปันผล      

ผลกําไรและขาดทนุท่ีเก่ียวข้อง และสถานการณ์ท่ีทําให้สนิทรัพย์ทางการเงินและหนีส้ินทางการเงินต้อง

หกักลบกนั  

มาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้้องถือปฏิบตัิโดยปรับย้อนหลงั ทัง้นีสํ้าหรับการถือปฏิบตัิเป็นครัง้แรก

สําหรับงบการเงินประจําปีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 กิจการอาจเลือกปฏิบติัตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบันีโ้ดยไม่ต้องปรับปรุงย้อนหลงัโดยให้กิจการปรับปรุงรายการทัง้หมดท่ีมีอยู ่              

ณ วนัท่ีถือปฏิบติัเป็นครัง้แรก โดยพิจารณาตามข้อกําหนดของมาตรฐานฉบบันี ้และผลกระทบสะสมท่ี

เกิดจากการปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงาน   ทางการเงินฉบบันีเ้ป็นครัง้แรก เป็นรายการปรับปรุง              

กับกําไรสะสมหรือองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ ถือหุ้ น (ตามความเหมาะสม) ณ วันแรกท่ีมีการ                 

ถือปฏิบติัตามมาตรฐาน ทัง้นีกิ้จการต้องเปิดเผยข้อเทจ็จริงดงักลา่ว 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยข้อมลูเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี ้กําหนดให้กิจการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงินเพ่ือให้ผู้ ใช้งบ

การเงินสามารถประเมินเก่ียวกบัความมีนยัสําคญัของเคร่ืองมือทางการเงินต่อฐานะการเงินและผลการ

ดําเนินงานของกิจการ และลกัษณะและระดบัของความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากเคร่ืองมือทางการเงินท่ีกิจการ

เปิดรับระหว่างรอบระยะเวลารายงานและ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รวมทัง้แนวทางการบริหาร

ความเส่ียงดงักลา่ว  

สําหรับงบการเงินประจําปีที่กิจการถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันีเ้ป็นครัง้

แรก กิจการไม่จําเป็นต้องแสดงข้อมลูเปรียบเทียบสําหรับการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัลกัษณะและระดบั

ของความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากเคร่ืองมือทางการเงิน 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี ้กําหนดหลกัการรายงานทางการเงินสําหรับสินทรัพย์ทาง

การเงินและหนีส้ินทางการเงินเพ่ือเสนอข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการตัดสินใจและเป็นประโยชน์ต่อผู้ ใช้                 

งบการเงินในการประเมินถึงจํานวนเงิน จงัหวะเวลา และความไม่แน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคต

ของกิจการ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี  ้แบ่งเป็น 3 ส่วนได้แก่ การรับรู้รายการและ                

การวดัมลูคา่ การด้อยคา่ และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง  

สินทรัพย์ทางการเงินทัง้หมดท่ีถูกรับรู้ภายใต้ขอบเขตมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 เร่ือง 

เคร่ืองมือทางการเงินกิจการต้องวดัมลูค่าภายหลงัด้วยราคาทนุตดัจําหน่ายหรือมลูค่ายติุธรรม สําหรับ

เงินลงทุนในตราสารหนีท่ี้ถือตามโมเดลธุรกิจซึ่งมีวตัถุประสงค์เพ่ือรับกระแสเงินสดตามสญัญาและ

กระแสเงินสดตามสญัญานัน้เป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบีย้จากยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัท่ี

กําหนดไว้ต้องวดัมลูค่าด้วยราคาทนุตดัจําหน่าย ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน เงินลงทนุในตราสาร

หนีท่ี้ถือตามโมเดลธุรกิจซึ่งเข้าเง่ือนไขทัง้สองข้อคือเพ่ือรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพ่ือขาย

สินทรัพย์ทางการเงินและข้อกําหนดตามสญัญาของสินทรัพย์ทางการเงิน ซึ่งทําให้เกิดกระแสเงินสดซึ่ง

เป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบีย้จากยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัท่ีกําหนดไว้กิจการต้องวดัมลูค่า

ด้วยมลูคา่ยติุธรรมผา่นกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน เงินลงทนุในตราสารหนีท่ี้ไม่เข้าเง่ือนไขทัง้หมดและเงิน

ลงทุนในตราสารทุนกิจการต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุน ณ วันสิน้รอบ

ระยะเวลารายงาน นอกจากนีภ้ายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 9 เร่ือง เคร่ืองมือทาง

การเงิน กิจการอาจเลือกให้เงินลงทนุในตราสารทนุ (ไม่ใช่เงินลงทนุท่ีถือไว้เพ่ือค้าหรือไม่เป็นสิ่งตอบ

แทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายซึ่งเกิดจากการรวมธุรกิจ) วัดด้วยมลูค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุน ให้

แสดงการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดขึน้ภายหลงัในกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน กิจการต้องรับรู้

เงินปันผลจากเงินลงทนุดงักลา่วในกําไรหรือขาดทนุ 
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การวดัมลูค่าของหนีส้ินทางการเงินด้วยมลูค่ายติุธรรมผ่านกําไรหรือขาดทนุ มาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน กําหนดให้จํานวนเงินของการเปล่ียนแปลงมลูค่ายุติธรรมของ

หนีส้ินทางการเงินท่ีเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงความเส่ียงด้านเครดิตของหนีส้ินนัน้ต้องแสดงในกําไร

ขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน เว้นแต่การรับรู้ของการเปลี่ยนแปลงในกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนจะก่อให้เกิดหรือ

ขยายการจบัคู่อย่างไม่เหมาะสมทางการบญัชีในกําไรหรือขาดทนุ การเปล่ียนแปลงมลูค่ายติุธรรมของ

หนีส้ินทางการเงินท่ีเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงความเส่ียงด้านเครดิตต้องไม่ถกูโอนไปเป็นกําไรหรือ

ขาดทนุในภายหลงั 

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทาง

การเงิน กําหนดให้ใช้วิธีผลขาดทนุด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ วิธีผลขาดทนุด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้

นัน้กําหนดให้กิจการต้องบนัทึกค่าเผ่ือผลขาดทนุ สําหรับผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้และ

การเปลี่ยนแปลงของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ในแต่ละวนัที่รายงานเพื่อสะท้อน

การเปลี่ยนแปลงความเสี่ยงด้านเครดิตนบัตัง้แต่การรับรู้เมื่อเร่ิมแรก หรือกล่าวอีกอย่างหนึ่งคือ

การรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตไมจํ่าเป็นต้องรอให้เกิดเหตกุารณ์ด้านเครดิตขึน้ก่อน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน กําหนดลกัษณะของรายการท่ี

เข้าเงื่อนไขการบัญชีป้องกันความเสี่ยง โดยเฉพาะลักษณะของเคร่ืองมือที่เข้าเง่ือนไขสําหรับ

เคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัความเส่ียงซึ่งมีอย่างแพร่หลายและลกัษณะขององค์ประกอบของความเส่ียงของ

รายการท่ีไม่ใช่รายการทางการเงินท่ีเข้าเง่ือนไขการบญัชีป้องกนัความเส่ียง นอกจากนีม้าตรฐานได้นํา

หลกัการความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจมาใช้ในการทดสอบความมีประสิทธิผล พร้อมทัง้กําหนดการเปิดเผย

ข้อมลูเก่ียวกบักิจกรรมการบริหารความเส่ียงของกิจการ 

กิจการสามารถเลือกปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนีแ้บบปรับปรุงย้อนหลังตาม

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 เ ร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงการประมาณการทาง

บญัชีและข้อผิดพลาด มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันีไ้ม่ต้องถือปฏิบติักบัรายการท่ีได้มีการ

ตดัรายการแล้ว ณ วนัท่ีเร่ิมต้นใช้มาตรฐานครัง้แรก หรือกิจการสามารถเลือกปฏิบติัตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับนีโ้ดยปรับปรุงรายการผลกระทบสะสมที่เกิดจากการใช้มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับนีเ้ป็นครัง้แรก เป็นรายการปรับปรุงกบักําไรสะสม (หรือองค์ประกอบอ่ืนของ

ส่วนของผู้ ถือหุ้น (ตามความเหมาะสม)) ณ วนัท่ีเร่ิมต้นใช้มาตรฐานครัง้แรก ทัง้นี ้กิจการต้องเปิดเผย

ข้อเทจ็จริงดงักลา่ว  
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที่ 16 เร่ือง การป้องกนัความเสี่ยงของเงินลงทนุ

สทุธิในหน่วยงานตา่งประเทศ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี ้อธิบายประเด็นสําคญัท่ีเก่ียวข้องกบัการป้องกนั

ความเส่ียงท่ีเกิดขึน้จากเงินลงทนุสทุธิในหน่วยงานต่างประเทศ ได้แก่ สกุลเงินท่ีใช้นําเสนองบการเงิน

ไม่ก่อให้เกิดฐานะเปิดต่อความเส่ียงท่ีกิจการนําการบญัชีป้องกนัความเส่ียงมาปฏิบติั และเคร่ืองมือท่ี

ใช้ป้องกันความเส่ียงท่ีใช้ในการป้องกันความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ การ

ตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนีกํ้าหนดให้ใช้วิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไปสําหรับการ

เปล่ียนแปลงดงักลา่ว 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 19 เร่ือง การชําระหนีส้ินทางการเงินด้วย                       

ตราสารทนุ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี ้ระบถุึงกรณีท่ีลกูหนีอ้อกตราสารทนุให้แก่เจ้าหนี ้

เพ่ือชําระหนีส้ินทางการเงินทัง้หมดหรือบางส่วน ลกูหนีต้้องตดัรายการหนีส้ินทางการเงินทัง้หมดหรือ

บางส่วนดงักล่าว การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันีกํ้าหนดให้ใช้วิธีปรับย้อนหลงั

สําหรับการเปล่ียนแปลงดงักลา่ว 

4.2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง 2561 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง 2561 ซึ่งจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที่มีรอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวันท่ี 1 มกราคม 2562 เป็นต้นไป ได้ประกาศในราชกิจจานเุบกษา

แล้ว ทัง้นี ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวได้รับการปรับปรุงเพ่ือให้มีเนือ้หาเท่าเทียมกับ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยคําและคําศพัท์ 

และการอ้างอิงถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอ่ืน ยกเว้นมาตรฐานฉบับต่อไปนีซ้ึ่งมี                 

การปรับปรุงหรือเพิ่มเติมข้อกําหนดและแนวปฏิบติัทางการบญัชี 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 

มาตรฐานการบญัชีที่ปรับปรุงใหม่นี ้อธิบายให้ชดัเจนเกี่ยวกบัการเลือกวิธีการวดัมลูค่าเงินลงทนุใน

บริษัทร่วมหรือการร่วมค้าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุน (ซึ่งถือโดยกิจการหรือถือโดย

ทางอ้อมผา่นกิจการซึง่เป็นกิจการร่วมลงทนุ กองทนุรวม กองทรัสต์ หรือกิจการท่ีมีลกัษณะคล้ายคลึง

กัน รวมถึงกองทุนประกันภัยแบบควบการลงทุน) โดยกิจการต้องเลือกวิธีการนีสํ้าหรับแต่ละบริษัท

ร่วมหรือการร่วมค้า ณ วนัท่ีรับรู้รายการครัง้แรกของบริษัทร่วมและการร่วมค้า มาตรฐานการบญัชีฉบบั

นีกํ้าหนดให้ใช้วิธีปรับย้อนหลงัสําหรับการเปล่ียนแปลงดงักลา่ว 
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นอกจากนี ้มาตรฐานการบญัชีท่ีปรับปรุงใหมนี่ ้ได้อธิบายให้ชดัเจนถึงการพิจารณาเก่ียวกบัการด้อยค่า

ของเงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 

มาตรฐานการบญัชีท่ีปรับปรุงใหม่นี ้อธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัการโอนอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุไป

ยังบัญชีอ่ืน ๆ หรือการโอนจากบัญชีอ่ืน ๆ มาเป็นอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนเฉพาะเม่ือมีการ

เปล่ียนแปลงการใช้งานของอสงัหาริมทรัพย์นัน้ มาตรฐานการบญัชีฉบบันีกํ้าหนดให้ใช้วิธีเปล่ียนทนัที

เป็นต้นไปสําหรับการเปล่ียนแปลงดงักลา่ว 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหมนี่ ้ได้เพิ่มข้อกําหนดตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ให้ข้อกําหนดเก่ียวกับวิธีปฏิบัติสําหรับเง่ือนไขการได้รับสิทธิและเง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีไม่ใช่

เง่ือนไขการบริการหรือผลงาน สําหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีชําระด้วยเงินสด  

2) ให้ข้อกําหนดเก่ียวกบัการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีชําระด้วยยอดสทุธิจากภาระผกูพนัภาษีเงินได้

หกั ณ ท่ีจ่าย  

3) ให้ข้อกําหนดเกี่ยวกบัการบญัชีสําหรับการปรับปรุงเงื่อนไขของการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ี

เปล่ียนการจดัประเภทจากการจ่ายชําระด้วยเงินสดเป็นการจ่ายชําระด้วยตราสารทนุ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบ ับนีกํ้าหนดให้ใช้วิธีเปลี่ยนท ันทีเ ป็นต้นไปสําหรับการ

เปล่ียนแปลงดงักลา่ว 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สญัญาประกนัภยั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหม่นี ้กําหนดทางเลือกสําหรับธุรกิจประกนัภยัในการปฏิบติั

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน ดงันี ้
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1) การยกเว้นการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เป็นการชัว่คราว  

กิจการท่ีมีกิจกรรมหลักเก่ียวข้องกับการประกันภัยอาจเลือกท่ีจะถือปฏิบัติตามแนวปฏิบัติทาง                   

การบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมลูสําหรับธุรกิจประกนัภัย แทนการถือ

ปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 โดยกิจการสามารถยกเว้นการถือปฏิบตัิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 นีจ้นถึงรอบบญัชีท่ีเร่ิมก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2565 หรือ

ก่อนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สญัญาประกนัภยัจะมีผลบงัคบัใช้ 

2) วิธีปรับผลกระทบรายการ (The Overlay approach)  

วิธีการนีไ้มอ่นญุาตให้ใช้ในประเทศไทย 

ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องมาเร่ิมถือปฏิบัติกับงบการเงิน

ของกลุ่มบริษัทเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมีผลบังคับใช้ โดยผู้บริหารของกลุ่มบริษัทอยู่

ระหว่างการประเมินผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวท่ีมีต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท                  

ในงวดท่ีจะเร่ิมถือปฏิบติั 

5. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกจิการที่เก่ียวข้องกัน 
กลุม่บริษัทมีรายการบญัชีสว่นหนึง่กบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ซึง่บคุคลหรือกิจการเหลา่นีเ้ก่ียวข้องกนัโดยการถือ

หุ้นและ/หรือมีกรรมการร่วมกนั หรือเป็นสมาชิกในครอบครัวท่ีใกล้ชิด รายการระหว่างกนักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้อง

กนัท่ีมีสาระสําคญัท่ีรวมไว้ในงบการเงินใช้ราคาตามปกติธุรกิจ โดยถือตามราคาตลาดทัว่ไป หรือในราคาท่ีตกลงกนัตาม

สญัญาหากไมมี่ราคาตลาดรองรับ  

รายการท่ีสําคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดงันี ้
 

   หน่วย : บาท
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2561 2560 2561 2560 
รายได้จากการขาย        

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จํากดั  -  18,598  - - 

รายได้จากการบริหาร        

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  1,919,700 3,597,500 
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   หน่วย : บาท
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2561 2560 2561 2560 
ดอกเบีย้รับ       

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั -  -  3,507,377  8,980,186 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั -  -  12,688,856  8,714,164 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  115,769  2,618,091 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  851,358  - 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  11,923,629  - 

บริษัท มาย อเวนิว จํากดั -  -  72,945  - 

ซือ้ของแถม (เป็นส่วนหน่ึงของต้นทุนขาย)        

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  -  20,551 

ดอกเบีย้จ่าย        

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั -  -  8,571,055  4,103,603 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั -  -  10,684,969  5,713,275 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  3,879,601  4,749,566 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์  จํากดั -  -  6,538,186  9,771,655 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  6,019,758  - 

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จํากดั  17,914,293  13,630,899  178,074  - 

บริษัท สํานกังานท่ีปรึกษากฎหมาย 

 มีชยัไทยแลนด์ จํากดั 

 

63,498  -  

 

63,498  - 

ค่าบริการดูแลรักษาความสะอาดโครงการ      

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  732,083  - 
        
ค่าเช่าสาํนักงาน        

บริษัท บางนา แอสเซท็ จํากดั 2,825,715  2,225,970  2,825,715  2,225,970 

ค่าไฟฟ้าสาํนักงาน       

บริษัท บางนา แอสเซท็ จํากดั 65,012 191,462  65,012  191,462 

ค่าเช่าทรัพย์สนิและอุปกรณ์       

บริษัท บางนา แอสเซท็ จํากดั 892,549 353,345  892,549  353,345 

ค่าบาํรุงรักษาคอมพวิเตอร์       

บริษัท โอเพน่เทคโนโลยี จํากดั (มหาชน) 1,219,800 165,850  1,219,800  165,850 
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1) การยกเว้นการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เป็นการชัว่คราว  

กิจการท่ีมีกิจกรรมหลักเก่ียวข้องกับการประกันภัยอาจเลือกท่ีจะถือปฏิบัติตามแนวปฏิบัติทาง                   

การบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมลูสําหรับธุรกิจประกนัภัย แทนการถือ

ปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 โดยกิจการสามารถยกเว้นการถือปฏิบตัิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 นีจ้นถึงรอบบญัชีท่ีเร่ิมก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2565 หรือ

ก่อนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สญัญาประกนัภยัจะมีผลบงัคบัใช้ 

2) วิธีปรับผลกระทบรายการ (The Overlay approach)  

วิธีการนีไ้มอ่นญุาตให้ใช้ในประเทศไทย 

ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องมาเร่ิมถือปฏิบัติกับงบการเงิน

ของกลุ่มบริษัทเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมีผลบังคับใช้ โดยผู้บริหารของกลุ่มบริษัทอยู่

ระหว่างการประเมินผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวท่ีมีต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท                  

ในงวดท่ีจะเร่ิมถือปฏิบติั 

5. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกจิการที่เก่ียวข้องกัน 
กลุม่บริษัทมีรายการบญัชีสว่นหนึง่กบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ซึง่บคุคลหรือกิจการเหลา่นีเ้ก่ียวข้องกนัโดยการถือ

หุ้นและ/หรือมีกรรมการร่วมกนั หรือเป็นสมาชิกในครอบครัวท่ีใกล้ชิด รายการระหว่างกนักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้อง

กนัท่ีมีสาระสําคญัท่ีรวมไว้ในงบการเงินใช้ราคาตามปกติธุรกิจ โดยถือตามราคาตลาดทัว่ไป หรือในราคาท่ีตกลงกนัตาม

สญัญาหากไมมี่ราคาตลาดรองรับ  

รายการท่ีสําคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดงันี ้
 

   หน่วย : บาท
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2561 2560 2561 2560 
รายได้จากการขาย        

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จํากดั  -  18,598  - - 

รายได้จากการบริหาร        

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  1,919,700 3,597,500 
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ยอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนีส้ินท่ีมีสาระสําคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 

และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน      

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  333,977            31,900 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  206,148  - 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั -  - 
 158,367  - 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  68,480  - 

บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จํากดั -  -  3,852  - 

บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั -  -  128,400  - 

บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จํากดั -  -  3,852  - 

กรรมการบริษัท 23,738  7,294  23,738          7,294 

       ดอกเบีย้ค้างรับ (รวมเป็นส่วนหน่ึง       

ของรายได้ค้างรับ)       

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั -  -  -  42,213,265 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  - 19,671 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  11,923,629 - 

บริษัท มาย อเวนิว จํากดั -  -  72,945 - 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั -  -  53,239,648  40,550,791 

        รายได้จากการบริหารค้างรับ (รวมเป็นส่วนหน่ึง       

ของรายได้ค้างรับ)       

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั                        -  -  3,736,654 2,051,725 

        ดอกเบีย้ค้างจ่าย (รวมเป็นส่วนหน่ึง       

ของค่าใช้จ่ายค้างจ่าย)       

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั -  -  12,574,668  4,103,603 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั -  -  8,478,444  8,468,910 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  1,956,964  3,585,901 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์  จํากดั -  -  671,753  - 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั -  -  2,773,939  - 

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จํากดั 1,275,702 1,829,255  77,064  - 

บริษัท สํานกังานท่ีปรึกษากฎหมาย  

        มีชยั ไทยแลนด์ จํากดั 63,498 - 

 

63,498 

 

- 
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หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
เจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน      

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์  จํากดั -  -  1,189,967  20,800 

กรรมการบริษัท 278,699      44,007  278,699  5,000 

บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั 14,581  -  -  - 

        ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย       

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั -  -  783,329  - 

บริษัท บางนา แอสเซท็ จํากดั 321,765    370,689  321,765  370,689 

บริษัท โอเพน่เทคโนโลยี จํากดั (มหาชน) 1,219,800  -  1,219,800  - 

กรรมการบริษัท 35,645     42,185  33,810  25,624 

        เงนิมัดจาํรับจากลูกค้า (รวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน - อ่ืนๆ)       

บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั 809,971   459,984  809,971  459,984 
 

เงนิให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กจิการที่เก่ียวข้องกัน 
เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 
บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั(1) (3) -  161,221,863 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์  จํากดั(2) -  28,510,252 

บริษัท มาย อเวนิว จํากดั(3) 6,000,000  - 

บริษัท บางกอกเอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์  จํากดั(3) 9,545,658  - 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั(3) 191,663,100  128,583,100 

รวม 207,208,758  318,315,215 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 134,526,670 35,819,392 551,658,600 735,574,775 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 952,434,883 171,236,610 1,719,960,694 593,768,002 
จ่ำยช ำระคืน (677,131,553)  (72,529,332)  (1,321,583,550)  (777,684,177) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 409,830,000 134,526,670 950,035,744 551,658,600 

(1) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม 
อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้เงินกู้ยืมส ำหรับลกูค้ำรำยใหญ่ชัน้ดีประเภทเงินกู้แบบมีระยะเวลำ (Minimum Loan Rate: 
MLR) ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(2) กลุม่บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม 
อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้ของธนำคำรพำณิชย์และสถำบนักำรเงิน และไมม่ีหลกัประกนั 

(3) กลุ่มบริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกกรรมกำรและบุคคลที่เก่ียวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อ                   
ทวงถำมไมค่ิดดอกเบีย้ และไมม่ีหลกัประกนั 

เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม 

2561 2560 
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้ำพระยำ จ ำกดั 256,600,000 391,600,000 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (4,960,475) (8,592,616) 
รวม 251,639,525 383,007,384 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 
2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม 

2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 383,007,384 - 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ - 391,600,000 
จ่ำยช ำระคืน (135,000,000) - 
คำ่ธรรมเนียมรอตดัจ่ำย - (12,570,360) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 248,007,384 379,029,640 
 รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหนำ่ยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 3,632,141 3,977,744 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 251,639,525 383,007,384 

บริษัทยอ่ยมีเงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั โดยมีก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำ 2 ปี อตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 5.50 
ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั โดยเงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัดงักลำ่วได้รับกำรอนุมตัิให้ขยำยระยะเวลำ
ครบก ำหนดช ำระคืนเงินกู้ ยืมจำกเดิม มีก ำหนดช ำระคืนภำยในระยะเวลำ 2 ปี เป็นมีก ำหนดช ำระคืนภำยใน 4 ปี                     
ตำมบนัทกึข้อตกลงเพิ่มเติมสญัญำเงินกู้ยืม ลงวนัที่ 15 พฤษภำคม 2561 

กำรค ำ้ประกันและหลักประกัน 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนัมีกำรค ำ้ประกนัและหลกัประกนั ดงันี ้

1. บริษัทได้จดจ ำนองห้องชดุของบริษัทในโครงกำรมำยรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก
ซนัเดย์ จ ำกดั ซึ่งเป็นกิจกำรที่เก่ียวข้องกันเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นของบริษัท (ดหูมำยเหตุข้อ 21) 
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 120 ล้ำนบำท นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมสว่นบคุคล
เต็มจ ำนวน

2. บริษัทได้จดจ ำนองโฉนดที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัทซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำร 1 โครงกำร และห้องชุดของ
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกัด และบริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั ในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน และได้
จ ำน ำหุ้นสำมญัของ 2 บริษัทดงักลำ่ว และบริษัท ณัฐนนัท์พฒันำ จ ำกดั เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ยืมระยะยำว
ของบริษัทจำกบริษัทแห่งหนึ่งในต่ำงประเทศ (ดูหมำยเหตุข้อ 23) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 845.4 ล้ำนบำท และ
มีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 134,526,670 35,819,392 551,658,600 735,574,775 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 952,434,883 171,236,610 1,719,960,694 593,768,002 
จ่ำยช ำระคืน (677,131,553)  (72,529,332)  (1,321,583,550)  (777,684,177) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 409,830,000 134,526,670 950,035,744 551,658,600 

(1) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม 
อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้เงินกู้ยืมส ำหรับลกูค้ำรำยใหญ่ชัน้ดีประเภทเงินกู้แบบมีระยะเวลำ (Minimum Loan Rate: 
MLR) ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(2) กลุม่บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม 
อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้ของธนำคำรพำณิชย์และสถำบนักำรเงิน และไมม่ีหลกัประกนั 

(3) กลุ่มบริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกกรรมกำรและบุคคลที่เก่ียวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อ                   
ทวงถำมไมค่ิดดอกเบีย้ และไมม่ีหลกัประกนั 

เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม 

2561 2560 
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้ำพระยำ จ ำกดั 256,600,000 391,600,000 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (4,960,475) (8,592,616) 
รวม 251,639,525 383,007,384 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 
2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม 

2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 383,007,384 - 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ - 391,600,000 
จ่ำยช ำระคืน (135,000,000) - 
คำ่ธรรมเนียมรอตดัจ่ำย - (12,570,360) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 248,007,384 379,029,640 
 รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหนำ่ยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 3,632,141 3,977,744 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 251,639,525 383,007,384 

บริษัทยอ่ยมีเงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั โดยมีก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำ 2 ปี อตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 5.50 
ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั โดยเงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัดงักลำ่วได้รับกำรอนุมตัิให้ขยำยระยะเวลำ
ครบก ำหนดช ำระคืนเงินกู้ ยืมจำกเดิม มีก ำหนดช ำระคืนภำยในระยะเวลำ 2 ปี เป็นมีก ำหนดช ำระคืนภำยใน 4 ปี                     
ตำมบนัทกึข้อตกลงเพิ่มเติมสญัญำเงินกู้ยืม ลงวนัที่ 15 พฤษภำคม 2561 

กำรค ำ้ประกันและหลักประกัน 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนัมีกำรค ำ้ประกนัและหลกัประกนั ดงันี ้

1. บริษัทได้จดจ ำนองห้องชดุของบริษัทในโครงกำรมำยรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก
ซนัเดย์ จ ำกดั ซึ่งเป็นกิจกำรที่เก่ียวข้องกันเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นของบริษัท (ดหูมำยเหตุข้อ 21) 
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 120 ล้ำนบำท นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมสว่นบคุคล
เต็มจ ำนวน

2. บริษัทได้จดจ ำนองโฉนดที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัทซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำร 1 โครงกำร และห้องชุดของ
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกัด และบริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั ในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน และได้
จ ำน ำหุ้นสำมญัของ 2 บริษัทดงักลำ่ว และบริษัท ณัฐนนัท์พฒันำ จ ำกดั เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ยืมระยะยำว
ของบริษัทจำกบริษัทแห่งหนึ่งในต่ำงประเทศ (ดูหมำยเหตุข้อ 23) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 845.4 ล้ำนบำท และ
มีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน
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3. บริษัทได้จดจํานองโฉนดท่ีดินของบริษัท บางกอก ซนัเดย์ จํากัด ซึ่งเป็นกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ห้องชุดของบริษัท                

เดอะ วิลล่า (หวัหิน) จํากดั ในโครงการมายรีสอร์ท หวัหิน ห้องชดุของบริษัทในโครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ 

และโครงการมายรีสอร์ท บางกอก เพ่ือเป็นหลกัประกนัเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน (ดหูมายเหตขุ้อ 21) โดยมีวงเงินรวม

จํานวน 140 ล้านบาท นอกจากนีว้งเงินกู้ ยืมดงักลา่วคํา้ประกนัในนามนิติบคุคลเต็มจํานวนโดย บริษัท มายรีสอร์ท 

โฮลดิง้ จํากดั บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั และบริษัท บางกอก ซนัเดย์ จํากดั และกรรมการบริษัท 1 ท่านคํา้ประกนั

ในนามสว่นบคุคลเตม็จํานวน 

4. บริษัทได้จดจํานองโฉนดท่ีดินและสิง่ปลกูสร้างของบริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยและโฉนดท่ีดิน

ที่ถือครองโดยบุคคลที่เกี่ยวข้องกนั เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น (ดหูมายเหตขุ้อ 21) โดยมี

วงเงินรวม 200 ล้านบาท นอกจากนีก้รรมการบริษัท 1 ท่าน คํา้ประกนัในนามสว่นบคุคลเตม็จํานวน 

5. บุคคลท่ีเก่ียวข้องกันท่านหนึ่งได้คํา้ประกันเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืนในรูปของตัว๋แลกเงิน (ดูหมายเหตขุ้อ 21) ในนามส่วน

บคุคลเตม็จํานวน 

6. บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้จดจํานองท่ีดิน ห้องชดุ และบญัชีเงิน

ฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํา้ประกนั (ดหูมายเหตขุ้อ 11) เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี (ดหูมาย

เหตขุ้อ 18) วงเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) โดยมีวงเงินรวมจํานวน 2,787 ล้านบาท 

นอกจากนีบ้ริษัทและกรรมการบริษัท 1 ท่านได้คํา้ประกนัวงเงินดงักล่าวในนามนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็ม

จํานวน ตามลําดบั 

7. บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้จดจํานองท่ีดินพร้อมสิ่งปลกูสร้าง 

เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืนของบริษัทยอ่ยดงักล่าว (ดหูมายเหตขุ้อ 21) โดยมีวงเงินรวมจํานวน 

250 ล้านบาท นอกจากนีบ้ริษัทและกรรมการบริษัท 1 ท่านได้คํา้ประกนัวงเงินดงักลา่วในนามนิติบคุคลและสว่น

บคุคลเตม็จํานวน ตามลําดบั 

8.  บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั และบริษัท มาย อเวนิว จํากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้จดจํานอง

โฉนดที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี (ดหูมายเหตขุ้อ 18) วงเงินกู้ ยืมระยะยาว

จากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) และวงเงินหนงัสือคํา้ประกนัของบริษัทย่อยดงักล่าว (ดหูมายเหตขุ้อ 35.2) 

โดยมีวงเงินรวมจํานวน 747.90 ล้านบาท นอกจากนี ้ บริษัทและกรรมการบริษัท 1 ท่านได้คํา้ประกนัวงเงิน

ดงักลา่วในนามนิติบคุคลและสว่นบคุคลเตม็จํานวน ตามลําดบั 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัมีการคํา้ประกนัและหลกัประกนั ดงันี ้

1. บริษัทได้จดจํานองโฉนดที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพัฒนาโครงการ 1 โครงการ 

โฉนดท่ีดินของ บริษัท ณัฐนันท์พฒันา จํากัด โฉนดท่ีดินท่ีถือครองโดยบุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน และห้องชุดของบริษัท 

มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั และบริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั ในโครงการ มายรีสอร์ท หวัหิน และได้จํานําหุ้น

สามญัของ  3 บริษัทดงักล่าว  เพื ่อเป็นหลกัประกนัวงเง ินกู้ย ืมระยะยาวของบริษัทจากบริษัทแห่งหนึ ่ง                

ในต่างประเทศ (ดหูมายเหตขุ้อ 23) และมีกรรมการบริษัท 1 ท่านคํา้ประกนัในนามส่วนบุคคลเต็มจํานวน 

2. บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนัท่านหนึ่งได้คํา้ประกนัเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืนในรูปของตัว๋แลกเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 21) ในนามส่วน

บคุคลเตม็จํานวน 

3. บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้จํานําหุ้นสามญัของบริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั บริษัท 

โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จํากดั บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จํากดั และบริษัท เดนทอล อิส ฟัน จํากัด ซึ่งถือโดย

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากัด เพื่อเป็นหลกัประกันวงเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินของบริษัท (ดหูมาย

เหตุข้อ 22) นอกจากนี  ้กรรมการบริษัทได้คํา้ประกันวงเงินดังกล่าวในนามส่วนบ ุคคลเต็มจํานวน  โดยไม่มี

ผลตอบแทน 

4. บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้จดจํานองท่ีดิน ห้องชุด เพ่ือเป็น

หลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี (ดหูมายเหตขุ้อ 18) วงเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) 

วงเงินตัว๋อาวลั และวงเงินหนังสือคํา้ประกันของบริษัทย่อยดงักล่าว โดยมีวงเงินรวมจํานวน 2,974.50 ล้านบาท 

นอกจากนี ้บริษัทและกรรมการบริษัท 1 ท่านได้คํา้ประกนัวงเงินดงักล่าวในนามนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็ม

จํานวน ตามลําดบั 

ภาระผูกพัน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผูกพันในการจ่ายค่าเช่าอาคารสํานักงานในอนาคต 

ตามสญัญาเช่าดําเนินงานตามท่ีได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตขุ้อ 35.1 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสาํคัญ 
คา่ตอบแทนผู้บริหารสําคญัสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 29,516,380  25,444,475  16,821,030  8,751,475 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 881,392  467,270  474,421  86,328 

รวม 30,397,772  25,911,745  17,295,451  8,837,803 
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ค่าตอบแทนกรรมการ 
คา่ตอบแทนกรรมการเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้แก่กรรมการของกลุม่บริษัทตามมาตรา 90 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน

จํากดั โดยไมร่วมเงินเดือนและผลประโยชน์ท่ีเก่ียวข้องท่ีจ่ายให้กบักรรมการซึง่ดํารงตําแหน่งเป็นผู้บริหารของบริษัท 

ค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมี

จํานวน  0.51 ล้านบาท และ 0.61 ล้านบาท ตามลําดบั  

ลักษณะความสัมพันธ์ของบริษัท 

ช่ือบริษัท ประเทศ/ ความสัมพนัธ์ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
 สัญชาต ิ   

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท มาย อเวนิว จํากดั ไทย บริษัทย่อย ผู้ ถือหุ้นทางตรง 

บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จํากดั ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 

บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จํากดั ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 

บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จํากดั ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 

บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 

บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จํากดั ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล จํากดั  ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั กรรมการร่วมกนั 

บริษัท บางกอก ซนัเดย์ จํากดั ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั กรรมการร่วมกนั 

บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล   ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั กรรมการร่วมกนั 

เจ้าพระยา จํากดั    

บริษัท บางนา แอสเซท็ จํากดั ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่ เป็นบคุคลในครอบครัวเดียวกบั 

   ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมการบริษัท 

บริษัท ศรีนครแลนด์ จํากดั ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั กรรมการร่วมกนั 

บริษัท โอเพ่นเทคโนโลยี จํากดั (มหาชน) ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมการบริษัทดงักลา่ว เป็นบคุคล 

   ในครอบครัวเดียวกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมการบริษัท 

บริษัท สํานกังานท่ีปรึกษากฎหมาย มีชยั ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมการบริษัทดงักลา่ว เป็นบคุคล 

ไทยแลนด์ จํากดั   ในครอบครัวเดียวกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมการบริษัท 

บริษัท ซปุเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่  ไทย บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่ร่วมกนั 

จํากดั (มหาชน)    

บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั ไทย - สมาชิกในครอบครัวท่ีใกล้ชิดผู้บริหารและ/หรือผู้ ถือหุ้น 
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หลักเกณฑ์ในการคดิรายได้และค่าใช้จ่ายระหว่างกัน 

 นโยบายการกาํหนดราคา 
ดอกเบีย้รับและดอกเบีย้จ่าย อ้างอิงอตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมของธนาคารพาณิชย์/สถาบนัการเงิน 

มลูคา่ซือ้ - ขายสนิค้า ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญา 

รายได้จากการเช่าและคา่บริการ ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญา 

รายได้จากการบริหาร ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญา 

คา่เช่าสํานกังาน ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญา 

คา่ท่ีปรึกษา ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญา 

6. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
6.1 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

เงินสดและเช็คในมือ 1,788,561  2,853,453 655,421 9,481 

เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย์ 43,323,543  148,756,445 4,936,234 8,529,726 

เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวนั 18,033,187    21,983,285 8,296,935 3,736,505 

รวมเงินสดรายการเทียบเทา่เงินสด 63,145,291  173,593,183 13,888,590 12,275,712 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินฝากออมทรัพย์ มีอตัราดอกเบีย้ระหว่างร้อยละ 0.10 ถึงร้อยละ 0.40 ต่อปี 

และร้อยละ 0.10 ถงึร้อยละ 0.40 ตอ่ปี ตามลําดบั 

6.2 รายการท่ีไมเ่ก่ียวข้องกบัเงินสดท่ีเกิดจากการซือ้และการเพิ่มขึน้ของท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

เจ้าหนีค้า่ซือ้ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ยกมา 3,896,550  2,246,902 211,291 - 

บวก เพิ่มขึน้ระหวา่งปี 32,145,104  23,398,934 13,523,951 11,376,212 

หกั   สนิทรัพย์มาจากสญัญาเช่าการเงิน (9,990,154)  (8,743,295) (9,723,745) (8,743,295) 

หกั   เงินสดจ่ายระหวา่งปี (24,782,267) (13,005,991) (3,517,513)  (2,421,626) 

เจ้าหนีค้า่ซือ้ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ยกไป 1,269,233  3,896,550  493,984 211,291 
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6.3 ในระหว่างปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทได้โอนเงินมัดจําค่าซือ้ที่ดินให้แก่บริษัทย่อย 2 แห่งโดย

การทําสญัญาให้กู้ ยืมระยะยาวจํานวน 632.05 ล้านบาท และบริษัทย่อยได้โอนเงินมดัจําค่าซือ้ท่ีดินดงักลา่วไป

เป็นสว่นหนึง่ของต้นทนุพฒันาโครงการจํานวน 727.68 ล้านบาท (ดหูมายเหตขุ้อ 35.4) (2560 :ไมมี่) 

7. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย  

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 2561  2560 
ลกูหนีก้ารค้า - บริษัทอ่ืน 63,975,767 70,647,426 74,800 74,800 

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (33,068,011) (33,264,768) (74,800) (74,800) 

รวมลกูหนีก้ารค้า 30,907,756 37,382,658 - - 

        
ลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 23,738  7,294  926,814  39,194 

ลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - บริษัทอ่ืน 8,740,113 17,575,306 2,531,229 16,505,783 

รายได้ค้างรับ - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - - 68,972,876 84,835,452 

รายได้ค้างรับ - บริษัทอ่ืน 10,019,647 1,528,825 600,000 600,000 

คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 38,397,773 16,046,355 33,309,825 10,703,390 

รวมลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 57,181,271 35,157,780 106,340,744 112,683,819 

รวมลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 88,089,027 72,540,438 106,340,744 112,683,819 

ลกูหนีก้ารค้า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 จําแนกตามอายหุนีท่ี้ค้างชําระได้ดงันี ้

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 2561  2560 
ลูกหนีก้ารค้า        

ยงัไมถ่งึกําหนด 20,977,114 24,855,689 - - 

เกินกําหนดชําระ     

น้อยกวา่หรือเทา่กบั 3 เดือน 4,446,927 8,241,094 - - 

มากกวา่ 3 เดือน ถงึ 6 เดือน 1,204,428 2,088,205 - - 

มากกวา่ 6 เดือน ถงึ 12 เดือน 2,275,140 2,126,045 - - 

มากกวา่ 12 เดือนขึน้ไป 35,072,158 33,336,393 74,800 74,800 

รวม 63,975,767 70,647,426 74,800 74,800 

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (33,068,011) (33,264,768) (74,800)  (74,800) 

ลกูหนีก้ารค้า  30,907,756 37,382,658 -  - 
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8. เงนิให้กู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 
เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 

  
งบการเงนิรวมและ 
เฉพาะกจิการ 

  2560 
เงนิต้น  

บริษัท หวัหินเกษตรรีสอร์ท จํากดั 72,815,702 

บริษัท คนัทร่ี แมเนจเม้นท์ จํากดั 305,356 

 
รวม 73,121,058 

หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (73,121,058) 

สทุธิ  - 

  

ดอกเบีย้ค้างรับ  

บริษัท หวัหินเกษตรรีสอร์ท จํากดั 59,009,943 

บริษัท คนัทร่ี แมเนจเม้นท์ จํากดั 127,284 

 รวม 59,137,227 

หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (59,137,227) 

เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน  - 

บริษัทข้างต้นเป็นอดีตบริษัทย่อยท่ีบริษัทได้จําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม 2548 โดยใน

ระหว่างปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทได้ตดัจําหน่ายรายการเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้อ่ืนดงักล่าวออกจากบญัชี 

ตามมติของท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 7/2561 เม่ือวนัท่ี 14 สงิหาคม 2561 
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9. ต้นทุนการพัฒนาโครงการ 
ต้นทนุพฒันาโครงการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดงันี ้

หน่วย : บาท 
งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2561  2560  2561 2560 
ท่ีดิน 

 
3,803,769,152  2,738,338,785 1,536,431,827  1,536,311,307 

คา่ห้องชดุและค่าก่อสร้าง 7,571,801,249  5,151,681,207 5,365,913,413  3,717,215,275  

ดอกเบีย้และคา่ใช้จ่ายทางการเงิน    668,572,775  471,474,227 364,980,265  216,108,386  

รายการอ่ืนๆ    376,121,195  299,625,889 186,073,350  137,064,622 

 
รวม 12,420,264,371  8,661,120,108 7,453,398,855  5,606,699,590 

      
หกั สว่นท่ีโอนไปเป็นต้นทนุขาย       

 
สะสม (2,407,240,749)  (1,853,525,883) (1,221,547,583  (711,636,952) 

 
คา่เผ่ือการด้อยคา่โครงการ    (263,478,432)  (263,478,432)  (263,478,432)  (263,478,432)  

ยอดคงเหลือ   9,749,545,190  6,544,115,793 5,968,372,840  4,631,584,206 

งบการเงนิรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทได้จดจํานองท่ีดิน บ้านเด่ียวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุน                        

การพฒันาโครงการ 16 โครงการ และ 10 โครงการ จํานวน 9,581 ล้านบาท และ 6,206 ล้านบาท ตามลําดบั เพ่ือเป็น

หลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 18) วงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน                

(ดูหมายเหตุข้อ 21) วงเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) วงเงินกู้ ระยะยาวจากบริษัทแห่งหนึ่งใน

ตา่งประเทศ (ดหูมายเหตขุ้อ 23) และวงเงินออกหนังสือคํา้ประกนัจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 35.2) 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทได้จดจํานองท่ีดิน บ้านเด่ียวและห้องชดุ ซึง่รวมอยู่ในต้นทนุการพฒันา

โครงการ 6 โครงการ และ 6 โครงการ จํานวน 5,866 ล้านบาท และ 4,400 ล้านบาท ตามลําดบั เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงิน

เบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 18) วงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน (ดหูมายเหตขุ้อ 21) 

วงเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) วงเงินกู้ ระยะยาวจากบริษัทแห่งหนึ่งในต่างประเทศ 

(ดหูมายเหตขุ้อ 23) และวงเงินออกหนังสือคํา้ประกนัจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 35.2) 

นอกจากนี ้ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทได้นําท่ีดิน และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันาโครงการของ

บริษัทย่อย 2 โครงการ และ 3 โครงการ จํานวน 452.20 ล้านบาท และ 691 ล้านบาท ตามลําดบั เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงิน

กู้ ยืมระยะยาวจากบริษัทแหง่หนึง่ในตา่งประเทศ (ดหูมายเหตขุ้อ 23) 
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10. สนิค้าคงเหลือ 
สนิค้าคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
 2561  2560 

ยาและเวชภณัฑ์ 10,046,712  10,829,679 

วสัดสุิน้เปลือง 751,063  788,125 

สนิค้าสําเร็จรูป 314,356  493,901 

รวม 11,112,131  12,111,705 

หกั คา่เผ่ือการลดมลูคา่สนิค้าล้าสมยั (530,942)  (200,550) 

 สนิค้าคงเหลือ 10,581,189  11,911,155 

ต้นทนุของสนิค้าคงเหลือท่ีบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายและได้รวมในบญัชีต้นทนุขาย ในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ

อ่ืนรวม สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีจํานวน 43.65 ล้านบาท และ 52.53 ล้านบาท ตามลําดบั 

สําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มูลค่าของสินค้าคงเหลือที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไร

ขาดทนุและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนรวม ได้รวมขาดทนุจากการลดมลูค่าของสินค้าคงเหลือจํานวน 0.33 ล้านบาท และ 

0.20 ล้านบาท ตามลําดบั 

11. เงนิฝากสถาบันการเงนิที่ตดิภาระคํา้ประกัน       
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํา้ประกนัของบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เป็นเงินฝากออมทรัพย์

ของบริษัท เพ่ือเป็นหลกัประกันการให้ธนาคารออกหนงัสือคํา้ประกัน จํานวน 0.30 ล้านบาท และ 0.30 ล้านบาท 

ตามลําดบั (ดหูมายเหตขุ้อ 35.2) 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํา้ประกนัของบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  เป็นเงินฝากออม

ทรัพย์และเงินฝากประจํา 12 เดือนของบริษัทยอ่ย (ดหูมายเหตขุ้อ 5)  เพ่ือเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงิน

กู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 18) และเป็นหลกัประกนัการให้ธนาคารออกหนงัสือคํา้ประกนั  จํานวน 

10.49 ล้านบาท และ 10.22 ล้านบาท ตามลําดบั (ดหูมายเหตขุ้อ 35.2) 
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เม่ือวนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2560 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้ซือ้หุ้นเพิ่มทนุจากบริษัท 

โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั ทําให้ บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั มีสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัทโคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั             

คิดเป็นร้อยละ 83.90 การเพิ่มสดัส่วนของเงินลงทนุดงักล่าวส่งผลให้บริษัทมีส่วนเกินจากการเปลี่ยนแปลงสดัส่วน

การถือหุ้นในบริษัทย่อยอีกจํานวน 2.47 ล้านบาท ซึ่งแสดงเป็นส่วนหนึง่ของสว่นของผู้ ถือหุ้น 

เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม 2560 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติให้บริษัทจดัตัง้บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั และ 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั โดยบริษัทได้ซือ้หุ้นสามญัของแต่ละบริษัท จํานวน 99,997 หุ้น คิดเป็น

ร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียนของสองบริษัทดงักลา่ว ในราคาหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นเงิน 999,970 บาทสําหรับแต่

ละบริษัท และชําระค่าหุ้ นเต็มจํานวนให้แก่บริษัท เอเวอร์ซิตี  ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ในวนัท่ี 15 ธันวาคม 2560 

และบริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั ในวนัท่ี 18 ธันวาคม 2560 ตามลําดบั โดยบริษัท เอเวอร์ซิตี ้            

ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั และ บริษัท บางกอก   เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด ได้จดทะเบียนจัดตัง้บริษัทกับ

กระทรวงพาณิชย์เม่ือวันท่ี 18 ธนัวาคม 2560 และวนัท่ี 19 ธนัวาคม 2560 ตามลําดบั โดยบริษัทถือว่า บริษัท เอเวอร์ซิตี ้

ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั และ บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั เป็นบริษัทย่อย ตัง้แต่วนัท่ี 15 ธันวาคม 2560 และ                     

วนัท่ี 18 ธนัวาคม 2560 ตามลําดบั 

เม่ือวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2561 ท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดัได้มีมติอนมุตัิให้

เพิ่มทนุจดทะเบียนจากเดิมจํานวน 1 ล้านบาท เป็นจํานวน 500 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามญัจํานวน 

49,900,000 หุ้น มลูค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท และได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจํานวน 499,000,000 บาท โดย

บริษัทได้ซือ้หุ้ นดังกล่าวทัง้หมดและจ่ายชําระค่าหุ้ นดังกล่าวแล้วเมื่อ    วันที่ 30 พฤษภาคม 2561 และบริษัท                

เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดัได้จดทะเบียนการเพ่ิมทนุและแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว    

เม่ือวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2561 

เม่ือวนัท่ี 22 สิงหาคม 2561 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติให้บริษัทจดัตัง้บริษัท มาย อเวนิว จํากดั โดยบริษัทได้

ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท จํานวน 99,998 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียนของบริษัทดงักลา่ว ในราคาหุ้นละ 

10 บาท รวมเป็นเงิน 999,980 บาท และชําระค่าหุ้นเต็มจํานวนให้แก่บริษัท มาย อเวนิว จํากดั ในวนัท่ี 22 สิงหาคม 

2561 และวนัท่ี 24 สิงหาคม 2561 โดยบริษัท มาย อเวนิว จํากดั ได้จดทะเบียนจดัตัง้บริษัทกบักระทรวงพาณิชย์เม่ือ

วนัท่ี 23 สงิหาคม 2561 โดยบริษัทถือวา่บริษัท มาย อเวนิว จํากดั เป็นบริษัทยอ่ย ตัง้แตว่นัท่ี 23 สงิหาคม 2561 

สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทรับรู้ขาดทนุจากการด้อยค่าของเงินลงทนุในบริษัทย่อยเป็น

ค่าใช้จ่ายอ่ืนในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเฉพาะกิจการจํานวน 114.79 ล้านบาท และ 23.74                 

ล้านบาท ตามลําดบั 
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13. เงนิลงทุนระยะยาวอ่ืน 
เงินลงทนุระยะยาวอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

     หน่วย : บาท
  ถือหุ้น งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

เงนิลงทนุทั่วไป ประเภทกจิการ % 2561  2560  2561  2560 
ตราสารทุน        

บริษัท เงินทนุหลกัทรัพย์ คนัทร่ี จํากดั สถาบนัการเงิน 10.00 -  127,500,000  -  127,500,000 

บริษัท บางกอกคลบั จํากดั สโมสรและศนูย์สขุภาพ 0.14 1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000 

บริษัท พิษณโุลก พี.ซี. อิมเมจจิง้                  

เซน็เตอร์ จํากดั บริการสถานพยาบาล 1.00 200,000  200,000  -  - 

รวม   1,200,000  128,700,000  1,000,000  128,500,000 

หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ   (846,498)  (128,335,500)  (846,498)  (128,335,500)  

เงินลงทนุระยะยาวอ่ืน    353,502  364,500  153,502  164,500 

สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 คา่เผ่ือด้อยคา่ของเงินลงทนุมีรายการเคล่ือนไหว ดงันี ้

   หน่วย : บาท 
    งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
ยอดยกมา 128,335,500  128,299,638  128,335,500  128,299,638 

บวก ขาดทนุจากการลดมลูคา่ของเงินลงทนุ 10,998  35,862  10,998  35,862 

หกั ตดัจําหน่ายคา่เผ่ือด้อยคา่ของเงินลงทนุ (127,500,000)  -  (127,500,000)  - 

ยอดคงเหลือ 846,498  128,335,500         846,498  128,335,500 

เงินลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท เงินทุนหลกัทรัพย์ คันทร่ี จํากัด ซึ่งเป็นสถาบันการเงินท่ีถูกสัง่ปิดกิจการ เม่ือวันท่ี 8 

ธันวาคม 2540 มีราคาทนุจํานวน 127.50 ล้านบาท กลุ่มบริษัทได้พิจารณาตัง้ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทนุใน

บริษัทดงักลา่วแล้วทัง้จํานวน ในระหว่างปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทได้ตดัจําหน่ายเงินลงทนุในหุ้นสามญัของ

บริษัท เงินทนุหลกัทรัพย์คนัทร่ี จํากดั และค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทนุดงักล่าวออกจากบญัชี ตามมติของท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 7/2561 เม่ือวนัท่ี 14 สงิหาคม 2561 

เงินลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท บางกอกคลบั จํากดั มีราคาทนุจํานวน 1 ล้านบาท กลุม่บริษัทได้พิจารณาบนัทกึค่า

เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ โดยพิจารณาจากงบการเงินของบริษัทดงักลา่ว 
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14. ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

         หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้า /  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม 
 2561        2561 

ราคาทุน          

ท่ีดิน 397,925,162  43,275  -  -  397,968,437 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 546,161,056  1,118,675  -  264,170  547,543,901 

อปุกรณ์สํานกังาน 49,246,276  6,375,388  (5,458,128)  30,000  50,193,536 

อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 9,626,553  3,596,206  (547,170)  -  12,675,589 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 34,094,368  6,014,305  (4,438,971)  -  35,669,702 

ยานพาหนะ 31,567,693  10,555,542  (3,847,263) -  38,275,972 

อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 178,227,977  2,433,831  (7,244,567) -  173,417,241 

รวมราคาทนุ 1,246,849,085  30,137,222  (21,536,099)  294,170  1,255,744,378 

          

ค่าเส่ือมราคาสะสม          
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (318,314,019) (17,188,759) -  - (335,502,778) 

อปุกรณ์สํานกังาน (39,157,295)  (4,547,281)  4,858,827  -  (38,845,749) 

อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (6,132,832)  (1,753,332)  80,789  -  (7,805,375) 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (32,227,621)  (1,134,067)  4,438,967 -  (28,922,721) 

ยานพาหนะ (17,833,041)  (5,208,303)  2,733,695  -  (20,307,649) 

อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ (157,212,101)  (9,275,051)  7,244,546  -  (159,242,606) 

รวมคา่เส่ือมราคาสะสม (570,876,909)  (39,106,793)  19,356,824  -  (590,626,878)  

สินทรัพย์ระหวา่งก่อสร้าง 15,680,351  2,007,882  - (294,170)  17,394,063 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  691,652,527       682,511,563 
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         หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้า /  ยอด ณ วันที่ 

 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม 
 2560        2560 

ราคาทุน          

ท่ีดิน 397,925,162  -  -  -  397,925,162 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 544,209,358  524,185  -  1,427,513  546,161,056 

อปุกรณ์สํานกังาน 47,007,868  2,800,245  (719,937)  158,100  49,246,276 

อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 8,737,434  1,291,099  (401,980)  -  9,626,553 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 33,556,818  537,550  -  -  34,094,368 

ยานพาหนะ 26,588,698  7,900,543  (2,921,548) -  31,567,693 

อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 170,025,578  8,202,399  - -  178,227,977 

รวมราคาทนุ 1,228,050,916  21,256,021  (4,043,465)  1,585,613  1,246,849,085 

          ค่าเส่ือมราคาสะสม          

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (301,007,807) (17,306,212) -  - (318,314,019) 

อปุกรณ์สํานกังาน (35,234,777)  (4,156,746)  234,228  -  (39,157,295) 

อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (4,853,149)  (1,410,653)  130,970  -  (6,132,832) 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (31,358,350)  (869,271)  - -  (32,227,621) 

ยานพาหนะ (16,327,783)  (4,029,795)  2,524,537  -  (17,833,041) 

อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ (146,311,605)  (10,900,496)  -  -  (157,212,101) 

รวมคา่เส่ือมราคาสะสม (535,093,471)  (38,673,173)  2,889,735  -  (570,876,909) 

สินทรัพย์ระหวา่งก่อสร้าง 15,123,051  2,142,913  - (1,585,613)  15,680,351 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  708,080,496       691,652,527 

         
 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม        
2561      บาท 39,106,793 

2560       บาท 38,673,173 
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         หน่วย : บาท 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้า /  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม 
 2561        2561 

ราคาทุน          
อปุกรณ์สํานกังาน 11,064,998  2,500,480  (718,726)  -  12,846,752 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 3,502,485  2,319,413  (547,170)  -  5,274,728 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 774,346  48,516  -  -  822,862 
ยานพาหนะ 14,769,931  8,655,542  (3,273,264)  -  20,152,209 

รวมราคาทนุ 30,111,760  13,523,951  (4,539,160)  -  39,096,551 

          ค่าเส่ือมราคาสะสม          
อปุกรณ์สํานกังาน (6,150,319)  (1,774,804)  119,544  -  (7,805,579) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (1,356,800)  (863,320)  80,789  -  (2,139,331) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (155,099)  (158,119)  -  -  (313,218) 
ยานพาหนะ (4,397,616)  (3,574,688)  2,363,924  -  (5,608,380) 

รวมคา่เส่ือมราคาสะสม (12,059,834) (6,370,931)  2,564,257  -  (15,866,508) 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  18,051,926        23,230,043 

         หน่วย : บาท 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้า /  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม 
 2560        2560 

ราคาทุน          
อปุกรณ์สํานกังาน 9,773,112  1,972,117  (680,231)  -  11,064,998 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 2,766,601  1,025,864  (289,980)  -  3,502,485 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์   296,658  477,688  -  -  774,346 
ยานพาหนะ 6,869,388  7,900,543  -  -  14,769,931 

รวมราคาทนุ 19,705,759  11,376,212  (970,211)  -  30,111,760 

          ค่าเส่ือมราคาสะสม          
อปุกรณ์สํานกังาน (4,890,753)  (1,490,568)  231,002  -  (6,150,319) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (892,357)  (585,047)  120,604  -  (1,356,800) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (70,639)  (84,460)  -  -  (155,099) 
ยานพาหนะ (2,501,523)  (1,896,093)  -  -  (4,397,616) 

รวมคา่เส่ือมราคาสะสม (8,355,272) (4,056,168)  351,606  -  (12,059,834) 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์        11,350,487        18,051,926 

  ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม      
2561   บาท 6,370,931 

2560   บาท 4,056,168 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยทางอ้อมได้จดจํานองท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างท่ีมีอยู่แล้ว                         

และท่ีจะมีขึน้ในภายหน้า ตลอดจนผลประโยชน์จากการทําประกนัภยัสิ่งปลกูสร้างจํานวน 387.06 ล้านบาท และ 385.85 

ล้านบาท ตามลําดับ เพ่ือเป็นหลักประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (ดหูมาย

เหตขุ้อ 18) และเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (ดหูมายเหตขุ้อ 22) 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทมีอาคารและอุปกรณ์  ซึ่งหักค่าเส่ือมราคาทัง้จํานวนแล้ว 

แตย่งัคงใช้งานอยูมี่จํานวน 383.50 ล้านบาท และ 357.81 ล้านบาท ตามลําดบั 

ณ  วัน ท่ี  31 ธันวาคม  2561 และ  2560 บริ ษัทมีอาคารและอุปกรณ์  ซึ่ งหักค่ า เ ส่ื อมราคาทั ง้ จํ านวนแล้ว 

แตย่งัคงใช้งานอยูมี่จํานวน 4.00 ล้านบาท และ 3.09 ล้านบาท ตามลําดบั 

อุปกรณ์และยานพาหนะภายใต้สัญญาเช่าการเงินท่ีบริษัทเป็นผู้ เช่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 

ประกอบด้วย 

   หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

ราคาทนุของสนิทรัพย์ภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 24,248,549 16,357,756 22,214,365 14,085,043 

หกั  คา่เส่ือมราคาสะสม (7,644,030) (7,596,513) (6,030,561) (4,447,650) 

ราคาตามบญัชีสทุธิ 16,604,519 8,761,243 16,183,804 9,637,393 

15. ค่าความนิยม 
คา่ความนิยม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

 หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
 2561  2560 

ราคาทนุ 118,843,941 118,843,941 

หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ (89,729,984)  (9,451,565) 

 29,113,957 109,392,376 

เม่ือวนัท่ี 27 กรกฎาคม 2558 และวนัท่ี 17 กนัยายน 2558 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จํากดั ได้ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท 

โคราชเมดิคลักรุ๊ป จํากดั และบริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จํากดั โดยมีค่าความนิยมจํานวน 41,260,627 บาท 

และ 77,583,314 บาท ตามลําดบั รวมเป็นคา่ความนิยมจํานวน 118,843,941 บาท  
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16. สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน 
สนิทรัพย์ไมมี่ตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

       หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอด ณ วันที่ เพิ่มขึน้ ลดลง  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม     31 ธันวาคม 
 2561    2561 
ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5,946,521 824,189 - 6,770,710 
ลิขสิทธ์ิ 107,000 - - 107,000 

รวมราคาทนุ 6,053,521 824,189 - 6,877,710 
     
ค่าตัดจาํหน่ายสะสม     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (3,509,090) (725,240) - (4,234,330) 
ลิขสิทธ์ิ (410) (21,400) - (21,810) 

รวมคา่ตดัจําหน่ายสะสม (3,509,500) (746,640) - (4,256,140) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตัง้ 1,827,850 1,800,044 - 3,627,894 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 4,371,871   6,249,464 
  
     หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอด ณ วันที่ เพิ่มขึน้ ลดลง  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม     31 ธันวาคม 
 2560    2560 
ราคาทุน    
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3,911,061 2,035,460 - 5,946,521 
ลิขสิทธ์ิ - 107,000 - 107,000 

รวมราคาทนุ 3,911,061 2,142,460 - 6,053,521 
     
ค่าตัดจาํหน่ายสะสม     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (3,120,167) (388,923) - (3,509,090) 
ลิขสิทธ์ิ - (410) - (410) 

รวมคา่ตดัจําหน่ายสะสม (3,120,167) (389,333) - (3,509,500) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตัง้ - 1,827,850 - 1,827,850 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 790,894   4,371,871 
    

ค่าตัดจาํหน่ายสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม    
2561  บาท 746,640 
2560  บาท 389,333 
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     หน่วย : บาท
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอด ณ วันที่ เพิ่มขึน้ ลดลง  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม     31 ธันวาคม 
 2561    2561 
ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3,193,350 794,189 - 3,987,539 
ลิขสิทธ์ิ 107,000 - - 107,000 

รวมราคาทนุ 3,300,350 794,189 - 4,094,539 
     
ค่าตัดจาํหน่ายสะสม     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (1,365,803) (560,991) - (1,926,794) 
ลิขสิทธ์ิ (410) (21,400) - (21,810) 

รวมคา่ตดัจําหน่ายสะสม (1,366,213) (582,391) - (1,948,604) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตัง้ 1,827,850 1,800,044 - 3,627,894 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3,761,987   5,773,829 
  

     หน่วย : บาท
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอด ณ วันที่ เพิ่มขึน้ ลดลง  ยอด ณ วันที่ 
 1 มกราคม     31 ธันวาคม 
 2560    2560 
ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 1,644,480 1,548,870 - 3,193,350 
ลิขสิทธ์ิ - 107,000 - 107,000 

รวมราคาทนุ 1,644,480 1,655,870 - 3,300,350 
     
ค่าตัดจาํหน่ายสะสม     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (1,122,073) (243,730) - (1,365,803) 
ลิขสิทธ์ิ - (410) - (410) 

รวมคา่ตดัจําหน่ายสะสม (1,122,073) (244,140) - (1,366,213) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตัง้ - 1,827,850 - 1,827,850 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 522,407   3,761,987 
     

ค่าตัดจาํหน่ายสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม    
2561  บาท 582,391 
2560  บาท 244,140 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุม่บริษัทมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึง่หกัค่าตดัจําหน่ายทัง้จํานวนแล้ว แต่ยงัคงใช้

งานอยูมี่จํานวน 1.98 ล้านบาท และ 1.98 ล้านบาท ตามลําดบั 
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17. สนิทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

   หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

ลกูหนีเ้งินทดรองจ่าย 3,405,015  3,815,780 3,405,015 3,815,780

เงินมดัจําและเงินประกนั 4,494,538  3,907,560 942,634 1,417,590

ภาษีเงินได้นิติบคุคลจ่ายลว่งหน้า 7,210,437  7,635,428 4,216,167 2,771,858

อ่ืนๆ 4,928,246 5,249,006 4,605,904 4,826,268

รวมสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน 20,038,236  20,607,774  13,169,720 12,831,496

18. เงนิเบกิเกนิบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ดงัตอ่ไปนี ้

 วงเงนิ  เงนิเบกิเกินบัญชี อัตราดอกเบีย้ เงื่อนไขการดาํรง 
 (บาท)  และเงนิกู้ยืมระยะสัน้  

(บาท) 
ร้อยละต่อปี อัตราส่วน 

 2561  2560  2561  2560 2561 2560  
งบการเงนิรวม           

เงินเบิกเกินบญัชี  58,000,000 52,000,000 47,224,154  37,792,692 MOR/ MOR/ ไมมี่ 

     MRR/ MRR/  

     เงินฝากประจํา 12 เดือน 

+ ร้อยละ 1.5 ตอ่ปี 

 เงินฝากประจํา 12 เดือน 

 + ร้อยละ 1.5 ตอ่ปี 

 

 58,000,000 52,000,000 47,224,154  37,792,692    

 

 วงเงนิ  เงนิเบกิเกินบัญชี อัตราดอกเบีย้ เงื่อนไขการดาํรง 
 (บาท)  และเงนิกู้ยืมระยะสัน้  

(บาท) 
ร้อยละต่อปี อัตราส่วน 

 2561  2560  2561  2560 2561 2560  
งบการเงนิเฉพาะกิจการ           

เงินเบิกเกินบญัชี  28,000,000 30,000,000 25,869,896  25,298,384 MOR MOR ไมมี่ 

 28,000,000 30,000,000 25,869,896  25,298,384    
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งบกำรเงนิรวม 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทมีวงเงินเบิกเกินบญัชีจำกสถำบนักำรเงินข้ำงต้น ซึ่งค ำ้ประกนั
โดยกำรจดจ ำนองที่ดิน บ้ำนเดี่ยวและห้องชดุ ซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 7โครงกำร และ 6 โครงกำร จ ำนวน 
7,673 ล้ำนบำท และ 5,432 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) และจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำง ซึง่รวมอยูใ่น
ที่ดินอำคำรและอปุกรณ์ จ ำนวน 387.06 ล้ำนบำท และ 385.85 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 14) และมีเงินฝำก
ประจ ำ 12 เดือนของบริษัทยอ่ยเป็นหลกัประกนั (ดหูมำยเหตขุ้อ 11) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่น
บคุคลเต็มจ ำนวน 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจำกสถำบันกำรเงินข้ำงต้น ซึ่งค ำ้ประกัน
โดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชดุ ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 4 โครงกำร และ 5 
โครงกำร จ ำนวน 5,372 ล้ำนบำท และ 4,317 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (ดูหมำยเหตุข้อ 9) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำน 
ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินเบิกเกินบญัชีส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 37,792,692 14,467,916 25,298,384 14,198,027 
รำยกำรกระแสเงินสดเพิ่มขึน้ 9,451,462 23,324,776 571,512 11,100,357 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 47,244,154 37,792,692 25,869,896 25,298,384 
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19. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

   หน่วย : บาท
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 2561  2560 

เจ้าหนีก้ารค้า - บริษัทอ่ืน 603,338,749  789,313,459  269,312,096 528,884,440 

เจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 293,280  44,007  1,468,666 25,800 

เจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน - บริษัทอ่ืน 264,339,843  12,878,379  253,050,938  1,818,121 

คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 88,274,568  69,056,730  65,948,035  35,546,865 

ต้นทนุพฒันาโครงการค้างจ่าย 14,697,406  8,718,195  13,871,861  7,892,648 

รายได้รับลว่งหน้า 20,955,862  21,924,811  -  - 

เจ้าหนีจ้ากการซือ้สนิทรัพย์ 1,269,233  3,896,550  493,984 211,291 

อ่ืนๆ  3,261,423  2,691,711  2,616,385  1,905,552 

รวมเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน 996,430,364  908,523,842  606,761,965  576,284,717 

20. ส่วนของหนีส้นิระยะยาวที่ถงึกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 
สว่นของหนีส้นิระยะยาวท่ีถงึกําหนดชําระภายในหนึง่ปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
   งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ  2561  2560  2561  2560 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

  ท่ีครบกําหนดชําระภายใน 1 ปี 22 16,665,149 112,087,254 2,016,000 80,899,880 

เงินกู้ ยืมระยะยาวอ่ืนท่ีครบกําหนด

ชําระภายใน 1 ปี 23 759,447,457 - 759,447,457 - 

หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 

  ท่ีครบกําหนดชําระภายใน 1 ปี 24 3,603,488 3,206,556 3,485,279 2,839,883 

รวมสว่นของหนีส้นิระยะยาวท่ีถึง

กําหนดชําระภายในหนึง่ปี  779,716,094  115,293,810  764,948,736  83,739,763 
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21. เงนิกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 
เงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
   งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
   2561  2560  2561  2560 

ตัว๋แลกเงิน (1) (2)  125,000,000  350,000,000  125,000,000  145,000,000 

ตัว๋สญัญาใช้เงิน (3) (4)  198,750,000  23,000,000  118,750,000  23,000,000 

บริษัทอ่ืน (5) (6) (7) (8)  656,110,000  -  406,110,000  - 

สว่นลด  (3,411,630)  (10,323,621)  (3,411,630)  (4,276,929) 

คา่ธรรมเนียมรอการตดัจ่าย  (8,801,284)  (426,095)  (6,842,380)  - 

รวมเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน  967,647,086  362,250,284  639,605,990  163,723,071 

(1) บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นเป็นเงินกู้ยืมจากบคุคลภายนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอายคุรบกําหนด

ภายใน 6 เดือน และมีอตัราดอกเบีย้/สว่นลด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ร้อยละ 6.00 ตอ่ปี และร้อย

ละ 6.50 ต่อปี ตามลําดบั เงินกู้ ยืมระยะสัน้ดงักลา่วคํา้ประกนัโดยบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนัท่านหนึ่ง และหุ้นของ

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัแหง่หนึง่ซึง่ถือโดยบริษัทอ่ืน (ดหูมายเหตขุ้อ 5) 

(2) บริษัทย่อยมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืนเป็นเงินกู้ ยืมจากบุคคลภายนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอายคุรบกําหนด

ภายใน 6 เดือน และมีอตัราดอกเบีย้/สว่นลด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  ร้อยละ 6.296 - 6.50 ต่อปี เงินกู้ ยืม

ระยะสัน้ดงักลา่วคํา้ประกนัโดยบคุคลท่ีเก่ียวข้องทา่นหนึง่ และจํานําหุ้นของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัแห่งหนึ่งท่ีถือ

โดยบริษัทอ่ืน (2561: ไมมี่) 

(3) บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นเป็นเงินกู้ยืมจากบุคคลภายนอกในรูปของตัว๋สญัญาใช้เงินชนิดจ่ายคืนเมื่อ

ทวงถาม มีอตัราดอกเบีย้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ร้อยละ 5.50 - 6.00 ต่อปี และร้อยละ 5.50 

ตอ่ปี ตามลําดบั และไมมี่หลกัประกนั 

(4) บริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นเป็นเงินกู้ ยืมจากบุคคลภายนอกในรูปของตัว๋สญัญาใช้เงินชนิดจ่ายคืน

เมื่อทวงถาม มีอตัราดอกเบีย้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ร้อยละ 6.00 ต่อปี และไม่มีหลกัประกัน                       

(2560: ไมมี่) 

(5) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจํานวน 120.00 ล้านบาท มีอายุ

ครบกําหนดชําระภายใน 1 ปี และมีอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ ยืมระยะสัน้นีคํ้า้ประกนัโดยการจด

จํานองโฉนดท่ีดินพร้อมสิ่งปลกูสร้างของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั (ดหูมายเหตขุ้อ 5) ห้องชดุของบริษัท 1 โครงการ 

จํานวน 206.36 ล้านบาท (ดูหมายเหตุข้อ 9) และกรรมการบริษัท 1 ท่าน คํา้ประกันในนามส่วนบุคคลเต็ม

จํานวน 

(6) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจํานวน 140.00 ล้านบาท มีอายุ

ครบกําหนดชําระภายใน 1 ปี และมีอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ ยืมระยะสัน้คํา้ประกนัโดยห้อง

ชุดของบริษัท 2 โครงการ จํานวน 232.32 ล้านบาท (ดูหมายเหตุข้อ 9) และห้องชุดของบริษัทย่อย 1 

โครงการ จํานวน 13.95 ล้านบาท (ดหูมายเหตขุ้อ 5) และคํา้ประกนัในนามนิติบคุคลโดยบริษัทท่ีเก่ียวข้อง

กนั 3 แหง่ และกรรมการบริษัท 1 ทา่น คํา้ประกนัในนามสว่นบคุคลเตม็จํานวน 
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(6) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจ ำนวน 140.00 ล้ำนบำท มีอำยุ
ครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ยืมระยะสัน้ค ำ้ประกนัโดยห้อง
ชุดของบริษัท 2 โครงกำร จ ำนวน 232.32 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 9) และห้องชุดของบริษัทย่อย 1 
โครงกำร จ ำนวน 13.95 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 5) และค ำ้ประกนัในนำมนิติบคุคลโดยบริษัทที่เก่ียวข้อง
กนั 3 แหง่ และกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

(7) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจ ำนวน 200.00 ล้ำนบำท มีอำยุ
ครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ตอ่ปี เงินกู้ยืมระยะสัน้ค ำ้ประกนัโดยกำรจด
จ ำนองท่ีดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำรของบริษัทย่อย 1 โครงกำร (ดหูมำยเหตขุ้อ 5) 
และที่ดินที่ถือครองโดยบุคคลที่เก่ียวข้องกนั จ ำนวน 225.63 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) และกรรมกำรบริษัท 1 
ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

(8) บริษัทย่อยมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจ ำนวน 250.00 ล้ำนบำท
มีอำยุครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอัตรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ ยืมนีค้ ำ้ประกันโดย
กำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำโครงกำรของบริษัทย่อยดงักล่ำว  จ ำนวน 
527.29 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 9) นอกจำกนีบ้ริษัทและกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำน ค ำ้ประกันในนำม
นิติบคุคลและสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน  

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้
หน่วย : บำท 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2561 2560 2561 2560 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 362,250,284 609,082,784 163,723,071 213,995,531 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 1,515,000,000 807,000,000 980,000,000 470,000,000 
จ่ำยช ำระคืน (908,140,000)  (1,054,000,000)  (498,140,000)  (522,000,000) 
ส่วนลด (14,677,270)  (19,772,809) (8,207,365) (9,286,130) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (18,406,419)  (2,031,974) (11,705,119) (851,456) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 936,026,595 340,278,001 625,670,587 151,857,945 

รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหน่ำยส่วนลด 21,589,261 20,366,404 9,072,664 11,013,670 
ตัดจ ำหน่ำยค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตัด
จ่ำย 

10,031,230 
1,605,879 4,862,739 851,456 

รวมรำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 31,620,491 21,972,283 13,935,403 11,865,126 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 967,647,086 362,250,284 639,605,990 163,723,071 
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22. เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย

วงเงิน เงินกู้ยืมระยะยำว อัตรำดอกเบีย้ เงื่อนไขกำร 
(บำท) จำกสถำบันกำรเงิน ร้อยละต่อปี ด ำรงอัตรำส่วน 

(บำท) ทำงกำรเงนิ 
2561 2560 2561 2560 2561 2560 

งบกำรเงินรวม 
เงินกู้ยืมระยะยำว 409,463,000 406,463,000 53,387,000 117,869,032 MLR MLR ไมม่ี 

6,686,920,000  5,818,120,000  3,894,506,380  2,251,942,000 MLR/ MLR-1 MLR/ MLR-1 ไมม่ี 
130,000,000 130,000,000 1,743,150 19,323,549 MLR-1 MLR-1 ไมม่ี 

- 200,000,000 - 37,030,558 MLR+1 MLR+1 ไมม่ี 
ค่ำธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (21,631,921)  (14,970,275) 
เงินกู้ยืมระยะยำว - สทุธิ 3,928,004,609  2,411,194,864 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึ่งปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 20) (16,665,149)  (112,087,254) 
7,226,383,000 6,554,583,000 3,911,339,460  2,299,107,610 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
เงินกู้ยืมระยะยำว 298,463,000 295,463,000 3,006,000 53,701,457 MLR MLR ไมม่ี 

3,178,020,000  3,049,120,000  2,600,056,381  1,939,942,000 MLR/ MLR-1 MLR/ MLR-1 ไมม่ี 
- 200,000,000 - 37,030,558 MLR+1 MLR+1 ไมม่ี 

ค่ำธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (3,935,980) (2,753,046) 
เงินกู้ยืมระยะยำว - สทุธิ 2,599,126,401  2,027,920,969 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึง่ปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 20) (2,016,000)  (80,899,880) 
3,476,483,000 3,544,583,000 2,597,110,401  1,947,021,089 

งบกำรเงนิรวม 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 วงเงินกู้ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดิน บ้ำนเดี่ยวและห้องชุดซึ่งรวมอยูใ่น
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 4 โครงกำร จ ำนวน 5,375 ล้ำนบำท และที่ดิน และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำ
โครงกำรของบริษัทยอ่ย 3 บริษัท จ ำนวน 6 โครงกำร จ ำนวน 2,496 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) รวมถึงที่ดินพร้อมสิง่ปลกู
สร้ำงที่มีอยู่แล้วและที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกันภัยสิ่งปลูกสร้ำง ของบริษัทย่อย
ทำงอ้อม 2 บริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 14) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 วงเงินกู้ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดิน บ้ำนเดี่ยวและห้องชุดซึ่งรวมอยูใ่น
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 5 โครงกำร จ ำนวน 4,317 ล้ำนบำท และที่ดิน และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำ
โครงกำรของบริษัทย่อยแห่งหนึง่ 1 โครงกำร จ ำนวน 1,115 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) รวมถึงที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงที่มี
อยู่แล้วและที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกันภยัสิ่งปลกูสร้ำง ของบริษัทย่อยทำงอ้อม 2 
บริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 14) และหุ้นสำมญัของบริษัทย่อยทำงอ้อม 4 บริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 5) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น 
ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 
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งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 วงเงินกู้ ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดิน บ้ำนเดี่ยวและ ห้องชุด                  
ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 4 โครงกำร จ ำนวน 5,375 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 9) และมีกรรมกำร
บริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2560 วงเงินกู้ ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดิน บ้ำนเดี่ยวและห้องชุดซึ่ง
รวมอยู่ในต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 5 โครงกำร จ ำนวน 4,317 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 9) และหุ้นสำมญัของ
บริษัทยอ่ยทำงอ้อม 4 บริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 5) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560               
มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2,411,194,864 1,174,700,232 2,027,920,969 1,077,230,511 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 2,081,631,000 1,418,503,000 1,093,447,000 1,094,163,000 
จ่ำยช ำระคืน (558,159,609)  (167,038,093)  (521,058,634)  (140,719,496) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (11,302,717)  (16,722,500)  (2,264,500)  (3,380,000) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 3,923,363,538 2,409,442,639 2,598,044,835 2,027,294,015 
 รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงิน 
รอตดัจ่ำย 4,641,071 1,752,225 1,081,566 626,954 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 3,928,004,609 2,411,194,864 2,599,126,401 2,027,920,969 

23. เงนิกู้ยมืระยะยำวอื่น
เงินกู้ยืมระยะยำวอื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม และ 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2561 2560 

เงินกู้ยืมระยะยำว 765,400,000 765,400,000 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (5,952,543) (28,151,339) 
รวม 759,447,457 737,248,661 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึง่ปี (ดหูมำยเหตขุ้อ 20) (759,447,457) - 
รวม - 737,248,661 
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ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยำวจำกบริษัทแห่งหนึ่งในต่ำงประเทศในสกุลเงินบำท โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 
845.40 ล้ำนบำท มีอำยุครบก ำหนดช ำระภำยใน 2 ปีนบัจำกวนัที่กู้ ยืม และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 5.50 ต่อปี เงินกู้ยืมนีค้ ำ้
ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินที่ถือครองโดยบริษัท ที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุพฒันำโครงกำรของ
บริษัท 1 โครงกำร จ ำนวน 52.70 ล้ำนบำท ห้องชดุของบริษัท  มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั และบริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั 
ในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน จ ำนวน 452.20 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 5 และ ข้อ 9) และได้จ ำน ำหุ้นสำมญัของ 2 บริษัท
ยอ่ยดงักลำ่ว และบริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยำวจำกบริษัทแหง่หนึง่ในตำ่งประเทศในสกลุเงินบำท โดยมีวงเงิน
กู้ ยืมจ ำนวน 845.40 ล้ำนบำท มีอำยุครบก ำหนดช ำระภำยใน 2 ปีนับจำกวันที่กู้ ยืม และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 
5.50 ตอ่ปี เงินกู้ยืมนีค้ ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงซึ่งรวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำรของบริษัท 1 
โครงกำร จ ำนวน 83.06 ล้ำนบำท และโฉนดที่ดินของ บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั ที่ดินที่ถือครองโดยบคุคลที่เก่ียวข้องกนั 
ห้องชดุของบริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั และบริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหนิ) จ ำกดั ในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน จ ำนวน 
691.00 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 5 และ ข้อ 9) และได้จ ำน ำหุ้นสำมญัของ 3 บริษัทย่อยดงักล่ำว และมีกรรมกำรบริษัท 1 
ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ยืมระยะยำวอื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2561 2560 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 737,248,661 - 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ - 845,400,000 
จ่ำยช ำระคืน - (80,000,000) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย - (45,176,421) 

รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 737,248,661 720,223,579 
รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหนำ่ยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 22,198,796 17,025,082 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 759,447,457 737,248,661 
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24. หนีส้นิภายใต้สัญญาเช่าการเงนิ 
หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย  

   หน่วย : บาท 
งบการเงนิรวม จาํนวนเงนิ  มูลค่าปัจจุบันของ 

 ขัน้ตํ่าที่ต้องจ่าย  จาํนวนเงนิขัน้ตํ่าที่ต้องจ่าย 
 2561 2560  2561 2560 
ภายใน 1 ปี 4,119,802  3,636,892  3,603,488  3,206,556 

เกินกวา่ 1 ปีแตไ่มเ่กิน 5 ปี 7,896,167  4,955,335  6,976,361  4,508,612 

รวมจํานวนขัน้ต่ําท่ีจะต้องจ่าย 12,015,969  8,592,227  10,579,849  7,715,168 

หกั  ดอกเบีย้รอตดัจําหน่าย (516,315)  (877,059)  - - 

รวมจํานวนขัน้ต่ําท่ีจะต้องจ่าย  11,499,654  7,715,168  10,579,849  7,715,168 

หกั  หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าการเงินท่ีถงึ        

กําหนดชําระภายในหนึง่ปี     (3,603,488)  (3,206,556) 

หนีส้นิระยะยาวภายใต้สญัญาเช่าการเงิน      6,976,361  4,508,612 

 

   หน่วย : บาท 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ จาํนวนเงนิ  มูลค่าปัจจุบันของ 
 ขัน้ตํ่าที่ต้องจ่าย  จาํนวนเงนิขัน้ตํ่าที่ต้องจ่าย 
 2561 2560  2561 2560 
ภายใน 1 ปี 4,000,182  3,255,834  3,485,279  2,839,883 

เกินกวา่ 1 ปีแตไ่มเ่กิน 5 ปี 7,896,167  4,835,715  6,976,361  4,390,404 

รวมจํานวนขัน้ต่ําท่ีจะต้องจ่าย 11,896,349  8,091,549  10,461,640  7,230,287 

หกั  ดอกเบีย้รอตดัจําหน่าย (514,904)  (861,262)  - - 

รวมจํานวนขัน้ต่ําท่ีจะต้องจ่าย  11,381,445  7,230,287  10,461,640  7,230,287 

หกั  หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าการเงินท่ีถงึ        

กําหนดชําระภายในหนึง่ปี     (3,485,279)  (2,839,883) 

หนีส้นิระยะยาวภายใต้สญัญาเช่าการเงิน      6,976,361  4,390,404 

กลุ่มบริษัทได้ทําสญัญาเช่าการเงินสําหรับยานพาหนะและเคร่ืองใช้สํานกังาน กําหนดการชําระค่าเช่าเป็นรายเดือน 

เดือนละ 0.42 ล้านบาท (2560: 0.37 ล้านบาท) โดยมีกรรมการของกลุม่บริษัทได้คํา้ประกนัหนีส้ินภายใต้สญัญาเช่า

การเงินในนามสว่นบคุคลเตม็วงเงิน 

บริษัทได้ทําสญัญาเช่าการเงินสําหรับยานพาหนะและเคร่ืองใช้สํานกังาน กําหนดการชําระค่าเช่าเป็นรายเดือน 

เดือนละ 0.39 ล้านบาท (2560: 0.31 ล้านบาท) โดยมีกรรมการของบริษัทได้คํา้ประกนัหนีส้ินภายใต้สญัญาเช่า

การเงินในนามสว่นบคุคลเตม็วงเงิน 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของหนีส้ินภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 7,715,168 3,938,510 7,230,287 2,333,945 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
จ่ำยช ำระคืน (7,125,473)  (4,966,637)  (6,492,392) (3,846,953) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 589,695  (1,028,127) 737,895 (1,513,008) 

รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
สญัญำเช่ำทำงกำรเงินเพิ่มขึน้ 
ในระหวำ่งงวด 9,990,154 8,743,295 9,723,745 8,743,295 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 10,579,849 7,715,168 10,461,640 7,230,287 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึง่ปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 20) (3,603,488)  (3,206,556) (3,485,279) (2,839,883) 
6,976,361 4,508,612 6,976,361 4,390,404 

25. ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน
ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย

   หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2561 2560 2561 2560 
ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์
พนกังำน ณ วนัต้นปี 11,158,741 10,245,766 656,432 572,517 

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ 
 ต้นทนุบริกำรปัจจบุนั 2,958,814  1,345,331 372,566 67,467 

      ต้นทนุดอกเบีย้ 413,871  361,594 18,649 16,448 
รับโอนย้ำยจำกบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกนั - - 226,847 - 
จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (3,215,250)  (793,950) - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทนุเบด็เสร็จอื่น 

 (ก ำไร) ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรตำม 
 หลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั 

 - จำกกำรเปลี่ยนแปลงสมมติฐำน (1,344,994)  - 603,634 - 
         - จำกกำรปรับปรุงประสบกำรณ์ (155,282)  - 1,020,243 - 

ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์
พนกังำน ณ วนัสิน้ปี 9,815,900 11,158,741 2,898,371 656,432 
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กลุม่บริษัทและบริษัทรับรู้ค่าใช้จ่ายในรายการต่อไปนีใ้นงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

    หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

ต้นทนุขายหรือการให้บริการ 1,319,290 644,911 - - 

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 2,053,395 1,062,014 391,215 83,915 

รวม 3,372,685 1,706,925 391,215 83,915 

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานท่ีกําหนดไว้ท่ีรับรู้ในงบกําไรขาดทุนและกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

        หน่วย : บาท 

 
งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 
รวมอยู่ในกาํไรสะสม     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 13,862,757 13,862,757 3,196,880 3,196,880 

รับรู้ระหวา่งปี 1,500,276 - (1,623,877) - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 15,363,033 13,862,757 1,573,003 3,196,880 

กลุ่มบริษัทกําหนดโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้เป็นไปตามการจ่ายเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงานซึ่งให้สิทธิแก่

พนกังานท่ีเกษียณอาย ุ

ข้อสมมติในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีสําคญั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 (แสดงด้วย

คา่เฉล่ียถ่วงนํา้หนกั) มีดงันี ้

 ร้อยละต่อปี 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
อตัราคิดลด 2.60 - 3.49  2.56 - 3.54  2.67  2.57 
อตัราการขึน้เงินเดือน 2.10 - 8.41  4.13 - 6.42  8.41  6.42 
อตัรามรณะ TMO2017**  TMO2008*  TMO2017**  TMO2008* 

*       อ้างอิงตามตารางมรณะไทย 2551 ประเภทสามญั (TMO2008: Thai Mortality Ordinary Tables of 2008) 

**     อ้างอิงตามตารางมรณะไทย 2560 ประเภทสามญั (TMO2017: Thai Mortality Ordinary Tables of 2017) 

ข้อสมมติเก่ียวกับอตัราคิดลดประมาณการจากอตัราผลตอบแทนถัวเฉล่ียของพนัธบตัรรัฐบาล ณ วนัสิน้รอบระยะเวลา

รายงาน และสะท้อนประมาณการระยะเวลาของการจ่ายผลประโยชน์ 
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ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสําคญัต่อมลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงานของ

พนกังาน สรุปได้ดงันี ้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

  หน่วย : บาท
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 เพิ่มขึน้  ลดลง  เพิ่มขึน้  ลดลง 
อตัราคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) (9,487,424)  10,164,790  (2,817,036)  2,983,733 

อตัราการขึน้เงินเดือน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) 10,142,127  (9,505,701)  2,976,825  (2,822,733) 

อตัราการหมนุเวียน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) (9,241,844)  10,234,192  (2,791,878)  3,010,388 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
  หน่วย : บาท
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 เพิ่มขึน้  ลดลง  เพิ่มขึน้  ลดลง 
อตัราคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) (1,423,668)  1,553,217  (638,681)  675,034 

อตัราการขึน้เงินเดือน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) 1,564,158  (1,413,152)  680,090  (633,733) 

อตัราการหมนุเวียน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.50) (11,197,141)  12,635,405  (624,284)  690,500 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวข้างต้นอาจไม่ได้แสดงถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้จริงในประมาณการหนีส้ิน

ไมห่มนุเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน เน่ืองจากเป็นการยากท่ีการเปล่ียนแปลงข้อสมมติตา่งๆ จะเกิดขึน้

แยกตา่งหากจากข้อสมมตอ่ืินซึง่อาจมีความสมัพนัธ์กนั 

การวิเคราะห์การครบกําหนดของการจ่ายชําระผลประโยชน์ของประมาณการหนีส้นิสําหรับผลประโยชน์ของพนกังานหลงั

ออกจากงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดงันี ้

   หน่วย : บาท
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 
  ภายใน 1 ปี 1,949,158  691,497  765,797  - 

      เกินกวา่ 1 ปี - 5 ปี 4,995,790  5,338,193  1,066,434  451,060 

      เกินกวา่ 5 ปี 14,362,418 11,906,947  4,984,764 898,365 

      รวม 21,307,366 17,936,637  6,816,995 1,349,425 
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26. ใบสาํคัญแสดงสทิธิ 
1. ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั รุ่นท่ี 2 (EVER - W2) ซึง่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทได้มีมติอนมุติัเม่ือ

วนัท่ี 27 เมษายน 2559 จํานวน 647,464,521 หน่วยให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมในอตัราสว่น 10 หุ้นสามญัเดิมต่อ 2 หุ้น

สามญัใหม่ต่อ 2 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิสําหรับการซือ้หุ้นสามญั โดยใบสําคญัแสดงสิทธิไม่มีมลูค่าการ

เสนอขาย ราคาการใช้สิทธิท่ี 2 บาทต่อหุ้น กําหนดระยะเวลาการใช้สิทธิทัง้สิน้ 4 ครัง้ คือ วนัท่ี 30 กนัยายน 2559 

วนัท่ี 15 ธันวาคม 2559 วนัท่ี 31 มีนาคม 2560 และวนัท่ี 30 มิถนุายน 2560 โดยมีใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีถูกใช้สิทธิ

จํานวน 1,758 หน่วย และท่ีไม่ได้ใช้สิทธิและหมดอายแุล้ว ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2560 จํานวนรวม 647,458,425 

หน่วย 

ในระหวา่งวนัท่ี 19 ถงึ 26 มิถนุายน 2560 บริษัทได้รับเงินคา่หุ้นจากการใช้ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัรุ่นท่ี 

2 (EVER - W2) โดยมีการใช้สิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัทัง้หมด จํานวน 1,758 หุ้น มลูค่าหุ้นสามญัท่ีตราไว้ หุ้นละ 

1 บาท โดยใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัเพิ่มทนุได้ 1 หุ้น ราคาเสนอขายหุ้นละ 2 บาท รวม

เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ 3,516 บาท บริษัทได้จดทะเบียนการรับชําระค่าหุ้นจากการใช้ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้น

สามญัรุ่นท่ี 2 (EVER - W2) กบักระทรวงพาณิชย์แล้วเม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2560 

2. ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั รุ่นท่ี 3 (EVER - W3) ซึ่งท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทได้มีมติอนมุติั

เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2559 จํานวน 323,732,261 หน่วย ให้แก่ ผู้ ถือหุ้นเดิมในอตัราส่วน 10 หุ้นสามญัเดิมต่อ 

2 หุ้นสามญัใหม่ต่อ 1 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิสําหรับการซือ้หุ้นสามญั โดยใบสําคญัแสดงสิทธิไม่มีมลูค่า

การเสนอขาย ราคาการใช้สิทธิที ่ 5 บาทต่อหุ้น กําหนดระยะเวลาการใช้สิทธิทัง้สิน้ 4 ครัง้ คือ วนัที่ 14 

มิถนุายน  2561 วนัที ่ 14 กนัยายน 2561 ว ันที ่ 14 ธันวาคม  2561 และว ันที ่ 14 มีนาคม  2562 โดยมี

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 จํานวนรวม 323,730,078 หน่วย 

27. ทุนสาํรองตามกฎหมาย 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 บริษัทจะต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ่งไว้เป็น

ทนุสํารองตามกฎหมายไมน้่อยกวา่ร้อยละห้าของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสม (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนีจ้ะมี

จํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสบิของทนุจดทะเบียนและทนุสํารองนีจ้ะนํามาจดัสรรปันผลไมไ่ด้ 
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28. รายได้อ่ืน 
รายได้อ่ืนสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 2561  2560 
รายได้จากการให้เช่าพืน้ท่ีและบริการ 4,629,290  3,247,218  1,919,700  5,038,248 

ดอกเบีย้รับ 604,625  562,994  29,236,977  20,409,233 

รายได้จากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 1,630,782  2,869,748 - - 

รายได้จากคา่ดําเนินการเก่ียวกบัฟอกไต -  1,734,780 - - 

อ่ืนๆ 15,602,123  8,848,640  2,965,429  1,648,135 

รวม 22,466,820  17,263,380  34,122,106  27,095,616 

29. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
คา่ใช้จ่ายตามลกัษณะท่ีสําคญัสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560 2561  2560 
การเปล่ียนแปลงในสนิค้าคงเหลือ (1,329,966) (2,701,724) - - 

การเปล่ียนแปลงในต้นทนุการพฒันาโครงการ 553,714,866 239,094,136 509,910,631 113,585,506 

ซือ้สนิค้าและวสัดสุิน้เปลือง 776,401 28,240 - - 

ยา เวชภณัฑ์และวสัดสุิน้เปลืองใช้ไป 71,323,336 134,233,349 - - 

คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน 225,038,199 147,526,106 68,333,528 50,572,862 

คา่เช่าและคา่บริการ 23,135,504 12,739,076 6,978,288 5,828,704 

คา่ใช้จ่ายสว่นกลาง 29,500,607 19,128,806 7,279,273 3,680,904 

คา่โฆษณาและสง่เสริมการขาย 97,341,227 118,659,606 61,725,406 39,439,289 

คา่ภาษีธุรกิจเฉพาะและคา่ธรรมเนียมในการโอน 34,036,937 8,099,829 29,361,849 5,053,089 

คา่ซอ่มแซมและบํารุงรักษา 5,508,485 9,976,151 2,183,775 4,178,147 

คา่เส่ือมราคาและตดัจําหน่าย 39,853,433 39,062,506 6,953,322 4,300,308 

ขาดทนุจากการลดมลูคา่ของสนิทรัพย์ 371,698 3,020,887 10,998 3,020,867 

คา่ตอบแทนแพทย์และคา่บริการทางการแพทย์ 131,793,725 173,026,212 - - 

อ่ืนๆ 22,649,712 29,027,596 15,933,728 12,326,355 
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30. ขาดทุนต่อหุ้นขัน้พืน้ฐานและขาดทุนต่อหุ้นปรับลด 
ขาดทุนต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 
ขาดทนุต่อหุ้นขัน้พืน้ฐานสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 คํานวณโดยการหารขาดทนุสําหรับปีด้วย

จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัท่ีออกและชําระแล้วในระหวา่งปี ดงันี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

ขาดทนุสทุธิสําหรับปี - สว่นท่ีเป็น     

ของบริษัทใหญ่ (บาท)  (293,312,861) (278,908,561) (207,856,760) (168,183,413) 

หุ้นสามญัตามวิธีถวัเฉลี่ยถ่วงนํา้หนกั (หุ้น) 3,884,784,546 3,884,783,616 3,884,784,546 3,884,783,616 

ขาดทนุตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท)  (0.0755) (0.0718)  (0.0535)  (0.0433) 

ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด 
ขาดทนุต่อหุ้นปรับลดสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 คํานวณโดยการหารขาดทนุสําหรับปีท่ี

เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามญัด้วยผลรวมของจํานวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงนํา้หนกัท่ีออกจําหน่ายแล้วในระหว่างปี 

บวกด้วยจํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัท่ีบริษัทอาจต้องออกเพ่ือแปลงสภาพหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดทัง้สิน้ให้

เป็นหุ้นสามญัโดยมิได้รับสิ่งตอบแทนใดๆ ทัง้สิน้ ภายใต้ข้อสมมติว่าผู้ ถือจะแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดเป็นหุ้น

สามญั เม่ือราคาตามสิทธิต่ํากว่ามลูค่ายติุธรรมของหุ้นสามญั อย่างไรก็ตาม มลูค่ายติุธรรมของหุ้นสามญัของบริษัท

สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ต่ํากว่าราคาตามสิทธิเป็นเหตใุห้บริษัทไม่นําผลของหุ้นสามญัเทียบเท่า

ปรับลดมารวมคํานวณเพ่ือหาขาดทนุตอ่หุ้นปรับลด 
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31. ภาษีเงนิได้ 
สนิทรัพย์และหนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

                                                              หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอดคงเหลือ  รายการที่รับรู้  รายการที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกราคม    เป็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวาคม 
 2561      2561 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 2,681,707  (204,188)  - 2,477,519 

ประมาณการหนีส้ินไม่หมนุเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน 2,231,748  31,487  (300,055) 1,963,180 

ขาดทนุสะสม 75,508,093  37,155,864  - 112,663,957 

อ่ืนๆ 4,182,488  (505,206)  - 3,677,282 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 84,604,036  36,477,957  (300,055)  120,781,938 

       
หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

อาคารและอปุกรณ์ (3,964,555)  (817,405)  - (4,781,960) 

รวมหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (3,964,555)  (817,405)  - (4,781,960) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สทุธิ 80,639,481     115,999,978 
 

 

 หน่วย : บาท
 งบการเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอดคงเหลือ  รายการที่รับรู้  รายการที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกราคม    เป็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวาคม 
 2560      2560 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 3,227,382  (545,675)  - 2,681,707 

ประมาณการหนีส้ินไม่หมนุเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน 2,049,153  182,595  - 2,231,748 

ขาดทนุสะสม 23,595,343  51,912,750  - 75,508,093 

อ่ืนๆ   2,495,677  1,686,811  - 4,182,488 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 31,367,555  53,236,481  -  84,604,036 

       
หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

อาคารและอปุกรณ์ (3,007,114)  (957,441)  - (3,964,555) 

รวมหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (3,007,114)  (957,441)  - (3,964,555) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สทุธิ 28,360,441      80,639,481 
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 หน่วย : บาท

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ยอดคงเหลือ  รายการที่รับรู้  รายการที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกราคม    เป็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวาคม 
 2561      2561 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

ขาดทนุสะสม 63,374,879  22,897,510  - 86,272,389 

อ่ืนๆ 798,448  (156,084)  324,776 967,140 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 64,173,327  22,741,426  324,776  87,239,529 

 หน่วย : บาท
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ยอดคงเหลือ  รายการที่รับรู้  รายการที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกราคม    เป็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวาคม 
 2560      2560 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

ขาดทนุสะสม 23,595,343  39,779,536  - 63,374,879 

อ่ืนๆ 184,985  613,463  - 798,448 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 23,780,328  40,392,999  -  64,173,327 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของกลุ่มบริษัทท่ีรับรู้ในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 

ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 
        

ภาษีเงินได้ของปีปัจจบุนั 2,253,757 4,091,222  -  - 

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีท่ีรับรู้ระหวา่งปี (35,660,552) (52,307,391)  (22,741,426)  (40,392,999) 

รายได้ภาษีเงินได้ท่ีรับรู้ระหวา่งปี (33,406,795) (48,216,169)  (22,741,426)  (40,392,999) 
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กำรกระทบยอดของค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้
                                                                                                                                           หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560  2561  2560 
        
ขำดทนุก่อนคำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้  (324,490,826)  (330,845,025)  (200,611,945)  (208,576,412) 
อตัรำภำษีเงินได้นิติบคุคล 20%  20%  20%  20% 
ภำษีเงินได้ค ำนวณตำมอตัรำภำษี (64,898,165)  (66,169,005)  (40,122,389)  (41,715,282) 
ผลกระทบของขำดทนุทำงภำษีซึง่ไมไ่ด้รับรู้เป็นสินทรัพย์        
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 14,370,401  8,305,608  -  - 
ผลกระทบของขำดทนุทำงภำษีในปีก่อนที่น ำมำรับรู้ในปีนี ้ (6,394,014)  (1,182,388)  -  (1,182,388) 
ผลกระทบของรำยได้และคำ่ใช้จำ่ยทำงบญัชี ซึง่ไมส่ำมำรถใช้        
เป็นรำยได้และคำ่ใช้จำ่ยทำงภำษีในปีปัจจบุนั 23,514,983  10,829,616  17,380,963  2,504,671 

รำยได้ภำษีเงินได้ (33,406,795)  (48,216,169)  (22,741,426)  (40,392,999) 

กลุม่บริษัทใช้อตัรำภำษีร้อยละ 20 ในกำรค ำนวณภำษีเงินได้นิติบคุคลส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 
และภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 

กลุม่บริษัทไม่ได้ตัง้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีส ำหรับขำดทนุทำงภำษีที่ยงัไม่ได้ใช้บำงสว่น เนื่องจำกบริษัท
คำดว่ำจะยงัไม่มีก ำไรทำงภำษีที่ไม่เพียงพอส ำหรับกำรใช้ประโยชน์ทำงภำษีได้ ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 
2560 กลุม่บริษัทมีขำดทนุทำงภำษีที่ยงัไม่ได้ใช้ประโยชน์เป็นจ ำนวน 160.87ล้ำนบำท และ 128.17 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
โดยขำดทนุทำงภำษีเร่ิมหมดอำยใุนปี 2560 

32. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 
กลุม่บริษัทได้จดัตัง้กองทนุส ำรองเลีย้งชีพตำมพระรำชบญัญัติกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 โดยมีพนกังำนของบริษัท
เป็นสมำชิกโดยควำมสมคัรใจ ตำมระเบียบของกองทุน สมำชิกจ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนในอตัรำร้อยละ 2 ของเงินเดือน 
และกลุม่บริษัทจ่ำยสมทบในอตัรำร้อยละ 2 ของคำ่จ้ำงแตล่ะเดือน เงินกองทนุดงักลำ่วจะจ่ำยให้แก่พนกังำนในกรณีที่ออก
จำกงำนตำมระเบียบของกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 เงินสว่นท่ีบริษัทจ่ำยสมทบเข้ำกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ ซึ่งบนัทึกเป็น
ค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเฉพำะกิจกำรมีจ ำนวน 0.56  ล้ำนบำท และ 0 .15 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดบั 
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33. การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับเคร่ืองมือทางการเงนิ 
กลุม่บริษัทได้รายงานและเปิดเผยข้อมลูเคร่ืองมือทางการเงินของกลุม่บริษัทดงัตอ่ไปนี ้

33.1 ความเส่ียงด้านสนิเช่ือ 

ความเส่ียงด้านสนิเช่ือเกิดจากการท่ีลกูค้าไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขการซือ้ขาย ทําให้กลุม่บริษัทไม่สามารถเรียก

เก็บหนีไ้ด้ กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงเก่ียวกบัการกระจุกตวัของสินเช่ือไม่มาก เน่ืองจากกลุ่มบริษัทมีนโยบาย               

ท่ีจะทําธุรกรรมส่วนใหญ่กับบริษัทคู่ค้าท่ีมีความน่าเช่ือถือ เพ่ือลดโอกาสการสญูเสียทางการเงินจากการ                 

ไมส่ามารถปฏิบติัตามสญัญาได้ 

สําหรับสินทรัพย์ทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ถือเป็นมูลค่า

สงูสดุของความเสี่ยงท่ีเกิดจากการไมป่ฏิบติัตามสญัญา 

33.2 ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบีย้ 

ความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบีย้ หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัรา

ดอกเบีย้ในตลาด ซึ่งส่งผลกระทบต่อการดําเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทมีความ

เส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ (ดหูมายเหตขุ้อ 18 ข้อ 20 ข้อ 21 และข้อ 22) กลุม่บริษัทมีการดแูลความเส่ียงด้าน

อตัราดอกเบีย้มาโดยตลอด โดยปัจจบุนัอตัราดอกเบีย้ของเงินกู้ ยืมสว่นใหญ่มีอตัราคงท่ี 

อตัราดอกเบีย้ของหนีส้ินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบีย้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 และระยะท่ี

ครบกําหนดชําระหรือกําหนดอตัราใหมมี่ดงันี ้
        หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 อัตราดอกเบีย้    หลังจาก 1 ปี   
 (ร้อยละต่อปี)  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

หนีส้ินหมุนเวียน      

   เงินเบิกเกินบญัชี 3.05 - 7.125  47,244,154 - 47,244,154 

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 4.31 - 7.65  16,665,149 - 16,665,149 

   เงินกู้ ยืมจากบริษัทอ่ืน 5.50  765,400,000 - 765,400,000 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 0.375  409,830,000 - 409,830,000 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 2.69 - 9.162  3,603,488 - 3,603,488 

      

หนีส้ินไม่หมุนเวียน      

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 4.31 - 7.65 - 3,932,971,380 3,932,971,380 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 5.641  - 256,600,000 256,600,000 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 3.85 - 9.162  - 7,436,263 7,436,263 

รวม   1,242,742,791 4,197,007,643 5,439,750,434 
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 หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

 อัตราดอกเบีย้    หลังจาก 1 ปี   
 (ร้อยละต่อปี)  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

หนีส้ินหมุนเวียน      

   เงินเบิกเกินบญัชี 3.05 - 7.425  37,792,692 - 37,792,692 

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 4.31 - 7.65  112,087,254 - 112,087,254 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั -  134,526,670 - 134,526,670 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 2.65 - 9.162  3,206,556 - 3,206,556 

      

หนีส้ินไม่หมุนเวียน      

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 4.31 - 6.25 - 2,314,077,885 2,314,077,885 

   เงินกู้ ยืมจากบริษัทอ่ืน 5.50 - 765,400,000 765,400,000 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 5.631  - 391,600,000 391,600,000 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 6.40 - 9.162  - 4,953,923 4,953,923 

รวม   287,613,172 3,476,031,808 3,763,644,980 

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 อัตราดอกเบีย้    หลังจาก 1 ปี   
 (ร้อยละต่อปี)  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

หนีส้ินหมุนเวียน      

   เงินเบิกเกินบญัชี 7.125  25,869,896 - 25,869,896 

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 5.25 - 6.25  2,016,000 - 2,016,000 

   เงินกู้ ยืมจากบริษัทอ่ืน 5.50  765,400,000 - 765,400,000 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 0.375 - 6.467  950,035,744 - 950,035,744 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 3.85 - 9.162  3,485,279 - 3,485,279 

      

หนีส้ินไม่หมุนเวียน      

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 5.25 - 6.25 - 2,601,046,380 2,601,046,380 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 3.85 - 9.162  - 7,436,263 7,436,263 

รวม   1,746,806,919 2,608,482,643 4,355,289,562 
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 หน่วย : บาท 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 อัตราดอกเบีย้    หลังจาก 1 ปี   
 (ร้อยละต่อปี)  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

หนีส้ินหมุนเวียน      

   เงินเบิกเกินบญัชี 7.125 - 7.425  25,298,384 - 25,298,384 

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 6.25 - 7.65  80,899,880 - 80,899,880 

   เงินกู้ ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 5.25 - 7.905  551,658,600 - 551,658,600 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 6.40 - 9.162  2,839,883 - 2,839,883 

      

หนีส้ินไม่หมุนเวียน      

   เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 6.25 - 1,949,774,135 1,949,774,135 

   เงินกู้ ยืมจากบริษัทอ่ืน 5.5 - 765,400,000 765,400,000 

   หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 6.40 - 9.162  - 4,835,715 4,835,715 

รวม   660,696,747 2,720,009,850 3,380,706,597 

33.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศ 

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศเกิดจากการท่ีอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ

เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายแก่กลุ่มบริษัทในงวดปัจจุบนัและงวดต่อๆ ไป ซึ่งกลุ่มบริษัท

คาดว่าผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียนไม่มีสาระสําคญัต่อสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงิน                        

ท่ีเป็นเงินสกุลเงินตราต่างประเทศของกลุ่มบริษัท เน่ืองจากธุรกรรมส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัททําในสกุล                   

เงินบาท  

33.4 มลูคา่ยติุธรรมสําหรับสนิทรัพย์และหนีส้นิทางการเงิน 

การเปิดเผยมลูค่ายติุธรรมต้องใช้ดลุยพินิจในการประมาณมลูค่ายติุธรรม ดงันัน้มลูค่ายติุธรรมท่ีประมาณ

ขึน้ท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินนีจ้ึงไม่จําเป็นต้องบ่งชีถ้ึงจํานวนเงินซึ่งเกิดขึน้จริงในตลาด

แลกเปล่ียนในปัจจุบนั การใช้ข้อสมมติฐานทางการตลาดและ/ หรือวิธีการประมาณที่แตกต่างกันอาจมี

ผลกระทบที่มีสาระสําคัญในมูลค่าย ุติธรรมที่ประมาณขึน้  กลุ่มบริษัทใช้วิธีการและข้อสมมติฐาน

ดงัตอ่ไปนีใ้นการประมาณมลูคา่ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
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สนิทรัพย์ทางการเงินและหนีส้นิทางการเงินท่ีไมไ่ด้วดัมลูคา่ด้วยมลูคา่ยติุธรรม 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากประจํา ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่

กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั สนิทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน 

เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั เงินกู้ ยืมระยะสัน้อ่ืน ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย เงินรับ

ล่วงหน้าจากลกูค้า เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน มีมลูค่าตามบญัชีจํานวนใกล้เคียงกับมลูค่า

ยติุธรรมโดยประมาณ เน่ืองจากครบกําหนดชําระในระยะเวลาอนัสัน้ การวดัมลูค่ายตุิธรรมใช้ลําดบัขัน้

มลูค่ายติุธรรมระดบั 3 โดยประมาณการจากมลูค่าตามบญัชีท่ีจะได้รับหรือต้องจ่ายชําระ 

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืนมีมูลค่ายุติธรรมไม่ต่างจากมูลค่าตามบัญชี ณ วันสิน้รอบระยะรายงานอย่างมี

สาระสําคญั การวดัมลูค่ายติุธรรมใช้ลําดบัขัน้มลูค่ายติุธรรมระดบั 3 มลูค่ายติุธรรมประมาณจากมลูค่าสินทรัพย์

สทุธิของบริษัทท่ีลงทนุ 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินและหนีส้ินระยะยาวภายใต้สญัญาเช่าทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบีย้

ลอยตัว มีมูลค่าตามบัญชีใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ การวัดมูลค่ายุติธรรมใช้ลําดับขัน้มูลค่า

ยติุธรรมระดบั 3โดยประมาณการจากอตัราดอกเบีย้ในตลาด 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกันและเงินกู้ ยืมระยะยาวอ่ืนซึ่งมีดอกเบีย้คงท่ี มีมลูค่าตามบัญชี

ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ การวัดมูลค่ายุติธรรมใช้ลําดับขัน้มูลค่ายุติธรรมระดับ 3 

โดยประมาณการจากมลูค่าตามบญัชีท่ีจะได้รับ 

34. ส่วนงานดาํเนินงาน 
ส่วนงานดําเนินงานสอดคล้องกบัรายงานภายในสําหรับใช้ในการตดัสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของสว่นงานผู้ มีอํานาจตดัสินใจสงูสดุด้านการดําเนินงานของกลุม่บริษัท คือ คณะกรรมการ

บริษัท 

ในระหว่างปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทไม่มีรายได้จาการขายและให้บริการกับลูกค้า

บคุคลภายนอกรายใดรายหนึง่ท่ีมีจํานวนเงินตัง้แตร้่อยละ 10 ขึน้ไป ของรายได้รวมของกลุม่บริษัท 

กลุม่บริษัทดําเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศไทย ดงันัน้ กลุม่บริษัทมีสว่นงานทางภมิูศาสตร์เพียงสว่นงานเดียว 

กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจหลกั 2 กลุ่มธุรกิจ ได้แก่ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ และธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิคทนัตก

รรม โดยข้อมลูทางการเงินจําแนกตามสว่นงานธุรกิจและการกระทบยอดกําไรหรือขาดทนุตามสว่นงานท่ีรายงานของกลุม่

บริษัท สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้
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         หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม 
 พัฒนำอสังหำริมทรัพย์  โรงพยำบำล 

และคลินิกทันตกรรม 
   รวม 

 2561  2560  2561  2560  2561  2560 
รำยได้จำกกำรขำยหรือกำรให้บริกำร 771,429,182  305,401,867  354,077,486  402,773,383  1,125,506,668  708,175,250 
ต้นทนุขำยหรือกำรให้บริกำร (553,714,866)  (239,094,136)  (325,884,808)  (368,581,465)  (879,599,674)  (607,675,601) 
ก ำไรขัน้ต้น 217,714,316  66,307,731  28,192,678  34,191,918  245,906,994  100,499,649 
รำยได้อ่ืน 14,168,132  6,426,103  8,298,688  10,837,277  22,466,820  17,263,380 
คำ่ใช้จ่ำยในกำรจดัจ ำหน่ำย (138,926,685)  (142,918,829)     (826,205)  (1,160,089)  (139,752,890)  (144,078,918) 
คำ่ใช้จ่ำยในกำรบริหำร (145,909,781)  (111,941,846)  (69,781,785)  (69,926,137)  (215,691,566)  (181,867,983) 
คำ่ใช้จ่ำยอ่ืน (80,278,419)  (9,451,565)  -  -  (80,278,419)  (9,451,565) 
ต้นทนุทำงกำรเงิน (151,026,809)  (98,966,328)  (16,918,375)  (14,243,260)  (167,945,184)  (113,209,588) 
ขำดทนุก่อนภำษีเงินได้ (284,259,246)  (290,544,734)  (51,034,999)  (40,300,291)  (335,294,245)  (330,845,025) 
รำยได้ (คำ่ใช้จ่ำย) ภำษีเงินได้ 36,546,901  49,262,739  (3,140,106)  (1,046,570)  33,406,795  48,216,169 
ขำดทุนส ำหรับปี (247,712,345)  (241,281,995)  (54,175,105)  (41,346,861)  (301,887,450)  (282,628,856) 

สนิทรัพย์และหนีส้นิท่ีส ำคญัจ ำแนกตำมสำยงำนธุรกิจ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้
                                                                                                   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
 พัฒนำอสังหำริมทรัพย์  โรงพยำบำลและ  รวม 
   คลินิกทนัตกรรม   

 2561  2560  2561  2560  2561  2560 
สินทรัพย์            
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 39,440,087  140,751,170  23,705,204  32,842,013  63,145,291  173,593,183 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 53,664,465  33,276,920  34,424,562  39,263,518  88,089,027  72,540,438 
เงินจ่ำยล่วงหน้ำให้ผู้ รับเหมำ 259,387,232  206,756,047  -  -  259,387,232  206,756,047 
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 9,749,545,190  6,544,115,793  -  -  9,749,545,190  6,544,115,793 
สินค้ำคงเหลือ -  -  10,581,189  11,911,155  10,581,189  11,911,155 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั 14,177,296  2,280,477  2,702,506  2,398,637  16,879,802  4,679,114 
สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 4,564,141  4,324,410  1,155,185  10,312  5,719,326  4,334,722 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินติดภำระค ำ้ประกนั 503,004  300,886  10,289,065  10,215,350  10,792,069  10,516,236 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 153,502  164,500  200,000  200,000  353,502  364,500 
ท่ีดินรอกำรพฒันำ 38,710,593  38,710,593  -  -  38,710,593  38,710,593 
ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ 92,750,198  86,430,901  589,761,365  605,221,626  682,511,563  691,652,527 
เงินมดัจ ำค่ำซือ้ท่ีดิน -  338,260,550  -  -  -  338,260,550 
ค่ำควำมนิยม -  -  29,113,957  109,392,376  29,113,957  109,392,376 
สินทรัพย์ไมม่ีตวัตน 5,996,295  4,054,453  253,169  317,418  6,249,464  4,371,871 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 117,100,896  80,260,283  (1,100,918)  379,198  115,999,978  80,639,481 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน 15,354,851  15,572,507  4,683,385  5,035,267  20,038,236  20,607,774 



239

 
- 68 -  

 
                                                                                                                     หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม 
 พฒันาอสังหาริมทรัพย์  โรงพยาบาลและ  รวม 
   คลินิกทนัตกรรม   

 2561  2560  2561  2560  2561  2560 
หนีสิ้น           

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้           

จากสถาบนัการเงิน 42,871,094 33,887,769  4,373,060  3,904,923  47,244,154  37,792,692 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น 865,931,990 784,321,972  130,498,374  124,201,870  996,430,364  908,523,842 

หนีส้ินสว่นท่ีถงึกําหนดชําระภายในหนึง่ปี 764,948,736 83,768,299  14,767,358  31,525,511  779,716,094  115,293,810 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและ           

กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 221,912,558 114,560,000  187,917,442  19,966,670  409,830,000  134,526,670 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น 967,647,086 362,250,284  -  -  967,647,086  362,250,284 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย - 788,966  -  -  -  788,966 

เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 1,194,669,469 560,501,333  -  -  1,194,669,469  560,501,333 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน 172,062,657 101,805,858  -  -  172,062,657  101,805,858 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 4,724,898 8,407,496  1,037,349  615,161  5,762,247  9,022,657 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3,873,864,460 2,246,803,860  37,475,000  52,303,750  3,911,339,460  2,299,107,610 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการ          

  ที่เก่ียวข้องกนั 251,639,525 383,007,384 -  -  251,639,525  383,007,384 

เงินกู้ยืมระยะยาวอื่น - 737,248,661 -  -  -  737,248,661 

หนีส้ินภายใต้สญัญาเช่าการเงินระยะยาว 6,976,361 4,390,404 -  118,208  6,976,361  4,508,612 

ประมาณการหนีส้ินไมห่มนุเวียนสําหรับ          

ผลประโยชน์พนกังาน 3,477,539 1,248,036  6,338,361  9,910,705  9,815,900  11,158,741 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น - 2,076,458  2,578,881  2,741,332  2,578,881  4,817,790 

35. ภาระผูกพันและหนีส้นิที่อาจเกดิขึน้ 
35.1 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุม่บริษัทได้เช่าอาคารสํานกังาน ยานพาหนะและอปุกรณ์สํานกังานตาม

สญัญาเช่าดําเนินงาน ซึง่เงินท่ีต้องจ่ายในอนาคตสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 
ภายใน 1 ปี - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 4,277,834 4,238,259 4,277,834  4,838,259 

ภายใน 1 ปี - กิจการอ่ืน 3,104,556 4,106,455 85,600  252,520 

รวมภายใน 1 ปี 7,382,390 8,344,714 4,363,434  5,090,779 
      

1 - 5 ปี - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 3,367,561 8,945,119 3,367,561 8,945,119 

1 - 5 ปี - กิจการอ่ืน 2,120,088 1,955,018 85,600 - 

รวม 1 - 5 ปี 5,487,649 10,900,137 3,453,161 8,945,119 

รวม 12,870,039 19,244,851 7,816,595 14,035,898 
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คา่เช่าและคา่บริการตามสญัญาท่ีบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุและกําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน มีดงันี ้

หน่วย : บาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 
สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 8,797,446  7,990,746  4,042,878  3,638,830 

35.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารแห่งหนึ่งออกหนงัสือคํา้ประกนัเป็น

จํานวน 68.59 ล้านบาท และ 68.59 ล้านบาท ซึง่ออกภายใต้วงเงินออกหนงัสือคํา้ประกนัจํานวน 231 ล้านบาท และ 

231 ล้านบาท ตามลําดบั วงเงินออกหนงัสือคํา้ประกนัดงักลา่วคํา้ประกนัโดยการจดจํานองท่ีดิน บ้านเด่ียวและ

ห้องชดุ ซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุการพฒันาโครงการของบริษัท 3 โครงการ และ 3 โครงการ จํานวน 5,236 ล้านบาท 

และ 3,952 ล้านบาท ตามลําดบั (ดหูมายเหตขุ้อ 9) และมีกรรมการบริษัท 1 ท่าน คํา้ประกนัในนามสว่นบคุคล

เตม็จํานวน  

นอกจากนัน้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารออกหนงัสือคํา้ประกนัเป็น

จํานวน 0.30 ล้านบาท โดยมีเงินฝากสถาบนัการเงินจํานวน 0.30 ล้านบาทเป็นหลกัประกนั  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยจํานวน 4 แห่ง และ 3 แห่ง มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคาร

ออกหนงัสือคํา้ประกนัเป็นจํานวน 10.00 ล้านบาท และ 9.80 ล้านบาท ตามลําดบัโดยมีเงินฝากสถาบนั

การเงินจํานวน 10.49 ล้านบาท และ 10.22 ล้านบาท ตามลําดบั เป็นหลกัประกนั (ดหูมายเหตขุ้อ 11) 

35.3 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กลุม่บริษัทมีสญัญาอ่ืนซึง่เงินท่ีต้องจ่ายในอนาคตสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้

หน่วย : บาท 
  งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะ 

 2561 2560 2561 2560 
สญัญาก่อสร้างและสญัญาท่ีเก่ียวเน่ือง 

การพฒันาโครงการ 2,235,192,809 4,597,586,321 138,986,094 2,176,148,196 

สญัญาวางแผนบริหารงาน 21,656,648 48,399,788 7,697,733 20,481,959 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทได้วางตัว๋สญัญาใช้เงินจํานวนรวม 91.03 ล้านบาท ตามสญัญาท่ีเก่ียวเน่ืองกบั

การพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์กับคู่สัญญา โดยตั๋วสัญญาใช้เงินดังกล่าวอาวัล โดยธนาคารแห่งหนึ่ง                     

และมีกําหนดชําระในวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2561 จํานวน 8.43 ล้านบาท และวนัท่ี 4 ธันวาคม 2561 จํานวน 82.60 

ล้านบาท อยา่งไรก็ตามบริษัทได้ชําระตัว๋สญัญาใช้เงินนีท้ัง้จํานวนแล้วในระหวา่งปี 2561 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทยอ่ยได้วางตัว๋สญัญาใช้เงินจํานวนรวม 146.93 ล้านบาท ตามสญัญาท่ีเก่ียวเน่ือง

กบัการพฒันาโครงการอสงัหาริมทรัพย์กบัคู่สญัญา โดยตัว๋สญัญาใช้เงินดงักลา่วอาวลัโดยธนาคารแห่งหนึ่ง และมี

กําหนดชําระในวนัท่ี 1 มิถนุายน 2561 จํานวน 23.25 ล้านบาท และวนัท่ี 30 ธันวาคม 2561 จํานวน 123.68 

ล้านบาท อย่างไรก็ตามบริษัทย่อยได้ชําระตัว๋สญัญาใช้เงินนีท้ัง้จํานวนแล้วในระหวา่งปี 2561 

35.4 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีสญัญาจะซือ้จะขายที่ดินจํานวน 1,010.50 ล้านบาท และเงินมดัจํา

ค่าซือ้ที่ดินจํานวน 338.26 ล้านบาท ภายใต้สญัญาจะซือ้จะขายท่ีดินดงักล่าว บริษัทสามารถโอนสิทธิและ

ภาระผกูพนัตามสญัญาให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคลอื่นได้ ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท

ได้จ่ายเงินมดัจําค่าซือ้ที่ดินเพิ่มเติมตามสญัญาดงักล่าวอีกจํานวน 389.42 ล้านบาท รวมเป็นเงินมดัจําค่า

ซือ้ดินทัง้หมด 727.68 ล้านบาท โดยบริษัทได้โอนเงินมดัจําค่าซือ้ดินทัง้จํานวนให้แก่บริษัทย่อย 2 แห่ง 

และบริษัทได้รับชําระเงินสดจํานวน 95.63 ล้านบาท จากบริษัทย่อย 1 แห่ง และทําสญัญาให้กู้ยืมระยะ

ยาวสําหรับจํานวนเงินท่ีเหลือจํานวน 632.05 ล้านบาท กบับริษัทย่อยทัง้ 2 แห่ง (ดหูมายเหตขุ้อ 5) และใน

ระหว่างปีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม  2561 บริษัทย่อยของบริษัทได้รับโอนที่ดินทัง้หมดจากผู้ ขายและ

โอนเงินมดัจําคา่ซือ้ดินดงักลา่วจํานวน 727.68 ล้านบาท ไปเป็นสว่นหนึง่ของต้นทนุในการพัฒนาโครงการ  

36. การบริหารจัดการทุน 
วตัถปุระสงค์ในการบริหารจดัการทนุของบริษัทเพ่ือสร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสมต่อผู้ ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ มี

สว่นได้เสียอ่ืน ตลอดจนเพ่ือดํารงไว้ซึ่งโครงสร้างของทนุท่ีเหมาะสมเพ่ือให้มีความสอดคล้องและสามารถสนบัสนนุแผนการ

บริหารเงินลงทนุหรือโอกาสในการลงทนุตา่งๆ อนัจะเป็นการสร้างมลูคา่ และเสริมความมัน่คงทางการเงินให้กบับริษัท 

37. ข้อพพิาทที่สาํคัญ 

เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2559 บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้างแห่งหนึ่งได้ย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต่อสถาบนัอนญุาโตตลุาการ สํานกั

อนญุาโตตลุาการ สํานกังานศาลยติุธรรม เพ่ือเรียกร้องให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของบริษัทชําระเงินเพิ่มเติมสําหรับการ

ก่อสร้างจํานวน 250.53 ล้านบาท พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีของเงินต้นจํานวน 66.79 ล้านบาท นบั

จากวนัที่ยื่นคําเสนอข้อพิพาท พร้อมทัง้ให้คืนหนงัสือคํา้ประกันการรับเงินล่วงหน้า และหนังสือคํา้ประกันการ

ปฏิบติังานการก่อสร้าง อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยดงักล่าวมีความเห็นแย้งในหลายประเด็นในฐานะผู้

วา่จ้าง ปัจจบุนับริษัทยอ่ยอยู่ระหว่างการรวบรวมเอกสารเพ่ือย่ืนคําคดัค้าน ดงันัน้กลุม่บริษัทจึงไม่ได้บนัทกึประมาณ

การหนีส้นิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทยอ่ยได้วางตัว๋สญัญาใช้เงินจํานวนรวม 146.93 ล้านบาท ตามสญัญาท่ีเก่ียวเน่ือง

กบัการพฒันาโครงการอสงัหาริมทรัพย์กบัคู่สญัญา โดยตัว๋สญัญาใช้เงินดงักลา่วอาวลัโดยธนาคารแห่งหนึ่ง และมี

กําหนดชําระในวนัท่ี 1 มิถนุายน 2561 จํานวน 23.25 ล้านบาท และวนัท่ี 30 ธันวาคม 2561 จํานวน 123.68 

ล้านบาท อย่างไรก็ตามบริษัทย่อยได้ชําระตัว๋สญัญาใช้เงินนีท้ัง้จํานวนแล้วในระหวา่งปี 2561 

35.4 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีสญัญาจะซือ้จะขายที่ดินจํานวน 1,010.50 ล้านบาท และเงินมดัจํา

ค่าซือ้ที่ดินจํานวน 338.26 ล้านบาท ภายใต้สญัญาจะซือ้จะขายท่ีดินดงักล่าว บริษัทสามารถโอนสิทธิและ

ภาระผกูพนัตามสญัญาให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคลอื่นได้ ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท

ได้จ่ายเงินมดัจําค่าซือ้ที่ดินเพิ่มเติมตามสญัญาดงักล่าวอีกจํานวน 389.42 ล้านบาท รวมเป็นเงินมดัจําค่า

ซือ้ดินทัง้หมด 727.68 ล้านบาท โดยบริษัทได้โอนเงินมดัจําค่าซือ้ดินทัง้จํานวนให้แก่บริษัทย่อย 2 แห่ง 

และบริษัทได้รับชําระเงินสดจํานวน 95.63 ล้านบาท จากบริษัทย่อย 1 แห่ง และทําสญัญาให้กู้ยืมระยะ

ยาวสําหรับจํานวนเงินท่ีเหลือจํานวน 632.05 ล้านบาท กบับริษัทย่อยทัง้ 2 แห่ง (ดหูมายเหตขุ้อ 5) และใน

ระหว่างปีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม  2561 บริษัทย่อยของบริษัทได้รับโอนที่ดินทัง้หมดจากผู้ ขายและ

โอนเงินมดัจําคา่ซือ้ดินดงักลา่วจํานวน 727.68 ล้านบาท ไปเป็นสว่นหนึง่ของต้นทนุในการพัฒนาโครงการ  

36. การบริหารจัดการทุน 
วตัถปุระสงค์ในการบริหารจดัการทนุของบริษัทเพ่ือสร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสมต่อผู้ ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ มี

สว่นได้เสียอ่ืน ตลอดจนเพ่ือดํารงไว้ซึ่งโครงสร้างของทนุท่ีเหมาะสมเพ่ือให้มีความสอดคล้องและสามารถสนบัสนนุแผนการ

บริหารเงินลงทนุหรือโอกาสในการลงทนุตา่งๆ อนัจะเป็นการสร้างมลูคา่ และเสริมความมัน่คงทางการเงินให้กบับริษัท 

37. ข้อพพิาทที่สาํคัญ 

เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2559 บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้างแห่งหนึ่งได้ย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต่อสถาบนัอนญุาโตตลุาการ สํานกั

อนญุาโตตลุาการ สํานกังานศาลยติุธรรม เพ่ือเรียกร้องให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของบริษัทชําระเงินเพิ่มเติมสําหรับการ

ก่อสร้างจํานวน 250.53 ล้านบาท พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีของเงินต้นจํานวน 66.79 ล้านบาท นบั

จากวนัที่ยื่นคําเสนอข้อพิพาท พร้อมทัง้ให้คืนหนงัสือคํา้ประกันการรับเงินล่วงหน้า และหนังสือคํา้ประกันการ

ปฏิบติังานการก่อสร้าง อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยดงักล่าวมีความเห็นแย้งในหลายประเด็นในฐานะผู้

วา่จ้าง ปัจจบุนับริษัทยอ่ยอยู่ระหว่างการรวบรวมเอกสารเพ่ือย่ืนคําคดัค้าน ดงันัน้กลุม่บริษัทจึงไม่ได้บนัทกึประมาณ
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38. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
เม่ือวนัท่ี 7 มกราคม 2562 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั และ บริษัท มาย อเวนิว จํากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของ

บริษัทได้ทําสญัญาเงินกู้ ยืมจากสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง โดยมีวงเงินจํานวน 248.00 ล้านบาท และ 17.60 ล้านบาท 

ตามลําดบั และมีอตัราดอกเบีย้ร้อยละ MOR และ MLR-1 ถึง MLR บริษัทย่อยดงักลา่วได้จดจํานองโฉนดท่ีดินและสิ่ง

ปลกูสร้างของบริษัทย่อยดงักลา่วเพ่ือเป็นหลกัประกนั นอกจากนีบ้ริษัทและกรรมการบริษัท 1 ท่านได้คํา้ประกนัในนาม

นิติบคุคลและสว่นบคุคลเตม็จํานวน 

39. การอนุมัตงิบการเงนิ 
งบการเงินนีไ้ด้รับการอนมุติัให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทเม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2562 
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