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สารจากประธานกรรมการบริษัท

	 ในปี 2563 บริษัทได้มีการรับรู้รายได้ของการโอนกรรมสิทธิ์อาคารชุดโครงการเดอะโพลิแทน อควา แล้ว 

ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 ถึงวันที ่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 จ�ำนวน 1,940 ล้านบาท นอกจากนั้นแล้วบริษัท 

ยังสามารถรับรู้รายได้ ในป ี 2563 ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 ของกลุ่มโครงการแนบราบ ได้แก่ โครงการ 

มายโฮม ซิลเวอร์เลค, โครงการมายโฮม อเวนิว, โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค, โครงการเอเวอร์ซิต้ี 

สุขสวัสดิ์30-พุทธบูชา, โครงการเอเวอร์ซิตี้ ศรีนครินทร์-หนามแดง และ โครงการเอเวอร์ซิตี้ รามอินทรา- 

วงแหวนจตุโชต ิจ�ำนวน 478.39 ล้านบาท 

	 อย่างไรก็ตาม ในปี 2563 ธรุกิจอสังหาริมทรัพยังได้รับผลกระทบต่อเนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 

ของ COVID-19 จงึท�ำให้ยอดขายท่ีอยูอ่าศัยชะลอตวั อกีทัง้ภาครัฐยงัมกีารประกาศลอ็กดาวน์ทางด้านเศรษฐกิจ  

ส่งผลกระทบต่อการเดินทางเข้าประเทศของชาวต่างชาติจึงท�ำให้ยอดขายห้องชุดของชาวต่างชาติหดหายไป 

อีกทั้งยังมีการออกมาตรการก�ำกับดูแลสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัยใหม่ (LTV) จากธนาคารแห่งประเทศไทย จึงท�ำให้

สถาบันทางการเงินเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อที่อยู่อาศัย รวมถึงปัญหาหนี้ครัวเรือนที่เพิ่มสูงขึ้น ท�ำให้ส่งผล 

กระทบความเช่ือมัน่และส่งผลกระทบต่อก�ำลงัการซ้ืออสังหาริมทรัพย์ บรษิทัจงึได้ตระหนกัถึงปัจจยัต่างๆ ทีเ่กิด  

จงึมีการปรับเปลีย่นกลยทุธการพัฒนาธรุกิจอสังหาริมทรัพย์ทีม่กีารเปลีย่นแปลงอย่างต่อเนือ่ง และด�ำเนนิธุรกิจ 

ด้วยความระมัดระวังเพื่อลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับบริษัท

	 นอกจากธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ บริษัทยังได้พัฒนาในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลร่วมด้วย ธุรกิจ 

โรงพยาบาล ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญในการพัฒนาคุณภาพทางการรักษาพยาบาล 

ควบคู่กับการให้บริการอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการให้บริการในการเข้ารับการรักษาของผู้ป่วย โดยทางกลุ่ม 

โรงพยาบาลมีทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญ แพทย์เฉพาะทาง และเครื่องมือทางการแพทย์ที่ทันสมัยเพ่ือเสริมสร้าง 

ภาพลักษณ์ที่ดีให้กับโรงพยาบาลและสร้างความน่าเช่ือถือในการบริการในธุรกิจโรงพยาบาล อย่างไรก็ตาม  

การเข้าลงทุนในธุรกิจโรงพยาบาลจะสามารถเพ่ิมขอบข่ายในการด�ำเนินธุรกิจ ซึ่งนับเป็นธุรกิจที่มีศักยภาพ  

และแหล่งรายได้เพิ่มเติมจากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

	 ในป ี 2564 คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทได้ตระหนักถึงผลกระทบต่อเนื่องจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดของ COVID-19 ที่เกิดขึ้น โดยทางบริษัทมีนโยบายและแผนการด�ำเนินงานรองรับกับสถานการณ ์

ท่ีผนัผวนต่อเศรษฐกิจในด้านพฒันาธรุกิจด้านอสงัหาริมทรัพย์ อย่างไรกด็ทีางบริษัทก็ยังคงมนีโยบายในการพัฒนา 

ธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการศึกษา วิเคราะห์ ถึงความต้องการในด้านอสังหาริมทรัพย์

ทั้งแนบสูงและแนบราบ เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาในธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ต่อไป  

	 บริษัทขอขอบคุณ คณะกรรมการ คณะผู้บริหาร พนักงานทุกท่าน ผู้ถือหุ้นและนักลงทุน ตลอดจน

สถาบันการเงินที่ให้การสนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ด้วยดี รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ที่ได้ ให้การ

สนับสนุนและไว้วางใจต่อการด�ำเนินงานของบริษัทด้วยเสมอมา โดยบริษัทจะยังคงพัฒนาการด�ำเนินงานโดย

ยึดหลักธรรมาภิบาล การต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน การตระหนักและรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม  

ภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป

	 	 ( นายสวิจักร์ โลจายะ)

	 	 ประธานกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการ

1. นายสว�จักร�  โลจายะ 
 ประธานคณะกรรมการ

2. นายกำธร  อุดมฤทธิรุจ 
 รองประธานคณะกรรมการ/
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/
 กรรมการอิสระ

3. นางสาววนิดา  มัชฉิมานนท� 
 กรรมการ/
 รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/
 กรรมการอิสระ

4. นางสุภัทรา  เชื้อรอต 
 กรรมการ/
 กรรมการตรวจสอบ/
 กรรมการอิสระ

5. นายอภิชัย  โภชกปร�ภัณฑ� 
 กรรมการ

6. นางสาวจรรยา  คงมั่น
 กรรมการ

1 2 3

4 5 6
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ข้อมูลสรุปทางการเงนิ : Financial Highlights 

(หนว่ย : ล้านบาท / Unit : Million Bath) 

  2562 / 2019 2563 / 2020 

งบดุลรวม / Balance Sheet   
 สนิทรัพย์หมนุเวียน / Current Assets 8,942.20 8,528.49 

 สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน / NonCurrent Asset 951.14 965.92 

 หนีส้นิหมนุเวียน / Curret Liabilities 4,326.87 5,232.68 

 
หนีส้นิไมห่มนุเวียน / NonCurret Liabilities 2,982.22 1,554.04 

 ทนุจดทะเบียนท่ีออกและเรียกช าระแล้ว / Issued and paidup share capital 3,884.78 3,884.78 

 สว่นของผู้ ถือหุ้น / Shareholders' Equity 2,584.25 2,707.69 
งบก าไรขาดทุน / Income Statements   

 
รายได้จากการขายหรือการให้บริการ / 
Revenues from sales or revenues from services 

4,810.49 3,241.25 

 
ต้นทนุขายหรือการให้บริการ / 
Costs of sales of goods or costs of rendering of services 

(3,522.38) (2,397.00) 

 ก าไรขัน้ต้น / Gross profit 1,288.12 844.25 

 รายได้อื่น / Other income 38.99 136.25 

 ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ย / Distribution costs (325.79) (231.80) 

 คา่ใช้จา่ยในการบริหาร / Administrative expenses (252.30) (258.93) 
 ขาดทนุจากการด้อยคา่คา่ความนิยม / Loss on impairment of goodwill (29.11) - 

 ขาดทนุจากการประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหายจากคดีฟ้องร้อง / 
Loss on lawsuit provision 

(29.12) (2.64) 

 ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน  / Profit from operating activities 690.78 487.13 
 รายได้ทางการเงิน / Finance income 0.28 0.14 

 ต้นทนุทางการเงิน / Finance costs (249.34) (258.06) 

 ก าไร(ขาดทนุ)ส าหรับปี / Profit (loss) for the year 310.86 126.34 

 
ขาดทนุส าหรับปีสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ / 
Profit (loss) for the years attributable to Owner of the Company 

323.84 138.40 

 ก าไร/(ขาดทนุ)สทุธิตอ่หุ้น(บาท) / Profit from continuing operations per share 0.0834 0.0356 
 อัตราส่วนทางการเงนิ / Key Financial Ratios   
 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง / Current Ratio (เทา่) 2.07 1.63 
 อตัราก าไรขัน้ต้น / Gross Profit Margin (ร้อยละ) 26.78 26.05 
 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น / Debt to Equity Ratio (เทา่) 2.83 2.51 
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ส่วนที่ 1  
การประกอบธุรกิจ 

 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและนโยบายในการด าเนินธุรกิจ 
 

บริษัทมีเป้าหมายที่มุ่งเน้นคุณภาพชีวิตและความสขุอย่างยัง่ยืนของลกูค้าเป็นส าคญั ทัง้ยงัให้ความส าคญัทางด้าน                    
การบริการท่ีเน้นสิง่อ านวยความสะดวกสบายของลกูค้า บริษัทมุง่มัน่ท่ีจะพฒันาโครงการท่ีพกัอาศยัประเภท บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม 
อาคารพาณิชย์ และอาคารชดุพกัอาศยั ที่มีความโดดเดน่อยา่งมเีอกลกัษณ์เฉพาะตวั โดยเน้นท าเลที่ตัง้เป็นส าคญั โดยที่ตัง้ต้องอยู่      
ใจกลางเมือง ใกล้ห้างสรรพสนิค้า โรงเรียน สถานท่ีราชการ  สะดวกในการเดินทางโดยรถไฟฟ้า เพื่อตอบสนองความต้องการของ
ลกูค้า 
 
 เป้าหมายและนโยบายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ มีเป้าหมายที่จะเป็นผู้น าในธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ โดยผู้บริหารมีนโยบายในการพฒันาบ้านเดี่ยว ทาวน์
โฮม อาคารพาณิชย์ และอาคารชดุพกัอาศยัเป็นหลกั ซึง่การก าหนดกลยทุธ์ในการพฒันาโครงการตา่ง ๆ ของบริษัทฯ มีดงันี ้

1. โครงการของบริษัทฯ ตัง้อยูใ่นท าเลที่มีศกัยภาพในการรองรับการขยายตวัของชุมชน  มีระบบการคมนาคมที่สะดวกและ
ระบบขนสง่มวลชนสมยัใหม ่ เป็นต้น 

2. โครงการของบริษัทฯ มีหลายแบบเพื่อให้ เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้า เช่น อาคารชุดพักอาศัย                                  
บ้านเดี่ยวพร้อมอยู ่ทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์  

3. โครงการของบริษัทฯ เน้นการออกแบบที่ทนัสมยัและพืน้ท่ีเหมาะสมแก่การใช้สอยในชีวิตประจ าวนั และวสัดกุ่อสร้างที่ได้
คณุภาพตามมาตรฐานในการก่อสร้าง จึงเป็นท่ีได้รับความไว้วางใจจากลกูค้ารายเก่าและความเช่ือถือจากลกูค้ารายใหม ่               
ซึง่เป็นการสร้างภาพลกัษณ์ที่ดีของบริษัทฯ อีกทางหนึง่ 

4. บริษัทจะค านงึถึงต้นทนุ ราคาที่สมเหตสุมผล และสามารถแขง่ขนัได้ 
5. โครงการบ้านเดี่ยวมกีลุม่ลกูค้าเป็นกลุ่มนกัธุรกิจ นกับริหาร เจ้าของธุรกิจ พอ่ค้า ข้าราชการ ที่มีความต้องการซือ้บ้านเพื่อ    

พกัอาศยั โดยเน้นความสะดวกสบาย ต้องการความสงบ ปลอดภยั และร่มร่ืนด้วยธรรมชาติในการอยู่อาศยั มีรายได้
ระดบัปานกลางถึงสงู 

6. โครงการคอนโดมิเนียมกลุม่ลกูค้าเป็นกลุม่นกัศึกษา พนกังานออฟฟิต ต้องการที่จะอาศยัอยู่ในเขตเมือง โดยเน้นความ
ทนัสมยัและความสะดวกสบายในการเดินทาง มีรายได้ระดบัปานกลางถึงสงู 

  
1.2 ภาพรวมการด าเนินงาน 
 ภาพรวมการด าเนินงานของกลุม่บริษัทประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์เป็นหลกั และขยายการ
ด าเนินงานไปยงัธุรกิจโรงพยาบาล เพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจ โดยด าเนินการผา่นบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ซึง่สามารถแบง่การด าเนิน
ธุรกิจหลกั 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้ 
 
 1. ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
  1.1 ธุรกิจจดัสรรท่ีดิน สร้างบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม และอาคารพาณิชย์ เพื่อขาย    
  1.2 ธุรกิจอาคารชดุเพื่อขาย    
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 นโยบายส าคญัของบริษัทฯ ในการพฒันาโครงการแตล่ะโครงการมีดงัตอ่ไปนี ้
 การให้ความส าคญัในมาตรฐานการก่อสร้างที่มีคณุภาพสงู  
 การใช้วสัดกุ่อสร้างที่มีคณุภาพท่ีดีและเหมาะสม 
 การออกแบบที่ทนัสมยั ด้านสถาปัตยกรรม เพื่อประโยชน์ในการใช้สอยและความสวยงาม 
 การให้ความส าคญักบัสิง่แวดล้อม และความเป็นธรรมชาติในแตล่ะโครงการ  
 การเลอืกท าเลที่ตัง้แตล่ะโครงการโดยค านงึถึงความสะดวกในการคมนาคมของผู้อยูอ่าศยัเป็นส าคญั 
 การก าหนดราคาขายอยา่งสมเหตสุมผล และเป็นธรรม 
 การให้บริการหลงัการขายที่มีคณุภาพ เช่น การบริการด้านความปลอดภยัและสิง่อ านวยความสะดวกที่จ าเป็นใน

โครงการ 
  
 2. ธุรกิจโรงพยาบาล 
 ด าเนินการบริหารงานโดย บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 
100 ประกอบกิจการการลงทนุและมีการลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนและธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจการรักษาพยาบาล จดัตัง้
ในปี 2557 จนถึงปัจจุบนั มีทุนจดทะเบียนรวม 510 ล้านบาท โดยปัจจุบนั บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ได้เข้าลงทุนในธุรกิจ
โรงพยาบาลโดยมีบริษัทยอ่ย จ านวน 5 บริษัท  
  
 อยา่งไรก็ตาม การเข้าลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาล เป็นการปฏิบตัิตามนโยบายของกลุม่บริษัทท่ีจะเพิ่มขอบขา่ยการด าเนิน
ธุรกิจเข้าไปยังธุรกิจโรงพยาบาล ซึ่งนับเป็นธุรกิจที่มีศักยภาพ  และแหล่งรายได้แห่งใหม่เพิ่มเติมจากธุรกิจเดิมที่มีอยู ่                                
ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัคงมีเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจด้านพฒันาอสงัหาริมทรัพย์เป็นหลัก 
 
1.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) เดิมช่ือ บริษัท คนัทร่ี โฮลดิง้ จ ากัด  จัดตัง้ในปี 2531 ด้วยทุนจดทะเบียน 10                  
ล้านบาท โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อประกอบธุรกิจด้านพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ต่อมาในปี 2534 เปลี่ยนช่ือบริษัทเป็น “บริษัท คนัทร่ี 
(ประเทศไทย) จ ากดั” โดยบริษัทฯได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัท มหาชน จ ากดั และเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และหลกัทรัพย์ของบริษัทเข้าท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีหมายเลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 
บมจ.319 ในปี 2537 
 จากผลวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศในช่วงปี 2540 บริษัทได้ประสบปัญหาทางการด าเนินธุรกิจเช่นเดียวกับ
ผู้ประกอบการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์อื่นๆ ในประเทศ ท าให้บริษัทต้องเข้าสูก่ระบวนการการฟืน้ฟูกิจการเมื่อวนัที่  16 กรกฎาคม 
2544 ทัง้นี ้บริษัทสามารถน าหุ้นของบริษัท กลบัเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ในหมวดอสงัหาริมทรัพย์ พร้อมทัง้
ได้รับอนญุาตให้ซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทได้ตัง้แต่วนัที่ 19 มกราคม 2549 และจากการที่บริษัทได้ปฏิบตัิตามแผนฟืน้ฟูกิจการ
ได้อยา่งครบถ้วน จึงได้ยื่นขอออกจากแผนตอ่ศาลล้มละลายกลาง ตอ่มาในวนัท่ี 15 มกราคม 2550 ศาลฯได้อนญุาตให้บริษัทออก
จากแผนฟืน้ฟกิูจการ 
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เหตุการณ์ส าคัญในช่วง 5 ปี  
ปี เหตุการณ์ที่ส าคัญ 

2558  อนมุตัิการเข้าร่วมทนุในธุรกิจโรงพยาบาลและศนูย์การแพทย์แหง่ใหม ่ช่ือ อาร์เอสย ูอินเตอร์เนชัน่แนล ฮอสพิทอล                         
(RSU International Hospital) โดยลงทนุถือหุ้นร้อยละ 30 ของทนุจดทะเบียน จ านวน 3,600,000 หุ้น มลูค่าที่
ตราไว้ 100 บาท/หุ้น มลูค่ารวม 360,000,000 บาท ทัง้นี ้บริษัท อาร์เอสย ูอินเตอร์เนชัน่แนล ฮอสพิทอล จ ากดั 
(“RIH”) มีทนุจดทะเบียน 1,200,000,000 บาท และมีทนุเรียกช าระแล้ว 635,000,000 บาท ณ วนัที่ 12 มิถนุายน 
2558 

 อนมุตัิการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) จ านวน 
5,893,000 หุ้น มูลค่าไม่เกิน 117,860,000 บาท ในราคาไม่เกิน 20 บาทต่อหุ้น มูลค่ารวมไม่เกิน 117,860,000 
บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท คิดเป็นสดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 78.57 ณ วนัท่ี 3 สงิหาคม 2558 

 อนุมัติการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์ซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
จ านวน 8,633,800 หุ้น ในราคา 25 บาทตอ่หุ้น มลูคา่รวม 215,845,000 บาท จากผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท คิดเป็น
สดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 53.96 ณ วนัท่ี 17 กนัยายน 2558 

 อนมุตัิการเข้าท ารายการได้มาซึง่สนิทรัพย์การจดัซือ้และรับโอนกรรมสทิธ์ิท่ีดินจ านวน 8 แปลง เนือ้ที่รวม 13-0-25 
ไร่ (5,225 ตารางวา)ตัง้อยู่ที่ ต าบลสามวาตะวันตก อ าเภอคลองสามวา กรุงเทพมหานคร กรรมสิทธ์ิของ                    
นางพรทิพย์ ดาวสขุ  

2559  อนมุตัิการซือ้ที่ดินเพื่อประกอบการท าอาคารพกัอาศยัโครงการเดอะโพลิแทน รีฟ ที่ดินกลุ่มที่ 1 เพื่อรองรับการ
พฒันาโครงการอาคารพกัอาศยัโครงการเดอะโพลิแทน รีฟ และ โครงการเดอะโพลิแทน บรีซ  จ านวน 2  แปลง 
เนือ้ที่รวม 17-2-23.2 ไร่ (7,023.2 ตารางวา) ตัง้อยูท่ี่ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ กรรมสทิธ์ิของ
บริษัท บางกอกซิตี ้ดิเวลลอปเม้นท์ จ ากดั และ ที่ดินกลุม่ที่ 2 ที่ดินที่จะใช้ส าหรับการพฒันาในเฟสต่อไป จ านวน 
1 แปลง เนือ้ที่รวม 0-0-49 ไร่ (49 ตารางวา)  ตัง้อยูท่ี่ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ กรรมสทิธ์ิของ 
นายสรุพงศ์ สนัทดักิจการ 

 ลดทนุจดทะเบียนให้เทา่กบัทนุช าระแล้วเป็น 3,237,322,605 หุ้น, เพิ่มทนุจดทะเบียน 647,464,521 หุ้น มลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทนุแก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท ในอตัราสว่น 10 หุ้นเดิมต่อ 2 หุ้นใหม ่
ราคาเสนอขาย หุ้นละ 0.75 บาท และอนมุตัิออกใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทรุ่นที่ 2 (EVER-
W2) จ านวน 647,464,521 หน่วย เพื่อจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่า ในอตัราสว่น 2 หุ้น
สามญัเดิมต่อใบส าคญัแสดงสิทธิ 2 หน่วย และใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทรุ่นที่ 3 (EVER-
W3) จ านวน 323,732,261 หน่วย เพื่อจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท โดยไม่คิดมลูค่า ในอตัราสว่น 2 หุ้น
สามญัเดิมตอ่ใบส าคญัแสดงสทิธิ 1 หนว่ย โดยได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2559 ในวนัพธุที่ 
27 เมษายน 2559 และน าเงินท่ีได้จากการเพิ่มทนุเข้าลงทนุในโครงการอสงัหาริมทรัพย์ โดยใช้ในโครงการเดอะโพ
ลิแทน รีฟ และหุ้นสามัญของบริษัทพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ โดยภายหลงัการด าเนินการดังกล่าว บริ ษัทมีจด
ทะเบียน เป็น 4,855,983,908 บาท และทนุเรียกช าระแล้ว 3,884,782,788 บาท ณ วนัท่ี 22 มิถนุายน 2559 
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2559 
(ตอ่) 

 อนุมัติรายการจ าหน่ายไปซึ่งหุ้น บริษัท อาร์ เอส ยู อินเตอร์เนชั่นแนล ฮอสพิทอล จ ากัด  (“RIH”) จ านวน 
3,600,000 หุ้น (จ านวน 1,200,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 100 บาท, จ านวน 1,200,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 33.75 บาท 
และ จ านวน 1,200,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 25 บาท) มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 30 ของ
ทนุจดทะเบียนของ RIH โดยขายหุ้น ให้กบั ดร.อาทิตย์ อไุรรัตน์ ในราคาไม่น้อยกว่า 220,500,000 บาท ซึ่งต่อมา
เมื่อวนัที่ 29 กรกฎาคม 2559 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ได้ท าสญัญาซือ้ขายเงินลงทนุในบริษัท อาร์ เอส ย ู
อินเตอร์เนชัน่แนล ฮอสพิทอล จ ากดั ในราคาขายจ านวน 250 ล้านบาท และได้รับเงินจ านวน 250 ล้านบาทในวนั
ดงักลา่ว 

 อนมุตัิตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัท เพื่อรองรับการขยายธุรกิจทางด้านการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท                 
โดยใช้ช่ือวา่ บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK RIVA”) โดยมีทนุจดทะเบียน 500,000,000 
บาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท ณ วนัท่ี 1 กนัยายน 2559 
หมายเหตุ :โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK RIVA”) มีทุนจดทะเบียน จ านวน 
1,000,000,000 บาท 

2560  บริษัทมีการใช้สิทธิแปลงสภาพ EVER-W2 ครัง้สดุท้าย จ านวน 1,758 หน่วย สง่ผลให้บริษัทมีทนุเรียกช าระแล้ว
จาก 3,884,782,788 บาท เป็น 3,884,784,546 บาท ณ วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2560 

 อนมุตัิตัง้บริษัทยอ่ยแหง่ใหมข่องบริษัท จ านวน 2 บริษัท เพื่อรองรับการพฒันาโครงการอสงัหาริมทรัพย์ในอนาคต
โดยรายละเอียดดงันี ้ 
1) บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“EVERCITY”) โดยมีทนุจดทะเบียนตามแผนงานเทา่กบั 500,000,000 
บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัที่ 15 ธันวาคม 2560 ทัง้นี ้บริษัทถือหุ้นใน
สดัสว่นร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียน 
2) บริษัท บางกอก เอเวอร์  ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK EVER”) โดยมีทนุจดทะเบียนตามแผนงานเทา่กบั 
500,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วนัที่ 15 ธันวาคม 2560 ทัง้นี ้
บริษัทถือหุ้นในสดัสว่น ร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบียน 

 หมายเหต ุ: โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“EVERCITY”) มีทนุจดทะเบียน จ านวน 500,000,000 
บาท และ บริษัท บางกอก เอเวอร์  ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK EVER”) มีทนุจดทะเบียน จ านวน 1,000,000 บาท 

2561  อนมุตัิตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัท เพื่อรองรับการขยายธุรกิจทางด้านการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท               
โดยใช้ช่ือว่า บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั (“My Avenue”) โดยมีทนุจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 
100,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท ณ วนัท่ี 22 สงิหาคม 2561 ทัง้นี ้บริษัทถือหุ้นในสดัสว่น ร้อยละ 100 ของทนุจด
ทะเบียน 

2562  อนมุตัิแก้ไขงบการเงินปี 2561 และแก้ไขแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (แบบ56-1)  เน่ืองจากมีข้อผิดพลาดอนั
เป็นเหตุจากการที่บริษัทไม่ได้บนัทึกต้นทุนทางการเงินท่ีต้องช าระในวนัครบก าหนดช าระตามสญัญากู้ ยืมเงิน 
สง่ผลให้งบการเงินประจ าปี 2560 และ 2561 ของบริษัท แสดงข้อมลูเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น สินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตดับญัชี ขาดทุนสะสม-ยงัไมได้จัดสรร และขาดทุนสทุธิส าหรับปีไม่ถูกต้อง ทัง้นีไ้ด้มีการแก้ไขงบ
การเงินดงักลา่วข้างต้นเมื่อวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2562 
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1.4  โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 
โครงสร้างการถือหุ้นในบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 คือ บริษัทฯ ถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 100 ในบริษัทยอ่ย 8 

แหง่ และถือหุ้นแทนโดยบริษัทยอ่ย 5 แหง่ ประกอบด้วย 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

100% 

100% 

100% 

83.90% 

53.96% 

บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั  
Changmai Raj Hospital Co.,Ltd. 

(“CMR”) 

บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั  
Dental Is Fun Co.,Ltd. 

(“DENTAL”) 

บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั  
Unicon Service Co.,Ltd. 

(“UNICON”) 

บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั  
Koratmedicalgroup Co.,Ltd. 

(“KMG”) 

บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั  
Phitsanulok Inter Vejchakan Co.,Ltd. 

(“PM”) 

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 
Everland Public Co.,Ltd. 

(“EVER”) 

บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั  
Nattanan Development Co.,Ltd. 

(“NATTANAN”) 

บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั  
My Resort Holding Co.,Ltd. 

(“MRH”) 

บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จ ากดั  
The Villa (Hua Hin) Co.,Ltd. 

(“TVH”) 

บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั  
Bangkok Riva Development Co.,Ltd. 

(“BANGKOK RIVA”) 

บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั  
Evercity Development Co.,Ltd. 

(“EVERCITY”) 

บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั  
My Avenue Co.,Ltd. 

(‘MY AVENUE”) 

บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  
My Hospital Co.,Ltd. 

(‘MY HOSPITAL”) 

บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั  
Bangkok Ever Development Co.,Ltd. 

(“BANGKOK EVER”) 

- - - - แทนการถือหุ้นโดยบริษัทยอ่ย 

 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 
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บริษัท ประเภทลักษณะธุรกิจ ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ด าเนินธุรกิจประเภทการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
1.บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน)  
(“EVER”) 
 

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย,                  
ธุรกิจอาคารชดุเพ่ือขาย,ธุรกิจรับบริหารโครงการ,                

ธุรกิจร่วมลงทนุอสงัหาริมทรัพย์ 

4,855.98 - 

2.บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั  
(“NATTANAN”) 
 

ธุรกิจจดัสรรท่ีดนิและสร้างบ้านเพ่ือขาย 
ภายใต้โครงการมายโฮมประชาช่ืน และ 

โครงการมายโฮม เชียงใหม่ 

150.00 100.00% 

3.บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั  
(“MRH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร เอ บี ซี 

300.00 100.00% 

4.บริษัท เดอะ วลิล่า (หวัหิน) จ ากดั 
(“TVH”) 

ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้
โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร ดี อี เอฟ 

200.00 100.00% 

5.บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
(“BANGKOK RIVA”) 

ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1,000.00 100.00% 

6.บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“EVERCITY”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 500.00 100.00% 

7.บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(“BANGKOK EVER”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

8.บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั 

(“MY AVENUE”) 
ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 1.00 100.00% 

ด าเนินธุรกิจประเภทพฒันาด้านโรงพยาบาล 
9.บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  
(“MY HOSPITAL”) 

ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 510.00 100.00% 

10.บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั  
(“CMR”) 

ธุรกิจบริการด้านโรงพยาบาล 20.00 100.00% 

11.บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั 
(“DENTAL”) 

ธุรกิจบริการด้านโรงพยาบาล 0.75 100.00% 

12.บริษัท ยนิูคอน เซอร์วสิเซส จ ากดั  
(“UNICON”) 

ธุรกิจให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ 5.00 100.00% 

13.บริษัท โคราชเมดคิลักรุ๊ป จ ากดั  
(“KMG”) 

ธุรกิจบริการด้านโรงพยาบาล 100.00 83.90% 

14.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั  
(“PM”) 

ธุรกิจบริการด้านโรงพยาบาล 160.00 53.96% 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
2.1 ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ แบ่งเป็น 2 ธุรกิจ 

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ยประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์โดยการพฒันาที่ดินเพื่อน ามา             
จดัจ าหนา่ยในรูปแบบของบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม อาคารพาณิชย์ และอาคารชุดพกัอาศยั โดยมีกลุม่ลกูค้าทกุระดบั ซึ่งสว่นใหญ่จะ
อยูใ่นกลุม่ที่มีรายได้ระดบัปานกลางขึน้ไป ทัง้นี ้ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์สามารถแบ่งการด าเนินธุรกิจหลกัได้ 2 ประเภทหลกั 
ได้แก่ 1)ธุรกิจจดัสรรท่ีดิน สร้างบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม และอาคารพาณิชย์ เพื่อขาย 2)ธุรกิจอาคารชดุเพื่อขาย  

บริษัทฯมีการด าเนินการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ในท าเลต่างๆ นอกจากการพัฒนาโครงการเพื่อจ าหน่ายภายใต้                         
การบริหารงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแล้ว บริษัทฯ  ยงัมีนโยบายในการลงทนุในโครงการอสงัหาริมทรัพย์ต่างๆที่มีศกัยภาพ                      
ทัง้นีโ้ครงการท่ีอยูภ่ายใต้การด าเนินการของบริษัทฯ นัน้มีอยูห่ลายโครงการ ซึง่แตล่ะโครงการจะมีลกัษณะรูปแบบ และท าเล ที่ตัง้ 
ที่มีศกัยภาพแตกตา่งกนัออกไป เพื่อรองรับและตอบสนองความต้องการกบักลุม่เป้าหมายทกุระดบั                   

นอกจากนี ้บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) ได้ขยายการด าเนินธุรกิจโรงพยาบาล เน่ืองจากการท่ีประชาชนส่วน
ใหญ่สนใจเร่ืองสขุภาพมากขึน้ และมีผู้สงูอายเุพิ่มมากขึน้ จึงเป็นอีกช่องทางที่จะสามารถขยายฐานการให้บริการรักษาพยาบาล                          
ให้มีจ านวนมากขึน้ ซึง่จะสง่ผลให้บริษัทมีแหลง่รายได้เพิ่มขึน้โดยแบง่ออกเป็น 2 ธุรกิจหลกั มีรายละเอียดดงันี ้

 
1.  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
 1.1 โครงการบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม และอาคารพาณิชย์ 
 1.1.1 โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค  

โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค เป็นโครงการบ้านเด่ียว 2 ชัน้ แบ่งพืน้ท่ีพฒันาบ้านเด่ียวออกเป็น 2 Village รวมจ านวน      
145 หลงั และส านกังานโครงการ 1 หลงั บนที่ดินจ านวน 65-1-80 ไร่ ติดถนน สวุินทวงศ์ 80 ต าบลล าผักชี อ าเภอหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร พืน้ที่ใช้สอย 126 ตร.ม. และ 146 ตร.ม. จ านวนห้อง 3 ห้องนอน 2 ห้องน า้ ที่จอดรถ 1,2 คนั ขนาดเนือ้ที่เร่ิมต้น 
100 ตารางวา ประกอบด้วย Village 1 จ านวน 78 หลงั โดยปัจจุบนัก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิ และ Village 2 
จ านวน 67 หลงั อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง การขาย และรอการโอนกรรมสทิธ์ิกลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้                
ปานกลางถึงสงู ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือบ้านเด่ียวรอการขาย 34 หลงั โดยมีบ้านเดี่ยวคงเหลือรอการโอน                  
จ านวน 19 หลงั 

 
 1.1.2 โครงการมายโฮม อเวนิว 

โครงการบ้านพกัอาศยัในลกัษณะบ้านเดี่ยว 2 ชัน้ จ านวน 61 หลงั บนท่ีดินจ านวน 13-0-25 ไร่ (5,225 ตารางวา) ตัง้อยูท่ี่
แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด(มหาชน)                      
โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดับปานกลางไปถึงรายได้ระดับสูง ทัง้นี ้ณ 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือบ้านเดี่ยว                
รอการขาย 4 หลงั  โดยมีบ้านเดี่ยวคงเหลอืรอการโอน จ านวน 2 หลงั  
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 1.1.3 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์30-พุทธบูชา 
โครงการ EVETCITY สขุสวัสดิ์30-พุทธบูชา เป็นโครงการทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ ตัง้อยู่ที่ แขวงบางปะกอก                     

เขตราษฎร์บรูณะ กรุงเทพมหานคร โดยแบ่งพืน้ที่พฒันาทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ออกเป็น 2 Village รวมจ านวน 137 หลงั 
ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ มีรายละเอียดดงันี ้

1.1.3.1 โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ์30-พทุธบชูา (Village1) เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 94 หลงั บนที่ดิน
จ านวน8-2-34.50 ไร่ (3,434.50 ตารางวา) โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู ปัจจุบนั
อยู่ระหว่างการด าเนินการก่อสร้าง ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือทาวน์โฮมรอการขาย 28 หลงั โดยมีทาวน์โฮม          
คงเหลอืรอการโอน จ านวน 8 หลงั  

1.1.3.2 โครงการEVETCITY สขุสวัสดิ์30-พุทธบูชา(Village2) เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 18 หลงั และ                        
อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 25 หลงั รวมจ านวน 43 หลงั บนที่ดินจ านวน 4-0-22.10 ไร่ (1,622.10 ตารางวา) โดยมีกลุม่ลกูค้า
เป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู โดย ณ 31 ธนัวาคม 2563 คงเหลอืทาวน์โฮมรอการขาย 31 หลงั  โดย
มีทาวน์โฮมที่มีสญัญาซือ้ขายแล้วจ านวน 12 ยนูิต (เร่ิมเปิดขายโครงการครัง้แรกในเดือน พฤศจิกายน 2563 และเร่ิมโอนกรรมสทิธ์ิ
ได้ภายในเดือน กมุภาพนัธ์ 2564) 

 
 1.1.4 โครงการ EVER PLACE สุขสวัสดิ์30-พุทธบูชา 

โครงการ EVER PLACE สขุสวสัดิ์30-พุทธบูชา เป็นโครงการอาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 7 หลงั บนที่ดินจ านวน                   
0-2-63.70 ไร่ (263.70 ตารางวา) ตัง้อยู่ที่ แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพฒันาโครงการ                                             
โดยบริษัท มาย อเวนิว จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้
ระดบัสงู ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการพฒันาโครงการ 

 
 1.1.5 โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง 

โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 236 หลงั บ้านแฝด 2 ชัน้ จ านวน 2 
หลงั และอาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 11 หลงั รวมจ านวน 249 หลงั บนท่ีดินจ านวน 23-1-1.90 ไร่ (9,301.90 ตารางวา) ตัง้อยู่ที่                     
ถนนหนามแดง-บางพลี ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพลี จังหวดัสมุทรปราการ ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้                           
ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปานกลางไปถึงรายได้ระดบัสงู 
ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์รอการขาย 187 หลงั โดยมีทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์
คงเหลอืรอการโอน จ านวน 15 หลงั  
 
 1.1.6 โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตุโชติ 

โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตุโชติ เป็นโครงการทาวน์โฮม 2 ชัน้ จ านวน 172 หลัง บนที่ดิน                     
จ านวน 17-3-72.60 ไร่ (7,172.60 ตารางวา) ตัง้อยู่ท่ี แขวงออเงิน เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร ด าเนินการพฒันาโครงการ                 
โดย บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยมีกลุ่มลกูค้าเป้าหมายเป็นผู้มีรายได้ระดบัปาน
กลาง ไปถึงรายได้ระดบัสงู ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์รอการขาย 156 หลงั โดยมี
ทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์คงเหลอืรอการโอน จ านวน 7 หลงั  
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 1.2 โครงการคอนโดมิเนียม 
 1.2.1 โครงการมายวิลล่า บางนา 

โครงการมายวิลลา่ บางนา บริษัทรับโอนโครงการเพื่อน ามาพฒันาต่อ ประกอบด้วยอาคารทัง้สิน้ 3 อาคาร (อาคารเอ บี 
ซี) โดยแบง่เป็นอาคารส านกังาน 1 อาคาร ประกอบด้วยส านกังานจ านวน 10 ห้อง  และ อาคารท่ีพกัอาศยั 2 อาคาร ประกอบด้วย
ห้องชุดพกัอาศยั 262 ห้องชุด ตัง้อยู่บนที่ดินจ านวน 17 ไร่ 1 งาน 80 ตารางวา บนถนนสรรพาวุธ เขตบางนา กรุงเทพฯ ซึ่งเป็น
โครงการที่พฒันาเสร็จเรียบร้อยแล้วตัง้แต่ปี 2536 ส าหรับโครงการในสว่นของอาคารส านกังานนัน้ได้เร่ิมจ าหน่ายตัง้แต่ปี 2542 
และในสว่นของห้องชดุนัน้บริษัทฯ ได้ด าเนินการพฒันาและปรับปรุงห้องชุดที่ยงัคงเหลืออยู่ใหม่เพื่อท าการจ าหน่ ายให้แก่ลกูค้า
และผู้ สนใจทั่วไป กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ ส าหรับในส่วนของห้องชุดจะเป็นกลุ่มลูกค้าท่ีมี รายได้ปานกลางและสูง                  
ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีจ านวนห้องชดุพกัอาศยัคงเหลอืขายจ านวน 2 ยนูิต  

 
 1.2.2 โครงการเดอะ รอยลั บีช เพชรบุรี 
 โครงการเดอะรอยลั บีช เพชรบุรี  เป็นโครงการประเภทท่ีพกัอาศยัริมทะเลเพื่อขาย เนือ้ที่รวมทัง้โครงการ 6-2-31 ไร่                            
เนือ้ที่ใช้สอยรวม 9,043.97 ตารางเมตร  มูลค่าโครงการกว่า 150 ล้านบาท  ประกอบด้วยอาคารแบบ เทอร์เรซเฮ้าส์ 3 ชัน้                    
ขนาดเนือ้ที่ 259.06 ตารางเมตรตอ่หลงั จ านวน 4 ยนูิต และห้องชดุพกัอาศยัซึง่แบง่ยอ่ยเป็นห้องชุดแบบ  A, B, C, D, Penthouse 
และ Grand House รวมจ านวน 62 ยนูิต ที่ตัง้โครงการอยู่ที่บริเวณถนนตาลต้นเดียว (ถนนเลียบหาดเจ้าส าราญ) ต าบลหาดเจ้า
ส าราญ อ าเภอเมืองเพชรบรีุ จงัหวดัเพชรบุรี ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 โครงการด าเนินการขายไปหมดแล้ว โดยมีห้องชุด
คงเหลอืรอการโอน จ านวน 1 ยนูิต 

 
 1.2.3 โครงการมายรีสอร์ท บางกอก 
              โครงการอาคารชุดพกัอาศยั ตัง้อยู่เลขที่  1724 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร                   
โดยโครงการมายรีสอร์ท บางกอก ประกอบด้วย อาคารสงู 28 ชัน้ และอาคารสงู 35 ชัน้ พร้อมชัน้ใต้ดิน 1 ชัน้ มีจ านวนห้องชดุทัง้สิน้ 
384 ห้อง ปัจจุบนัด าเนินการก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว (โดยอาคาร Aก่อสร้างแล้วเสร็จเมื่อเดือนกรกฎาคม 2553 และเร่ิมเปิดท า
การขายเมื่อในช่วงเดือนกรกฎาคม 2552 และอาคาร B ก่อสร้างแล้วเสร็จในช่วงต้นปี 2553 และเร่ิมเปิดท าการขายในเดือน 
มกราคม 2551) พร้อมเข้าพกัอาศยั ทัง้นี ้ในปี 2556 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั ได้ด าเนินการเข้าลงทนุซือ้ห้องชดุโครงการท่ีเหลอือยู่
ทัง้หมด จ านวน 92 ยนูิต จากเจ้าของโครงการเดิมเพื่อน ามาเป็นทรัพย์สินของบริษัทและด าเนินการขายต่อไป โดย ณ 31 ธันวาคม 
2563 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 7 ยนูิต  

 
 1.2.4 โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ 

โครงการอาคารชุดพกัอาศยั ตัง้อยู่เลขที่ 42 ซอยจรัญสนิทวงศ์ 72 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางพลดั เขตบางพลดั 
กรุงเทพมหานคร โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ เป็นอาคารสงู 37 ชัน้ จ านวน 1 อาคาร มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้ 123 ยนูิต 
ปัจจุบนัด าเนินการก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วพร้อมเข้าพกัอาศยั ทัง้นี ้ในปี 2556 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั ได้ด าเนินการเข้า
ลงทนุซือ้ห้องชดุโครงการ จ านวน 43 ยนูิต จากเจ้าของโครงการเดิมเพื่อน ามาเป็นทรัพย์สินของบริษัทและด าเนินการขายต่อโดย             
ณ 31 ธนัวาคม 2563 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 19 ยนูิต โดยห้องชดุคงเหลอืรอการโอน จ านวน 3 หลงั 
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 1.2.5 โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน (อาคาร เอ บี ซี)  
โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 211 ยูนิต บนท่ีดินจ านวน 4-3-22.4 ไร่ ตัง้อยู่บนถนนตะเกียบ ต าบลหนองแก                      

อ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ เป็นท่ีดินติดกบัโครงการ มายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) ที่ด าเนินการพฒันาโครงการโดย                       
บริษัท เดอะวิลลา่(หวัหิน) จ ากดั (“TVH”) 
              ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน                            
(อาคาร เอ บี ซี) เป็นอาคารสงู 7 ชัน้ จ านวน 3 อาคาร ประกอบด้วย อาคาร เอ จ านวน 75 ยนูิต, อาคาร บี จ านวน 75 ยนูิต และ 
อาคาร ซี จ านวน 61 ยูนิต มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้ 211 ยูนิต มีขนาดพืน้ที่ใช้สอยตัง้แต่ 64.18 – 237.10 ตารางเมตร                                      
โดย ณ 31ธนัวาคม 2563 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 25 ยนูิต  
 
 1.2.6 โครงการมายรีสอร์ท หัวหิน (อาคาร ดี อี เอฟ)  

โครงการอาคารชุดพักอาศยั จ านวน 197 ยูนิต บนที่ดินจ านวน 4-3-22.4 ไร่ ตัง้อยู่บนถนนตะเกียบ ต าบลหนองแก                   
อ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ เป็นที่ดินติดกบัโครงการ มายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) ที่ด าเนินการพฒันาโครงการ                      
โดย บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั (“MRH”) 

ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เดอะ วิลลา่(หวัหิน) จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน                       
(อาคาร ดี อี เอฟ) เป็นอาคารสงู 7 ชัน้ จ านวน 3 อาคาร ประกอบด้วย อาคาร ดี จ านวน 72 ยนูิต, อาคาร อี จ านวน 74 ยนูิต และ 
อาคาร เอฟ จ านวน 51 ยูนิต มีจ านวนห้องชุดทัง้สิน้ 197 ยูนิต มีขนาดพืน้ที่ใช้สอยตัง้แต่ 43.01 – 372.23 ตารางเมตร                                
โดย ณ 31 ธนัวาคม 2563 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 60 ยนูิต โดยห้องชดุคงเหลอืรอการโอน จ านวน 4 หลงั 

 
 1.2.7 โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ  
 โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 2,351 ยูนิต  และร้านค้า 8 ร้าน บนท่ีดินจ านวน 9-3-37.6 ไร่ ตัง้อยู่เลขที่ 28                    
ซอยนนทบรีุ 15 ถนนสนามบินน า้ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์
แลนด์ จ ากดั(มหาชน)  เป็นอาคารสงู 55 ชัน้ 1 อาคาร อาคารจอดรถ 5 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาดพืน้ที่ใช้สอย 24.50, 29.00, 30.50, 
50.00 และ 60.00 ตารางเมตร กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้ปานกลางถึงสงู โดย ณ 31 ธันวาคม 2563 
คงเหลือห้องชุดรอการขาย 410 ยูนิต  โดยมีห้องชุดที่มีสญัญาซือ้ขายและรอการโอนกรรมสิทธ์ิจ านวน 41 ยนูิต (เร่ิมเปิดขาย
โครงการครัง้แรกในเดือน ธนัวาคม 2558 และเร่ิมโอนกรรมสทิธ์ิได้ภายในเดือน มกราคม 2562) โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 มี
จ านวนห้องชดุที่โอนกรรมสทิธ์ิแล้ว 1,908 ยนูิต คิดเป็นมลูคา่ขายเทา่กบั 4,580 ล้านบาท 
 
 1.2.8 โครงการเดอะ โพลิแทน บรีช  
             โครงการอาคารชุดพักอาศัย จ านวน 587 ยูนิต และร้านค้า 3 ร้าน บนที่ดินจ านวน 7-2-85 ไร่ ตัง้อยู่เลขที่  28                             
ซอยนนทบรีุ15  ถนนสนามบินน า้ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท เอเวอร์แลนด์ 
จ ากัด(มหาชน) เป็นอาคารสงู 8 ชัน้ 4 อาคาร อาคารจอดรถสงู 7 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาดพืน้ที่ใช้สอย 29, 43, 48, 50และ 60                  
ตารางเมตร กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้ปานกลางถึงสงู โดย ณ 31 ธันวาคม 2563 คงเหลือห้องชุดรอ
การขาย 378 ยนูิต โดยมีห้องชดุที่มีสญัญาซือ้ขายและรอการโอนจ านวน 9 ยนูิต 
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 1.2.9 โครงการเดอะ โพลิแทน อควา  
โครงการอาคารชุดพักอาศยั จ านวน 2,741 ยูนิต และร้านค้า 4 ร้าน บนท่ีดินจ านวน 10-2-34.8 ไร่ ตัง้อยู่เลขที่ 28                      

ซอยนนทบรีุ 15 ถนนสนามบินน า้ ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ ด าเนินการพฒันาโครงการโดย บริษัท บางกอก            
ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ เป็นอาคารสงู 61 ชัน้ 1 อาคาร อาคารจอดรถสงู 8 ชัน้ 1 อาคาร มีขนาด
พืน้ท่ีใช้สอย 24, 29, 30 และ  60 ตารางเมตร กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะเป็นลกูค้าที่มีรายได้ปานกลางถึงสงู โดย ณ 31 
ธนัวาคม 2563 คงเหลอืห้องชดุรอการขาย 940 ยนูิต โดยมีห้องชดุที่มีสญัญาซือ้ขายแล้วจ านวน 1,071 ยนูิต (เร่ิมเปิดขายโครงการ
ครัง้แรกในเดือน กมุภาพนัธ์ 2560 และเร่ิมโอนกรรมสทิธ์ิในเดอืน ตลุาคม 2563) โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 มีจ านวนห้องชุด
ท่ีโอนกรรมสทิธ์ิแล้ว 734 ยนูิต คิดเป็นมลูคา่ขายเทา่กบั 1,588 ล้านบาท 
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2.  ธุรกิจโรงพยาบาล 
 ด าเนินการบริหารโดยบริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยปัจจุบนั                  
บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั ได้เข้าลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเป็นบริษัทยอ่ย โดยเข้าถือหุ้นใน กลุม่โรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์ 
ประกอบด้วย 3 บริษัท รวมบริษัทในกลุม่อีก 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท 1)โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั, บริษัท เดนทอล อิส ฟัน 
จ ากัด, บริษัท ยูนิคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด 2)บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากัด และ 3)บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด          
ในสดัสว่นร้อยละ 100,100,100,83.90 และ 53.96 ตามล าดบั โดยมีรายละเอียดแตล่ะบริษัท ดงันี ้
 1. กลุ่มโรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์ (กลุ่มธุรกิจ: สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถานพยาบาล ทันตกรรม) 
ประกอบด้วย 3 บริษัท ได้แก่ 
  1.1) บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั (“CMR”)  
  1.2) บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั (“DENTAL”) 
  1.3) บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั (“UNICON”) 
 2.บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) 
 3.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั (“PM”) 
 
1. กลุ่มโรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร์ (กลุ่มธุรกิจ: สถานประกอบการ โรงพยาบาล ทันตกรรม สถานพยาบาล) 
1.1) บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด (“CMR”)  
 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากดั เดิมช่ือ บริษัท สยามราษฎร์ เชียงใหม่ จ ากัด ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาล
เอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลเชียงใหม่ ฮอสพิทอล” จดัตัง้เมื่อวนัที่ 1 มิถนุายน 2544 ด้วยทนุจดทะเบียน 20 ล้านบาท จดัตัง้เพื่อ
ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 100 เตียง โดยใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาลเลขที่ 
10201004354 ในปี 2548 ได้ลดจ านวนเตียงลงเหลือจ านวน 50 เตียง พืน้ที่รับผิดชอบรับรักษาคนไข้และผู้ เจ็บป่วย ต าบล
ช้างเผือก ต าบลสเุทพ ต าบลฟ้าฮ่าม ต าบลสนัผีเสือ้ ต าบลป่าตนั ต าบลป่าแดด และ ต าบลดอนแก้ว  
 1.2) บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด (“DENTAL”) 
 บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด จัดตัง้เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2552 ด้วยทุนจดทะเบียน 750,000 บาท ประกอบธุรกิจ                    
คลินิกทนัตกรรม ในช่ือ “สถานทนัตกรรม คลินิค จัส ฟอ ฟัน” ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ คลินิกทนัตกรรมให้บริการตรวจรักษา
สขุภาพช่องปาก แบบครบวงจรโดยทีมทนัตแพทย์ผู้ เช่ียวชาญเฉพาะทาง คอยให้บริการและค าปรึกษาด้วยบรรยากาศที่อบอุ่นเป็น
กนัเอง ด้วยเทคโนโลยีสมยัใหมพ่ร้อมอปุกรณ์เคร่ืองมือที่ทนัสมยัและได้มาตรฐาน 
1.3) บริษัท ยนิูคอน เซอร์วสิเซส จ ากัด (“UNICON”) 
 บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั จดัตัง้เมื่อวนัที่ 17 ตลุาคม 2538 ด้วยทนุจดทะเบียน 5 ล้านบาท ลกัษณะการด าเนิน
ธุรกิจ ให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ ได้แก่ ที่ดิน อาคาร ที่ตัง้ของโรงพยาบาลเชียงใหม่ ฮอสพิทอล โดยบริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั              
เป็นเจ้าของกรรมสทิธ์ิที่ดินและสิง่ปลกูสร้างของโรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล 
 
2.บริษัท โคราชเมดิคัลกรุ๊ป จ ากัด (“KMG”) 
 บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลราชสีมา ฮอสพิทอล”  เดิมช่ือ 
โรงพยาบาลโคราชเมโมเรียล จัดตัง้เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2533 ด้วยทุนจดทะเบียน 75 ล้านบาท  จัดตัง้เพื่อประกอบธุรกิจ
โรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 35 เตียง ก่อตัง้โรงพยาบาลในนาม โรงพยาบาลโคราชเมโมเรียล โดยกลุ่มแพทย์ 
พยาบาล และ บคุคลทัว่ไป โดยได้รับอนญุาตให้บริการด้านเวชกรรมประเภทที่ 10201003259 ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ
สถานพยาบาลเลขท่ี 10201001160 
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3.บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั ประกอบธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน  ในช่ือ“โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล”                  
เดิมช่ือ โรงพยาบาลอินเตอร์เวชการ จัดตัง้เมื่อวนัที่ วนัที่ 17 กุมภาพนัธ์ 2537 ด้วยทุนจดทะเบียน 160 ล้านบาท จัดตัง้เพื่อ
ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนทั่วไปมาตรฐานขนาด 60 เตียง โดยใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาลเลขท่ี 
10201011952 ให้บริการทางการแพทย์แบบองค์รวมโดยการรักษา สง่เสริมสขุภาพ ป้องกนัโรค และฟืน้ฟูสขุภาพแก่ประชาชน
ทัว่ไป ทัง้ในเขตจังหวดัพิษณุโลก และพืน้ที่ข้างเคียง เพื่อให้มีสขุภาพที่ดี ประเภทของผู้ รับบริการ คือ กลุ่มผู้ ป่วยทั่วไป ผู้ ป่วย
ประกนัสงัคม บริษัท Contract ประกนัชีวิต ราชการ / รัฐวิสาหกิจ ตรวจสขุภาพ 
 
 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด  (“MY HOSPITAL”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้เข้าลงทุนธุรกิจโรงพยาบาล                          
จ านวน 3 แห่ง ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน เปิดให้บริการตลอด 24 ชั่วโมง โดยการให้บริการของกลุ่มโรงพยาบาล                       
ให้บริการรักษาพยาบาล การสง่เสริมสขุภาพ ฟืน้ฟสูมรรถภาพ และป้องกนัโรค ให้แก่ผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน โดยครอบคลมุทัง้โรค
ทัว่ไปและภาวะฉกุเฉิน ผ่านแพทย์เวชกรรมทัว่ไปและเวชกรรมเฉพาะทาง และการรักษาพยาบาลผู้ ป่วยโดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญใน 
แตล่ะสาขา โดยใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ทางการแพทย์ที่ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีบริการรักษาพยาบาลหลกัใน 12 สาขา
ดงัตอ่ไปนี ้

1 แผนกผู้ ป่วยนอก 7 แผนกแพทย์แผนไทยบริการกายภาพบ าบดั  
2 แผนกกมุารเวช  8 ศนูย์ไตเทียมบริการฟอกเลอืดด้วยเคร่ืองไตเทียม (Hemodialysis Unit)  
3 แผนกสตูินรีเวช  9 แผนกฉกุเฉิน (ER)  
4 แผนกศลัยกรรมกระดกู และศลัยกรรมทัว่ไป 10 แผนก ICU และ ห้องแยกเพื่อคดักรอง 
5 แผนกแพทย์ทางเลอืก  11 แผนกอายรุกรรม 
6 แผนกทนัตกรรมพิเศษ 12 แผนกผู้ ป่วยบตัรทอง 

  
 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีเตียงจดทะเบียนรวมทัง้สิน้ 145  เตียง โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 มีเตียงที่เปิดให้บริการ
รองรับผู้ ป่วยแล้วจ านวน 145 เตียง โดยภายในห้องพกั โรงพยาบาลฯ เน้นในด้านความสะอาดและสขุอนามยัของผู้ ป่วยเป็นส าคญั 
ทัง้นี ้ห้องพกัส าหรับผู้ ป่วยมีจดัเตรียมไว้หลายประเภท ตามความต้องการของผู้ ใช้บริการได้แก่  ห้องพกัผู้ ป่วยรวม  ห้องพกัพิเศษ 
V.I.P. ห้องพกัผู้ ป่วยประเภทพิเศษเดี่ยว ห้องพกัผู้ ป่วยเตียงคู่ (ห้องพดัลม/ห้องแอร์) ห้องพกัผู้ ป่วยหนกั (ICU) และห้องแยกโรค
ผู้ ป่วยติดเชือ้ โดยบริษัทฯ มีความโดดเดน่ในการให้บริการดงันี ้

 ศัลยกรรมตกแต่ง : ให้บริการตรวจรักษาโรคผิวหนงัทัว่ไปและให้ค าแนะนา ปรึกษาด้านความงามศลัยกรรม
ตกแตง่ (เสริมจมกู, เสริมเต้านม) การผ่าตดัลดกระชบัสดัสว่นด้วยเคร่ือง VASER และมีเคร่ืองเลเซอร์ส าหรับรักษา
ปัญหาผิวหน้าแบบตา่งๆรวมไปถึงการฉีดรักษาด้วยโบทอกซ์และฟิลเลอร์ที่ได้คณุภาพมาตรฐานผ่านการรับรองจาก 
องค์การอาหารและยารวมถึงผลติภณัฑ์บ ารุงผิวคณุภาพดีส าหรับผิวหน้าชนิดตา่งๆ 

 อุบัติเหตุและฉุกเฉิน : ทัง้กรณีอบุตัิเหตแุละการเจ็บป่วยฉกุเฉิน โรงพยาบาลได้จดัระบบการรักษาพยาบาลผู้ ป่วย
ฉกุเฉิน มีแพทย์ประจ าห้องฉกุเฉิน มีแพทย์เฉพาะทางในสาขาหลกัปฏิบติังานตลอด 24 ชัว่โมง ได้แก่ ศลัยกรรม
ทัว่ไป ศลัยกรรมออร์โธปิดิกส์ อายรุกรรม กุมารเวชกรรม และสตูินรีเวชกรรม มีระบบการปรึกษาแพทย์เฉพาะทาง
สาขาศลัยศาสตร์ระบบประสาท สาขาอายรุศาสตร์โรคหวัใจ ได้อย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะในกรณีท่ีผู้ ป่วยต้องผ่าตดั
เร่งดว่น โรงพยาบาลจดัทีมผา่ตดัและทีมวิสญัญีแพทย์ สามารถให้บริการผา่ตดัได้ทนัที  
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ขอบเขตของกลุ่มธุรกิจการให้บริการทางการแพทย์ 
 โรงพยาบาลในกลุม่บริษัทให้การรักษาพยาบาลผู้ ป่วยโดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญในแต่ละสาขา โดยใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์
ทางการแพทย์ที่ทนัสมยัและมีประสทิธิภาพ โดยการให้บริการของโรงพยาบาลในเครือ ดงันี ้
1. คลินิคอายุรกรรม 
 1.1 คลินิคอายุรกรรมทัว่ไป : ให้บริการตรวจและรักษาพยาบาลโรคทางอายุรกรรมทัว่ไป ได้แก่ โรคปอด โรคระบบ
ทางเดินหายใจ โรคฮอร์โมนผิดปกติ โรคไต โรคระบบตอ่มไร้ทอ่ โรคติดเชือ้ โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสงู โรคไขมนัในเลอืดสงู  
เป็นต้น 
 1.2 คลนิิกอายรุกรรมเฉพาะโรค : ให้บริการตรวจรักษาและดแูลผู้ ป่วยที่มีปัญหาโรคอายรุกรรมเฉพาะทางด้านต่างๆ เช่น 
โรคหวัใจและหลอดเลือด, โรคระบบทางเดินอาหาร, โรคผิวหนงั, โรคมะเร็ง, โรคติดเชือ้, โรคทางเดินหายใจ, โรคข้อและ                      
รูห์มาติสม์,  โรคระบบตอ่มไร้ทอ่, เป็นต้น  
 1.3 คลินิคอายุรกรรมโรคไต : ให้บริการตรวจวินิจฉัยและการรักษาแก่ผู้ ป่วย ทัง้ผู้ ป่วยโรคไตแบบเรือ้รัง  และแบบ
เฉียบพลนั ไปจนถึงการให้บริการฟอกเลอืด ล้างไต 
 
2. คลินิกศัลยกรรม 
 2.1 คลินิคศลัยกรรมทัว่ไป : ให้บริการทางศัลยกรรมต่างๆ อาทิเช่น การผ่าตดันิ่วในถุงน้าดี การผ่าตดัไส้ติ่ง                              
การผา่ตดัไส้เลือ่น การผา่ตดัก้อนเนือ้ ตา่งๆในร่างกาย โดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ และอปุกรณ์ที่ทนัสมยั  
 2.2 ศลัยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ ให้บริการในการตรวจและรักษา โรคภาวะผิดปกติในการปัสสาวะ การติดเชือ้ของ
ระบบปัสสาวะ ภาวะต่อมลกูหมากโต ภาวะหย่อนสมรรถภาพทางเพศในผู้ ป่วยชาย รวมทัง้โรคนิ่วในไต กรวยไต ท่อไต หรือ
กระเพาะปัสสาวะ เป็นต้น และโรคตา่ง ๆ ที่เก่ียวข้องกบัระบบทางเดินปัสสาวะ  
 2.3 คลินิคศลัยกรรมตกแต่ง : ผู้ ป่วยที่ประสบอุบตัิเหตบุางรายได้รับบาดแผลภายนอกจากผลกระทบของอุบตัิเหตุ              
อีกทัง้คนไข้บางรายมีความต้องการเสริมความงามของร่างกาย  
 
3. ศูนย์เฉพาะทางอื่นๆ  
 3.1 ศนูย์เอ็กซเรย์คอมพิวเตอร์ : ให้บริการเอ็กซเรย์ด้วยคอมพิวเตอร์ด้วยเคร่ือง 16-Slice CT Scan  เพื่อช่วยในการตรวจ
วินิจฉยัโรคตา่งๆให้มีความถกูต้องแมน่ย า มากขึน้ 
 3.2 ศนูย์ไตเทียม : ให้การรักษาพยาบาลด้วยการฟอกเลอืดด้วยไตเทียมส าหรับผู้ ป่วยโรคไตวาย  
 3.3 ศูนย์ตรวจสขุภาพ : บริการรับตรวจสุขภาพ ด้วยโปรแกรมการตรวจสขุภาพที่เหมาะสมแก่ผู้ เข้ารับบริการ                        
ในแตล่ะช่วงอาย ุโดยทีมแพทย์ผู้ช านาญในแต่ละสาขา รวมถึงแพทย์อาชีวอนามยัและทีมงานที่สามารถไปให้บริการนอกสถานที่               
ณ สถานประกอบการตา่งๆได้  
 3.4 ศนูย์ทนัตกรรม : ให้บริการรักษาทางทนัตกรรมครบวงจร ได้แก่ การขดูหินปนู การอดุฟัน ทนัตกรรมส าหรับเด็ก                      
การจดัฟัน การรักษารากฟัน การท าฟันปลอม การรักษาโรคเหงือก ศลัยกรรมช่องปาก การฝังรากเทียม  
 3.5 ศนูย์สลายต้อกระจก : ผา่ตดัสลายต้อกระจก และเปลีย่นเลนส์ รวมทัง้ การรักษาผู้ ป่วยโรคต้อหินและต้อเนือ้ 
 
4. บริการทางการแพทย์อื่น ๆ  
 4.1 คลินิคเวชปฏิบตัิทัว่ไป : รับปรึกษาและดแูลสขุภาพของผู้มาใช้บริการโดยองค์รวม โดยดแูลรักษาผู้ ป่วยปัญหาโรค
ทัว่ไป อาทิเช่น เป็นไข้ ปวดศีรษะ ท้องเสีย อาเจียน เป็นต้น รวมทัง้ยงัให้บริการตรวจสขุภาพประจ าปี ตรวจสขุภาพก่อนมีบตุร             
เป็นต้น  
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 4.2 คลนิิคสตูิ-นรีเวชกรรม : บริการตรวจวินิจฉยั ให้การรักษา รวมทัง้ให้ค าแนะน าป้องกนัโรคภายในของสตรีทกุช่วงวยั
ตัง้แตว่ยัรุ่นจนถึงผู้สงูอายุ โดยมีบริการตา่งๆ อาทิเช่น การคมุก าเนิด การรับฝากครรภ์ ให้ค าแนะน าเพื่อป้องกนัความเสี่ยงระหว่าง
ตัง้ครรภ์ บริการคลอดบตุร การให้นมบตุรที่ถกูวิธี ให้ค าปรึกษาภาวะมีบตุรยาก เป็นต้น 
 4.3 คลนิิคห ูคอ จมกู : บริการให้ค าปรึกษา ตรวจรักษา ด้านโรคทาง ห ูคอ จมกู ต่างๆ ทัง้ทัว่ไปและเฉพาะทาง อาทิเช่น                  
หชูัน้กลางอกัเสบ โพรงไซนสัอกัเสบ และผา่ตดัตอ่มทอนซิล ริดสดีวงจมกู และผา่ตดัปะแก้วห ูเป็นต้น 
 4.4 คลินิคจกัษุ : ให้บริการดแูล ป้องกนั ตรวจวินิจฉยั ผ่าตดั และให้การรักษาดวงตา เช่น ตาอกัเสบ โรคต้อกระจก               
ต้อหิน โดยแพทย์ผู้ช านาญการ เป็นต้น 
 
ศักยภาพในการให้บริการทางการแพทย์ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บริษัทฯ มีศกัยภาพด้านสถานท่ีในการให้บริการทางการแพทย์ และมีอตัราการใช้บริการแยก 
ตามกลุม่ผู้ ป่วย ดงันี ้
 

 จ านวนห้องตรวจและจ านวนเตียงให้บริการ 
 ศกัยภาพในการให้บริการกลุม่ลกูค้าผู้ ป่วยนอก (OPD) ประเมินจากจ านวนห้องตรวจรักษา ในขณะที่ศกัยภาพในการ
ให้บริการกลุม่ผู้ ป่วยใน (IPD) ประเมินจากจ านวนเตียงที่ให้บริการ โดยศกัยภาพในการให้บริการของบริษัทฯ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2563 เป็นดงันี ้
 

โรงพยาบาล / สาขา จ านวนห้องตรวจ จ านวนเตียงจดทะเบยีน จ านวนเตียงเปิดให้บริการจริง 
โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล 4 50 41 
โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพิทอล 10 35 35 
โรงพยาบาลพษิณโุลกฮอสพิทอล/1 12 60 40/1 

รวม 26 145 116 
หมายเหต ุ: /1 จ านวนเตียงที่เปิดให้บริการจริงลดลงเป็นผลจากมีการปรับปรุงห้องพกัเพื่อรองรับการเข้ารักษาพยาบาล 
 
 ลักษณะการให้บริการแบ่งตามการให้บริการผู้ป่วย 

 อตัราการใช้บริการของกลุม่ผู้ ป่วย ประเมินจากจ านวนการให้บริการจริงเปรียบเทียบกบัศกัยภาพในการให้บริการสงูสดุ               
โดยแยกเป็นกลุม่ผู้ ป่วยนอกและกลุม่ผู้ ป่วยใน ทัง้นี ้ในปี 2561, 2562 และ 2563 กลุม่ผู้ ป่วยนอกในปี 2561 เมื่อเทียบกบัปี 2562 
มีอตัราการใช้บริการลดลงจากร้อยละ 61.79 เป็นร้อยละ 44.60 ในปี 2562 เมื่อเทียบกบัปี 2563 มีอตัราการใช้บริการลดลงจาก
ร้อยละ 44.60 เป็นร้อยละ 29.45 ในขณะท่ีกลุม่ผู้ ป่วยในปี 2561 เมื่อเทียบกบัปี 2562 มีอตัราการใช้บริการ (อตัราการครองเตียง) 
เพิ่มขึน้จากร้อยละ 35.03 เป็นร้อยละ 50.50 และในปี 2562 เมื่อเทียบกบัปี 2563 มีอตัราการใช้บริการ (อตัราครองเตียง) ลดลง
จากร้อยละ 50.05 เป็นร้อยละ 37.52 หากพิจารณาจากอตัราการเฉลีย่เข้าใช้บริการของผู้ ป่วยนอกจะเห็นได้ว่าอตัราการใช้บริการ
ของโรงพยาบาลลดลง เป็นผลมาจากภาวะของเศรษฐกิจและการแข่งขนัท่ีเพิ่มมากขึน้ และในสว่นของการเข้าใช้บริการผู้ ป่วยใน
อตัราเฉลีย่ที่เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากมีการปรับปรุงห้องพกัเพื่อรองกบัการเข้ารับการรักษาได้เพิ่มมากขึน้และทางบริษัทมีนโยบายใน
การเพิ่มศกัยภาพในการใช้บริการ 
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 การให้บริการกลุม่ลกูค้าผู้ ป่วยนอก (OPD)  
รายละเอียด 2561 2562 2563 

จ านวนห้องตรวจ (เฉลีย่) * 8 8 8 
จ านวนวนั 365 365 365 
ความสามารถในการรับผู้ ป่วยนอกสงูสดุ(ครัง้) ** 312,286 417,690 397,550 
จ านวนวนัท่ีผู้ ป่วยรับการรักษาจริง (ครัง้) 192,971 186,277 117,068 
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 61.79 44.60 29.45 

 
 การให้บริการกลุม่ผู้ ป่วยใน (IPD) 

รายละเอียด 2561 2562 2563 
จ านวนห้องตรวจ (เฉลีย่) * 45 39 39 
จ านวนวนั 365 365 365 
ความสามารถในการรับผู้ ป่วยในสงูสดุ(เตียง) ** 49,640 42,340 44,896 
จ านวนวนัท่ีผู้ ป่วยรับการรักษาจริง (เตียง) 17,388 21,191 16,843 
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 35.03 50.05 37.52 
หมายเหต ุ:  
* จ านวนห้องตรวจและจ านวนเตียงเปิดใช้บริการจริง ค านวณจากคา่เฉล่ียระหว่างต้นงวดและปลายงวด 
** ความสามารถในการรับผู้ ป่วยนอกสงูสดุประเมินโดยผู้บริหารบริษัทฯ ประมาณ 45 ครัง้ตอ่ห้องตอ่วนั     
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โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ตัง้แต่ปี 2561-2563 
 
ส าหรับการรับรู้รายได้ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย  จะจ าแนกออกเป็น ธุรกิจหลกั 2 ธุรกิจ ดงันี ้
1. ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

 บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ : รับรู้รายได้จากการขายบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ ซึ่งสร้างเสร็จ
สมบรูณ์และมีไว้พร้อมขาย เมื่อบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮมและอาคารพาณิชย์ ได้มีการโอนกรรมสทิธ์ิให้แก่ผู้ซือ้ 

 อาคารชดุพกัอาศยั : รับรู้รายได้เมื่ออาคารชดุสร้างเสร็จและห้องชดุได้มีการโอนกรรมสทิธ์ิให้แก่ผู้ซือ้  
 

2. ธุรกิจโรงพยาบาล จะรับรู้รายได้จากกลุ่มผู้ ป่วยทัว่ไป (OPD, IPD) และ ตรวจสุขภาพนอกสถานที่ และ รายได้กองทุน                            
เมื่อได้ให้บริการหรือจ าหนา่ยแล้ว 

หน่วย : ล้านบาท 
ประเภทธุรกิจ ด าเนิน การถือหุ้น 2561 2562 2563 

 
การโดย ขอบริษัท รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์         

รายได้จากอาคารชดุ EVER -  635.85  80.94%  4,164.94  91.55%  436.04  14.08% 

 
TVH 100%  63.99  8.15%  29.09  0.64%  16.58  0.54% 

 MRH 100%  -    0.00%  -    0.00%  -    0.00% 
 RIVA 100%  -    0.00%  -    0.00% 1,531.37  49.46% 
รายได้จากบ้านแนวราบ EVER -  71.59  9.11%  205.76  4.52%  184.33  5.95% 
 NATTANAN 100%  -    0.00%  -    0.00%  517.82  16.72% 
 EVERCITY 100%  -    0.00%  115.19  2.53%  277.50  8.96% 
รวมรายได้อาคารชุดและแนวราบ 771.43  98.20%  4,514.98  99.24% 2,963.64  95.72% 
รายได้อ่ืน   14.17 1.80% 34.43 0.76% 132.48 4.28% 
รวมรายได้อสังหาริมทรัพย์ 785.60  100.00%  4,549.41  100.00% 3,096.12  100.00% 
ธุรกิจโรงพยาบาล         
รายได้จากการบริการ         
Holding company MY HOSPITAL 100%  -    -  -    -  -    - 
- รายได้จากผู้ ป่วยนอก (OPD) CMR 100%  83.63  23.08%  76.46  22.42%  50.38  17.90% 

(รวมรายได้ตรวจสขุภาพนอกสถานที)่ DENTAL 100%  -    -  -    -  -    - 

 KMG 83.90%  78.84  21.76%  70.48  20.67%  53.56  19.03% 

 PM 53.96%  71.80  19.81%  59.30  17.39%  52.80  18.76% 

รวมรายได้จากผู้ป่วยนอก (OPD)  234.27  64.65%  206.24  60.48%  156.74  55.70% 

- รายได้จากผู้ ป่วยใน (IPD) CMR 100%  21.47  5.92%  20.37  5.97%  20.62  7.33% 

 DENTAL 100%  -    -  -    -  -    - 

 
KMG 83.90%  39.03  10.77%  45.24  13.27%  40.68  14.46% 

 PM 53.96%  58.48  16.14%  56.60  16.60%  55.56  19.75% 
รวมรายได้จากผู้ป่วยใน (IPD)  118.98  32.83%  122.21  35.84%  116.86  41.53% 

รวมรายได้จากผู้ป่วยนอก (OPD)และผู้ป่วยใน (IPD)  353.25  97.48%  328.45  96.32%  273.60  97.23% 
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หน่วย : ล้านบาท 

ประเภทธุรกิจ ด าเนิน การถือหุ้น 2561 2562 2563 

 การโดย ขอบริษัท รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

- รายได้อ่ืน MY HOSPITAL 100%  -    0.00%  -    0.00%  -    0.00% 

 CMR 100%  1.08  0.30%  3.45  1.01%  3.15  1.12% 

 DENTAL 100%  -    0.00%  -    0.00%  -    0.00% 

 KMG 83.90%  3.31  0.91%  5.38  1.58%  2.87  1.02% 

 PM 53.96%  3.85  1.06%  2.97  0.87%  1.18  0.42% 

 
UNICON 100.00%  0.88  0.24%  0.74  0.22%  0.58  0.21% 

รวมรายได้อื่น    9.12  2.52%  12.54  3.68%  7.78  2.77% 

รวมรายได้ธุรกิจโรงพยาบาล    362.37  100.00%  340.99  100.00%  281.38  100.00% 

รวมรายได้ทัง้หมด   1,147.97  100.00% 4,890.40  100.00% 3,377.50  100.00% 
หมายเหต ุ:   
1. รายได้อ่ืน ประกอบด้วย รายได้ดอกเบีย้รับ, ก าไรจากการขายเงินลงทนุ, รายได้กองทนุ/เงินสนบัสนนุ และรายได้อ่ืนๆ ท่ีไมเ่ก่ียวข้องโดยตรงกบัการรักษาพยาบาล 
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2.2 การตลาดและการแข่งขนั 
2.2.1 ธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ 

กลยุทธ์ทางการตลาด 
กลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 ในด้านผลิตภณัฑ์ ในส่วนของโครงการท่ีมีการพฒันาไปแล้วบริษัทฯ ได้ว่าจ้างผู้ รับเหมาก่อสร้างท่ีช านาญเพ่ือท าการ                  

ซอ่มบ ารุง ออกแบบ ปรับปรุง และตกแต่งอาคาร บ้าน ที่มีอยูเ่ดิมรวมทัง้ค านงึถึงประโยชน์ใช้สอยตามความต้องการของ
ผู้บริโภคอีกทัง้ปรับเปลีย่นและเลอืกใช้ผลติภณัฑ์ที่มีรูปแบบดีไซน์สวยงามและมีคณุภาพเพื่อความพร้อมของสินค้าก่อน
ขาย ท าให้ลกูค้าเกิดความมัน่ใจ และตดัสนิใจได้ง่ายขึน้ กลยทุธ์ทางการตลาด จะเน้นด้านการสร้างคณุภาพและคงทน
ของสนิค้าในระยะยาว เพื่อให้ลกูค้าเกิดความไว้วางใจ และบง่บอกถึงมาตรฐานของบริษัทฯ ในการพฒันาโครงการอื่น ๆ 
ตอ่ไปในอนาคต  

 บริษัทฯ จะพิจารณาถึงศักยภาพของท า เลในการพัฒนาโครงการแต่ละรูปแบบ โดยศึกษาถึงความเจริญ                                    
ของสิ่งอ านวยความสะดวกของระบบสาธารณูปโภคจากภาครัฐที่จะลงทุนก่ อสร้าง  การวิเคราะห์กลุ่มลูกค้า                       
และความต้องการของลกูค้าในแต่ละท าเล ทัง้นีเ้พื่อให้สินค้าของบริษัทฯ เข้ากบัรูปแบบการใช้ชีวิตของกลุม่ลูกค้าของ
บริษัทและท าให้บริษัทฯ มีต้นทนุในการพฒันาที่ดินท่ีไมส่งู  

 บริษัทฯ จะค านงึถึงสภาพการแขง่ขนัในแตล่ะท าเล เพื่อสร้างข้อได้เปรียบในการแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ขนัในท าเลเหลา่นัน้     
 บริษัทฯ จะให้ความส าคญัในการน าเสนอสิ่งที่ดีของโครงการ อนัเป็นจุดขายแก่ลกูค้าอย่างสม ่าเสมอ ทัง้ในการโฆษณา

และการประชาสมัพนัธ์อยา่งตอ่เนื่อง การติดตัง้สิ่งอ านวยความสะดวกภายในโครงการอีกทัง้ได้ด าเนินการสง่เสริมการ
ขายให้สอดคล้องกบัก าลงัซือ้ของลกูค้าในแตล่ะช่วงเวลาด้วย 

 บริษัทฯ จะรักษาคณุภาพของการให้บริการลกูค้าให้สม ่าเสมอโดยตลอด เช่น ในสว่นของการให้บริการหลงัการขายอย่าง
ตอ่เนื่องเพื่อสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีของลกูค้าตอ่โครงการของบริษัทฯ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาวตอ่ไป 
 

จุดเด่นกลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 รูปแบบของห้องชดุพกัอาศยั บ้านเดี่ยว หรือทาวน์โฮมเน้นประโยชน์เนือ้ที่ใช้สอย คณุภาพ ความสง่างาม และความเป็น

เอกลกัษณ์โดยบริษัทฯ จะท าการส ารวจตลาดอย่างต่อเนื่อง เพื่อใช้เป็นข้อมูลให้ฝ่ายออกแบบของบริษัทฯ สามารถ
ออกแบบบ้านให้มีรูปแบบท่ีทนัสมยั และตรงตามความต้องการของลกูค้าในเร่ืองของประโยชน์ใช้สอย 

 การติดตัง้สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ที่ทนัสมยัให้แก่ลกูค้า เช่น โทรศพัท์อินเตอร์เน็ตความเร็วสงู ระบบ รักษาความ
ปลอดภยัที่ทนัสมยั ตลอดจนสิง่อ านวยความสะดวกตา่ง ๆ ภายในโครงการ 

 ระดับราคาและประเภทสินค้า สามารถตอบสนองความต้องการได้ทุกระดับ เน่ืองจากสินค้าของบริษัทฯมีความ
หลากหลาย ไมว่า่จะเป็น บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม  หรือคอนโดมิเนียม และในแต่ละโครงการที่บริษัทฯ ด าเนินการ จะมีการ
ตัง้ราคาให้มีความหลากหลายเพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้อยา่งครอบคลมุทกุกลุม่ 

 ทุกโครงการอยู่ในท าเลที่ตัง้ที่ดี อยู่ในแหล่งธุรกิจและชุมชน และใกล้กับระบบขนส่งที่ทันสมัย ไม่ว่าจะเป็น ทางด่วน 
รถไฟฟ้า และรถไฟใต้ดิน ท าให้ลกูค้าของบริษัทฯ ได้รับความสะดวกสบายในการเดินทาง 

 อ านวยความสะดวกสบายให้กบัลกูค้าทัง้ก่อนการขายและหลงัการขาย เช่น พฒันาระบบการจองแบบออนไลน์ให้ลกูค้า
สามารถดผูงัยนูิตและตดัยนูิตจองแบบออนไลน์ ท าให้บริการชดัเจนและรวดเร็วขึน้  

 อ านวยความสะดวกระบบการช าระเงินที่หลากหลาย เช่น การช าระผ่านตู้ เอทีเอ็ม โดยใช้บตัรที่มีบาร์โค้ด การช าระเงิน
โดยวิธีตดับญัชีหรือบตัรเครติด เป็นต้น 
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การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย  
 รูปแบบของการขายโดยทีมงานขายประจ าซึง่ด าเนินงานขายทัง้ประจ าที่ส านกังานขายภายในโครงการ (Counter Sales) 

และการขายตรง (Direct Sales) เพื่อครอบคลมุและให้ความสะดวกแก่ลกูค้า โดยทีมงานขายจะรับผิดชอบตัง้แต่การ
วางแผนการขายและน าเสนอรายละเอียดของโครงการที่เหมาะสมกบัความต้องการของลกูค้าแต่ละราย โดยจะมีการ
วิเคราะห์ และก าหนดกลุม่ลกูค้าเป้าหมาย และจะใช้   กลยทุธ์ทางด้านการตลาดและการขาย เพื่อให้เข้าถึงกลุม่ลกูค้า
ดงักลา่วให้ได้ประสทิธิภาพสงูสดุ  

 รูปแบบของการขายโดยทีมงานอิสระ (Agent Sales) ซึง่แนะน าลกูค้าของตนเองท่ีมีความต้องการอสงัหาริมทรัพย์ท่ีตรง
กบัโครงการ ที่บริษัทฯ พฒันาอยู ่ 

 การใช้โฆษณาในลกัษณะที่สามารถใช้ได้กบัหลาย ๆ โครงการซึง่สง่ผลให้ต้นทนุคา่โฆษณาลดลงแตย่งัคงมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลที่ดี การใช้ E-Marketing การขายผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท www.everland.co.th โดยการโฆษณา
และประชาสมัพนัธ์ข่าวสารที่เก่ียวกับกลุ่มบริษัทและความคืบหน้าของโครงการผ่านสื่อที่หลากหลาย  เพื่อให้เกิดการ
เข้าถึงกลุม่ลกูค้าเป้าหมายมากที่สดุ เช่น สือ่สิง่พิมพ์ หนงัสอืพิมพ์ ป้ายโฆษณา อีเมล์ เว็บไซต์ เป็นต้น  

 การสง่เสริมการขายเพื่อให้สอดคล้องกบัภาครัฐที่สนบัสนนุให้ประชาชนจดัซือ้ที่อยู่อาศยั เช่น ยกเว้นค่าธรรมเนียมโอน
กรรมสทิธ์ิ การท า Co-promotion ร่วมกบัคูค้่า สถาบนัการเงิน จดัเง่ือนไขพิเศษ เช่นการให้สินเช่ือดอกเบีย้ต ่า, ฟรีดาวน์  
และสามารถกู้ ได้100% รวมทัง้โครงการของบริษัทมีการตกแตง่เฟอร์นิเจอร์พร้อมเข้าอยู ่ซึง่ในอนาคตบริษัทฯ ก็จะมีการ
คิดรูปแบบการสง่เสริมการขายที่แตกตา่งออกมาเร่ือยๆ ตามภาวการณ์แขง่ขนัของอตุสาหกรรม 

 นอกเหนือจากการขายตามปกติ บริษัทฯ จะมีการน าโครงการเข้าร่วมแสดงในนิทรรศการอสงัหาริมทรัพย์ ที่จดัโดยผู้จดัที่
มีช่ือเสยีง และมีความช านาญในการด าเนินการเป็นประจ าตามฤดกูาลขายที่พิจารณาแล้วว่าเหมาะสมกบัการขายของ
แต่ละโครงการเพื่อกระตุ้นการตดัสินใจซือ้ของลกูค้าด้วยการใช้ Aggressive Pricing Strategy ส าหรับบางยูนิต/
โครงการ 
 

ลักษณะของลูกค้า 
 ลกัษณะลกูค้าของโครงการตา่งๆที่ทางบริษัทฯได้มีการด าเนินการก่อสร้างและอยูร่ะหวา่งด าเนินการก่อสร้างจะประกอบ
ไปด้วยบุคคลจากหลากหลายอาชีพและหลายระดบัรายได้  โดยมากลกูค้ามากกว่า 80% เป็นบคุคลที่มีรายได้ระดบัปาน
กลางถึงสงู เนื่องจากลกูค้าที่ซือ้ห้องชดุพกัอาศยัและ/หรือ บ้านโดยสว่นใหญ่เป็นไปเพ่ือการอยู่อาศยัจริง  มีเพียงสว่นน้อยท่ี
ซือ้ไว้เพื่อการลงทนุเป็นสนิทรัพย์  ในช่วงที่เกิดวิกฤตเศรษฐกิจที่ผ่านมา  ผู้บริโภคใช้ความระมดัระวงัมากขึน้ในการตดัสินใจ 
โดยมีการศึกษาข้อมลูโครงการอย่างละเอียด พร้อมทัง้มีการเปรียบเทียบระหวา่งคู่แข่ง  เพื่อให้มัน่ใจว่าบ้านที่ซือ้จะตรงกับ
ความต้องการของลกูค้าอยา่งแท้จริง  ด้วยเหตนุีบ้ริษัทจึงตระหนกัในการสร้างความสมัพนัธ์ที่ดทีัง้ตอ่ลกูค้าเก่าและลกูค้าใหม ่ 
ซึง่นโยบายทางบริษัทมีความตัง้ใจที่จะสร้างความประทบัใจในการให้บริการแก่ลกูค้าเหลา่นีไ้ปตลอด โดยมีสว่นบริการหลงั
การขายเป็นผู้ รับผิดชอบในการสร้างความสมัพันธ์ที่ดีกับลูกค้าใหม่ รักษาความสมัพันธ์ที่ดีกับลูกค้าเก่า และดูแลหรือ
ให้บริการซอ่มแซมอปุกรณ์ ระบบไฟฟ้า น า้ประปา มีการรับประกนัความเสยีหายระหวา่งอยูอ่าศยัเป็นระยะเวลา 1 ปี อีกทัง้มี
การประชาสมัพนัธ์ความคืบหน้าของโครงการในการก่อสร้าง การติดตามให้บริการแก่ลกูค้าตัง้แต่ขัน้ตอนตดัสินใจซือ้จนถึง
การสง่มอบ ตลอดจนดแูลการบริหารโครงการเมื่อลกูค้าเข้าไปอาศยัแล้ว ให้เกิดความสะดวกสบาย มีสภาพความเป็นอยู่ที่ดี
ไปตลอด  
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 
 บริษัทฯก าหนดกลุ่มลกูค้าเป้าหมายโดยค านึงถึงอ านาจซือ้ท่ีผู้บริโภคสามารถซือ้ได้  หรือสามารถแบ่งจ่าย และ/หรือ                   
ผอ่นช าระกบัทางธนาคารได้  โดยที่กลุม่ลกูค้าเป้าหมายในแตล่ะโครงการท่ีบริษัทฯได้พฒันาขึน้  คือ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีรายได้ประจ าและตอ่เนื่อง เช่น พนกังานบริษัท ธนาคาร ข้าราชการ ฯลฯ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีรายได้สงูหรือเป็นเจ้าของธุรกิจ 
 กลุม่ลกูค้าในพืน้ท่ีโครงการโดยรอบ และกลุม่ลกูค้าเดิมที่อาศยัอยู่ไม่เกิน 5 - 10 กิโลเมตร จากโครงการ เน่ืองจากลกูค้า

จะมีความคุ้นเคยกบัเส้นทางและสถานท่ีตัง้โครงการ 
 กลุม่ลกูค้าที่มีความต้องการโครงการที่มีสภาพแวดล้อมที่ดีขึน้ หรือมีความพอใจในรูปแบบของโครงการ  และสามารถ

เดินทางได้สะดวก 
 

นโยบายการตัง้ราคา 
 บริษัทฯมีนโยบายการตัง้ราคาที่เป็นธรรมตอ่ผู้บริโภค  โดยค านงึถึงต้นทนุในการพฒันาโครงการ และโครงการโดยรอบที่
บริษัทมองวา่เป็นคูแ่ขง่ในการด าเนินงาน  เพื่อท่ีวา่บริษัทฯจะสามารถแข่งขนัได้กบัผู้ประกอบการอื่นๆ โดยหลกัการเบือ้งต้น 
คือ   
 การส ารวจราคาตลาดของโครงการอื่น ๆ ซึ่งเป็นโครงการลกัษณะเดียวกนั หรือใกล้เคียงกบัของบริษัทฯ แล้วจึงก าหนด

ราคา โดยพิจารณาจากต้นทนุและคา่ใช้จา่ยในการพฒันาโครงการ เพื่อท่ีบริษัทฯ จะได้สามารถแขง่ขนักบัผู้ประกอบการ
รายอื่นได้ เนื่องจากบริษัทฯ มองวา่คูแ่ขง่ของบริษัทฯ ได้แก่ โครงการท่ีอยูใ่กล้เคียงโครงการของบริษัทฯ ไมไ่ด้มองเฉพาะ
เป็นบริษัทใดบริษัทหนึง่  

 การพิจารณาก าลงัซือ้ในตลาด และการแบ่งเบาภาระการผ่อนช าระเงินดาวน์ในแต่ละงวดและระยะเวลาการผ่อนช าระ 
เพื่อให้ลกูค้าสามารถผอ่นช าระเงินดาวน์โดยไมม่ีปัญหา โดยการให้บริการในสว่นนี ้ทางบริษัทฯ ได้รับความร่วมมือจาก
ธนาคารพาณิชย์ในประเทศในการให้สินเช่ือแก่ลูกค้าของบริษัทฯ ที่มีความประสงค์จะซือ้บ้าน แต่ยังไม่มีก าลงัซือ้
เพียงพอ 

 

2.2.2 ธุรกิจด้านโรงพยาบาล 
กลยุทธ์ทางการตลาด 
กลยุทธ์ด้านสินค้าและบริการ 
 ท าเลที่ตัง้ อยูใ่นแหลง่ชมุชนเดินทางได้สะดวกสบาย 
 มุ่งเน้นการพฒันาคณุภาพการรักษาพยาบาลท่ีเป็นเลิศ ด้วยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญและเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัสามารถรองรับ

ผู้ ป่วยทัง้ในจงัหวดัและจงัหวดัใกล้เคียงรวมถึงประเทศเพื่อนบ้าน เนื่องจากประชาชนสว่นใหญ่สนใจเร่ืองสขุภาพมากขึน้ 
และมีผู้สงูอายมุากขึน้  

 การให้ความส าคญัในการบริการลกูค้า เข้าใจความต้องการของลกูค้าแต่ละรายที่แตกต่างกัน การให้บริการที่รวดเร็ว 
คณุภาพของอาหาร การรักษาความสะอาด  เพื่อให้ลกูค้าได้รับบริการเป็นท่ีพงึพอใจ 

 มีการจดักิจกรรมในและนอกสถานท่ีเช่น การรับบริจาคโลหิตร่วมกบักาชาดจงัหวดั เป็นต้น เพื่อสาธารณกุศลและยงัเป็น
การเผยแพร่ความรู้เร่ืองโรคต่างๆและสร้างการรับรู้ผลิตภณัฑ์ท่ีเก่ียวข้องของโรงพยาบาล รวมถึงการออกเยี่ยมผู้ ป่วยที่
เคยเข้ารับการรักษาในพืน้ท่ีเป้าหมาย 

 การจดัท าฐานข้อมลูให้มีความสมบรูณ์ เพื่อสามารถติดตามการมาใช้บริการ และท าให้ลกูค้ามาใช้บริการต่อเนื่อง เช่น 
การดแูลผู้ ป่วยสงูอาย ุ  เป็นต้น 
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 การมองหากลุม่ลกูค้าและตลาดใหมท่ี่ยงัมศีกัยภาพในพืน้ท่ีจงัหวดัใกล้เคียงรวมถึงการให้ความส าคญักบัสือ่ online และ 
social media มากขึน้ 
 

นโยบายในการก าหนดราคา  
 การก าหนดราคาในหมวดต่างๆโรงพยาบาลจะก าหนดให้อยู่ในระดบัเดียวกนักบัโรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป  ที่มีลกัษณะ

ใกล้เคียงกนัหรือเปรียบเทียบกนัได้ในศกัยภาพการให้บริการในพืน้ท่ีเดียวกนั และต้องอยูใ่นระดบัท่ีแขง่ขนัได้ 
 การก าหนดอตัราค่าบริการห้องพกั โรงพยาบาลฯ จะก าหนดราคาโดยอิงจากราคาตลาดของโรงพยาบาลเดียวกนักับ

โรงพยาบาลเอกชนทัว่ไป ที่ตัง้อยูใ่นท าเลเดียวกนัหรือใกล้เคียงกนัและสามารถแขง่ขนัได้  
 

ยาและเวชภณัฑ์ 
บริษัทมีนโยบายในการจัดซือ้ยาและเวชภณัฑ์ จากผู้ผลิตและจดัจ าหน่ายหลายราย เพื่อให้เกิดการแข่งขนัและป้องกัน

ความเสีย่งในกรณีสนิค้าขาดแคลนจากโรคระบาดหรือภยัธรรมชาติ เช่น กรณีน า้ทว่มใหญ่ และยงัได้ค านงึถึงคณุภาพของยา
และเวชภณัฑ์เป็นอนัดบัแรก ทัง้ยงัมีการบริหารจดัการยาและเวชภณัฑ์ที่มีประสทิธิภาพ โดย เจ้าหน้าที่คลงัยาและเวชภณัฑ์
มีการจดัท าข้อมลูของยาและเวชภณัฑ์แต่ละรายการ เพื่อให้การสัง่ซือ้และบริหารจัดการสินค้าคงเหลือมีประสิทธิภาพ ลด
โอกาสการเกิดยาค้างสต็อกนานหรือหมดอาย ุ
 
บุคลากรทางการแพทย์ 

ทรัพยากรบุคคลทางการแพทย์ พยาบาล และผู้ ช่วยพยาบาล ซึ่งบริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญในเร่ืองนีเ้ป็นอย่างมาก                          
โดยบริษัทฯ มีนโยบายในการคดัสรร การพฒันาศกัยภาพ และการรักษาบคุลากรทางการแพทย์เพื่อให้ร่วมงานกบับริษัทฯ ใน
ระยะยาว เช่น การก าหนดอตัราค่าตอบแทนอย่างสมเหตสุมผลและแข่งขนัได้กบัอตุสาหกรรม การให้สวสัดิการที่เหมาะสม 
สร้างบรรยากาศและสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีระหวา่งพนกังาน สง่เสริมให้เข้าอบรมเพิ่มพนูความรู้ทางวิชาการตา่ง ๆ 
 
ลักษณะผู้รับบริการ 
ผู้ รับบริการท่ีส าคญัของบริษัทฯ สามารถจ าแนกเป็นกลุม่หลกัๆได้ดงันี ้
 กลุม่ผู้ รับบริการเงินสด ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลด้วยตนเอง ซึ่งมีที่อยู่อาศยัหรือ

สถานท่ีทางาน ในพืน้ท่ีใกล้เคียงกบัสถานท่ีตัง้ของโรงพยาบาล หรือเป็นผู้ที่มีความเช่ือมัน่ในคณุภาพการให้บริการทาง
การแพทย์ของบริษัทฯ จนถึงกลุ่มผู้ รับบริการรายย่อยอื่น ๆ ท่ีเข้ามาใช้บริการ โดยบริษัทฯ เน้นการให้บริการอย่างมี
คณุภาพ และเพิ่มขอบเขตการให้บริการทางการแพทย์เฉพาะทาง รวมทัง้การประชาสมัพนัธ์ทางการตลาดให้ตรงกับ
กลุม่ผู้ รับบริการเป้าหมายของบริษัทฯ 

 กลุม่ผู้ รับบริการคูส่ญัญา ได้แก่ กลุม่ผู้ รับบริการท่ีเข้ารับการรักษาพยาบาลโดยที่องค์กรต้นสงักดัได้ท าสญัญาข้อตกลงไว้
กับทางบริษัทฯ ซึ่งองค์กรต้นสงักัดจะเป็นผู้ รับผิดชอบค่าใช้จ่าย ในการรักษาท่ีเกิดขึน้ หรือเป็นกลุ่มผู้ รับบริการท่ีมี
กรมธรรม์ประกันสขุภาพ โดยบริษัทฯ จะเรียกเก็บค่ารักษากับองค์กรต้นสงักัด บริษัทประกัน กรมบัญชีกลาง หรือ
ส านกังานประกนัสงัคมโดยตรง ทัง้นี ้กลุม่ผู้ รับบริการคู่สญัญามีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตามการเติบโตของธุรกิจประกนั และ
จากกระแสการดแูลสขุภาพ 
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2.3 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน  
2.3.1 ธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ 
 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันธุรกิจ 
 ภาคอสงัหาริมทรัพย์โดยรวมในปี 2563 โดยประมาณการแบบรายปี มีการปรับตวัลดลง 2.30% เมื่อเทียบกบัปี 2562                   
ทัง้นีพ้ิจารณาจากตวัเลขที่อยู่อาศยัสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ณ เดื อนธันวาคมปี 2563                          
มีจ านวนรวม 109,385 หน่วย เมื่อเทียบกับปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด 111,657 หน่วย โดยแบ่งแยกเป็นที่อยู่อาศัย                         
ประเภทสร้างเอง 21,356 หนว่ย และที่อยูอ่าศยัประเภทจดัสรร 88,029 หนว่ย  

 
ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

จ าแนกตามประเภทด าเนินการ ระหวา่งปี 2560-2563 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

 จ าแนกตามประเภท 2560 2561 2562 *2563 
สร้างเอง 20,407 19,999 20,243 21,356 
จดัสรร 90,625 110,053 91,414 88,029 
รวมทัง้หมด 111,032 130,052 111,657 109,385 
% การเปลีย่นแปลง (12.26%) 17.13% (14.66%) **(2.03%) 

ที่มา : ธนาคารแหง่ประเทศไทย (http:// www.bot.ro.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธันวาคม 2563 
  ** % การเปลี่ยนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 

 
อยา่งไรก็ตามหากพิจารณาเฉพาะบ้านจดทะเบียนเพิ่มประเภทจดัสรร จ าแนกตามประเภทท่ีอยู่อาศยั ณ เดือนธันวาคม                   

ปี 2563 โดยประมาณการเทียบกบัปี 2562 มีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้
 

ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2560-2563 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

ที่อยู่อาศัยจดทะเบียน จ าแนกตามประเภท 2560 2561 2562 *2563 
บ้านเดีย่วและบ้านแฝด 32,822 35,278 34,735 32,753 
% การเปลีย่นแปลง (3.20%) 7.48% (1.54%) **(5.71%) 
ทาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์ 18,362 22,436 23,242 17,620 
% การเปลีย่นแปลง (7.03%) 22.19% 3.59% **(24.19%) 
อาคารชดุ 63,319 73,121 59,988 59,012 
% การเปลีย่นแปลง (13.13%) 15.48% (17.96%) **(1.63%) 
รวมทัง้หมด 114,503 130,835 117,965 109,385 
% การเปลีย่นแปลง (9.51%) 14.26% (9.84%) **(7.27%) 

ที่มา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธันวาคม 2563 
  ** % การเปลี่ยนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 
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 ประเภทบ้านเดี่ยว และบ้านแฝด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 32,753 หนว่ย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตวั                 
ลดลง 5.71%เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวน 34,735 หนว่ย 

 ประเภททาวน์เฮ้าส์ และอาคารพาณิชย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 17,620 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่า                               
จะมีการปรับตวั 24.19% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวน 23,242 หนว่ย 

 ประเภทอาคารชุด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 59,012 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตัว                                  
ลดลง 1.63% เมื่อเทียบปี 2562 ที่มีจ านวน 59,988 หนว่ย 

 
ข้อมูลเปรียบเทียบการโอนกรรมสิทธ์ิอสังหาริมทรัพย์ 
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2560-2563 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

การโอนกรรมสิทธ์ิที่อยู่อาศัย จ าแนกตามประเภท 2560 2561 2562 *2563 

บ้านเดีย่วและบ้านแฝด 28,236 34,085 35,314 35,466 
% การเปลีย่นแปลง 12.12% 20.71% 3.61% **0.43% 
ทาวน์เฮ้าส์และอาคารพาณิชย์ 54,999 65,226 68,910 62,475 
% การเปลีย่นแปลง (8.42%) 18.59% 5.65% **(9.34%) 
อาคารชดุ 80,233 97,319 102,066 98,698 
% การเปลีย่นแปลง (10.93%) 21.30% 4.88% **(3.30%) 
รวมทัง้หมด 163,468 196,630 206,290 196,639 
% การเปลีย่นแปลง (6.76%) 12.16% 4.91% **(4.68%) 

ที่มา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธันวาคม 2563 

  
** % การเปลี่ยนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 
 

การโอนกรรมสทิธ์ิอสงัหาริมทรัพย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขจ าแนกตามประเภท ณ เดือนธันวาคมปี 2563 มีจ านวนรวม
196,639 หนว่ย เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด 206,290 หนว่ย โดยมีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้

 
 ประเภทบ้านเดี่ยว และบ้านแฝด มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 35,466 หนว่ย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตวั

เพิ่มขึน้ 0.43% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวน 35,314 หนว่ย 
 ประเภททาวน์เฮ้าส์ และอาคารพาณิชย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 62,475 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการ

ปรับตวัลดลง 9.34% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวน 68,910หนว่ย 
 ประเภทอาคารชดุ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 98,698 หน่วย โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมีการปรับตวัลดลง 3.30%   

เมื่อเทียบปี 2562 ที่มีจ านวน 102,066หนว่ย 
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ข้อมูลเปรียบเทียบที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่  
จ าแนกตามประเภทที่อยูอ่าศยั ระหวา่งปี 2560-2563 

   
(หนว่ย:ยนูติ) 

 ที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่ จ าแนกตามประเภท 2560 2561 2562 *2563 

แนวราบ 49,241 60,897 43,479 35,702 
% การเปลีย่นแปลง (0.94%) 23.67% (28.60%) **(17.89%) 
อาคารชดุ 64,953 85,075 54,769 26,525 
% การเปลีย่นแปลง 16.15% 30.98% (35.62%) **(51.57%) 
รวมทัง้หมด 114,194 145,972 98,248 62,227 
% การเปลีย่นแปลง 8.11% 27.83% (32.69%) **(36.66%) 
หมายเหต ุ: โครงการบ้านจดัสรรแนวราบ (บ้านเดี่ยว บ้านแฝด ทาวน์เฮ้าส์ และอาคารพาณิชย์) และโครงการอาคารชดุที่เพ่ิงเปิดให้จองเป็นครัง้แรก 

ที่มา : ศนูย์ข้อมลูอสงัหาริมทรัพย์ (http://www.reic.or.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธันวาคม 2563 
  ** % การเปลี่ยนแปลงเทียบกบัปีก่อนหน้า 

 
ทัง้นีภ้าพรวมทางด้านอปุทานของภาคอสงัหาริมทรัพย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขท่ีอยู่อาศัยเปิดขายใหม่จ าแนกตาม

ประเภท ปี 2563 มีจ านวนรวม 62,227 หนว่ย เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด 98,248 หนว่ย โดยมีการเปลีย่นแปลงที่
ส าคญัดงันี ้

 ประเภทแนวราบ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 35,702 หนว่ย ลดลง 17.89% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวน 43,479 หนว่ย 
 ประเภทอาคารชดุ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 26,525 หนว่ย ลดลง 51.57% เมื่อเทียบปี 2562 ที่มีจ านวน 54,769 หนว่ย 

 
ทัง้นีเ้มื่อพิจารณาจากยอดคงค้างสินเช่ือเพ่ืออสงัหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ โดยพิจารณาจากตวัเลขจ าแนกตาม

ประเภทผู้ ขอสินเช่ือ ณ เดือนธันวาคมปี 2563 มีจ านวนรวม 3,269,753 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้หมด 
3,093,262 ล้านบาท โดยมีการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัดงันี ้ 

 สนิเช่ือสว่นบคุคลเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 2,531,386 ล้านบาท โดยประมาณการแบบรายปีคาดว่าจะมี
การปรับตวัเพิ่มขึน้ 6.97% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 2,366,335 ล้านบาท 

 สินเช่ือผู้ประกอบการอสงัหาริมทรัพย์ มีจ านวนรวมทัง้สิน้ 738,367 ล้านบาท โดยประมาณการแบบรายปี คาดว่าจะมี
การปรับตวัเพิ่มขึน้ 1.57% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีจ านวนรวมทัง้สิน้ ทัง้สิน้ 726,927 ล้านบาท 
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ข้อมูลเปรียบเทียบยอดคงค้างสินเชื่อเพื่ออสังหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ 
จ าแนกตามประเภทผู้ขอสนิเช่ือ ระหวา่งปี 2560-2563 

   
           (หนว่ย:ล้านบาท) 

ยอดคงค้างสนิเชื่อเพื่ออสังหาริมทรัพย์ของธพ.* 2560 2561 2562 *2563 
สนิเช่ือสว่นบคุคลเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ 2,082,227 2,244,578 2,366,335 2,531,386 
% การเปลีย่นแปลง 5.48% 7.80% 5.42% **6.97% 
สนิเช่ือผู้ประกอบการอสงัหาริมทรัพย์ 626,528 695,691 726,927 738,367 
% การเปลีย่นแปลง 5.33% 11.04% 4.49% **1.57% 
รวมทัง้หมด 2,708,755 2,940,269 3,093,262 3,269,753 
% การเปลีย่นแปลง 5.45% 8.55% 5.20% **5.71% 

ที่มา : ธนาคารแหง่ประเทศไทย (http:// www.bot.ro.th) 
หมายเหต ุ : * ข้อมลูเดือนธันวาคม 2563 
  ** % การเปลี่ยนแปลงโดยประมาณการเทียบระยะเดียวกนัปีก่อน 

 
 ภาวะอตุสาหกรรมของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ ในปี 2563  ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 สง่ผลให้               
โดยภาพรวมชะลอตวัอยา่งตอ่เนื่องทัง้ บ้านเดี่ยว ทาวน์เฮาส์ และคอนโดมิเนียม ทัง้การจดทะเบียนท่ีอยู่อาศยัสร้างเสร็จและการ
เปิดขายโครงการใหม่ รวมถึงระบายสต็อกรอการขายได้อย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามความต้องการซือ้ที่อยู่อาศยัเพิ่มขึน้เล็กน้อย 
เมื่อพิจารณาจากการโอนกรรมสทิธ์ิท่ีอยูอ่าศยัโดยภาพรวม ทัง้ด้านสถาบนัการเงินก็มีความเข้มงวดต่อการอนมุตัิสินเช่ือเพื่อที่อยู่
อาศยัมากขึน้ เน่ืองจากมีการผิดนดัช าระหนีก้ับสถาบนัการเงิน อนัเป็นผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ท าให้มี
แนวโน้มในการซือ้ลดลง และยอดโอนกรรมสิทธ์ิได้ไม่ตรงตามเป้า แต่รายจ่ายยงัเท่าเดิม ท าให้เกิดปัญหาสภาพคลอ่ง ทัง้นีย้อด
สินเช่ือเพื่ออสงัหาริมทรัพย์ของธนาคารพาณิชย์ปรับตวัเพิ่มสงูขึน้ในปี 2563 ทัง้นีส้ าหรับแนวโน้มในปี 2564 แนวโน้มการพฒันา
คอนโดมิเนียมมีความชะลอตวัโดยเน้นการระบายสต๊อกที่คงค้าง แตใ่นสว่นของแนบราบยงัคงมีการพฒันาอยา่งตอ่เนื่อง ซึง่เป็นผล
มาจากการแพร่ระบาดของโรคโควดิ-19 และอีกทัง้ทางภาครัฐยงัคงประกาศอยูใ่นช่วงลอ็กดาวน์จึงท าให้ต้องท างานจากที่บ้านเพิ่ม
มากขึน้ (Work From Home) ซึง่การเลอืกซือ้บ้านอาจจะตอบโจทย์ในสถานการณ์ช่วงนี ้แตท่ัง้นีผู้้ประกอบการก็ยงัคงมีการพฒันา
อยา่งตอ่เนื่อง แต่ในลกัษณะชะลอตวั และผู้ประกอบการอีกสว่นปรับแผนในการพฒันาโครงการมุ่งเน้นโครงการแนวราบมากขึน้ 
นอกจากนีผู้้ประกอบการเน้นพฒันาโครงการ โดยเน้นซือ้ที่ดินแปลงใหญ่ เพื่อลดต้นทนุที่ดิน และแบ่งเฟสพฒันาออกเป็นหลาย
โครงการ 
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2.3.2 ภาวการณ์แข่งขันธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
 

ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ในปี 2563 โดยภาพรวมที่ผ่านมาถือว่ามีผลกระทบอย่างมากโดยนอกจากจะต้องเผชิญกับ
สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 สง่ผลให้เศรษฐกิจชะลอตวัอยา่งตอ่เนื่องตัง้แตต้่นปีที่ผา่นมา จึงน ามาสง่ผลน ามาสู่ปัญหา
หนีส้ินปัญหาภาคครัวเรือนที่ยงัคงเพิ่มสงูขึน้ รวมถึงการลดจ านวนคนงานท าให้เกิดอตัราการว่างงานเพ่ิมมากขึน้ ราคาสินค้า
เกษตรตกต ่า รวมถึงนกัลงทนุต่างชาติที่ยงัไม่สามารถเข้ามาลงทุนในประเทศได้ในช่วงสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 
รวมถึงความขดัแย้งทางการเมือง ความผนัผวนของเศรษฐกิจ จึงท าให้ภาคอสงัหาริมทรัพย์ซบเซา อีกทัง้ผู้บริโภคยงัคงระมดัระวงั
การใช้เงินจึงสง่ผลให้เกิดการชะลอการโอนกรรมสทิธ์ิ รวมถึงการใช้จ่ายที่ฟุ่ มเฟือยอีกด้วย จากการชะลอตวัของอสงัหาริมทรัพย์ท า
ให้ผู้ประกอบการยงัไม่มีการเปิดโครงการใหม่ แต่เน้นการระบายสต็อกคงค้างโดยเฉพาะแนวสงู มีการท าโปรโมชั่นเพื่อกระตุ้น
ยอดขาย เช่น อยูฟ่รี ช่วยผอ่น 2 ปี และของแถมตา่งๆ เพ่ือกระตุ้นยอดขายและการโอนกรรมสทิธ์ิ  

แต่อย่างไรก็ดี ในสถานการณ์ ซบเซาเช่นนีย้งัมีในสว่นของแนวราบกลบัได้รับความสนใจเพิ่มมากขึน้ ซึ่งเป็นผลมาจาก
สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 ทางภาครัฐยงัคงประกาศอยู่ในช่วงลอ็กดาวน์จึงท าให้ต้องท างานจากท่ีบ้านเพิ่มมากขึน้ 
(Work From Home) จึงท าให้ผู้บริโภคต้องการท่ีอยูอ่าศยัที่มพีืน้ท่ีใช้สอยมากกวา่คอนโดมิเนียม เพื่อท่ีผู้บริโภคจะได้ท าห้องส าหรับ
ไว้ท างานท่ีเป็นสดัสว่นและมีพืน้ท่ีเพิ่มขึน้ โดยราคาขายของโครงการแนบเป็นราคาที่ไมส่งูมากหากเทียบกบัคอนโดมิเนียม แต่การ
เลอืกซือ้ของผู้บริโภคก็ยงัคงมีปัจจยัในการคมนาคมที่ต้องเดินทางสะดวกสบาย ใกล้รถไฟฟ้า ซึง่จะดทู าเลเป็นท่ีตัง้  

ตลาดอสงัหาริมทรัพย์ในปี 2563 ในช่วงปลายปี สถานการณ์โควิด-19 กลบัมาระบาดรอบสอง ผู้ประกอบการได้มีการ
ปรับตวัและรับมือกับสถานการณ์ที่เกิดขึน้ โดยมีการชะลอการเปิดโครงการใหม่และเน้นการระบายสต็อกคงค้าง ในส่วนของ
คอนโดมิเนียม ทัง้นีผู้้ ประกอบการโดยส่วนใหญ่จะหันไปพัฒนาโครงการท่ีอยู่ศัยแนวราบ ไม่ว่าจะเป็นบ้านเดี่ยว บ้านแฝด 
ทาวน์เฮาส์ ผู้ประกอบการหลายรายต้องมีการปรับเปลี่ยนแผนการขาย เพื่อตอบสนองต่อลกูค้ากลุม่เป้าหมายระดบัปานกลางถึง
สงู ทัง้นีใ้นส่วนของภาครัฐก็ออกมาตรการเพื่อช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจช่วยภาคเอกชน ไมว่่าจะเป็นการลดค่าธรรมเ นียมการโอน
กรรมสทิธ์ิ และคา่ธรรมเนียมการจดจ านอง มีการปรับเปลี่ยนมาตรการ LTV การลดอตัราดอกเบีย้ รวมถึงมาตรการการช่วยเหลือ
จากธนาคาร เพื่อช่วยเหลอืผู้บริโภคในการลงทนุด้านอสงัหาริมทรัพย์ เพื่อการอยูอ่าศยั 
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2.3.3 ธุรกิจด้านโรงพยาบาล 
ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน     
  แนวโน้มธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนมีระดบัการเติบโตได้ดีต่อเน่ืองในระยะยาว  โดยโรงพยาบาลขนาดใหญ่มีความ
ได้เปรียบทางด้านต้นทนุ บคุลากร และการเข้าถึงกลุม่ผู้ใช้บริการเนื่องจากมีเครือขา่ยจ านวนมาก จึงท าให้โรงพยาบาลขนาดกลาง
จนถึงขนาดเลก็ที่อยูเ่พียงแหง่เดียว (stand-alone) เสยีเปรียบในการท าธุรกิจ ยิ่งถ้าเป็นโรงพยาบาลขนาดกลางหรือขนาดเล็กที่รับ
ผู้ ป่วยประกนัสงัคมหรือผู้ ป่วยบตัรทองร่วมด้วย จะยิ่งเสยีเปรียบมากขึน้จากนโยบายที่เปลี่ยนไปของส านกังานประกนัสงัคมและ
ส านกังานหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาติ การควบรวมกิจการหรือร่วมมือกนัเป็นเครือข่ายยงัพบเห็นในปีที่ผ่านๆมา  โรงพยาบาลใด
ไม่มีระบบเครือข่ายรองรับจะล าบากในการต่อรอง และเสียเปรียบในการแข่งขนั ทัง้ด้านแพทย์ บคุลกากร การจัดซือ้ยา เป็นต้น 
รวมถึงด้านเงินลงทนุท่ีจะใช้ในการขยายกิจการ การปรับปรุงโรงพยาบาล เคร่ืองมือแพทย์ 
 จากปัจจยัข้างต้น ท าให้โรงพยาบาลขนาดเล็กต้องเพิ่มศกัยภาพในด้านการบริการ ต้องปรับตวัและขยายเครือข่ายโดย
มองหาพนัธมิตรเพื่อสร้างความแข็งแกร่งให้กับธุรกิจ ทัง้ในด้านมาตรฐานในการบริหารจัดการ ต้นทุนบริการ บุคลากร แพทย์ 
พยาบาล ที่มีความเช่ียวชาญในการรักษา เคร่ืองมือแพทย์และเทคโนโลยีที่ทนัสมยั ตลอดจนสิ่งอ านวยความสะดวกและคณุภาพ
ของการบริการที่พร้อมให้การรักษา  ทัง้นีปั้ญหาและอปุสรรคที่ส าคญัของธุรกิจโรงพยาบาลที่ไม่สามารถควบคมุและหลีกเลี่ยงได้
สว่นใหญ่คือ จ านวนบคุลากรทางการแพทย์ที่ไมเ่พียงพอตอ่ความต้องการในการรักษา จึงท าให้มีการแข่งขนัเร่ืองค่าตอบแทนที่สงู 
ซึง่แพทย์ที่มีฝีมือและมีประสบการณ์ก็เป็นเป้าหมายของโรงพยาบาลเอกชนทกุแหง่ อีกทัง้ยงัมีการลงทนุในเคร่ืองมือทางการแพทย์ 
เพื่อรองรับการรักษาผู้ ป่วย รวมถึงต้นทนุคา่แรง และเวชภณัฑ์ที่สงูขึน้จึงสง่ผลให้คา่รักษาพยาบาลแพงขึน้ ทัง้นีก้ารมุง่สูก่ารแข่งขัน
ระดบัอาเซียนนัน้ ทางบคุลกรยงัมีทกัษะด้านภาษาตา่งประเทศเพื่อรองรับการดแูลผู้ ป่วยตา่งประเทศ 
 ทัง้นีใ้นปี 2563 โรงพยาบาลเอกชนมีสภาวะกดดนัจากสถานการณจากการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด -19 และการล็อก
ดาวน์จากภาครัฐ โดยสว่นใหญ่จะเป็นชาวตา่งชาติยงัไมส่ามารถเดินทางข้ามประเทศไทย จึงท าให้สง่ผลกระทบตอ่รายได้จากกลุม่
คนไข้ชาวตา่งชาติที่ยงัมีความไมแ่นน่อนกบัสถานการณ์เชน่นี ้จึงท าให้ทางโรงพยาบาลเอกชนต้องปรับกลยทุธในการหารายได้จาก
หลายๆช่องทาง ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของราคา แพ็กเกจ โปรโมชัน่ ท่ีถกูลง เพื่อดึงดดูผู้ เข้าใช้บริการ แต่ทัง้นีใ้นสว่นของโรงพยาบาล
เอกชนที่มีฐานลูกค้าและรายได้จากกลุ่มชาวไทยได้แก่กลุ่มประกันสงัคมและข้าราชการได้รับผลกระทบน้อยกว่าโรงพยาบาล
เอกชนใน Segment อ่ืนๆ แต่ทัง้นีด้้วยก าลงัซือ้ของคนไทยยงัไม่มากเท่าท่ีควร เน่ืองจากจ านวนคนว่างงานเพิ่มขึน้เป็นผลมาจาก
การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 อาจจะท าให้การเข้าถึงอาจจะล าบากเช่นกัน ทัง้นีส้ภาวะอุตสาหกรรมของโรงพยาบาล โดย
ภาพรวมการแขง่ขนัสงูขึน้ ทัง้ทางด้านการบริการ แพทย์ผู้ เช่ียวชาญ เคร่ืองมือในการรักษา  สิ่งอ านวยความสะดวกทางด้านต่างๆ                      
ที่ทางด้านโรงพยาบาลได้เตรียมให้เพื่อรองรับผู้ ป่วยในประเทศและต่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ขนาดกลาง 
และขนาดเลก็ มีแนวโน้มในการเติบโตที่ดีในระยะยาว โดยในระยะสัน้โรงพยาบาลขนาดกลางและขนาดเล็กจะมีความท้าทายใน                      
การปรับตวัและเพิ่มศกัยภาพในการแขง่ขนั เตรียมความพร้อมในการให้บริการ ทีมแพทย์และบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญ                   
การบริการท่ีได้มาตรฐาน มีต้นทนุต ่า เมื่อเทียบกบัคูแ่ขง่  รวมถึงการมองหาโอกาสการควบรวมกิจการหรือการร่วมมือกนัในการท า
ธุรกิจ 
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3. ปัจจัยความเส่ียง 
3.1 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
3.1.1 ความเสี่ยงด้านการเมือง เศรษฐกิจ  

 ความเสี่ยงจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ  
เศรษฐกิจไทยยงัคงมีแนวโน้มชะลอตวัจากภาวะทางการเมือง ท่ียงัไม่มีความชดัเจน โดยยงัคงเป็นปัจจยัเสี่ยงส าคญัที่

สง่ผลตอ่ความเช่ือมัน่และแนวโน้มในการลงทนุของภาคธุรกิจในประเทศและนกัลงทนุจากตา่งประเทศ  รวมทัง้สง่ผลตอ่การใช้จ่าย
ของประชาชน  ปัญหาความแตกตา่งทางความคิดในสงัคมซึง่สง่ผลกระทบตอ่เสถียรภาพและความมัน่คงของรัฐบาล จะเป็นปัจจยั
เสีย่งที่สง่ผลตอ่การขยายตวัทางเศรษฐกิจของประเทศ   

จากปัจจัยเสี่ยงดังกล่าว ส่งผลให้บริษัทฯต้องพิจารณาการลงทุนอย่างรอบคอบเนื่องจากการพัฒนาโครงการ
อสงัหาริมทรัพย์ในปัจจบุนัมีต้นทนุสงูในการด าเนินการ ซึง่หากภาวะทางการเมืองและเศรษฐกิจสง่ผลกระทบต่อความเช่ือมัน่และ
การตดัสนิใจใช้จ่ายของผู้ซือ้อสงัหาริมทรัพย์แล้ว บริษัทฯอาจได้รับผลตอบแทนจากการลงทนุไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้และ
อาจสง่ผลกระทบตอ่เงินทนุหมนุเวียนของบริษัทในการด าเนินธุรกิจและการช าระหนีต้อ่สถาบนัการเงินได้ 

อย่างไรก็ตามปัจจัยพืน้ฐานทางด้านภาคธุรกิจของประเทศไทยยงัคงมีความน่าสนใจต่อการลงทนุของนกัลงทุนทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศ โดยภาคเอกชนจะมีบทบาทมากขึน้ในการขบัเคลื่อนการลงทนุโดยภาพรวม ในขณะเดียวกนัภาวะทาง
การเมืองเป็นไปในทิศทางที่ดี รัฐบาลมีมาตรการออกมากระตุ้นเศรษฐกิจอยา่งตอ่เนื่อง บริษัทฯคาดวา่ภาวะเศรษฐกิจของประเทศ
อาจจะได้รับผลกระทบและชะลอตัว เนื่องจากภาวะหนีภ้าคครัวเรือนสูงขึน้ รวมถึงการเข้มงวดในการปล่อยสินเช่ือ ท าให้
ผู้ประกอบการต่างก็ออกโปรโมชั่น แคมเปญที่น่าสนใจ หรืออาจจะต้องใช้โปรโมชั่นเดียวกับมาตรการของรัฐบาล เพื่อรักษา
ยอดขายเอาไว้ 

 
3.1.2. ความเสี่ยงด้านการด าเนินธุรกิจ 

 ความเสี่ยงจากการเพิ่มขึน้ของราคาวัสดุก่อสร้าง 
 ต้นทนุส าคญัของการด าเนินงานธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ได้แก่ วสัดกุ่อสร้าง โดยในช่วงปี 2563 ที่ผา่นมา ราคาวสัดกุ่อสร้าง
ดชันีมวลรวมเฉลี่ยปี 2563 จ านวน 104.7 ลดลงร้อยละ 1.8 เมื่อเทียบกับปี 2562 จ านวน 106.60 (ท่ีมา: ส านกัดชันีเศรษฐกิจ
การค้า กระทรวงพาณิชย์) ดชันีราคาวสัดุก่อสร้างในภาพรวมมีการปรับตวัสงูขึน้ โดยร้อยละการเปลี่ยนแปลงราคาสินค้าวสัดุ
ก่อสร้างหลกัๆ ได้แก่ หมวดไม้และผลิตภณัฑ์ไม้เพิ่มขึน้ร้อยละ 0.4 (ไม้ฝา ไม้คาน ไม้โครงคร่าว วงกบประตู-หน้าต่าง บานประตู- 
หน้าตา่ง) หมวดผลติภณัฑ์คอนกรีต ลดลงร้อยละ 2 (พืน้คอนกรีตส าเร็จรูปอดัแรง คานคอนกรีตส าเร็จรูป ท่อระบายน า้  คอนกรีต 
ถงัซีเมนต์ส าเร็จรูป) หมวดเหลก็และผลติภณัฑ์เหลก็ ลดลงร้อยละ 7.6 ( เนื่องจาก สต๊อกเหลก็เส้นในประเทศที่น้อยลงประกอบกับ
มีขนาดไม่ตรงตามความต้องการของตลาด บางขนาดเร่ิมขาดสต๊อก และหมวดวสัดกุ่อสร้างอื่นๆ ลดลงตามภาวะการก่อสร้างที่
ชะลอตวั  

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการในการควบคมุและลดความเสี่ยงอนัเกิดจากความผนัผวนของราคาวสัดกุ่อสร้างอย่าง
รัดกุม โดยมีการวางแผนงานการก่อสร้างและบริหารควบคุมระบบการจดัซือ้วสัดกุารก่อสร้างอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดความ
เสีย่งจากการเพิ่มขึน้ของราคาวสัดกุ่อสร้าง รวมทัง้การหาพนัธมิตรทางการค้าที่มากขึน้เพื่อรองรับการขยายตวัของโครงการต่าง ๆ 
ที่จะเกิดขึน้ในอนาคต 
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 ความเส่ียงจากการขาดแคลนผู้รับเหมาและแรงงาน   
ในปีที่ผา่นมาผู้ประกอบการเร่งเปิดโครงการใหม่เป็นจ านวนมาก การปรับขึน้ของค่าแรงทัว่ประเทศ ประกอบกบัการลงทนุ

โครงสร้างพืน้ฐานของภาครัฐ รวมถึงการเปิดประชาคมอาเซียนท่ีจะเป็นผลให้เกิดภาวะการขาดแคลนผู้ รับเหมาและแรงงานใน
อนาคต ซึง่หากบริษัทฯ ไมส่ามารถจดัหาผู้ รับเหมาที่มีความช านาญเฉพาะด้านเพื่อเข้าด าเนินงานในโครงการของบริษัทฯ ได้ อาจ
ท าให้งานก่อสร้างของบริษัทฯ ลา่ช้า และไมส่ามารถโอนบ้านให้แก่ผู้ซือ้ได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด  

อยา่งไรก็ตามบริษัทให้ความส าคญักบัผู้ รับเหมาที่ร่วมงานกบับริษัท เพื่อเป็นการลดความเสีย่งจากการขาดแคลนผู้ รับเหมา
และแรงงาน โดยบริษัทมีนโยบายสร้างความสมัพันธ์และเป็นพันธมิตรท่ีดีระหว่างบริษัทและผู้ รับเหมา โดยให้การสนับสนุน 
พิจารณาเร่ืองของปริมาณงานของผู้ รับเหมาที่มีศกัยภาพตามความเหมาะสม และความช่วยเหลอืทางด้านอื่น ๆ  นอกจากนี ้บริษัท
พิจารณาผู้ รับเหมารายใหม่ๆ  เพื่อให้มีโอกาส เข้ามาร่วมงานกบับริษัทและพิจารณาศกัยภาพคณุสมบตัิของผู้ รับเหมาใหม่ โดยให้
การสนบัสนนุ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการขยายงานและการเติบโตของบริษัท   

ปัจจุบนับริษัทมีการวางแผนการก่อสร้างโครงการมาเป็นระบบการก่อสร้างแบบพรีคาส” (Precast Construction) ซึ่งจะ
ช่วยให้บริษัทสามารถลดระยะเวลา และต้นทุนการก่อสร้างโครงการ เพื่อเป็นการบริหารความเสี่ยงจากภาวะการขาดแคลน
ผู้ รับเหมาและแรงงาน รวมทัง้สามารถบริหารสว่นตา่งของผลก าไรของบริษัทได้อยา่งเหมาะสม 

 
 ความเสี่ยงจากการจัดหาที่ดินเพื่อพัฒนาโครงการ   

บริษัทฯมีนโยบายในการจัดหาที่ดินส าหรับพฒันาโครงการโดยการพิจารณาท าเลที่ตัง้ และศกัยภาพที่ดินที่เหมาะแก่การ
พฒันาในราคาที่เหมาะสม ทัง้นี ้บริษัทฯ ไม่มีนโยบายในการสะสมที่ดินเปล่า (Land Bank) ในหลากหลายท าเลท่ีตัง้ ส าหรับ
โครงการตา่ง ๆ ในอนาคต เนื่องจากบริษัทฯ หากแผนการก่อสร้างโครงการทีย่งัไมช่ดัเจนจะท าให้บริษัทฯ มีภาระต้นทนุทางการเงิน 
ซึ่งอาจเกิดปัญหาเก่ียวกับสภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ ได้ อย่างไรก็ตามจากการท่ีผู้ประกอบการมีการแข่งขนัท่ีรุนแรง 
รวมถึงการขยายเส้นทางของรถไฟฟ้าท าให้เกิดการเก็งก าไรท่ีดินในบริเวณดงักล่าว  ทัง้นีเ้มื่อบริษัทฯ ต้องการซือ้ที่ดินในท าเลที่
ต้องการ บริษัทฯ อาจต้องซือ้ที่ดินในราคาที่สงูกว่าที่บริษัทฯ ก าหนด หรืออาจไม่สามารถซือ้ท่ีดินได้ตามท่ีต้องการ ซึ่งในกรณี
ดงักลา่ว จะสง่ผลกระทบท าให้บริษัทฯ มีต้นทนุในการก่อสร้างที่สงูขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทจึงมีนโยบายในการเน้นการพิจารณาท าเลที่ตัง้ใน
บริเวณใกล้เคียงแทนเพื่อลดความเสี่ยงในด้านต้นทนุราคาที่ดิน รวมทัง้การมองหาท่ีดินในบริเวณชานเมืองซึ่งมีการเจริญเติบโต
ของเศรษฐกิจ และจงัหวดัใกล้เคียง เช่น พทัยา หวัหิน เพื่อเจาะตลาดเฉพาะกลุม่ รวมทัง้การเปิดโอกาสให้นายหน้าและผู้ประสงค์
จะขายที่ดินอื่นๆ สามารถติดตอ่กบับริษัทฯได้โดยตรง 

 
 ความเสี่ยงจากการชะลอโครงการของบริษัท 
ปัจจุบนับริษัทมีโครงการที่อยู่ระหว่างรอการพฒันา โดยบริษัทพิจารณาชะลอการพฒันาโครงการเพื่อรอดูทิศทางของ

ธุรกิจและสภาวะอสงัหาริมทรัพย์ ประกอบกบัขัน้ตอนในการขออนญุาตจดัสรรท่ีดินที่ผา่นมามคีวามจ าเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ ทัง้นีก้ารชะลอการพฒันาโครงการดงักลา่ว สง่ผลให้บริษัทฯเสยีโอกาสในการสร้างรายได้จากการพฒันาโครงการ และ
มีความเสี่ยงที่ต้นทนุค่าก่อสร้างโครงการจะขยบัตวัเพิ่มสงูขึน้ในอนาคตหากยงัไม่เร่งด าเนินการก่อสร้าง นอกจากนีบ้ริษั ทยงัมี
ต้นทนุทางการเงินจากการท่ีต้องช าระดอกเบีย้เงินกู้ ให้แก่สถาบนัการเงินท่ีสนบัสนนุวงเงินคา่ซือ้ที่ดินโครงการ อยา่งไรก็ตามบริษัท
ฯได้ด าเนินการพฒันาโครงการในสว่นของสาธารณปูโภคพืน้ฐาน และพืน้ท่ีโดยรอบเพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการเร่ิมพฒันาโครงการ
ดงักล่าวใหม่ โดยอยู่ระหว่างการออกแบบผังโครงการเพื่อให้สอดคล้องกับข้อก าหนดของส านกังานที่ดินซึ่งมีการปรับปรุงใน
รายละเอียดการออกแบบผงัโครงการและเตรียมขออนญุาตจดัสรรท่ีดินให้เรียบร้อยในขัน้ตอนตอ่ไป 
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3.1.3 ความเสี่ยงด้านการเงนิ 
 ความเสี่ยงจากการเข้าถงึแหล่งเงนิทุน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเป็นจ านวน 1,474.53                  
ล้านบาท โดยมีโครงการของบริษัทฯ ค า้ประกนั และมีหนีส้ินหมนุเวียนจ านวน 5,232.67 ล้านบาท โดยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา 
บริษัทฯมีการบริหารเงินทนุหมนุเวยีนของกิจการได้ โดยมีการวางแผนการใช้เงินและจดัสรรทนุหมนุเวียนตามล าดบัความส าคญัใน
กิจการ และสามารถจ่ายช าระหนีเ้งินต้นและดอกเบีย้เงินกู้ ให้แก่สถาบนัการเงินได้ตรงตามที่ก าหนดไว้ในเง่ือนไขสญัญาเงินกู้    
 อย่างไรก็ตามธนาคารพาณิชย์บางแห่งมีความเข้มงวดและระมดัระวงัในการอนุมติัสินเช่ือกลุ่มอสงัหาริมทรัพย์มากขึน้ 
สง่ผลให้ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กบางราย เข้าถึงแหลง่เงินทุนเพื่อน ามาพฒันาโครงการได้ยากขึน้  ทัง้นีบ้ริษัทฯ
ตระหนกัถึงความเสีย่งที่อาจจะเกิดขึน้ได้หากการเข้าถึงแหลง่เงินทนุในอนาคตเป็นไปได้ยากขึน้ โดยการเพิ่มศกัยภาพและช่องทาง
ในการเข้าถึงแหล่งเงินทนุให้มากขึน้ผ่านการสร้างพนัธมิตรทางธุรกิจกบัธนาคารพาณิชย์หลายแห่ง เพื่อเปรียบเทียบข้อเสนอที่มี
ต้นทนุเหมาะสมที่สดุ แตอ่ยา่งไรก็ตามมีสถาบนัการเงินบางแหง่ มีการเปลีย่นแปลงนโยบายเนื่องจากการเปลีย่นแปลงโครงสร้างผู้
ถือหุ้นและโครงสร้างกรรมการของธนาคาร สง่ผลให้มีนโยบายในการชลอการให้วงเงินสนิเช่ือแก่ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

โดยบริษัทฯ มีอตัราสว่นสภาพคลอ่งเท่ากบั 1.63 เท่า อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้น 2.51 เท่า โดยที่อตัราสว่น
ดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่บริษัทสามารถที่จะบริหารจดัการเงินทนุหมนุเวยีนได้เป็นอยา่งดี นอกจากนัน้แล้วยงัได้มีการวางแผนในการ
พฒันาโครงการจากทรัพย์สินที่มีอยู่เพื่อสร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯโดยมีการบริหารเงินทนุหมนุเวียนของกิจการเพื่อให้เพียงพอต่อ
การด าเนินงานของบริษัทตอ่ไป  

 
 ความเสี่ยงเกี่ยวกับความสามารถในการช าระหนีใ้ห้แก่เจ้าหนี ้
ในปี 2563 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ได้รับเงินกู้ ระยะยาวรวมจ านวน 870.98 ล้านบาท จากสถาบนัการเงิน ภาระหนีร้ะยะ

ยาวเทียบกบัปี 2562 ซึง่มีจ านวน 1,032.37 ล้านบาท โดยปรับตวัลดลง  161.39 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 15.63 โดยช่วงระยะเวลา
ที่ผ่านมาบริษัทฯมีการช าระเงินกู้ ให้แก่ธนาคารตรงตามเง่ือนไข และไม่มีประวติัเสียหายทางการเงิน แสดงให้เห็นถึงบริษัทฯ
สามารถบริหารจัดการภาระหนีด้งักล่าวได้เป็นอย่างดี  นอกจากนีบ้ริษัทฯยงัได้ปฏิบตัิตามเง่ือนไขในสญัญาเงินกู้ ระยะยาวของ
ธนาคาร  คือบริษัทจะต้องด ารงอตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นให้อยูใ่นอตัราสว่นไมเ่กิน 2.51 เทา่ เพื่อมิให้เกิดความเสีย่งที่จะ
สง่ผลตอ่ความสามารถในการช าระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ตามเง่ือนไขของธนาคาร  

  
 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้เงนิกู้ยมื และความเข้มงวดในการพิจารณาสินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ 
อตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมในภาพรวมของธนาคารพาณิชย์ในปี 2563 ยงัคงอยู่ในระดบัทรงตวั ส่งผลให้บริษัทฯสามารถ

วางแผนและควบคมุเงินทนุหมนุเวยีนของบริษัทได้ตามสถานการณ์นัน้ๆ อยา่งไรก็ตามเมื่อพิจารณาจากการท่ีหนีภ้าคครัวเรือนเพิ่ม
สงูขึน้ ประกอบกบัมีการผิดช าระหนีเ้พิ่มมากขึน้ อาจเป็นเหตใุห้แนวโน้มอตัราดอกเบีย้มีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึน้ตามไปด้วย ซึ่งจะ
สง่ผลตอ่ต้นทนุทางการเงินของบริษัทฯ และการกู้ซือ้ที่อยูอ่าศยัของลกูค้า เนื่องจากธนาคารพาณิชย์ต้องเข้มงวดและระมดัระวงัใน
การอนมุตัิสินเช่ือที่อยู่อาศยัมากขึน้ด้วย ทัง้นี ้บริษัทให้ความส าคญัในการพิจารณาต้นทุนทางการเงินและความเหมาะสมของ
แหลง่เงินทนุในการสนบัสนนุโครงการของบริษัท ซึ่งที่ผ่านมาโครงการของบริษัทได้รับการสนบัสนนุจากธนาคารพาณิชย์มาโดย
ตลอดเป็นอยา่งดี 

แตอ่ยา่งไรก็ตาม ในการด าเนินโครงการตา่งๆของบริษัทจ าเป็นต้องใช้เงินทนุจ านวนมาก ดงันัน้ในบางครัง้บริษัทจึงอาจมี
การกู้ยืมเงินจากแหลง่เงินทนุอื่นๆ เช่น สถาบนัการเงินตา่งประเทศ นิติบคุคลทัง้ในและตา่งประเทศ โดยบริษัทจะได้ค านึงถึงความ
ต้องการใช้เงินทุนรวมทัง้อตัราดอกเบีย้และค่าตอบแทนต่างๆ โดยจะได้มีการพิจารณาความสมเหตุสมผล ซึ่งจะต้องค านึงถึง
ผลประโยชน์สงูสดุที่บริษัทจะได้รับด้วย 
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3.2 ธุรกิจพัฒนาธุรกจิโรงพยาบาล 
3.2.1. ความเสี่ยงด้านการเมือง เศรษฐกิจ  

 ความเสี่ยงจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ  
สภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ อาทิเช่น วิกฤตการณ์ของภาวะเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศ ปัญหา

การเมืองและเสถียรภาพของรัฐบาล นโยบายภาครัฐ โรคระบาด และภยัธรรมชาติ เป็นต้น เป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อธุรกิจ
โรงพยาบาลของประเทศไทย ทัง้ด้านการเงินและการลงทุน อีกทัง้ยงัสง่ผลกระทบต่อพฤติกรรมของผู้บริโภค อย่างไรก็ตาม การ
รักษาพยาบาลยงัคงเป็นปัจจยัพืน้ฐานของการด ารงชีวิตมนษุย์ ถึงแม้จะได้รับผลกระทบจากความเสี่ยงดงักลา่ว แต่ยงัคงมีกลุ่ม
ลูกค้าจากโครงการพิเศษร่วมกับรัฐบาล เช่น โครงการส่งเสริมสุขภาพตามช่วงอายุ โครงการด้านทันตกรรม โครงการฟื้นฟู
สมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับผู้พิการและผู้สงูอาย ุโครงการผา่ตดัต้อกระจก โครงการฉีดวคัซีนไข้หวดัใหญ่ งานอนามยัโรงเรียน 
โครงการประกนัสงัคม กลุม่ลกูค้าประกนัเป็นต้น ดงันัน้ ผลกระทบจากสภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจ ส าหรับธุรกิจโรงพยาบาลจะ
ไมก่ระทบรุนแรงเหมือนกบัภาคธุรกิจอื่นๆ 

 
3.2.2 ความเสี่ยงด้านการด าเนินธุรกิจ 

 ความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจ 
 คณะผู้บริหารเข้าใจและทราบถึงความเสีย่งจากการด าเนินธุรกิจเป็นอยา่งดี จึงมีการวางแผนการบริหารงานด้วยความระ
วดัระวงัและรอบคอบ เพื่อป้องกนัความเสยีหายทางธุรกิจหรือผลกระทบเชิงลบตอ่ภาพลกัษณ์และช่ือเสยีงของโรงพยาบาล รวมถึง
คณุภาพในการรักษาและการให้บริการของโรงพยาบาล  

 ความเสี่ยงการแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาล 
 การแข่งขนัในธุรกิจโรงพยาบาลมีการแข่งขันกันทางด้านการให้บริการทางการแพทย์ คุณภาพ และระดับราคาจาก
ภาครัฐและภาคเอกชนในระดับสูง ส่งผลให้โรงพยาบาลทุกแห่งมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงมีความเสี่ยงที่ผู้ รับบริการจะ
เปลีย่นไปใช้บริการท่ีโรงพยาบาลอื่น บริษัทฯจึงมีการน าระบบและมาตรฐานตา่งๆมาใช้เพื่อคงรักษาคณุภาพและมาตรฐานวิชาชีพ
ตา่งๆ ทางการแพทย์ เพื่อรักษาฐานลกูค้าให้ได้รับความประทบัใจและความพงึพอใจในการได้รับบริการจากโรงพยาบาล 

 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์ 
การประกอบธุรกิจโรงพยาบาล ปัจจัยท่ีส าคญัเป็นอย่างยิ่งคือ ความรู้ความสามารถ ความเพียงพอของบคุลากรทาง

การแพทย์ในสาขาวิชาชีพตา่งๆ อาทิ พยาบาลวิชาชีพ เภสชักร และเจ้าหน้าที่เทคนิคสาขาต่างๆ เป็นต้น บริษัทจึงให้ความส าคญั
ในกระบวนการสรรหาและการคดัเลือกบุคลากรให้มีจ านวนเพียงพอกับความต้องการ รวมถึงการพฒันาความรู้ความสามารถ
บคุลากรและการรักษาบคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 

 

3. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยสี าหรับ เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
 เทคโนโลยีทางการแพทย์ มีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการรักษาพยาบาล จึงท า
ให้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ทางการแพทย์มีราคาสงูและคา่ใช้จา่ยในการบ ารุงรักษา ท าให้ต้นทนุสงูขึน้ ดงันัน้ในการลงทนุในเคร่ืองมือ
เหลา่นีต้้องค านงึถึงคณุภาพ ประโยชน์ในการใช้งาน และความคุ้มคา่ในการลงทนุ 
 
4. ความเสี่ยงจากความผันผวนของอตัราดอกเบีย้  
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทและบริษัทย่อย มีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน เป็นจ านวนเงิน 1,154.39               
ล้านบาท และมีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเป็นจ านวน 1,474.53 ล้านบาท โดยสว่นใหญ่เงินกู้ยืมดงักลา่วจะมีเง่ือนไข
ดอกเบีย้แบบลอยตวั อ้างอิงกบัอตัราดอกเบีย้ลกูค้าชัน้ดีประเภทมีระยะเวลา (Minimum Loan Rate : MLR) เป็นหลกัโดย ณ วนัที่ 
31 ธนัวาคม 2563 อตัราดอกเบีย้ MLR ดงักลา่วเฉลีย่อยูท่ี่ประมาณอตัราร้อยละ  5.25 ดงันัน้ หากอตัราดอกเบีย้อ้างอิงของสถาบนั
การเงินมีการเปลีย่นแปลงไปอยา่งมีนยัส าคญัก็จะสง่ผลกระทบตอ่ต้นทนุทางการเงิน และก าไรสทุธิของบริษัทได้ 
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4.2 ต้นทุนการพัฒนาโครงการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และราคาประเมินโครงการ (ไม่รวมโครงการที่ยงัไม่ท าการ
เปิดขายและที่ดนิรอการพัฒนา) 

รายการ มูลค่า 
ตามบัญชีสุทธิ 

วันที่ 
ประเมินราคา 

ราคาประเมิน  
(บาท) 

1.โครงการมาย วิลลา่ บางนา/1 2,075,220.00 10 มีนาคม 2552 33,769,420.00 
2.1 โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค1/2 

418,978,715.20 
1 กมุภาพนัธ์ 2553 320,351,350.00 

2.2 โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค2/3 22 กรกฎาคม 2562 92,000,000.00 
3.โครงการรอยลั บีช เพชรบรีุ/4 2,045,890.30  N.A. N.A. 
4.โครงการมายรีสอร์ท บางกอก/5 24,634,289.14  18 กรกฎาคม 2561 183,520,000.00 
5.โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์/6 292,657,674.08 11 มิถนุายน 2561 259,469,000.00 
  12 กรกฎาคม 2561 145,749,000.00 
6.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซ)ี/7 146,296,754.06 1 สงิหาคม 2562 224,800,000.00 
7.โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ)/8 330,350,434.81 22 กรกฎาคม 2562 356,000,000.00 
8.โครงการมายรีสอร์ท พทัยา/9 68,669,040.00 10 ตลุาคม 2561 81,150,000.00 
9. โครงการเดอะโพลแิทน รีฟ/10 1,102,611,431.28 28 สงิหาคม 2562 1,912,253,046.00 
10. โครงการเดอะโพลแิทน บรีซ/11 920,498,344.35 9 สงิหาคม 2562 1,260,813,975.00 
11. โครงการเดอะโพลแิทน เฟส3/12 543,487,738.79 24 สงิหาคม 2563 542,878,000.00 
12. โครงการเดอะโพลแิทน อควา/13 3,534,541,240.35 25 พฤษภาคม 2560 538,355,466.00 
13. โครงการเดอะโพลแิทน เฟส5/14 9,282,130.66 22 กรกฎาคม 2558 157,920,000.00 
14. โครงการเดอะโพลแิทน เฟส6/15 2,607,771.00 13 กมุภาพนัธ์ 2561 367,000,000.00 
15. โครงการมายโฮม อเวนิว/16 18,861,671.25 7 มิถนุายน 2561 81,925,200.00 
16. โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30  เฟส1/17 114,965,265.24  2 เมษายน 2561 127,080,000.00 
17. โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30 เฟส2/18 87,928,576.00  2 เมษายน 2561 61,640,000.00 
18. .โครงการ EVER PLACE สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30 /19  8,537,820.57  14 กนัยายน 2561 13,185,000.00 
19. .โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30 เฟส4/20  81,066,936.68 19 ธนัวาคม 2563 11,5920,000.00 
20. โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง/21 364,983,233.41 18 มิถนุายน 2561 167,490,000.00 
21. โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตโุชต/ิ22 285,921,355.82 26 กรกฎาคม 2561 161,383,500.00 
รวมทัง้หมด 8,361,001,532.99  7,204,652,957.00 
หมายเหต:ุ  
/1โครงการมายวิลลา่ บางนา ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั โดยการใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/2 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ โดยบริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/3 โครงการมายโฮม ซลิเวอร์เลค Village 2 เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ โดยบบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์(ประเทศไทย) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/4 โครงการมายโฮม เชียงใหม่ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากัด โดยวิธีต้นทนุและเปรียบเทียบราคาตลาด 
/5 โครงการมายรีสอร์ท บางกอก ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีประเมินมูลคา่ลกัษณะเป็นกลุม่ทรัพย์สนิแบบ
พอร์ตโฟลโิอ 
/6 โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/7 โครงการมายรีสอร์ท หวัหนิ อาคารเอ บี ซี ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/8 โครงการมายรีสอร์ท หวัหนิ อาคารดี อี เอฟ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดยบริษัท ท.ีเอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/9  โครงการมายรีสอร์ท พทัยา เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ บริษัท เยียร์ แอพไพรซลั จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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หมายเหต:ุ  
/10 โครงการเดอะโพลิแทน รีฟ เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่า ได้ท าการประเมินมูลค่า โดยบริษัท ซิม พร็อพเพอร์ตี ้คอนซัลแทนท์ จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                 
ราคาตลาด 
/11 โครงการเดอะโพลแิทน บรีซ เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท แกรนด์ แอสเซท แอดไวเซอร่ี จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด
และคดิสว่นลดโดยใช้วิธี Discounted Cash Flow 
/12 โครงการเดอะโพลิแทน เฟส3 เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) จ ากัด โดยวิธี
เปรียบเทียบราคาตลาด 
/13 โครงการเดอะโพลิแทน อควาเป็นราคาประเมินท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างคลบัเฮ้าส์ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เซ้าท์อีสเอซีย อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากัด                               
โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/14 โครงการเดอะโพลแิทน เฟส5 เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/15 โครงการเดอะโพลแิทน เฟส5 เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท แคนเดอร์ คอนซลัแทน จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/16 โครงการมายโฮม อเวนิว เป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท โกร เอสทเิมชัน่ จ ากดั โดยวิธีคดิจากต้นทนุและวิธีค านวณมูลค่า
คงเหลือ 
/17 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30  เฟส1  เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เวลท์ แอพไพรซัล จ ากัด                            
โดยวิธีคดิจากต้นทนุ  
/18 โครงการ EVETCITY สุขสวัสดิ์-พุทธบูชา30  เฟส2  เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท เวลท์ แอพไพรซลั จ ากัด                               
โดยวิธีคดิจากต้นทนุ 
/19 โครงการ EVER PLACE  สขุสวสัดิ์-พุทธบูชา30  เป็นราคาประเมินท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท โกล เอสทิเมชัน่ จ ากัด โดยวิธีโดยวิธีเปรียบเทียบ                 
ราคาตลาด 
/20 โครงการ EVETCITY สขุสวสัดิ-์พทุธบชูา30  เฟส4  เป็นราคาประเมินท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมลูคา่ โดย บริษัท จี.พี.วี.โกลบอล พร๊อพเอร์รี ้แวลเูอชัน่ จ ากดั โดยวิธี
โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
/21 โครงการEVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง เป็นราคาประเมินเฉพาะมูลค่าท่ีดิน ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท โกร เอสทิเมชัน่ จ ากัด โดยวิธีเปรียบเทียบ                     
ราคาตลาด 
/22 โครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตโุชต ิเป็นราคาประเมินเฉพาะมลูคา่ท่ีดนิ ได้ท าการประเมินมูลค่า โดย บริษัท ที.เอ.มาเนจเม้นท์ คอร์โปเรชัน่ (1999) 
จ ากดั โดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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4.3 นโยบายการลงทุน 
  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บริษัท เอเวอร์แลนด์  จ ากดั (มหาชน) มีบริษัทยอ่ย 13 บริษัท รายละเอียดดงันี ้
 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 1-3 ได้แก่ บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั และบริษัท เดอะ วิลลา่(หวัหิน) 

จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 4     ได้แก่ บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 510 ล้านบาท บริษัทถือหุ้นร้อยละ100                       

โดยประกอบธุรกิจการลงทนุและมีการลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนและธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง
กับธุรกิจการรักษาพยาบาล ตามมติของคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 4/2557 เมื่อวันที่ 5 
พฤศจิกายน 2557 ได้เรียกทนุช าระครบถ้วนแล้ว 310ล้านบาท โดยบริษัท มาย ฮอสพิทอล 
จ ากดั ได้เข้าลงทนุในกลุม่โรงพยาบาลในบริษัทยอ่ยแหง่ที่ 5-9 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 5-7 ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั และ บริษัท ยนูิคอน               
เซอร์วิสเซส จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบียน 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 8     ได้แก่ บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 83.90 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 9     ได้แก่ บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั โดยเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 53.96 ของทนุจดทะเบียน 
บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 10   ได้แก่ บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึ่งมีทนุจดทะเบียน 1,000 ล้านบาท บริษัทถือหุ้น                 

ร้อยละ 100 โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทกุโครงการ                       
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 10/2559 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 11   ได้แก่ บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท บริษัทถือหุ้น      
ร้อยละ 100  โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทกุโครงการ 
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2560 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 12   ได้แก่ บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั ซึง่มีทนุจดทะเบียน 500 ล้านบาท บริษัทถือหุ้น                 
ร้อยละ 100 โดยประกอบธุรกิจการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทที่มีอยู่เดิมทกุโครงการ 
ตามมติของคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2560 

บริษัทยอ่ยแหง่ที่ 13   ได้แก่ บริษัท มาย อเวนิว จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 โดย
ประกอบธุรกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทท่ีมีอยู่เดิมทุกโครงการ ตามมติของ
คณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2561 

 
ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบายการบริหารงานในบริษัทยอ่ย โดยบริษัทจะสง่กรรมการที่เป็นตวัแทนของบริษัทเข้าร่วมบริหารงาน

และก าหนดนโยบายในบริษัทยอ่ยตามสดัสว่นเงินลงทนุท่ีบริษัทถือหุ้นอยู ่เพื่อให้เป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกบัการด าเนินธุรกิจ
หลกั รวมทัง้สร้างผลก าไรให้กบับริษัทในอนาคต 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 เมื่อวนัท่ี 1 เมษายน 2559 บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้างแห่งหนึ่งได้ยื่นค าเสนอข้อพิพาทต่อสถาบนัอนญุาโตตลุาการ ส านกั
อนุญาโตตุลาการ ส านักงานศาลยุติธรรม เพื่อเรียกร้องให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของบริษัทช าระเงินเพิ่มเติมส าหรับการก่อสร้าง
จ านวน 250.53 ล้านบาท พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีของเงินต้นจ านวน 66.79 ล้านบาท นบัจากวนัที่ยื่นค าเสนอข้อ
พิพาท พร้อมทัง้ให้คืนหนงัสือค า้ประกันการรับเ งินล่วงหน้า และหนงัสือค า้ประกันการปฏิบตัิงานการก่อสร้าง อย่างไรก็ตาม
ผู้บริหารของบริษัทยอ่ยดงักลา่วมีความเห็นแย้งในหลายประเด็นในฐานะผู้วา่จ้าง 
 เมื่อวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2562 บริษัทยอ่ยได้รับค าชีข้าดของคณะอนญุาโตตลุาการ โดยให้บริษัทย่อยจ่ายช าระค่าก่อสร้าง
ส าหรับงวดที่ได้มีการก่อสร้างแล้วพร้อม คา่ชดเชยส าหรับคา่ก่อสร้าง และภาษีมลูคา่เพิ่ม รวมจ านวน 36.77 ล้านบาท พร้อมอตัรา
ดอกเบีย้ร้อยละ 7.5 ตอ่ปีโดยดอกเบีย้นบัจากวนัที่คณะอนญุาโตมีค าชีข้าดเป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จ นอกจากนี ้บริษัทย่อย
ต้องคืนเงินประกันผลงานจ านวน 12.33 ล้านบาท พร้อมทัง้คืนหนงัสือค า้ประกันการรับเงินล่วงหน้า และหนงัสือค า้ประกันการ
ปฏิบตัิงานการก่อสร้างแก่บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้าง อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยได้มีความเห็นแย้งในค าชีข้าดและได้ยื่น
ความเห็นแย้งค าชีข้าดของอนญุาโตตลุาการแล้วในวนัเดียวกนั ผู้บริหารของบริษัทย่อยอยู่ระหว่างด าเนินการโต้แย้งค าชีข้าดของ
อนญุาโตตลุาการและด าเนินคดีในชัน้ศาลตอ่ไป กลุม่บริษัทได้ตัง้ประมาณการหนีส้นิส าหรับข้อพิพาทดงักลา่วจ านวน 29.12 ล้าน
บาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเพิ่มเติมจากเจ้าหนีค้า่ก่อสร้างและเงินประกนัผลงานท่ีเคยได้บนัทกึไว้ 
 เมื่อวนัท่ี 28 ธนัวาคม 2563 บริษัทยอ่ยได้รับค าพิพากษาจากศาลแพ่งโดยมีค าสัง่ให้บริษัทย่อยต้องปฏิบตัิตามค าชีข้าด
ของอนญุาโตตลุาการดงักลา่ว ผู้บริหารของบริษัทยอ่ยอยูใ่นระหวา่งด าเนินการขออทุธรณ์ค าพิพากษาดงักลา่ว อย่างไรก็ตามกลุม่
บริษัทได้ตัง้ประมาณการหนีส้ินเพิ่มเติมส าหรับดอกเบีย้ในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี จ านวน 2.64 ล้านบาท ดังนัน้ ณ วันที่ 31 
ธนัวาคม 2563 ประมาณการหนีส้นิส าหรับข้อพิพาทดงักลา่วมีจ านวน 31.76 ล้านบาท 
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6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 
 
6.1 ข้อมูลบริษัท 
 
ช่ือบริษัท     :  บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) 
ช่ือภาษาองักฤษ    : Everland Public Company Limited 
สญัลกัษณ์    : EVER 
ประเภทธุรกิจ    : พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่   : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21  

ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260  
เลขทะเบียนบริษัท    : 0107537000762   
ปีที่เร่ิมก่อตัง้    : ปี 2531  
ลกัษณะการประกอบธุรกิจ   : อสงัหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงพยาบาล 
จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  : ปี 2537 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  : “EVER”  
Home Page    :  www.everland.co.th 
โทรศพัท์      : 0-2361-6156-6  
โทรสาร      : 0-2720-7598-9  
ทนุจดทะเบียน    : 4,855,983,908 บาท   
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั    : 4,855,983,908 หุ้น  
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ    : 1 บาท   
ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว    : 3,884,784,546 บาท (ณ 31 ธนัวาคม 2563) 
 
6.2 ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทถอืหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อมตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไปของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของนิติบุคคล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 
บริษัทย่อย 
 

  

1. บริษัท ณัฐนันท์พัฒนา จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจจดัสรรท่ีดินและสร้างบ้านเพื่อขายภายใต้โครงการมายโฮม ประชาช่ืน  
 เลขทะเบียนบริษัท : 0105537008318 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้  เขตบางนา 

กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 150 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
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2. บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105549145013 
 ทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้  เขตบางนา กรุงเทพฯ 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 300 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
3. บริษัท เดอะ วิลล่า (หัวหนิ) จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105549145005 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้  เขตบางนา กรุงเทพฯ 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 200 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
4. บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ขายภายใต้โครงการ เดอะ โพลแิทน อควา 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105559043060 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 1,000 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
5. บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105560211531 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/93 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 18 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 500 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
6. บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105560212139 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนากรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 1 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
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7. บริษัท มาย อเวนิว จ ากดั 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105561144170 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนากรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 1 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 10 บาทตอ่หุ้น 
8. บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาล 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105557164552 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ  
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 360 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
9. บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพทิอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท : 0505549003380 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 84/3 อาคารสวสัดีเชียงใหม ่แมนชัน่ ถนนเชียงใหม-่ล าปาง ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม ่

จงัหวดัเชียงใหม ่
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว :  20 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
10. บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : คลนิิกทนัตกรรม 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0505552001384 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 84/3 อาคารสวสัดีเชียงใหม ่แมนชัน่ ถนนเชียงใหม-่ล าปาง ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม ่  

จงัหวดัเชียงใหม ่
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 0.75 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
11. บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105538124451 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 100 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว :   5 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ : 100 บาทตอ่หุ้น 
 



59

 

 

12. บริษัท โคราชเมดคิัลกรุ๊ป จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพทิอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0305533001155 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 398 ถนนสรุนารี ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 83.90 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 100 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
13. บริษัท พิษณุโลกอนิเตอร์เวชการ จ ากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ในช่ือ “โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล” 
 เลขทะเบียนบริษัท  : 0655537000142 
 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 262/55 ถนนบรมไตรโลกนารถ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองพิษณโุลก จงัหวดัพิษณโุลก 
 สดัสว่นการถือหุ้น : ร้อยละ 53.96 
 ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว : 160 ล้านบาท 
 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ :   10 บาทตอ่หุ้น 
 
6.3 บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย์  
ช่ือบริษัท บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศพัท์ 0-2009-9000 
 
ผู้สอบบัญชี    
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 11/1 อาคาร เอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ ชัน้ 23-27 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
โทรศพัท์ 02-2034-0000, โทรสาร 02-034-0100, www.deloitte.com 
นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที ่ 4301 และ / หรือ 
ดร. ศภุมิตร  เตชะมนตรีกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 3356 และ / หรือ 
นายชพูงษ์  สรุชตุิกาล             ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4325 และ / หรือ 
นางนิสากร  ทรงมณี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5035 และ / หรือ 
นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 7731 และ / หรือ 
ผู้สอบบญัชีทา่นอื่นภายในส านกังานเดียวกนัเป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการตรวจสอบและสอบทานของกลุม่บริษัท 
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ส่วนที่ 2  
การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ 

 
7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
7.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

ณ วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2564 บริษัทมีทนุจดทะเบียนและทนุเรียกช าระแล้ว ดงันี ้
บริษัทมีทนุจดทะเบียน : 4,855,983,908 บาท 
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) : 4,855,983,908 หุ้น 
ทนุช าระแล้ว : 3,884,784,546 บาท 
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) : 3,884,784,546 หุ้น 

 
7.2 ผู้ถอืหุ้น  

7.2.1 รายชื่อผู้ถอืหุ้นใหญ่  
รายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ  10 รายแรก สดัสว่นการถือหุ้นตามสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้น (XO) ณ วนัที่ 25 กุมภาพนัธ์ 2564 มี

ดงันี ้
 

ล าดับ รายชื่อ จ านวนหุ้นที่ถอื สัดส่วนการถอืหุ้น 
1 กลุม่โลจายะ   

 นายจอมทรัพย์ โลจายะ 729,587,342 18.78% 

 นายสวจิกัร์ โลจายะ 480,768,700 12.38% 

 นายขมุทรัพย์ โลจายะ 43,797,760 1.13% 

 นางดาราณี อตัตะนนัทน์ 8,518,759 0.22% 

 รวมกลุม่โลจายะ 1,262,672,561 32.50% 
2 กลุม่มานะยิ่ง   
 

นายประสงค์ มานะยิง่ 228,000,000 5.87% 

 นางสาวสชุาร์ มานะยิง่ 3,302,000 0.08% 

 
นางสาวสพุตัรา มานะยิง่ 1,500,000 0.04% 

 นายประเสริฐ มานะยิง่ 180,000 0.00% 

 รวมกลุม่มานะยิง่ 232,982,000 6.00% 
3 นายเสรี ตนัชเูกียรติ 143,000,000 3.68% 
4 นายสงคราม ชีวประวตัิด ารงค์ 106,332,120 2.74% 
5 นางสาวกลัย์ทชิา วจนะวจิารณ์ 96,000,900 2.47% 
6 นางสาวทองเพียร แสนสร้อย 85,317,100 2.20% 
7 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากดั 45,348,774 1.17% 
8 นายนน เพ็ชร์ประภา 37,121,200 0.96% 
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ล าดับ รายชื่อ จ านวนหุ้นที่ถอื สัดส่วนการถอืหุ้น 
9 กลุม่ตัง้ติรวฒัน์   
 นางสาวสมศรี ตัง้ติรวฒัน์ 33,500,000 0.86% 

 นางนลนิรัตน์ ตัง้ติรวฒัน์ 1,950,000 0.05% 

 รวมกลุม่ตัง้ติรวฒัน์ 35,450,000 0.91% 
10 นายสมชาย หงส์รัตนวิจิตร 31,318,800 0.81% 

 รวมล าดบัท่ี 1-10 2,075,543,455 53.43% 

 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 1,809,241,091 46.57% 

 รวม 3,884,784,546 100.00% 
หมายเหตุ :1. การเปิดเผยข้อมูลข้างต้น ตามท่ีปรากฏในเอกสารฉบับนี ้เพ่ือให้สะท้อนถึงความสมัพนัธ์ทางครอบครัวของกลุ่มผู้ ถือหุ้น โดยไม่จัดเป็นการ

เปิดเผยข้อมลูของกลุม่ผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกนัตามมาตรา 258 แตอ่ย่างใด 
 

7.2.2 ข้อมูลผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย  
1. บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั (“NATTANAN”) 
NATTANAN เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจจดัสรรท่ีดินและสร้างบ้านเพื่อขายภายใต้โครงการมายโฮมประชาช่ืน และ
โครงการมายโฮม เชียงใหม่ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)        1,499,994  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 6 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม        1,500,000  100.00 

 

2.บริษัท มายรีสอร์ท โฮล ดิง้ จ ากดั (“MRH”) 
MRH เป็นบริษัทยอ่ยทีด่ าเนินธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน (อาคารเอบีซ)ี 
ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      29,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      30,000,000  100.00 

 

3. บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จ ากดั (“TVH”) 
TVH เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยัขายภายใต้โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน(อาคารดีอเีอฟ) 

 ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      19,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      20,000,000  100.00 
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4. บริษัท บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK RIVA”) 
BANGKOK RIVA เป็นบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาโครงการอาคารพกัอาศยั ขายภายใต้โครงการเดอะ โพลิแทน                   

 อควา ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)      99,999,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม      100,000,000  100.00 

 
5. บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“EVERCITY”) 
EVERCITY เป็นบริษัทยอ่ยทีด่ าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)           49,999,997  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 3 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           50,000,000  100.00 

 
6. บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (“BANGKOK EVER”) 
BANGKOK EVER เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100  
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)            99,997  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 3 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           100,000  100.00 

 
7. บริษัท มาย อเวนวิ จ ากดั (“MY AVENUE”) 
MY AVENUE เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100  
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)            99,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           100,000  100.00 
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8. บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั (“MY HOSPITAL”) 
MY HOSPITAL เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)        5,099,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม        5,100,000  100.00 

 
9. บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ จ ากดั (“CMR”) 
CMR เ ป็นบ ริ ษัทย่อยที่ ด า เนิ นธุ ร กิ จ โร งพยาบาล เอกชนสถานพยาบาล รับ รักษาคนไ ข้และผู้ เ จ็ บ ป่ วย                                               

 ในช่ือ โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั           199,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม           200,000  100.00 

 
10. บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั (“DENTAL”) 
DENTAL เป็นบริษัทยอ่ยที่ด าเนินธุรกิจสถานพยาบาล สถานทนัตกรรมในช่ือ “คลินิก จสั ฟอ ฟัน” ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 

 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั              7,498  99.97 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.03 
  รวม              7,500  100.00 

 
11. บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั (“UNICON”) 
UNICON เ ป็นบ ริ ษั ทย่ อยที่ ด า เนิ นธุ ร กิ จ ใ ห้ เ ช่ า อสัง หา ริมท รัพ ย์  ไ ด้ แก่  ที่ ดิ น  อ าคาร  ซึ่ ง เ ป็ นที่ ตั ง้ ข อ ง                                    

 โรงพยาบาลเชียงใหม ่ฮอสพิทอล ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั            49,998  100.00 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 2 น้อยกวา่ 0.01 
  รวม            50,000  100.00 

 
. 
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12. บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั (“KMG”) 
KMG เ ป็นบ ริ ษัทย่อยที่ ด า เนินธุ ร กิ จ โ รงพยาบาล เอกชนสถานพยาบาล รับ รักษาคนไ ข้และผู้ เ จ็บ ป่ วย                                                    

 ในช่ือ “โรงพยาบาลราชสมีา ฮอสพิทอล” ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 83.90 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั 8,389,667 83.90 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น 1,610,333 16.10 

 รวม 10,000,000 100.00 
 
13. บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั (“PM”) 
PM เ ป็นบ ริ ษั ทย่ อยที่ ด า เ นิ น ธุ ร กิ จ โ ร งพยาบาล เอกชนสถานพยาบาล รับ รั กษาคนไ ข้ และผู้ เ จ็ บ ป่ วย                                                    

 ในช่ือ “โรงพยาบาลพิษณโุลก ฮอสพิทอล” ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 53.96 
รายช่ือและสดัสว่นการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
ล าดบั ช่ือผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั        8,633,800  53.96 
2 ผู้ ถือหุ้นรายอื่น        7,366,200  46.04 
  รวม      16,000,000  100.00 

 
7.3 ตั๋วแลกเงนิระยะสัน้  

- ไมม่ี - 
 

7.4 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  
 คณะกรรมการของบริษัทฯ มีนโยบายที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ ผู้ ถื อหุ้นใน
อตัราไมเ่กินร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแตล่ะงวดบญัชีหลงัจากหกัส ารองตามกฎหมายและบริษัทต้อง                 
ไม่มีขาดทุนสะสมและต้องไม่มีความจ าเป็นในด้านอื่นๆ  บริษัทต้องจดัสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นทนุส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่า                
ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่า                               
ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน และทนุส ารองนีจ้ะน ามาจดัสรรปันผลไมไ่ด้ หากไมม่ีความจ าเป็นอื่นใด และหากการจ่ายเงินปันผล
นัน้จะไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั   
 
 ทัง้นี ้การพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัทฯ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลซึง่คณะกรรมการบริษัทฯ มีอ านาจอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ และรายงานให้ที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
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8.2 โครงสร้างการจัดการ 
8.2.1 คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 7 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน กรรมการที่เป็นผู้บริหารจาก                  
บริษัทยอ่ย 2 ทา่น  กรรมการตรวจสอบ 3 ทา่น  ทัง้นีก้รรมการบริษัทเป็นผู้ทรงคณุวฒุทิี่มีความรู้ความสามารถหลากหลายรอบด้าน                            
จึงมัน่ใจได้วา่จะเป็นประโยชน์ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บริษัทมีกรรมการทัง้สิน้ 7 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายสวิจกัร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการ 
2. นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
3. นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
4. นางสภุทัรา เชือ้รอต1 กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
5. นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการและกรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) 
6.นายพิรัส ประดิษฐวณิช3 กรรมการ 
7. นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการ 

หมายเหต ุ: 
1.กรรมการ ล าดบัท่ี 4 นางสภุทัรา เชือ้รอต มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
2.นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
3. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 18 เมษายน 2560 โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 18 เมษายน 2560 
 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท  
 กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามผูกพัน ประกอบด้วย นายสวิจักร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการลงลายมือช่ือและ
ประทบัตราส าคญับริษัท หรือ นางสาวจรรยา คงมัน่ และ นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญั
บริษัท 
 

ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัท มีการประชมุดงันี ้
   หน่วย : ครัง้ 

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท การประชุมผู้ถอืหุ้น 2 

1.นายสวจิกัร์ โลจายะ  8/8 1/1 
2.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  8/8 1/1 

3.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ 1 7/8 1/1 

4.นางสภุทัรา เชือ้รอต 1 6/8 1/1 

5.นายพิรัส ประดิษฐวณิช 3 3/8 1/1 

6.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์5  8/8 1/1 

7. นางสาวจรรยา คงมัน่ 4 4/8 - 
หมายเหต ุ:  
1. มีการประชมุท่ีก าหนดขึน้โดยมีความจ าเป็นเร่งดว่น 2 ครัง้ จงึท าให้มีกรรมการบางทา่นตดิภาระกิจไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้ 
2. การประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 ของ บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ได้มีการจดัประชมุขึน้เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2563 
3. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
4.นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
5.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) จากคณะกรรณกรรมการ เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2564 และบริษัทอยู่ระหว่างการสรร
หาบคุลากรเข้ามาด ารงต าแหน่ง กรรมการผู้จดัการ 
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8.2.2 คณะกรรมการบริษัทย่อย 
8.2.2.1 บริษัท ณัฐนันท์พัฒนา จ ากัด (“NATTANAN”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 NATTANAN มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ กรรมการหนึง่คนลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.2  บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากัด (“MRH”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 MRH มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.3 บริษัท เดอะ วิลล่า (หัวหิน) จ ากัด (“TVH”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 TVH มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.4 บริษัท บางกอก ริว่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK RIVA”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 BANGKOK RIVA มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.5 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“EVERCITY”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 EVERCITY มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
 
8.2.2.6 บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (“BANGKOK EVER”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 BANGKOK EVER มีกรรมการทัง้หมด 1 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
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8.2.2.7 บริษัท มาย อเวนิว จ ากัด (“MY AVENUE”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 MY AVENUE กรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการบริษัท 
2. นางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี กรรมการบริษัท 
3. นางสาวจิรัชยา ศรีรุ่งเรือง กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท กรรมการสองคนลงลายมื่อช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษัท 
 

8.2.2.8 บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากัด (“MY HOSPITAL”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 MY HOSPITAL มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 
 

8.2.2.9 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ ราษฎร์ จ ากัด (“CMR”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 CMR มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท 12 มิถนุายน 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 12 มิถนุายน 2563 
 

8.2.2.10 บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากัด (“DENTAL”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 DENTAL มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 12 มิถนุายน 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 12 มิถนุายน 2563 
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8.2.2.11 บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ากัด (“UNICON”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 UNICON มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 
 
8.2.2.12 บริษัท โคราชเมดิคัลกรุ๊ป จ ากัด (“KMG”) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 KMG มีกรรมการทัง้หมด 5 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ กรรมการบริษัท 
3.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
4.นายซมิ แตมส าราญ กรรมการบริษัท 
5.นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2563 
 
8.1.2.13 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จ ากัด (“PM”) 
ณ 31 ธนัวาคม 2563 PM มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายสวจิกัร์ โลจายะ กรรมการบริษัท 
2.นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการบริษัท 
3.นางแก้วกาญจน์ วสพุรพงศ์ กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท นายสวิจกัร์ โลจายะ ลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญับริษัท 
หมายเหต ุ1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2563 
                2. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2563 
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8.3 ผู้บริหาร  
ณ 31 ธนัวาคม 2563 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 4 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์  กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ)  
2.นายพิรัส ประดิษฐวณิช ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ (ธุรกิจโรงพยาบาล) 
3. นางสาวทชัชกร สมจิตติ์ชอบ ฝ่ายบญัชีและการเงิน  
4.นางสาวลลนนัท์ คณุวฒัน์พงษ์ ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ 

หมายเหต ุ: 1 นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) จากคณะกรรณกรรมการ เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2564 และบริษัทอยู่
ระหว่างการสรรหาบคุลากรเข้ามาด ารงต าแหน่ง กรรมการผู้จดัการ 
 
อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ  
1.รับผิดชอบในการบริหารงานทัง้ปวงของบริษัทตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 
2.สร้างวิสยัทศัน์และก าหนดพนัธกิจ เพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงานและพฒันาองค์กรในระยะยาว 
3.รับผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพฒันาธุรกิจให้ครบวงจร เพื่อให้ได้ผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์ในอตัราที่เหมาะสม
เทียบได้กบัธุรกิจที่อยูใ่นอตุสาหกรรมเดียวกนัในระยะยาว    

4.พฒันาบริษัทให้ประกอบธุรกิจอยา่งมีจรรยาบรรณ ปฏิบตัิตามกฎหมาย ศีลธรรมและวฒันธรรมอนัดีงาม 
5.พฒันาองค์กรและบคุลากรให้มีความรู้ความสามารถเต็มศกัยภาพ สร้างวฒันธรรมองค์กร จรรยาบรรณ วิชาชีพ  
 ทัง้นี ้อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จดัการข้างต้น  ไมร่วมถึงการอนมุตัิรายการระหวา่งบริษัทกบัตนเอง หรือบคุคลที่อาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือบคุคลที่มีสว่นได้สว่นเสีย อ านาจการอนมุติัรายการต้องปฎิบติัตาม หลกัการก ากบัดแูลกิจการ
ของบริษัท  กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงกฎหมายและ
กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 

กรรมการผู้จดัการมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการด้านธุรกรรมที่มีคา่ใช้จ่ายหรือก่อให้เกิดภาระผกูพนัแก่บริษัทได้ ดงันี ้
วงเงิน (ล้านบาท) ผู้มีอ านาจอนมุตั ิ

1-50 กรรมการผู้จดัการ 
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โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทย่อย (กลุ่มโรงพยาบาล) ณ 31 ธันวาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

องค์กรพยาบาล 

ผู้จัดการฝ่ายพยาบาล 
- ผู้ช่วยผู้จดัการผู้ ป่วยนอก 
- ผู้ช่วยผู้จดัการผู้ ป่วยใน 
 
ผู้จัดการศูนย์บริการผู้ป่วยและลูกค้า
สัมพันธ์ 
- ศนูย์ตรวจสขุภาพ 
- การตลาด 
- ประชาสมัพนัธ์ 
- เวชระเบียน 
- ศนูย์สิทธิประโยชน์ และ UR NURASE 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
- การเงิน 
- บญัชี 
- สินเช่ือ 

ศูนย์คุณภาพ 
HR 
- HRM 
- HRD 

ผู้จัดการสนับสนุนฝ่าย 
- จดัซือ้ 
- อาคารสถานท่ีและช่างซอ่มบ ารุง 
- ยานภาหนะและการเคลื่อนย้ายผู้ ป่วย 
- โภชนาการ 
 
ผู้อ านวยการฝ่ายศูนย์ปฎิบัติการทางการ
แพทย์ 
- องค์กรแพทย์ 
- ทนัตกรรม 
- รังสีวิทยา 
- เทคนิคการแพทย์ 
- เภสชักรรม 

 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหาร 
- แผนกบริหารทรัพยากรบคุคล 
- หน่วยบริการ / ด้านหน้า 
- หน่วยเคหะบริการ 
- หน่วยแวน่ชิดชดั 

ฝ่ายการพยาบาล 
- กลุม่งานผู้ ป่วยนอก 
- กลุม่งานผู้ ป่วยใน 
- ศนูย์อบุติัเหต-ุฉกุเฉิน 
- Supervisor / ศนูย์ Refer 

ศูนย์ตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ี 
- งานขาย 
- งานธุรการ 
- งานปฏิบติัการ 

ฝ่ายบัญชีการเงิน 
- หน่วยบญัชี 
- หน่วยการเงิน 

ส านักงานผู้อ านวยการ 
- เลขาและธูรการ 
- หน่วยนโยบายและแผน 
- หน่วยพฒันาธุรกิจและตลาด 
- หน่วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ศูนย์พัฒนาคุณภาพ 

ฝ่ายการแพทย์ 
- แพทย์ประจ า, แพทย์ท่ีปรึกษา 
- หน่วยแพทย์ทางเลือก 
- แผนกเภสชักรรม 
- หน่วยชนัสตูร 
- หน่วยเอ็กซ์เรย์ 

 
 

ศูนย์ไตเทียม 

 
 

พัฒนาคุณภาพ 

- เลขาฯส านักงาน ผอ. 
- ธุรการโรงพยาบาล 

 
 

ทันตกรรมพิเศษโรคฟัน 

ฝ่ายพยาบาล 
- ฝ่ายพยาบาล 
- ฝ่ายสนบัสนนุการรักษา 
- ฝ่ายหลกัประกนัสขุภาพ 

สนับสนุนโรงพยาบาล 
- ฝ่ายปฎิบติัการและธุรการ 
- ฝ่ายบริหารจดัการผู้ ป่วยนอกและเวชระเบียน 
- ฝ่ายธุรการและผู้ช่วยทนัตฯ 

 
 

ทันตกรรมพิเศษ 

 

ทันตแพทย์ 

 

การแพทย์ 

 

คณะกรรมการบริษัท 

 

กรรมการผู้จัดการ 

 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 

 

ที่ปรึกษา 

ผู้อ านวยการ 
กลุ่มโรงพยาบาลเชียงใหม่ ฮอสพิทอล 

ผู้อ านวยการ 
โรงพยาบาลราชสีมา ฮอสพิทอล 

ผู้อ านวยการ 
โรงพยาบาลพิษณุโลก ฮอสพิทอล 
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8.4 เลขานุการบริษัท 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2551 มีมติแต่งตัง้ บริษัท ส านักงานที่ปรึกษา

กฎหมายมีชยั ไทยแลนด์ จ ากดั เป็นเลขานกุารบริษัท โดยนางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี ผู้จดัการฝ่ายนิติกรรมและสญัญา เป็นผู้
ได้รับ การมอบหมายให้ปฏิบตัิงานดงักล่าว เพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของพระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์   
(ฉบบัท่ี4) พ.ศ.2551 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบในนามของบริษัทหรือคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนี ้

(1) จดัท าและเก็บรักษาเอกสารตอ่ไปนี ้
(ก) ทะเบียนกรรมการ 
(ข) หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของบริษัท 
(ค) หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น และรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
(3) ด าเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

คณุสมบตัิของเลขานกุารบริษัท ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 
 
8.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 8.5.1 คา่ตอบแทนกรรมการบริษัท 

ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563 มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคณะ                    
ส าหรับปี 2563 ดงันี ้

 
1) คา่ตอบแทนกรรมการท่ีเป็นตวัเงิน 
- เบีย้ประชมุคณะกรรมการ 

ต าแหน่ง เบีย้ประชุม (บาท/ครัง้) 
 ปี 2563 ปี 2562 
ประธานกรรมการ 10,000 10,000 
รองประธานกรรมการ 7,500 7,500 
กรรมการ 5,000 5,000 

  
 - เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

ต าแหน่ง เบีย้ประชุม(บาท/ครัง้) 
 ปี 2563 ปี 2562 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 42,500 42,500 
รองประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 
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ส าหรับปี 2563 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนกรรมการท่ีเป็นเบีย้ประชมุให้แก่กรรมการ มีรายละเอียดดงันี ้
รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง ค่าตอบแทน

รายเดือน 
ค่าเบีย้ประชุม โบนัส รวม 

  คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

  

1.นายสวิจกัร์ โลจายะ ประธานกรรมการและกรรมการ -  120,000              -    - 120,000  
2.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ รองประธานกรรมการ 

และประธานกรรมการตรวจสอบ 
- 60,000  170,000  -    230,000  

3.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์  กรรมการและ 
รองประธานกรรมการตรวจสอบ 

-  35,000   160,000  -  195,000  

4.นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการและกรรมการตรวจสอบ -  30,000   40,000  -  70,000  
5.นายพิรัส ประดษิฐวณิช1 กรรมการ -  15,000  - -  15,000  
6.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ กรรมการ -  40,000  - -  40,000  
7. นางสาวจรรยา คงมัน่2 กรรมการ -  20,000  - -  20,000  

รวม - 320,000 370,000  -  690,000  
หมายเหต ุ:  
1. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
2.นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
 
 2) คา่ตอบแทนอื่นๆ :  - ไมม่ี – 
 
 8.5.2 คา่ตอบแทนผู้บริหาร  
 ในปี 2563 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนให้แก่ผู้บริหารของบริษัท จ านวน 6 ราย มีรายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

ลักษณะค่าตอบแทน ปี 2563 ปี 2562 
 จ านวน 

(ราย) 
จ านวนเงินรวม 

(บาท) 
จ านวน 
(ราย) 

จ านวนเงินรวม 
(บาท) 

เงินเดือน 6 24,128,644.00  5  17,117,503.00  
โบนสั 6 4,481,851.00  5  3,394,346.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 6 657,129.92  5  420,464.06  
อื่นๆ  6 551,600.00  5  753,439.00  

 รวม 6 29,819,224.92  5 21,685,752.06  
หมายเหต ุ: 1. โบนสัจ่ายในเดือนธนัวาคมของทกุปี 
 2. ข้อมลูดงักลา่วข้างต้นเป็นคา่ตอบแทนของผู้บริหาร บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน) เทา่นัน้ ไม่รวมบริษัทย่อย 

3. อ่ืนๆ ได้แก่ คา่พาหนะ คา่โทรศพัท์ คา่ครองชีพ ฯลฯ 
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- คา่ตอบแทนของผู้บริหารบริษัทยอ่ย  
กลุม่อสงัหาริมทรัพย์และกลุม่โรงพยาบาล ประกอบด้วย NATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK 
EVER, MY AVENUE, MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 
ในปี 2563 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนผู้บริหาร จ านวน 12 คน มีรายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทน ปี 2563 ปี 2562 
 จ านวน 

(ราย) 
จ านวนเงินรวม 

(บาท) 
จ านวน 
(ราย) 

จ านวนเงินรวม 
(บาท) 

เงินเดือน 12 16,544,700.00 21 18,369,100.00 
โบนสั 12 1,547,200.00 21 1,427,000.00 
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 12 186,864.00 21 171,240.00 
อื่นๆ  12 1,468,650.00 21 2,776,666.69 

 รวม 12 19,747,414.00 21 22,744,006.69 
หมายเหต ุ:  อ่ืนๆ ได้แก่ (คา่พาหนะ คา่โทรศพัท์ คา่ครองชีพ คา่ประสบการณ์ คา่เฉพาะทาง คา่ใบประกอบวิชาชีพ  ฯลฯ) 
 
- คา่ตอบแทนอื่น 
 บริษัทและพนกังานได้ร่วมกันจดทะเบียนจัดตัง้ กองทุนตามพระราชบญัญัติกองทุนส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530                 
โดยบริษัทจ่ายสมทบให้ในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือน ในปัจจุบนักองทุนส ารองเลีย้งชีพนีบ้ริหารงาน โดยบริษัทหลกัทรัพย์                               
จดัการกองทนุกสกิรไทย และจะจ่ายให้พนกังานในกรณีลาออกจากงานตามระเบียบกองทนุ 
 
8.6 บุคลากร 
8.6.1 จ านวนพนักงานทัง้หมด 
 จ านวนพนกังานทัง้หมด (รวมคณะกรรมการและผู้บริหาร แต่ไม่รวมกรรมการอิสระ) ของบริษัทและบริษัทย่อยท่ีได้รับ
คา่ตอบแทนจากบริษัทดงักลา่ว ณ  31 ธนัวาคม 2563 แบง่ตามสายงานตา่งๆ  โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุม่หลกัๆ ดงันี ้
 

1.กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
-  บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 

สายงาน จ านวนพนักงานปี 2563 
(คน) 

จ านวนพนักงานปี 2562 
(คน) 

ส านกังานกรรมการผู้จดัการ  6  5 
ฝ่ายบริหารการขาย  31  33 
ฝ่ายบริหารโครงการ  35  44 
ส านกังาน  7  14 

รวม  79  96 
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- บริษัทย่อย ประกอบด้วย NATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK EVER,                          
 MY AVENUE 

สายงาน จ านวนพนักงานปี 2563 
(คน) 

จ านวนพนักงานปี 2562 
(คน) 

ส านกังานกรรมการผู้จดัการ  1   2  
ฝ่ายขายและการตลาด  37   19  
ฝ่ายบริหารโครงการ  28   48  
ส านกังาน  19   10  

รวม  85   79  
 
2 กลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล  
- บริษัทยอ่ย ประกอบด้วย MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 

สายงาน จ านวนพนักงานปี 2563 
(คน) 

จ านวนพนักงานปี 2562 
(คน) 

ส านักงานกรรมการผู้จัดการ 11                 19  
ส านักผู้อ านวยการ 22                  24  
ฝ่ายการแพทย์ 66                 67  
ฝ่ายการพยาบาล 209                  233  
ฝ่ายบริหาร 72                  80  
ฝ่ายบัญชี-การเงนิ 39                43  

รวม 419                 466  
 
 
8.6.2 คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานของบริษัทประจ าปี 2563  

1.กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ประกอบด้วย EVER, NATTANAN, MRH, TVH, BANGKOK RIVA, EVERCITY, BANGKOK EVER, MY AVENUE 

สายงาน จ านวนพนักงานปี 2563 
(บาท) 

จ านวนพนักงานปี 2562 
(บาท) 

เงินเดือน  66,857,634.64    67,987,254.00  
โบนสั  9,103,295.00               9,647,932.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ  3,931,912.92                     3,449,920.23  
อื่นๆ  7,429,551.81       11,981,953.15  

รวม  87,322,394.37  93,067,059.38  
หมายเหต ุ:  อ่ืนๆ ได้แก่ คา่ลว่งเวลา คา่คอมมิชชัน่ คา่พาหนะ คา่โทรศพัท์ คา่ครองชีพ ฯลฯ 
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2 กลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล  
ประกอบด้วย MY HOSPITAL, CMR, DENTAL, UNICON, KMG, PM 

สายงาน จ านวนพนักงานปี 2563 
(บาท) 

จ านวนพนักงานปี 2562 
(บาท) 

เงินเดือน  66,508,918.00        69,328,178.50  
โบนสั  329,360.00                        311,520.00  
เงินสะสมกองทนุส ารองเลีย้งชีพ  113,400.00                        108,060.00  
อื่นๆ  16,700,871.53                   11,553,862.15  

รวม  83,652,549.53               81,301,620.65  
หมายเหต ุ:  อ่ืนๆ ได้แก่ คา่วิชาชีพ คา่ประสบการณ์ คา่เฉพาะทาง คา่ใบประกอบวิชาชีพ ฯลฯ 
 

8.6.3 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 
 บริษัทฯ ให้ความส าคญัในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจะมีผลต่อความส าเร็จขององค์กร ดงันัน้จึงมีกระบวนการ
คดัเลอืกบคุลากรเพื่อให้เหมาะสมและสามารถปฏิบตัิงานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  นอกจากนัน้แล้วบริษัทฯ ยังได้มีการสง่เสริมการ
พฒันาความรู้ ความสามารถของพนกังาน โดยมีการฝึกปฏิบตัิงานจริงกบัผู้มีประสบการณ์ การเข้าร่วมอบรมสมัมนาในสายงานที่
เก่ียวข้องตลอดจนการมีกิจกรรมสนัทนาการระหว่างพนกังานเพื่อเสริมสร้างทศันคติที่ดีทัง้ต่อผู้ ร่วมงานและต่อบริษัทในอนัที่จะ
ทุม่เทความรู้ความสามารถเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์กบับริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัมีแนวนโยบายที่จะวางแผนการพฒันาพนกังานใน
ระยะยาว เพื่อก่อให้เกิดประสทิธิภาพสงูสดุในการปฏิบตัิงานตอ่ไป 
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9. การก ากับดูแลกจิการ 
บริษัทได้ตระหนัก และค านึงถึงความส าคัญของการด าเนินธุรกิจภายใต้หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate 

Governance Code :CG Code) ตามหลกัเกณฑ์การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี รวมถึงความส าคญัของธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบ
ตอ่สงัคม และระเบียบปฏิบตัิของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์มาเป็นปัจจยัหลกัในการเสริมสร้างองค์กรให้
มีระบบการบริหารงานท่ีมีประสทิธิภาพ และเป็นพืน้ฐานของการเตบิโต ทางธุรกิจของบริษัท โดยการปฎิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีเมื่อพิจารณากบัหลกัปฎิบตัิของ CG Code ปี 2561 มีรายละเอียดดงันี ้ 

 
หลกัปฎิบตัิ 1 ตระหนกัถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคณุภาพให้แก่กิจการ                      

อยา่งยัง่ยืน 
หลกัปฎิบตัิ 2 ก าหนดวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของกิจการท่ีเป็นไปเพื่อความยัง่ยืน 
หลกัปฎิบตัิ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการท่ีมีประสทิธิผล 
หลกัปฎิบตัิ 4 สรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสงูและการบริหารบคุลากร 
หลกัปฎิบตัิ 5 สง่เสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอยา่งมคีวามรับผิดชอบ 
หลกัปฎิบตัิ 6 ดแูลให้มีระบบการบริหารความเสีย่งและการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม 
หลกัปฎิบตัิ 7 รักษาความนา่เช่ือถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมลู 
หลกัปฎิบตัิ 8 สนบัสนนุการมีสว่นร่วมและการสือ่สารกบัผู้ ถือหุ้น 
 
หลักปฎิบตัิ 1 ตระหนักถงึบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคุณภาพให้แก่
กิจการอย่างยั่งยนื 
 บริษัทได้ด าเนินการแตง่ตัง้บคุคลที่มีความรู้ความสามารถด ารงต าแหนง่เป็นคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย กรรมการ
อิสระที่ไม่เป็นผู้บริหาร 3 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 4 คน พร้อมทัง้ก าหนด หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
อยา่งชดัเจน นอกจากนัน้แล้วบริษัทได้มีการด าเนินการเพื่อแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้สามารถแสดงความเห็นอย่าง
อิสระ ปราศจากการชีน้ า ซึ่งจะท าให้การตัดสินใจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป ทัง้นี ้หน้าท่ีและความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ  
 คณะกรรมการบริษัทท าหน้าที่พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร  โดยค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบเป็นไปตามมติที่ได้รับการอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  ทัง้นี ร้ายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารได้
เปิดเผยข้อมลูไว้ในหวัข้อการจดัการ  เร่ืองคา่ตอบแทนผู้บริหารข้างต้นแล้ว 
 ตามข้อบงัคบัของบริษัท ก าหนดให้ต้องมีการประชมุคณะกรรมการของบริษัท เป็นจ านวน อยา่งน้อย 3 เดือนตอ่ครัง้ ทัง้นี ้
ในการประชุมแต่ละครัง้ในระหว่างปี 2563 ที่ผ่านมา ฝ่ายบริหารจดัการ จะเข้าร่วมประชุมด้วย เพ่ือรายงานผลการด าเนินงาน 
เสนอเร่ือง ให้ข้อมูลและข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ รับทราบนโยบายและการตัดสินใจของคณะกรรมการ  เพื่อให้สามารถน า
นโยบายและแผนงานตา่งๆ ไปด าเนินงานอยา่งมีประสทิธิภาพได้โดยเร็ว   
 คณะกรรมการบริษัทได้ ก าหนดให้จัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทยโดยได้เลือก
นโยบายบญัชีที่เหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมทัง้ยดึหลกัความระมดัระวงัและถือปฏิบตัิอยา่ง
สม ่าเสมอ รวมถึงได้เปิดเผยข้อมลูส าคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
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1.1 วาระในการด ารงต าแหนง่ 
 วาระในการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัท ได้ก าหนดตามข้อบงัคบัของบริษัท หมวดที่ 4 คณะกรรมการ  ข้อท่ี 16                            
ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 เป็นอตัราถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็น 3 
สว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับสว่น 1 ใน 3 กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้  
กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่ 2 ภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั แล้ว ให้จบัสลากกนั
ว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนัน้เป็นผู้ ออกจากต าแหน่ง โดยเสนอเ ร่ืองเพื่อขอ
ความเห็นจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนมุตัิจากที่ประชมุถือหุ้นด้วย 
1.2 การก าหนดคา่ตอบแทนของกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทท าหน้าที่พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร  โดยค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบเป็นไปตามมติที่ได้รับการอนมุติัจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  ทัง้นีร้ายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร                      
ได้เปิดเผยข้อมลูไว้ในหวัข้อการจดัการ  เร่ืองคา่ตอบแทนผู้บริหารข้างต้นแล้ว 
1.3 การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทมีกลไกในการก ากบัดแูลที่ท าให้สามารถควบคมุดแูลการจดัการและรับผิดชอบด าเนินงานของบริษัท
ยอ่ย เพื่อดแูลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทนุ ดงันี ้
 1. บริษัทมีนโยบายในการจัดส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าเป็นกรรมการและผู้บ ริหารในบริษัทย่อย เพ่ือติดตามการ
ด าเนินงานโดยใกล้ชิด โดยการจดัสง่กรรมการและผู้บริหารดงักลา่วจะต้องได้รับมติเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 
 2. บคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย มีหน้าที่ด าเนินการเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สดุของบริษัทย่อยนัน้ๆ และ
บริษัทได้ก าหนดให้บคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้นัน้ ต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทก่อนท่ีจะไปลงมติหรือใช้สทิธิออกเสยีงในเร่ือง
ส าคญัในระดบัเดียวกบัท่ีต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการ หากเป็นการด าเนินการโดยบริษัทเอง 
 3. บคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการในบริษัทยอ่ย จะต้องดแูลให้บริษัทยอ่ยมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการเก่ียวโยง
ท่ีสอดคล้องกบับริษัท มีการจดัเก็บข้อมลูและการบนัทึกบญัชีให้บริษัทสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดท างบการเงินได้ทนั
ก าหนดด้วย 
 4. บริษัทยอ่ยจะต้องมีการก ากบัดแูลที่มีผลการเปิดเผยข้อมลูฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน การท ารายการระหวา่ง
บริษัทกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนั การได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ หรือการท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัท ให้ครบถ้วนถกูต้อง 
และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการท ารายการในลกัษณะดงักลา่วข้างต้นเช่นเดียวกบัหลักเกณฑ์ของบริษัท 
 5. มีการก าหนดระบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสมและรัดกมุเพียงพอในบริษัทยอ่ยที่เป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลกั 
  
หลักปฏิบัติ 2 ก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกจิการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยนื 
 ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ เป็นธุรกิจที่สร้างรายได้อย่างต่อเนื่องภายใต้การด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อ
สร้างความมัน่คง สร้างรายได้ในอนาคตให้กบักลุม่บริษัทในระยะยาว อยา่งไรก็ตามบริษัทได้ก าหนดเป้าหมายที่จะสร้างความเติม
โตอย่างยัง่ยืนในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ให้กบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น พนกังาน สถาบนัการเงิน รวมถึง
บริษัทคู่ค้า โดยจะเห็นได้จากวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัท  ทัง้นีก้รรมการบริษัทได้ค านึงถึงสภาวะการแข่งขันธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์และสภาพเศรษฐกิจเป็นส าคัญ กรรมการจะก าหนดกลยุทธ์และแผนงานประจ าปีของบริษัทให้สอดคล้องกับ
วิสยัทศัน์และพนัธกิจของบริษัท กรรมการจะพิจารณาอยา่งรอบครอบและรอบด้านโดยจะพิจารณาจากปัจจยัและความเสี่ยงของ
เศรษฐกิจเป็นส าคญั เช่น กลยทุธ์ทางการด าเนินงาน ด้านการเงิน กลยทุธ์ทางการตลาด ด้านการเมือง เป็นต้น   
 นอกจากนีก้รรมการบริษัทได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินธุรกิจและการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยก้าวไปสู่
การเติบโตอย่างยัง่ยืน โดยบริษัทมุ่งเน้นค่านิยมแบบ Teamwork โดยบริษัทจะมีนโยบายและกิจกรรมท่ีสอดแทรกค่านิยมให้กับ
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พนกังาน ในการจดัฝึกอบรมเก่ียวกบัเร่ืองการให้การบริการ การท างานร่วมกนัในองค์กร การพฒันาบคุลิกภาพให้กบัฝ่ายขายและ
หนว่ยงานตา่งๆ เพื่อให้เกิดความเข้าใจในงานบริการมากขึน้ รวมถึงการพฒันาธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ให้เติบโตไปอยา่งยัง่ยืน บริษัท
จ าเป็นจะต้องมีบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญในสายงาน มีความคิดสร้างสรรค์ในการพฒันาผลติภณัฑ์และการท างาน อย่างไรก็
ตามภายใต้การด าเนินธุรกิจจะต้องเป็นไปตามขึน้ตอนและอยู่ภายใต้การด าเนินธุรกิจอย่างซื่อสตัย์สจุริต มีธรรมาภิบาล ตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
  
หลักปฏิบัติ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิภาพ 
โครงสร้างกรรมการบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และ คณะกรรมการตรวจสอบ 

1. คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors) 
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบคุคลซึ่งมีความรู้ความสามารถ เป็นผู้มีบทบาทส าคญัในการก าหนดนโยบายของ

บริษัท โดยร่วมกบัผู้บริหารระดบัสงูวางแผนการด าเนินงานทัง้ ระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนก าหนดนโยบายการเงิน การบริหาร
ความเสีย่ง และภาพรวมขององค์กร มีบทบาทส าคญัในการก ากบัดแูล ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงานของบริษัท และ
ผลการปฏิบตัิงานของผู้บริหารระดบัสงูให้เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้อยา่งเป็นอิสระ 

ปัจจบุนัคณะกรรมการบริษัท มีจ านวน 7 ทา่น ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 1 ท่าน กรรมการที่เป็นผู้บริหารจาก
บริษัทยอ่ย 3 ทา่น อีก 3 ท่าน เป็นกรรมการอิสระที่ไม่เป็นผู้บริหาร และไม่มีสว่นได้เสีย ไม่มีความสมัพนัธ์กบัผู้ ถือหุ้นใหญ่ ไม่เป็น
กรรมการหรือผู้บริหารของผู้ ถือหุ้นใหญ่ หรือไมเ่ป็นผู้บริหารหรือตวัแทนผู้ ถือหุ้นของผู้ ถือหุ้นใหญ่ 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
กรรมการ  
นายสวจิกัร์ โลจายะ ประธานคณะกรรมการ 
กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจากบริษัทยอ่ย  
นางสาวจรรยา คงมัน่/1 กรรมการ 
นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์/2 กรรมการ/กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) 
กรรมการอิสระ  
นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์  กรรมการ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นางสภุทัรา เชือ้รอต/3 กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

หมายเหต ุ: 
/1. นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
/2.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) จากคณะกรรณกรรมการ เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2564 และบริษัทอยู่ระหว่างการสรร
หาบคุลากรเข้ามาด ารงต าแหน่ง กรรมการผู้จดัการ 
/3 นางสภุทัรา เชือ้รอต มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
/4. นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯตามข้อบงัคบัของบริษัท 

1.จดัการบริษัท ตลอดจนปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติของที่
ประชมุผู้ ถือหุ้น 

2.ก าหนดเงินปันผลระหวา่งกาลให้กบัผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และ
รายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
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3.ก าหนดจ่ายบ าเหน็จรางวลัหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นแก่พนกังาน หรือลกูจ้างของบริษัท หรือบคุคลใดที่
ท างานให้บริษัท โดยท าเป็นประจ าหรือไมป่ระจ าก็ได้ 

4.ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ซึง่ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู้ก าหนดวนั เวลา และสถานที่ในการประชมุ 
คณะกรรมการ ซึง่สถานที่ท่ีประชมุนัน้อาจก าหนดเป็นอยา่งอ่ืนนอกเหนือไปจากท้องที่อนัเป็นทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท 

5.ในกรณีที่ต าแหนง่กรรมการวา่งลงจนเหลอืน้อยกวา่จ านวนที่จะเป็นองค์ประชุม ให้กรรมการที่เหลืออยู่สามารถกระท า
การในนามของคณะกรรมการได้ แต่เป็นเฉพาะการจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างทัง้หมด
เทา่นัน้ และให้กระท าภายใน 1 เดือน  นบัจากวนัท่ีจ านวนกรรมการวา่งลง 

6.มอบหมายให้กรรมการคนหนึง่หรือหลายคนหรือบคุคลอื่นใดปฏิบตัิการอยา่งใดอยา่งหนึง่แทนคณะกรรมการ 
7.แตง่ตัง้กรรมการจ านวนหนึ่งตามที่เห็นสมควรให้เป็นคณะกรรมการบริหาร โดยให้มีอ านาจหน้าที่ควบคมุดแูลกิจการ

ของบริษัทตามที่คณะกรรมการมอบหมาย และในจ านวนนี ้ให้แตง่ตัง้กรรมการคนหนึง่เป็นประธานกรรมการบริหาร 
8.คณะกรรมการมีอ านาจที่จะเชิญบุคคลหนึ่งบุคคลใดมาเป็นท่ีปรึกษา เพื่อช่วยเหลือให้ความคิดเห็นในกิจการงานของ

บริษัท แก่คณะกรรมการ ตามที่เห็นสมควรได้  จดัให้มีและเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น   จดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงาน
การประชมุ ผู้ ถือหุ้น 

9.จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีบริษัท จดัหนงัสอืนดัประชมุ  
พร้อมด้วยรายละเอียด และจดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้น 

10.จดัให้มีการท าบญัชีงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท เสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั 
ประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)  
ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน โดยองค์ประกอบคณะกรรมการให้ประกอบด้วย

กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 หรือไม่น้อยกว่า 3 ท่านเสมอ และได้ก าหนดคณุสมบตัิของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ก าหนดกรรมการตรวจสอบ 3 ท่านเป็นผู้ทรงคณุวฒุิที่มีพืน้ฐานและความ
เช่ียวชาญจากหลายอาชีพ มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล เป็นผู้มีคณุธรรมและจริยธรรม มีประวตัิการท างานที่โปร่งใสไม่ด่าง
พร้อย และมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ นอกจากนีย้งัมีการก าหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการอยา่งชดัเจน เพื่อให้สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่สอบทานให้บริษัท มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่าง
เพียงพอ โดยประสานงานกบัผู้สอบบญัชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบ รวมทัง้สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคมุภายใน 
ระบบตรวจสอบภายในและระบบบริหารความเสีย่งที่รัดกมุ เหมาะสม ทนัสมยั และมีประสทิธิภาพ โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายใน ท า
หน้าที่เป็นหนว่ยงานตรวจสอบภายในของบริษัท ที่รายงานตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จ านวน 3 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้

กรรมการตรวจสอบ ต าแหนง่ 
1. นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ/กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์ กรรมการ/กรรมการอิสระ/รองประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางสภุทัรา เชือ้รอต กรรมการ/กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหต ุ:  กรรมการตรวจสอบล าดบัท่ี 3 นางสภุทัรา เชือ้รอต มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบ
การเงิน 
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ในปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชมุดงันี ้
                     หนว่ย : ครัง้ 

รายช่ือกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ 
1.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ  4/4 
2.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์  4/4 
3.นางสภุทัรา เชือ้รอต 4/4 
หมายเหต ุ:  การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 ของ บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ได้มีการจดัประชมุขึน้เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2563 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบริษัท ทัง้ 3 ท่าน มีความเป็นอิสระตามนิยามความเป็นอิสระของ
กรรมการอิสระดงัตอ่ไปนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้  หมดของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ              
นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง 

2. ไมเ่ป็นลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคมุของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัท
ร่วมหรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่
สมรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้ คูส่มรสของบตุรของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของ บริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

4. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ใน
ลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระ 

5. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.สอบทานสอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
2.สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit)                       

ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตัง้โยกย้าย เลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบ
ภายใน 

3.สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ
กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4.พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าท่ีเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
คา่ตอบแทนของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5.พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้เพื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

6.จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึง่รายงานดงักลา่วต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
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(ค) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ 
หรือ  กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น ความเห็นหรือ 

 ข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร (charter) 299 
(ช) รายการอื่นที่เห็นวา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท 
7.ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

  
หลักปฏิบัติ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร 

บริษัทไมม่ีคณะกรรมการสรรหา โดยในการคดัเลอืกบคุคลที่ได้รับการแตง่ตัง้ เป็นกรรมการอิสระ กรรมการและผู้บริหารมี
หลกัเกณฑ์ในการคดัเลอืกและกระบวนการดงัตอ่ไปนี ้

(1) การสรรหากรรมการอิสระ 
หลกัเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ โดยทัง้ หมดต้องเป็นกรรมการอิสระ ซึ่งมีคณุสมบติัความเป็น

อิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท โดยกรรมการตรวจสอบ อยา่งน้อย 
1 คนต้องมีความรู้ด้านบญัชี และ/หรือการเงิน เพื่อท าหน้าที่ตรวจสอบและก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัท รวมถึงก ากบัดแูล
รายงานทางการเงิน ระบบควบคมุภายใน การคดัเลอืกผู้ตรวจสอบบญัชี และการพิจารณาข้อขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

(2) การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 
หลักเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการบริษัท 
 (ก) การเลอืกตัง้กรรมการของบริษัทฯ จะต้องให้กระท าโดยที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ ดงัตอ่ไปนี ้
- ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 
- ในการเลอืกกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคนหรือคราวละหลาย ๆ คน 

ตามแต่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผู้ ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตามข้อ 1 ทัง้หมด จะแบ่ง
คะแนนเสยีงแก่คนใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

- บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากบัจ านวนที่พึงจะมีหรือพึง
จะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งได้รับเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินกว่าจ านวนกรรมการท่ีพึงจะมี
หรือพงึจะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้   ให้ประธานในที่ประชมุเป็นผู้ออกเสยีงชีข้าด 

(ข) ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่จะ
แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งตามข้อนี ้จะ
เลอืกตัง้ให้เข้ารับต าแหนง่อีกก็ได้ 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สอง ภายหลงัจากการเลือกกรรมการใหม่หลงัศาลมีค าสัง่ให้ยกเลิก
การฟืน้ฟกิูจการแล้วให้จบัสลากกนัวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงั ๆ ตอ่ไป ให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นาน ที่สดุนัน้ เป็นผู้ออกจาก
ต าแหนง่ 

(ค) บริษัทมีกรรมการจ านวน 6 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่แต่งตัง้จากบคุคลภายนอกจ านวน 3 ท่าน และกรรมการ
ที่มาจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือฝ่ายบริหารจ านวน 3 ทา่น  
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กรรมการท่ีมาจากภายนอก 
1.นายก าธร อดุมฤทธิรุจ 
2.นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์ 
3.นางสภุทัรา เชือ้รอต 
กรรมการท่ีมาจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือฝ่ายบริหาร 

 1.นายสวจิกัร์ โลจายะ 
 3.นางสาวจรรยา คงมัน่/1  
 4.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์/2 

 หมายเหต ุ: /1 นางสาวจรรยา คงมัน่ ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 

  /2.นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์ ได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) จากคณะกรรณกรรมการ เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2564 และ
 บริษัทอยู่ระหว่างการสรรหาบคุลากรเข้ามาด ารงต าแหน่ง กรรมการผู้จดัการ 
  /3 นายพิรัส ประดษิฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
 
 ทัง้นี ้กรรมการยงัให้ความส าคญัในการสรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสงูและการสรรหาบคุลากร เพื่อน ามาเสริมสร้าง
รากฐานการด าเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยัง่ยืน โดยเกณฑ์การพิจารณาจากหลกัเกณฑ์การบริหาร ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง 
ทกัษะในการบริหารธุรกิจ ทกัษะการบริหารโครงการ ทกัษะการจัดการและการวางแผนธุรกิจ เป็นต้น   
 
หลักปฎิบตัิ 5 ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ 

บริษัทให้ความส าคญัในสิทธิของผู้มีสว่นได้เสียกลุม่ต่างๆ   โดยได้ก าหนดนโยบายให้ฝ่ายบริหารวางระบบการบริหาร
และจดัการตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีกลุม่ตา่ง ๆ ทกุฝ่ายด้วยความเสมอภาค เพื่อให้เกิดความร่วมมือกนัระหวา่งบริษัทฯ และผู้มีสว่นได้เสยี
กลุ่มต่างๆ  อนัจะเป็นการสร้างความมัง่คงในการด าเนินกิจการให้แก่บริษัทฯ ในระยะยาว นอกจากนีย้งัให้ความส าคญัในการ
ตรวจสอบรายการที่อาจมีความขดัแย้งของผลประโยชน์ของผู้ ท่ีเก่ียวข้อง  โดยก าหนดให้การท ารายการระหว่างกันเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์ฯ อยา่งเคร่งครัด 

1. หลักสิทธิมนุษยชน 
บริษัทมีนโยบายว่าด้วยหลกัสิทธิมนุษยชน โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย

ปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัด บริษัทยึดถือหลกัสิทธิมนษุยชนเป็นหลกัปฏิบตัิร่วมกัน โดยค านึงถึงศกัดิ์ศรีความเป็นมนษุย์ เสรีภาพ 
และความเสมอภาคของบคุคล ไมก่ระท าการใดๆ และไม่สง่เสริมให้มีการละเมิดสิทธิมนษุยชน รวมถึงได้ให้ความรู้ความเข้าใจใน
หลกัสทิธิมนษุยชนแก่พนกังาน เพื่อน าไปปฏิบตัิเป็นสว่นหนึง่ในการด าเนินงาน และไมส่นบัสนนุกิจการท่ีละเมิดหลกัสทิธิมนษุยชน 
และพนกังานทกุคนจะไม่กระท าการใดๆ ที่มีลกัษณะเป็นการคกุคามทางเพศ ไม่ว่าต่อพนกังานของบริษัท หรือบคุคลภายนอกที่
เข้ามาติดตอ่ธุรกิจ  

ในสว่นของการดแูลพนกังาน บริษัทมีการก ากบัดแูลและปรับปรุงให้คา่จ้างอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกบับริษัทอื่น
ที่อยูใ่นธุรกิจเดียวกนั มีการปรับปรุง เปลีย่นแปลงโครงสร้าง และการจดัระเบียบองค์กรเพื่อด าเนินธุรกิจภายใต้กรอบแห่งกฎหมาย
ไทย รวมทัง้ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบงัคบัที่เก่ียวข้องกับ อาชีวอนามัยและความปลอดภยัอย่างเคร่งครัด  เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานที่มีความปลอดภยัส าหรับพนกังาน รวมถึงจัดให้มีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภยัท่ีคอยดูแลขัน้ตอน 
วิธีการในการปฏิบตัิงานให้ถกูต้องตามขัน้ตอน และเพื่อรองรับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดอบุตัิเหต ุบริษัทฯ จึงได้ท าประกนัอบุตัิเหตุ
ให้กบัพนกังานทกุคน บริษัทใสใ่จและปฏิบตัิต่อพนกังานทกุคน ทกุระดบัตัง้แต่แม่บ้านจนถึงผู้บริหารระดบัสงูอย่างให้เกียรติ เป็น
ธรรมและเสมอภาคกนั โดยไมเ่ลอืกปฏิบตัิ ทัง้ในด้านผลตอบแทนและสวสัดิการตามที่กฎหมายแรงงานก าหนด และยดึหลกัเมตตา
ธรรมในการท่ีจะดแูลพนกังานและครอบครัว  
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 นอกจากนีย้งัได้ให้ความส าคญัในเร่ืองสิทธิมนษุยชนครอบคลมุไปยงัผู้ รับจ้าง ผู้ผลิต ผู้จัดหาสินค้า และวตัถุดิบ และ
บริการของบริษัทฯ ตามนโยบายในการด าเนินธุรกิจของผู้ผลิต / จดัหาสินค้า วตัถดุิบ และบริการ  เพ่ือสง่เสริมให้เกิดการด าเนิน
กิจการอยา่งเป็นธรรม ภายใต้หลกัสทิธิมนษุยชน 
 2. ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
 บริษัทให้ความส าคญัในการดูแลและค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ทัง้ภายในและภายนอกบริษัท รวมถึงความ
รับผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม ส าหรับคู่แข่งทางการค้า บริษัทปฏิบตัิต่อคู่แข่งทางการค้า โดยไม่ละเมิดความลบัหรือลว่งรู้
ความลบัทางการค้าของคูแ่ขง่ด้วยวิธีฉ้อฉล โดยในปีที่ผา่นมาบริษัทไมม่ีข้อพิพาทใดๆ ในเร่ืองที่เก่ียวกบัคูแ่ขง่ทางการค้า 
 
 5.1 การเคารพสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ 
 5.1.1 ผู้ถอืหุ้น 
 บริษัท ให้ความส าคญักบัผู้ ถือหุ้นตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท โดยบริษัทจะปฎิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้น
อย่างเท่าเทียมกนั รวมถึงการน าเสนอข้อมูลต่อผู้ ถือหุ้นอย่างถูกต้อง โปร่งใส่ ครบถ้วน คณะกรรมการก าหนดนโยบายไม่ให้ใช้
ข้อมลูที่ได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานในการหาผลประโยชน์ส่วนตนหรือท าธุรกิจแข่งขนักับบริษัทหรือธุรกิจที่
เก่ียวเนื่อง รวมทัง้ไมใ่ช้ข้อมลูภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุ้นของบริษัทในช่วง1 เดือนก่อนงบการเงินเผยแพร่และ 2 
วนัหลงัเปิดเผยงบการเงิน  โดยระหวา่งปีที่ผา่นมากรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานได้ปฏิบตัิตามนโยบายอยา่งเคร่งครัด 
 5.1.2 พนักงาน 

บริษัทมีนโยบายว่าด้วยหลกัสิทธิมนุษยชน โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย
ปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัด บริษัทยึดถือหลกัสิทธิมนษุยชนเป็นหลกัปฏิบตัิร่วมกัน โดยค านึงถึงศกัดิ์ศรีความเป็นมนษุย์ เสรีภาพ 
และความเสมอภาคของบคุคล ไมก่ระท าการใดๆ และไม่สง่เสริมให้มีการละเมิดสิทธิมนษุยชน รวมถึงได้ให้ความรู้ความเข้าใจใน
หลกัสทิธิมนษุยชนแก่พนกังาน เพื่อน าไปปฏิบตัิเป็นสว่นหนึง่ในการด าเนินงาน และไมส่นบัสนนุกิจการท่ีละเมิดหลกัสทิธิมนษุยชน 
และพนกังานทกุคนจะไม่กระท าการใดๆ ที่มีลกัษณะเป็นการคกุคามทางเพศ ไม่ว่าต่อพนกังานของบริษัท หรือบคุคลภายนอกท่ี
เข้ามาติดตอ่ธุรกิจ  

ในสว่นของการดแูลพนกังาน บริษัทมีการก ากบัดแูลและปรับปรุงให้คา่จ้างอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกบับริษัทอื่น
ที่อยูใ่นธุรกิจเดียวกนั มีการปรับปรุง เปลีย่นแปลงโครงสร้าง และการจดัระเบียบองค์กรเพื่อด าเนินธุรกิจภายใต้กรอบแห่งกฎหมาย
ไทย รวมทัง้ปฏิบตัิตามกฎหมาย และข้อบงัคบัที่เก่ียวข้องกับ อาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด  เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานที่มีความปลอดภยัส าหรับพนกังาน รวมถึงจัดให้มีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภยัท่ีคอยดูแลขัน้ตอน 
วธีิการในการปฏิบตัิงานให้ถกูต้องตามขัน้ตอน และเพื่อรองรับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดอบุตัิเหต ุบริษัทฯ จึงได้ท าประกนัอบุตัิเหตุ
ให้กบัพนกังานทกุคน บริษัทใสใ่จและปฏิบตัิต่อพนกังานทกุคน ทกุระดบัตัง้แต่แม่บ้านจนถึงผู้บริหารระดบัสงูอย่างให้เกียรติ เป็น
ธรรมและเสมอภาคกนั โดยไมเ่ลอืกปฏิบตัิ ทัง้ในด้านผลตอบแทนและสวสัดิการตามที่กฎหมายแรงงานก าหนด และยดึหลกัเมตตา
ธรรมในการท่ีจะดแูลพนกังานและครอบครัว  
 นอกจากนีย้งัได้ให้ความส าคญัในเร่ืองสิทธิมนษุยชนครอบคลมุไปยงัผู้ รับจ้าง ผู้ผลิต ผู้จัดหาสินค้า และวตัถุดิบ และ
บริการของบริษัทฯ ตามนโยบายในการด าเนินธุรกิจของผู้ผลิต / จดัหาสินค้า วตัถดุิบ และบริการ  เพ่ือสง่เสริมให้เกิดการด าเนิน
กิจการอยา่งเป็นธรรม ภายใต้หลกัสทิธิมนษุยชน 
 5.1.3 ลูกค้า 
 บริษัทได้ให้ความส าคญัและรับผิดชอบตอ่ลกูค้าเป็นส าคญั และรวมถึงสร้างความเช่ือมัน่ในคณุคา่ของการสร้างความพงึ
พอให้กับลกูค้าอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะด้านการบริการอย่างสภุาพ ใสใ่จลกูค้าให้ข้อมูลเก่ียวกบัสินค้าของบริษัทอย่างถูกต้อง
ครบถ้วน เน้นความนา่เช่ือถือโดยการรักษาความลบัของลกูค้าเป็นส าคญั มีกระบวนการในการรักษาฐานลกูค้า โดยการมีช่องทาง
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ในการร้องเรียนหลายๆช่องทาง เพื่อท่ีทางบริษัทจะได้รับทราบข้อมลูที่บกพร้องของผลิตภณัฑ์ และเพื่อที่จะสามารถบริหารจดัการ
ในสว่นทีบกพร่องนัน้ได้ รวมถึงการบริการหลงัการขายเพื่อตอบสนองความต้องการของลกูค้าให้พงึพอใจสงูสดุ 
 
 5.1.4 คู่ ค้า 
 บริษัทได้ปฎิบตัิตามข้อตกลงและเงื่อนไขการค้า รวมถึงปฎิบตัิต่อคู่ค้าตามสญัญาที่ได้ตกลงกนัและยึดหลกัตามกฎมาย 
โดยอยูบ่นพืน้ฐานการได้รับผลตอบแทนที่คุ้มคา่ที่สดุทัง้สองฝ่าย โดยบริษัทได้มีการให้คู่ค้าได้มีโอกาสเข้าประมลูงานตามขัน้ตอน
ของบริษัท และทางบริษัทจะด าเนินการคดัเลอืกคูค้่าที่เหมาะสมตามเง่ือนไขที่บริษัทได้ก าหนดไว้ 
 5.1.5 คู่แข่ง 
 บริษัทยดึหลกัประพฤปฎิบตัิตามกรอบกติกาการแข่งขนัที่ดีและแข่งขัน้ทางการค้าด้วยความสจุริตและเป็นธรรม และจะ
ไมท่ าลายช่ือเสยีงของคูแ่ขง่หรือแสวงหาข้อมลูที่เป็นความลบัของคูแ่ขง่ซึง่เป็นวิธีที่ผิดกฎหมายและผิดจริยธรรม 
 5.1.6 เจ้าหนี ้
 บริษัทปฎิบตัิตามสญัญาและข้อตกลงตามเง่ือนไขการค้าต่อเจ้าหนีก้ารค้าด้วยความซื่อสตัย์ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่และ
ความไว้วางใจซึง่กนัและกนัไมว่า่จะเป็นเจ้าหนีจ้ากสถาบนัการเงินหรือเจ้าหนีคู้ค้่า 
 5.1.7 สังคม 
 บริษัทให้ความส าคญัตอ่ความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการได้ร่วมกิจกรรมเพื่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม 
เป็นไปตามโครงการช่วยเหลอืสงัคม (CSR) ซึง่บริษัทได้ ไมล่ว่งละเมิดและสร้างความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทรัพย์สนิ  ทัง้นีบ้ริษัท
ยงัมีนโยบายดแูลเอาใจใสเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อมและสนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆ เพื่อความเป็นอยูท่ี่ดีขึน้ของพนกังาน  
 
 5.2 การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน 
 บริษัท มีมาตรการดแูลผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่ายให้สามารถร้องเรียนกบับริษัท ผา่นช่องทางตา่งๆ เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพใน
การดแูลผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย สามารถร้องเรียนหรือแสดงความเห็นตอ่บริษัท โดยผา่นช่องทางตา่งๆ ดงันี ้
 จดหมาย  ถึง คณะกรรมการตรวจสอบหรือ ประธานกรรมการบริษัท 
   บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั(มหาชน)  
   เลขที่ 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้21 
   ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
 เว็บไซต์   www.everland.co.th 
 
 
หลักปฎิบตัิ 6 ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
 6.1 รายงานทางการเงนิ 
 รายงานงบการเงินของบริษัทเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและผา่นการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่าง
ไมม่ีเง่ือนไขจากผู้สอบบญัชีที่เป็นอิสระ โดยได้ผ่านการสอบทานและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท นอกจากนี ้
บริษัทยงัไมเ่คยมีประวตัถิกูสัง่ให้แก้งบการเงิน โดยรายงานทางการเงินทัง้ รายไตรมาสและรายปี ของบริษัทเป็นการน าสง่ก่อนเวลา
ที่กฎหมายก าหนดทัง้สิน้  ทัง้นีค้ณะกรรมการมีนโยบายให้ฝ่ายบญัชีตรวจสอบข้อมลู และข้อเท็จจริงของรายการทางบญัชี รวมทัง้
ประสานงานกบัผู้สอบบญัชีเพื่อให้สามารถบนัทึกรายการและแสดงรายงานทางการเงินให้เป็นไปตามมาตฐานการบญัชีที่รับรอง
ทัว่ไป 
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 6.2 การควบคุมภายใน 
 บริษัทฯ มีนโยบายดแูลผู้บริหารและพนกังาน  ในการน าข้อมลูภายในของบริษัทฯไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตน รวมทัง้เพื่อ             
การซือ้ขายหลักทรัพย์  โดยเฉพาะในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงินเผยแพร่ต่อสาธารณชนและได้แจ้งให้ผู้ บริหารทราบถึง
ภาระหน้าที่ในการรายงานการถือหลกัทรัพย์ตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์                                        
ทัง้นีบ้ริษัทได้ประกาศข้อพงึปฏิบติัให้แก่ผู้บริหารและพนกังานเพื่อยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหน้าที่ให้ประสบผลส าเร็จตาม
แนวทางของบริษัทฯ ด้วยความโปร่งใส ซื่อสตัย์ สจุริต และเป็นธรรม   
 นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัมีบทลงโทษทางวินยัตอ่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ ที่กระท าการฝ่าฝืนระเบียบ ข้อบงัคบัหรือ
ประกาศของบริษัทฯ ซึง่ระบไุว้ในระเบียบข้อบงัคบัในการปฏิบตัิงานของพนกังาน  
 
 6.3 การท ารายการของกรรมการ 
 บริษัทมีการก ากับดูแลด้านการใช้ข้อมูลภายใน  โดยก าหนดให้กรรมการ และผู้บริหาร  มีห น้าท่ีรายงานการถือครอง
หลกัทรัพย์ และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ ซึ่งนบัรวมถึงคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ ตลอดจนบคุคลที่
เก่ียวข้องตามมาตรา 59 แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนัท าการ นบัจากวนัที่ซือ้ ขาย 
โอน หรือรับโอน ตอ่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และน าสง่รายงานการซือ้ – ขายหุ้น / ถือครอง
หลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ให้ฝ่ายเลขานกุารบริษัทเก็บไว้เป็นหลกัฐาน   
  
หลักปฎิบตัิ 7 รักษาความน่าเชื่อถอืทางการเงนิและการเปิดเผยข้อมูล 
 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลและจัดส่งข้อมูลตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงาน
คณะกรรมการ กลต. ข้อมลูที่เปิดเผยในปัจจุบนั ได้แก่ งบการเงิน แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี(แบบ 56-1)มติที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้น ขา่วและข้อมลูของบริษัท ฯลฯ ทัง้นีปั้จจบุนับริษัท ได้ด าเนินการจดัตัง้หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์เพื่อรับผิดชอบโดยตรงในการ
เปิดเผยข้อมลูและข่าวสารต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อนกัลงทนุสถาบนั นกัลงทนุทัว่ไป ผู้ ถือหุ้น และนกัวิเคราะห์ รวมถึงหน่วยงาน
ภาครัฐฯที่เก่ียวข้องอยา่งเทา่เทียมกนั ถกูต้อง ครบถ้วน และทนัเวลา ทัง้นีใ้นขัน้เร่ิมต้นบริษัทฯ จะเผยแพร่ข้อมลูที่ส าคญัผ่านสื่อ
ของตลาดหลกัทรัพย์ และเว็บไซต์ www.everland.co.th ของบริษัท 
 1. ผู้ถอืหุ้น 

บริษัทมีการเปิดเผยโครงสร้างผู้ ถือหุ้นอย่างชัดเจน และเป็นข้อมูลล่าสดุ ท าให้ผู้ ใช้ข้อมูล สามารถทราบถึงผู้ ถือหุ้นท่ี
แท้จริงของบริษัทได้ ทัง้นี ้ได้แสดงรายละเอียดโครงสร้างขอผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และสดัสว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย  
 2. การเปิดเผยจ านวนครัง้ที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมการประชุมกรรมการ  
 ในปี 2563 บริษัท จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดเผยจ านวนครัง้การจัดประชุม และจ านวนครัง้ที่
กรรมการแตล่ะคนเข้าร่วมการประชมุกรรมการ (รายละเอียดโปรดดหูวัข้อ  “โครงสร้างการจดัการ”) 
 3. การรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ  
 บริษัทได้ปฏิบตัิตามนโยบายว่าด้วยการรายงานการมีสว่นได้เสีย  โดยก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานให้
บริษัททราบถึงการมีสว่นได้เสยีของตน หรือของบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง ซึง่เป็นสว่นได้เสยีที่เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการ
ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ตามมาตรา 89/14 แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2521 เพื่อให้บริษัทฯ มีข้อมูลประกอบการด าเนินการตาม
ข้อก าหนดเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั ซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์และอาจน าไปสูก่าร
ถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัท และบริษัทย่อยได้ รวมถึงการท่ีกรรมการและผู้บริหารต้องปฏิบตัิหน้าท่ี ด้วยความระมดัระวงัและ
ซื่อสตัย์สจุริต ซึ่งต้องตดัสินใจโดยไม่มีส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในเร่ืองที่ตดัสินใจข้อมูลในรายงานดงักล่าวจึงเป็น
ประโยชน์ตอ่การติดตามดแูลให้การท าหน้าที่ของกรรมการและผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการดงักลา่ว 
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 4. ด้านการรายงาน 
4.1 ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานให้บริษัท ทราบถึงการมีสว่นได้เสยีของตน หรือของบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง                  

กรณีเป็นสว่นได้เสยีที่เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย โดยกรอกแบบแจ้งรายงานการมีสว่นได้เสยี
ของกรรมการและผู้บริหาร ดงันี ้

- รายงานในครัง้แรก : ให้รายงานภายในวนัท่ี 15 ของเดือนถดัไป นบัจากวนัท่ีเกิดรายการการมีสว่นได้เสยี 
- รายงานการเปลีย่นแปลงข้อมลูการมีสว่นได้เสยี : ให้รายงานโดยมิชกัช้าภายใน 3 วนัท าการนบัแตว่นัท่ีมกีาร
เปลีย่นแปลงข้อมลู โดยระบแุจ้งการเปลีย่นแปลงครัง้ที่เทา่ใดไว้ด้วย 

4.2 กรรมการและผู้บริหารสง่แบบแจ้งรายงานการมีสว่นได้เสียของตนหรือของบุคคลท่ีเก่ียวข้องให้เลขานุการบริษัท
รับทราบทนัที หรือภายในเวลาที่ก าหนด ซึง่แบบรายงานดงักลา่ว คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้ใช้รูปแบบพืน้ฐานของ “แบบแจ้ง
รายงานการมีสว่นได้เสยี” ของสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยจดัท าขึน้  

4.3 เลขานกุารบริษัท ด าเนินการดงันี ้
- จดัสง่ส าเนารายงานการมีสว่นได้เสยีตามมาตรา 89/14 ให้ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบ

ทราบภายใน 7 วนัท าการ นบัแตว่นัท่ีบริษัทฯ ได้รับรายงานนัน้ 
- เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่กรรมการและผู้บริหารรายงานตอ่บริษัทฯ 
- เปิดเผยข้อมลูการมีสว่นได้เสยีของกรรมการและผู้บริหารในรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการข้อมลู
ประจ าปี (แบบ 56-1) 

อนึง่ ในระหวา่งปี ไมม่กีรรมการ ผู้บริหาร และบคุคลที่เก่ียวข้อง มสีว่นได้เสยีที่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ 
 5. ช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย 
 ส าหรับการเปิดเผยข้อมลูขา่วสารของบริษัทฯ ที่ส าคญั บริษัทฯ ได้ด าเนินการผา่นช่องทางตา่งๆ และผา่นสือ่มวลชนอยา่ง
สม ่าเสมอ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างทัว่ถึง โดยมีการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ อาทิเช่น 
รายงานประจ าปี งบการเงิน รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส เอกสารแจ้งมติคณะกรรมการบริษัท เป็นต้น 
 ทัง้นีน้กัลงทุนสามารถติดต่อนัดหมายเพื่อสอบถามข้อมูลของบริษัทผ่านทางโทรศัพท์ อีเมล และการประชุมร่วมกัน
นอกจากนีน้กัลงทนุยงัสามารถศกึษาข้อมลูผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) หรือติดต่อข้อมลูจากหน่วยงานนกั
ลงทนุสมัพนัตามที่อยูด้่านลา่งนี ้
 
  ทางโทรศพัท์ :  0-2720-7797 
  ทางโทรสาร :  0-2720-7808 
  ทางอีเมลล์ :  info@everland.co.th 
  ทางจดหมาย : หนว่ยงานลงทนุสมัพนัธ์ 
    บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) 
    เลขที่ 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21  
    ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
 
 
 
 



88
 

 

หลักปฎิบตัิ 8 สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถอืหุ้น 
บริษัทตระหนกัและให้ความส าคญัถึงสิทธิของผู้ ถือหุ้นทกุราย บริษัทให้สิทธิขัน้พืน้ฐานต่อผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั อนั

ได้แก่ การแสดงสทิธิความเป็นเจ้าของในหุ้นท่ีตนเองถืออยู ่การซือ้ขายหรือโอนหุ้น การรับซือ้หุ้นคืน  การได้รับเงินปันผล การมีสว่น
แบง่ในก าไรของกิจการ การพิจารณาคา่ตอบแทน การได้รับขา่วสารข้อมลูของกิจการอยา่งเพียงพอ ทนัเวลา  การเข้าร่วมประชุมผู้
ถือหุ้น หรือมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าประชมุ เพื่อใช้สทิธิออกเสยีงในการแตง่ตัง้หรือถอดถอนกรรมการ แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี เป็นต้น 

ทัง้นี ้คณะกรรมการมีนโยบายให้จัดหา หรือจัดจ้างผู้ เช่ียวชาญเฉพาะด้าน หรือท่ีปรึกษากฎหมาย เพ่ือตรวจสอบ
รายละเอียดและเงื่อนไขของสญัญาตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องให้มีความชดัเจน และครอบคลมุทกุๆประเด็นเพื่อป้องกนัความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึน้ 

 
1.สิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการซือ้ ขาย หรือ โอนหุ้น  
บริษัทฯ แต่งตัง้บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด  ท าหน้าที่เป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์ เพื่ออ านวย

ความสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้น ส าหรับด าเนินการเก่ียวกบังานทะเบียนหลกัทรัพย์ของบริษัท 
1.1 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้น 
1.1.1 ก าหนดการจัดประชุมผู้ถอืหุ้น 

 ในการประชุมผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ บริษัทมอบให้ บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์(ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้น
ของบริษัทเป็นผู้จดัสง่หนงัสอืเชิญประชมุที่มีรายละเอียดวาระการประชมุ / ความเห็นของคณะกรรมการ / รายงานการประชุมครัง้
ที่ผา่นมามีรายละเอียดครบถ้วน/ รายงานประจ าปีพร้อมทัง้เอกสารประกอบการประชุม/  เอกสารที่ต้องใช้ในการมอบฉนัทะ และ
ระบุวิธีการไว้ชัดเจน  โดยจัดส่งแก่ผู้ ถือหุ้นก่อนการประชุมผู้ ถือหุ้นล่วงหน้า 14 วัน และได้ประกาศลงในหนังสือพิมพ์รายวัน
ติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่ 3 วนั และก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั เพื่อบอกกลา่วผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าในเวลาที่เพียงพอส าหรับเตรียมตวั
ศึกษาข้อมูลก่อนมาเข้าร่วมประชุม โดยจัดส่งให้กับผู้ ถือหุ้นทุกรายที่มีรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วันปิดสมุด
ทะเบียนผู้ ถือหุ้น บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี 2563 ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
ภายหลงัจากการประชมุดงักลา่ว โดยเป็นไปตามระเบียบและข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 นอกจากนีบ้ริษัท ได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม เอกสารประกอบการพิจารณา หนงัสือมอบฉันทะทัง้ฉบบัภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) ไม่น้อยกว่า 30 วนั เพื่อเป็นช่องทางหนึ่งให้ผู้ ถือหุ้นทราบซึ่งเป็น
ข้อมลูเดียวกบัข้อมลูที่บริษัท  

1.1.2 การด าเนินการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 ในวนัประชมุผู้ ถือหุ้นบริษัทฯ ได้จดัเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้า
ร่วมประชุมเป็นการล่วงหน้ากว่า 2 ชั่วโมงก่อนการประชุมและต่อเนื่องจนการประชุมแล้วเสร็จ อีกทัง้ยังมีการน าเทคโนโลยี
อิเลคทรอนิกส์และบาร์โค้ดมากบัใช้กบัการจดัประชมุผู้ ถือหุ้น (AGM) การลงทะเบียนผู้ ถือหุ้น (e-Registration) และโปรแกรมการ
นบัคะแนน และแสดงผล (e-Voting) ซึ่งเร่ิมตัง้แต่ขัน้ตอนการเตรียมข้อมลูผู้ เข้าร่วมประชุม การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม การ
จดัพิมพ์บตัรลงคะแนน การประมวลผลการลงคะแนนตามรายวาระ และการรายงานสรุปผลการประชุม  เพื่ออ านวยความสะดวก
รวดเร็วในการประชมุผู้ ถือหุ้น และจดัให้มีการเลีย้งรับรองส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชมุ 

บริษัทจะมีการเก็บบตัรยืนยนัการลงคะแนนเสียงจากผู้ ถือหุ้นในแต่ละวาระ โดยบริษัทจัดท าบตัรลงคะแนนแยกแต่ละ
ระเบียบวาระ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร ซึง่จะมีการเก็บบตัรลงคะแนนดงักลา่วในห้องประชมุ 

โดยก่อนเร่ิมการประชมุประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้เลขานกุารบริษัทชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบั
คะแนนเสียงอย่างชัดเจนของผู้ ถือหุ้นที่จะต้องลงมติในแต่ละวาระตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ รวมถึงการก าหนดให้มีการใช้บตัร
ลงคะแนนเสยีงส าหรับทกุวาระ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร  และการใช้สทิธิออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละ
วาระอยา่งชดัเจน  
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ค าชีแ้จงวิธีการออกเสยีงลงคะแนนเสยีง และการนบัคะแนนเสยีง มีดงันี ้
- บริษัทใช้ระบบ Barcode ซึง่เป็นระบบช่วยในการนบัคะแนนเสยีงและอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ 
- การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นที่ถือและที่ได้รับมอบฉนัทะ โดยให้นบั

หนึง่หุ้นเทา่กบัหนึง่เสยีง  
- ผู้ ถือหุ้น 1 ราย มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระวา่เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีงเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง

เทา่นัน้ จะแบง่แยกจ านวนหุ้นเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงไมไ่ด้  
- การนบัคะแนนจะถือมติเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่เร่ืองที่กฎหมายก าหนด

เป็นอยา่งอื่น  
- ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้น เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง ขอให้ลงคะแนนในบตัรยืนยนัการลงคะแนนพร้อมทัง้ลงลายมือ

ช่ือในบตัร และเจ้าหน้าที่บริษัทฯ จะบนัทกึคะแนนเสยีงที่บตัรยืนยนัการลงคะแนนพร้อมทัง้เก็บบตัรดงักลา่วเฉพาะกรณีไมเ่ห็นด้วย 
และงดออกเสยีง เทา่นัน้ สว่นบตัรยืนยนัการลงคะแนนเสยีงเห็นด้วยจะเก็บพร้อมกนัทัง้หมดภายหลงัเสร็จสิน้การประชมุ  

- การนบัคะแนนจะใช้วิธีหกัคะแนนเสียงไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดที่เข้าร่วมประชุมใน
วาระนัน้ๆ และสว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่เห็นด้วย โดยในการพิจารณาคะแนนเสียงดงักลา่วจะค านึงถึงการลงคะแนน
เสยีงที่ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะแสดงเจตนาไว้ตามหนงัสอืมอบฉนัทะด้วย 

- เนื่องจากการนบัคะแนนในแต่ละวาระจะนบัจากการออกเสียงลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออก
เสยีงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ จึงอาจมีผู้ ถือหุ้นและจ านวนคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระไม่เท่ากนั เนื่องจากอาจมีผู้ ถือหุ้นบางรายออก
จากห้องประชมุหรือเข้ามาเพิ่มเติม  

- เม่ือเจ้าหน้าที่ได้ตรวจนบัคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้วก็จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบรายละเอียดผลการนบัคะแนนภายหลงั
จากจบวาระการประชมุ 

- ส าหรับวาระการเลือกตัง้กรรมการจะลงมติเป็นรายบคุคล เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเลือกกรรมการท่ีต้องการได้
อย่างแท้จริง  โดยบริษัทเสนอช่ือกรรมการให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเป็นรายบุคคล และเพ่ือให้การลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตัง้
กรรมการมีความโปร่งใสในการนบัคะแนน จึงก าหนดให้ผู้ ถือหุ้นทกุทา่น ทัง้ที่เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย และงดออกเสยีง ลงคะแนนเสียง
ในบตัรลงคะแนนเสียง และเจ้าหน้าที่จะเก็บบตัรลงคะแนนเสียง เม่ือลงคะแนนเสียงให้กรรมการครบทกุคนแล้ว โดยกรรมการที่
ได้รับการแตง่ตัง้แตล่ะราย จะต้องได้รับคะแนนเสยีงเห็นชอบเกินกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมี
สทิธิออกเสยีง         
   บริษัทฯ ให้สทิธิผู้ ถือหุ้นที่มาร่วมประชมุผู้ ถือหุ้ นภายหลงัเร่ิมการประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบ
วาระท่ีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาและยงัไม่ได้ลงมติ และเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมประชุมซกัถามปัญหาและข้อสงสยัต่างๆ หรือเสนอ
ความคิดเห็นได้อยา่งเต็มที่ และให้เวลาการอภิปรายอยา่งเพียงพอเหมาะสม โดยจะบนัทกึประเด็นค าถามค าตอบไว้ในรายงานการ
ประชมุ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไมไ่ด้เข้าประชมุได้รับทราบ ซึง่ประธานที่ประชุมจะด าเนินการประชุมตามวาระการประชุม รวมทัง้ไม่เพิ่ม
วาระการประชมุโดยไมแ่จ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า    
 บริษัทให้ความส าคญัในสทิธิของผู้มีสว่นได้เสียกลุม่ต่างๆ   โดยในปีที่ผ่านมาบริษัทได้ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมาย
ก าหนด ในปี 2563 บริษัทได้ด าเนินการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นวนัท่ี 28 เมษายน 2563 โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชมุ 2 คน 
 นอกจากนี ้บริษัทได้เชิญผู้สอบบญัชี 2 ท่านจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศสอบบัญชี จ ากัด คุณนันทวัฒน์                    
ส ารวญหนัต์ และคณุณฏัฐา ธนสมบรูณ์ เข้าร่วมประชมุ ตัง้แตเ่ร่ิมการประชุม เพ่ือรับฟังความคิดเห็น เตรียมตอบข้อซกัถามของผู้
ถือหุ้นในวนัประชมุ  

ในการประชมุ ประธานท่ีประชมุได้ชีแ้จงวิธีการออกเสยีงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง รวมถึงการก าหนดให้มีการ
ใช้บตัรลงคะแนนเสยีงส าหรับทกุวาระก่อนเร่ิมประชมุ พร้อมทัง้ขอความเห็นที่ประชมุในกรณีที่มีผู้ เข้าร่วมประชุมภายหลงัมีสิทธิเข้า
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ร่วมเป็นองค์ประชมุและมีสทิธิลงคะแนนได้ นบัแตว่าระท่ีได้เข้าประชุมเป็นต้นไป ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ในการด าเนินการประชุม
ประธานที่ประชมุได้น าเสนอเร่ืองตอ่ผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณา ตามล าดบัวาระการประชุม พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ซกัถามในแต่ละวาระ 
ส่วนเร่ืองอื่นที่นอกเหนือจากวาระได้เปิดโอกาสให้ซักถามในช่วงท้าย ซึ่งผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเท่าเทียมกันและมีเวลาอย่างเพียงพอ
เหมาะสม  

1.1.3 รายงานการประชุมผู้ถอืหุ้น  
 บริษัทได้เปิดเผยมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพร้อมผลการลงคะแนนภายในวนัเดียวกนัผา่นระบบของตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย จดัท ารายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นและจดัสง่รายงานการประชมุให้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยภายใน 14 วนั
ตามทีก่ าหนด 
 ทัง้นีบ้ริษัทให้ความส าคญัในการประชมุผู้ ถือหุ้น  โดยได้ก าหนดนโยบายให้ฝ่ายบริหารปฏิบติัด้วยความเสมอภาคอย่าง
เคร่งครัด ต่อผู้ ถือหุ้นทกุๆราย รวมทัง้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้น
ประกอบด้วยวาระการประชุม จะส่งให้ผู้ ถือหุ้ นทัง้ในและต่างประเทศล่วงหน้า และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงความเห็น และตัง้
ค าถามใดๆ อยา่งเทา่เทียมกนัในที่ประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ 

ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัที่ 28 เมษายน 2563 บริษัทให้สิทธิผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอช่ือบุคคลท่ีมี
คณุสมบตัิเหมาะสมให้เป็นกรรมการของบริษัท เพื่อเข้าสูก่ระบวนการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทคนใหม่ แทนกรรมการ
บริษัทเดิมจ านวน 2 ท่าน ได้แก่ นางสุภัทรา เชือ้รอต ซึ่งครบวาระในการด ารงต าแหน่ง และ นางสาวจรรยา คงมั่น เข้าด ารง
ต าแหน่งแทนกรรมการบริษัทเดิม (โดยนายพิรัส ประดิษฐวณิช ได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการของบริษัทเน่ืองจากปัญหาเร่ือง
สขุภาพ) ทัง้นีไ้มม่ีผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยเสนอช่ือบคุคลอื่นใดเพื่อเข้าสูก่ารพิจารณาดงักลา่ว  

 ดงันัน้ ประธานในที่ประชุมจึงเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้กรรมการเดิม 1 ท่านท่ีครบวาระด ารง
ต าแหนง่ดงักลา่วกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ และพิจารณาแตง่ตัง้ นางสาวจรรยา คงมัน่ เข้าด ารงต าแหน่ง 
แทน  นายพิรัส ประดิษฐวณิช กรรมการท่ีครบวาระในครัง้นี ้โดยที่ประชมุได้มีมติอนมุตัิตามที่ประธานในที่ประชมุได้น าเสนอ     

คณะกรรมการก าหนดนโยบายไมใ่ห้ใช้ข้อมลูที่ได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานในการหาผลประโยชน์สว่น
ตนหรือท าธุรกิจแขง่ขนักบับริษัทหรือธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง รวมทัง้ไม่ใช้ข้อมลูภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุ้นของบริษัท
ในช่วง  1 เดือนก่อนงบการเงินเผยแพร่และ 2 วนัหลงัเปิดเผยงบการเงิน  โดยระหว่างปีที่ผ่านมากรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน
ได้ปฏิบตัิตามนโยบายอยา่งเคร่งครัด  

นอกจากนี ้บริษัท มีความ จึงยึดมัน่ในการด าเนินธุรกิจ ที่ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของความซื่อสตัย์ โปร่งใส และเป็นธรรม เพื่อให้
บริษัทด าเนินไปอยา่งมีประสทิธิผล บรรลตุามวตัถปุระสงค์ท่ีก าหนดไว้ บริษัทจึงมีนโยบายในด้านจรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร 
และพนกังาน เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบติัให้ถกูต้อง พร้อมทัง้มีนโยบายให้ถือปฏิบตัิอย่างเคร่งครัดในการปฏิบตัิงาน เพื่อ
ก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น และผู้มีสว่นได้เสียต่างๆ ได้แก่ การจดัการความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การรักษาข้อมลูที่เป็น
ความลบั ความรับผิดชอบตอ่ทรัพย์สนิและช่ือเสยีงของบริษัท และความรับผิดชอบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี 

 
1. การจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

 บริษัทมีนโยบายว่าด้วยความขดัแย้งทางผลประโยชน์ โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานใน
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ถือปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัดโดยทัว่กนั เพ่ือป้องกนัความขดัแย้งระหว่างผลประโยชน์สว่นตวัของพนกังาน 
หรือผู้ ใกล้ชิดกับผลประโยชน์โดยรวมของบริษัท โดยก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ต้องหลีกเลี่ยงกา รมี
ผลประโยชน์ส่วนตวัใดๆ ที่จะมีผลเสียต่อการปฏิบตัิหน้าที่ เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท หรือท าให้ยากต่อการปฏิบัติงานอย่าง
ถกูต้อง เช่น การลงทนุ หรือมีสว่นเก่ียวข้องในโอกาสทางธุรกิจใดๆ ที่บริษัท มีความสนใจ และการรู้ถึงข้อมลูนัน้ สืบเนื่องจากการ
ท างานท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของพนกังาน หรือการแสวงหาผลประโยชน์ในองค์กรที่ท าธุรกิจ หรือเป็นคูแ่ขง่กบับริษัท หรือการท า
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ธุรกิจในนามของบริษัทฯ กบัผู้ที่เป็นสมาชิกครอบครัวของตน หรือกบัองค์กรธุรกิจที่ตนหรือสมาชิกครอบครัวของตนมีสว่นเก่ียวข้อง
อยู่อย่างส าคญั หรือท างานเป็นพนกังาน เป็นกรรมการ เป็นหุ้นสว่น หรือเป็นที่ปรึกษาขององค์กรที่ท าธุรกิจ หรือแสวงหาการท า
ธุรกิจกบับริษัท หรือท าธุรกิจแขง่ขนักบับริษัท หรือท าธุรกิจที่ให้บริการกบัคูแ่ขง่ขนัส าคญัของบริษัท หรือมีสว่นเก่ียวข้องกบังานท่ีท า
เอง หรือโดยผู้อื่นว่าจ้าง จนท าให้มีผลเสียไม่ว่ากรณีใดๆ กับการท างานให้บริษัทฯ รวมถึงมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารที่มี
สว่นได้เสียในวาระใด หรือเข้าขา่ยมีผลประโยชน์ท่ีอาจขดัแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัท ฝ่ายเลขานกุารบริษัท จะไม่จดัสง่วาระ
การประชมุนัน้  และกรรมการท่ีมีสว่นได้เสยีจะต้องออกจากห้องประชุมเป็นการชัว่คราว และงดออกเสียงในวาระการลงมตินัน้ซึ่ง
เป็นธรรมเนียมปฏิบตัิที่คณะกรรมการบริษัทได้กระท ามาโดยตลอดมิให้เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการในวาระนัน้ๆ 
 

2. รายการเกี่ยวโยง 
 บริษัทได้มีนโยบายว่าด้วยรายการเก่ียวโยง โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน รวมทัง้พนกังานในบริษัทย่อย                 
ถือปฏิบตัิตามอยา่งเคร่งครัดโดยทัว่กนั ซึง่บริษัท ปฏิบตัิตามกฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยทกุประการ เมื่อมีการ
ท ารายการเก่ียวโยงกนัที่ไม่เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าปกติ ต้องขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิท ารายการ  โดยก าหนดขัน้ตอนเก่ียวกบัการท ารายการระหว่างกนั หรือรายการเก่ียวโยง
กนั ดงันี ้

2.1 การพิจารณาการท ารายการเก่ียวโยง บริษัทจะใช้เกณฑ์เช่นเดียวกบัลกูค้าทัว่ไป และเป็นไปตามกระบวนการให้
สนิเช่ือปกติของบริษัทฯ เพื่อสนบัสนนุการด าเนินกิจการ ซึง่ต้องเป็นธรรมและสมเหตสุมผลและก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท 

2.2 การประเมินมลูคา่รายการเก่ียวกบัสนิทรัพย์หรือบริการตามมลูคา่รวมของสิง่ตอบแทนที่ช าระให้หรือได้รับช าระ หรือ
มลูคา่ตามบญัชี หรือมลูคา่ตามราคาตลาดของสนิทรัพย์หรือบริการนัน้ แล้วแตจ่ านวนใดจะสูงกวา่ 

2.3 หากมีรายการระหว่างกนัของบริษัทหรือบริษัทย่อยเกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีสว่นได้  
สว่นเสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัความ
จ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมม่ีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนั
ที่อาจเกิดขึน้ บริษัทจะให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระ หรือผู้สอบบญัชีของบริษัท เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ี ยวกับรายการระหว่างกันดงักล่าว                      
เพื่อน าไปใช้ประกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี 

2.4 หากมีรายการระหว่างกนัหรือรายการที่เก่ียวโยงกนัอื่นๆ ที่เข้าข่ายตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดดงักลา่วอยา่งเคร่งครัด 

2.5 ต้องเปิดเผยข้อมลูการท ารายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการ
ระหว่างกนัตามหลกัเกณฑ์ที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด โดยเปิดเผยไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี และรายงานประจ าปี หรือแบบรายงานอื่นใด ตามแตก่รณี และมีการเปิดเผยข้อมลูรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตอ่
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามหลกัทรัพย์ของตลาดหลกัทรัพย์ ตลอดจนรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบ
การเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคน ต้องหลีกเลี่ยงการมีผลประโยชน์สว่นตวัใดๆ ที่จะมีผลเสียต่อการปฏิบตัิหน้าที่
เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท หรือท าให้ยากต่อการปฏิบตัิงานอย่างถกูต้องและมีประสิทธิภาพ ความขดัแย้งทางผลประโยชน์อาจ
เกิดขึน้ได้ในหลายสถานการณ์ ทัง้นีใ้นการปฏิบติัหน้าท่ีจะต้องยึดถือประโยชน์ของบริษัท ภายใต้ความถกูต้องตามกฎหมายและ
จริยธรรม ซึง่บริษัทฯ ได้ท าการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัในรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายงาน
ข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) อยา่งครบถ้วน แตห่ากจะมีการท ารายการท่ีเก่ียวข้องกนัหรือรายการท่ีมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัท ได้ก าหนดนโยบายในการพิจารณาและอนมุตัิรายการจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท
ก่อนด าเนินการ พร้อมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัช่ือ ความสมัพนัธ์ของบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั มลูค่ารายการ เหตผุลและความ
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จ ำเป็นไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปีและรำยงำนประจ ำปี ตำมหลกัเกณฑ์ของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ และต้องมีคณะกรรมกำรตรวจสอบเข้ำร่วมประชุมเพื่อพิจำรณำ
ดแูลให้รำยกำรระหวำ่งกนัเป็นไปอย่ำงยตุิธรรม สมเหตสุมผล และมีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำที่เหมำะสม โดยค ำนึงถึงประโยชน์
สงูสดุของบริษัทเป็น 
 โดยในปี 2563 ที่ผ่ำนมำบริษัท ไม่ได้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันโดยฝ่ำฝืน และ/หรือไม่ปฏิบตัิตำมกฎเกณฑ์ของตลำด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ รวมทัง้บริษัทไม่มีโครงสร้ำงแบบ
กลุม่ธุรกิจที่มีกำรท ำรำยกำรเก่ียวโยงกนัในลกัษณะที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 
 

3. การเสนอวาระการประชุม การเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการ และการตัง้ค าถามเกี่ยวกับบริษัท 
บริษัทก ำหนดหลกัเกณฑ์กำรเสนอวำระกำรประชุม กำรเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแต่งตัง้เป็นกรรมกำร และกำรตัง้ค ำถำม

เก่ียวกับบริษัท เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้ นส่วนน้อย ส่วนร่วมในกำรก ำกับดูแลบริษัท และกำรคัดสรรกรรมกำรที่มีคุณสมบัติ
เหมำะสม สำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้อยำ่งมีประสทิธิภำพ เพื่อประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่ำย 

 
4. การใช้สิทธิออกเสียง 
บริษัทฯ ให้สทิธิแก่ผู้ ถือหุ้นอยำ่งเทำ่เทียมกนัในกำรออกเสยีงลงคะแนนในแบบหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีงประเภทหุ้นสำมญั ซึ่ง

เป็นหุ้นประเภทเดียวที่บริษัทฯออกให้ผู้ ถือหุ้น โดยก ำหนดให้นบัหุ้นหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง และให้ถือเอำเสียงข้ำงมำกเป็นมติของที่
ประชมุผู้ ถือหุ้น 

 
5. การมอบฉันทะ   
ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นไมส่ะดวกเข้ำร่วมประชมุได้ด้วยตนเอง โดยผู้ ถือหุ้นสำมำรถมอบฉนัทะให้ผู้อื่น หรือกรรมกำรอิสระรำย

ใดรำยหนึ่งตำมที่บริษัทได้เสนอช่ือไว้ในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะให้สิทธิและปฏิบตัิต่อผู้ รับมอบฉนัทะเสมือนเป็นผู้ ถือหุ้นท่ำน
หนึง่ ทัง้นี ้ได้อ ำนวยควำมสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ำมำรถเข้ำร่วมประชมุด้วยตนเองได้ โดยจดัสง่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ตำมที่
กรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ ได้ก ำหนดไว้ ซึง่เป็นแบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่ละเอียดและชดัเจนแนบไปพร้อมกบั
หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้ฉบบัภำษำไทยและภำษำองักฤษ โดยจดัสง่แก่ผู้ ถือหุ้นก่อนกำรประชุมผู้ ถือหุ้ นลว่งหน้ำ 14 วนั และ
เพื่อควำมถูกต้องและไม่เกิดปัญหำในกำรเข้ำร่วมประชุมของผู้ รับมอบฉันทะ บริษัทได้แสดงรำยละเอียดเก่ียวกับกำรประชุม 
ก ำหนดกำรประชุม วำระกำรประชุม รวมถึงขัน้ตอน เอกสำร และหลกัฐำน ท่ีต้องใช้ในกำรมอบฉันทะ แสดงไว้ในหนงัสือเชิญ
ประชุม และเว็บไซต์ของบริษัท (www.everland.co.th) ก่อนวนัประชุมมำกกว่ำ 30 วัน  โดยผู้ ถือหุ้นสำมำรถสอบถำมข้อมูล
เพิ่มเติมได้ ทัง้ทำงโทรศพัท์  อีเมล์ มำยงัหนว่ยงำนนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

 
6. การอ านวยความสะดวกแก่ผู้ถอืหุ้นในการประชุมผู้ถอืหุ้น 
กำรอ ำนวยควำมสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้นที่เป็นชำวต่ำงชำติ บริษัทได้จดัท ำเอกสำรต่ำงๆ เป็น 2 ภำษำ คือ ภำษำไทยและ

ภำษำองักฤษ ส ำหรับผู้ ถือหุ้นชำวไทยและชำวต่ำงชำติ อำทิเช่น หนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น หนงัสือมอบฉนัทะ เป็นต้น  บริษัทฯ 
จดัสง่หนงัสอืเชิญประชมุ พร้อมเอกสำรประกอบกำรพิจำรณำในวำระต่ำงๆ โดยจดัสง่แก่ผู้ ถือหุ้นก่อนกำรประชุมผู้ ถือหุ้นลว่งหน้ำ 
14 วัน และน ำรำยละเอียดเก่ียวกับกำรประชุม ก ำหนดกำรประชุม วำระกำรประชุม เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
(www.everland.co.th)  ลว่งหน้ำมำกกวำ่ 30 วนัก่อนวนัประชมุ 
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 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
 ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563 ของบริษัท ได้มีมติอนุมัติแต่งตัง้ให้                         
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งเป็นบริษัทที่ได้รับความเห็นชอบ               
จากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
 โดยผู้สอบบญัชีซึง่ลายมือช่ือในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของบริษัทและค่าตรวจสอบบญัชียงัคงเป็นไป
ตามที่เคยได้รับอนมุตัิตามมติที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 โดยก าหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบบญัชี ส าหรับปี 2563                     
เป็นจ านวนไมเ่กิน 9,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

            (หนว่ย : บาท) 
ช่ือบริษัท  ช่ือผู้สอบบญัชี   คา่ตรวจสอบงบการเงิน  

1.บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  2,525,000  
2.บริษัท ณฐันนัท์พฒันา จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  210,000  
3.บริษัท มายรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  630,000  
4.บริษัท เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  640,000  
5.บริษัท บางกอกริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  940,000  
6.บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  725,000  
7.บริษัท บางกอก เอเวอร์ ดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  210,000  
8.บริษัท มาย อเวนวิ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  210,000  
9.บริษัท มาย ฮอสพิทอล จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  280,000  
10.บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหมร่าษฎร์ จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  660,000  
11.บริษัท ยนูิคอน เซอร์วิสเซส จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  290,000  
12.บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ากดั  นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  210,000  
13.บริษัท โคราชเมดิคลักรุ๊ป จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  710,000  
14.บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ จ ากดั นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์  760,000  
รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี(audit fee) ปี 2563    9,000,000  
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10. ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 
10.1 นโยบายภาพรวม 
 คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายในการด าเนินธุรกิจตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสงัคมของกิจการที่จดัท าโดยตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีการน าหลกัการ นโยบาย แนวปฎิบตัิ และแนวทางสากลต่างๆมาประยกุต์ใช้เพื่อใ ห้เกิดความ
สอดคล้องกบัวฒันธรรมขององค์กร ความรับผิดชอบตอ่สงัคมสิง่แวดล้อม ผู้มีสว่นได้เสยี และเป็นเคร่ืองมือในการก าหนดนโยบาย
และแนวปฏิบตัิของกิจการ  
 
10.2 การด าเนินงาน 
 บริษัทฯมีหลกัการและก าหนดแนวปฏิบติัในการด าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการตามแนวทางความรับผิดชอบต่อ
สงัคมของกิจการ ดงันี ้

10.2.1 การประกอบกิจการอย่างเป็นธรรม 
บริษัทฯมีนโยบายในการด าเนินธรุกิจอยา่งเป็นธรรม โดยมีหลกัการปฏิบตัิดงัตอ่ไปนี ้
- พฒันาสนิค้า ผลติภณัฑ์ และบริการ ที่มีคณุภาพ เพื่อตอบสนองความต้องการของลกูค้าอยา่งเป็นธรรม ถกูต้อง 

ครบถ้วน ตามเง่ือนไข และข้อตกลงในสญัญาระหวา่งลกูค้าและบริษัทฯ 
- สง่เสริมการแขง่ขนัธุรกิจอยา่งเป็นธรรม โดยไมแ่สวงหาข้อมลูอนัเป็นความลบัของคูแ่ขง่ทางการค้า ด้วยวิธีการอนัไม่

สจุริต เพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ 
- ไมล่ะเมิด และสร้างความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทรัพย์สนิ หรือมุง่ท าลายช่ือเสยีงของคูแ่ขง่ทางการค้า 
- ปฎิบตัิตอ่คูค้่าและคูส่ญัญาโดยมีหลกัเกณฑ์ในการประเมินและคดัเลอืกอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียม มีการปฏิบตัิตาม

เง่ือนไขของสญัญาอยา่งครบถ้วน รวมทัง้จ่ายเงินให้คูค้่าและคูส่ญัญาอยา่งตรงเวลา ตามเง่ือนไขที่ตกลงกนั 
- ปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบัของภาครัฐ หลีกเลี่ยงการกระท าท่ีสง่เสริม จูงใจ เจ้าพนกังานของรัฐให้ปฏิบติั

หน้าที่โดยมิชอบและขดัต่อกฎระเบียบ อนัพึงปฏิบตัิทางจริยธรรมในการท างาน และสร้างความสมัพนัธ์อนัดีภายใต้ขอบเขตท่ี
เหมาะสมและสามารถกระท าได้ 

 
10.2.2 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
บริษัทฯให้ความส าคญัในหลกัการและแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวข้องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีการก าหนด

นโยบาย และการวางแผนบริหารความเสีย่งของการทจุริตคอร์รัปชัน่ ทัง้ในกิจการและผู้มีสว่นได้เสยีอื่นๆดงัตอ่ไปนี ้
- อบรมพนกังานเพื่อสง่เสริมความซื่อสตัย์สจุริต ตลอดจนเสริมสร้างให้ตวัแทน คูส่ญัญารับจ้างและคู่ค้า ตระหนกัถึงการ

ตอ่ต้านการการทจุริตคอร์รัปชัน่ 
- สร้างจรรยาบรรณทางธุรกิจโดยก าหนดแนวปฏิบตัิให้พนกังานของบริษัทฯ ท าการติดตอ่หรือท าธุรกรรมกบัเจ้าพนกังาน

ของรัฐ องค์กรเอกชน หรือผู้ มีส่วนได้เสีย อย่างตรงไปตรงมา โปร่งใส โดยไม่มีการชักชวน การเสนอ การรับหรือให้ผลประโยชน์
ทัง้ตวัเงินหรือสิง่ของ หรือสนิบนทกุรูปแบบ เพื่อหลกีเลีย่งการกระท าที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทบัซ้อน ผิดจรรยาบรรณ และขดักบั
ข้อบงัคบัทางกฎหมาย 

- จดัให้มีระบบการจดัการ ติดตาม และปฏิบตัิตามเง่ือนไขของสญัญาระหวา่งคูค้่าอยา่งครบถ้วน มีการป้องกนัการทจุริต
ในขัน้ตอนของกระบวนการจดัหาวตัถดุิบที่ชดัเจน และสามารถตรวจสอบย้อนหลงัได้ 

- ให้พนกังานมีสว่นร่วมในการสอดสอ่งดแูลการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณในการด าเนิน
ธุรกิจ และจัดให้มีช่องทางการรายงานหากมีการพบเห็นการทุจริต หรือมีพฤติกรรมที่ขัดต่อจรรยาบรรณทางธุรกิจ ได้ที่ฝ่าย
ทรัพยากรบคุคล หรือผู้บงัคบับญัชาโดยตรง โดยมีการรักษาความลบัและให้ความเป็นธรรมตอ่ผู้แจ้งข้อมลู 
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10.2.3 การเคารพสทิธิมนุษยชน 
บริษัทฯให้ความส าคัญต่อการเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นรากฐานของการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล รวมทัง้                  

มนษุยสมัพนัธ์อนัมีความเช่ือมโยงกบักิจการในลกัษณะ ท าให้มีคณุภาพและคณุคา่สงูขึน้ โดยมีหลกัการปฏิบตัิดงันี  ้
- สนบัสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิมนุษยชนโดยมีการดูแลมิให้ธุรกิจของตนเข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการล่วง

ละเมิดสทิธิมนษุยชน เช่น การตอ่ต้านการใช้แรงงานเด็ก การไมส่นบัสนนุการบงัคบัใช้แรงงาน 
- สง่เสริมการปฎิบตัิตามข้อก าหนดด้านสิทธิมนษุยชนภายในองค์กร และกระตุ้นให้ปฎิบติัตามหลกัการสิทธิมนษุยชน

ตามมาตรฐานสากล โดยยงัครอบคลมุไปถึงบริษัทในเครือ ผู้ ร่วมทนุ และคูค้่า 
- ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมและสขุอนามยัในสถานที่ท างานของพนกังานให้มีความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพย์สินอยู่

เสมอ 
- ให้ข้อมลูที่ส าคญัแก่พนกังานและตวัแทนพนกังานเพื่อให้ทราบผลการด าเนินงานและสภาพท่ีแท้จริงขององค์กรธุรกิจ 
- จดัให้มีกระบวนการร้องเรียนอยา่งเหมาะสมส าหรับพนกังานที่ได้รับการปฎิบตัิอยา่งไมเ่ป็นธรรม 
- มีการจดัประชมุพนกังานกบัผู้บริหาร และพนกังานกบัผู้จดัการฝ่าย เพื่อชีแ้จงนโยบายและเปิดโอกาสให้พนกังานแสดง

ความคิดเห็น เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสมัพนัธ์และการมีสว่นร่วมระหวา่งพนกังานและผู้บริหาร 
 
10.2.4 การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 
บริษัทฯมีนโยบายในการปฎิบตัิตอ่พนกังานซึง่เป็นทรัพยากรอนัมีค่าสงูสดุ และเป็นปัจจยัสูค่วามส าเร็จของบริษัทฯ และ

ถือการปฏิบตัิต่อพนกังานอย่างเท่าเทียมกันโดยไม่ค านึงถึงเพศ สญัชาติ เชือ้ชาติ ศาสนา และความเช่ือสว่นบุคคล บริษัทฯจึง
ก าหนดนโยบายให้มีการปฏิบตัิที่เป็นธรรมทัง้ในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตัง้ โยกย้าย ตลอดจน การพฒันาศกัยภาพของ
พนกังาน โดยมีแนวปฏิบตัิดงันี ้

- มุง่พฒันาและเสริมสร้างวฒันธรรมและบรรยากาศการท างานท่ีดี รวมทัง้สง่เสริมการท างานเป็นทีมตลอดจนปฏิบตัิต่อ
พนกังานด้วยความสภุาพและให้ความเคารพตอ่ความเป็นเป็นปัจเจกชน 

- มีนโยบายในการว่าจ้าง แต่งตัง้และโยกย้ายพนกังาน รวมทัง้พิจารณาจ่ายผลตอบแทนให้พนกังานอย่างเหมาะสม                  
การพิจารณาการปรับเลือ่นต าแหนง่เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมกบัทกุฝ่าย รวมทัง้การจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพเพื่อพนกังาน 

- ให้ความส าคัญกับสวัสดิการและระบบสุขภาพของพนักงานโดยมีการด าเนินการจัดโปรแกรมตรวจสุขภาพให้แก่
พนกังานเป็นประจ าทกุปี   

 
10.2.5 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 
บริษัทฯมุ่งเน้นในการสร้างความพึงพอใจและความมัน่ใจให้กบัลกูค้า การดแูลและคุ้มครอง ตลอดจนการปกป้องสิทธิ 

รวมถึงการท าการตลาดที่เป็นธรรมตอ่ผู้บริโภค โดยมีหลกัการด าเนินงานดงันี ้
 - ให้ความส าคญัในการก่อสร้างโดยมีการตรวจสอบ และควบคมุคุณภาพของโครงการ และบริการท่ีดี รวมทัง้มีระดบั

ราคาที่เหมาะสม  
- ความส าคญัโดยเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลกูค้า รวมทัง้มีการแก้ไขปัญหาและข้อร้อง เรียนหรือข้อเสนอแนะต่างๆ 

โดยเร็วที่สดุ เพื่อเป็นการรักษาสมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งกนั 
- มีนโยบายในการปกป้องสทิธิของลกูค้า โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุระดบั จะต้องไม่เปิดเผย และเก็บรักษา

ข้อมลูความเป็นสว่นตวัของลกูค้าโดยไมไ่ด้รับอนญุาต เว้นแตเ่ป็นไปตามข้อกฎหมายที่ก าหนด 
- มีนโยบายในการเปิดเผยข้อมลูข่าวสาร การท าตลาดและการโฆษณาที่เป็นธรรม โดยมีการเปิดเผยข้อมลูและข่าวสาร 

รวมถึงโครงการของบริษัท อยา่งถกูต้อง เหมาะสม และครบถ้วน  
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 10.2.6 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 บริษัทฯให้ความส าคญัในการดแูลรักษาและการลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมจากกระบวนการก่อสร้างโครงการของบริษัท 
โดยมีหลกัการด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้ 

- โดยการด าเนินโครงการต่างๆของบริษัทฯและบริษัทย่อยถ้าเข้าเง่ือนไขที่จะต้องยื่นขออนุมัติจารคณะกรรมการ
สิง่แวดล้อม จะต้องด าเนินการให้ถกูต้องตามหลกัเกณฑ์และได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการสิง่แวดล้อมครบถ้วน  

- มีการควบคมุ และลดผลกระทบที่อาจจะเกิดกบัสงัคม และชมุชนท่ีอยู่อาศยัในบริเวณโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ
ก่อสร้าง โดยการควบคมุดูแลทางด้านเคร่ืองมือและอปุกรณ์การก่อสร้าง การควบคมุดูแลทางด้านเสียง การจดัระเบียบสถานที่
ก่อสร้างเพื่อไมใ่ห้เกิดอนัตรายและผลกระทบตอ่บคุคลที่สญัจรผา่นโครงการ การควบคมุฝุ่ นละอองในบริเวณโครงการ  
 - ปรับปรุงภูมิทัศน์และทัศนียภาพในบริเวณโครงการ ทัง้ช่วงระหว่างด าเนินการก่อสร้างและภายหลังการก่อสร้าง
โครงการเพื่อปรับปรุงรักษาสิง่แวดล้อมรวมถึงสร้างสิง่อ านวยความสะดวกตอ่ผู้อยูอ่าศยัในชมุชนบริเวณโดยรอบในการสญัจรผ่าน
โครงการของบริษัทฯ 
 10.2.7 การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 บริษัทฯให้ความส าคญัในเร่ืองการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็นอย่างมากเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
อากาศจากทัว่โลก ที่มีการพฒันาเศรษฐกิจทางด้านเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเพิ่มขึน้อย่างรวดเร็ว จึงท าให้เกิดการสะสมของ
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ท าให้เกิดภาระโลกร้อน ไมว่า่จะเป็นการเผาไม้ท าลายป่า การขนสง่ การเดินทางที่ใช้เชือ้เพลิง รวมถึงการ
ก่อสร้างในอสงัหาริมทรัพย์  บริษัทฯจึงมีมีนโยบายการจัดการการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยมีหลกัการด าเนินการ
ดงัตอ่ไปนี ้
 - บริษัทมีนโยบายจดัการการลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกในด้านการพฒันาการออกแบบในการก่อสร้างที่อยู่อาศยัที่มี
ความรับผิดชอบตอ่สิง่แวดล้อมอยา่งยัง่ยืน เพื่อสง่ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมน้อยลง อาทิเช่น การก่อสร้างด้วยระบบพรีคาสต์ ช่วย
ลดปริมาณเร่ืองฝุ่ น และเพื่อลดประมาณเศษขยะจากการก่อสร้างแบบก่ออิฐฉาบปนู รวมถึงการออกแบบที่ตอบโจทย์ในการอยู่
อาศยัและเลือกโทนสีในการแต่งห้องเพื่อช่วยลดอุณหภูมิภายในห้องด้วย รวมถึงการเลือกวสัดุในการตกแต่งห้องที่เป็นมิตรกบั
สิง่แวดล้อม ทัง้นีก้ารเลอืกใช้เลอืกใช้เคร่ืองไฟฟ้าจะต้องเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 - บริษัทมีนโยบายในด้านการก าจดัขยะของลกูบ้าน โดยมีการให้ความรู้ในการแยกขยะ อาทิเช่นการแยกขยะทัว่ไป จะ
เป็นจ าพวกซองขนม เศษผ้า ฯลฯ, ขยะรีไซเคิล จะเป็นจ าพวกภาชนะใสอ่าหาร ใสเ่คร่ืองดื่ม ขวดครีมต่างๆ ฯลฯ, ขยะอินทรีย์ เป็น
จ าพวกเศษอาหาร หรือขยะที่ยอ่ยสลายได้ ฯลฯ, ขยะอนัตราย เป็นจ าพวกถ่านไฟฉาย กระป๋องสเปรย์ วตัถุมีพิษ ฯลฯ ในการแยก
ขยะจะช่วยรักษาสิ่งแวล้อมท าให้เกิดมลพิษน้อยลง และรณรงค์ให้ลกูบ้านหันมาใช้ถุง ผ้าแทนการใช้ถุงพลาสติก เพื่อช่วยลด
ประมาณการใช้ถงุพลาสติกน้อยลง ซึง่เป็นอีกหนึง่สาเหตทุี่ท าให้เกิดก๊าซเรือนกระจก 
 
10.3 ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2563 เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2563 มีมตรัิบทราบหน้าที่ของคณะกรรมการในการ
ดแูลให้บริษัทและบริษัทยอ่ย ปฏิบตัิตามกฏหมายทีเ่ก่ียวกบัการมีสว่นเก่ียวข้องกบัคอร์รัปชัน่ โดยมีแนวนโยบายในการด าเนินการ
ดงันี ้

บริษัทและบริษัทยอ่ยมีแนวนโยบายเร่ืองความโปร่งใสในการด าเนินงานและการตอ่ต้านการทจุริตทัง้ภายในและภายนอก
องค์กร โดยจะด าเนินธุรกิจที่ไม่เข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกบัการคอร์รัปชัน่ ไม่ว่าด้วยการเรียบ รับ และจ่ายสินบน นอกจากนัน้แล้ว
ภายในองค์กร ได้จดัให้มีกระบวนการตรวจสอบและระบบการควบคมุภายในท่ีโปร่งใส ก าหนดโครงสร้างองค์กรตามหลกัการก ากบั
ดแูลกิจการที่ดี มีการสื่อสารให้เกิดความเข้าใจน าไปสูก่ารยอมรับและน าไปใช้เป็นแนวปฏิบตัิ ปลกูจิตส านึกที่ดีให้พนกังานและ
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บริหารบคุลากรอย่างโปร่งใส สร้างค่านิยมและวฒันธรรมให้ทกุคนไม่เข้าไปมีสว่นเก่ียวข้องกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่ ทัง้นี ้บริษัทมี
แนวทางในการด าเนินการหลกัๆ ดงัตอ่ไปนี ้

 
1. จดัให้มีการประเมินความเสีย่งด้านการทจุริตของแตล่ะสว่นงาน และของธุรกิจโดยรวม 
2. ก าหนดแนวปฏิบตัิงานเพื่อก่อให้เกิดความโปร่งใส ทัง้นีเ้พื่อควบคมุป้องกนัความเสีย่งจากการคอร์รัปชัน่ 
3. สือ่สารแนวนโยบายและแนวทางปฏิบตัิจากระดบัหวัหน้างานจนถึงระดบัปฏิบตัิการเพื่อสร้างจิตส านกึที่ดี 
4. ติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิเพื่อทบทวนความเหมาะสมทกุปี ทัง้นีเ้พื่อน ามาปรับปรุงให้เกิดความสมบรูณ์และมี

ประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้ 
ที่ผ่านมา กิจกรรมหนึ่งที่บริษัทได้ให้ความส าคญัและแสดงเจตนารมณ์ในการเข้าร่วม คือ โครงการแนวร่วมปฏิบติัของ

ภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต (CAC) ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทได้เข้าไปประกาศเจตนารมณ์การมีสว่นร่วมในการแก้ไขปัญหา
การทจุริตคอร์รัปชัน่ในทกุรูปแบบ ตัง้แต ่วนัท่ี 9 มีนาคม 2563 เป็นต้นมา 

 
นอกจากนัน้แล้ว พนกังานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย ยงัมีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏิบตัิตามหลกัการ

ก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ ด้วยการสามารถร้องเรียนเมื่อพบพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมหรือขดัต่อ
จรรยาบรรณธุรกิจ หรือเมื่อพบพฤติกรรมใดๆที่มีความสุม่เสีย่งจะก่อให้เกิดการทจุริต คอร์รัปชัน่ โดยพนกังานสามารถร้องเรียนต่อ
เลขานกุารบริษัท  ฝ่ายบริหารทรัพยากรบคุคล หรือผู้บงัคบับญัชาโดยตรง ทัง้นีจ้ะมีการพิจารณาทกุเร่ืองอยา่งโปร่งใสและยตุิธรรม  

ทัง้นี ้คณะกรรมการของบริษัทจะมีรับผิดชอบในการดแูลให้บริษัทและบริษัทย่อยรวมถึงพนกังานของบริษัทและบริษัท
ย่อย ให้ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและเป็นไปตามกฏหมายที่เก่ียวข้อง รวมทัง้กฎหมายที่เก่ียวกับการมีส่วนเก่ียวข้องกับ
คอร์รัปชัน่ด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



98
 

 

11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 
บริษัทให้ความส าคญัต่อการควบคุมภายในโดยได้จัดตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายในเพ่ือตรวจสอบ และประเมินผล                         

ทัง้นีห้นว่ยงานตรวจสอบภายในจะเข้าตรวจสอบใน 5 สว่นหลกั ได้แก่  
(1) การควบคมุภายในองค์กร(Control Environment) 
(2) การประเมินความเสีย่ง(Risk Assessment) 
(3) การควบคมุการปฏิบตังิาน(Control Activities) 
(4) ระบบสารสนเทศ และการสือ่สารข้อมลู(Information & Communication) 
(5) ระบบการตดิตาม(Monitoring Activities) 
 
11.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้หน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานที่มีความเป็นอิสระ และรายงานผลการ

ตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี ้ในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ท่ี 3/2563 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพนัธ์ 
2563โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ทา่นเข้าร่วมประชมุด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบการควบคมุภายในของบริษัทใน
ด้านตา่งๆ 5 องค์ประกอบ ตามที่กลา่วข้างต้น โดยสรุปความเห็นวา่บริษัทมีระบบควบคมุภายในท่ีมีความเหมาะสมเพียงพอในการ
บริหารกิจการแล้ว คณะกรรมการเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคมุภายในในเร่ืองการท าธุรกรรมกับผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแล้ว (ตามข้อที่ 10.1-10.4 และข้อที ่12.1-12.4 ของแบบประเมินฯ) อยา่งเพียงพอแล้ว 
ส าหรับการควบคมุภายในในหวัข้ออื่น คณะกรรมการเห็นวา่บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอแล้วเช่นกนั 

 
11.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

11.2.1 หวัหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 
 บริษัทอยู่ระหว่างสรรหาหวัหน้างานตรวจสอบภายใน โดยบริษัทจะพิจารณาจากบุคคลที่มีความเข้าใจในกิจกรรมและ
การด าเนินงานของบริษัท ทัง้นี ้การพิจารณาและอนุมติั แต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผู้ด ารงต าแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในของบริษัทจะต้องผา่นการอนมุตัิจากคณะกรรมการ 

11.2.2 หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท 
บริษัทฯมอบหมายให้ บริษัท ส านักงานที่ปรึกษากฎหมายมีชัย ไทยแลนด์ จ ากัด โดยนายจอมทรัพย์ โลจายะ                    

ด ารงต าแหน่งเป็นหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏิบติังาน(Compliance department) เพื่อท าหน้าที่ก ากับดูแลการปฏิบตัิตาม
กฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการที่ก ากบัดแูลการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยมีคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหน่งหวัหน้างานก ากบั
ดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท ปรากฎในเอกสารแนบ 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



99

 

 

รายงานการก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
 คณะกรรมการตรวจสอบซึง่ได้รับการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจ านวน 3 ท่านที่เป็น     
ผู้ทรงคุณวุฒิจากหลายด้าน โดยทกุท่านเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้ในระหว่างปี2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้จ านวน 4 ครัง้  โดยคณะกรรมการตรวจสอบ คือ นายก าธร อดุมฤทธิรุจ , นางสาววนิดา                 
มชัฉิมานนท์ และ  นางสภุทัรา เชือ้รอต ทัง้ 3 ทา่นได้เข้าร่วมประชุมทกุครัง้ โดยการประชุมเป็นการประชุมร่วมกบัฝ่ายจดัการและ
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเพื่อพิจารณาเร่ืองตา่งๆ เช่น แผนการตรวจสอบ ประเด็นส าคญัที่พบจากการตรวจสอบ และผลการตรวจสอบ 
เป็นต้น  เพื่อทบทวนความเพียงพอเหมาะสมของระบบควบคมุและการบริหารความเสีย่ง ตลอดจนปฏิบตัิภารกิจอื่นๆตามขอบเขต
หน้าที่ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย   
 ส าหรับการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาผลการตรวจสอบและสอบทานงบการเงิน ทัง้งบการเงินประจ า
ไตรมาส และประจ าปี คณะกรรมการตรวจสอบได้ เชิญผู้ ตรวจสอบภายในร่วมประชุมด้วยทุกครัง้ นอกจากนี ้การประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบบางครัง้เป็นการประชุมเฉพาะโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชุมด้วย ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้
รายงานผลการประชมุทกุครัง้ตอ่คณะกรรมการบริษัท ทัง้นี ้ในปี 2563 ที่ผา่นมาคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในเร่ืองต่างๆ 
ด้วยความเป็นอิสระสรุปได้ดงันี ้
 

1. พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทฯโดยร่วมหารือกับฝ่ายจัดการและผู้สอบบญัชีของบริษัทเห็นว่างบการเงินของ
บริษัทได้จดัท าตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปและข้อก าหนดของทางการโดยผู้ สอบบญัชีไม่ได้แสดงความเห็นว่า                        
งบการเงินของบริษัทมีข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั 

2. พิจารณาสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)                
เพื่อให้มีการด าเนินการอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิผล 

3. พิจารณาสอบทานการปฏิบติังานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนด
ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้ง                    
ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) เพื่อให้มีความถกูต้องและครบถ้วน 

5. พิจารณานโยบายการก ากับดูแลกิจการเพื่อให้เกิดการก ากับดูแลกิจการที่ดีตามหลักการของตลาดหลักทรัพย์                            
แหง่ประเทศไทย 

6. พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี เพ่ือน าเสนอขอแต่งตัง้จากคณะกรรมการและผู้ ถือหุ้นของ
บริษัท 
 
อนึง่ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรอบคอบ อยา่งเป็นอิสระและแสดงความเห็นอยา่งตรงไปตรงมา 

เพื่อประโยชน์สงูสดุขององค์กร โดยไมม่ีข้อจ ากดัในการได้รับข้อมลู ทรัพยากร และความร่วมมือจากบริษัท 
 

 
              ............................................................ 
           (นายก าธร อดุมฤทธิรุจ) 
                        ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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12.2 ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 
คณะกรรมการตรวจสอบและบริษัท ได้ร่วมกนัดแูลรายการระหว่างกนัที่เกิดขึน้โดยพิจารณาถึงความจ าเป็นของการเข้า

ท ารายการและความสมเหตสุมผลของอตัราที่คิดระหวา่งกนัพร้อมทัง้เปิดเผยชนิดและมลูค่าของรายการระหว่างกนัของบริษัทกบั
บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วมหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งภายใต้ประกาศและข้อบังคับของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และประกาศตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

รายการระหว่างกันของบริษัท ในรอบบญัชีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ได้ผ่านการพิจารณาและสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่  24 กุมภาพนัธ์ 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วและมีความเห็นต่อรายการ
ระหว่างกนัตามของบริษัทในรอบปีบญัชีสิน้ สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นรายการที่เป็นไปเพื่อการด าเนินธุรกิจตามปกติของ
บริษัท และเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทั่วไป และไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทและบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
รายละเอียดที่กลา่วตาม 12.1 รายการระหวา่งกนัในปี 2563 ข้างต้น  

 

12.3 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัตกิารท ารายการระหว่างกัน 
 1. การท ารายระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน ที่ไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ ต้องได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการก่อนจึงจะด าเนินการได้ ทัง้นี  ้โดยค านึงถึงเหตุผล ความจ าเป็น                      
ความสมเหตสุมผล สามารถเปรียบเทียบกบัเง่ือนไขของรายการที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัทกบับคุคลภายนอกได้ และต้องด าเนินการ
ตามระเบียบหรือประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และประกาศของตลาดหลกัทรัพย์และกฎหมาย                      
ที่เก่ียวข้อง 
 2. การท ารายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง เฉพาะธุรกรรมปกติ  เช่น การขายสินค้า การให้บริการ                   
การซือ้สินค้า เป็นต้น ให้กรรมการผู้จดัการอนุมตัิได้ เมื่อรายการดงักล่าวมีเง่ือนไขในด้านราคา การช าระเงินและเง่ือนไขอื่น ๆ                   
เป็นไปในท านองเดียวกนักบัท่ีบริษัทท ากบับคุคลอื่น  
 ในกรณีที่กรรมการผู้จดัการตกเป็น “บคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง” กรรมการผู้จดัการไม่มีอ านาจอนมุติั การอนมุตัิให้เป็น
อ านาจของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนัน้ กรรมการผู้จัดการจะเข้าร่วมประชุมหรือลงมติในเร่ืองนัน้ไม่ได้ ทัง้นีเ้ว้นแต่เป็น
ธุรกรรมการค้าปกติ เม่ือกรรมการผู้จัดการได้ขออนุมตัิเป็นหลกัการ โดยแจ้งให้กรรมการทราบถึงเง่ือนไขตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้
กรรมการผู้จดัการด าเนินการตามวรรคหนึง่ได้ แตจ่ะต้องแจ้งเร่ืองให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบ ในการประชมุครัง้ตอ่ไป 

 
12.4 แนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

บริษัทฯ ยดึถือนโยบายที่จะด าเนินการให้รายการระหว่างกนัดงักลา่ว ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของความยตุิธรรมและเหมาะสม 
รวมทัง้เป็นราคาที่ยุติธรรมสามารถเทียบเคียงกับราคาตลาดที่ใช้กับลกูค้าทัว่ไป รวมทัง้จะมีการด าเนินการให้ คณะกร รมการ
ตรวจสอบ ท าหน้าที่ในการดูแลให้การท ารายการระหว่างกันในอนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยง หรือ
รายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นไปตามลกัษณะการด าเนินธุรกิจทัว่ไป หรือเพ่ือ
สนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ เป็นส าคญั และผลตอบแทนท่ีบริษัทฯ หรือบริษัท
ยอ่ยจะได้รับหรือจ่ายไปเป็นราคายติุธรรม และหากในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการ
ระหวา่งกนันัน้ บริษัทฯ จะด าเนินการให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่าง
กนัดงักลา่ว 

ทัง้นี ้บริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมลูการท ารายการระหว่างกนัที่เกิดขึน้ ให้เป็นไปตามข้อก าหนด กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบตัิ
ตามข้อก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการที่เก่ียวโยงและการได้มาหรือจ าหน่ายทรัพย์สินที่ส าคญัของบริษัทฯ หรือ
บริษัทยอ่ยตามมาตรฐานบญัชีที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแหง่ประเทศไทย 
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ส่วนที่ 3 
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 

 
13. ข้อมูลทางการเงนิที่ส าคัญ 
งบการเงนิ 

สรุปรายงานการตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชีในระยะ 3 ปีที่ผา่นมา มีดงันี ้
 

 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  
ผู้สอบบญัชี : นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7731 
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไขและมีข้อสังเกต  โดยแสดงความเห็นว่างบ

การเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ผลการด าเนินงานและกระแสเงิน
สด ส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ
เฉพาะของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานรายงานการเงิน 

 
 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  
ผู้สอบบญัชี : นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7731 
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไขและมีข้อสังเกต  โดยแสดงความเห็นว่างบ

การเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 ผลการด าเนินงานและกระแสเงิน
สด ส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ
เฉพาะของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานรายงานการเงิน 

 
 รายงานของผู้สอบบญัชีส าหรับงบการเงินสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  
ผู้สอบบญัชี : นายนนัทวฒัน์ ส ารวญหนัต์ 
  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7731 
  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศสอบบญัชี จ ากดั 
ความเห็นผู้สอบบญัชี : ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไขและมีข้อสังเกต  โดยแสดงความเห็นว่างบ

การเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 ผลการด าเนินงานและกระแสเงิน
สด ส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ
เฉพาะของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานรายงานการเงิน 
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สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561, 2562 และ 2563 

 
   (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

“ปรับปรุงใหม่”   

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  63.15   0.57   56.30   0.57   31.04   0.33  
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น  88.09   0.79   112.60   1.14   95.13   1.00  
สนิทรัพย์ที่เกิดขึน้จากสญัญา - หมนุเวยีน - -  11.36   0.11   8.13   0.09  
เงินจา่ยลว่งหน้าให้ผู้ รับเหมา  259.39   2.33   108.83   1.10   7.15   0.08  
ต้นทนุการพฒันาโครงการ  9,749.55   87.56   8,625.94   87.19   8,361.00   88.06  
ต้นทนุสว่นเพิ่มในการได้มาซึง่สญัญา  20.50   0.18   -   -   -   -  
สนิค้าคงเหลอื  10.58   0.10   8.09   0.08   8.82   0.09  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั  16.88   0.15   16.35   0.17   13.80   0.15  
สนิทรัพย์หมนุเวียนอื่น  5.72   0.05   2.74   0.03   3.42   0.04  
รวมสนิทรัพย์หมนุเวียน  10,213.86  91.73 8,942.20 90.39  8,528.49   89.83  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระหลกัประกนั 10.79 0.10  5.67   0.06   5.72   0.06  
สนิทรัพย์ทางการเงินไมห่มนุเวียน 0.35 0.00  0.34   0.00   0.33   0.00  
ที่ดินรอการพฒันา 38.71 0.35  38.71   0.39   38.71   0.41  
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 682.51 6.13  833.71   8.43   825.39   8.69  
สนิทรัพย์สทิธิการใช้ - - - - 38.78 0.41 
คา่ความนิยม 29.11 0.26  -   -   -   -  
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอื่นนอกจากคา่ความนยิม 6.25 0.06  7.08   0.07   8.37   0.09  
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 133.00 1.19  38.63   0.39   7.01   0.07  
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 20.04 0.18  27.00   0.27   41.61   0.44  
รวมสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน 920.75 8.27  951.14   9.61   965.92   10.17  

รวมสนิทรัพย์ 11,134.62 100.00  9,893.34   100.00   9,494.41   100.00  
 
 
 
 
 



114

 (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

“ปรับปรุงใหม่”   
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น       หนีส้นิหมนุเวียน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน  47.24   0.42   1,000.95   10.12   1,154.39   12.16  
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวยีนอื่น 1,101.94   9.90   901.87   9.12   896.53   9.44  
สว่นของหนีส้นิระยะยาวทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี  779.72   7.00   14.88   0.15   767.91   8.09  
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั  409.83   3.68   485.36   4.91   674.62   7.11  
เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น  967.65   8.69   887.04   8.97   989.38   10.42  
 ภาษีเงินได้นติิบคุคลค้างจ่าย  -   -   -   -   47.37   0.50  
เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 1,194.67   10.73   803.77   8.12   354.59   3.73  
เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน  172.06   1.55   222.35   2.25   260.88   2.75  
ประมาณการหนีส้นิคา่ประกนัความเสยีหาย - -    64.38   0.68  
หนีส้นิหมนุเวียนอื่น  5.76   0.05   10.65   0.11   22.63   0.24  
รวมหนีส้ินหมุนเวียน 4,678.87   42.02   4,326.87   43.74   5,232.68   55.11  

หนีส้นิไมห่มนุเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3,911.34   35.13   2,202.86   22.27   1,474.53   15.53  
เงินกู้ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั  251.64   2.26   -   -   -   -  
เงินกู้ยืมระยะยาวอื่น  -   -   729.89   7.38   -   -  
หนีส้นิตามสญัญาเชา่  6.98   0.06   4.12   0.04   25.57   0.27  
ประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหายจากคดีฟ้องร้อง  -   -   29.12   0.29   31.76   0.33  
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  -   -   3.64   0.04   4.39   0.05  
ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวยีนส าหรับผลประโยชน์
พนกังาน  9.82   0.09   10.13   0.10   15.32   0.16  

หนีส้นิไมห่มนุเวียนอื่น  2.58   0.02   2.46   0.02   2.47   0.03  
รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 4,182.36   37.56   2,982.22   30.14   1,554.04   16.37  

รวมหนีส้ิน 8,861.23   79.58   7,309.09   73.88   6,786.72   71.48  
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(หนว่ย: ล้านบาท) 

งบดุล 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

“ปรับปรุงใหม่”   

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น       
ทนุจดทะเบียน (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 4,855.98   4,855.98    4,855.98   
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว (มลูคา่หุ้นละ 1 บาท) 3,884.78 34.89  3,884.78   39.27   3,884.78   40.92  
สว่นต ่ามลูคา่หุ้นสามญั (813.82) (7.31)  (813.82)  (8.23)  (813.82)  (8.57) 
ก าไร(ขาดทนุ)สะสม       -    
จดัสรรแล้ว – ส ารองตามกฎหมาย 12.49 0.11  12.49   0.13   12.49   0.13  
ยงัไมไ่ด้จดัสรร(ขาดทนุ) (936.90) (8.41)  (612.68)  (6.19)  (477.51)  (5.03) 
รวมสว่นของบริษัทใหญ่ (924.41) (8.30)  (600.19)  (6.07)  (465.02)  (4.90) 
สว่นเกินจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถือหุ้น ใน 
บริษัทยอ่ย 2.47 0.02  2.47   0.02   2.47   0.03  

รวมสว่นของบริษัทใหญ่ 2,149.03 19.30  2,473.24   25.00   2,608.41   27.47  
สว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ 124.37 1.12  111.01   1.12   99.28   1.05  
รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 2,273.39 20.42  2,584.25   26.12   2,707.69   28.52  

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 11,134.63 100.00  9,893.34  100.00   9,494.41  100.00  
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ตารางแสดงรายการงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561, 2562 และ 2563 

   (หนว่ย: ล้านบาท) 

งบก าไรขาดทุน 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

“ปรับปรุงใหม่”   
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

รายได้จากการขายและการให้บริการ  1,125.51   98.04   4,810.49   99.20   3,241.25   95.97  
ต้นทนุขายหรือการให้บริการ  (884.21)  (77.02) (3,522.38) (72.63) (2,397.00) (70.97) 
ก าไรขัน้ต้น  241.30   21.02   1,288.12   26.56   844.25   25.00  
รายได้อื่น  22.47   1.96   38.99   0.80   136.25   4.03  
ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ย  (133.02)  (11.59)  (325.79)  (6.72)  (231.80)  (6.86) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร  (215.69)  (18.79)  (252.30)  (5.20)  (258.93)  (7.67) 
ขาดทนุจากการด้อยคา่คา่ความนิยม  (80.28)  (6.99)  (29.11)  (0.60)  -     -  
ขาดทนุจากการประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหาย
จากคดีฟ้องร้อง  -   -   (29.12)  (0.60)  (2.64)  (0.08) 

ก าไร(ขาดทนุ)จากกิจกรรมด าเนนิงาน (165.22) (14.39) 690.78   14.24   487.13   14.42  
รายได้ทางการเงิน - -  0.28   0.01   0.14   0.00  
ต้นทนุทางการเงิน  (229.51)  (19.99)  (249.34)  (5.14)  (258.06)  (7.64) 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ซึง่เป็นไปตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 - -  -     -   (0.16)  (0.00) 

ก าไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้  (394.73)  (34.39)  441.72   9.11   229.04   6.78  
รายได้(คา่ใช้จ่าย)ภาษีเงินได้  45.29   3.95   (130.86)  (2.70)  (102.70)  (3.04) 
ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี  (349.44)  (30.44)  310.86   6.41   126.34   3.74  
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี-สุทธิจากภาษี  1.20   0.10   -     -   (2.90)  (0.09) 
ก าไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมส าหรับปี  (348.24)  (30.34)  310.86   6.41   123.44   3.65  
ขาดทุนต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน(บาทต่อหุ้น)  (0.0877)  -   0.0834   -  0.0356 - 

 

ตารางแสดงรายการงบกระแสเงนิสด ส าหรับแต่ละปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560, 2561 และ 2562 

  
(หนว่ย: ล้านบาท) 

งบกระแสเงนิสด ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
“ปรับปรุงใหม่”   

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนนิงาน  (1,822.89)  1,354.17   477.93  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ  (416.07)  (49.46)  (41.35) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  2,128.51   (1,311.56)  (461.84) 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง) สทุธิ  (110.45)  (6.85)  (25.26) 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัต้นปี  173.59   63.15   56.30  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัสิน้ปี  63.15   56.30   31.04  
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อัตราส่วนทางการเงนิ สิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561, 2562 และ 2563 

อัตราส่วนทางการเงนิ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

“ปรับปรุงใหม่”   

อัตราส่วนสภาพคล่อง    
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 2.18  2.07   1.63  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 0.03  0.04   0.02  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) (0.52)  0.30   0.10  
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) 13.05  73.87   78.36  
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ (วนั) 27.59  4.87   4.59  
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิค้าคงเหลอื (เทา่) 78.62  377.40   283.61  
ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ (วนั) 4.58  0.95   1.27  
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจ้าหนี ้(เทา่) 1.27  7.12   6.40  
ระยะเวลาช าระหนี ้(วนั) 283.51  50.58   56.21  
Cash Cycle (วนั) (251.34)  (44.75)  (50.35) 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร    
อตัราก าไรขัน้ต้น (ร้อยละ) 21.44  26.78   26.05  
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (ร้อยละ) (9.54)  14.76   10.91  
อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร (ร้อยละ) 1,697.13  190.72   135.19  
อตัราก าไรสทุธิ (ร้อยละ) (30.34)  6.41   3.65  
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (ร้อยละ) (14.27)  12.80   4.67  
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน    
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (ร้อยละ) (3.58)  2.96   1.27  
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร (ร้อยละ) (47.98)  39.01   14.22  
อตัราการหมนุของสนิทรัพย์ (เทา่) 0.12  0.46   0.35  
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ    
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 3.90  2.83   2.51  
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สนิทรัพย์รวม (เทา่) 0.80  0.74   0.71  
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่) (8.49)  7.33   2.95  
อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั (เทา่) 1.03  (0.44)  (0.25) 
มลูคา่หุ้นตามบญัชี (บาทตอ่หุ้น) 0.59  0.67   0.70  
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14. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ  
14.1 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของบริษัทและบริษัทย่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปภาพ : แสดงข้อมูลทางการเงนิ 
 

 สินทรัพย์ 
ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีมูลค่าสินทรัพย์รวมทัง้สิน้ 11,134.62 ล้านบาท แบ่งเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน 

10,213.86 ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 920.75 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 91.73 และ  8.27 ของมลูค่าสินทรัพย์รวม
ตามล าดบั โดยมีรายการต้นทนุพฒันาโครงการเป็นสว่นประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมลูค่า 9,749.55 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 87.69 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึ่งมีมลูค่า 682.51 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.14ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม, คา่ความนิยม 29.11 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.26 ของมลูค่าสินทรัพย์
รวม, สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 133 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 1.19 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม 

ในปี 2562 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีมลูคา่สนิทรัพย์รวมทัง้สิน้ 9,893.34 ล้านบาท แบ่งเป็นสินทรัพย์หมนุเวียน 8,942.20              
ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 951.14 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 90.93 และ  9.61 ของมลูค่าสินทรัพย์รวมตามล าดบั 
โดยมีรายการต้นทนุพฒันาโครงการเป็นสว่นประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมลูค่า 8,625.94 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 87.19 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม และสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึ่งมีมลูค่า 833.71ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 8.43 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม, สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 38.63 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.39 ของมลูค่า
สนิทรัพย์รวม 

ในปี 2563 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีมลูคา่สนิทรัพย์รวมทัง้สิน้ 9,494.41 ล้านบาท แบ่งเป็นสินทรัพย์หมนุเวียน 8,528.49              
ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 965.92 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 89.83 และ  10.17 ของมลูค่าสินทรัพย์รวมตามล าดบั 
โดยมีรายการต้นทนุพฒันาโครงการเป็นสว่นประกอบที่ส าคญัในสินทรัพย์หมนุเวียน ซึ่งมีมลูค่า 8,361 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ 88.06 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม และสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน มีที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ซึง่มีมลูค่า 825.39 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 8.69 ของมลูค่าสินทรัพย์รวม, สินทรัพย์สิทธิการใช้ 38.78 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.41 ของมลูค่าสินทรัพย์รวม, 
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอื่นนอกจากคา่ความนิยม 8.37 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.09 ของมลูค่าสินทรัพย์รวม และสินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตดับญัชี 7.01 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.07 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม 



119

คุณภาพของสินทรัพย์ 
บริษัทและบริษัทยอ่ย มีลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีส้ทุธิอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 จ านวน  95.13 ล้านบาท หรือคิดเป็น                    

ร้อยละ 1 ของสนิทรัพย์รวมเปรียบเทียบกบัปี 2562 จ านวน 112.60 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ  1.14 ของสนิทรัพย์รวมโดยลดลง
จ านวน   17.46 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 15.51 โดยรายการลดลงส าคญั คือ ลกูหนีก้ารค้าลดลงจากจ านวน 26.84 ล้านบาท                
ในปี 2562 เป็นจ านวน  22.95  ล้านบาท ในปี 2563 โดยลดลงจ านวน 3.89 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 14.51 ค่าใช้จ่ายลว่งหน้า
ลดลงจากจ านวน  71.49 ล้านบาท ในปี 2562 เป็นจ านวน  66.44 บาท ในปี 2563 โดยลดลงจ านวน 5.05 ล้านบาท หรือลดลง
ร้อยละ 7.07 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย  
                        หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม 
 2563 2562 เพิ่ม / (ลด) 

 จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน ร้อยละ 

ลกูหนีก้ารค้า – บริษัทอ่ืน  29.50   0.31   33.23   0.34   (3.73)  (11.23) 
หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  (6.55)  (0.07)  (6.39)  (0.06)  (0.16)  2.58  
รวมลกูหนีก้ารค้า  22.95   0.24   26.84   0.27   (3.89)  (14.51) 
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - กิจการที่เก่ียวข้องกนั  0.22   0.00   0.06   0.00   0.16   272.54  
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - บริษัทอ่ืน  1.00   0.01   5.28   0.05   (4.28)  (81.14) 
รายได้ค้างรับ – บริษัทอ่ืน  4.52   0.05   8.93   0.09   (4.41)  (49.40) 
คา่ใช้จา่ยจา่ยลว่งหน้า  66.44   0.70   71.49   0.72   (5.05)  (7.07) 
รวมลกูหนีห้มนุเวียนอื่น  72.18   0.76   85.76   0.87   (13.58)  (15.84) 
รวมลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน  95.13   1.00   112.60   1.14   (17.46)  (15.51) 

 
กลุม่บริษัทมีนโยบายการรับรู้คา่เผ่ือผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดวา่จะเกิดขึน้ส าหรับลกูหนีก้ารค้าด้วยจ านวนที่เท่ากบัผล

ขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ตลอดอายุ ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้กับลกูหนีก้ารค้าประมาณการโดยใช้
ตารางการตัง้ส ารองขึน้อยูก่บัข้อมลูผลขาดทนุด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของลกูหนี ้และการวิเคราะห์ฐานะการเงินของ
ลกูหนีใ้นปัจจุบัน กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนในอตัราร้อยละ 100 ส าหรับลกูหนีทุ้กรายการท่ีค้างช าระเกินกว่า 180 วัน
เนื่องจากประสบการณ์ในอดีตได้บง่ชีว้า่ลกูหนีเ้หลา่นีจ้ะไมส่ามารถเรียกช าระได้ ทัง้นี ้บริษัทมีอตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้าใน
ปี 2563 เทา่กบั 8.85 เทา่ ซึง่เพิ่มขึน้จาก 2.77 เทา่ ในปี 2562 (เฉพาะลกูหนีก้ารค้าของกลุม่โรงพยาบาล) 
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ลกูหนีก้ารคา้ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 จ าแนกตามอายหุนีท้ี่คา้งช าระไดด้งันี ้    
                     หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงินรวม 
 2563 2562 เพิ่ม / (ลด) 

 จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพยร์วม 

จ านวน ร้อยละของ
สินทรัพยร์วม 

จ านวน ร้อยละ 

ยงัไม่ถึงก าหนด  19.15   0.20   22.20   0.22   (3.05)  (13.74) 
เกินก าหนดช าระ       
นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน  4.50   0.05   3.28   0.03   1.22   37.20 
มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน  0.28   0.00   0.57   0.01   (0.29)  (51.59) 
มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน  0.37   0.00   0.25   0.00   0.12   47.36  
มากกว่า 12 เดือนขึน้ไป  5.20   0.05   6.93   0.07   (1.73)  (24.94) 
รวม  29.50   0.31   33.23   0.34   (3.73)  (11.23) 
หกั  ค่าเผื่อผลขาดทนุดา้นเครดติที่คาด
ว่าจะเกิดขึน้ 

 (6.55)  (0.07)  (6.39)  (0.06)  0.16  2.58  

ลกูหนีก้ารคา้  22.95   0.24   26.84   0.27   (3.89)  (14.51) 
 
ส าหรบัระยะเวลาเก็บหนีใ้นปี 2563 เท่ากบั  41 วนั ลดลงจาก 60 วนั ในปี 2562 ลดลง 19 วนั โดยลกูหนีค้า้งช าระส่วน

ใหญ่เป็นลกูหนีเ้ดิมจากการด าเนินงานตามปกติที่เกิดขึน้ก่อนท่ีผูบ้รหิารชดุปัจจุบนัจะเขา้มาบรหิารกิจการ ลกูหนีก้ารคา้ทัง้หมดไม่
มีความสัมพันธก์ับบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งในดา้นการถือหุน้ ความสัมพันธก์ับผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้ริหาร รวมทั้งไม่มีบุคคลที่
เก่ียวขอ้งรว่มกนั ปัจจบุนับรษิัทอยู่ระหว่างการติดตามทวงถาม และด าเนินการฟ้องรอ้งทางกฏหมายต่อไป 

 
หนีส้ิน  
ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีสิ้นรวม 8,861.23 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหนีสิ้นหมุนเวียน 4,678.87 ลา้นบาท 

และหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 4,182.36 ลา้นบาท โดยในส่วนของหนีสิ้นมีรายการที่ส  าคัญ อันประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบัญชีและเงิน
กูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน 47.24 ลา้นบาท เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอื่นจ านวน 1,101.94 ลา้นบาท ส่วน
ของหนีสิ้นระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน 779.72 ลา้นบาท เงินกูย้ืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกัน
จ านวน 409.83 ลา้นบาท เงินกูย้ืมระยะสั้นอื่นจ านวน 967.65 ลา้นบาท เงินรบัล่วงหนา้จากลูกคา้จ านวน 1,194.67 ลา้นบาท 
เจา้หนีเ้งินประกนัผลงาน จ านวน 172.06 ลา้นบาท และเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินจ านวน 3,911.34 ลา้นบาท เงินกูย้ืม
ระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เก่ียวขอ้งกัน จ านวน 251.64 ลา้นบาท บริษัทฯมีอัตราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัย์รวมเท่ากับ 0.80 
เท่า เพิ่มขึน้จากปี 2560 ซึ่งมีอัตราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของสินทรพัยร์วมเท่ากับ 0.69 เท่าโดยอตัราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัยร์วมที่
เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากปี 2561 บริษัทฯ มีเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และเงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่
เก่ียวขอ้งกนั เพื่อใชล้งทนุในโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัยแ์ละเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 

ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีสิ้นรวม 7,309.09 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหนีสิ้นหมุนเวียน 4,326.87 ลา้นบาท 
และหนีสิ้นไม่หมุนเวียน  2,928.22 ลา้นบาท โดยในส่วนของหนีสิ้นมีรายการที่ส  าคัญ อันประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กูยื้มระยะสัน้จากสถาบันการเงินจ านวน  1,000.95 ลา้นบาท เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มุนเวียนอ่ืนจ านวน  901.87 ลา้นบาท 
ส่วนของหนีสิ้นระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน  14.88 ลา้นบาท เงินกูย้ืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กนัจ านวน  485.36 ลา้นบาท เงินกูย้ืมระยะสัน้อื่นจ านวน  887.04 ลา้นบาท เงินรบัล่วงหนา้จากลกูคา้จ านวน  803.77 ลา้นบาท 



121

 

 

เจ้าหนี ้เงินประกันผลงาน จ านวน  222.35 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินจ านวน  2,202.86 ล้านบาท                           
และเงินกู้ยืมระยะยาวอื่น จ านวน  729.89 ลา้นบาท บริษัทฯมีอัตราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัยร์วมเท่ากับ  0.74 เท่า ลดลงจาก                   
ปี 2561ซึ่งมีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของสินทรพัยร์วมเท่ากบั  0.80 เท่าโดยอตัราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัยร์วมที่ลดลงเป็นผลมาจาก
ปี 2562 บริษัทฯ มีการช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่
เก่ียวขอ้งกนั  

ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีสิ้นรวม 6,786.72 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหนีสิ้นหมุนเวียน 5,232.67 ลา้นบาท 
และหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 1,554.04 ลา้นบาท โดยในส่วนของหนีสิ้นมีรายการที่ส  าคัญ อันประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบัญชีและเงิน
กูยื้มระยะสัน้จากสถาบันการเงินจ านวน  1,154.39 ลา้นบาท เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มุนเวียนอื่นจ านวน  898.53 ลา้นบาท 
ส่วนของหนีสิ้นระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีจ านวน  767.91 ลา้นบาท เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่
เก่ียวขอ้งกันจ านวน  674.61 ลา้นบาท เงินกูย้ืมระยะสัน้อ่ืนจ านวน  989.38 ลา้นบาท เงินรบัล่วงหนา้จากลกูคา้จ านวน  354.59 
ล้านบาท เจ้าหนี ้เงินประกันผลงาน จ านวน 260.88 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินจ านวน 1,474.53                  
ลา้นบาท บรษิัทฯมีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัยร์วมเท่ากบั  0.71 เท่า ลดลงจากปี 2562 ซึ่งมีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของสินทรพัย์
รวมเท่ากบั 0.74 เท่าโดยอตัราส่วนหนีสิ้นต่อสินทรพัยร์วมที่ลดลงเป็นผลมาจากปี 2563 บรษิัทฯ มีการช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว
จากสถาบนัการเงิน และช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ในปี 2561 บริษัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้ จ านวน  2,273.39 ลา้นบาท โดยแบ่งออกเป็นทุนจดทะเบียนช าระแลว้ 3,884.78             

ล้านบาท ส่วนต ่ามูลค่าหุ้น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จัดสรรแล้วเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 12.49 ล้านบาท 
เนื่องจากบรษิัทฯ มีขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปีเป็นจ านวน 348.24 ลา้นบาท ส่งผลใหบ้รษิัทมีขาดทนุสะสมยงัไม่จดัสรรเพิ่มขึน้
โดยจ านวนรวม 936.90 ลา้นบาท  และไม่มีการจ่ายเงินปันผล  

ในปี 2562 บริษัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้ จ านวน  2,584.26 ลา้นบาท โดยแบ่งออกเป็นทุนจดทะเบียนช าระแลว้ 3,884.78              
ล้านบาท ส่วนต ่ามูลค่าหุ้น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จัดสรรแล้วเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 12.49 ล้านบาท 
เนื่องจากบรษิัทฯ มีก าไรเบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปีเป็นจ านวน 310.86 ลา้นบาท ส่งผลใหบ้รษิัทมีขาดทนุสะสมยงัไม่จดัสรรลดลงโดย
แสดงขาดทนุสะสมสทุธิจ านวนรวม 612.68 ลา้นบาท  และไม่มีการจ่ายเงินปันผล  

ในปี 2563 บริษัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้ จ านวน 2,707.69 ลา้นบาท โดยแบ่งออกเป็นทุนจดทะเบียนช าระแลว้ 3,884.78              
ลา้นบาท ส่วนต ่ามูลค่าหุ้น 813.82 ล้านบาท ก าไรสะสมที่จัดสรรแล้วเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 12.49  ล้านบาท 
เนื่องจากบรษิัทฯ มีก าไรเบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปีเป็นจ านวน 123.44 ลา้นบาท ส่งผลใหบ้รษิัทมีขาดทนุสะสมยงัไม่จดัสรรลดลงโดย
แสดงขาดทนุสะสมสทุธิจ านวนรวม 477.51 ลา้นบาท  และไม่มีการจ่ายเงินปันผล  

 
▪ ภาพรวมของการด าเนินธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงทีมี่นัยส าคัญ 

-ไม่มี - 
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▪ รายได้จากการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

รูปภาพ : แสดงรายได้กลุ่มอสงัหาริมทรัพยแ์ละกลุ่มธุรกิจโรงพยาบาล 
                   

หน่วย : ล้านบาท 

 

งบการเงินรวม 

พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ โรงพยาบาลและคลินิกทันตกรรม รวม 

2563 2562  เพิ่ม /(ลด) รอ้ยละ 2563 2562 เพิ่ม /(ลด) รอ้ยละ 2563 2562 เพิ่ม /(ลด) รอ้ยละ 

รายไดจ้ากการขายและ 
การใหบ้ริการ 

 2,963.64   4,514.98   (1,551.34)  (34.36)  277.61   295.51   (17.90)  (6.06)  3,241.25   4,810.49   (1,569.24)  (32.62) 

รายไดอ้ื่น  132.48   34.29   98.19   286.32   3.77   4.69   (0.92)  (19.68)  136.25   38.98   97.27   249.48  
รวมรายได้  3,096.12   4,549.27   (1,453.15)  (31.94)  281.38   300.20   (18.82)  (6.27)  3,377.50   4,849.48   (1,471.98)  (30.35) 

 
1. รายไดจ้ากการขาย 
▪ ในปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารรวมจ านวน 1,125.51 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบ

กับ ปี 2560 ที่มีจ านวน 708.18 ลา้นบาท โดยรายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการเพิ่มขึน้ 417.33 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 
58.93 รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารท่ีลดลงแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้

กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2561 รายไดจ้ากการขายอาคารชุดพักอาศัยและบา้นเดี่ยว มีจ านวน 771.43 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 466.03                  

ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 152.59 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยส่วนใหญ่เพิ่มขึน้จากการโอนกรรมสิทธิ์อาคาร
ชดุพกัอาศยั โครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ ซึ่งเริ่มโอนตัง้แต่วนัท่ี 4 กนัยายน 2561  

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2561 รายไดจ้ากกลุ่มโรงพยาบาล มีจ านวน 354.08 ลา้นบาท ลดลงจ านวนรวม 48.70 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 

12.09 เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเกิดจากการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลของผูป่้วยที่ลดลง เนื่องจากมีการ
แข่งขนัทางดา้นใหบ้รกิารของโรงพยาบาลเอกชนในพืน้ท่ีใกลเ้คียง 

▪ ในปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารรวมจ านวน 4,810.49 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบ
กับปี 2561 ที่มีจ านวน 1,125.51 ลา้นบาท โดยรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารเพิ่มขึน้ 3,684.98 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ย
ละ 327.40 รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารท่ีลดลงแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้
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กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2562 รายไดจ้ากการขายอาคารชดุพกัอาศยัและบา้นเดี่ยว มีจ านวน 4,514.98 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 3,743.55               

ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 485.28 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยส่วนใหญ่เพิ่มขึน้จากการโอนกรรมสิทธิ์อาคาร
ชุดพักอาศัย โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ โครงการมายโฮม อเวนิว โครงการเอเวอรซ์ิตี ้ สุขสวัสดิ์30-พุทธบูชา และโครงการ                     
เอเวอรซ์ิตี ้ศรีนครนิทร-์หนามแดง  

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2562 รายไดจ้ากกลุ่มโรงพยาบาล มีจ านวน 295.51 ลา้นบาท ลดลงจ านวนรวม  58.57 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 

16.45 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลจากการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลของคนไขล้ดลง 
▪ ในปี 2563 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารรวมจ านวน 3,241.25 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบ

กบั  ปี 2562 ที่มีจ านวน 4,810.49 ลา้นบาท โดยรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารลดลง 1,569.24 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 
32.62 รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารท่ีลดลงแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้

กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2563 รายไดจ้ากการขายอาคารชดุพกัอาศยั บา้นเดี่ยว และทาวนโ์ฮม มีจ านวน 2,963.64 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 

1,551.34 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 34.36 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยสาเหตหุลกัเกิดจากการโอนกรรมสิทธิ์ 
ในโครงการต่างๆของกลุ่มบรษิัทลดลง 

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2563 รายไดจ้ากกลุ่มโรงพยาบาล มีจ านวน 277.61 ลา้นบาท ลดลงจ านวนรวม 17.90 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ

6.06 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลจากการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลของคนไขล้ดลง 
2. รายไดอ้ื่นๆ  
▪ ในปี 2561 บริษัทฯมีรายไดอ้ื่นเป็นจ านวน 22.47 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ที่มีจ านวน 17.26 ลา้นบาท                   

โดยเพิ่มขึน้ 5.21 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 30.18 ทั้งนีร้ายไดอ้ื่นๆ ในส่วนของธุรกิจอสังหารมิทรพัย์สาเหตุๆหลกัเกิดจากการ
เพิ่มขึน้ของเงินยึดรายไดจ้ากการผิดสญัญาและค่าเปล่ียนสญัญาจากลกูคา้ และในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลลดลงในรายไดค้่า
น า้ประปาและลดลงในรายไดร้า้นอาหาร ดอกเบีย้รบัสถาบนัการเงินและอื่นๆ 

▪ ในปี 2562 บริษัทฯมีรายไดอื้่นเป็นจ านวน 38.98 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 ที่มีจ านวน 22.27 ลา้นบาท                   
โดยเพิ่มขึน้ 16.71 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 75.03 ทัง้นีร้ายไดอ้ื่นๆ ในส่วนของธุรกิจอสงัหารมิทรพัยส์าเหตุๆ หลกัเกิดจากการ
เพ่ิมขึน้ของเงินยึดรายไดจ้ากการผิดสญัญาและค่าเปล่ียนสญัญาจากลกูคา้ และในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลลดลงในรายไดค่้า
น า้ประปาและลดลงในรายไดร้า้นอาหาร ดอกเบีย้รบัสถาบนัการเงินและอื่นๆ 

▪ ในปี 2563 บริษัทฯมีรายไดอ้ื่นเป็นจ านวน 136.25 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ที่มีจ านวน 38.98 ลา้นบาท                   
โดยเพิ่มขึน้ 97.27 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ249.48 ทัง้นีร้ายไดอ้ื่นๆ ในส่วนของธุรกิจอสงัหารมิทรพัยส์าเหตุๆหลกัเกิดจากการ
เพิ่มขึน้ของเงินยึดรายไดจ้ากการผิดสญัญาและค่าเปล่ียนสญัญาจากลกูคา้ และในส่วนของธุรกิจโรงพยาบาลลดลงในรายไดค่้า
น า้ประปาและลดลงในรายไดร้า้นอาหาร ดอกเบีย้รบัสถาบนัการเงินและอื่นๆ 
 ดังนั้นในปี 2563 บริษัทมีรายไดร้วม 3,377.50 ลา้นบาท เปรียบเทียบกับปี 2562 ซึ่งมีรายไดร้วม 4,849.48 ลา้นบาท                    
โดยรายไดร้วมปรบัตวัลดลงจ านวน 1,471.98 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 30.35 
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 ค่าใช้จ่ายจากการด าเนินงาน 
 บริษัทฯมีคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงาน ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส าคญั ซึ่งเป็นปัจจยัที่กระทบต่อผลการด าเนินการ
และผลก าไรบริษัท ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปภาพ : แสดงค่าใช้จ่ายกลุ่มอสังหาริมทรัพย์และกลุ่มธุรกจิโรงพยาบาล 
 

                หน่วย : ล้านบาท 
  งบการเงนิรวม 
  พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โรงพยาบาลและคลินิกทันตกรรม รวม 
  2563 2562 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 2563 2562 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 2563 2562 เพ่ิม /(ลด) ร้อยละ 
ต้นทนุขายหรือการให้บริการ (2,138.19) (3,244.20) (1,106.01) (34.09) (258.81) (278.18) (19.37) (6.96) (2,397.00) (3,522.38) (1,125.37) (31.95) 

ต้นทนุในการจดัจ าหน่าย (230.71) (324.75) (94.04) (28.96) (1.09) (1.04) 0.05 4.88 (231.80) (325.79) (93.99) (28.85) 
คา่ใช้จ่ายในการบริหาร (198.32) (182.63) 15.69 8.59 (60.61) (69.67) (9.06) (13.00) (258.93) (252.30) 6.63 2.63 
ขาดทนุจากการด้อยคา่คา่
ความนิยม 

- - - - - (29.11) 29.11 100.00 - (29.11) 29.11 100.00 

ขาดทนุจากการประมาณการ
หนีส้ินส าหรบัผลเสยีหายจาก
คดีฟ้องร้อง 

(2.64) (29.12) (26.48) (90.96) - - - - (2.64) (29.12) (26.47) (90.93) 

ต้นทนุทางการเงิน (256.00) (246.50) 9.50 3.85 (2.07) (2.84) (0.77) (26.98) (258.06) (249.34) 8.72 3.50 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ซึ่ง
เป็นไปตามมาตรฐานรายงาน
ทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 

- - - - (0.16) - 0.16 100.00 (0.16) - 0.16 100.00 

รวมค่าใช้จ่าย (2,825.86) (4,027.20) 1,201.35 (0.30) (322.74) (380.84) 58.09 (0.15) (3,148.59) (4,408.04) 1,259.44 (0.29) 

 
1. ต้นทนุขายหรือการให้บริการ 
 ในปี 2561 บริษัทฯมีต้นทนุขายหรือการให้บริการเป็นจ านวน 884.21 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่มีจ านวน 

607.67  ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 276.54 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 45.51 โดยต้นทนุขายหรือการให้บริการ แบง่ออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้
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กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2561 ตน้ทุนขายหรือการใหบ้ริการ มีจ านวน 558.32 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 319.23 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 

133.52 เม่ือเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน โดยตน้ทุนขายที่ เพิ่มขึน้เป็นผลมาจากการโอนกรรมสิทธิ์ในส่วนของ
โครงการเดอะโพลิแทน บรีซ จึงท าใหม้ีตน้ทนุการขายเพิ่มขึน้ในทิศทางเดียวกนั 

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2561 ตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิาร มีจ านวน 325.88 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 42.70 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 11.58              

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังาน ยาและเวชภณัฑล์ดลง 
▪ ในปี 2562 บรษิัทฯมีตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิารเป็นจ านวน 3,522.38 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561 ที่มีจ านวน 

884.21 ลา้นบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 2,638.17 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 298.36 โดยตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิารแบ่งออกเป็น 
2 กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้

กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2562 ตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิาร มีจ านวน 3,244.20 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 2,685.88 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 

481.06 เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน โดยตน้ทุนขายที่เพิ่ มขึน้เป็นผลมาจากการโอนกรรมสิทธิ์ในส่วนของ
โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ โครงการมายโฮม อเวนิว โครงการเอเวอรซ์ิตีส้ขุสวสัดิ์30-พทุธบชูา และโครงการเอเวอรซ์ิตี ้ศรีนครนิทร-์
หนามแดง จึงท าใหม้ีตน้ทนุการขายเพิ่มขึน้ในทิศทางเดียวกนักบัการเพิ่มขึน้รายได ้

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2562 ตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิาร มีจ านวน 278.18 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 47.70 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 14.64  

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัการลดลงของรายได ้
▪ ในปี 2563 บริษัทฯมีตน้ทุนขายหรือการใหบ้ริการเป็นจ านวน 2,397 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2562 ที่มีจ านวน 

3,522.38 ลา้นบาท โดยลดลงจ านวน 1,125.37  ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 31.95 โดยตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิาร แบ่งออกเป็น 2 
กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้

กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2563 ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ จ านวน 2,138.19 ลา้นบาท โดยลดลงจ านวน 1,106.01 ลา้นบาท หรือลดลง

รอ้ยละ 34.09 เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน สาเหตุหลักเป็นผลมาจากการโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการต่างๆของ
กลุ่มบรษิัทมีจ านวนลดลง จึงท าใหม้ีตน้ทนุการขายลดลงในทิศทางเดียวกนักบัรายได ้

กลุ่มโรงพยาบาล  
ในปี 2563 ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ จ านวน 258.81 ลา้นบาท โดยลดลงจ านวน 19.37 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 

6.96 เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัรายได ้
 

1. ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 
▪ ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายเป็นจ านวน  133.02 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560               

ที่มีจ านวน  144.08 ลา้นบาท โดยลดลงจ านวน 11.06 ลา้นบาท หรือลดลงอตัรารอ้ยละ 7.68 โดยค่าใชจ้่ายในการจดัจ าหน่ายแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุ่มธุรกิจ ดงันี ้

กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์ 
ในปี 2561 ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายมีจ านวน 132.19 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 10.73 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 7.51 เม่ือ

เทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน เป็นผลมาจากค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมการขายลดลง อาทิ เช่น ค่าส่ือโฆษณาทาง
อินเตอรเ์น็ต ป้ายโฆษณา โบชวัร ์ฯลฯ  
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กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ต้นทุนในการจัดจ าหน่ายมีจ านวน 0.83 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 28.78                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการลดลงในคา่นายหน้าและคา่ใช้จ่ายในการสง่เสริมการขาย 
 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทนุในการจดัจ าหน่ายเป็นจ านวน  325.79 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561            

ที่มีจ านวน  133.02 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 192.77 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้อตัราร้อยละ 144.92 โดยค่าใช้จ่ายในการจัด
จ าหนา่ยแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2562 ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ยมีจ านวน 324.75 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 192.56 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 145.67    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากค่าธรรมเนียมในการโอนกรรมสิทธ์ิ ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ 
และคา่สือ่โฆษณาทางอินเตอร์เน็ต ป้ายโฆษณา โบชวัร์ ฯลฯ 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2562 ต้นทุนในการจดัจ าหน่ายมีจ านวน 1.04 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จ านวน 0.21 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 25.46                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทนุในการจดัจ าหน่ายเป็นจ านวน  231.80 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2562              

ที่มีจ านวน  325.79 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน 93.99 ล้านบาท หรือลดลงอตัราร้อยละ 28.85 โดยค่าใช้จ่ายในการจดัจ าหน่าย
แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2563 ต้นทุนในการจดัจ าหน่ายมีจ านวน 230.71 ล้านบาท ลดลงจ านวน 94.04 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 28.96          

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน สาเหตุหลกัเป็นผลมาจากการโอนกรรมสทิธ์ิในโครงการต่างๆของกลุม่บริษัทมี
จ านวนลดลง จึงท าให้มีต้นทนุในการจดัจ าหนา่ยลดลงในทิศทางเดียวกนั 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2563 ต้นทุนในการจัดจ าหน่ายมีจ านวน 1.09 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 0.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ4.88                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 

3. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน  215.69 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560                

ที่มีจ านวน 181.87 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 33.82 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ18.60 โดยคา่ใช้จ่ายในคา่ใช้จา่ยในการบริหาร
แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 145.91 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 33.97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.34                    

เมื่อเทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพนกังาน เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของ
บคุลากร เพื่อรองรับการเติบโตและพฒันาโครงการ โดยทางบริษัทได้มีการเร่ิมพฒันาโครงการแนวราบรวมทัง้หมด 4 โครงการ 
ได้แก่ โครงการEVERCITY สขุสวสัดิ์-พุทธบูชา30 โครงการ EVER PLACE สขุสวสัดิ์-พุทธบูชา30 โครงการEVERCITY ศรี
นครินทร์-หนามแดง และโครงการEVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตุโชติ จึงจ าเป็นต้องมีผู้มีความรู้เช่ียวชาญในการพัฒนา
โครงการดงักลา่วข้างต้น จึงท าให้มีคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานเพิ่มขึน้ 
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กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 69.78 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.14 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.21                    

เมื่อเทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีคา่ใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน  252.30 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561 ที่มี

จ านวน 215.69 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 36.61 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ16.97 โดยคา่ใช้จ่ายในการบริหารแบง่ออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2562 คา่ใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 182.63 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 36.72 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 25.17 เมื่อ

เทียบกับรอบระยะเวลาเดียวกันของปีก่อน สาเหตุหลกัเป็นผลมาจากการเพิ่มขึน้ในค่าใช้จ่ายเก่ียวกับนิติบุคคลอาคาชุดและ
คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2562 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 69.67 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.12 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.17 เมื่อ

เทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีคา่ใช้จ่ายในการบริหารเป็นจ านวน 258.93 ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2562 ที่มี

จ านวน 252.30 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 6.63 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 2.63 โดยค่าใช้จ่ายในการบริหารแบ่งออกเป็น 2 
กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
ในปี 2563 คา่ใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 198.32 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 15.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.59 เมื่อ

เทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน สาเหตหุลกัเป็นผลมาจากการเพ่ิมขึน้ในค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานและค่าเสื่อมราคา
อาคารชดุ 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2563 คา่ใช้จ่ายในการบริหาร มีจ านวน 60.61 ล้านบาท ลดลงจ านวน 9.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13 เมื่อเทียบ

กบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 

4. ขาดทนุจากการประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหายจากคดีฟ้องร้อง 
ในปี 2562 บริษัทยอ่ยของบริษัทได้รับค าชีข้าดของคณะอนญุาโตตลุาการ โดยให้บริษัทยอ่ยจ่ายช าระค่าก่อสร้างส าหรับ

งวดที่ได้มีการก่อสร้างแล้วพร้อม ค่าชดเชยส าหรับค่าก่อสร้าง และภาษีมูลค่าเพิ่ม รวมจ านวน 36.77 ล้านบาท พร้อมอตัรา
ดอกเบีย้ร้อยละ 7.5 ตอ่ปีโดยดอกเบีย้นบัจากวนัท่ีคณะอนญุาโตมีค าชีข้าดเป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จ นอกจากนี ้บริษัทย่อย
ต้องคืนเงินประกนัผลงานจ านวน 12.33 ล้านบาท พร้อมทัง้คืนหนงัสือค า้ประกนัการรับเงินลว่งหน้า และหนงัสือค า้ประกันการ
ปฏิบตัิงานการก่อสร้างแก่บริษัทผู้ รับเหมาก่อสร้าง อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยได้มีความเห็นแย้งในค าชีข้าดและได้ยื่น
ความเห็นแย้งค าชีข้าดของอนญุาโตตลุาการแล้วในวนัเดียวกนั ผู้บริหารของบริษัทย่อยอยู่ระหว่างด าเนินการโต้แย้งค าชีข้าดของ
อนญุาโตตลุาการและด าเนินคดีในชัน้ศาลตอ่ไป กลุม่บริษัทได้ตัง้ประมาณการหนีส้นิส าหรับข้อพิพาทดงักลา่วจ านวน 29.12 ล้าน
บาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเพิ่มเติมจากเจ้าหนีค้า่ก่อสร้างและเงินประกนัผลงานท่ีเคยได้บนัทกึไว้ 

ในปี 2563 บริษัทยอ่ยของบริษัทได้มีการตัง้ประมาณการขาดทนุจากการประมาณการหนีส้ินส าหรับผลเสียหายจากคดี
ฟ้องร้องรายการหนึ่งจ านวน 2.64 ล้านบาท โดยลดลงจ านวน 26.48 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 90.93 เมื่อเทียบกับรอบ
ระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน โดยมีสาเหตหุลกัเป็นผลมาจาก เมื่อวนัท่ี 28 ธนัวาคม 2563 ศาลแพง่มีค าพิพากษาสัง่ให้บริษัทย่อย
ต้องปฏิบตัิตามค าชีข้าดของอนญุาโตตลุาการและบริษัทย่อยอยู่ในระหว่างด าเนินการขออทุธรณ์ค าพิพากษาดงักลา่ว อย่างไรก็
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ตามกลุม่บริษัทได้ตัง้ประมาณการหนีส้ินเพิ่มเติมส าหรับดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี จ านวน 2.64 ล้านบาท ท าให้ ณ วนัที่ 
31 ธนัวาคม 2563 บริษัทยอ่ยดงักลา่วมีประมาณการหนีส้นิส าหรับข้อพิพาทดงักลา่วจ านวน 31.76 ล้านบาท 

 
5. ต้นทนุทางการเงิน 
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทนุทางการเงินเป็นจ านวน 229.51 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ที่มี

จ านวน 157.15 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 72.36 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 46.04 ซึ่งเป็นการเพิ่มขึน้ตามการเบิกรับเงินกู้
เพื่อน ามาใช้ในการพฒันาโครงการตา่งๆ ของบริษัท รวมทัง้น ามาใช้ในกลุม่ธุรกิจโรงพยาบาล และเพิ่มขึน้จากผลของการปรับปรุง
แก้ไขข้อผิดพลาดทางบญัชี จากการท่ีบริษัทฯไมไ่ด้บนัทกึต้นทนุทางการเงินตามสญัญาฯส าหรับปี2561 โดยต้นทนุทางการเงินแบง่
ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2561 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 212.59 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 69.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 48.76 เมื่อ
เทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีกอ่น เป็นผลมาจากการเบิกรับเงินกู้ เพื่อน ามาใช้ในการพฒันาโครงการตา่งๆ และเพิ่มขึน้จาก
ผลของการปรับปรุงแก้ไขข้อผิดพลาดทางบญัชี จากการท่ีบริษัทฯไมไ่ด้บนัทกึต้นทนุทางการเงินตามสญัญาฯส าหรับปี2561 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2561 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 16.92 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 2.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 18.78 เมื่อเทียบ

กบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากรับเงินกู้ เพิ่มขึน้เพื่อการพฒันาและปรับปรุงโรงพยาบาล 
 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทนุทางการเงินเป็นจ านวน 249.34 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2561 ที่มี

จ านวน 229.51 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 19.83 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 8.64 ซึง่เป็นการเพิ่มขึน้ตามการเบิกรับเงินกู้ เพื่อ
น ามาใช้ในการก่อสร้างโครงการตา่งๆ และใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัท โดยต้นทนุทางการเงินแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2562 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 246.50 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 33.90 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.95 เมื่อ
เทียบกบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการเบิกรับเงินกู้ เพ่ือน ามาใช้ในการก่อสร้างโครงการตา่งๆ ในสว่นที่อยู่
ระหวา่งการรอการขายและโอนกรรมสทิธ์ิ และเงินกู้ เพื่อใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัท  

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2562 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 2.84 ล้านบาท ลดลงจ านวน 14.08 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 83.20 เมื่อเทียบ

กบัรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินเป็นจ านวน 258.06 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ที่มี

จ านวน 249.34 ล้านบาท โดยเพิ่มขึน้จ านวน 8.72 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 3.50 ซึ่งเป็นการเพิ่มขึน้ตามการเบิกรับเงินกู้ เพื่อ
น ามาใช้ในการก่อสร้างโครงการตา่งๆ และใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัท โดยต้นทนุทางการเงินแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

กลุม่อสงัหาริมทรัพย์  
 ในปี 2563 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 256 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 9.50 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.85 เมื่อเทียบกบั
รอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการเบิกรับเงินกู้ เพื่อน ามาใช้ในการก่อสร้างโครงการตา่งๆ ในสว่นท่ีอยูร่ะหวา่งการ
พฒันาโครงการ และเงินกู้ เพื่อใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัท 

กลุม่โรงพยาบาล  
ในปี 2563 ต้นทนุทางการเงิน  มีจ านวน 2.07 ล้านบาท ลดลงจ านวน 0.77 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 26.98 เมื่อเทียบกบั

รอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อน  
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 ก าไร(ขาดทุน)สุทธิจากการด าเนินงาน 
                 หน่วย : บาท 
  งบการเงนิรวม 
  2563   2562 
การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี    

สว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ 138,239,731   323,842,780  
สว่นท่ีเป็นของสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ (11,900,425)  (12,978,679) 

 126,339,306   310,864,101  
 
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีผลขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 349.44 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่ขาดทุน

เบ็ดเสร็จรวม 317.78 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทยอ่ยขาดทนุเพิ่มขึน้ จ านวน 31.66  ล้านบาท หรือขาดทนุเพิ่มขึน้ร้อยละ 9.96 
เนื่องจากในปี 2561 บริษัทมีการตัง้คา่เผ่ือการด้อยคา่ของการลงทนุในบริษัทยอ่ยกลุม่โรงพยาบาลเป็นจ านวน 29.11 ล้านบาท ซึ่ง
เป็นคา่ใช้จ่ายทางบญัชี มิใช่คา่ใช้จ่ายเป็นตวัเงินท่ีต้องช าระสง่ผลให้ในปี 2561 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีขาดทนุเพิ่มขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทฯ
มีก าไรขัน้ต้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 เพิ่มขึน้ 140.80 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึน้ร้อยละ 140.10 ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาอตัราส่วน
ความสามารถในการท าก าไรในปี 2561 ของบริษัทฯ พบวา่มีการเปลีย่นแปลงที่เพิ่มขึน้จากปี 2560 โดยบริษัทฯมีอตัราก าไรขัน้ต้น  
ร้อยละ 21.44 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560  ที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 14.19 อตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานร้อยละ 
(9.54) เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 ที่มีอตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานร้อยละ (31.83) และอตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ  
(30.34) เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560 อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ (43.81) 

 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีก าไรเบ็ดเสร็จรวม 310.86 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561 ที่ขาดทนุเบ็ดเสร็จ
รวม 349.44 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรเพิ่มขึน้ จ านวน 660.30 ล้านบาท หรือก าไรเพิ่มขึน้ร้อยละ188.96 สาเหตุ
หลกัเป็นผลมาจากใน 2562 ด้านกลุม่อสงัหาริมทรัพย์บริษัทมีรายได้จากการโอนกรรมสทิธ์ิอาคารชดุพกัอาศยั ทาวน์โฮม และบ้าน
เดี่ยว สง่ผลให้บริษัทฯมีก าไรขัน้ต้นเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2561 เพิ่มขึน้ 1,057.68 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ496.31 ทัง้นี ้เมื่อ
พิจารณาอตัราสว่นความสามารถในการท าก าไรในปี 2562 ของบริษัทฯ พบวา่มีการเปลีย่นแปลงที่เพิ่มขึน้จากปี 2561 โดยบริษัทฯ
มีอตัราก าไรขัน้ต้น  ร้อยละ 26.55 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2561  ที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 21.44 อตัราก าไรจากการด าเนินงาน
ร้อยละ 14.64 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2561 ที่มีอตัราก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานร้อยละ (9.54) และอตัราก าไรสทุธิร้อยละ 
6.36 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561 อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิร้อยละ (30.34) 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทยอ่ย มีก าไรเบ็ดเสร็จรวม  126.34 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2562 ทีก่ าไรเบ็ดเสร็จรวม
310.86 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรลดลง จ านวน 184.52 ล้านบาท หรือก าไรลดลงร้อยละ 59.36 สาเหตหุลกัเป็น
ผลมาจากใน 2563 ด้านกลุม่อสงัหาริมทรัพย์บริษัทมีรายได้จากการโอนกรรมสิทธ์ิอาคารชุดพกัอาศยั ทาวน์โฮม และบ้านเดี่ยว 
สง่ผลให้บริษัทฯมีก าไรขัน้ต้นเม่ือเปรียบเทียบกับปี 2562 ลดลง 445.34 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 35.04 ทัง้นี ้เมื่อพิจารณา
อตัราสว่นความสามารถในการท าก าไรในปี 2563 ของบริษัทฯ พบว่ามีการเปลี่ยนแปลงที่ลดลงจากปี 2562 โดยบริษัทฯมีอตัรา
ก าไรขัน้ต้น ร้อยละ 26.05 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2562  ที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 26.78 อตัราก าไรจากการด าเนินงานร้อยละ 
10.91 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ที่มีอตัราก าไรจากการด าเนินงานร้อยละ 14.76 และอัตราก าไรสทุธิร้อยละ 3.65 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัปี 2562 อตัราก าไรสทุธิร้อยละ 6.41 
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 สภาพคล่องและแหล่งเงนิทุนของบริษัท 
 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีอตัราส่วนสภาพคลอ่งเท่ากบั 2.18 เท่า ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ซึ่งมี

อตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 3.09 เท่า โดยมีสาเหตุหลกัมาจากในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีลูกหนีก้ารค้าและลูกหนี ้
หมนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 15.55 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงจากปี 2560 แต่บริษัทยงัคงมีสภาพคลอ่งเพียงพอต่อการ
ช าระหนีส้นิหมนุเวียน 

 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อย มีอตัราส่วนสภาพคลอ่งเท่ากบั 2.07 เท่า ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2561 ซึ่งมี
อตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 2.18 เท่า โดยมีสาเหตุหลกัมาจากในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีลูกหนีก้ารค้าและลูกหนี ้
หมนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 24.51 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงจากปี 2561 แต่บริษัทยงัคงมีสภาพคลอ่งเพียงพอต่อการ
ช าระหนีส้นิหมนุเวียน 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อย มีอตัราส่วนสภาพคลอ่งเท่ากบั 1.63 เท่า ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ซึ่งมี
อตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 2.07 เท่า โดยมีสาเหตุหลกัมาจากในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีลูกหนีก้ารค้าและลูกหนี ้
หมนุเวียนอื่นลดลง 17.46 ล้านบาท ท าให้อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงจากปี 2562 แต่บริษัทยงัคงมีสภาพคลอ่งเพียงพอต่อการ
ช าระหนีส้นิหมนุเวียน 

 
 แหล่งที่มาของเงนิทุน  

 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้นเท่ากับ 2,273.39 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อย มีการ
ด าเนินงานของบริษัทฯมีผลขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 348.24 ล้านบาท ในสว่นของหนีส้นิของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวมจ านวน 
8,861.24 ล้านบาท แบ่งเป็นหนีส้ินหมุนเวียนจ านวน 4,678.87 ล้านบาท และหนีส้ินไม่หมนุเวียนจ านวน 4,182.36 ล้านบาท 
สง่ผลให้อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นเทา่กบั 3.90 เทา่ ทัง้นี ้หากพิจารณาเฉพาะอตัราสว่นหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อสว่น
ของผู้ ถือหุ้นจะเทา่กบั 2.80 เทา่ อยา่งไรก็ตามอตัราสว่นดงักลา่วยงัอยูใ่นข้อก าหนดของสถาบนัการเงินที่ให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทและ
บริษัทยอ่ย 

 ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้นเท่ากับ 2,584.26 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อย มีการ
ด าเนินงานของบริษัทฯมีก าไรเบ็ดเสร็จรวม 310.86 ล้านบาท ในส่วนของหนีส้ินของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวมจ านวน 
7,309.10 ล้านบาท แบ่งเป็นหนีส้ินหมุนเวียนจ านวน 4,326.87 ล้านบาท และหนีส้ินไม่หมนุเวียนจ านวน 2,982.22 ล้านบาท 
สง่ผลให้อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นเทา่กบั 2.83 เทา่ ทัง้นี ้หากพิจารณาเฉพาะอตัราสว่นหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อสว่น
ของผู้ ถือหุ้นจะเทา่กบั 2.06 เทา่ อยา่งไรก็ตามอตัราสว่นดงักลา่วยงัอยูใ่นข้อก าหนดของสถาบนัการเงินที่ให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทและ
บริษัทยอ่ย 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ ถือหุ้นเท่ากับ 2,707.69 ล้านบาท โดยบริษัทและบริษัทย่อย มีการ
ด าเนินงานของบริษัทฯมีก าไรเบ็ดเสร็จรวม 123.44 ล้านบาท ในส่วนของหนีส้ินของบริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวมจ านวน 
6,786.72 ล้านบาท แบง่เป็นหนีส้นิหมนุเวียนจ านวน 5,232.67 ล้านบาท และหนีส้นิไมห่มนุเวียนจ านวน 1,554.04ล้านบาท สง่ผล
ให้อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นเทา่กบั 2.51 เทา่ ทัง้นี ้หากพิจารณาเฉพาะอตัราสว่นหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อสว่นของผู้
ถือหุ้นจะเทา่กบั 1.88 เทา่ อยา่งไรก็ตามอตัราสว่นดงักลา่วยงัอยูใ่นข้อก าหนดของสถาบนัการเงินท่ีให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทและบริษัท
ยอ่ย 
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 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่จะมีผลต่อฐานะการเงนิหรือการด าเนินงานในอนาคต 

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
1. รายได้จากการขายโครงการ ปัจจบุนับริษัทฯมีทรัพย์สนิห้องชดุโครงการอสงัหาริมทรัพย์จ านวน 13 โครงการ ได้แก่ 

โครงการมายรีสอร์ท บางกอก, โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์, โครงการมายรีสอร์ท หวัหิน อาคาร เอ บี ซี ,โครงการมายรีสอร์ท              
หวัหิน อาคาร ดี อี เอฟ, โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ, โครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ, โครงการเดอะ โพลิแทน อควา, ในสว่นของ
แนวราบ โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค, โครงการมายโฮม อเวนิว  โครงการEVETCITYสขุสวสัดิ์-พุทธบูชา30, โครงการEVER 
PLACE สขุสวสัดิ์-พทุธบชูา30, โครงการEVERCITYศรีนครินทร์-หนามแดง และโครงการEVERCITYรามอินทรา-วงแหวนจตโุชติ 
อยูร่ะหวา่งการพฒันาโครงการ การขาย และรอโอนกรรมสิทธ์ิ ซึ่งโครงการทัง้หมด สามารถสร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯในอีก 1-2 ปี
ข้างหน้า ดงันัน้ บริษัทฯสามารถบริหารเงินทนุหมนุเวียน และรักษาสภาพคลอ่งที่ใช้ในการด าเนินธุรกิจและการช าระหนีเ้งินกู้แก่
สถาบนัการเงินได้ 



132
  รา
ยล

ะเอ
ียด

ขอ
งก

าร
ช า

ระ
เงนิ

ขอ
งโค

รง
กา

รท
ี ด่ า

เนิ
นอ

ยู่ใ
นปั

จจ
ุบัน

 ณ
 วัน

ที ่
31
 ธ
ันว

าค
ม 

25
63

 

หม
าย
เหต

 ุ: ม
ลูค
่าท
ี่แส
ดง
ใน
ตา
ราง

 นบั
เฉพ

าะ
มลู
ค่า
จา
กห
อ้ง
ชดุ
ที่โอ

นแ
ลว้
แล
ะห
อ้ง
ชดุ
ที่ม

ีสญั
ญา

จะ
ซือ้
จะ
ขา
ย  

 
* เง

ินม
ดัจ
 าล
่วงห

นา้
จา
กล
กูค
า้ (
เงิน

จอ
งแล

ะท
 าส
ญัญ

า, 
เงิน

งวด
ผ่อ
นด
าว
น)์ 

** 
รอ
โอน

กร
รม
สิท
ธิ์  

ชื่อ
โคร

งก
าร 

มลู
ค่า
ที่ข
าย
แล
ว้ 

เงิน
ที่ถ
งึก
 าห
นด
ช า
ระส

ะส
ม 

เงิน
ที่ช
 าระ

แล
ว้ส
ะส
ม 

คง
เหลื

อจ
 าน
วน
ที่ย
งัไม

่ถงึ
 

ก า
หน
ดช
 าระ

 

 
( ลา้

นบ
าท
) 

ลา้
นบ

าท
 

รอ้ย
ละ
ขอ
งม
ลูค
า่ 

ที่ข
าย
แล
ว้ 

ลา้
นบ

าท
 

รอ้ย
ละ
ขอ
งม
ลูค
า่ 

ที่ข
าย
แล
ว้ 

ลา้
นบ

าท
 

รอ้ย
ละ
ขอ
งม
ลูค
า่ 

ที่ข
าย
แล
ว้ 

1.โ
คร
งก
ารที่

เสร
จ็ส
มบ

รูณ
 ์

 
 

 
 

 
 

 
1.ม

าย
รีส
อรท์

 บา
งก
อก

 
49

0.1
1 

49
0.1

1 
10

0.0
0 

49
0.1

1 
10

0.0
0 

 -  
  

0.0
0 

2.ม
าย
รีส
อรท์

 แอ
ท ร

เิวอ
ร ์

 40
9.0

7  
40

9.0
7 

10
0.0

0 
33

8.0
7 

82
.64

 
 **7

1.0
0  

17
.36

 
3.ม

าย
รีส
อรท์

 หวั
หิน
 (อ
าค
าร 
เอ 
บี ซ

ี) 
 1,

08
1.2

5  
1,0

81
.25

 
10

0.0
0 

 1,
08

1.2
5  

10
0.0

0 
 -  

  
0.0

0 
4.ม

าย
รีส
อรท์

 หวั
หิน
 (อ
าค
าร 
ดี อ

ี เอ
ฟ) 

 81
9.3

1  
81

9.3
1 

10
0.0

0 
 75

1.0
1  

91
.66

 
 **6

8.3
0  

8.3
4 

5.เ
ดอ
ะโพ

ลิแ
ทน
 รีฟ

 
 4,

75
5.4

3  
4,7

55
.43

 
10

0.0
0 

 4,
57

9.9
5  

96
.31

 
**1

75
.48

 
3.6

9 
6.เ
ดอ
ะโพ

ลิแ
ทน
 บร

ีซ 
 67

3.1
2  

67
3.1

2 
10

0.0
0 

 63
1.2

8  
93

.78
 

**4
1.8

4 
6.2

2 
7.เ
ดอ
ะโพ

ลิแ
ทน
 อค

วา 
 4,

36
1.5

1  
4,3

61
.51

 
10

0.0
0 

 1,
58

8.6
7  

36
.42

 
 **2

,77
2.8

4  
63

.58
 

8.ม
าย
โฮม

 อเ
วน
ิว 

 25
6.3

6  
25

6.3
6 

10
0.0

0 
 24

6.2
6  

96
.06

 
**1

0.1
0 

 3.
94

  
รว
มโ
คร

งก
าร
ทีเ่
สร็

จส
มบ

รูณ
 ์

 12
,84

6.1
6  

 12
,84

6.1
6  

10
0.0

0 
 9,

70
6.6

0  
75

.56
 

 **
3,1

39
.56

  
24

.44
 

2.โ
คร
งก
ารที่

ด า
เนิน

กา
รแล

ะอ
ยู่ร
ะห
ว่า
งก
ารข

าย
 

 
 

 
 

 
 

 
9.ม

าย
โฮม

 ซิล
เวอ

รเ์ล
ค 

61
1.4

4 
61

1.4
4 

10
0.0

0 
 47

5.5
7  

77
.78

 
**1

35
.87

 
22

.22
 

10
.EV

ER
CIT

Y ส
ขุส
วสั
ดิ์ 3

0-พ
ทุธ
บชู
า (
เฟส

1) 
 28

8.2
2  

28
8.2

2 
10

0.0
0 

 25
2.3

8  
87

.57
 

**3
5.8

4  
12

.43
 

11
.EV

ER
CIT

Y ส
ขุส
วสั
ดิ์ 3

0-พ
ทุธ
บชู
า (
เฟส

2) 
 51

.26
  

51
.26

 
10

0.0
0 

 -  
  

0.0
0 

 **5
1.2

6  
10

0.0
0 

12
.EV

ER
CIT

Y ศ
รีน
คร
นิท
ร-์ห

นา
มแ
ดง

 
 22

8.9
3  

22
8.9

3 
10

0.0
0 

 17
2.9

5  
75

.55
 

 **5
5.9

8  
24

.45
 

13
.EV

ER
CIT

Y ร
าม
อิน
ทร
า-ว

งแห
วน
จต
โุชต

 ิ
 62

.29
  

62
.29

 
10

0.0
0 

 36
.34

  
58

.34
 

 **2
5.9

5  
41

.66
 

รว
มโ
คร

งก
าร
ทีด่

 าเนิ
นก

าร
แล

ะอ
ยู่ร

ะห
ว่า
งก

าร
ขา

ย 
 1,

24
2.1

4  
 1,

24
2.1

4  
10

0.0
0 

 93
7.2

4  
75

.45
 

 **
30

4.9
0  

24
.55

 



133

  รา
ยล

ะเอ
ียด

ค้า
งช

 าร
ะส

ะส
ม 
ณ 

วัน
ที่ 

31
 ธั
นว

าค
ม 

25
63

 
  

    
 

ชื่อ
โคร

งก
าร 

เงิน
ค้า
งช 
าระ

สะ
สม

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
1-3

 เด
ือน

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
4-6

 เด
ือน

 
เงิน

ค้า
งช า

ระ 
7-9

 เด
ือน

 
จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

จ า
นว
นร
าย

 
ล้า
นบ

าท
 

โคร
งก
ารที่

เสร็
จส
มบ

รูณ์
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1.โ
คร
งก
ารที่

เสร็
จส
มบ

รูณ์
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

1.ม
าย
รีส
อร์ท

 บา
งก
อก

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
2.ม

าย
รีส
อร์ท

 แอ
ท ริ

เวอ
ร์ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

3.ม
าย
รีส
อร์ท

 หวั
หิน
 (อ
าค
าร 
เอ 
บี ซ

ี) 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
4.ม

าย
รีส
อร์ท

 หวั
หิน
 (อ
าค
าร 
ดี อ

ี เอ
ฟ) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

5.เ
ดอ
ะโพ

ลแิ
ทน
 รีฟ

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
6.เ
ดอ
ะโพ

ลแิ
ทน
 บรี

ซ 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
7.เ
ดอ
ะโพ

ลแิ
ทน
 อค

วา 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
8.ม

าย
โฮม

 อเ
วน
ิว 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

โคร
งก
ารที่

ด า
เนิน

กา
รแล

ะอ
ยูร่
ะห
วา่ง

กา
รขา

ย 
 

 
 

 
 

 
 

 
9.ม

าย
โฮม

 ซิล
เวอ

ร์เล
ค 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

10
.EV

ER
CIT

Y ส
ขุส
วสั
ดิ์ 3

0-พ
ทุธ
บชู
า (
เฟส

1) 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
11

.EV
ER

CIT
Y ส

ขุส
วสั
ดิ์ 3

0-พ
ทุธ
บชู
า (
เฟส

2) 
 

 
 

 
 

 
 

 
12

.EV
ER

CIT
Y ศ

รีน
คริ
นท
ร์-ห

นา
มแ
ดง

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
13

.EV
ER

CIT
Y ร

าม
อิน
ทร
า-ว

งแห
วน
จต
โุชต

 ิ
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 



134
 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 โครงการท่ีด าเนินอยูใ่นปัจจบุนั ได้แก่  
โครงการท่ีเสร็จสมบรูณ์ 
 โครงการมายรีสอร์ท บางกอก มีมลูคา่ท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสทิธ์ิ) ทัง้สิน้ 490.11 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน

ช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 490.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว  
 โครงการมายรีสอร์ท แอท ริเวอร์ มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้  409.07 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก

ลกูค้า(โอนกรรมสิทธ์ิ) ทัง้สิน้ 338.07 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 82.64 ของมลูค่าท่ีขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่รอถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้  71.00 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.36 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ 

 โครงการมาย รีสอร์ท  หวัหิน (อาคาร เอ บี ซี) มีมลูค่าท่ีขายแล้ว (ท าสญัญาและโอนกรรมสิทธ์ิ) ทัง้สิน้ 1,081.25 ล้านบาท                  
โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจากลกูค้าทัง้สิน้ 1,081.25  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว  

 โครงการโครงการมาย รีสอร์ท หวัหิน (อาคาร ดี อี เอฟ) มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 819.31 ล้านบาท โดยบริษัทฯ
ได้รับเงินช าระแล้วจากลกูค้า(โอนกรรมสิทธ์ิ)ทัง้สิน้ 751.01 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 91.66 ของมลูค่าท่ีขายแล้ว  โดยมีเงิน
คงเหลือที่ยงัรอก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสิทธ์ิ รวมทัง้สิน้ 68.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.34 ของมลูค่าที่ขายแล้วของ
โครงการ 

 โครงการเดอะ โพลิแทน รีฟ มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้  4,755.43 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก
ลกูค้า(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 4,579.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 96.27 ของมลูคา่ที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลอืที่รอถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้  175.48 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.69 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 โครงการเดอะ โพลิแทน บรีซ  มีมูลค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 673.12 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก
ลกูค้า(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 631.28 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 93.78 ของมลูค่าที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลือที่รอถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 41.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.22 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ     

 โครงการเดอะ โพลแิทน อควา  มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 4,361.51 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก
ลกูค้า(โอนกรรมสิทธ์ิ)ทัง้สิน้ 1,588.67 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  36.42 ของมูลค่าที่ท าสญัญา โดยมีเงินคงเหลือที่รอถึง
ก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 2,772.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 63.58 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 โครงการมายโฮม อเวนิว มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 256.36 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจากลกูค้า                
(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 246.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 96.06 ของมลูค่าที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่รอถึงก าหนดช าระ ณ 
วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 10.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.94 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

โครงการท่ีด าเนินการและอยูร่ะหวา่งการขาย 
 โครงการมายโฮม ซิลเวอร์เลค มีมูลค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 611.44 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงินช าระแล้วจาก

ลกูค้า(โอนกรรมสิทธ์ิ)ทัง้สิน้ 475.57 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 77.78 ของมลูค่าที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่รอถึงก าหนด
ช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 135.87 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22.22 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 โครงการ EVERCITY สขุสวสัดิ์30-พทุธบชูา (เฟส1) มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 288.22 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับ
เงินช าระแล้วจากลกูค้า(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 252.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 87.57 ของมลูค่าท่ีขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือ
ทีร่อถึงก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 35.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.43 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 โครงการ EVERCITY สขุสวสัดิ์30-พทุธบชูา (เฟส2) มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 51.26 ล้านบาท โดยมีเงินคงเหลือ
ที่ยงัรอก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 51.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  

 โครงการ EVERCITY ศรีนครินทร์-หนามแดง มีมลูค่าที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 228.93 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน
ช าระแล้วจากลกูค้า(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 172.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 75.55 ของมลูคา่ที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่รอ
ถึงก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 55.98 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.45 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  



135

 

 

 โครงการ EVERCITY รามอินทรา-วงแหวนจตโุชติ มีมลูคา่ที่ขายแล้ว (ท าสญัญา) ทัง้สิน้ 62.29 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้รับเงิน
ช าระแล้วจากลกูค้า(โอนกรรมสทิธ์ิ)ทัง้สิน้ 36.34 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 58.34 ของมลูค่าที่ขายแล้ว โดยมีเงินคงเหลือที่รอ
ถึงก าหนดช าระ ณ วนัโอนกรรมสทิธ์ิ รวมทัง้สิน้ 25.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 41.66 ของมลูคา่ที่ขายแล้วของโครงการ  
 

2. ต้นทุนก่อสร้าง การเพิ่มขึน้ของราคาวสัดกุ่อสร้าง ค่าแรงงาน และต้นทนุส าหรับซือ้ที่ดินพฒันาโครงการเป็นปัจจยั
ส าคญัที่สง่ผลกระทบตอ่ต้นทนุการก่อสร้างให้สงูขึน้ ประกอบกบัปัจจยัทางด้านการเมืองที่มีความไม่แน่นอน สง่ผลกระทบต่อการ
ตดัสินใจใช้จ่ายของผู้บริโภค จะส่งผลกระทบต่อการลดลงในรายได้จากการขายของบริษัทฯ เน่ืองจากมีการแข่งขนัท่ีรุนแรงใน
อตุสาหกรรมอสงัหาริมทรัพย์ และไม่สามารถขึน้ราคาขายได้ตามต้นทุนท่ีเพ่ิมสงูขึน้ได้  ดงันัน้บริษัทฯต้องมีการวางแผนในการ
บริหารต้นทนุให้มีความสอดคล้องและมีความเหมาะสมกบัการพฒันาโครงการของบริษัท 

3. ภาระผูกพันและหนีส้ินที่มีกับธนาคารและบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ในปี 2563 หนีส้นิรวมปรับตวัลดลง 522.37 
ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 7.15 หนีส้นิรวมที่ลดลงเป็นผลมาจากการลดลงที่มีปัจจยัส าคญัจากเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นลดลง 
5.34 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 0.59 ส่วนของหนีส้ินระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีเพิ่มขึน้ 753.03 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึน้ร้อยละ 5,062.06 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัลดลง 189.25 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 38.99 เงิน
กู้ยืมระยะสัน้อื่นเพิ่มขึน้ 102.34 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 11.54 และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง 728.33 หรือ
ลดลงร้อยละ 33.06 ทัง้นีบ้ริษัทมีการวางแผนการใช้ไปของเงินกู้ ยืมให้เพียงพอและเหมาะสมกบัระยะเวลาของเงินกู้  รวมถึงการ
บริหารจดัการการรับรู้รายได้เพื่อช าระคนืเงินกู้ ให้ตรงตามระยะเวลาและเง่ือนไข โดยไมก่ระทบตอ่สภาพคล่องและโครงสร้างเงินทนุ
ของบริษัท 

4. ภาวะเศรษฐกิจ เป็นปัจจยัที่มีผลกระทบต้นทนุการพฒันาโครงการของผู้ประกอบการ และเป็นตวัก าหนดทิศทางใน             
การวางแผนการลงทนุ ในขณะเดียวกนัก็สง่ผลต่อการใช้จ่ายและอ านาจซือ้อสงัหาริมทรัพย์ของผู้บริโภค อนัจะสง่ผลต่อการรับรู้
รายได้ของบริษัท 

 
ธุรกิจโรงพยาบาล  

 โรงพยาบาลในกลุม่บริษัททัง้ 3 แหง่ ได้มีการปรับปรุงอาคาร สถานพยาบาลให้ทนัสมยั สร้างความสามารถในการแขง่ขนั
รับมือกับรายใหญ่ รวมถึงการปรับปรุงเคร่ืองมือทางด้านการแพทย์ เพ่ือให้ได้คุณภาพและมาตรฐานเท่าเทียมกับโรงพยาบาล
เอกชนขนาดใหญ่ ท่ีผ่านมามีผู้ เข้ารับบริการรักษาพยาบาลลดน้อยลง เนื่องจากมีโรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่ขยายฐานธุรกิจ
โดยการเข้าซือ้กิจการโรงพยาบาลเอกชนขนาดเล็กเพื่อเพิ่มศกัยภาพให้กับธุรกิจ ทัง้ยงัมีการปรับปรุงสถานพยาบาล เคร่ืองมือ
ทางด้านการแพทย์ที่ทนัสมยั และเฉพาะทางเพิ่มมากขึน้ ดงันัน้จึงท าให้ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนขนาดเลก็ตามตา่งจงัหวดัตา่งๆ ได้
มีการปรับกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจเพิ่มมากขึน้ โดย เพิ่มทีมแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ เจาะกลุม่ลกูค้าท่ีมีรายได้น้อยถึงปานกลาง และ
ออกตรวจสขุภาพตามโรงงานต่างๆ เพื่อช่วยเสริมรายได้อีกทาง  ทัง้นีจ้ากสถานการณ์จากการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 มี
ผลกระทบเล็กน้อยในส่วนของผู้ ป่วยทั่วไป แต่ในส่วนของผู้ ป่วยกลุ่มบตัรทอง ได้แก่ โรงพยาบาลเชียงใหม่ ฮอสพิทอล และ
โรงพยาบาลราชสีมา ฮอสพิทอล ไม่ได้ส่งผลกระทบเชิงรายได้ และในส่วนของโรงพยาบาลพิษณุโลก ฮอสพิทอล จะได้รับ
ผลกระทบในสว่นของรายได้เนื่องจากมีการปรับปรุงอาคารสถานท่ี ท าให้ผู้ รับบริการลดลงบางสว่น  

ทัง้นี ้โรงพยาบาลในกลุ่มบริษัททัง้ 3 แห่ง ยังคงมีนโยบายในการพฒันาสถานพยาบาล โดยปรับปรุงการให้บริการ 
ปรับปรุงสถานพยาบาลให้ทนัสมยัมากขึน้ เพ่ือรองรับการให้บริการผู้ ป่วย หาพนัธมิตร คู่ค้า เพื่อช่วยลดต้นทุนด้านการจัดหายา
และเวชภณัฑ์  เพื่อเพิ่มศกัยภายในการให้บริการเทียบเทา่ระดบัโรงพยาบาลเอกชนชัน้น า 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนีแ้ล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า                        
ข้อมลูดงักลา่วถกูต้องครบถ้วน ไมเ่ป็นเท็จ ไมท่ าให้ผู้อื่นส าคญัผิด หรือไมข่าดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั  นอกจากนีบ้ริษัท
ขอรับรองวา่ 

(1)  งบการเงินและข้อมลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี ได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้องครบถ้วน                
ในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยแล้ว  

(2)  บริษัทได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมลูที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นที่เป็นสาระส าคญัทัง้ของ  
บริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว 

(3)  บริษัทได้จดัให้มีระบบการควบคมุภายในที่ดี และควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว และบริษัทได้แจ้ง
ข้อมลูการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564 ต่อผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว                              
ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้ การกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบ ตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับท่ีบริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว บริษัทได้
มอบหมายให้   นายสวิจักร์ โลจายะ    เป็นผู้ ลงลายมือช่ือก ากับเอกสารนีไ้ว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ                              
.  นายสวิจกัร์ โลจายะ     ก ากบัไว้ บริษัทจะถือวา่ไมใ่ช่ข้อมลูที่บริษัทได้รับรองความถกูต้องของข้อมลูแล้วดงักลา่วข้างต้น 

 
 

ช่ือ ต าแหนง่ ลายมือช่ือ 
 
 

นายสวจิกัร์ โลจายะ 

 
 

กรรมการผู้มอี านาจ 

 
 

....................................... 
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เอกสารแนบ 1 : รายละเอียดเกี่ยวกบักรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 
 

1.กรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุม 
 
ล าดับที่ 1 
ชื่อ-ชื่อสกุล นายสวจิกัร์ โลจายะ 
อายุ (ปี) 54 
ต าแหน่ง ประธานกรรมการ/กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- ปริญญาตรี สาขาคอมพวิเตอร์  University of California, Santa Cruz, California 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Southern California Los Angeles, California 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 42/2005 
 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%) 12.38 % (ณ วนัท่ี 29 มกราคม  2564) 
EVER 480,768,700 หุ้น (ณ วนัท่ี 29 มกราคม  2564) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 8 ปี 1 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2556) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 

ประสบการณ์ท างาน   
ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ/กรรมการ บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ประเภท : บริษัทจ ากดั   

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.บางกอก เอเวอร์ ดเีวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก. เอเวอร์ซิตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.บางกอก ริวา่ ดีเวลลอปเม้นท์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.ณฐันนัท์พฒันา ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
 
 
 
 

ประเภท : บริษัทจ ากดั (ต่อ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2557 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
2551 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.อคิวติี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2550 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.มายรีสอร์ท โฮลดิง้ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2550 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.เดอะ วิลลา่ (หวัหิน) ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2548 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บจก.อิควติี เรสซิเดนเชียล ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 2 
ชื่อ-ชื่อสกุล นายก าธร อดุมฤทธิรุจ           
อายุ (ปี) 89 
ต าแหน่ง รองประธานคณะกรรมการ/ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / - ปริญญาตรีทางรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัแคลฟิอร์เนียเบอร์กลย์ี สหรัฐอเมริกา           
ประวัติการอบรม  
การอบรมสมาคมส่งเสริม 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 31/2005 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%) ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 14 ปี 2 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 14 มีนาคม 2550) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2563 ประธานคณะกรรมการ บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า  

2550 - ปัจจบุนั รองประธานคณะกรรมการ/ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์  ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

2549 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า  

2547 - ปัจจบุนั รองประธานคณะกรรมการ บมจ.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า  

องค์กรอื่นๆ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2549 - 2551 ประธานกรรมาธิการตรวจสอบ 
การใช้งบประมาณแผน่ดิน 

สภานิติบญัญตัิแหง่ชาต ิ ราชการ 

2544 - 2545 อดีตที่ปรึกษาประธานคณะกรรมการ
เลอืกตัง้และประธานคณะที่ปรึกษา 
กกต. 

คณะกรรมการการเลอืกตัง้ ราชการ 

2535 - 2543 อดีตที่ปรึกษาประธานวฒุิสภา  
อดีตเอกอคัรราชฑตูหลายประเทศ 

กระทรวงการตา่งประเทศ ราชการ 
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ล าดับที่ 3 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสาววนดิา มชัฉิมานนท์       
อายุ (ปี) 74 
ต าแหน่ง รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

  - Hotel Management : Cornell University, USA                                                                     
- Administration& Technique  Hotelieres : Institute International de Glion,Switzerland  
- Languages (French & German), :Institute Le Manoir , Switzerland  :Ecole Benedict , 
Switzerland 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 64/2007 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)    ไมม่ ี
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 14 ปี 1 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี  26  เมษายน 2550) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-ปัจจบุนั รองประธานกรรมการและ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี่  ธุรกิจ IT 

2555-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี  
คอร์เปอเรชัน่ 

ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า  

2550-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ/

กรรมการอิสระ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์   ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ประเภท : บริษัทจ ากดั     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2559-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจท่ีเก่ียวข้อง 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ย ี ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.นอร์ท โซลา่ เพาเวอร์ โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
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ประเภท : บริษัทจ ากดั (ต่อ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พีที ไดร์ว (ประเทศไทย) โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
2557-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
2556-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป ลงทนุ/พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
2509 - 2510 เลขานกุารและผู้ตรวจบญัชี Arosa Kulm Hotel , Switzerland ธุรกิจโรงแรม 
2512 - 2525 ผู้จดัการฝ่ายขาย Hotel Siam Inter-Continental ธุรกิจโรงแรม 
2525 - 2528 ผู้จดัการฝ่ายขาย The Bangkok Peninsula ธุรกิจโรงแรม 
2528 - 2539 ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาดฯ The Oriental Bangkok ธุรกิจโรงแรม 
2539 - 2540 ผู้จดัการทัว่ไป The Twin Lotus Hotel ธุรกิจโรงแรม 
2540 - 2541 ผู้อ านวยการฝ่ายรัฐสมัพนัธ์ The Oriental Bangkok ธุรกิจโรงแรม 
องค์กรอื่นๆ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2530-ปัจจบุนั เจ้าของกิจการ Thuang Thong House  ธุรกิจโรงแรม 
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ล าดับที่ 4 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสภุทัรา เชือ้รอต 
อายุ (ปี) 60 
ต าแหน่ง กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- ปริญญาตรีนิติศาสตร์บณัฑติ  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 80/2009 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 12 ปี 6 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2551) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2551-ปัจจบุนั กรรมการ/กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ประเภท : บริษัทจ ากดั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2534-ปัจจบุนั เลขานกุารและผู้จดัการส านกังาน 
(ด้านบญัชีการเงิน) 

บจก.ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมายมีชยั
ฤชพุนัธุ์ 

ที่ปรึกษากฎหมาย 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานราชการ/รัฐวสิาหกิจ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2525 - 2534 นิติกร 4 การไฟฟ้าสว่นภมูิภาค สาธารณปูโภค 

หมายเหต ุ: นางสภุทัรา เชือ้รอต เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีท าหน้าท่ีให้ค าแนะน าและตรวจสอบทางด้านการเงินและบญัชีของบริษัทให้มีความครบถ้วนและถกูต้อง 
เน่ืองจากมี ประสบการณ์ทางด้านบญัชีและการเงินในฐานะเลขานกุาร และผู้จดัการส านกังานของ บริษัท ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมายมีชยั ฤชพุนัธุ์ จ ากัด 
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ล าดับที่ 5 
ชื่อ-ชื่อสกุล  นายอภิชยั โภชกปริภณัฑ์           
อายุ (ปี)   50 
ต าแหน่ง   กรรมการ/กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

  - ปริญญาโท สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ : University of Illinois at Springfield, USA 
  - ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอนัดบั 2) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์วิทยาลยั 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 110/2014 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 7 ปี 6 เดือน (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2556 ) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-ปัจจบุนั กรรมการ/กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2547-2556 ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาด 

และรักษาการผู้อ านวยการฝ่ายขาย 
บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี  
คอร์เปอเรชัน่ 

ธุรกิจวสัดกุ่อสร้าง  
(อิฐมวลเบา G4) 

ประเภท : บริษัทจ ากดั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2561-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย อเวนวิ ธุรกิจ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 6 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสาวจรรยา คงมัน่ 
อายุ (ปี) 55 
ต าแหน่ง กรรมการ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑติ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 

การอบรมสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 171/2020 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  น้อยกวา่0.01%  (ณ วนัท่ี 29 มกราคม 2564) 
EVER 66 หุ้น (ณ วนัท่ี 29 มกราคม 2564) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 1 ปี  (เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

2550-2563 ผู้อ านวยการอาวโุส 
ฝ่ายบริหารทรัพย์สนิ บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี่ ธุรกิจ IT 

2547-2550 ผู้จดัการฝ่ายบริหารสนิทรัพย์ บจก.แคนเดอร์ แมเนจเมนท์ ธุรกิจบริการประเมินมลูคา่
สนิทรัพย์ 

2540-2547 ผู้จดัการฝ่ายบริหารสนิทรัพย์ บจก.บางกอก เมเนจเมนท์ เรียลตี ้ ธุรกิจบริการประเมินมลูคา่
สนิทรัพย์ 

2535-2540 ผู้ช่วยผู้จดัการฝ่ายการตลาด บจก.วาเคไทย ธุรกิจโรงแรม 
ประเภท : บริษัทจ ากดั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โคราชเมดคิลักรุ๊ป ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พิษณโุลกอินเตอร์เวชการ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.มาย ฮอสพิทอล ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.โรงพยาบาลเชียงใหม ่ราษฎร์ ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เดนทอล อิส ฟัน ธุรกิจพฒันาด้านโรงพยาบาล 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ยนูิคอน เซอร์วิสเซส ธุรกิจให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 7 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวทชัชกร  สมจิตติช์อบ 
อายุ (ปี) 49 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
คุณวุฒทิางการศึกษา  - ปริญญาตรี สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล (วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพ) สาขาการบญัชี 

- ปริญญาโท จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั สาขาการบญัชี 
- CPA (Thailand) 

หลักสูตรการอบรม - Thai financial reporting standard 
- International financial reporting standard 
- A Brief of Taxation in Thailand 
- Asean Treasures Outstanding Charisma (ATOC)#2 
- โครงการพฒันาผู้บริหารธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ (Mini MRE@TBS) รุ่นท่ี 29 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 
ประเภท : บริษัทมหาชน     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2559-ปัจจบุนั ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2558-2559 ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชี บมจ.เจ้าพระยามหานคร ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ประเภท : บริษัทจ ากดั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2556-2557 ผอ.ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมลูทางธุรกิจ 
และ ผอ.ฝ่ายบญัชี 

บจก.รอซโซ ่ ผลิตและจดัจ าหน่ายชดุชัน้ในชาย 

2554 -2556 ผู้อ านวยการฝ่ายตรวจสอบบญัชี บจก.กรินทร์ ออดิท & แกรนด์ ออดิท   ให้บริการตรวจสอบบญัชี 
2551-2554 ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน, 

ผู้จดัการฝ่ายวเิคราะห์ข้อมลูทางธุรกิจ
และปรับปรุงกระบวนการท างาน 

บจก.ดีเคเอสเอช (ประเทศไทย)  ผู้แทนจดัจ าหนา่ย, 
สนิค้าอปุโภคบริโภค 

2537-2549 ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบบญัชี บจก.ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส  ให้บริการตรวจสอบบญัชี 
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ล ำดับที่ 8 
ชื่อ-นำมสกุล นางสาวลลนนัท์ คณุวฒัน์พงศ์       
อำยุ (ปี) 50 
ต ำแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
คุณวุฒทิำงกำรศึกษำ ปริญญาโท : สาขาเทคโนโลยีการบริหาร :  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  
หลักสูตรกำรอบรม -  Organization Development  - Compensation Strategy  

-  Career Path and Succession Planning  
-  Manpower Enforcing  - Labour Relation Strategy    
-  Internal Control System   - Code of Conduct    -  ISO 9001, 14001, 27001 

สัดส่วนกำรถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหว่ำง
กรรมกำรและผู้บริหำร 

ไมม่ี 

 
ประสบกำรณ์ท ำงำน   

ประสบกำรณ์ท ำงำนในหน่วยงำนเอกชน 
ประเภท : บริษัทจ ำกดั(มหำชน)     

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง บริษัท/หน่วยงำน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2560 -ปัจจบุนั ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล บมจ.เอเวอร์แลนด์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2560 ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคล บ. บิลฟิงเกอร์ จ ากดั  ก่อสร้าง 

2554 – 2559 ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและบริหาร
ทัว่ไป 

บ.บางกอกเทเลคอม จ ากดั ผลติเคเบิล้ 

2551 – 2553 รอง ผจก. ฝ่ายทรัพยากรบคุคล บ.คลฟั (ประเทศไทย) จ ากดั Oil & Gas 
2545 – 2550 หวัหน้าแผนกบคุคล บ.ทริูสโมเอเซีย จ ากดั ทอ่งเที่ยว 
2538 – 2543 ผู้ช่วยนกัวิเคราะห์หลกัทรัพย์ บมจ. เงินทนุหลกัทรัพย์วอลล์สตรีท เงินทนุหลกัทรัพย์ 
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ล าดับที่ 9 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวรัชนี  พลูเกษ         
อายุ (ปี) 40 
ต าแหน่ง ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรีบริหารธุรกิจสาขาการบญัชี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชามงคลธญับรีุ 
หลักสูตรการอบรม - Thai financial reporting standards 

- Taxation in Thailand 
สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 
ประสบการณ์ท างาน   

ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2560-ปัจจบุนั ผู้จดัการฝ่ายบญัชี บมจ.เอเวอร์แลนด์ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
2551 - 2559 ผู้จดัการสว่นบญัชี บมจ.เจ้าพระยามหานคร ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
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ล าดับที่ 10 
ชื่อ-ชื่อสกุล นางสทุศันา  แสนสภุา 
อายุ (ปี) 49 
ต าแหน่ง ผู้จดัการ อาวโุส  
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรี สาขา การจดัการทรัพยากรมนษุย์ มหาวิทยาลยัราชภฎัราชนครินทร์ 

 
หลักสูตรการอบรม ไมม่ี 
สัดส่วนการถอืหุ้น (%) ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไมม่ี 

 

ประสบการณ์ท างาน   
ประสบการณ์ท างานในหน่วยงานเอกชน 

ประเภท : บริษัทจ ากดั(มหาชน)     
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 

2548 - ปัจจบุนั ผู้จดัการ อาวโุส บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
ประเภท : บริษัทจ ากดั   

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/หน่วยงาน ลักษณะ/ประเภทธุรกิจ 
2540-2547 ผู้ช่วยผู้จดัการ บริษัท สหวิริยา กรุ๊ป จ ากดั อตุสาหกรรมเหลก็ 
2535-2540 เจ้าหน้าที่บคุคล อาวโุส บริษัท อเลนเดอลอง อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั การ์เม้นท์ 
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2. เลขานุการบริษัท 
บริษัท ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมาย มีชยัไทยแลนด์ จ ากดั โดยนางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี ผู้จดัการฝ่ายนิติกรรมและ

สญัญาเป็นผู้ได้รับการมอบหมายให้ปฏิบตัิงานเลขานกุารบริษัท 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
(1)จดัท าและเก็บรักษาเอกสารตอ่ไปนี ้

(ก) ทะเบียนกรรมการ 
(ข) หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของบริษัท 
(ค) หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น และรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
(3) ด าเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
 
ข้อมูลบริษัทส านักงานที่ปรึกษากฎหมาย มีชัยไทยแลนด์ จ ากัด 
ประเภทธุรกิจ   : ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่  : 223/96 อาคารคนัทร่ีคอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 21 ถนนสรรพาวธุ  

แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ10260  
กรรมการผู้มีอ านาจ  : นาย จอมทรัพย์ โลจายะ * 
เลขทะเบียนบริษัท   : 0105543117336 
ปีที่เร่ิมก่อตัง้   : ปี 2543  
โทรศพัท์     : 0-2260-9455-8  
ทนุจดทะเบียน   : 16,000,000 บาท   
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั   : 160,000 หุ้น  
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ   : 100 บาท   
ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว   : 16,000,000 บาท   
 
* นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นน้องชายของนายสวิจักร์  โลจายะ ซึ่งเป็นกรรมการผู้มีอ านาจและผู้ ถือหุ้นของบริษัท ปัจจุบัน                       
นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวน 729,587,342 หุ้น หรือคิดเป็น 
18.78%  
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เอกสารแนบ 3 : รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากับดูแล 
การปฏบิัตงิานของบริษัท (compliance) 

 
1.หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท อยูร่ะหว่างการด าเนินการพิจารณาสรรหาบคุคลเพื่อแต่งตัง้ให้ปฏิบตัิหน้าที่หวัหน้างานตรวจสอบ
ภายในของบริษัท โดยปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างด าเนินการจัดตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยหากยังไม่สามารถจัดหา
บุคคลากรที่เหมาะสมได้ บริษัทมีนโยบายจัดจ้างบุคคลภายนอก (Outsource) เพื่อมาด าเนินการในส่วนนี  ้ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 
มีนาคม 2563 อยูร่ะหวา่งการเจรจาตกลงท าสญัญากบับริษัทภายนอกแหง่หนึง่ 
 
2.หัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance) 
 บริษัทมอบหมายให้ บริษัท ส านกังานท่ีปรึกษากฎหมาย มีชยัไทยแลนด์ จ ากดั โดยนายจอมทรัพย์ โลจายะ ด ารง
ต าแหนง่เป็นหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ของหนว่ยงานทางการท่ีก ากบัดแูลการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยมี
คณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหนง่หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท ดงันี ้
 
ชื่อ-นามสกุล นายจอมทรัพย์ โลจายะ 
อายุ (ปี) 51 
ต าแหน่ง หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของบริษัท 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาเอก ด้านกฎหมาย (Juris Doctor) : Loyola Law School, Los Angeles, 

California, USA 
- ปริญญาตรี ด้านเศรษฐศาสตร์ : University of California, Los Angeles, California, 

USA. 
การอบรมสมาคมส่งเสริม 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่31/2005 
 

สัดส่วนการถอืหุ้น (%)  -ไมม่ี- 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

คณุจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นน้องชายนายสวจิกัร์ โลจายะ  กรรมการผู้มีอ านาจของบริษัท 

     
ประสบการณ์การท างาน 

ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
บริษัท จ ากดั(มหาชน) 
2549-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
2554-ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ(รักษาการ) บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
2556-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่ / ธุรกิจ IT 
2547-2549 กรรมการ,กรรมการผู้จดัการ บมจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ / ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่

เก่ียวข้อง 
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ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
บริษัท จ ากดั / องค์กรอื่นๆ 
2563-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 16 บริษัท 

Solar NT Holding Co.,LTD 
Super Energy (East)1 Co.,LTD 
Loc Ninh 3 Energy JSC 
Loc Ninh 2 Energy JSC 
Loc Ninh Energy JSC 
SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd 
SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd 
SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd 
HBRE Gia Lai JSC 
HBRE Phu Yen JSC 
THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT STOCK COMPANY 
Super Wind Energy Cong ly Soc Trang Joint Stock Company 
Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu Joint Stock Company 
Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd 
Nam Binh Energy Investment Joint Stock CompanCO., LTD 
Vietnam Wind Holding Pte.LTD 

2562-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 11 บริษัท 
Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd 
Sinergy Ninh Thuan Power CO.,LTD 
Nam Thuan Energy Investment JSC 
Nam Binh Energy Investment JSC 
Everich Binh Thuan Energy LLC 
Van Giao Solar Energy Plant JSC 
Van Giao Solar Power Plant JSC 
Super Wind Energy Cong ly Soc Trang JSC 
Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu JSC 
กิจการร่วมคา่ไทยพานิชนาวาฯ 
บจ.ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส 

2561-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 11 บริษัท 
บจ. เมืองไทยนา่อยู ่
บจ. พีเคที กรีน 
บจ. ไอคิว กู๊ด 
บจ.  ไทย กรีน 
Super  Solar  Energy (Hongkong) 3 
Super  Solar  Energy (Hongkong) 4 
บจ. ซุปเปอร์ โซลา่ร์ (ประเทศไทย) 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 8 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 9 
บจ. หนองคายนา่อยู ่
บจ. เมืองไทยนา่อยู ่
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ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
2560-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่ เก่ียวข้องรวม 4 บริษัท 

Super Wind Energy Congly1 JSC 
บจ. ซุปเปอร์ วอเตอร์ 
บจ. ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ย ี
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 

2559-         กรรมการ (ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 17 บริษัท) 
บจ. อิเควเตอร์ โซลาร์ 
บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร์ พี อีเนอร์จี 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ วนั 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ ท ู
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทรี 
บจ. ไอคิว โซลา่ร์ 
บจ. เอไอคิว เอ็นเนอร์ยี 
บจ. ไอคิว เอ็นเนอร์ยี 
บจ. ไอคิว กรีน 
บจ. แอสต้า พาวเวอร์ 
บจ. กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี 
Super Energy (East) Pte Ltd. 
Super Energy Group (Hongkong)  
Super Energy-Ga Japan 1 Gk 
Super Energy-Japan 2 Gk 
Super Solar Energy (Hongkong)1 
Super Solar Energy (Hongkong)2 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ 
 

(ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 36 บริษัท) 
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 4  
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 5 
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 6  
บจ. ดบับลวิเอ็กซ์เอ 7  
บจ. โซลคิด โซลา่ร์  
บจ. เอส ท ูพี อีเนอร์จี 
บจ. นอร์ท อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี 
บจ. เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี  
บจ. เอสพีพี ซิค 
บจ. ศรีนาคา พาวเวอร์ 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ 
บจ. อามานฟู 
บจ. พาวเวอร์ เทคโนโลย ีอินเตอร์เนชัน่แนล 
บจ. อินฟินิท อลัเทอร์เนทีฟฯ  
บจ. รางเงิน โซลชูัน่ 
บจ. ตัง้แซเยีย้งกรีนพาวเวอร์ วนั  
บจ. อพอลโล ่โซลาร์ 
บจ. พาวเวอร์ เทคโนโลยี อินเตอร์เนชัน่แนล แลนด์ 
บจ. เอส ที เอฟ อี โซลา่ 
บจ. มิเลนเนี่ยม แอคท์ 
บจ. นอร์ท โซลา่ เพาเวอร์ 
บจ. อีเลคตริก้า เอเชียฯ 
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ช่วงเวลา(ปี) ต าแหน่ง บริษัท / ลักษณะธุรกิจ 
2558-ปัจจบุนั 
(ตอ่) 

 บจ. มีเดียมาร์ค 
บจ. เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นฯ  
บจ. 17อญัญาวีร์ โฮลดิง้ 
บจ. เอ็นเนอร์จี เซิฟ แลนด์ 
บจ. เจเนอรัส แลนด์ 
บจ. เอ็น.พี.เอส สตาร์ แลนด์ 
บจ. เวิลด์ เอ็กซ์เชนจ์ เอเชีย แลนด์ 
บจ. ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 1 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 
บจ. ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 

2557-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 4 บริษัท 
บจ. กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม  
บจ. พีที ไดร์ว (ประเทศไทย)  
บจ. โปร โซลา่ร์ วนั จ ากดั  
บจ. เลมอน โกลด์ ฟาร์ม  

2556-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที่เก่ียวข้องรวม 3 บริษัท 
บจ. ซุปเปอร์ โซลา่ร์ เอนเนอร์ยี  
บจ. ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป  
บจ. รูทซนั  

2548-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างและให้ค าปรึกษา 
บจ. ซุปเปอร์บลอ็กเซาท์  
บจ. ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชัน่  

2547-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. แอ๊ดวานซ์ แอสเซท แมเนจเม้นท์ เซอร์วิส / Holding Company 
2545-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. สนง. ที่ปรึกษากฎหมายมชียัไทยแลนด์ / ท่ีปรึกษากฎหมาย 
2545-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. สนง. ที่ปรึกษากฎหมาย โลจายะ / ท่ีปรึกษากฎหมาย 

 
หน้าที่ความรับผิดชอบของหวัหน้างานก ากบัดูแลการปฎิบตังิาน 

หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฎิบติังาน มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการเป็นศนูย์กลางการก ากบัดแูลการด าเนินธุรกิจของ
บริษัท/กลุ่มบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบั นโยบายและข้อก าหนดของหน่วยงานทางการท่ีเก่ียวข้อง เช่น 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัท/กลุม่บริษัท 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายด้านการปฏิบัติกตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยก าหนดให้
คณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารระดบัสงู ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนกังานต้องปฎิบติัให้ถกูต้องตาม
กฎหมาย รวมถึงมีการสื่อสารกบัพนกังานได้ตระหนกัว่า พนกังานทกุคนมีหน้าท่ี และความรับผิดชอบในการศึกษาและท าความ
เข้าใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องในงานท่ีรับผิดชอบ และปฎิบตัิให้ถกูต้องครบถ้วน เป็นไปตามกฎเกณฑ์ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
  
เสนอผู้ถอืหุ้นและคณะกรรมการ 
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) 
 
ความเห็น  
 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุม่บริษัท”) และงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลง
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันและหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคญั 

ข้าพเจ้าเห็นวา่ งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัท
ยอ่ย และของบริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดส าหรับปี
สิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  
 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ ในวรรคความรับผิดชอบ
ของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษัทตามข้อก าหนดของจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบั
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ ซึ่งเป็นไป
ตามข้อก าหนดเหล่านี ้ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า 
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ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น 
 
ข้าพเจ้าขอให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 2.6 กลุม่บริษัทได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุม่เคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง “สญัญาเช่า” ซึง่มีผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนัมาถือปฏิบตัิ และเลือกน าแนวปฏิบตัิ
ทางการบญัชี เร่ือง มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวส าหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบัญชีเพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ที่ประกาศโดยสภาวิชาชีพบญัชีมาถือปฏิบตัิ ทัง้นี ้ข้าพเจ้ามิได้แสดง
ความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขในเร่ืองนี ้
 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ  
 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ที่มีนยัส าคญัที่สดุตามดลุยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหล่านี ม้าพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นี ้ข้าพเจ้าไมไ่ด้แสดงความเห็นแยกต่างหาก
ส าหรับเร่ืองเหลา่นี ้

 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ใช้เพื่อตอบสนอง 

การรับรู้รายได้จากการขายและการให้บริการ  
กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจหลัก 2 กลุ่มธุรกิจ คือ กลุ่มธุรกิจ
พฒันาอสงัหาริมทรัพย์และกลุม่ธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิก
ทนัตกรรม กลุม่บริษัทรับรู้รายได้จากการขายโครงการพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์เมื่องานก่อสร้างเสร็จตามสญัญาและมีการโอน
อ านาจการควบคุมในอสงัหาริมทรัพย์ให้กับผู้ ซือ้ โดยบริษัทมี
สัญญาซือ้ขายอสังหาริมทรัพย์และเอกสารประกอบการขาย                        
เป็นจ านวนมาก และรับรู้รายได้จากธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิก                  
ทนัตกรรมเมื่อได้ให้บริการหรือจ าหน่ายยาให้กับคนไข้แล้ว ทัง้นี ้
การรักษาพยาบาลมีจ านวนและประเภทของการรักษา 
พยาบาลท่ีแตกตา่งกนั  

วิธีการตรวจสอบที่ส าคญัรวมถึง 
 ท าความเข้าใจเก่ียวกับขัน้ตอนการปฏิบัติงานและการควบคุม
ภายในที่เก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการควบคุมภายใน        
ที่เก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบตัิตามการควบคุมภายใน   
ที่เก่ียวข้องกบัการรับรู้รายได้ 

 ตรวจสอบเนือ้หาสาระ ซึง่ประกอบด้วย 
- ตรวจสอบข้อตกลงและเง่ือนไขของสญัญาขายโครงการพัฒนา
อสงัหาริมทรัพย์ และทดสอบว่าการค านวณรายได้ถกูต้องหรือไม ่
รวมถึงตรวจสอบเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีส าหรับ
รายได้ดงักลา่ว 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ใช้เพื่อตอบสนอง 

การรับรู้รายได้จากการขายและการให้บริการ (ตอ่)  
ดงันัน้เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือ รายได้จากการขายโครงการ
พฒันาอสงัหาริมทรัพย์มีการรับรู้ยอดถกูต้อง และรายได้จาก
ธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรมมีการรับรู้รายได้ตาม
งวดบญัชีที่ถกูต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ทัง้นีน้โยบายการบญัชีส าหรับการรับรู้รายได้และรายละเอียดของ
รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และการ
ให้บริการโรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรมได้เปิดเผยไว้ในหมาย
เหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3.17 และข้อ 36 ตามล าดบั 

- ตรวจสอบข้อตกลงและเง่ือนไขของการให้บริการของธุรกิจ
โรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรม และรายการรายได้จาก
ธุรกิจโรงพยาบาลและคลินิกทนัตกรรม ที่เกิดขึน้ในระหว่างปี
และช่ วงใกล้วันสิ น้รอบระยะเวลาบัญชีกับ เอกสาร
ประกอบการบนัทกึบญัชีส าหรับรายได้ดงักลา่ว 

- ตรวจสอบใบลดหนีท้ี่กลุ่มบริษัทออกภายหลังวันสิน้รอบ
ระยะเวลาบญัชี 

- การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมลูทางการเงินเก่ียวกบัรายได้จาก
การขายโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ และรายได้จากธุรกิจ
โรงพยาบาลและคลนิิกทนัตกรรม 

การด้อยค่าของเงนิลงทุนในบริษัทย่อย  
เนื่องจากการพิจารณาเก่ียวกับการด้อยค่าของเงินลงทุนใน
บริษัทยอ่ยขึน้อยูก่บัดลุยพินิจและข้อสมมติที่ส าคญัที่ผู้บริหาร
ของกลุ่มบริษัทน ามาใช้ในการประมาณค่าเผ่ือการด้อยค่า
ดงักลา่ว ดงันัน้เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือการแสดงมลูค่า
ของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ยและคา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ
ในบริษัทยอ่ยวา่เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
ทัง้นี ้นโยบายการบัญชีส าหรับเงินลงทุน นโยบายการบัญชี
ส าหรับการด้อยค่าและรายละเอียดเงินลงทุนในบริษัทย่อยได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.5 ข้อ 3.9 
และ ข้อ 13 ตามล าดบั 

วิธีการตรวจสอบท่ีส าคญัรวมถึง 
 ท าความเข้าใจเก่ียวกับขัน้ตอนการปฏิบัติงานและการควบคุม
ภายในที่เก่ียวข้องกบัการรับรู้การด้อยคา่ 

 สอบทานการออกแบบและการปฏิบตัิตามการควบคมุภายในท่ี
เก่ียวข้องกบัการพิจารณาการด้อยคา่ 

 ตรวจสอบเนือ้หาสาระ ซึง่ประกอบด้วย 
- ตรวจสอบหลักฐานประกอบการพิจารณาของผู้ บริหาร
เก่ียวกบัข้อบง่ชีข้องการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย  

- ประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินมูลค่า  และ
ทดสอบข้อสมมติที่ส าคญัที่ใช้ในการประมาณการกระแส
เงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคต โดยใช้ผู้ เ ช่ียวชาญ          
ด้านการประเมินมูลค่าของข้าพเจ้าในการจัดท าประมาณ
การอย่างเป็นอิสระ วิเคราะห์ความอ่อนไหวของสมมติฐาน
ส าคัญที่ใช้ โดยการเปรียบเทียบข้อสมมติดังกล่าวกับ
แหล่งข้อมูลภายในและภายนอก เพื่อประเมินการใช้ดุลย
พินิจของฝ่ายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสดที่คาด
วา่จะได้รับในอนาคตดงักลา่ว และพิจารณาอตัราคิดลดโดย
การวิเคราะห์ต้นทนุถวัเฉลี่ยของเงินทนุและข้อมลูอื่น ๆ กบั
บริษัทอื่นที่เปรียบเทียบกนัได้ ตลอดจนทดสอบการค านวณ
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ตามแบบจ าลอง
ทางการเงิน 
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ข้อมูลอื่น  
 
ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบต่อข้อมลูอื่น ข้อมลูอื่นประกอบด้วยข้อมลูซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู้สอบบญัชีที่อยู่ในรายงานนัน้ ซึ่งคาดว่าจะถูกจดัเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลงัวนัที่ในรายงาน
ของผู้สอบบญัชี 
 
ความเห็นของข้าพเจ้าตอ่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมค่รอบคลมุถึงข้อมลูอื่นและข้าพเจ้าไมไ่ด้ให้ความเช่ือมัน่ต่อ
ข้อมลูอื่น  
 
ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่า
ข้อมลูอื่นมีความขดัแย้งที่มีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมลูอื่นมี
การแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม ่ 
 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้อง
สือ่สารเร่ืองดงักลา่วกบัฝ่ายบริหารหรือผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลเพื่อด าเนินการแก้ไขให้เหมาะสมตอ่ไป 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลา่นีโ้ดยถูกต้องตามที่ควรตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท า
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทจุริตหรือข้อผิดพลาด 
 
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทและ
บริษัท ในการด าเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเร่ืองที่เกี่ยวกับการด าเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การ
บญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตัง้ใจที่จะเลิกกลุม่บริษัทและบริษัทหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถ
ด าเนินงานตอ่เนื่องตอ่ไปได้ 
 
ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลมีหน้าที่ในการก ากบัดแูลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุม่บริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 
การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ข ัดต่อข้อเท็จจริงอ ันเป็นสาระส าค ัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลคือความเช่ือมัน่
ในระดบัสงูแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามี
สาระส าคญัเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการ
ตดัสนิใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ จากการใช้งบการเงินเหลา่นี ้
 
ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผู้ประกอบวชิาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบตัิงานของข้าพเจ้ารวมถงึ  

 
• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ตอ่ความเสีย่งเหลา่นัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า ความเสีย่งที่ไมพ่บข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทจุริตจะสงูกว่าความเสี่ยง
ที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทจุริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั ง้ใจละ
เว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูที่ไมต่รงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน  

• ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคมุภายในของกลุ่ม
บริษัทและบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องซึง่จดัท าขึน้โดยผู้บริหาร  
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• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีที่ได้รับ สรุปวา่มีความไมแ่นน่อนที่มสีาระส าคญัที่เก่ียวกบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตใุห้เกิด
ข้อสงสยัอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ความสามารถของกลุม่บริษัทและบริษัท ในการด าเนินงานตอ่เนื่องหรือไม ่ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อ
สรุปวา่มีความไมแ่นน่อนที่มีสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้องกลา่วไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้าโดยให้สงัเกตถึงการ
เปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดงักลา่วไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป 
ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที่ได้รับจนถึงวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็
ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทและบริษัทต้องหยุดการด าเนินงานตอ่เนื่อง 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ข้อมลูว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตกุารณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอข้อมลู
โดยถกูต้องตามที่ควรหรือไม่  

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมลูทางการเงินของกิจการภายในกลุม่หรือกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุม่บริษัทเพื่อแสดงความเห็นตอ่งบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบตอ่การก าหนดแนวทาง การควบคมุดแูล 
และการปฏิบตัิงานตรวจสอบกลุม่บริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบแตเ่พียงผู้ เดียวตอ่ความเห็นของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้สือ่สารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลในเร่ืองตา่ง ๆ ที่ส าคญั ซึง่รวมถงึขอบเขตและชว่งเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้และประเด็นที่มีนยัส าคญัที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนยัส าคญัในระบบการควบคมุภายในหากข้าพเจ้า
ได้พบในระหวา่งการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
 
ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลวา่ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกบัความเป็นอิสระและได้
สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดูแลเก่ียวกับความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตผุลที่บคุคลภายนอก
อาจพิจารณาวา่กระทบตอ่ความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกนัไมใ่ห้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
 
จากเร่ืองที่สือ่สารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองตา่ง ๆ ที่มีนยัส าคญัมากที่สดุในการตรวจสอบงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหลา่นีใ้น
รายงานของผู้สอบบญัชีเว้นแตก่ฎหมายหรือข้อบงัคบัไมใ่ห้เปิดเผยตอ่สาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักลา่ว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่
จะเกิดขึน้ ข้าพเจ้าพิจารณาวา่ไม่ควรสื่อสารเร่ืองดงักลา่วในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดงักลา่วสามารถคาดการณ์ได้
อยา่งสมเหตสุมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ตอ่สว่นได้เสยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักลา่ว 

 
 
 
 
 นนัทวฒัน์  ส ารวญหนัต์ 
กรุงเทพมหานคร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 7731 
วนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2564 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากดั 



160

หมายเหตุ

ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 7 31,041,673 56,296,457 4,914,935 8,105,723 

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 8 95,133,891 112,595,514 420,378,209 185,648,933 

สนิทรัพย์ที่เกิดขึน้จากสญัญา - หมนุเวียน 8,127,900 11,364,460 1,328,114 1,512,970 

เงินจ่ายลว่งหน้าให้ผู้ รับเหมา 7,147,726 108,826,929 88,544 1,790,174 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการที่เก่ียวข้องกนั 6 -                 -                    585,186,888 860,001,012 

ต้นทนุการพฒันาโครงการ 9 8,361,001,534 8,625,943,630 2,863,225,124 3,192,546,503 

สนิค้าคงเหลอื 10 8,818,125 8,085,529 -                 -                 

สนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของปีปัจจบุนั 13,796,849 16,349,201 6,871,467 11,752,814 

สนิทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 3,421,686 2,742,753 1,671,650 1,880,002 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 8,528,489,384 8,942,204,473 3,883,664,931 4,263,238,131 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินที่ตดิภาระค า้ประกนั 11 5,723,678 5,667,661 303,692 303,026 

สนิทรัพย์ทางการเงินไม่หมนุเวียนอ่ืน 12 328,480 342,680 128,480 142,680 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 13 -                 -                    2,054,784,425 1,650,555,304 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เก่ียวข้องกนั 6 -                 -                    285,000,000 285,000,000 

ที่ดนิรอการพฒันา 38,710,593 38,710,593 38,710,593 38,710,593 

ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 14 825,393,043 833,710,682 128,410,649 132,002,356 

สนิทรัพย์สทิธิการใช้ 15 38,775,875 -                    28,129,810 -                 

คา่ความนิยม 16 -                 -                    -                 -                 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 17 8,366,949 7,075,323 8,177,273 6,726,683 

สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 32 7,010,639 38,631,323 1,706,859 932,281 

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน 18 41,611,836 27,000,808 24,936,567 14,048,707 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 965,921,093        951,139,070           2,570,288,348      2,128,421,630      

รวมสินทรัพย์ 9,494,410,477      9,893,343,543        6,453,953,279      6,391,659,761      

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หน่วย : บาท
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หมายเหตุ

ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้

จากสถาบนัการเงิน 19 1,154,392,295 1,000,950,137 1,136,472,320 981,279,253 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน 20 896,534,317 901,872,353 359,402,272 503,863,902 

สว่นของหนีส้นิระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระ

ภายในหนึ่งปี 21 767,909,869        14,876,035             8,491,247 4,166,167 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการ

ที่เก่ียวข้องกนัที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 6 -                 -                    701,574,852 -                 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั 6 674,614,711        485,361,194           1,042,516,212 559,819,404 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 22 989,378,077        887,042,413           642,111,724 787,734,588 

ภาษีเงินได้นิตบิุคคลค้างจ่าย 47,369,360          -                    -                 -                 

เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 23 354,588,618        803,773,673           60,936,605 84,458,827 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน 260,882,713        222,347,469           151,495,599 146,168,938 

ประมาณการหนีส้นิคา่ประกนัความเสยีหาย 64,379,000          -                    39,529,000 -                 

หนีส้นิหมนุเวียนอ่ืน 22,628,797          10,646,334             16,479,497          3,739,626            

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 5,232,677,757      4,326,869,608        4,159,009,328      3,071,230,705      

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 24 1,474,529,016 2,202,865,249 2,277,141 -                 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั 6 -                 -                    -                 690,599,494 

เงินกู้ยืมระยะยาวอ่ืน 25 -                 729,890,975 -                 -                 

หนีส้นิตามสญัญาเช่า 26 25,567,387 4,117,226 20,573,175 3,800,536 

ประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหายจากคดฟ้ีองร้อง 39 31,756,753 29,115,654 -                 -                 

หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 32 4,392,584 3,639,772 -                 -                 

ประมาณการหนีส้นิไม่หมนุเวียนส าหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 27 15,322,659 10,126,905 6,273,612 2,802,734 

หนีส้นิไม่หมนุเวียนอ่ืน 2,470,538 2,459,792 -                 -                 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 1,554,038,937      2,982,215,573        29,123,928          697,202,764        

รวมหนีสิ้น 6,786,716,694      7,309,085,181        4,188,133,256      3,768,433,469      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หน่วย : บาท

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ่)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
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หมายเหตุ

ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น (ตอ่)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรือนหุ้น  

      ทนุจดทะเบียน 

          หุ้นสามญั 4,855,983,908 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 4,855,983,908 4,855,983,908 4,855,983,908 4,855,983,908 

      ทนุที่ออกและช าระแล้ว

          หุ้นสามญั 3,884,784,546 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 

ช าระครบแล้ว 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546 

สว่นต ่ากว่ามลูคา่หุ้นสามญั (813,820,591) (813,820,591) (813,820,591) (813,820,591)

ก าไร (ขาดทนุ) สะสม

          จดัสรรแล้ว

ทนุส ารองตามกฎหมาย   28 12,488,954 12,488,954 12,488,954 12,488,954 

          ยงัไม่ได้จดัสรร (ขาดทนุ) (477,511,320) (612,677,417) (817,632,886) (460,226,617)

            รวมสว่นของบริษัทใหญ่ (465,022,366) (600,188,463) (805,143,932) (447,737,663)

สว่นเกินจากการเปลี่ยนแปลงสดัสว่นการถือหุ้น

     ในบริษัทยอ่ย 2,470,000 2,470,000 -                 -                 

            รวมสว่นของบริษัทใหญ่ 2,608,411,589 2,473,245,492 2,265,820,023 2,623,226,292 

สว่นได้เสยีที่ไม่มีอ านาจควบคมุ 99,282,194 111,012,870 -                 -                 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,707,693,783      2,584,258,362        2,265,820,023      2,623,226,292      

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,494,410,477      9,893,343,543        6,453,953,279      6,391,659,761      

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย : บาท

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ่)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หมายเหตุ

2563 2562 2563 2562

รายได้จากการขายและการให้บริการ 3,241,248,476 4,810,491,698 620,371,202 4,392,900,062 

ต้นทนุขายและการให้บริการ 30 (2,397,003,470) (3,522,377,155) (501,286,358) (3,163,018,350)

ก าไรขัน้ต้น 844,245,006 1,288,114,543 119,084,844 1,229,881,712 

รายได้อ่ืน 29 136,253,868 38,987,161 306,946,896 34,909,610 

ต้นทนุในการจดัจ าหนา่ย 30 (231,799,777) (325,787,566) (79,497,321) (271,724,017)

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 30 (258,928,244) (252,300,166) (129,663,816) (136,289,082)

คา่ใช้จ่ายอ่ืน

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของคา่ความนิยม 16 -                (29,113,957) -                -                

ขาดทนุจากการด้อยคา่เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 13 -                -                (95,770,879) (380,850,451)

ขาดทนุจากการประมาณการหนีส้นิส าหรับผลเสยีหายจากคดฟ้ีองร้อง 39 (2,641,099) (29,115,654) -                -                

ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 487,129,754 690,784,361 121,099,724 475,927,772 

รายได้ทางการเงิน 137,833 275,657 71,361,447 51,948,853 

ต้นทนุทางการเงิน (258,060,963) (249,340,155) (275,887,595) (232,967,367)

ขาดทนุจากการด้อยคา่เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เก่ียวข้องกนั 6 -                -                (271,397,803) -                

ขาดทนุจากการด้อยคา่ซึ่งเป็นไปตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที่ 9 (164,612) -                -                -                

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 229,042,012 441,719,863 (354,824,227) 294,909,258 

รายได้ (คา่ใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 32 (102,702,706) (130,855,762) 103,254 (137,970,191)

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 126,339,306 310,864,101 (354,720,973) 156,939,067 

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการที่จะไม่ถกูจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั

ผลขาดทนุจากการวดัมลูคา่ใหม่ของ

ผลประโยชน์พนกังานที่ก าหนดไว้ (3,629,316) -                (3,356,620) -                

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถกูจดัประเภทใหม่

ไว้ในก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั 725,863 -                671,324 -                

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี (2,903,453) -                (2,685,296) -                

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 123,435,853 310,864,101 (357,406,269) 156,939,067 

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

หน่วย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หมายเหตุ

2563 2562 2563 2562

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี

สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่ 138,239,731 323,842,780 (354,720,973) 156,939,067 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสยีที่ไม่มีอ านาจควบคมุ (11,900,425) (12,978,679) -                -                

126,339,306 310,864,101 (354,720,973) 156,939,067 

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่ 135,166,097 324,218,614 (357,406,269) 156,939,067 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสยีที่ไม่มีอ านาจควบคมุ (11,730,244) (13,354,513) -                -                

123,435,853 310,864,101 (357,406,269) 156,939,067 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 31 0.0356 0.0834 (0.0913) 0.0404 

จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกั (หุ้น) 31 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546 3,884,784,546

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (ตอ่)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

หน่วย : บาท
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หน่วย : บาท

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนภำษีเงินได้ 229,042,012           441,719,863           (354,824,227)          294,909,258           
รำยกำรปรับปรุง 

ผลขำดทนุด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ 164,612                  -                    -                    -                    

กลบัรำยกำรคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูและหนีส้ญู -                    (26,682,061)            -                    -                    

คำ่เสื่อมรำคำและคำ่ตดัจ ำหนำ่ย 58,240,276             40,193,270             17,043,694             8,040,704               

ขำดทนุจำกกำรตดัจ ำหนำ่ยภำษีถกูหกั ณ ที่จ่ำย 730,827                  1,108,883               -                    -                    

ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่เงินให้กู้ยืมแก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนั -                    -                    271,397,803           -                    

ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย -                    -                    95,770,879             380,850,451           

ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ของคำ่ควำมนิยม -                    29,113,957             -                    -                    

(กลบัรำยกำร) ขำดทนุจำกสนิค้ำล้ำสมยั (707,979)                 468,231                  -                    -                    

ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ต้นทนุพฒันำโครงกำร 2,856,614               -                    108,977                  -                    

คำ่ใช้จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน 1,645,442               3,564,352               460,174                  495,794                  

(ก ำไร) ขำดทนุจำกกำรจ ำหนำ่ยที่ดนิ อำคำรและอปุกรณ์ (1,787,744)              825,360                  361,125                  489,017                  

ขำดทนุจำกกำรตดัรำยกำรสนิทรัพย์ทำงกำรเงินในปี� 14,200                    10,822                    14,200                    10,822                    

ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรหนีส้นิส ำหรับผลเสยีหำยจำกคดฟ้ีองร้อง 2,641,099               29,115,654             -                    -                    

เงินปันผลรับ -                    -                    (107,999,568)          -                    

รำยได้ทำงกำรเงิน (137,833)                 (275,657)                 (71,361,447)            (51,948,853)            

ต้นทนุทำงกำรเงิน 227,025,926           206,229,410           227,172,391           197,682,622           

คำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินตดัจ่ำย 31,035,037             43,110,745             48,715,204             35,284,745             

550,762,489           768,502,829           126,859,205           865,814,560           
สนิทรัพย์ด ำเนินงำน (เพ่ิมขึน้) ลดลง

ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 17,297,011             2,175,574               (173,609,181)          (29,578,022)            

สนิทรัพย์ที่เกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน 3,236,560               9,134,246               184,856                  9,791,636               

เงินจ่ำยลว่งหน้ำให้ผู้ รับเหมำ 101,679,203           150,560,303           1,701,630               126,693,606           

ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 365,172,498           1,136,274,572        323,799,497           2,696,960,108        

สนิค้ำคงเหลอื (24,617)                   2,027,429               -                    -                    

สนิทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน (678,933)                 2,976,573               208,352                  2,684,138               

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน (1,527,880)              2,305,300               864,954                  2,465,832               

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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2563 2562 2563 2562

หนีส้นิด ำเนินงำนเพ่ิมขึน้ (ลดลง)

เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน (190,268,944)          (338,191,605)          (238,721,189)          (248,016,488)          

เงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำ (449,185,055)          (390,895,796)          (23,522,222)            (564,104,165)          

เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 38,535,244             50,284,812             5,326,661               12,898,562             

ประมำณกำรหนีส้นิคำ่ประกนัควำมเสยีหำย 64,379,000             -                    39,529,000             -                    

หนีส้นิหมนุเวียนอ่ืน 11,982,463             4,884,087               12,739,871             28,109                    

ผลประโยชน์พนกังำนจ่ำย (79,004)                   (3,253,347)              (79,004)                   (591,431)                 

หนีส้นิไม่หมนุเวียนอ่ืน 10,746                    (119,089)                 -                    -                    
เงินสดรับจำกกำรด ำเนินงำน 511,290,781           1,396,665,888        75,282,430             2,875,046,445        
เงินสดรับดอกเบีย้ 137,833                  275,657                  9,974,440               2,218,686               
เงินสดรับจำกภำษีเงินได้ขอคนื 2,530,557               6,430,764               -                    4,216,168               
เงินสดจ่ำยภำษีเงินได้ (36,030,836)            (49,194,043)            (6,871,467)              (44,574,445)            

เงินสดสุทธิได้มาในกิจกรรมด าเนินงาน 477,928,335           1,354,178,266        78,385,403             2,836,906,854        

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ำยส ำหรับเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนั -                    -                    (425,300,000)          (955,214,971)          

เงินสดรับจำกเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนั -                    -                    428,716,321           302,422,717           

เงินฝำกสถำบนักำรเงินตดิภำระค ำ้ประกนั (เพ่ิมขึน้) ลดลง (56,017)                   5,124,408               (666)                        (1,022)                     

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยเพ่ิมขึน้ -                    -                    (500,000,000)          -                    

เงินปันผลรับ -                    -                    107,999,568           -                    

เงินปันผลจ่ำย (432)                        -                    -                    -                    

เงินสดจ่ำยซือ้ที่ดนิ อำคำรและอปุกรณ์ (43,351,600)            (52,897,412)            (6,528,868)              (1,851,817)              

เงินสดจ่ำยเพ่ือซือ้สนิทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำกคำ่ควำมนิยม (2,013,524)              (1,730,315)              (1,994,799)              (1,680,025)              

เงินสดรับจำกกำรขำยที่ดนิ อำคำร และอปุกรณ์ 4,076,293               40,000                    -                    -                    

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (41,345,280)            (49,463,319)            (397,108,444)          (656,325,118)          

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ตอ่)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินเพ่ิมขึน้ 153,762,600           953,705,983           155,513,509           955,409,357           

เงินสดรับจำกเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบุคคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั 423,730,000           815,359,946           1,156,841,751        1,166,869,943        

เงินสดจ่ำยช ำระเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบุคคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั (234,476,483)          (996,428,752)          (674,144,943)          (1,557,086,283)       

เงินสดรับจำกเงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 1,006,230,000        640,000,000           738,963,647           580,000,000           

เงินสดจ่ำยช ำระเงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน (915,518,623)          (721,193,300)          (895,518,623)          (431,193,300)          

เงินสดรับจำกเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 870,980,703           1,032,370,000        17,290,703             29,790,000             

เงินสดจ่ำยช ำระเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (1,605,055,477)       (2,754,135,188)       (13,483,904)            (2,631,862,039)       

เงินสดรับจำกเงินกู้ยืมระยะยำวจำกบุคคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั -                    -                    -                    709,374,044           

เงินสดรับจำกเงินกู้ยืมระยะยำวอ่ืน -                    750,000,000           -                    -                    

เงินสดจ่ำยช ำระเงินกู้ยืมระยะยำวอ่ืน -                    (765,400,000)          -                    (765,400,000)          

เงินสดจ่ำยช ำระหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ (10,043,374)            (3,770,930)              (5,633,314)              (3,485,279)              

เงินสดจ่ำยดอกเบีย้ (141,259,206)          (200,896,620)          (154,108,594)          (182,702,959)          

เงินสดจ่ำยคำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (10,187,979)            (48,117,778)            (10,187,979)            (44,861,175)            

เงินสดจ่ำยดอกเบีย้จ่ำยลว่งหน้ำ -                    (13,057,142)            -                    (11,216,912)            

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน (461,837,839)          (1,311,563,781)       315,532,253           (2,186,364,603)       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (25,254,784)            (6,848,834)              (3,190,788)              (5,782,867)              

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 56,296,457             63,145,291             8,105,723               13,888,590             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายปี 31,041,673             56,296,457             4,914,935               8,105,723               

บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ตอ่)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563 

1. ข้อมูลทั่วไปและกำรด ำเนินงำนของบริษัทและบริษัทย่อย 
บริษัท เอเวอร์แลนด์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบคุคลที่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทย บริษัทจดทะเบียนกบัตลำดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย เมื่อวนัที่ 17 กุมภำพนัธ์ 2537 ส ำนกังำนตัง้อยู่เลขที่ 223/96 อำคำรคนัทร่ี คอมเพล็กซ์ อำคำรเอ ชัน้ 21 
ถนนสรรพำวธุ แขวงบำงนำ เขตบำงนำ กรุงเทพมหำนคร 

บริษัทและบริษัทยอ่ย (รวมกนัเรียก “กลุม่บริษัท”) ประกอบธุรกิจหลกั 2 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้ 
- พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 
- โรงพยำบำลและคลนิิกทนัตกรรม 

กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 (“COVID-19”) ที่ปัจจุบนัได้ขยำยวงกว้ำงขึน้อย่ำงต่อเนื่อง ท ำให้
เกิดกำรชะลอตวัของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบตอ่ธุรกิจและอตุสำหกรรมสว่นใหญ่ สถำนกำรณ์ดงักลำ่วอำจน ำมำซึ่งควำม
ไมแ่นน่อนและผลกระทบตอ่สภำพแวดล้อมของกำรด ำเนินธุรกิจ อย่ำงไรก็ตำม ฝ่ำยบริหำรของกลุม่บริษัทจะติดตำมควำม
คืบหน้ำของสถำนกำรณ์ดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่องและจะประเมินผลกระทบทำงกำรเงินเกี่ยวกับมูลค่ำของสินท รัพย์ 
ประมำณกำรหนีส้ินและหนีส้ินที่อำจจะเกิดขึน้อยำ่งสม ่ำเสมอ 

รำยละเอียดของบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

บริษัทย่อย จัดตัง้ขึน้ใน
ประเทศ 

ประเภทธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน (%) 

   2563  2562 
บริษัทย่อยทำงตรง      
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 99.99  99.99 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั ประเทศไทย พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 100.00  100.00 
บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั ประเทศไทย ลงทนุในธุรกิจโรงพยำบำล 100.00  100.00 
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บริษัทย่อย จัดตัง้ขึน้ใน
ประเทศ 

ประเภทธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน (%) 

2563 2562 
บริษัทย่อยทำงอ้อม* 
บริษัท โรงพยำบำลเชียงใหม่ รำษฎร์ จ ำกดั ประเทศไทย โรงพยำบำลเอกชน 100.00 100.00 
บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ำกดั ประเทศไทย ให้เชำ่ที่ดินและอำคำรโรงพยำบำล 100.00 100.00 
บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ำกดั ประเทศไทย คลินิคทนัตกรรม 100.00 100.00 
บริษัท โครำชเมดิคลักรุ๊ป จ ำกดั ประเทศไทย โรงพยำบำลเอกชน 83.90 83.90 
บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกดั ประเทศไทย โรงพยำบำลเอกชน 53.96 53.96 

* ถือหุ้นโดยบริษทั มาย ฮอสพิทอล จ ากดั

ข้อมูลเ ก่ียวกับบริ ษัทย่อยที่กลุ่มบริ ษัทไม่ ได้ ถือหุ้ นทั ง้หมดซึ่ งมี ส่วนได้ เสียที่ ไม่มี อ ำนำจควบคุมที่ มี สำระส ำคัญ 
ตอ่กลุม่บริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงัตอ่ไปนี ้

หน่วย : บำท 
ช่ือบริษัท จัดตัง้ขึน้ใน

ประเทศ 
สัดส่วนกำรถือหุ้น 
และสิทธิในกำรออก

เสียง 
ของส่วนได้เสีย 

ที่ไม่มีอ ำนำจควบคุม 
 (ร้อยละ) 

ขำดทุนเบ็ดเสร็จ 
จัดสรรส ำหรับ 
ส่วนได้เสียที่ไม่มี 
อ ำนำจควบคุม 

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 
31 ธันวำคม  

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจ
ควบคุมสะสม 
ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2563 2562 2563 2562 2563 2562 
บริษัท โครำชเมดิคลักรุ๊ป จ ำกดั ไทย 16.10 16.10 (138,834) (1,147,143)  11,174,414  11,313,248 
บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกดั ไทย 46.04 46.04 (11,592,353) (12,197,050)  88,140,533  99,732,886 
รวม  99,314,947  111,046,134 

ข้อมลูทำงกำรเงินท่ีจดัท ำโดยฝ่ำยบริหำรของกลุม่บริษัทโดยสรุปก่อนตดัรำยกำรระหว่ำงกนัของแต่ละบริษัทย่อยท่ีกลุม่บริษัทไม่ได้ถือ
หุ้นทัง้หมดซึง่มีสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุที่มีสำระส ำคญั ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บาท 
บริษัท โครำชเมดิคัลกรุ๊ป จ ำกัด บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกัด 

2563  2562 2563  2562 
งบแสดงฐำนะกำรเงินแบบย่อ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 

สินทรัพย์หมนุเวียน 23,614,406 27,898,497 13,557,442 17,167,378 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียน 185,087,155 183,299,578 270,634,207 268,002,448 
หนีส้ินหมนุเวียน (88,994,282) (81,648,638) (89,035,934) (64,728,892) 
หนีส้ินไมห่มนุเวียน (23,504,388) (32,484,221) (3,680,691) (3,787,038) 
สว่นของเจ้ำของถือโดยบริษัท (85,028,477) (85,751,968) (103,334,491) (116,921,010) 
สว่นได้เสียที่ไมมี่อ ำนำจควบคมุ (11,174,414) (11,313,248) (88,140,533) (99,732,886) 
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 บริษัท โคราชเมดิคัลกรุ๊ป จำกัด  บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จำกัด 

  2563  2562  2563  2562 
งบกำไรขาดทุนและกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นแบบย่อ         
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม         
รายได้  97,164,590   100,330,153  109,546,025  118,872,153 
ค่าใช้จ่าย  (98,959,790)  (107,455,267)  (134,768,313)  (145,364,443) 

ขาดทุนสำหรับปี  (1,795,200)  (7,125,114)  (25,222,288)  (26,492,290) 
กำไรเบ็ดเสร็จอื่น  932,875  -         43,416  - 

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี  (862,325)  (7,125,114)  (25,178,872)  (26,492,290) 

         
งบกระแสเงินสดแบบย่อ 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

        

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงาน 23,204,122  10,874,007   4,688,907  2,404,896 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน  (28,419,348)  (29,179,547)  (23,940,272)           (18,365,454) 

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมจัดหาเงิน (30,189)  23,251,757  18,099,428             17,660,218 

กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (5,245,415)  4,946,217   (1,151,937)             1,699,660 

2. เกณฑ์การจัดทำและการนำเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
2.1 กลุ่มบริษัทจัดทำบัญชีเป็นเงินบาทและจัดทำงบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและวิธีปฏิบัติทางการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย 

2.2 งบการเงินของกลุ่มบริษัทได้จัดทำข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 เร่ือง “การนำเสนองบการเงิน” ซ่ึงมีผลบังคับ
ใช้สำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป และตามข้อบังคับ
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2560 เรื่อง “การจัดทำและส่งงบการเงินและ
รายการเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรม
พัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง “กำหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562” ลงวันที่ 26 ธันวาคม 
2562  

2.3 งบการเงินนี้ได้จัดทำข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเว้นตามท่ีได้
เปิดเผยในนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ (ดูหมายเหตุข้อ 3) 

2.4 งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ซ่ึงนำมาแสดงเปรียบเทียบ
ได้มาจากงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัทสำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันซ่ึงได้ตรวจสอบแล้ว 

2.5 งบการเงินรวมจัดทำข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชีเดียวกันสำหรับรายการบัญชีหรือเหตุการณ์ทางบัญชีท่ีเหมือนกันหรือ
ท่ีคล้ายคลึงกัน และรายการบัญชีระหว่างกลุ่มบริษัทท่ีเป็นสาระสำคัญได้ถูกตัดออกในการจัดทำงบการเงินรวม 

 

 
 

 บริษัท โครำชเมดิคัลกรุ๊ป จ ำกัด  บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกัด 
  2563  2562  2563  2562 
งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นแบบย่อ         
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม         
รำยได้  97,164,590  100,330,153  109,546,025  118,872,153 
คำ่ใช้จำ่ย  (98,959,790)  (107,455,267)  (134,768,313)  (145,364,443) 
ขำดทนุส ำหรับปี  (1,795,200)  (7,125,114)  (25,222,288)  (26,492,290) 
ก ำไรเบ็ดเสร็จอ่ืน  932,875  -         43,416  -        
ขำดทนุเบด็เสร็จรวมส ำหรับปี  (862,325)  (7,125,114)  (25,178,872)  (26,492,290) 

         
งบกระแสเงนิสดแบบย่อ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 

        

เงินสดสทุธิได้มำจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 23,204,122  10,874,007  4,688,907  2,404,896 
เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ  (28,419,348)  (29,179,547)  (23,940,272)  (18,365,454) 
เงินสดสทุธิได้มำ (ใช้ไป) ในกิจกรรมจดัหำเงิน (30,189)  23,251,757  18,099,428  17,660,218  
กระแสเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สทุธิ  (5,245,415)  4,946,217   (1,151,937)  1,699,660 

2. เกณฑ์กำรจัดท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2.1 กลุม่บริษัทจดัท ำบญัชีเป็นเงินบำทและจดัท ำงบกำรเงินตำมกฎหมำยเป็นภำษำไทยตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน

ทำงกำรเงินและวิธีปฏิบตัิทำงกำรบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

2.2 งบกำรเงินของกลุม่บริษัทได้จดัท ำขึน้ตำมมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัที่ 1 เร่ือง “กำรน ำเสนองบกำรเงิน” ซึ่งมีผลบงัคบั
ใช้ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2563 เป็นต้นไป และตำมข้อบงัคบั
ของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวนัที่ 2 ตุลำคม 2560 เร่ือง “กำรจดัท ำและสง่งบกำรเงินและ
รำยกำรเก่ียวกบัฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตำมประกำศกรม
พฒันำธุรกิจกำรค้ำ เร่ือง “ก ำหนดรำยกำรยอ่ที่ต้องมีในงบกำรเงิน (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2562” ลงวนัที่ 26 ธันวำคม 
2562  

2.3 งบกำรเงินนีไ้ด้จดัท ำขึน้โดยใช้เกณฑ์รำคำทนุเดิมในกำรวดัมลูค่ำขององค์ประกอบของงบกำรเงิน ยกเว้นตำมที่ได้
เปิดเผยในนโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญั (ดหูมำยเหตขุ้อ 3) 

2.4 งบแสดงฐำนะกำรเงินรวมและงบแสดงฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 ซึ่งน ำมำแสดงเปรียบเทียบ
ได้มำจำกงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของกลุม่บริษัทและบริษัทส ำหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัซึ่งได้ตรวจสอบ
แล้ว 

2.5 งบกำรเงินรวมจดัท ำขึน้โดยใช้นโยบำยกำรบญัชีเดียวกันส ำหรับรำยกำรบญัชีหรือเหตุกำรณ์ทำงบญัชีที่เหมือนกัน
หรือที่คล้ำยคลึงกนั และรำยกำรบญัชีระหว่ำงกลุ่มบริษัทที่เป็นสำระส ำคญัได้ถกูตดัออกในกำรจดัท ำงบกำรเงิน
รวม 
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2.6 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่มีผลต่อกำรรำยงำนและกำรเปิดเผยข้อมลูในงบกำรเงินส ำหรับงวดบญัชี
ปัจจบุนั 

ในระหวำ่งปี กลุม่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหมร่วมถงึแนวปฏิบตัิทำง
บญัชีที่ออกโดยสภำวิชำชีพบญัชี ซึง่มีผลบงัคบัใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2563 
มำถือปฏิบตัิ มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักลำ่วได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีขึน้เพื่อให้มีเนือ้หำเท่ำเทียม
กับมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยสว่นใหญ่เป็นกำรปรับปรุงถ้อยค ำและค ำศพัท์ กำร
ตีควำมและกำรให้แนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชีกบัผู้ใช้มำตรฐำน  

2.6.1  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่ถือปฏิบตัิและไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่องบ
กำรเงินของกลุม่บริษัท แตมี่กำรเปลีย่นแปลงในหลกักำรส ำคญั มีดงันี ้

   มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 23 เร่ือง ต้นทนุกำรกู้ ยืม 
มำตรฐำนกำรบญัชีที่ปรับปรุงใหม่นี ้อธิบำยให้ชดัเจนว่ำ หำกมียอดคงเหลือของเงินที่กู้มำโดยเฉพำะ
หลงัจำกสินทรัพย์ที่เข้ำเง่ือนไขนัน้อยู่ในสภำพพร้อมใช้ได้ตำมประสงค์หรือพร้อมที่จะขำย เงินกู้ยืม
ดงักลำ่วถือเป็นสว่นหนึ่งของเงินที่กู้มำเพื่อวตัถปุระสงค์ทัว่ไปเพื่อค ำนวณอตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นรำคำทนุ
ของสินทรัพย์ของเงินท่ีกู้มำเพื่อวตัถุประสงค์ทัว่ไป มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบันีก้ ำหนดให้ใช้วิธีเปลี่ยน
ทนัทีเป็นต้นไปส ำหรับกำรเปลีย่นแปลงดงักลำ่ว และสำมำรถถือปฏิบตัิก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

2.6.2  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่ถือปฏิบัติและมีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงิน
ของกลุม่บริษัท มีดงันี ้

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุม่เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
ในปีปัจจุบนั กลุม่บริษัทน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุม่เคร่ืองมือทำงกำรเงินมำถือปฏิบตัิ
ครัง้แรก โดยกลุม่บริษัทไม่มีผลกระทบสะสมจำกกำรปรับใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 
(“TFRS 9”) เป็นรำยกำรปรับปรุงก ำไรสะสม 

ข้อก ำหนดใหมต่ำม TFRS 9 มีดงันี ้

1) กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมลูคำ่ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้นิทำงกำรเงิน 

2) กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน และ 

3) กำรบญัชีป้องกนัควำมเสีย่ง 
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กลุม่บริษัทน ำ TFRS 9 มำปฏิบตัิใช้ตำมข้อก ำหนดกำรปฏิบตัิในช่วงเปลีย่นแปลงใน TFRS 9 ดงันี ้

(ก) กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมลูคำ่ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน 
วนัที่เร่ิมต้นใช้มำตรฐำนครัง้แรก (วนัที่ซึ่งกลุ่มบริษัทประเมินสินทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้ิน
ทำงกำรเงินที่มีอยู่ตำมข้อก ำหนดของ TFRS 9) คือวนัที่ 1 มกรำคม 2563 ดงันัน้กลุม่บริษัท
ปฏิบตัิตำมข้อก ำหนดของ TFRS 9 กบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ียงัคงรับรู้ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 
และไม่น ำข้อก ำหนดมำปฏิบตัิกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินที่ถูกตดัรำยกำร ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2563 
ข้อมูลเปรียบเทียบที่เก่ียวกับเคร่ืองมือทำงกำรเงินยังคงรับรู้ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 ไม่ปรับ
ย้อนหลงั 

กลุม่บริษัทตรวจสอบและประเมินสนิทรัพย์ทำงกำรเงินของกลุม่บริษัทที่มีอยู่ ณ วนัที่ 1 มกรำคม 
2563 ตำมข้อเท็จจริงและสถำนกำรณ์ที่มีอยู ่ณ วนันัน้ และได้ข้อสรุปว่ำกำรน ำ TFRS 9 มำปฏิบตัิ
ใช้ครัง้แรกสง่ผลกระทบดงันีต้่อสินทรัพย์ทำงกำรเงินของกลุ่มบริษัทที่เก่ียวข้องกับกำรจดัประเภท
รำยกำรและกำรวดัมลูคำ่ 

• เงินลงทนุในตรำสำรทนุของกลุม่บริษัท (ไม่ใช่เงินลงทนุที่ถือไว้เพื่อค้ำหรือไม่เป็นสิ่งตอบแทนที่
คำดว่ำจะต้องจ่ำยที่รับรู้โดยผู้ซือ้ในกำรรวมธุรกิจ) ที่จดัประเภทไว้ก่อนหน้ำเป็นเงินลงทุน
ทัว่ไป แสดงด้วยมลูคำ่ยตุิธรรมผำ่นก ำไรขำดทนุ 

(ข) กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน 
TFRS 9 ก ำหนดเกี่ยวกบักำรด้อยค่ำของสินทรัพย์โดยใช้โมเดลผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำ
จะเกิดขึน้ โมเดลผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ก ำหนดให้กลุม่บริษัทบันทึกผลขำดทุน
ที่คำดว่ำจะเกิดขึน้และกำรเปลี่ยนแปลงในผลขำดทุนที่คำดว่ำ จะเกิดขึน้เหลำ่นัน้ ณ แต่ละ
วนัท่ีรำยงำนเพื่อสะท้อนกำรเปลีย่นแปลงในควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตตัง้แต่รับรู้สินทรัพย์ทำงกำรเงิน
เมื่อเร่ิมแรก ในควำมหมำยเดียวกันคือกำรรับรู้ผลขำดทุนด้ำนเครดิตไม่จ ำเป็นต้องรอให้เกิด
เหตกุำรณ์ด้ำนเครดิตขึน้ก่อน 

TFRS 9 ก ำหนดให้กลุม่บริษัทรับรู้ค่ำเผ่ือผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้กับลกูหนี ้
กำรค้ำและสนิทรัพย์ที่เกิดจำกสญัญำ 
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TFRS 9 ก ำหนดให้กลุม่บริษัทวดัมลูคำ่ของคำ่เผ่ือผลขำดทนุส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงินด้วยจ ำนวน
ที่เท่ำกบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ตลอดอำย ุหำกควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตของ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินนัน้เพิ ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญัตั ง้แต่รับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรก หรือเมื ่อ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินเป็นสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิตเมื่อซือ้หรือเมื่อก ำเนิด 
แต่อย่ำงไรก็ตำมหำกควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตของเคร่ืองมือทำงกำรเงินไม่เพิ่มขึน้อยำ่งมีนยัส ำคญั
ตัง้แต่รับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรก (ยกเว้นสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิตเมื่อ
ซือ้หรือเมื่อก ำเนิด) กลุม่บริษัทถกูก ำหนดให้วดัมลูค่ำของค่ำเผ่ือผลขำดทนุส ำหรับเคร่ืองมือทำง
กำรเงินนัน้ด้วยจ ำนวนเงินท่ีเท่ำกบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ใน 12 เดือนข้ำงหน้ำ 
TFRS 9 ก ำหนดให้ใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำยส ำหรับกำรวดัมลูค่ำของค่ำเผ่ือผลขำดทนุด้วยจ ำนวนเงิน
ที่เทำ่กบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ตลอดอำยสุ ำหรับลกูหนีก้ำรค้ำและสินทรัพย์ที่เกิด
จำกสญัญำในสถำนกำรณ์ที่เป็นไปได้ 

กำรเปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องกบักำรน ำ TFRS 9 มำปฏิบตัิใช้ครัง้แรก 
    หน่วย : บำท 

                                    งบกำรเงินรวม 
 มูลค่ำตำม

บัญชี ณ วันที่  
31 ธันวำคม 

2562  

กำรจัด
ประเภท
รำยกำร

ใหม่ 

มูลค่ำตำม
บัญชี ณ วันที่  
1 มกรำคม  

2563 

ประเภท 

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน     
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 56,296,457 - 56,296,457 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 112,595,514 - 112,595,514 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนั 5,667,661 - 5,667,661 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 342,680 (342,680) - - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน - 342,680 342,680 มลูค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทนุ 

หนีสิ้นทำงกำรเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้     
   จำกสถำบนักำรเงิน 1,000,950,137 - 1,000,950,137 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน 901,872,353 - 901,872,353 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
สว่นของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน     
   ท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 11,556,342 - 11,556,342 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำรท่ี     
เก่ียวข้องกนั 485,361,194 - 485,361,194 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 887,042,413 - 887,042,413 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 222,347,469 - 222,347,469 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 2,202,865,249 - 2,202,865,249 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวอ่ืน 729,890,975 - 729,890,975 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

 

TFRS 9 ก ำหนดให้กลุม่บริษัทวดัมลูคำ่ของคำ่เผ่ือผลขำดทนุส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงินด้วยจ ำนวน
ที่เท่ำกบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ตลอดอำย ุหำกควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตของ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินนัน้เพิ ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญัตั ง้แต่รับรู้รำยกำรเมื ่อเร่ิมแรก หรือเมื ่อ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินเป็นสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิตเมื่อซือ้หรือเมื่อก ำเนิด 
แต่อย่ำงไรก็ตำมหำกควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตของเคร่ืองมือทำงกำรเงินไม่เพิ่มขึน้อยำ่งมีนยัส ำคญั
ตัง้แต่รับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรก (ยกเว้นสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิตเมื่อ
ซือ้หรือเมื่อก ำเนิด) กลุม่บริษัทถกูก ำหนดให้วดัมลูค่ำของค่ำเผ่ือผลขำดทนุส ำหรับเคร่ืองมือทำง
กำรเงินนัน้ด้วยจ ำนวนเงินท่ีเท่ำกบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ใน 12 เดือนข้ำงหน้ำ 
TFRS 9 ก ำหนดให้ใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำยส ำหรับกำรวดัมลูค่ำของค่ำเผ่ือผลขำดทนุด้วยจ ำนวนเงิน
ที่เทำ่กบัผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ตลอดอำยสุ ำหรับลกูหนีก้ำรค้ำและสินทรัพย์ที่เกิด
จำกสญัญำในสถำนกำรณ์ที่เป็นไปได้ 

กำรเปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องกบักำรน ำ TFRS 9 มำปฏิบตัิใช้ครัง้แรก 
    หน่วย : บำท 

                                    งบกำรเงินรวม 
 มูลค่ำตำม

บัญชี ณ วันที่  
31 ธันวำคม 

2562  

กำรจัด
ประเภท
รำยกำร

ใหม่ 

มูลค่ำตำม
บัญชี ณ วันที่  
1 มกรำคม  

2563 

ประเภท 

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน     
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 56,296,457 - 56,296,457 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 112,595,514 - 112,595,514 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนั 5,667,661 - 5,667,661 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 342,680 (342,680) - - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน - 342,680 342,680 มลูค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทนุ 

หนีสิ้นทำงกำรเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้     
   จำกสถำบนักำรเงิน 1,000,950,137 - 1,000,950,137 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน 901,872,353 - 901,872,353 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
สว่นของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน     
   ท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 11,556,342 - 11,556,342 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำรท่ี     
เก่ียวข้องกนั 485,361,194 - 485,361,194 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 887,042,413 - 887,042,413 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 222,347,469 - 222,347,469 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 2,202,865,249 - 2,202,865,249 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวอ่ืน 729,890,975 - 729,890,975 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
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หน่วย : บำท 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 มูลค่ำตำมบัญชี 
ณ วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562  

กำรจัด
ประเภท
รำยกำร

ใหม่ 

มูลค่ำตำม
บัญชี ณ วันที่  
1 มกรำคม  

2563 

ประเภท 

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน     
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 8,105,723 - 8,105,723 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 185,648,933 - 185,648,933 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 860,001,012 - 860,001,012 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนั 303,026 - 303,026 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 142,680  (142,680) - - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน - 142,680 142,680 มลูค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทนุ 
เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 285,000,000 - 285,000,000 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

หนีสิ้นทำงกำรเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้     
   จำกสถำบนักำรเงิน 981,279,253 - 981,279,253 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน 503,863,902 - 503,863,902 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
สว่นของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน     
   ท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 990,342 - 990,342 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำร     
ท่ีเก่ียวข้องกนั 559,819,404 - 559,819,404 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 787,734,588 - 787,734,588 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 146,168,938 - 146,168,938 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกบคุคลและกิจกำร     
   ท่ีเก่ียวข้องกนั 690,599,494 - 690,599,494 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สญัญำเช่ำ  
กลุ่มบริษัทน ำ TFRS 16 มำถือปฏิบติัโดยปรับปรุงยอดยกมำกบัก ำไรสะสม ดงันี ้

- ก ำหนดให้กลุม่บริษัทรับรู้ผลกระทบสะสมจำกกำรน ำ TFRS 16 มำปฏิบตัิใช้ครัง้แรกเป็นรำยกำร
ปรับปรุงก ำไรสะสมต้นงวด ณ วนัที่น ำ TFRS 16 มำใช้ครัง้แรก 

- ไมป่รับย้อนหลงัข้อมลูเปรียบเทียบและยงัคงน ำเสนอข้อมลูเปรียบเทียบตำมมำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัที่ 17 เร่ือง สญัญำเช่ำ (“TAS 17”) และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 
4 เร่ือง กำรประเมินวำ่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม ่(“TFRIC 4”) 

ก) ผลกระทบของค ำนิยำมใหมข่องสญัญำเช่ำ 
กำรเปลี่ยนแปลงค ำนิยำมของสญัญำเช่ำสว่นมำกเก่ียวข้องกับหลกักำรควบคุม TFRS 16 ก ำหนด
หลกักำรว่ำสญัญำเป็นสญัญำเช่ำหรือประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม่ โดยลูกค้ำมีสิทธิในกำร
ควบคมุกำรใช้สนิทรัพย์ที่ระบสุ ำหรับช่วงเวลำหนึง่เพื่อกำรแลกเปลีย่นกบัสิ่งตอบแทน ซึ่งแตกต่ำง
กบัหลกักำร “ควำมเสีย่งและผลตอบแทน” ตำม TAS 17 และ TFRIC 4 

 
 

หน่วย : บำท 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 มูลค่ำตำมบัญชี 
ณ วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562  

กำรจัด
ประเภท
รำยกำร

ใหม่ 

มูลค่ำตำม
บัญชี ณ วันที่  
1 มกรำคม  

2563 

ประเภท 

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน     
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 8,105,723 - 8,105,723 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 185,648,933 - 185,648,933 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 860,001,012 - 860,001,012 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนั 303,026 - 303,026 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 142,680  (142,680) - - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน - 142,680 142,680 มลูค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทนุ 
เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 285,000,000 - 285,000,000 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

หนีสิ้นทำงกำรเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้     
   จำกสถำบนักำรเงิน 981,279,253 - 981,279,253 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน 503,863,902 - 503,863,902 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
สว่นของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน     
   ท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 990,342 - 990,342 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำร     
ท่ีเก่ียวข้องกนั 559,819,404 - 559,819,404 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน 787,734,588 - 787,734,588 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 146,168,938 - 146,168,938 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกบคุคลและกิจกำร     
   ท่ีเก่ียวข้องกนั 690,599,494 - 690,599,494 รำคำทนุตดัจ ำหน่ำย 

 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สญัญำเช่ำ  
กลุ่มบริษัทน ำ TFRS 16 มำถือปฏิบตัิโดยปรับปรุงยอดยกมำกบัก ำไรสะสม ดงันี ้

- ก ำหนดให้กลุม่บริษัทรับรู้ผลกระทบสะสมจำกกำรน ำ TFRS 16 มำปฏิบตัิใช้ครัง้แรกเป็นรำยกำร
ปรับปรุงก ำไรสะสมต้นงวด ณ วนัที่น ำ TFRS 16 มำใช้ครัง้แรก 

- ไมป่รับย้อนหลงัข้อมลูเปรียบเทียบและยงัคงน ำเสนอข้อมลูเปรียบเทียบตำมมำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัที่ 17 เร่ือง สญัญำเช่ำ (“TAS 17”) และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 
4 เร่ือง กำรประเมินวำ่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม ่(“TFRIC 4”) 

ก) ผลกระทบของค ำนิยำมใหมข่องสญัญำเช่ำ 
กำรเปลี่ยนแปลงค ำนิยำมของสญัญำเช่ำสว่นมำกเก่ียวข้องกับหลกักำรควบคุม TFRS 16 ก ำหนด
หลกักำรว่ำสญัญำเป็นสญัญำเช่ำหรือประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม่ โดยลูกค้ำมีสิทธิในกำร
ควบคมุกำรใช้สนิทรัพย์ที่ระบสุ ำหรับช่วงเวลำหนึง่เพื่อกำรแลกเปลีย่นกบัสิ่งตอบแทน ซึ่งแตกต่ำง
กบัหลกักำร “ควำมเสีย่งและผลตอบแทน” ตำม TAS 17 และ TFRIC 4 
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กลุ่มบริษัทน ำค ำนิยำมของสญัญำเช่ำและแนวทำงที่เก่ียวข้องมำถือปฏิบตัิตำม TFRS 16 กับ
สญัญำเช่ำทกุสญัญำที่เข้ำท ำสญัญำหรือเปลี่ยนแปลงในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 (ไม่ว่ำ
จะเป็นทัง้ทำงฝ่ังผู้ ให้เช่ำหรือจะเป็นกำรเช่ำตำมสัญญำเช่ำ) ในกำรน ำ  TFRS 16 มำ
ปฏิบตัิใช้ครัง้แรก กลุม่บริษัทปฏิบตัิตำมค ำนิยำมใหม่ตำม TFRS 16 จะไม่เปลี่ยนแปลงขอบเขต
ของสญัญำที่เข้ำเง่ือนไขตำมค ำนิยำมของสญัญำเช่ำของกลุม่บริษัทอยำ่งเป็นสำระส ำคญั 

ข) ผลกระทบตอ่กำรบญัชีด้ำนผู้ เช่ำ 
สญัญำเช่ำท่ีก่อนหน้ำจดัประเภทเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำน 

TFRS 16 เปลี่ยนแปลงกำรบนัทึกบญัชีของกลุม่บริษัทส ำหรับสญัญำเช่ำที่ก่อนหน้ำถกูจัด
ประเภทเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำนตำม TAS 17 ซึง่เป็นรำยกำรนอกงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

กำรน ำ TFRS 16 มำใช้กบัทกุสญัญำ (ยกเว้นจำกที่อธิบำยด้ำนลำ่ง) กลุม่บริษัทปฏิบตัดิงันี ้
1) รับรู้สินทรัพย์สิทธิกำรใช้และหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำในงบแสดงฐำนะกำรเงินวดัมลูค่ำ

เร่ิมแรกด้วยมลูคำ่ปัจจบุนัของกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำในอนำคต สินทรัพย์สิทธิกำรใช้
ปรับปรุงด้วยจ ำนวนเงินของกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำที่จ่ำยลว่งหน้ำหรือค้ำงจ่ำยตำม 
TFRS 16  

2) รับรู้คำ่เสือ่มรำคำของสนิทรัพย์สทิธิกำรใช้และดอกเบีย้จำกหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำในงบก ำไร
ขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

3) แยกแสดงจ ำนวนเงินรวมของกำรจ่ำยช ำระเงินสดส ำหรับส่วนของเงินต้น (จัด
ประเภทเป็นกิจกรรมจดัหำเงิน) และดอกเบีย้ (จดัประเภทเป็นกิจกรรมจดัหำเงิน) ในงบกระแส
เงินสด 

สิ่งจูงใจตำมสญัญำเช่ำ (เช่น ระยะเวลำปลอดค่ำเช่ำ เป็นต้น) รับรู้เป็นส่วนหนึ่งของกำรวัด
มลูคำ่สนิทรัพย์สทิธิกำรใช้และหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ แม้ว่ำตำม TAS 17 สิ่งจูงใจตำมสญัญำเช่ำ
จะรับรู้โดยน ำไปลดคำ่เช่ำด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอำยสุญัญำเช่ำ 

ภำยใต้ TFRS 16 สินทรัพย์สิทธิกำรใช้จะถูกทดสอบกำรด้อยค่ำตำมมำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัที่ 36 เร่ือง กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ 
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ส ำหรับสญัญำเช่ำระยะสัน้ (อำยสุญัญำเช่ำ 12 เดือนหรือน้อยกว่ำ) และสญัญำเช่ำซึ่งสินทรัพย์มี
มลูค่ำต ่ำ (เช่น ตู้ส ำนกังำนเคลื่อนท่ี เคร่ืองถ่ำยเอกสำร และรถกอล์ฟไฟฟ้ำ เป็นต้น) กลุ่มบริษัท
เลือกรับรู้ค่ำเช่ำด้วยวิธีเส้นตรง ซึ่งได้รับอนุญำตตำม TFRS 16 ค่ำเช่ำนีแ้สดงเป็นรำยกำร 
“ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร” ในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ และ “ต้นทุนกำรพัฒนำ
โครงกำร” ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

สญัญำเช่ำที่ก่อนหน้ำจดัประเภทเป็นสญัญำเช่ำกำรเงิน 

ส ำหรับสัญญำเช่ำที่ก่อนหน้ำจัดประเภทเป็นสัญญำเช่ำกำรเงินตำม TAS 17 มูลค่ำ 
ตำมบญัชีของสินทรัพย์ที่เช่ำและหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำกำรเงินวดัมูลค่ำตำม TAS 17 และจัด
ประเภทรำยกำรใหม่เป็นสินทรัพย์สิทธิกำรใช้และหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำตำมล ำดบั โดยไม่มีกำร
ปรับปรุง เว้นแตใ่นกรณีที่กลุม่บริษัทเลอืกใช้กำรยกเว้นรับรู้สญัญำเช่ำซึง่สนิทรัพย์มีมลูคำ่ต ำ่ 

สินทรัพย์สิทธิกำรใช้และหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำบนัทึกตำม TFRS 16 ตัง้แต่วนัที่ 1 มกรำคม 
2563 

ผลกระทบของกำรน ำ TFRS 16 มำใช้เป็นครัง้แรกที่มีตอ่งบแสดงฐำนะกำรเงินเป็นดงันี ้

     หน่วย : บำท 
                                                          งบกำรเงนิรวม 

 

ณ วันที่ 
31 ธันวำคม 

2562 

 มำตรฐำน 
กำรรำยงำน 
ทำงกำรเงิน 
ฉบับที่ 16 

 
ณ วันที่ 

1 มกรำคม 
2563 

สินทรัพย์หมุนเวียน      
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 112,595,514  739,571  113,335,085 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน      
ที่ดิน อำคำร และอปุกรณ์ - สทุธิ 833,710,682  (10,787,250)  822,923,432 
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ - สทุธิ           -  33,347,501  33,347,501 
รวมสินทรัพย์ 946,306,196  23,299,822  969,606,018 
หนีสิ้นหมุนเวียน      
สว่นของหนีส้ินระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึ่งปี - หนีส้ินภำยใต้สญัญำเชำ่กำรเงิน 3,319,693 

 
(3,319,693) 

 
   - 

สว่นของหนีส้ินระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึ่งปี - หนีส้ินตำมสญัญำเชำ่           - 

 
12,667,000 

 
12,667,000 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน      
หนีส้ินภำยใต้สญัญำเชำ่กำรเงิน 4,117,226  (4,117,226)      - 
หนีส้ินตำมสญัญำเชำ่           -  18,069,741  18,069,741 
รวมหนีสิ้น 7,436,919  23,299,822  30,736,741 
ก ำไรสะสม - ยงัไมไ่ด้จดัสรร 612,677,417            -  612,677,417 
รวมส่วนของเจ้ำของ 612,677,417            -  612,677,417 
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     หน่วย : บำท 
                                                                   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ณ วันที่ 
31 ธันวำคม 

2562 

 มำตรฐำน 
กำรรำยงำน 
ทำงกำรเงิน 
ฉบับที่ 16 

 
ณ วันที่ 

1 มกรำคม 
2563 

สินทรัพย์หมุนเวียน      
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 185,648,933  244,656  185,893,589 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน      
ที่ดิน อำคำร และอปุกรณ์ - สทุธิ 132,002,356  (10,230,825)  121,771,531 
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ - สทุธิ           -  25,843,584  25,843,584 
รวมสินทรัพย์ 317,651,289  15,857,415  333,508,704 
หนีสิ้นหมุนเวียน      
สว่นของหนีส้ินระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึ่งปี - หนีส้ินภำยใต้สญัญำเชำ่กำรเงิน 

 
3,175,825 

 
(3,175,825) 

 
          - 

สว่นของหนีส้ินระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึ่งปี - หนีส้ินตำมสญัญำเชำ่           - 

 
6,136,295 

 
6,136,295 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน      
หนีส้ินภำยใต้สญัญำเชำ่กำรเงิน 3,800,536  (3,800,536)            - 
หนีส้ินตำมสญัญำเชำ่           -  16,697,481  16,697,481 
รวมหนีสิ้น 6,976,361  15,857,415  22,833,776 
      
ก ำไรสะสม - ยงัไมไ่ด้จดัสรร 460,226,617            -  460,226,617 
รวมส่วนของเจ้ำของ 460,226,617            -  460,226,617 

กลุ่มบริษัทเลือกรับรู้หนี ส้ ินตำมสัญญำเช่ำที ่เ กี่ยวข้องกับส ัญญำเช่ำที่ก่อนหน้ำ ถูกจัด
ประเภทเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำนตำมหลกักำร TAS 17 โดยสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ว ัดมูลค่ำด้วย
จ ำนวนเท่ำกับหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ ปรับปรุงด้วยจ ำนวนเงินของกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำ
เช่ำที่จ่ำยลว่งหน้ำหรือค้ำงจ่ำยซึ่งเก่ียวข้องกบัสญัญำเช่ำที่รับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินก่อน
วันที่น ำมำปฏิบัติใช้ครัง้แรก หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำวัดมลูค่ำด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของกำรจ่ำย
ช ำระตำมสญัญำเช่ำที่เหลืออยู่คิดลดด้วยอัตรำดอกเบีย้กำรกู้ ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท 
อตัรำดอกเบีย้กำรกู้ ยืมส่วนเพิ่มของผู้ เช่ำถวัเฉลีย่ถ่วงน ำ้หนกัที่น ำมำใช้กบัหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ
ที่รับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 คือ ร้อยละ 5.81 ต่อปี 
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ตำรำงต่อไปนีแ้สดงภำระผูกพันจำกสญัญำเช่ำด ำเนินงำนที่เปิดเผยตำม TAS 17 ณ วนัที่ 
31 ธันวำคม 2562 โดยคิดลดด้วยอตัรำดอกเบีย้กำรกู้ ยืมส่วนเพิ่ม ณ วนัที่น ำมำปฏิบัติใช้ครัง้
แรก และหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่น ำมำปฏิบตัิใช้ครัง้แรก 

     หน่วย : บาท 

   งบการเงินรวม  งบการเงิน 
เฉพาะกจิการ 

ภาระผกูพนัจากสัญญาเช่าด าเนินงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 9,692,671  4,253,619 
สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์มลูค่าต ่า (1,033,083)  (341,330) 
สัญญาเช่าท่ีไม่ถือเป็นสัญญาเช่าทางการเงิน (1,693,548)  (1,693,548) 
ผลกระทบจากการคิดลดจ านวนเงินขา้งตน้ (377,572)  (212,850) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีรับรู้ตามมาตรฐานการบญัชี  
    ฉบบัท่ี 17 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 

 
7,436,919 

  
6,976,361 

มลูค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีครบก าหนด    
ในช่วงเวลาท่ีใชสิ้ทธิเลือกขยายท่ีรวมในอายสัุญญาเช่าและ 

   

ไม่ถูกรวมในภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าด าเนินงานก่อนหนา้ 16,711,354  13,851,524 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีรับรู้ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 30,736,741  22,833,776 

สภำวิชำชีพบญัชีได้ประกำศใช้แนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชี 2 ฉบบั ซึ่งประกำศในรำชกิจจำนเุบกษำแล้วเมื่อวนัที่ 22 
เมษำยน 2563 โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

แนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชี เร่ือง มำตรกำรผอ่นปรนชัว่ครำวส ำหรับทำงเลอืกเพิ่มเติมทำงบญัชีเพื่อรองรับผลกระทบ
จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

แนวปฏิบัติทำ งก ำรบัญ ชีฉบับ นี ใ้ ห้ เ ป็นทำง เลือกส ำห รับทุก กิจกำรที่ ถื อป ฏิบัติ ตำมมำตรฐำน 
กำรรำยงำนทำงกำรเงินส ำหรับกิจกำรที ่มีส ่วนได้เสียสำธำรณะ เนื ่องจำกกำรจัดท ำงบกำรเงินใน
ช่วงเวลำที่ COVID-19 ยงัคงอยูใ่นสถำนกำรณ์ควำมไมแ่นน่อนสงู ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน อำจเป็นผล
ให้ฝ่ำยบริหำรของกิจกำรต้องใช้ดุลยพินิจอย่ำงมำกในกำรประมำณกำร หรือในกำรว ัดมูลค่ำและรับรู้
รำยกำรทำงบัญชี แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีฉบับนีจ้ึงมีวัตถุประสงค์เพื่อลดผลกระทบในบำงเร่ืองจำกกำร
ปฏิบตัิตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินบำงฉบบั และเพื่อให้เกิดควำมชัดเจนในวิธีปฏิบตัิทำงบญั ชีใน
ช่วงเวลำที่ยงัมีควำมไม่แน่นอนเก่ียวกับสถำนกำรณ์ดังกล่ำว ทัง้นี  ้กิจกำรสำมำรถใช้แนวปฏิบัติทำงกำร
บัญชีฉบับนีส้ ำหรับกำรจัดท ำงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำรำยงำนสิน้สุดภำยในช่วงเวลำระหว่ำงวันที่ 1 
มกรำคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 
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กลุม่บริษัทเลอืกใช้มำตรกำรผอ่นปรนชัว่ครำว ดงัตอ่ไปนี ้
-  เลอืกที่จะไมต้่องน ำข้อมลูที่มีกำรคำดกำรณ์ไปในอนำคต (Forward-looking information) มำใช้วดัมลูคำ่ของ
ผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ ในกรณีที่กลุ่มบริษัทใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำยในกำรวัดมูลค่ำของผล
ขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ 

-  เลือกที่จะวดัมลูค่ำเงินลงทนุในตรำสำรทนุที่ไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำดด้วยมูลค่ำยตุิธรรม ณ วนัท่ี 1 
มกรำคม 2563 

- เลอืกที่จะไมน่ ำสถำนกำรณ์ COVID-19 มำถือเป็นข้อบง่ชีข้องกำรด้อยค่ำตำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัที่ 36 
เร่ือง กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ 

-  เลอืกที่จะไมน่ ำกำรลดคำ่เช่ำตำมสญัญำจำกผู้ให้เช่ำมำถือเป็นกำรเปลีย่นแปลงสญัญำเช่ำ (ถ้ำมี) โดยทยอย
ปรับลดหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำที่ครบก ำหนดแต่ละงวดตำมสดัส่วนที่ได้ส่วนลด พร้อมทัง้กลบัรำยกำรค่ำ
เสื่อมรำคำจำกสินทรัพย์สิทธิกำรใช้และดอกเบีย้จำกหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำที่ยงัคงรับรู้ในแต่ละงวดตำมสดัสว่น
ของคำ่เช่ำที่ลดลง และบนัทกึผลตำ่งที่เกิดขึน้ในก ำไรหรือขำดทนุ 

แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชี เร่ือง มำตรกำรผ่อนปรนชั่วครำวส ำหรับกิจกำรที่ให้ควำมช่วยเหลือลกูหนีท้ี่ได้รับ
ผลกระทบจำกสถำนกำรณ์ที่สง่ผลกระทบตอ่เศรษฐกิจไทย 

แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีฉบับนี ม้ี วัตถุประสงค์เพื่อ เ ป็นมำตรกำรผ่อนปรนชั่วครำวส ำหรับกิจกำร  
ที่ให้ควำมช่วยเหลอืลกูหนีท้ี่ได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์ที่สง่ผลกระทบตอ่เศรษฐกิจไทย โดยมีกำรให้ควำม
ช่วยเหลือลกูหนีด้งักล่ำวระหว่ำงวนัที่ 1 มกรำคม 2563 ถึงวนัที่ 31 ธันวำคม 2564 หรือจนกว่ำธนำคำรแห่ง
ประเทศไทยจะมีกำรเปลี่ยนแปลงและให้ถือปฏิบัติตำมกำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำว ทัง้นี ้กิจกำรที่ให้ควำม
ช่วยเหลือลกูหนีแ้ละเลือกปฏิบตัิตำมแนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชีฉบบันี ้ต้องถือปฏิบตัิตำมมำตรกำรผ่อนปรน
ชั่วครำวทุกข้อที่ระบุในแนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชีฉบบันี  ้

กลุ่มบริษัทไม่ได้ใช้แนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชีดงักล่ำวในกำรจดัท ำงบกำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2563 
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2.7 กำรปรับปรุงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัที่ 16 เร่ือง สญัญำเช่ำ 

TFRS 16 ได้มีกำรปรับปรุงส ำหรับกำรยินยอมลดคำ่เช่ำที่เก่ียวข้องกบั COVID-19 ซึ่งมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่วันที่ 1 
มิถุนำยน 2563 ทัง้นีอ้นุญำตให้กิจกำรถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับใช้ได้  กำรปรับปรุงนีเ้พื่อเป็นกำร
ผ่อนปรนในทำงปฏิบตัิส ำหรับผู้ เช่ำ โดยไม่จ ำเป็นต้องประเมินว่ำกำรยินยอมลดค่ำเช่ำที่เกิดขึน้อนัเป็นผล
โดยตรงจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 และเ ข้ำเ งื ่อนไขตำมที ่ระบ ุไว้  ถือเป็นกำร
เปลี่ยนแปลงสญัญำเช่ำหรือไม่ โดยให้บันทึกกำรยินยอมลดค่ำเช่ำนัน้เสมือนว่ำไม่ใช่กำรเปลี่ยนแปลง
สญัญำเช่ำ นอกจำกนี ้TFRS 16 ฉบบัปรับปรุง ได้เพ่ิมข้อก ำหนดส ำหรับข้อยกเว้นชั่วครำวที่เกิดขึน้จำกกำร
ปฏิรูปอตัรำดอกเบีย้อ้ำงอิง โดยกิจกำรต้องถือปฏิบตัิตำมกำรปรับปรุงดงักลำ่วกบังบกำรเงินประจ ำปีส ำหรับรอบ
ระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2565 เป็นต้นไป ทัง้นีอ้นญุำตให้กิจกำรถือปฏิบตัิก่อนวนัที่มีผล
บงัคบัใช้ได้ ซึง่ TFRS 16 ฉบบัปรังปรุงนีไ้ด้ประกำศในรำชกิจจำนเุบกษำแล้วเมื่อวนัที่ 27 มกรำคม 2564 

2.8 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินซึง่ได้ประกำศในรำชกิจจำนเุบกษำแล้ว แตย่งัไมมี่ผลบงัคบัใช้ 

สภำวิชำชีพบญัชีได้ออกประกำศเก่ียวกบัมำตรฐำนกำรบญัชี มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กำรตีควำม
มำตรฐำนกำรบญัชี และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ซึง่ประกำศในรำชกิจจำนเุบกษำแล้ว 
และจะมีผลบงัคบัใช้ส ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2564 เป็น
ต้นไป มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักลำ่วได้รับกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีขึน้เพื่อให้มีเนือ้หำเท่ำเทียมกบั
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงกำรอ้ำงอิงกรอบแนวคิดใน
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ยกเว้นกำรปรับปรุงค ำนิยำมและข้อก ำหนดทำงกำรบญัชี ดงัตอ่ไปนี ้

กรอบแนวคิดส ำหรับกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
กรอบแนวคิดส ำหรับกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง ประกอบด้วยกำรปรับปรุงค ำนิยำมและเกณฑ์
กำรรับรู้สนิทรัพย์และหนีส้ิน รวมทัง้กำรเพิ่มแนวปฏิบตัิเก่ียวกบักำรวดัมลูค่ำ กำรตดัรำยกำรสินทรัพย์และ
หนีส้ิน กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมลู นอกจำกนี ้กรอบแนวคิดส ำหรับกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบับนี ้ยังได้อธิบำยให้ชัดเจนขึน้ถึงควำมสำมำรถของฝ่ำยบริหำรในกำรดูแลรักษำทรัพยำกรเชิง
เศรษฐกิจของกิจกำร ควำมระมัดระวัง และควำมไม่แนน่อนในกำรวดัมลูคำ่ของข้อมลูทำงกำรเงิน 
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ค ำนิยำมของธุรกิจ  
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3 เร่ือง กำรรวมธุรกิจ ที่ปรับปรุงใหม่ ได้อธิบำยให้ชดัเจนขึน้ถึงค ำ
นิยำมของธุรกิจ และเพิ่มทำงเลือกกำรทดสอบกำรกระจุกตวั โดยกลุม่กิจกรรมและสินทรัพย์ที่ได้มำจะถูก
พิจำรณำวำ่ไมใ่ช่ธรุกิจหำกมลูคำ่ยตุิธรรมสว่นใหญ่ของสนิทรัพย์ขัน้ต้นท่ีได้มำนัน้กระจกุตวัอยูใ่นสนิทรัพย์ที่
สำมำรถระบตุวัตนได้รำยกำรเดียวหรือกลุม่ของสนิทรัพย์ที่คล้ำยคลงึกนั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบบันีก้ ำหนดให้ใช้วิธีเปลี่ยนทนัทีเป็นต้นไปส ำหรับกำรเปลี่ยนแปลงดงักลำ่ว และสำมำรถถือปฏิบตัิก่อน
วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

ค ำนิยำมของควำมมีสำระส ำคญั 
กำรปรับปรุงค ำนิยำมของควำมมีสำระส ำคญั ท ำให้เกิดกำรปรับปรุงมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 1 เร่ือง กำร
น ำเสนองบกำรเงิน และมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัที่ 8 เร่ือง นโยบำยกำรบญัชี กำรเปลี่ยนแปลงประมำณ
กำรทำงบัญชีและข้อผิดพลำด รวมทัง้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับอื่นที่อ้ำงอิงถึงควำมมี
สำระส ำคญั โดยกำรปรับปรุงนีเ้พื่อให้ค ำนิยำมเป็นแนวทำงเดียวกันกับกรอบแนวคิด โดยให้ใช้วิธีเปลี่ยน
ทนัทีเป็นต้นไปส ำหรับกำรเปลีย่นแปลงดงักลำ่ว และสำมำรถถือปฏิบตัิก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

กำรปฏิรูปอตัรำดอกเบีย้อ้ำงอิง 
เนื่องจำกกำรปฏิรูปอตัรำดอกเบีย้อ้ำงอิง ท ำให้มีกำรปรับปรุงข้อก ำหนดของกำรบญัชีป้องกนัควำมเสี่ยง
โดยเฉพำะในมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัที่ 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน และมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมลูเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

ผู้บริหำรของกลุม่บริษัทจะน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่เก่ียวข้องมำเร่ิมถือปฏิบติักบังบกำรเงิน
ของกลุม่บริษัท เมื่อมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักลำ่วมีผลบงัคับใช้ โดยผู้บริหำรของกลุม่บริษัทอยู่
ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบจำกมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวที่มีต่องบกำรเงินของกลุ่ม
บริษัทในปีที่จะเร่ิมถือปฏิบตัิ 

3. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ  
งบกำรเ งิ นนี ไ้ ด้ จัดท ำขึ น้ โดยใ ช้ เกณฑ์ รำคำทุนเดิ มในกำรวัดมูลค่ ำขององค์ประกอบของงบกำ รเ งิ น  
ยกเว้นตำมที่ได้เปิดเผยในนโยบำยกำรบญัชีที่ส ำคญัดงันี ้ 

3.1 เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด  
เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด ประกอบด้วย เงินสดในมือและเงินฝำกทกุประเภทกบัสถำบนักำรเงินที่มี
ก ำหนดจ่ำยคืนในระยะเวลำ 3 เดือนหรือน้อยกว่ำนบัจำกวนัที่ได้มำ ทัง้นีไ้ม่รวมเงินฝำกสถำบนักำรเงินที่ติด
ภำระค ำ้ประกนั 



184

 

3.2  ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 
 ก) นโยบำยที่ปฏิบตัิใช้ก่อนวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 

ลกูหนีก้ำรค้ำแสดงมลูคำ่ตำมจ ำนวนมลูคำ่สทุธิที่จะได้รับ 

คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูประมำณจำกกำรพิจำรณำฐำนะของลกูหนีแ้ต่ละรำยที่คำดว่ำจะเรียกเก็บไม่ได้โดย
อำศยัประสบกำรณ์ในกำรเรียกเก็บหนีข้องกลุ่มบริษัทประกอบกับกำรพิจำรณำสถำนะของลกูหนีแ้ต่ละ
รำย 

ข) นโยบำยที่ปฏิบตัิใช้ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2563 

  ลกูหนีก้ำรค้ำแสดงมลูคำ่ตำมจ ำนวนมลูคำ่สทุธิที่จะได้รับ 

  คำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้เปิดเผยไว้หมำยเหตขุ้อ 3.15 

3.3 ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 
ต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรแสดงในรำคำทนุหรือมูลค่ำสทุธิที่จะได้รับแล้วแต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ โดยแสดง
สทุธิจำกกำรตดับญัชีเป็นต้นทนุขำย รำคำทนุประกอบด้วย ต้นทนุในกำรได้มำซึ่งที่ดิน กำรพฒันำที่ดิน ค่ำ
ออกแบบและก่อสร้ำง สำธำรณปูโภค และค่ำใช้จ่ำยที่เก่ียวข้องโดยตรงกับโครงกำรรวมทัง้ดอกเบีย้จ่ำยที่
เกิดขึน้จำกกำรกู้ ยืมเพื่อกำรได้มำซึ่งกำรพฒันำโครงกำรก่อนโครงกำรจะพฒันำแล้วเสร็จ 

รำยละเอียดกำรค ำนวณรำคำทนุ 
ที่ดิน - รำคำทนุของที่ดินและกำรพฒันำที่ดินบนัทึกโดยวิธีถวัเฉลี่ย โดยแยกตำมเนือ้ที่หรือพืน้ที่ส ำหรับกำร
ขำยของแตล่ะโครงกำร 

งำนก่อสร้ำง - ต้นทนุงำนก่อสร้ำง ประกอบด้วย ต้นทนุงำนก่อสร้ำง และสำธำรณปูโภคสว่นกลำง ซึง่ปันสว่น
ตำมเนือ้ที่หรือพืน้ท่ีส ำหรับกำรขำย ต้นทนุงำนก่อสร้ำงบ้ำนหรือห้องชุด และต้นทนุกำรกู้ยืมที่ถือเป็นต้นทนุ
ของโครงกำรปันสว่นตำมต้นทนุที่เกิดขึน้จริง 

มลูค่ำสทุธิท่ีจะได้รับ เป็นกำรประมำณรำคำที่จะขำยได้จำกกำรด ำเนินธุรกิจปกติหกัค่ำใช้จ่ำยที่ จ ำเป็นใน
กำรขำยโดยประมำณ 

คำ่ใช้จ่ำยที่เก่ียวข้องโดยตรงกบักำรขำย เช่น ภำษีธุรกิจเฉพำะ ค่ำธรรมเนียมกำรโอนกรรมสิทธ์ิ บนัทึกเป็น
คำ่ใช้จ่ำยเมื่อมีกำรขำย 
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ขำดทนุจำกกำรลดลงของมลูคำ่โครงกำรและขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ (ถ้ำมี) บนัทกึไว้ในก ำไรหรือขำดทนุ 

ในกำรค ำนวณหำต้นทุนขำยอสงัหำริมทรัพย์ กลุ่มบริษัทแบ่งสรรต้นทุนกำรพัฒนำทัง้หมดที่ คำดว่ำจะ
เกิดขึน้ (โดยค ำนงึถึงต้นทนุท่ีเกิดขึน้จริง) ตำมเกณฑ์พืน้ท่ีส ำหรับกำรขำย  

ต้นทุนทัง้หมดที่จะใช้ในกำรพฒันำโครงกำรจนแล้วเสร็จประมำณจำกประสบกำรณ์ทำงธุรกิจ และมีกำร
ทบทวนประมำณกำรดงักลำ่วอยำ่งสม ่ำเสมอ 

3.4 สนิค้ำคงเหลอื 
สนิค้ำคงเหลอืของบริษัทยอ่ยแสดงในรำคำทนุหรือมลูคำ่สทุธิที่คำดวำ่จะได้รับแล้วแตร่ำคำใดจะต ่ำกวำ่ 

รำคำทนุของสนิค้ำคงเหลอืค ำนวณโดยวิธีเข้ำก่อน-ออกก่อน  

มลูค่ำสทุธิที่คำดว่ำจะได้รับประมำณจำกรำคำที่คำดว่ำจะขำยได้ตำมปกติธุรกิจหกัด้วยประมำณกำรต้นทนุท่ี
จ ำเป็นต้องจ่ำยไปเพื่อให้ขำยสนิค้ำนัน้ได้  

คำ่เผ่ือกำรลดลงของมลูคำ่สนิค้ำคงเหลือ จะถกูบนัทกึส ำหรับรำยกำรที่คำดวำ่จะไม่ได้ใช้หรือขำยไมไ่ด้ 

3.5 เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 
เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย แสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยวิธีรำคำทนุหกัคำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ 

ในกรณีที่มีกำรด้อยค่ำของเงินลงทนุ ผลขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทนุจะถกูบนัทึกในงบก ำไร
ขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

3.6 สนิทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอื่น - เงินลงทนุระยะยำวในกิจกำรอื่น 
 นโยบำยที่ปฏิบตัิใช้ก่อนวนัที่ 1 มกรำคม 2563 

เงินลงทนุระยะยำวในกิจกำรอื่นแสดงในรำคำทนุหกัคำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ 

ในกรณีที่มีกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนจะถูกบนัทึกในงบก ำไร
ขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

นโยบำยที่ปฎิบตัิตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2563 
ดหูมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินข้อ 3.15 
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3.7 ที่ดินรอกำรพฒันำ 
ที่ดินรอกำรพฒันำ เป็นที่ดินที่จะใช้พฒันำในอนำคต แสดงในรำคำทนุหกัค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี) รำคำทุน
ประกอบด้วยคำ่ที่ดินและคำ่ใช้จ่ำยที่เก่ียวข้อง 

3.8 ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ 
ที่ดินแสดงในรำคำทนุ อำคำรและอุปกรณ์แสดงในรำคำทุนหกัด้วยค่ำเสื่อมรำคำสะสม และค่ำเผื่อกำร
ด้อยค่ำ (ถ้ำมี)  

คำ่เสือ่มรำคำค ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยกุำรให้ประโยชน์โดยประมำณของสินทรัพย์ดงัต่อไปนี ้
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร 5 ปี 10 ปี 20 ปี และ 30  ปี 
อปุกรณ์ส ำนกังำน 5  ปี 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 5  ปี 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 5  ปี 
ยำนพำหนะ 5  ปี 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 5  ปี 

3.9 กำรด้อยคำ่ 
มลูค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์ของบริษัทได้รับกำรทบทวน ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน วำ่มีข้อบง่ชีเ้ร่ือง
กำรด้อยคำ่หรือไม ่ในกรณีที่มีข้อบง่ชีก้ลุม่บริษัทจะท ำกำรประมำณมลูคำ่ที่คำดวำ่จะได้รับคืนของสนิทรัพย์ 

กลุ่มบริษัทรับรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำเมื่อมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่ำต ำ่ กว่ำมลูค่ำ
ตำมบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนหมำยถึงมลูคำ่ยตุิธรรมหกัต้นทนุในกำรขำยหรือ
มลูค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์แล้วแต่รำคำใดจะสงูกว่ำ ซึ่งในกำรประเมินมลูค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์ กลุ่ม
บริษัทประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตที่คำดว่ำจะได้รับจำกสินทรัพย์และค ำนวณคิดลดเป็นมลูค่ำ
ปัจจุบนัโดยใช้อตัรำคิดลดก่อนภำษีที่สะท้อนถึงกำรประเมินควำมเสี่ยงในสภำพตลำดปัจจุบนัของเงินสด
ตำมระยะเวลำและควำมเสี่ยงซึ่งเป็นลกัษณะเฉพำะของสินทรัพย์ที่ก ำลงัพิจำรณำอยู่ และในกำรประเมิน
มลูค่ำยตุิธรรมหกัต้นทนุในกำรขำย กลุม่บริษัทใช้แบบจ ำลองกำรประเมินมลูค่ำที่ดีที่สดุซึ่งเหมำะสมกบั
สินทรัพย์ ซึ ่งสะท้อนถึงจ ำนวนเงินที่คำดว่ำจะได้รับจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์หกัด้วยต้นทนุในกำร
จ ำหน่ำย โดยกำรจ ำหนำ่ยนัน้ผู้ซือ้กบัผู้ขำยมีควำมรอบรู้และเต็มใจในกำรแลกเปลี่ยนและสำมำรถต่อรอง
รำคำกนัได้อย่ำงเป็นอิสระในลกัษณะของผู้ที่ไม่มีควำมเก่ียวข้องกนั 
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กลุม่บริษัทรับรู้รำยกำรขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่เป็นคำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

กำรกลบัรำยกำรผลขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ 
กลุม่บริษัทจะกลบัรำยกำรผลขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ที่ได้รับรู้ในงวดก่อนเมื่อ            ข้อบ่งชี ้
ของกำรด้อยค่ำได้ลดลงหรือหมดไป ขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำจะถกูกลบัรำยกำรเพียงเท่ำที่มลูค่ำตำมบญัชีของ
สินทรัพย์ไม่เกินกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีภำยหลงัหกัค่ำเสื่อมรำคำหรือค่ำตัดจ ำหน่ำย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีกำร
บนัทกึขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่มำก่อน ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ของคำ่ควำมนิยมจะไมม่ีกำรกลบัรำยกำร 

3.10 คำ่ควำมนิยม 
ค่ำควำมนิยมวดัมูลค่ำ ณ วนัที่ซือ้ โดยวดัจำกมูลค่ำยุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนให้ซึ่งรวมถึงกำรรับรู้
จ ำนวนสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุในผู้ถกูซือ้ หกัด้วยมลูคำ่สทุธิ (มลูคำ่ยตุิธรรม) ของสนิทรัพย์ที่ระบไุด้
ที่ได้มำและหนีส้นิท่ีรับมำซึง่วดัมลูคำ่ ณ วนัท่ีซือ้ 

สิ่งตอบแทนที่โอนให้ ต้องวดัด้วยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ที่โอนไป หนีส้ินที่กลุ่มบริษัทก่อ ขึน้เพื่อจ่ำย
ช ำระให้แก่เจ้ำของเดิม และส่วนได้เสียในสว่นของเจ้ำของที่ออกโดยกลุ่มบริษัท ทัง้นีส้ิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ยงั
รวมถึงมลูคำ่ยตุิธรรมของหนีส้นิท่ีอำจเกิดขึน้ 

บริษัทรับรู้ค่ำควำมนิยมจำกกำรรวมธุรกิจในงบกำรเงินรวมเป็นสินทรัพย์ ณ วนัที่ซือ้กิจกำรและแสดงใน
รำคำทนุหกัคำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่กลุม่บริษัทท ำกำรประเมินกำรด้อยคำ่ของคำ่ควำมนิยมเป็นประจ ำทกุปี โดยไม่
ค ำนงึถึงวำ่จะมีข้อบง่ชีข้องกำรด้อยคำ่เกิดขึน้หรือไม ่

3.11 สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอื่นนอกจำกคำ่ควำมนิยม 
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอื่นนอกจำกคำ่ควำมนิยมแสดงในรำคำทนุหกัด้วยคำ่ตดัจ ำหนำ่ยสะสม 

คำ่ตดัจ ำหนำ่ยค ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยกุำรให้ประโยชน์โดยประมำณของสนิทรัพย์ ดงัตอ่ไปนี ้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 และ 10  ปี 
ลขิสทิธ์ิ  5  ปี 
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3.12 เงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำ 
เงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำคือเงินรับลว่งหน้ำตำมสญัญำจะซือ้จะขำยที่กลุม่บริษัทและบริษัทได้รับจำก
ลกูค้ำตำมสญัญำจะซือ้จะขำยรับรู้รำยได้ ณ ช่วงเวลำใดเวลำหนึ่ง โดยเงินรับลว่งหน้ำตำมสญัญำจะซือ้
จะขำยดงักลำ่วจะรับรู้เป็นสว่นหนึ่งของรำยได้จำกกำรขำยเมื่อกลุม่บริษัทและบริษัทได้โอนกำรควบคมุ
ของอสงัหำริมทรัพย์ให้กบัลกูค้ำ 

เงินรับล่วงหน้ำตำมสญัญำจะซือ้จะขำยจะรับรู้เป็นรำยได้จำกกำรไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำจะซือ้จะขำย เมื่อมี
ควำมแน่นอนแล้วว่ำลกูค้ำไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำและลกูค้ำไม่มีสิทธิเรียกคืนเงินรับลว่งหน้ำดงักลำ่ว รำยได้จำก
กำรไมป่ฏิบตัิตำมสญัญำจะซือ้จะขำยแสดงเป็นรำยได้อ่ืน 

3.13 ประมำณกำรหนีส้นิไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 
กลุ่มบริษัทบันทึกประมำณกำรหนีส้ินไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนักงำนหลังออกจำกงำนตำม
พระรำชบญัญตัิคุ้มครองแรงงำนจำกข้อสมมติฐำนทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยั ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน ตำมวิธี 
Projected Unit Credit เช่น  อตัรำคิดลด อตัรำกำรเสียชีวิต อำยเุกษียณปกติ อตัรำกำรเพิ่มขึน้ของเงินเดือน และ
อตัรำกำรหมนุเวียนของพนกังำน เป็นต้น 

กลุ่มบริษัทรับรู้ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรผลประโยชน์พนักงำนเป็นค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับพนักงำนในงบก ำไร
ขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

ก ำไร (ขำดทนุ) จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัรับรู้เข้ำก ำไรสะสมผ่ำนก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอื่นในงวดที่เกิดขึน้ทัง้จ ำนวน 

ต้นทุนบริกำรในอดีตที่เก่ียวข้องกบักำรแก้ไขโครงกำรจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุเม่ือกำรแก้ไข
โครงกำรมีผลบงัคบัใช้ 

3.14 คำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 
คำ่ใช้จ่ำยทำงกำรเงินท่ีเก่ียวข้องกบักำรกู้ยืมเงินซึง่เกิดขึน้ก่อนหรือ ณ วนัท ำสญัญำวงเงินกู้ยืมและก่อนกำร
เบิกถอนเงินกู้ยืมจะถกูบนัทึกเป็นค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย โดยแสดงหกัจำกเงินกู้ยืมที่เก่ียวข้อง
และถกูตดัจ ำหนำ่ยโดยวิธีอตัรำดอกเบีย้ที่แท้จริงตำมอำยสุญัญำ 
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3.15 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
นโยบำยที่ปฏิบตัิใช้ตัง้แตว่นัที่ 1 มกรำคม 2563 

สนิทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้ินทำงกำรเงินรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวมของกลุม่บริษัทเมื่อกลุม่บริษัท
เป็นคูส่ญัญำตำมข้อก ำหนดของสญัญำของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

สนิทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้นิทำงกำรเงินรับรู้รำยกำรเมือ่เร่ิมแรกด้วยมลูคำ่ยตุิธรรม ต้นทนุ กำรท ำรำยกำร
ท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกบักำรซือ้ กำรออกตรำสำรสินทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้ินทำงกำรเงิน (นอกจำกสินทรัพย์
ทำงกำรเงินและหนีส้นิทำงกำรเงินท่ีวดัมลูคำ่ยตุิธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทนุ) เพิ่มหรือหกัจำกมลูค่ำยตุิธรรม
ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงินหรือหนีส้ินทำงกำรเงินตำมควำมเหมำะสม เมื่อรับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรก ต้นทุน
กำรท ำรำยกำรที่เก่ียวข้องโดยตรงกับกำรซือ้สนิทรัพย์ทำงกำรเงินหรือหนีส้ินทำงกำรเงินด้วยมลูค่ำยตุิธรรม
ผำ่นก ำไรหรือขำดทนุ รับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทนุ 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 
สนิทรัพย์ทำงกำรเงินที่รับรู้ทัง้หมดวดัมลูค่ำภำยหลงัด้วยรำคำทนุตดัจ ำหน่ำยหรือมลูค่ำยตุิธรรม ขึน้อยู่กบั
กำรจดัประเภทรำยกำรของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน 

การจดัประเภทรายการของสินทรพัย์ทางการเงิน 

ตรำสำรหนีท้ี่เข้ำเง่ือนไขกำรวดัมลูคำ่ภำยหลงัด้วยรำคำทนุตดัจ ำหนำ่ย 

• สนิทรัพย์ทำงกำรเงินท่ีถือครองตำมโมเดลธุรกิจที่มีวตัถปุระสงค์กำรถือครองสินทรัพย์ ทำงกำรเงินเพื่อ
รับกระแสเงินสดตำมสญัญำ และ 

• ข้อก ำหนดตำมสญัญำของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน ซึ่งท ำให้เกิดกระแสเงินสดซึ่งเป็นกำรจ่ำยเพียงเงินต้น
และดอกเบีย้จำกยอดคงเหลอืของเงินต้นในวนัท่ีก ำหนดไว้ 

ตรำสำรหนีท้ี่เข้ำเง่ือนไขกำรวดัมลูคำ่ภำยหลงัด้วยมลูคำ่ยตุิธรรมผำ่นก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

• สนิทรัพย์ทำงกำรเงินถกูถือตำมโมเดลธุรกิจที่มีวตัถปุระสงค์เพ่ือท ำให้ส ำเร็จทัง้รับกระแสเงินสดตำมสญัญำ
และเพื่อขำยสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน และ 

• ข้อก ำหนดตำมสญัญำของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน ซึง่ท ำให้เกิดกระแสเงินสดซึง่เป็นกำรจ่ำยเพียงเงินต้นและ
ดอกเบีย้จำกยอดคงเหลอืของเงินต้นในวนัท่ีก ำหนดไว้ 
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สนิทรัพย์ทำงกำรเงินอื่นทัง้หมดวดัมลูคำ่ภำยหลงัด้วยมลูคำ่ยตุิธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทนุ 

(1) รำคำทนุตดัจ ำหนำ่ยและวิธีดอกเบีย้ที่แท้จริง 
วิธีดอกเบีย้ที่แท้จริงเป็นวธีิกำรค ำนวณรำคำทนุตดัจ ำหนำ่ยของตรำสำรหนีแ้ละปันสว่นดอกเบีย้รับตลอด
ช่วงระยะเวลำที่เก่ียวข้อง 

ดอกเบีย้รับ รับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุและรวมในรำยกำร “รำยได้ทำงกำรเงิน” 

(2) สนิทรัพย์ทำงกำรเงินท่ีแสดงด้วยมลูคำ่ยตุิธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทนุ 
เ งินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีจัดประเภทแสดงด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน เ ว้นแต ่  
กลุ่มบริ ษัทก ำหนดให้ เ งินลงทุนในตรำสำ รทุนที่ ไม่ ใช่ เ งินลงทุนที่ ถือ ไ ว้ เพื่ อ ค้ ำหรือไม่ เ ป็น 
สิง่ตอบแทนที่คำดว่ำจะต้องจ่ำยที่รับรู้โดยผู้ ซือ้ในกำรรวมธุรกิจแสดงด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น ณ วนัท่ีรับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรก 

สนิทรัพย์ทำงกำรเงินที่แสดงด้วยมลูค่ำยตุิธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทนุวดัมลูค่ำด้วยมลูค่ำยตุิธรรม ณ วนัสิน้
รอบของแตล่ะรอบระยะเวลำรำยงำนกบัก ำไรหรือขำดทนุจำกมลูคำ่ยตุิธรรมใด ๆ  ที่รับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ 

กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน 
กลุ่มบริษัทรับรู้ค่ำเ ผ่ือผลขำดทุนส ำหรับผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเ กิดขึน้กับเ งินลงทุน  
ในตรำสำรหนีท้ี่วดัมลูคำ่ด้วยรำคำทนุตดัจ ำหนำ่ย ลกูหนีก้ำรค้ำ และสินทรัพย์ที่เกิดจำกสญัญำ จ ำนวนเงิน
ของผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้จะถูกวัดมูลค่ำใหม่ทุกวันที่รำยงำนเพื่อให้สะท้อนกำร
เปลี่ยนแปลงของควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตจำกที่เคยรับรู้รำยกำรเมื่อเร่ิมแรกของเคร่ืองมือทำงกำรเงินที่
เก่ียวข้อง 

กลุ่มบริษัทต้องรับรู้ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ตลอดอำยุเสมอส ำหรับลูกหนี ้
กำรค้ำ และสินทรัพย์ที่เกิดจำกสญัญำ ผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้กบัสินทรัพย์ทำงกำรเงิน
เหลำ่นี ้ประมำณกำรโดยใช้ตำรำงกำรตัง้ส ำรองขึน้อยูก่บัข้อมลูผลขำดทนุด้ำนเครดิตจำกประสบกำรณ์ใน
อดีตของกลุ่มบริษัทปรับปรุงด้วยปัจจัยเฉพำะของผู้ กู้ ยืม สภำวกำรณ์ทำงเศรษฐกิจทั่วไป และกำร
ประเมินทิศทำงทัง้ในปัจจุบ ันและในอนำคต ณ ว ันที่รำยงำน รวมถึง มูลค่ำเงินตำมเวลำตำมควำม
เหมำะสม 
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กลุม่บริษัทตดัรำยกำรสินทรัพย์ทำงกำรเงินเมื่อมีข้อมลูที่บง่ชีว้ำ่ลกูหนีม้ีปัญหำด้ำนกำรเงินอยำ่งร้ำยแรงและ
ไมม่ีควำมเป็นไปได้ที่จะได้รับคืน เช่น เมื่อลกูหนีอ้ยูร่ะหวำ่งช ำระบญัชี หรือล้มละลำย หรืออยูใ่นสถำนกำรณ์
ที่ลกูหนีก้ำรค้ำมีจ ำนวนเงินหนีค้้ำงช ำระเกินกว่ำ 2 ปี แล้วแต่เหตุกำรณ์ใดจะเกิดขึน้ก่อน สินทรัพย์ทำง
กำรเงินท่ีถกูตดัรำยกำรอำจขึน้อยูก่บัวธีิกำรบงัคบัภำยใต้กระบวนกำรทวงถำมของบริษัทกลุ่มบริษัทโดยใช้
ค ำปรึกษำทำงกฎหมำยตำมควำมเหมำะสม เงินที่ได้รับคืนรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ 

กำรวดัมลูคำ่ของผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้เป็นกำรค ำนวณควำมนำ่จะเป็นของกำรปฏิบตัิผิด
สญัญำ ร้อยละของควำมเสียหำยที่อำจจะเกิดขึน้เมื่อลกูหนีป้ฏิบตัิผิดสญัญำ (เช่น ผลกระทบของควำม
เสียหำยหำกมีกำรผิดสญัญำ) และยอดหนี เ้มื ่อลูกหนีป้ฏิบ ัติผิดสญัญำ กำรประเมินค ำนวณควำม
นำ่จะเป็นของกำรปฏิบตัิผิดสญัญำและร้อยละของควำมเสยีหำยที่อำจจะเกิดขึน้เมื่อลกูหนีป้ฏิบตัิผิดสญัญำ
ขึน้อยูก่บัข้อมลูในอดีตปรับปรุงด้วยกำรคำดกำรณ์เหตกุำรณ์ในอนำคต ส ำหรับยอดหนีเ้มื่อลกูหนีป้ฏิบตัิผิด
สญัญำของสินทรัพย์ทำงกำรเงินแสดงโดยมูลค่ำตำมบัญชีขัน้ต้นของสินทรัพย์ ณ วนัที่รำยงำน  ส ำหรับ
สญัญำค ำ้ประกันทำงกำรเงิน ควำมเสี่ยงรวมถึงจ ำนวนเงินที่ถูกเบิกใช้ ณ วนัที่รำยงำนและจ ำนวนเงินที่
เพิ่มขึน้ใด ๆ ที่คำดว่ำจะถกูเบิกใช้ในอนำคตโดยวนัที่ผิดสญัญำถูกประเมินโดยขึน้อยู่กบัแนวโน้มในอดีต 
กลุ่มบริษัทท ำควำมเข้ำใจควำมจ ำเป็นด้ำนกำรเงินในอนำคตโดยเฉพำะเจำะจงของลกูหนีแ้ละข้อมูลกำร
คำดกำรณ์เหตกุำรณ์ในอนำคตที่เก่ียวข้องอื่น ๆ 

ส ำหรับสนิทรัพย์ทำงกำรเงิน ผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ประมำณกำรด้วยผลตำ่งระหวำ่งกระแส
เงินสดตำมสญัญำทัง้หมดซึ่งบริษัทต้องได้รับและกระแสเงินสดทัง้หมดซึ่งกลุม่บริษัทคำดว่ำจะได้รับคิดลดด้วย
อตัรำดอกเบีย้ที่แท้จริงเมื่อเร่ิมแรก 

หนีส้ินทำงกำรเงนิ 
หนีส้นิทำงกำรเงินทัง้หมดวดัมลูคำ่ภำยหลงัด้วยรำคำทนุตดัจ ำหนำ่ยโดยใช้วิธีดอกเบีย้ที่แท้จริง 

วิธีดอกเบีย้ที่แท้จริงเป็นวิธีกำรค ำนวณรำคำทนุตดัจ ำหน่ำยของหนีส้ินทำงกำรเงินและปันสว่นดอกเบีย้จ่ำย
ตลอดช่วงระยะเวลำที่เก่ียวข้อง อตัรำดอกเบีย้ที่แท้จริงคืออตัรำที่ใช้ในกำรคิดลดประมำณกำรกระแสเงินสด
จ่ำยในอนำคต (รวมถึงค่ำธรรมเนียมและต้นทนุในกำรรับและจ่ำยทัง้หมด ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของอตัรำดอกเบีย้ที่
แท้จริง ต้นทนุกำรท ำรำยกำร และสว่นเกินหรือสว่นลดมูลค่ำอื่น ๆ) ตลอดอำยุที่คำดไว้ของหนีส้ินทำง
กำรเงินหรือ (ตำมควำมเหมำะสม) ระยะเวลำที่สัน้กว่ำ เพื่อให้ได้รำคำทุนตัดจ ำหน่ำยของหนีส้ินทำง
กำรเงิน 
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กลุ่มบริษัทตัดรำยกำรหนีส้ินทำงกำรเงิน เฉพำะเมื่อภำระผูกพันของกลุ่มบริษัทได้มีกำรปฏิบัติ 
ตำมแล้ว ได้มีกำรยกเลิก หรือสิน้สุด ผลแตกต่ำงระหว่ำงมูลค่ำตำมบัญชีของหนีส้ิ นทำงกำรเงิน 
ที่ตดัรำยกำรและสิง่ตอบแทนที่จ่ำยและค้ำงจ่ำยรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ 

3.16 ประมำณกำรหนีส้นิคำ่ประกนัควำมเสยีหำย 
ประมำณกำรหนีส้ินค่ำประกนัควำมเสียหำยบนัทึกเมื่อได้ขำยสินค้ำแก่ลกูค้ำแล้ว  ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำย
พิจำรณำจำกประวตัิกำรจ่ำยคำ่ประกนัควำมเสยีหำย และประสบกำรณ์ในอดีตที่เก่ียวข้อง  

3.17  กำรรับรู้รำยได้และคำ่ใช้จ่ำย 
โครงกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 
กลุม่บริษัทรับรู้รำยได้จำกกำรขำยอสงัหำริมทรัพย์ เมื่องำนก่อสร้ำงเสร็จตำมสญัญำแล้วเสร็จและมีกำรโอนอ ำนำจ
กำรควบคุมในอสงัหำริมทรัพย์ดงักล่ำวให้กับผู้ซือ้แล้ว กลุ่มบริษัทมีกำรจ่ำยค่ำธรรมเนียมกำรจดทะเบียนโอน 
คำ่ใช้จ่ำยสว่นกลำงนิติบคุคล หรือคำ่ใช้จ่ำยอื่นที่จ่ำยแทนลกูค้ำหรือให้สนิค้ำโดยไมค่ิดมลูคำ่เพื่อสง่เสริมกำรขำย
ในระยะเวลำท่ีก ำหนด กลุ่มบริษัทพิจำรณำว่ำรำยกำรเหล่ำนีเ้ป็นสิ่งตอบแทนที่จ่ำยให้ลกูค้ำ จึงบนัทึกรำยกำร
ดงักลำ่วเป็นสว่นหกัจำกมลูคำ่รำยได้จำกกำรขำยอสงัหำริมทรัพย์  

รำยได้คำ่เช่ำ 
รำยได้คำ่เช่ำรับรู้ในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น โดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยสุญัญำ 

รำยได้คำ่รักษำพยำบำล 
รำยได้จำกกำรประกอบกิจกำรโรงพยำบำลโดยสว่นใหญ่ ประกอบด้วย รำยได้ค่ำรักษำพยำบำล ค่ำห้องพกั 
คำ่ยำ โดยจะบนัทกึเป็นรำยได้เมื่อได้ให้บริกำรหรือจ ำหนำ่ยแล้ว 

รำยได้ค่ำรักษำพยำบำลจำกโครงกำรประกนัสงัคม บนัทึกเป็นรำยได้ในอตัรำเหมำจ่ำยต่อคนตำมเกณฑ์คงค้ำง ซึ่ง
อตัรำเหมำจ่ำยก ำหนดโดยส ำนกังำนประกนัสงัคม ปรับปรุงด้วยสว่นที่คำดวำ่จะไมไ่ด้รับตำมประสบกำรณ์ในอดีต 

รำยได้อื่นและคำ่ใช้จ่ำยรับรู้ตำมเกณฑ์คงค้ำง 

ดอกเบีย้รับรับรู้ตำมอตัรำดอกเบีย้ที่แท้จริง 

3.18 สนิทรัพย์ที่เกิดขึน้จำกสญัญำ 
กลุ่มบริษัทบนัทึกค่ำนำยหน้ำที่จ่ำยเพื่อได้มำซึ่งสญัญำที่ท ำกับลกูค้ำเป็นสินทรัพย์และตดัเป็นค่ำใช้จ่ำย
อยำ่งเป็นระบบซึง่สอดคล้องกบัรูปแบบกำรรับรู้รำยได้ตำมสญัญำ 
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3.19 รำยได้จำกบตัรก ำนลัสง่เสริมกำรขำย 
กลุ่มบริ ษัทใ ห้บัตรก ำนัลส่ง เส ริมกำรขำยแก่ลูก ค้ำ  โดยลูก ค้ำสำมำรถใ ช้บัตรก ำนัลดังกล่ำว  
เพื่ อแลกสิน ค้ำตำมข้อตกลง  กลุ่มบ ริ ษัทไ ด้ ปันส่วนมูลค่ำจำกรำยกำรขำยอสังหำ ริมท รัพย์  
ใ ห้กับบัตรก ำนัลที่ ม อบใ ห้แก่ลูก ค้ำ โดย อ้ำงอิ งจำกมูลค่ำยุติ ธ รรมของสิน ค้ำและบันทึก เ ป็น  
“รำยได้รอรับรู้” ในงบแสดงฐำนะกำรเงินและรับรู้เป็นรำยได้เมื่อลกูค้ำน ำบตัรก ำนลัมำใช้สิทธ์ิ  

3.20 สญัญำเช่ำ 
กลุม่บริษัทน ำ TFRS 16 มำใช้ โดยใช้วิธีปรับปรุงกบัก ำไรสะสม และไม่ปรับย้อนหลงักบัข้อมลูเปรียบเทียบที่
แสดงตำม TAS 17 ทัง้นีร้ำยละเอียดนโยบำยกำรบญัชีตำม TAS 17 และ TFRS 16 มีดงัตอ่ไปนี ้

ก) นโยบำยที่ถือปฏิบตัิตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2563 

กลุม่บริษัทท่ีเป็นผู้ เช่ำ 

กลุม่บริษัทประเมินว่ำสญัญำเป็นสญัญำเช่ำหรือประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม่ ณ วนัเร่ิมต้นของสญัญำ
เช่ำกลุม่บริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิกำรใช้และหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำที่เก่ียวข้องกบัทุกข้อตกลงสญัญำเช่ำที่
เป็นสญัญำเช่ำยกเว้นสญัญำเช่ำระยะสัน้ (อำยุสญัญำเช่ำ 12 เดือนหรือน้อยกว่ำ) และสญัญำเช่ำซึ่ง
สนิทรัพย์มีมลูค่ำต ่ำ (เช่น ตู้ส ำนกังำนเคลื่อนที่ เคร่ืองถ่ำยเอกสำร และรถกอล์ฟไฟฟ้ำ เป็นต้น) สญัญำ
เช่ำเหลำ่นี ้กลุม่บริษัทรับรู้กำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำเป็นคำ่ใช้จ่ำยด ำเนินงำนด้วยวิธีเส้นตรงตลอด
อำยสุญัญำเช่ำ เว้นแตเ่กณฑ์ที่เป็นระบบอื่นท่ีดีกวำ่ซึง่เป็นตวัแทนของรูปแบบเวลำที่แสดงถึงประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจจำกกำรใช้สนิทรัพย์ที่เช่ำ 

หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำวดัมลูค่ำเร่ิมแรกด้วยมลูค่ำปัจจุบนัของกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำท่ียงัไม่ได้
จ่ำยช ำระ ณ วนันัน้ โดยคิดลดด้วยอตัรำดอกเบีย้ตำมนยัของสญัญำเช่ำ แต่หำกอตัรำนัน้ไม่สำมำรถ
ก ำหนดได้กลุม่บริษัทใช้อตัรำดอกเบีย้กำรกู้ยืมสว่นเพิ่ม 

กำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำที่รวมอยูใ่นกำรวดัมลูคำ่ของหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ ประกอบด้วย 
• กำรจ่ำยช ำระคงที่ (รวมถึง กำรจ่ำยช ำระคงที่โดยเนือ้หำ) หกัลกูหนีส้ิง่จงูใจตำมสญัญำเช่ำใด ๆ  
• กำรจ่ำยช ำระคำ่เช่ำผนัแปรที่ขึน้อยู่กบัดชันีหรืออตัรำ ซึ่งกำรวดัมลูค่ำเร่ิมแรกใช้ดชันีหรืออตัรำ ณ 

วนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล 
• จ ำนวนเงินท่ีคำดวำ่ผู้ เช่ำจะจ่ำยช ำระภำยใต้กำรรับประกนัมลูคำ่คงเหลอื 
• รำคำใช้สทิธิของสทิธิเลอืกซือ้ หำกมีควำมแนน่อนอยำ่งสมเหตสุมผลที่ผู้ เช่ำจะใช้สทิธิเลอืกนัน้ 
• กำรจ่ำยช ำระค่ำปรับเพื่อกำรยกเลิกสญัญำเช่ำ หำกข้อก ำหนดสญัญำเช่ำแสดงให้เห็นว่ำผู้ เช่ำจะ

ใช้สทิธิเลอืกในกำรยกเลกิสญัญำเช่ำ 
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หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

กำรวดัมลูคำ่ภำยหลงัของหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ โดยกำรเพิ่มมลูคำ่ตำมบญัชีเพื่อสะท้อนดอกเบีย้จำก
หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ (ใช้วิธีดอกเบีย้ที่แท้จริง) และลดมลูค่ำตำมบญัชีเพื่อสะท้อนกำรจ่ำยช ำระตำม
สญัญำเช่ำที่จ่ำยช ำระ 

กลุ่มบริษัทวัดมูลค่ำหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำใหม่ (โดยกำรปรับปรุงสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ที่เก่ียวข้อง) 
เมื่อเกิดเหตกุำรณ์ดงัตอ่ไปนี ้

• มีกำรเปลีย่นแปลงอำยสุญัญำเช่ำ หรือมีเหตกุำรณ์ส ำคญั หรือกำรเปลี่ยนแปลงในสถำนกำรณ์ที่สง่ผล
ให้มีกำรเปลี่ยนแปลงในกำรประเมินสิทธิเลือกในกำรซือ้สินทรัพย์อ้ำงอิง  ในกรณีดงักล่ำวหนีส้ิน
ตำมสญัญำเช่ำวดัมลูคำ่ใหมโ่ดยคิดลดกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำที่ปรับปรุงโดยใช้อตัรำคิดลดที่
ปรับปรุง 

• มีกำรเปลี่ยนแปลงสัญญำเช่ำหรือและกำรเปลี่ยนแปลงสัญญำเช่ำไม่บันทึกเป็นสญัญำเช่ ำแยก
ต่ำงหำก ในกรณีนีห้นีส้ินตำมสญัญำเช่ำวดัมูลค่ำใหม่ขึน้อยู่กับอำยุสญัญำเช่ำของสญัญำเช่ำที่
เปลี่ยนแปลงโดยคิดลดกำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำที่ปรับปรุงด้วยอตัรำคิดลดที่ปรับปรุง ณ วนัที่
กำรเปลีย่นแปลงสญัญำมีผล 

สนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ประกอบด้วย กำรวดัมลูคำ่เร่ิมแรกกับหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำที่เก่ียวข้อง กำรจ่ำย
ช ำระตำมสญัญำเช่ำใด ๆ ที่จ่ำยช ำระ ณ วนัที่สญัญำเช่ำเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสญัญำเร่ิมมีผลหกั
สิง่จงูใจตำมสญัญำเช่ำที่ได้รับใด ๆ และต้นทนุทำงตรงเร่ิมแรกใด ๆ กำรวดัมลูคำ่ภำยหลงัของสินทรัพย์
สทิธิกำรใช้โดยใช้รำคำทนุหกัคำ่เสือ่มรำคำสะสมและผลขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่สะสม 

เมื่อกลุม่บริษัทมีประมำณกำรต้นทนุที่จะเกิดขึน้ในกำรรือ้และกำรขนย้ำยสินทรัพย์อ้ำงอิงกำรบรูณะ
สถำนท่ีตัง้ของสินทรัพย์อ้ำงอิงหรือกำรบูรณะสินทรัพย์อ้ำงอิงให้อยู่ในสภำพตำมที่ก ำหนดไว้ใน
ข้อตกลงและเงื่อนไขของสญัญำเช่ำ ประมำณกำรดงักล่ำวรับรู้และวดัมูลค่ำตำมมำตรฐำนกำร
บญัชีฉบบัท่ี 37 เร่ือง ประมำณกำรหนีส้นิ หนีส้นิท่ีอำจเกิดขึน้ และสนิทรัพย์ที่อำจเกิดขึน้ เพื่ออธิบำย
ต้นทนุท่ีเก่ียวข้องกบัสนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ ต้นทนุรับรู้เป็นสว่นหนึ่งของสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ที่เก่ียวข้อง 
เว้นแตต้่นทนุเหลำ่นัน้เกิดขึน้เพื่อผลติสนิค้ำคงเหลอื 

สินทรัพย์สิทธิกำรใช้คิดค่ำเสื่อมรำคำตลอดช่วงเวลำที่สัน้กว่ำของอำยุสญัญำเช่ำและอำยุกำรใช้
ประโยชน์ของสนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ หำกสญัญำเช่ำโอนควำมเป็นเจ้ำของในสินทรัพย์อ้ำงอิงหรือรำคำ
ทนุของสนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ สะท้อนว่ำกลุม่บริษัทจะใช้สิทธิเลือกซือ้ สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ที่เก่ียวข้อง
คิดค่ำเสื่อมรำคำตลอดอำยุกำรใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ กำรคิดค่ำเสื่อมรำคำเร่ิม ณ 
วนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล 
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สนิทรัพย์สทิธิกำรใช้แยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

กลุ่มบริษัทปฏิบตัิตำมมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัที่ 36 เร่ือง กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ เพื่อประเมินว่ำ
สนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ด้อยคำ่หรือไมแ่ละบนัทกึส ำหรับผลขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ใด ๆ  ที่ระบไุด้ตำมที่กลำ่วใน
นโยบำยเร่ือง “ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์” 

ข) นโยบำยที่ถือปฏิบตัิก่อนวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 

สญัญำเช่ำด ำเนินงำน 
สญัญำเช่ำระยะยำวเพื่อเช่ำสินทรัพย์โดยที่ควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของสว่น
ใหญ่อยูก่บัผู้ ให้เช่ำจะจดัเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำน เงินที่ต้องจ่ำยภำยใต้สญัญำเช่ำด ำเนินงำนสทุธิจำกสิ่ง
ตอบแทนจงูใจที่ได้รับจำกผู้ให้เช่ำบนัทกึเป็นคำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นโดยใช้
วิธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำนัน้ 

คำ่ใช้จ่ำยที่เกิดขึน้จำกกำรยกเลกิสญัญำเช่ำด ำเนินงำนก่อนหมดอำยกุำรเช่ำ เช่น เบีย้ปรับที่ต้องจ่ำยให้กบัผู้ให้
เช่ำ จะบนัทกึเป็นคำ่ใช้จ่ำยในระยะเวลำบญัชีที่กำรยกเลกินัน้เกิดขึน้ 

สญัญำเช่ำกำรเงิน 
สญัญำเช่ำซึ่งกลุ่มบริษัทได้รับโอนผลตอบแทนและควำมเสี่ยงส่วนใหญ่ของกำรเป็นเจ้ำของสินทรัพย์ยกเว้น
กรรมสทิธ์ิทำงกฎหมำยถือเป็นสญัญำเช่ำทำงกำรเงิน กลุม่บริษัทบนัทึกสินทรัพย์และหนีส้นิในงบแสดงฐำนะ
กำรเงินด้วยจ ำนวนเงินเท่ำกบัมลูค่ำยุติธรรม  ณ วนัเร่ิมต้นของสญัญำเช่ำหรือมลูค่ำปัจจบุนัของจ ำนวน
เงินขัน้ต ่ำที่จะต้องจำ่ยตำมสญัญำเช่ำแล้วแตจ่ ำนวนใดจะต ่ำกวำ่ คำ่เสือ่มรำคำของสนิทรัพย์ที่เช่ำค ำนวณ
โดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยกุำรให้ประโยชน์โดยประมำณของสนิทรัพย์ ดอกเบีย้หรือค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินค ำนวณ
โดยใช้วิธีอตัรำดอกเบีย้ท่ีแท้จริงตลอดระยะเวลำของสญัญำ ดอกเบีย้หรือคำ่ใช้จำ่ยทำงกำรเงินและคำ่เสือ่มรำคำ
รับรู้เป็นคำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

3.21 กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ 
เงินทีก่ลุม่บริษัทจ่ำยสมทบเข้ำกองทนุส ำรองเลีย้งชีพส ำหรับพนกังำนบนัทกึเป็นคำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุนและก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นเมื่อเกิดรำยกำร 

 
3.22 ต้นทนุทำงกำรเงิน 
 ต้นทนุกำรกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในกำรได้มำ กำรก่อสร้ำง หรือกำรผลิตสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลำนำนในกำร

แปลงสภำพให้พร้อมใช้หรือขำยได้ถูกน ำไปรวมเป็นรำคำทุนของสินทรัพย์จนกว่ำสินทรัพย์นัน้จะอยู่ใน
สภำพพร้อมที่จะใช้ได้ตำมที่มุ่งประสงค์ ส่วนต้นทุนกำรกู้ ยืมอื่นถือเป็นค่ำใช้จ่ำยในงวดที่เกิดรำยกำร 
ต้นทุนกำรกู้ ยืมประกอบด้วยดอกเบีย้และต้นทุนอื่นที่เกิดขึน้จำกกำรกู้ยืมนัน้ 
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3.23 ภำษีเงินได้ 
คำ่ใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้ ประกอบด้วยภำษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 

ภำษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนั คือ จ ำนวนภำษีเงินได้ที่ต้องช ำระ โดยค ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีส ำหรับงวด ก ำไรทำง
ภำษีแตกต่ำงจำกก ำไรที่แสดงในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเนื่องจำกก ำไรทำงภำษีไม่ได้รวม
รำยกำรที่สำมำรถถือเป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยทำงภำษีในงวดอ่ืนๆ และไม่ได้รวมรำยกำรที่ไม่สำมำรถถือเป็น
รำยได้หรือคำ่ใช้จ่ำยทำงภำษี ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัค ำนวณโดยใช้อตัรำภำษีที่มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบ
ระยะเวลำรำยงำน 

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีเป็นกำรรับรู้ผลแตกต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงมลูค่ำทำงบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ินในงบ
กำรเงินกบัมลูคำ่ของสนิทรัพย์และหนีส้นิที่ใช้ในกำรค ำนวณก ำไรทำงภำษี (ฐำนภำษี) กลุม่บริษัทรับรู้หนีส้ินภำษี
เงินได้รอกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกตำ่งชัว่ครำวทกุรำยกำร และรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีส ำหรับ
ผลแตกตำ่งชัว่ครำวเทำ่ที่มีควำมเป็นไปได้คอ่นข้ำงแนว่ำ่ก ำไรทำงภำษีจะมีจ ำนวนเพียงพอที่จะน ำผลแตกต่ำง
ชัว่ครำวนัน้มำใช้ประโยชน์ได้ 

กลุม่บริษัททบทวนมลูค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน
ของแต่ละงวด และจะลดมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีลงเมื่อกลุ่มบริษัทเห็นว่ำไม่
น่ำจะมีควำมเป็นไปได้อีกต่อไปว่ำกิจกำรจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอที่จะน ำสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดั
บญัชีทัง้หมดหรือบำงส่วนมำใช้ประโยชน์ได้ ทัง้นีส้ินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีที่ปรับลดลงนัน้ กลุ่ม
บริษัทจะกลบัรำยกำรให้เท่ำกับจ ำนวนที่มีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำกลุ่มบริษัทจะมีก ำไรทำงภำษีเพียง
พอที่จะน ำสนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีมำใช้ประโยชน์ได้  

กลุม่บริษัทค ำนวณมลูคำ่สนิทรัพย์และหนีส้นิภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีด้วยอตัรำภำษีที่คำดว่ำจะใช้ในงวด
ที่จะรับรู้สนิทรัพย์หรือหนีส้ินจะมีกำรจ่ำยช ำระโดยใช้อตัรำภำษีที่มีผลบงัคบัใช้อยู่หรือที่คำดได้ค่อนข้ำงแน่
วำ่จะมีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 

กลุม่บริษัทจะน ำรำยกำรสนิทรัพย์ภำษีเงินได้มำหกักลบกบัรำยกำรหนีส้ินภำษีเงินได้ เมื่อบริษัทมีสิทธิตำม
กฎหมำยในกำรน ำสินทรัพย์และหนีส้ินภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบันดังกล่ำวมำหกักลบกนัและกลุม่บริษัท
ตัง้ใจจะช ำระหนีส้นิและสินทรัพย์ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัดงักลำ่วด้วยยอดสทุธิหรือตัง้ใจจะรับรู้สินทรัพย์
และจ่ำยช ำระหนีส้นิในเวลำเดียวกนั 

กลุม่บริษัทรับรู้ภำษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีเป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยและน ำไป
รวมเป็นก ำไรหรือขำดทนุส ำหรับงวด 
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กลุ่มบริษัทแสดงรำยกำรค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่เก่ียวข้องกับก ำไรหรือขำดทุนจำกกิจกรรมตำมปกติของ
กิจกำรไว้ในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้นรำยกำรภำษีเงินได้ในงวดปัจจุบนัและภำษีเงิน
ได้รอกำรตดับญัชีที่บนัทกึโดยตรงไปยงัสว่นของผู้ ถือหุ้นในงวดบญัชีเดียวกนัหรือตำ่งงวด 

3.24 ก ำไร (ขำดทนุ) ตอ่หุ้น 
ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้ นขัน้พื น้ฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร  (ขำดทุน) สุทธิส ำหรับปีที่ เ ป็นของ 
ผู้ ถือหุ้ นสำมัญด้วยจ ำนวนหุ้ นสำมัญถัวเฉลี่ยถ่ วงน ำ้หนักที่ ถือโดยบุคคลภำยนอกในระหว่ำงปี 
ในกรณีที่มีกำรเพิ่มทนุใช้จ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัตำมระยะเวลำกำรรับช ำระค่ำหุ้นเพิ่มทนุที่ออก
และเรียกช ำระ และในกรณีที่ลดทนุใช้จ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัตำมระยะเวลำกำรจดทะเบียนกำร
ลดทุน ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นปรับลดค ำนวณจำกจ ำนวนหุ้นสำมญัถัวเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัที่รวมสมมติฐำนว่ำหุ้น
สำมญัเทียบเทำ่ได้ถกูแปลงเป็นหุ้นสำมญัทัง้หมด 

3.25 รำยกำรในสกลุเงินตรำตำ่งประเทศ 
รำยกำรในสกลุเงินตรำตำ่งประเทศที่เกิดขึน้ระหวำ่งปีแปลงคำ่เป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำแลกเปลี่ยน ณ วนัที่
เกิดรำยกำร สินทรัพย์และหนีส้ ินที ่เป็นตวัเงินในสกุลเงินตรำต่ำงประเทศซึ ่ง คงเหลือ ณ วันสิน้รอบ
ระยะเวลำรำยงำน แปลงคำ่เป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำอ้ำงอิงของธนำคำรแห่งประเทศไทย ณ วนันัน้ ก ำไรหรือ
ขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรช ำระเงินและกำรแปลงค่ำรับรู้เป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุน และก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นเมื่อเกิดรำยกำร  

3.26 กำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรม 
มลูค่ำยตุิธรรมเป็นรำคำที่จะได้รับจำกกำรขำยสนิทรัพย์ หรือจะจ่ำยเพ่ือโอนหนีส้ินในรำยกำรที่เกิดขึน้ในสภำพปกติ
ระหว่ำงผู้ ร่วมตลำด ณ วันที่วดัมูลค่ำ ไม่ว่ำรำคำนัน้จะสำมำรถสงัเกตได้โดยตรงหรือประมำณมำจำกเทคนิคกำร
ประเมินมลูคำ่ ในกำรประมำณมลูคำ่ยตุิธรรมของรำยกำรสนิทรัพย์หรือหนีส้ินรำยกำรใดรำยกำรหนึ่ง กลุ่มบริษัท
พิจำรณำถึงลกัษณะของสินทรัพย์หรือหนีส้ินนัน้ซึ่งผู้ ร่วมตลำดจะน ำมำพิจำรณำในกำรก ำหนดรำคำของ
สนิทรัพย์หรือหนีส้นิ ณ วนัท่ีวดัมลูคำ่ โดยกำรวดัมลูค่ำยตุิธรรมและตำมเกณฑ์หรือกำรเปิดเผยข้อมลูในงบ
กำรเงินรวมนีใ้ช้ตำมเกณฑ์ตำมที่กลำ่ว  

นอกจำกนี ้กำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรมได้จดัล ำดบัชัน้เป็นระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 และระดบัท่ี 3 โดยแบ่งตำมล ำดบัขัน้
ของข้อมลูท่ีสำมำรถสงัเกตได้ และตำมล ำดบัควำมส ำคญัของข้อมลูที่ใช้วดัมลูคำ่ยตุิธรรม ซึง่มีดงัตอ่ไปนี ้
- ระดบัที่ 1 เป็นรำคำเสนอซือ้ขำย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลำดที่มีสภำพคลอ่งส ำหรับสินทรัพย์ หรือหนีส้ินอย่ำง

เดียวกนัและกิจกำรสำมำรถเข้ำถึงตลำดนัน้ ณ วนัที่วดัมลูคำ่ 
- ระดับที่ 2 เป็นข้อมูลอื่นที่สงัเกตได้ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือโดยทำงอ้อมส ำหรับสินทรัพย์นัน้หรือหนีส้ินนัน้

นอกเหนือจำกรำคำเสนอซือ้ขำยซึง่รวมอยูใ่นข้อมลูระดบั 1 
- ระดบัที่ 3 เป็นข้อมลูที่ไมส่ำมำรถสงัเกตได้ส ำหรับสนิทรัพย์นัน้หรือหนีส้นินัน้ 
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4. ประมำณกำรทำงบัญชีและแหล่งข้อมูลเกี่ยวกับควำมไม่แน่นอนของกำรประมำณกำร 
4.1 กำรใช้ดลุยพินิจของผู้บริหำรที่ส ำคญัในกำรใช้นโยบำยกำรบญัชี 

ในกำรจดัท ำงบกำรเงินให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ผู้บริหำรของกลุม่บริษัท ต้องอำศยั
ดลุยพินิจหลำยประกำรในกำรก ำหนดนโยบำยกำรบญัชี กำรประมำณกำร และกำรตัง้ข้อสมมติฐำน ซึ่งมี
ผลกระทบต่อกำรแสดงจ ำนวนสินทรัพย์ หนีส้ินและกำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับสินทรัพย์และหนีส้ินท่ีอำจ
เกิดขึน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน รวมทัง้กำรแสดงรำยได้ และค่ำใช้จ่ำยของงวดบญัชี ถึงแม้ว่ำกำร
ประมำณกำรของผู้บริหำรได้พิจำรณำอยำ่งสมเหตสุมผลภำยใต้เหตกุำรณ์ ณ ขณะนัน้ ผลที่เกิดขึน้จริงอำจมี
ควำมแตกตำ่งไปจำกประมำณกำรนัน้ 

กำรใช้ดลุยพินิจที่ส ำคญัในกำรก ำหนดนโยบำยกำรบญัชีของกลุม่บริษัท มีดงัตอ่ไปนี ้

4.1.1 กำรด้อยคำ่ของเงินลงทนุ 
มลูค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนของบริษัทย่อย ได้รับกำรประเมินกำรด้อยค่ำ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำ
รำยงำน โดยกลุม่บริษัทจะรับรู้ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่เม่ือมลูคำ่ที่คำดวำ่จะได้รับคืนของสนิทรัพย์มีมลูค่ำ
ต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนหมำยถึงมูลค่ำยตุิธรรมหกั
ต้นทุนในกำรขำยหรือมลูค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์แล้วแต่รำคำใดจะสงูกว่ำ ซึ่งในกำรประเมินมูลค่ำ
จำกกำรใช้สินทรัพย์ กลุม่บริษัทได้ประมำณกระแสเงินสดในอนำคตที่คำดว่ำจะได้รับจำกสินทรัพย์
และค ำนวณคิดลดเป็นมลูคำ่ปัจจบุนัโดยใช้อตัรำคิดลดก่อนภำษีที่สะท้อนถึงกำรประเมินควำมเสี่ยง
ในสภำพตลำดปัจจุบนัของเงินสดตำมระยะเวลำและควำมเสี่ยงซึ่งเป็นลกัษณะเฉพำะของสินทรัพย์ที่
ก ำลงัพิจำรณำอยู ่

4.1.2 กำรรับรู้สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีที่เก่ียวข้องกบัผลขำดทนุสะสมยกมำ 
สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีจะรับรู้เมื่อบริษัทคำดกำรณ์ได้แนน่อนวำ่จะมีประโยชน์ทำงภำษี
ในอนำคต และโอกำสที่บริษัทจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอที่จะสำมำรถใช้ประโยชน์จำกผลขำดทุน
ทำงภำษีสะสม 

4.1.3 ประมำณกำรหนีส้นิคำ่ประกนัควำมเสยีหำย 
ประมำณกำรหนีส้ินค่ำประกันควำมเสียหำยจะบันทึกเมื่อได้ขำยอสังหำริมทรัพย์แก่ลูกค้ำ
แล้ว  ประมำณกำรคำ่ใช้จำ่ยพิจำรณำจำกประวตัิกำรจ่ำยคำ่ประกนัควำมเสยีหำย และปัจจยัตำ่ง ๆ 
ที่อำจเก่ียวข้องกบัควำมนำ่จะเป็นท่ีจะเกิดควำมเสยีหำยดงักลำ่ว 

4.2 แหลง่ข้อมลูส ำคญัเก่ียวกบัควำมไมแ่นน่อนของกำรประมำณกำร 
กลุม่บริษัทมีประมำณกำรทำงบญัชี ซึง่ใช้ข้อสมมติฐำนที่เก่ียวข้องกบัผลของเหตกุำรณ์ในอนำคต ถึงแม้ว่ำกำร
ประมำณกำรของผู้บริหำรได้พิจำรณำอย่ำงสมเหตสุมผลภำยใต้เหตกุำรณ์ ณ ขณะนัน้ ผลที่เกิดขึน้จริงอำจมี
ควำมแตกตำ่งไปจำกประมำณกำรนัน้ ประมำณทำงกำรบญัชีที่ส ำคญัและข้อสมมติฐำนที่มีควำมเสี่ยงอย่ำง
เป็นสำระส ำคญัที่อำจเป็นเหตใุห้เกิดกำรปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนีส้ินในรอบระยะเวลำบญัชี
หน้ำ มีดงันี ้
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4.2.1 กำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรมและกระบวนกำรประเมินมลูคำ่ 
สนิทรัพย์และหนีส้นิบำงรำยกำรของกลุม่บริษัทวดัมลูคำ่ด้วยมลูคำ่ยตุิธรรมเพื่อวตัถปุระสงค์ในกำร
รำยงำนทำงกำรเงิน ซึ่งมีผู้ อ ำนวยกำรฝ่ำยกำรเงินเป็นผู้ รับผิดชอบหลกัเพื่อก ำหนดเทคนิคกำร
ประเมินมลูคำ่ที่เหมำะสมและข้อมลูส ำหรับกำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรม 

กลุม่บริษัทใช้ข้อมลูในตลำดที่สำมำรถสงัเกตได้ในกำรประมำณมลูคำ่ยตุิธรรมของรำยกำรสนิทรัพย์
หรือหนีส้ิน กรณีท่ีข้อมลูระดบั 1 ไม่สำมำรถหำได้ กลุม่บริษัทจะใช้ข้อมลูอื่นที่สงัเกตได้ไม่ว่ำโดย
ทำงตรงหรือทำงอ้อม 

ข้อมูลเก่ียวกับเทคนิคกำรประเมินมลูค่ำและข้อมลูที่ใช้ในกำรก ำหนดมูลค่ำยตุิธรรมของสินทรัพย์
และหนีส้นิรำยกำรตำ่ง ๆ ได้เปิดเผยไว้ในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินข้อ 3.25 

4.2.2 กำรค ำนวณมลูคำ่ที่คำดวำ่จะได้รับคืน 
ในกำรค ำนวณมลูคำ่ที่คำดวำ่จะได้รับคืนผู้บริหำรของกลุม่บริษัทประมำณกำรกระแสเงินสดที่จะได้รับใน
อนำคตจะคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบันโดยใช้อตัรำคิดลดก่อนค ำนวณภำษีเงินได้เพื่อให้สะท้อนมูลค่ำที่
อำจประเมินได้ในตลำดปัจจุบนั ซึ่งแปรไปตำมเวลำและควำมเสี่ยงที่มีต่อสินทรัพย์ ส ำหรับสินทรัพย์ที่
ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจำกสินทรัพย์อื่น จะพิจำรณำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนรวมกับ
หนว่ยสนิทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สนิทรัพย์นัน้เก่ียวข้องด้วย 

5. กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ 
กลุม่บริษัทจดัประเภทรำยกำรใหมใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และในงบก ำไรขำดทนุและก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นส ำหรับงวดปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บำงรำยกำร เพื่อให้สอดคล้องกบักำรแสดงรำยกำรในงบ
กำรเงินงวดปัจจุบนั กำรจดัประเภทรำยกำรดงักลำ่วไมม่ีผลกระทบตอ่ก ำไรสทุธิ ก ำไรเบ็ดเสร็จรวม และสว่นของผู้ ถือ
หุ้นตำมที่ได้รำยงำนไว้ ทัง้นี ้รำยกำรในงบกระแสเงินสดส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2562 ได้มีกำรจดัประเภท
รำยกำรให้สอดคล้องกบังบกระแสเงินสดงวดปัจจบุนัแล้ว 



200  

กำรจดัประเภทรำยกำรใหมม่ีดงัตอ่ไปนี ้
ผลกระทบต่องบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ 

งบกำรเงนิรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562   

  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
สินทรัพย์ท่ีเกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน  - 11,364,460 11,364,460 
ต้นทนุส่วนเพิ่มในกำรได้มำซึง่สญัญำ 11,364,460 (11,364,460) - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมนุเวียนอ่ืน - 342,680 342,680 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 342,680 (342,680) - 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำกคำ่ควำมนิยม - 7,075,323 7,075,323 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 7,075,323 (7,075,323) - 
ส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนดช ำระ    
   ภำยในหนึง่ปี - หนีส้ินภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงิน (3,319,693) 3,319,693 - 
ส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนดช ำระ    
   ภำยในหนึง่ปี - หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (3,319,693) (3,319,693) 
หนีส้ินระยะยำวภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงิน (4,117,226) 4,117,226 - 
หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (4,117,226) (4,117,226) 
    

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562   
  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
สินทรัพย์ท่ีเกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน  - 1,512,970 1,512,970 
ต้นทนุส่วนเพิ่มในกำรได้มำซึง่สญัญำ 1,512,970 (1,512,970) - 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมนุเวียนอ่ืน - 142,680 142,680 
เงินลงทนุระยะยำวอ่ืน 142,680 (142,680) - 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำกคำ่ควำมนิยม - 6,726,683 6,726,683 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 6,726,683 (6,726,683) - 
ส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึง่ปี - หนีส้ินภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงิน (3,175,825) 3,175,825 - 
ส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหนึง่ปี - หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (3,175,825) (3,175,825) 
หนีส้ินระยะยำวภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงิน (3,800,536) 3,800,536 - 
หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (3,800,536) (3,800,536) 
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ผลกระทบต่องบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
งบกำรเงนิรวม 

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562   
  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
รำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำร 4,851,148,349 (40,656,651) 4,810,491,698 
ต้นทนุขำยและกำรให้บริกำร (3,563,033,806) 40,656,651 (3,522,377,155) 
รำยได้อ่ืน 39,262,818 (275,657) 38,987,161 
รำยได้ทำงกำรเงิน - 275,657 275,657 

 
งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562   
  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
รำยได้อ่ืน 86,858,463 (51,948,853) 34,909,610 
รำยได้ทำงกำรเงิน - 51,948,853 51,948,853 

 
ผลกระทบต่องบกระแสเงนิสด 

งบกำรเงนิรวม 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562   
  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
รำยได้ทำงกำรเงิน - (275,657) (275,657) 
ดอกเบีย้รับ (275,657) 275,657 - 
สินทรัพย์ท่ีเกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน - 9,134,246 9,134,246 
ต้นทนุส่วนเพิ่มในกำรได้มำซึง่สญัญำ 9,134,246 (9,134,246) - 
เงินสดจ่ำยเพ่ือซือ้สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำก    
คำ่ควำมนิยม 

 
- 

 
(1,730,315) 

 
1,730,315 

เงินสดจ่ำยเพ่ือซือ้สินทรัพย์ไม่มีตวัตน (1,730,315) 1,730,315 - 
เงินสดจ่ำยช ำระหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (3,770,930) (3,770,930) 
เงินสดจ่ำยช ำระภำยใต้สญัญำเช่ำทำงกำรเงิน (3,770,930) 3,770,930 - 
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ผลกระทบต่องบกระแสเงนิสด (ตอ่) 
งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562   
  หน่วย : บำท 
 ตำมรำยงำนเดมิ จัดประเภท 

รำยกำรใหม่ 
ตำมที่รำยงำน

ปัจจุบัน 
รำยได้ทำงกำรเงิน - (51,948,853) (51,948,853) 
ดอกเบีย้รับ (51,948,853) 51,948,853 - 
สินทรัพย์ท่ีเกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน - 9,791,636 9,791,636 
ต้นทนุส่วนเพิ่มในกำรได้มำซึง่สญัญำ 9,791,636 (9,791,636) - 
เงินสดจ่ำยเพ่ือซือ้สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำก     
คำ่ควำมนิยม 

 
- 

 
(1,680,025) 

 
(1,680,025) 

เงินสดจ่ำยเพ่ือซือ้สินทรัพย์ไม่มีตวัตน (1,680,025) 1,680,025 - 
เงินสดจ่ำยช ำระหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ - (3,485,279) (3,485,279) 
เงินสดจ่ำยช ำระภำยใต้สญัญำเช่ำทำงกำรเงิน (3,485,279) 3,485,279 - 

6. รำยกำรบัญชีกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
กลุม่บริษัทมีรำยกำรบญัชีสว่นหนึง่กบับคุคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ซึง่บคุคลหรือกิจกำรเหลำ่นีเ้ก่ียวข้องกนัโดยกำรถือ
หุ้นและ/หรือมกีรรมกำรร่วมกนั หรือเป็นสมำชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิด รำยกำรระหว่ำงกนักบับคุคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้อง
กนัที่มีสำระส ำคญัที่รวมไว้ในงบกำรเงินใช้รำคำตำมปกติธุรกิจ โดยถือตำมรำคำตลำดทัว่ไป หรือในรำคำที่ตกลงกนัตำม
สญัญำหำกไมม่ีรำคำตลำดรองรับ  

รำยกำรที่ส ำคญักบับคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดงันี ้
 

   หน่วย : บำท 

 
งบกำรเงนิรวม 

 
งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
2563 

 
2562 

 
2563 

 
2562 

รำยได้จำกกำรบริหำร        
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั -  -  101,682,148  - 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั -  -  120,000  - 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  166,899  566,400 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  78,629,480  - 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  2,807,000  - 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  60,000  - 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั -  -  60,000  - 
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   หน่วย : บำท 

 
งบกำรเงนิรวม 

 
งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
2563 

 
2562 

 
2563 

 
2562 

เงนิปันผลรับ        
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั -  -  107,999,568  - 

 

 

       ดอกเบีย้รับ        
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  4,690,053  3,672,069 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  11,159,498  1,776,389 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  34,885,009  28,598,266 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั -  -  152,963  272,525 
บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั -  -  20,455,771  17,552,298 

 

 

       

ดอกเบีย้จ่ำย        
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั -  -  20,174,003  9,705,593 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั -  -  5,211,555  6,644,042 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  92,491,207  13,926,984 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์  จ ำกดั -  -  4,188,189  2,346,249 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  -  1,123,130 
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้ำพระยำ จ ำกดั  -  9,824,139  -  417,183 
บริษัท ส ำนกังำนท่ีปรึกษำกฎหมำย 
 มีชยัไทยแลนด์ จ ำกดั 

 
-  

 
164,512  

 
-  

 
164,512 

บริษัท สวุินทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จ ำกดั 346,740  -  346,740  - 
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 128,525  -  128,525  - 

 

 

       ดอกเบีย้จ่ำยตำมสัญญำเช่ำ        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 1,200,465  -  1,146,240  - 

        

ค่ำบริกำรดูแลรักษำควำมสะอำดโครงกำร        
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  859,420  2,449,127 

 

 

       ค่ำเช่ำส ำนักงำน        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั -  2,983,005  -  2,983,005 

 

 

       ค่ำไฟฟ้ำส ำนักงำน        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 139,125  134,810  139,125  134,810 

 

 

       ค่ำเช่ำทรัพย์สินและอุปกรณ์        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั -  907,390  -  907,390 

 

 

       ค่ำบ ำรุงรักษำคอมพิวเตอร์        
บริษัท โอเพน่เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) 599,200  1,540,800  599,200  1,540,800 
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ยอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนีส้ินที่มีสำระส ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 
2563 และ 2562 มีดงันี ้

     หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ลูกหนีห้มุนเวียนอื่น        
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั -  -  108,799,898  - 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั -  -  128,400  - 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  178,582  - 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  85,845,505  - 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  3,003,490  - 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  1,314,215  1,250,015 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั -  -  64,200  - 
กรรมกำรบริษัท 221,422  59,436  221,422  59,436 

 
        

ดอกเบีย้ค้ำงรับ (รวมเป็นส่วนหน่ึง        
ของรำยได้ค้ำงรับ)        
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  -  1,947,109 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  9,301,353  1,460,979 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั -  -  75,406,904  40,521,895 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั -  -  397,423  244,460 
บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั -  -  91,247,716  70,791,946 

 
        

รำยได้จำกกำรบริหำรค้ำงรับ (รวมเป็นส่วนหน่ึง        
ของรำยได้ค้ำงรับ)        
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั                        -  -  2,323,077  2,323,077 

 
        

สินทรัพย์สิทธิกำรใช้        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 20,647,824  -  18,463,974  - 

 
        

ดอกเบีย้ค้ำงจ่ำย (รวมเป็นส่วนหน่ึง        
ของค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย)        
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั -  -  12,868,299  22,226,564 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั -  -  19,606,769  14,894,709 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  63,241,285  2,059,473 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์  จ ำกดั -  -  2,009,701  - 
บริษัท สวุินทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จ ำกดั 346,740  -  346,740  - 
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 128,525  -  128,525  - 
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     หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
เจ้ำหนีห้มุนเวียนอื่น        
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์  จ ำกดั -  -  382,912  38,973 
กรรมกำรบริษัท 22,225  90,385  19,525  90,385 
บคุคลที่เก่ียวข้องกนั 13,235  10,363  -  - 
        ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย        
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั -  -  45,137,788  23,276,062 
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 46,194  335,370  46,194  335,370 
บริษัท โอเพน่เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) 1,251,700  1,540,800  1,251,700  1,540,800 
กรรมกำรบริษัท 15,000  3,730  15,000  - 
        เงนิรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ        
บคุคลที่เก่ียวข้องกนั 1,034,963  1,034,963  1,034,963  1,034,963 
        ส่วนของหนีส้ินระยะยำวที่ถงึก ำหนดช ำระ 

   ภำยในหน่ึงปี - หนีส้ินตำมสัญญำเช่ำ  
 

 
 

 
 

 
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 4,142,920  -  2,612,710  - 
        หนีส้ินตำมสัญญำเช่ำ        
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั 21,565,432  -  20,859,629  - 

เงนิให้กู้ยมืระยะสัน้แก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์  จ ำกดั(1) -  176,432,254 
บริษัท เอเวอร์ซติี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั(1) (2) (3) 262,760,933  135,235,000 
บริษัท บำงกอกเอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์  จ ำกดั(1) (2) 271,780,658  271,560,658 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั(1) 2,700,000      2,250,000 
บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั(1) (2) (3) 319,343,100  274,523,100 
 856,584,691  860,001,012 
หกั คำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดติท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ (271,397,803)  - 
รวม 585,186,888  860,001,012 
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คำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 บริษัทได้บนัทกึคำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ส ำหรับเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้
แก่บริษัท บำงกอกเอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด และบริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั จ ำนวน 106.31 ล้ำนบำท และ 
165.08 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนัส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 
มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 2563  2562 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 860,001,012  207,208,758 
เพิ่มขึน้ 425,300,000  955,214,971 
ลดลง (428,716,321)  (302,422,717) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 856,584,691  860,001,012 

(1) บริษัทมีเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกันในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม อตัรำ
ดอกเบีย้ร้อยละ 6.00 - 7.00 ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(2) บริษัทมีเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวง
ถำม อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้จำกเงินกู้ ยืมส ำหรับลกูค้ำรำยใหญ่ชัน้ดีประเภทเงินกู้ แบบมีระยะเวลำ (Minimum 
Loan Rate: MLR) ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(3) บริษัทมีเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันในรูปของตั๋วสญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวง
ถำม อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้จำกเงินกู้ ยืมส ำหรับลกูค้ำรำยใหญ่ชัน้ดีประเภทเงินกู้ แบบมีระยะเวลำ (Minimum 
Loan Rate: MLR) + ร้อยละ 1 ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั  285,000,000  285,000,000 
รวม 285,000,000  285,000,000 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินให้กู้ ยืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกันส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวำคม 2563 และ 
2562 ดงันี ้

 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 285,000,000  285,000,000 
รำยกำรกระแสเงินสด -  - 
รำยกำรท่ีไมใ่ช่กระแสเงินสด -  - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 285,000,000  285,000,000 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีเงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั โดยมีก ำหนดจ่ำยคืน
ภำยในระยะเวลำ 2 ปี อตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 6.25 ต่อปี และไม่มีหลกัประกัน โดยเงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรที่
เก่ียวข้องกนัดงักลำ่วได้รับกำรอนมุตัิให้ขยำยระยะเวลำครบก ำหนดช ำระคืนเงินให้กู้ยืมตำมบนัทึกข้อตกลงแก้ไขเพิ่มเติม
สญัญำกู้ยืมเงินครัง้ที่ 1 เมื่อวนัที่ 7 พฤษภำคม 2562 โดยมีก ำหนดช ำระในวนัที่ 7 พฤษภำคม 2564 และบนัทึกข้อตกลง
แก้ไขเพิ่มเติมครัง้ที่ 2 เมื่อวนัที่ 7 พฤษภำคม 2563 โดยขยำยวนัก ำหนดช ำระเป็นภำยในวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 

เงนิกู้ยมืระยะสัน้จำกบุคคลและกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั(2) -  -  412,916,591  174,441,852 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั (1) (2) -  -  107,572,052  110,127,552 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั (1) (2) -  -  58,828,509  50,350,000 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั(2)   -  -  116,199,060  - 
บริษัท สวุินทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จ ำกดั(2)   16,000,000  -  16,000,000  - 
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั(2)   12,000,000  -  12,000,000  - 
กรรมกำรบริษัท (3) 646,614,711  485,361,194  319,000,000 - 224,900,000 
รวม 674,614,711  485,361,194  1,042,516,212  559,819,404 
(1) บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม อ้ำงอิง

อตัรำดอกเบีย้เงินกู้ยืมส ำหรับลกูค้ำรำยใหญ่ชัน้ดีประเภทเงินกู้แบบมีระยะเวลำ (Minimum Loan Rate: MLR)  
ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(2) บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกันในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม อตัรำ
ดอกเบีย้ร้อยละ 5.50 - 7.00 ตอ่ปี และไมม่ีหลกัประกนั 

(3) กลุม่บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกรรมกำรและบคุคลที่เก่ียวข้องกนัในรูปของตัว๋สญัญำใช้เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวง
ถำมไมค่ิดดอกเบีย้ และไมม่ีหลกัประกนั 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2563 และ 2562 มีดงันี ้

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 485,361,194  409,830,000  559,819,404  950,035,744 
รำยกำรกระแสเงนิสด        
เพิ่มขึน้ 423,730,000  815,359,946  1,156,841,751  1,166,869,943 
จ่ำยช ำระคืน (234,476,483)  (996,428,752)  (674,144,943)  (1,557,086,283) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 189,253,517  (181,068,806)  482,696,808  (390,216,340) 
 
รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 

       

เปลีย่นประเภทเงินกู้ยืม -  256,600,000  -  - 
รวมรำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด -  256,600,000  -  - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 674,614,711  485,361,194  1,042,516,212  559,819,404 

ในระหวำ่งปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทย่อย 3 แห่งได้มีกำรเปลี่ยนประเภทเงินกู้ยืมจ ำนวน 256.60 ล้ำนบำท
จำกเงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนัเป็นเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั เนื่องจำก
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้ำพระยำ จ ำกดั ซึ่งเป็นบริษัทที่เก่ียวข้องกันได้ท ำสญัญำโอนสิทธิเรียกร้องในกำรเป็น
เจ้ำหนีเ้งินกู้ยืมรวมทัง้ดอกเบีย้ค้ำงจ่ำยของบริษัทย่อยดงักลำ่วให้แก่กรรมกำรบริษัท โดยมีกำรเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข
ในกำรจ่ำยช ำระคืนเป็นจ่ำยช ำระคืนเมื่อทวงถำม 

นอกจำกนีบ้ริษัทท่ีเก่ียวข้องกันดังกล่ำวได้ท ำสญัญำโอนสิทธิเรียกร้องในกำรเป็นเจ้ำหนีเ้งินกู้ ยืมระยะสัน้จ ำนวน 
110.87 ล้ำนบำท รวมทัง้ดอกเบีย้ค้ำงจ่ำยจ ำนวน 0.38 ล้ำนบำทของบริษัทให้แก่กรรมกำรบริษัท โดยบริษัทได้จ่ำย
ช ำระเงินกู้ยืมดงักลำ่วให้แก่กรรมกำรแล้วเมื่อวนัท่ี 30 กนัยำยน 2562 
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เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวำคม  31 ธันวำคม 
 2563  2562 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั 709,374,044  709,374,044 
หกั คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (7,799,192)  (18,774,550) 
 701,574,852  690,599,494 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี (701,574,852)  - 
รวม -  690,599,494 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั โดยมีก ำหนดจ่ำยคืน
ภำยในระยะเวลำ 18 เดือน อัตรำดอกเบีย้ร้อยละ 6.00 ต่อปี และไม่มีหลกัประกัน 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เก่ียวข้องกันส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 
2562 มีดงันี ้

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม -  251,639,525  690,599,494  - 
รำยกำรกระแสเงนิสด        
เพิ่มขึน้ -  -  -  709,374,044 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย -  -  (7,043,041)  (22,770,907) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด -  -  (7,043,041)  686,603,137 
        รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด        
เปล่ียนประเภทเงินกู้ ยืม -  (256,600,000)  -  - 
คำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินค้ำงจ่ำย -  -  (22,366,881)  - 
ตดัจ่ำยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย -  4,960,475  40,385,280  3,996,357 
รวมรำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด -  (251,639,525)  18,018,399  3,996,357 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม -  -  701,574,852  690,599,494 
หกั ส่วนท่ีถงึก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี -  -  (701,574,852)  - 
รวม -  -  -  690,599,494 



210

 

กำรค ำ้ประกันและหลักประกัน 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัทและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนัมีกำรค ำ้ประกนัและหลกัประกนั ดงันี ้

1. ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอป
เม้นท์ จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก ซนัเดย์ จ ำกดั ซึ่งเป็นกิจกำรที่
เก่ียวข้องกัน ห้องชุดของบริษัท เดอะ วิลล่ำ (หวัหิน) จ ำกัด ในโครงกำรมำยรีสอร์ท หวัหิน ห้องชุดของบริษัทใน
โครงกำรมำยรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และโครงกำรมำยรีสอร์ท บำงกอก เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและ
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) และวงเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) 
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 585.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีบ้ริษัท บำงกอก ริว่ำ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทยอ่ยของ
บริษัท และกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมนิติบคุคลและสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั 
(2562: ไมม่ี) 

2. ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทได้จดจ ำนองห้องชุดของบริษัทในโครงกำรมำยรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และที่ดินพร้อม
สิง่ปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก ซนัเดย์ จ ำกัด ซึ่งเป็นกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ยืมระยะ
สัน้อื่นของบริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 22) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 120.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท  
1 ท่ำนได้ค ำ้ประกันวงเงินดังกล่ำวในนำมส่วนบุคคลเต็ม จ ำนวน และได้ด ำเนินกำรปลอดจ ำนอง
หลกัประกันและปลดภำระค ำ้ประกันแล้วเม่ือวันที่ 21 สงิหำคม 2563 

3. ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงของบริษัท บำงกอก ซันเดย์ จ ำกัด ซึ่งเป็น
กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน ห้องชุดของบริษัท เดอะ วิลล่ำ (หัวหิน) จ ำกัด ในโครงกำรมำยรีสอร์ท หวัหิน ห้องชุด
ของบริษัทในโครงกำรมำยรีสอร์ท แอท ริเวอร์ และโครงกำรมำยรีสอร์ท บำงกอก เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินกู้ยืม
ระยะสัน้อื่นของบริษัท (ดหูมำยเหตขุ้อ 22) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 140.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีว้งเงินกู้ ยืม
ดังกล่ำวค ำ้ประกันในนำมนิติบุคคลโดย บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั และ
บริษัท บำงกอก ซนัเดย์ จ ำกัด และกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำนค ำ้ประกันในนำมส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน และได้
ด ำเนินกำรปลอดจ ำนองหลกัประกนัและปลดภำระค ำ้ประกนัแล้วเมื่อวนัที่ 21 สิงหำคม 2563 

4. ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงซึง่รวมอยู่ในต้นทนุพฒันำโครงกำร 1 โครงกำร
ของบริษัท ณัฐนันท์พัฒนำ จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยและที่ดินที่ถือครองโดยบุคคลที ่เ กี ่ยวข้องกัน เพื ่อเป็น
หลกัประกันวงเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นของบริษัท (ดูหมำยเหตุข้อ 22) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 200.00 ล้ำนบำท 
นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ท่ำน ค ำ้ประกนัในนำมส่วนบคุคลเต็มจ ำนวน และได้ด ำเนินกำรปลอดจ ำนอง
หลกัประกันและปลดภำระค ำ้ประกันแล้วเมื่อวันที่ 2 มิถุนำยน 2563 
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5. ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทและบริษัท บำงกอก ริว่ำ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้
จ ำน ำหุ้นของกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัแหง่หนึง่ซึง่ถือโดยบริษัทที่เก่ียวข้องกนัแห่งหนึ่งเพื่อเป็นหลกัค ำ้ประกนัเงินกู้ยืม
ระยะสัน้อื่นในรูปของตัว๋แลกเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย (ดหูมำยเหตขุ้อ 22) นอกจำกนีบุ้คคลที่เก่ียวข้องกันท่ำน
หนึ่งได้ค ำ้ประกันในนำมส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน  และได้ด ำเนินกำรปลดจ ำน ำหุ้นและภำระค ำ้ประกนัแล้วเมื่อ
วนัท่ี 2 มิถนุำยน 2563 

6. ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัท บำงกอก ริว่ำ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท
ได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 1 โครงกำร เพื่อเป็น
หลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) วงเงินกู้ยืมระยะยำว
จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) และวงเงินหนงัสือค ำ้ประกนัของบริษัทย่อยดงักลำ่ว (ดหูมำยเหตขุ้อ 37.2) 
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 2,936.50 ล้ำนบำท และ 2,866.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั นอกจำกนีบ้ริษัทและกรรมกำร
บริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมนิติบคุคลและสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

7. ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั และบริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั ซึ่ง
เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัท ได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำง และบ้ำนเดี่ยวซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 
จ ำนวน 5 โครงกำร เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตุ
ข้อ 19) วงเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) และวงเงินหนงัสือค ำ้ประกนัของบริษัทย่อย
ดงักลำ่ว (ดหูมำยเหตขุ้อ 37.2) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 1,296.50 ล้ำนบำท นอกจำกนีบ้ริษัทและกรรมกำรบริษัท 1 
ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมนิติบคุคลและสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั 

8. ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้จด
จ ำนองห้องชดุของบริษัทยอ่ยดงักลำ่วในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน ที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัทซึ่งรวมอยู่
ในต้นทุนกำรพัฒนำโครงกำร 1 โครงกำร ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำงของบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน และห้องชุด
ของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน รวมทัง้ได้จ ำน ำหุ้นสำมัญของบริษัทย่อย  หุ้นสำมญัของบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน เพื่อ
เป็นหลกัประกันเงินกู้ ยืมระยะยำวอื่นจำกบริษัทแห่งหนึ่งในต่ำงประเทศในสกุลเงินบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 25) 
โดยมีวงเงินจ ำนวน 750.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีม้ีกำรค ำ้ประกนัในนำมนิติบคุคลโดยบริษัทและบริษัทที่เก่ียวข้อง
กนัแหง่หนึง่เต็มจ ำนวน และกรรมกำรบริษัทค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 
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9. ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัท โครำชเมดิคัลกรุ๊ป จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทำงอ้อมของบริษัทได้
จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงที ่มีอยู ่แล้ว และที ่จะมีขึน้ในภำยหน้ำตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำ
ประกนัภยัเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) และ
วงเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 103.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีบ้ริษัท
และบริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกัด ซึ ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทและกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำนได้ค ำ้ประกัน
วงเงินดังกล่ำวในนำมนิติบคุคลและสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั 

10. ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทำงอ้อมของบริษัท ได้จด
จ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 
(ดูหมำยเหตุข้อ 19) และวงเงินหนังสือค ำ้ประกันของบริษัทย่อยทำงอ้อมดังกล่ำว (ดูหมำยเหตุข้อ 37.2)
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 9.10 ล้ำนบำท นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมสว่น
บคุคลเต็มจ ำนวน 

11. ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทำงอ้อมของบริษัท ได้จด
จ ำนองที่ดินเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) 
โดยมีวงเงินรวมจ ำนวน 5.00 ล้ำนบำท นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมสว่น
บคุคลเต็มจ ำนวน 

ภำระผูกพัน 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีภำระผูกพนัตำมสญัญำเช่ำกับบริษัทที่เก่ียวข้องกนัตำมที่บริษัทได้
เปิดเผยข้อมลูไว้ในหมำยเหตขุ้อ 37.1 

ค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำคัญ 
คำ่ตอบแทนผู้บริหำรส ำคญัส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 44,122,587  29,689,920  29,825,095  20,070,220 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 389,652  355,087  262,424  239,503 
รวม 44,152,239  30,045,007  30,087,519  20,309,723 
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ค่ำตอบแทนกรรมกำร 
คำ่ตอบแทนกรรมกำรเป็นผลประโยชน์ที่จ่ำยให้แก่กรรมกำรของกลุม่บริษัทตำมมำตรำ 90 ของพระรำชบญัญตัิบริษัทมหำชน
จ ำกดั โดยไมร่วมเงินเดือนและผลประโยชน์ที่เก่ียวข้องที่จ่ำยให้กบักรรมกำรซึง่ด ำรงต ำแหนง่เป็นผู้บริหำรของบริษัท 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรมี
จ ำนวน 0.69 ล้ำนบำท และ 0.54 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั  

ลักษณะควำมสัมพันธ์ของบริษัท 

ช่ือบริษัท ประเทศ/ ควำมสัมพันธ์ ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
 สัญชำติ   

บริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท มำยรีสอร์ท โฮลดิง้ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท เดอะ วิลลำ่ (หวัหิน) จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท เอเวอร์ซิตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท บำงกอก เอเวอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท มำย อเวนิว จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นทำงตรง 
บริษัท โรงพยำบำลเชียงใหม ่รำษฎร์ จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ยทำงอ้อม ผู้ ถือหุ้นทำงอ้อม 
บริษัท เดนทอล อิส ฟัน จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ยทำงอ้อม ผู้ ถือหุ้นทำงอ้อม 
บริษัท ยนิูคอน เซอร์วิสเซส จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ยทำงอ้อม ผู้ ถือหุ้นทำงอ้อม 
บริษัท โครำชเมดิคลักรุ๊ป จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ยทำงอ้อม ผู้ ถือหุ้นทำงอ้อม 
บริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกดั ไทย บริษัทยอ่ยทำงอ้อม ผู้ ถือหุ้นทำงอ้อม 
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล จ ำกดั  ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั กรรมกำรร่วมกนั 
บริษัท บำงกอก ซนัเดย์ จ ำกดั ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั กรรมกำรร่วมกนั 
บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล   ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั กรรมกำรร่วมกนั 
เจ้ำพระยำ จ ำกดั    
บริษัท บำงนำ แอสเซ็ท จ ำกดั ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่ เป็นบคุคลในครอบครัวเดียวกบั 
   ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัท 
บริษัท ศรีนครแลนด์ จ ำกดั ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั กรรมกำรร่วมกนั 
บริษัท โอเพน่เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัทดงักลำ่ว เป็นบคุคล 
   ในครอบครัวเดียวกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัท 
บริษัท ส ำนกังำนที่ปรึกษำกฎหมำย มีชยั ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัทดงักลำ่ว เป็นบคุคล 
ไทยแลนด์ จ ำกดั   ในครอบครัวเดียวกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัท 
บริษัท ซปุเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่  ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่ร่วมกนั 
จ ำกดั (มหำชน)    
บริษัท สวุนิทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จ ำกดั ไทย บริษัทที่เก่ียวข้องกนั ผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัทดงักลำ่ว เป็นบคุคล 
   ในครอบครัวเดียวกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่และกรรมกำรบริษัท 
บคุคลที่เก่ียวข้องกนั ไทย - สมำชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดผู้บริหำรและ/หรือผู้ ถือหุ้น 
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หลักเกณฑ์ในกำรคิดรำยได้และค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกัน 

 นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
ดอกเบีย้รับและดอกเบีย้จ่ำย อ้ำงอิงอตัรำดอกเบีย้เงินกู้ยืมของธนำคำรพำณิชย์/สถำบนักำรเงิน 
เงินปันผลรับ ตำมที่ประกำศจ่ำย 
มลูคำ่ซือ้ - ขำยสนิค้ำ รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 
รำยได้จำกกำรเช่ำและคำ่บริกำร รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 
รำยได้จำกกำรบริหำร รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 
คำ่เช่ำส ำนกังำนและอื่น ๆ รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 
คำ่ใช้จ่ำยบริกำร รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 
คำ่ที่ปรึกษำ รำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 

7. เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
7.1 เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 

เงินสดและเช็คในมือ 927,749  986,899  180,806  211,193 
เงินฝำกธนำคำร - ออมทรัพย์ 23,945,597  35,711,974  4,305,569  7,145,546 
เงินฝำกธนำคำร - กระแสรำยวนั 6,168,327  19,597,584  428,560  748,984 
รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด 31,041,673  56,296,457  4,914,935  8,105,723 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 เงินฝำกออมทรัพย์ มีอตัรำดอกเบีย้ระหว่ำงร้อยละ 0.05 ถึงร้อยละ 0.55 ต่อปี 
และอตัรำดอกเบีย้ระหวำ่งร้อยละ 0.10 ถึงร้อยละ 0.40 ตอ่ปี ตำมล ำดบั 

7.2 รำยกำรที่ไมเ่ก่ียวข้องกบัเงินสดที่เกิดจำกกำรซือ้และกำรเพิ่มขึน้ของที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 
ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 

เจ้ำหนีค้ำ่ซือ้ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ยกมำ 3,570,488  1,269,233  62,008  493,984 
บวก เพิ่มขึน้ระหวำ่งปี 47,429,580  55,826,667  6,936,665  1,419,841 
หกั   สนิทรัพย์มำจำกสญัญำเช่ำ -  (628,000)  -  - 
หกั   เงินสดจ่ำยระหวำ่งปี (43,351,600)  (52,897,412)  (6,528,868)  (1,851,817) 
เจ้ำหนีค้ำ่ซือ้ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ยกไป 7,648,468  3,570,488  469,805  62,008 
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8. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย  

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ลกูหนีก้ำรค้ำ - บริษัทอื่น 29,496,307  33,226,526  -  - 
หกั  คำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ (6,550,562)  -  -  - 

 คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  (6,385,950)  -  - 
รวมลกูหนีก้ำรค้ำ 22,945,745  26,840,576  -  - 
        ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 221,422  59,436  199,555,712  1,309,451 
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - บริษัทอื่น 1,004,904  5,275,013  566,977  610,778 
รำยได้ค้ำงรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั -  -  178,676,473  117,289,466 
รำยได้ค้ำงรับ - บริษัทอื่น 4,518,138  8,925,602  1,057,925  600,000 
คำ่ใช้จ่ำยจ่ำยลว่งหน้ำ 66,443,682  71,494,887  40,521,122  65,839,238 
รวมลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 72,188,146  85,754,938  420,378,209  185,648,933 
รวมลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 95,133,891  112,595,514  420,378,209  185,648,933 

ลกูหนีก้ำรค้ำ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 จ ำแนกตำมอำยหุนีท้ี่ค้ำงช ำระได้ดงันี ้
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ลูกหนีก้ำรค้ำ        
ยงัไมค่รบก ำหนดช ำระ 19,153,165  22,194,067  -  - 
เกินก ำหนดช ำระ        

น้อยกวำ่หรือเทำ่กบั 3 เดือน 4,495,898  3,284,243  -  - 
มำกกวำ่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 275,232  568,555  -  - 
มำกกวำ่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน 372,956  253,086  -  - 
มำกกวำ่ 12 เดือน 5,199,056  6,926,575  -  - 

รวม 29,496,307  33,226,526  -  - 
หกั  คำ่เผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ (6,550,562)  -     

 คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  (6,385,950)  -  - 
ลกูหนีก้ำรค้ำ  22,945,745  26,840,576  -  - 
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ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 ระยะเวลำกำรให้สนิเช่ือโดยเฉลีย่ของกำรให้บริกำรคือ 30 - 90 วนัโดยไม่เรียกเก็บ
ดอกเบีย้จำกลกูหนีส้ ำหรับยอดคงค้ำง 

กลุม่บริษัทรับรู้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเป็นรำยกำรปรับลกูหนีก้ำรค้ำที่โดยพิจำรณำฐำนะของลกูหนีแ้ต่ละรำยที่คำดว่ำ
จะเรียกเก็บไมไ่ด้โดยอำศยัประสบกำรณ์ในกำรเรียกเก็บหนีข้องกลุม่บริษัทประกอบกบักำรพิจำรณำสถำนะของลกูหนี ้
แตล่ะรำย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะ

กิจกำร 
 2562  2562 
อำยลุกูหนีค้้ำงช ำระเกินก ำหนดซึง่ยงัไมด้่อยคำ่    
น้อยกวำ่หรือเทำ่กบั 3 เดือน 3,284,243  - 
มำกกวำ่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 568,555  - 
มำกกวำ่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน 253,086  - 
มำกกวำ่ 12 เดือน 540,625  - 
รวม 4,646,509  - 

รำยกำรกระทบยอดของคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะ
กิจกำร 

 2562  2562 
ยอดยกมำต้นปี 33,068,011  - 
ขำดทนุจำกกำรบนัทกึคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 896,987  - 
ตดัจ ำหนำ่ยเป็นหนีส้ญูในระหวำ่งปี (27,579,048)  - 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี  6,385,950  - 

ณ วันที่  31 ธันวำคม  2562 บริษัทย่อยทำงอ้อมได้ตัดหนีสู้ญส ำหรับลูกหนีก้ำรค้ำที่มีอำยุเกินก ำหนดช ำระ
มำกกว่ำ 12 เดือนขึน้ไปบำงสว่นเป็นจ ำนวนเงิน 28.00 ล้ำนบำท ซึ่งเป็นลกูหนีก้ำรค้ำดงักลำ่วได้มีกำรบนัทึกค่ำเผ่ือหนี ้
สงสยัจะสญูไว้แล้วเต็มจ ำนวน 
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ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 รอบเก็บเงินโดยเฉลี่ยของกำรให้บริกำรแก่ลกูค้ำคือ 30 - 90 วนัโดยไม่เรียก
เก็บดอกเบีย้จำกลกูหนีส้ ำหรับยอดคงค้ำง 

กลุ่มบริษัทรับรู้ค่ำเผ่ือผลขำดทุนส ำหรับลกูหนีก้ำรค้ำด้วยจ ำนวนที่เท่ำกับผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้
ตลอดอำย ุผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้กบัลกูหนีก้ำรค้ำประมำณกำรโดยใช้ตำรำงกำรตัง้ส ำรองขึน้อยู่กบั
ข้อมลูผลขำดทนุด้ำนเครดิตจำกประสบกำรณ์ในอดีตของลกูหนี ้และกำรวิเครำะห์ฐำนะกำรเงินของลกูหนีใ้นปัจจุบนั 
กลุม่บริษัทรับรู้ค่ำเผ่ือผลขำดทนุในอตัรำร้อยละ 100 ส ำหรับลกูหนีท้กุรำยกำรที่ค้ำงช ำระเกินกวำ่ 180 วนัเนื่องจำก
ประสบกำรณ์ในอดีตได้บง่ชีว้ำ่ลกูหนีเ้หลำ่นีจ้ะไมส่ำมำรถเรียกช ำระได้ 

กลุม่บริษัทไม่ได้มีกำรเปลี่ยนแปลงวิธีที่ใช้ในกำรประมำณกำรและสมมติฐำนส ำคญัระหวำ่งรอบระยะเวลำรำยงำน
ปัจจบุนั 

ตำรำงต่อไปนีแ้สดงรำยละเอียดควำมเสี่ยงของลูกหนีก้ำรค้ำตำมตำรำงกำรตัง้ค่ำเผ่ือของกลุ่มบริษัท ทัง้นี ้
ประสบกำรณ์กำรขำดทนุทำงด้ำนเครดิตในอดีตของกลุม่บริษัท ไม่ได้แสดงรูปแบบกำรขำดทนุที่แตกต่ำงกันอย่ำงมี
นยัส ำคญัส ำหรับกลุม่ลกูค้ำที่แตกต่ำงกนั ค่ำเผ่ือผลขำดทนุที่พิจำรณำจำกสถำนะที่ถึงก ำหนดช ำระในอดีตจึงไม่ได้
แยกควำมแตกตำ่งระหวำ่งลกูค้ำกลุม่ตำ่ง ๆ 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
 ลูกหนีก้ำรค้ำ - จ ำนวนวันที่เกินก ำหนดช ำระ* 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563   ไม่เกิน

ก ำหนดช ำระ 
 < 90 วัน  91 - 180 วัน  >180 วัน  รวม 

อตัรำผลขำดทนุด้ำนเครดติที่คำดวำ่จะเกิดขึน้   2.82%  7.13%  42.64%  100%   
ผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ตลอด 
อำยสุญัญำ 

  
540,676  320,507  117,367  5,572,012  6,550,562 

*กลุม่บริษัทพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ไมม่ีลกูหนีก้ำรค้ำ            

ตำรำงต่อไปนีแ้สดงกำรกระทบยอดค่ำเผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ตลอดอำยทุี่ได้รับรู้ส ำหรับลกูหนี ้
กำรค้ำซึง่เป็นไปตำมวิธีกำรอยำ่งง่ำยที่ก ำหนดไว้ใน TFRS 9  

  หน่วย : บำท 
  งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะ

กิจกำร 
กำรประเมินแบบรวมกลุ่ม     
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563  6,385,950  - 
ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ซึง่เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัที่ 9  164,612  - 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563  6,550,562  - 
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9. ต้นทุนกำรพัฒนำโครงกำร 
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดงันี ้

หน่วย : บำท 

  
งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

  
2563  2562  2563 

 
2562 

ท่ีดนิ  3,885,770,188  3,805,392,667  1,538,466,325  1,536,500,827 
คำ่ห้องชดุและค่ำก่อสร้ำง 10,907,588,214  9,514,144,289  5,739,017,261  5,726,107,737 
ดอกเบีย้และคำ่ใช้จ่ำยทำงกำรเงิน 955,374,194  816,861,585  404,721,783  401,209,057 
รำยกำรอ่ืน ๆ 609,070,655  515,401,127  249,842,451  245,391,327 

  รวม 16,357,803,251  14,651,799,668  7,932,047,820  7,909,208,948 
         หกั ส่วนท่ีโอนไปเป็นต้นทนุขำย        

 สะสม (7,727,641,080)  (5,628,339,420)  (4,796,309,656)  (4,339,517,432) 

 ส่วนท่ีโอนออกจำกท่ีดนิ อำคำร
และส่วนปรับปรุงอำคำร (2,825,591)  (134,038,186)  (8,925,631) 

 
(113,666,581) 

 

 คำ่เผ่ือกำรด้อยค่ำโครงกำร (266,335,046)  (263,478,432)  (263,587,409)  (263,478,432)  
ยอดคงเหลือ 8,361,001,534  8,625,943,630  2,863,225,124  3,192,546,503 

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทได้รวมต้นทุนกำรกู้ ยืมเข้ำเป็นต้นทุนกำรพัฒนำ
อสงัหำริมทรัพย์เพื่อขำยจ ำนวน 138.51 ล้ำนบำท และ 145.35 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั อตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นทนุส ำหรับปี
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 เทำ่กบัร้อยละ 7.22 - 7.46 และร้อยละ 4.94 - 8.38 ตำมล ำดบั  

ส ำหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทได้รวมต้นทุนกำรกู้ ยืมเข้ำเป็นต้นทุนกำรพัฒนำ
อสงัหำริมทรัพย์เพื่อขำยจ ำนวน 3.51 ล้ำนบำท และ 36.23 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั อตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นทนุส ำหรับปีสิน้สดุ
วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 เทำ่กบัร้อยละ 6.22 - 7.74 และร้อยละ 7.10 - 9.47 ตำมล ำดบั 

งบกำรเงนิรวม 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ใน
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 14 โครงกำร จ ำนวน 7,772 ล้ำนบำท และ 15 โครงกำร จ ำนวน 8,243 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) วงเงินกู้ยืมระยะ
สัน้อื่น (ดหูมำยเหตขุ้อ 22) วงเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) วงเงินกู้ ระยะยำวจำกบริษัท
แหง่หนึ่งในต่ำงประเทศ (ดหูมำยเหตขุ้อ 25) และวงเงินออกหนงัสือค ำ้ประกันจำกสถำบนักำรเงิน (ดูหมำยเหตขุ้อ 
37.2) 
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ในระหวำ่งปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 กลุม่บริษัทได้โอนที่ดินจ ำนวน 9 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำ
โครงกำรไปเป็นที่ดิน เพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัทและโอนห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในอำคำรและส่วนปรับปรุง
อำคำรจ ำนวน 6.10 ล้ำนบำท มำเป็นต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร เพื่อน ำมำปรับปรุงและขำยให้แก่ลกูค้ำ 

ในระหว่ำงปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2562 กลุ่มบริษัทได้โอนห้องชุดจ ำนวน 134 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำร
พฒันำโครงกำรไปเป็นอำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร เพื่อใช้ประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนภำยในของกลุม่บริษัท  

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัทได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ใน
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 6 โครงกำร จ ำนวน 2,552 ล้ำนบำท และ 6 โครงกำร จ ำนวน 3,017 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
เพื่อเป็นหลกัประกันวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดูหมำยเหตขุ้อ 19) วงเงินกู้ ยืม
ระยะสัน้อื่น (ดหูมำยเหตขุ้อ 22) วงเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 24) และวงเงินออกหนงัสือค ำ้
ประกนัจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 37.2) 

ในระหว่ำงปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 บริษัทได้โอนที่ดินจ ำนวน 9 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำโครงกำร
ไปเป็นท่ีดิน เพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

ในระหว่ำงปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2562 บริษัทได้โอนย้ำยห้องชุดจ ำนวน 114 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุ
พฒันำโครงกำรไปเป็นอำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร เพื่อใช้ประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนภำยในของบริษัท 
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10. สินค้ำคงเหลือ 
สนิค้ำคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
 2563  2562 

ยำและเวชภณัฑ์ 7,890,629  7,710,268 
วสัดสุิน้เปลอืง 1,068,748  1,072,041 
สนิค้ำส ำเร็จรูป 149,942  302,393 
รวม 9,109,319  9,084,702 
หกั คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่สนิค้ำล้ำสมยั (291,194)  (999,173) 
 สนิค้ำคงเหลอื 8,818,125  8,085,529 

ต้นทนุของสนิค้ำคงเหลอืที่บนัทกึเป็นคำ่ใช้จ่ำยและได้รวมในบญัชีต้นทนุขำย ในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จ
อื่น ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีจ ำนวน 39.55 ล้ำนบำท และ 42.89 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 มลูค่ำของสินค้ำคงเหลือที่รับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น ได้รวมกำรกลบัรำยกำรขำดทนุจำกกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำคงเหลอืจ ำนวน 0.71 ล้ำนบำท 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2562 มลูค่ำของสินค้ำคงเหลือที่รับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น ได้รวมขำดทนุจำกกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำคงเหลอืจ ำนวน 0.47 ล้ำนบำท 

11. เงนิฝำกสถำบันกำรเงนิที่ติดภำระค ำ้ประกัน 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนัของบริษัท ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 เป็นเงินฝำกออมทรัพย์
ของบริษัท เพื่อเป็นหลกัประกันกำรให้ธนำคำรออกหนงัสือค ำ้ประกัน จ ำนวน 0.30 ล้ำนบำท และ 0.30 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 37.2) 

เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ำ้ประกนัของบริษัทย่อย ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 เป็นเงินฝำกออม
ทรัพย์และเงินฝำกประจ ำ 12 เดือนของบริษัทยอ่ย (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) และเป็นหลกัประกนักำรให้ธนำคำรออกหนงัสือค ำ้ประกนั  จ ำนวน 
5.42 ล้ำนบำท และ 5.37 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 37.2) 
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12. สินทรัพย์ทำงกำรเงนิไม่หมุนเวียนอื่น 
สนิทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 ประเภทกิจกำร  ถือหุ้น  งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
   ร้อยละ  2563  2563 
สินทรัพย์ทำงกำรเงนิท่ีวัดมูลค่ำ        
ด้วยมูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน       
ตรำสำรทนุ        
บริษัท บำงกอกคลบั จ ำกดั สโมสรและศนูย์สขุภำพ  0.14  128,480  128,480 
บริษัท พิษณโุลก พี.ซี.  บริกำรสถำนพยำบำล  1.00     
อิมเมจจิง้ เซน็เตอร์ จ ำกดั     200,000  - 

รวมสินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมนุเวียนอ่ืน    328,480  128,480 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุม่บริษัทแสดงเงินลงทนุระยะยำวอื่นด้วยรำคำทนุหกัคำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ ประกอบด้วย 

   หน่วย : บำท 
  ถือหุ้น งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

เงนิลงทุนทั่ วไป ประเภทกิจกำร ร้อยละ 2562  2562 
ตรำสำรทุน      
บริษัท บำงกอกคลบั จ ำกดั สโมสรและศนูย์สขุภำพ 0.14 1,000,000  1,000,000 
บริษัท พิษณโุลก พี.ซี. อิมเมจจิง้                

        เซน็เตอร์ จ ำกดั บริกำรสถำนพยำบำล 1.00 200,000  - 
   1,200,000  1,000,000 
 หกั คำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ของเงินลงทนุ   (857,320)  (857,320) 
 รวมเงินลงทนุระยะยำวอ่ืน   342,680  142,680 
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ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 คำ่เผ่ือด้อยคำ่ของเงินลงทนุมีรำยกำรเคลือ่นไหว ดงันี ้

   หน่วย : บำท 
     งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
     2562  2562 
ยอดยกมำ     846,498  846,498 
บวก ขำดทนุจำกกำรลดมลูคำ่ของเงินลงทนุ     10,822  10,822 
ยอดคงเหลอื     857,320  857,320 

เงินลงทนุในหุ้นสำมญัของบริษัท บำงกอกคลบั จ ำกดั มีรำคำทนุจ ำนวน 1 ล้ำนบำท กลุม่บริษัทได้พิจำรณำบนัทึกค่ำ
เผ่ือกำรด้อยคำ่ของเงินลงทนุ โดยพิจำรณำจำกงบกำรเงินของบริษัทดงักลำ่ว 
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เมื่อวนัท่ี 28 พฤษภำคม 2563 ที่ประชมุวิสำมญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท บำงกอก ริวำ่ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัท ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจำกเดิมจ ำนวน 500 ล้ำนบำท เป็นจ ำนวน 1,000 ล้ำนบำท 
โดยกำรออกหุ้นสำมญัจ ำนวน 50,000,000 หุ้น มลูค่ำหุ้นท่ีตรำไว้หุ้นละ 10 บำท และได้เรียกช ำระค่ำหุ้นเต็มจ ำนวน 500 
ล้ำนบำท โดยบริษัทได้ซือ้หุ้นดงักลำ่วทัง้จ ำนวนและจ่ำยช ำระค่ำหุ้นดงักลำ่วแล้วในเดือนมิถนุำยน 2563 โดยบริษัทย่อย
ดงักลำ่วได้จดทะเบียนกำรเพิ่มทนุและแก้ไขหนงัสอืบริคณห์สนธิกบักระทรวงพำณิชย์แล้วเมื่อวนัท่ี 8 มิถนุำยน 2563 

เมื่อวนัท่ี 11 กนัยำยน 2563 ที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ณฐันนัท์พฒันำ จ ำกดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทได้มีมติ
อนมุตัิให้จ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 108 ล้ำนบำท โดยบริษัทย่อยดงักลำ่วได้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลแล้วเมื่อวนัที่  17 
กนัยำยน 2563 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทรับรู้ขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนในบริษัทย่อยเป็น
คำ่ใช้จ่ำยอื่นในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นเฉพำะกิจกำรจ ำนวน 95.77 ล้ำนบำท และ 380.85 ล้ำน
บำท ตำมล ำดบั 

14. ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
  งบกำรเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  โอนเข้ำจำก/  ผลกระทบ  ยอด ณ วันที่ 

 1 มกรำคม       (โอนออก)  (โอนออกไป)  จำกกำรน ำ TFRS 16   31 ธันวำคม 
 2563        ต้นทุนพฒันำ

โครงกำร 
 มำใช้ครัง้แรก 
(ดหูมำยเหตุข้อ 2.6) 

 2563 

              
รำคำทุน              

ที่ดิน 397,968,437  -  -  -        8,925,631  -  406,894,068 
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร 628,823,156  307,025  (3,886,326)  106,899,106  (6,365,336)  -  725,777,625 
อปุกรณ์ส ำนกังำน 40,183,353  3,525,121  (1,063,877)  4,325,962   -  -  46,970,559 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 11,983,422  2,115,296  (539,287)  394,587   -  -  13,954,018 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 36,884,538  263,540  (108,156)  755,272   -  -  37,795,194 
ยำนพำหนะ 36,280,672  -  -  -  -  (17,184,085)  19,096,587 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 134,015,148  4,853,106  -  3,112,281   -  -  141,980,535 

รวมรำคำทนุ 1,286,138,726  11,064,088  (5,597,646)  115,487,208  2,560,295  (17,184,085)  1,392,468,586 
              

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม              
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร (353,212,172)  (26,956,215)  1,984,339   -  265,296  -  (377,918,752) 
อปุกรณ์ส ำนกังำน (30,439,819)  (5,014,686)  886,607   -  -  -  (34,567,898) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (6,607,704)  (2,178,350)  332,609   -  -  -  (8,453,445) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (27,795,547)  (2,584,206)  105,542   -  -  -  (30,274,211)  
ยำนพำหนะ (23,290,641)  (1,062,342)  -  -  -  6,396,835  (17,956,148) 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ (114,117,830)  (7,701,212)  -  -  -  -  (121,819,042) 

รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (555,463,713)  (45,497,011)  3,309,097  -  265,296  6,396,835  (590,989,496) 
สนิทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำง 103,035,669  36,365,492  -  (115,487,208)  -  -  23,913,953 

ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  833,710,682            825,393,043 
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หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ /  โอนเข้ำจำก  ยอด ณ วันที่ 

 1 มกรำคม 
2562 

      (โอนออก)  ต้นทุนพฒันำ
โครงกำร 

 31 ธันวำคม 
2562 

รำคำทุน            
ที่ดิน 397,968,437  -  -  -  -  397,968,437 
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร 547,543,901  3,352,836  -  8,566,356  69,360,063  628,823,156 
อปุกรณ์ส ำนกังำน 50,193,536  2,998,218  (13,598,513)  590,112  -  40,183,353 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 12,675,589  2,666,830  (3,358,997)  -  -  11,983,422 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 35,669,702  3,310,258  (3,590,102)  1,494,680  -  36,884,538 
ยำนพำหนะ 38,275,972  635,500  (2,630,800)  -  -  36,280,672 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 173,417,241  12,676,834  (52,078,927)  -  -  134,015,148 

รวมรำคำทนุ 1,255,744,378  25,640,476  (75,257,339)  10,651,148  69,360,063  1,286,138,726 
            

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม            
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร (335,502,778)  (17,709,394)  -  -  -  (353,212,172) 
อปุกรณ์ส ำนกังำน (38,845,749)  (4,640,841)  13,046,771  -  -  (30,439,819) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (7,805,375)  (2,109,597)  3,307,268  -  -  (6,607,704) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (28,922,721)  (2,455,603)  3,582,777  -  -  (27,795,547) 
ยำนพำหนะ (20,307,649)  (5,430,519)  2,447,527  -  -  (23,290,641) 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ (159,242,606)  (6,882,860)  52,007,636  -  -  (114,117,830) 

รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (590,626,878)  (39,228,814)  74,391,979  -  -  (555,463,713) 
สนิทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำง 17,394,063  30,186,191  -  (10,651,148)       66,106,563  103,035,669 

ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  682,511,563          833,710,682 
             

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม           
2563         บำท  45,497,011 

2562         บำท  39,228,814 
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หน่วย : บำท 
  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ /  โอนเข้ำจำก  ผลกระทบ  ยอด ณ วันที่ 

 1 มกรำคม 
2563 

      (โอนออก)  ต้นทุนพฒันำ
โครงกำร 

 จำกกำรน ำ TFRS 
16 มำใช้ครัง้แรก 

 31 ธันวำคม 
2563 

           (ดหูมำยเหตุ   
           ข้อ 2.6)   
รำคำทุน              

ที่ดิน -  -  -  -  8,925,631  -  8,925,631 
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร 48,988,459  -   -  66,403,369  -  -  115,391,828 
อปุกรณ์ส ำนกังำน 11,783,127  1,656,993   (734,671)  258,000   -  -  12,963,449 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 5,596,516  1,564,760   (490,636)  264,587   -  -  6,935,227 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 812,873  7,603   (17,815)  -  -  -  802,661 
ยำนพำหนะ 20,152,209  -  -  -  -   (16,556,085)  3,596,124 

รวมรำคำทนุ 87,333,184  3,229,356  (1,243,122)  66,925,956  8,925,631  (16,556,085)  148,614,920 
              

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม              
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร (208,033)  (5,713,079)  -  -  -  -  (5,921,112)  
อปุกรณ์ส ำนกังำน (8,703,246)  (1,560,843)  580,940   -  -  -  (9,683,149) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (2,591,511)  (1,155,741)  283,963   -  -  -  (3,463,289) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (458,077)  (141,949)  17,094   -  -  -  (582,932) 
ยำนพำหนะ (9,476,524)  (290,441)  -  -  -  6,325,260  (3,441,705) 

รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (21,437,391)  (8,862,053)  881,997  -  -  6,325,260  (23,092,187) 
สนิทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำง 66,106,563  3,707,309  -  (66,925,956)  -  -  2,887,916 

ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  132,002,356            128,410,649 
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หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 ยอด ณ วันที่  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ /  โอนเข้ำจำก  ยอด ณ วันที่ 

 1 มกรำคม 
2562 

      (โอนออก)  ต้นทุนพฒันำ
โครงกำร 

 31 ธันวำคม 
2562 

รำคำทุน            
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -  - - - - -  48,988,459  48,988,459 
อปุกรณ์ส ำนกังำน 12,846,752  368,200  (1,431,825)  -  -  11,783,127 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 5,274,728  1,045,041  (723,253)  -  -  5,596,516 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 822,862  6,600  (16,589)  -  -  812,873 
ยำนพำหนะ 20,152,209  -  -  -  -  20,152,209 

รวมรำคำทนุ 39,096,551  1,419,841  (2,171,667)  -  48,988,459  87,333,184 
            

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม            
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -     (208,033)  -  -  -  (208,033)  
อปุกรณ์ส ำนกังำน (7,805,579)  (1,889,627)  991,960  -  -  (8,703,246) 
อปุกรณ์คอมพิวเตอร์ (2,139,331)  (1,128,864)  676,684  -  -  (2,591,511) 
เคร่ืองมือและอปุกรณ์ (313,218)  (158,865)  14,006  -  -  (458,077) 
ยำนพำหนะ (5,608,380)  (3,868,144)  -  -  -  (9,476,524) 

รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (15,866,508)  (7,253,533)  1,682,650  -  -  (21,437,391) 
สนิทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำง -  -  -  -       66,106,563  66,106,563 

ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  23,230,043          132,002,356 
            

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม         

2563         บำท  8,862,053  

2562         บำท  7,253,533 

งบกำรเงนิรวม 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 กลุม่บริษัทได้โอนห้องชดุจ ำนวน 134 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุพฒันำโครงกำรมำเป็นอำคำร
และสว่นปรับปรุงอำคำรเพื่อใช้ประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนภำยในของกลุม่บริษัท ในระหวำ่งปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 
กลุ่มบริษัทได้โอนห้องชุดจ ำนวน 6.10 ล้ำนบำทซึ่งรวมอยู่ในอำคำร และสว่นปรับปรุงอำคำร ไปเป็นต้นทุนพฒันำ
โครงกำร เพื่อน ำมำปรับปรุงและขำยให้แก่ลกูค้ำ และในระหว่ำงปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทได้มีกำรโอนท่ีดิน
จ ำนวน 9 ล้ำนบำท ซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำรไปเป็นที่ดิน เพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทย่อยทำงอ้อมได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงที่มีอยู่แล้ว และที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำ 
ตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกนัภยัสิ่งปลกูสร้ำงจ ำนวน 154.74 ล้ำนบำทเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี
และเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดูหมำยเหตุข้อ 24) 
และวงเงินหนงัสือค ำ้ประกันของบริษัทย่อยทำงอ้อมดงักล่ำว (ดูหมำยเหตขุ้อ 37.2)  
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ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 บริษัทย่อยทำงอ้อมได้จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงที่มีอยู่แล้ว และที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำ 
ตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกนัภยัสิ่งปลกูสร้ำงจ ำนวน 130.28 ล้ำนบำทเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกิน
บญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19) และเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตุ
ข้อ 24) 

ณ วันที่  31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีอำคำรและอุปกรณ์ ซึ่งหักค่ำเสื่อมรำคำทัง้จ ำนวนแล้ว 
แตย่งัคงใช้งำนอยูจ่ ำนวน 450.75 ล้ำนบำท และ 409.41 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 บริษัทได้โอนห้องชดุจ ำนวน 114 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำโครงกำรมำเป็นอำคำร
และส่วนปรับปรุงอำคำรเพื่อใช้ประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนภำยในของบริษัท และในระหว่ำงปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2563 บริษัทได้โอนที่ดินจ ำนวน 9 ล้ำนบำท ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำโครงกำรไปเป็นที่ดิน เพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนของ
บริษัท 

ณ วันที่  31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริ ษัทมีอำคำรและอุปกรณ์  ซึ่ งหักค่ำเสื่อมรำคำทัง้จ ำนวนแล้ว 
แตย่งัคงใช้งำนอยูม่ีจ ำนวน 9.70 ล้ำนบำท และ 8.41 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

อปุกรณ์และยำนพำหนะภำยใต้สญัญำเช่ำกำรเงินที่บริษัทเป็นผู้ เช่ำ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 ประกอบด้วย 

   หน่วย : บำท 
    งบกำรเงนิรวม  งบเฉพำะกิจกำร 
     2562  2562 

รำคำทนุของสนิทรัพย์ภำยใต้สญัญำเชำ่กำรเงิน     18,590,268  16,556,085 
หกั  คำ่เสือ่มรำคำสะสม     (8,245,180)  (6,325,260) 
รำคำตำมบญัชีสทุธิ     10,345,088  10,230,825 
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15. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 
สนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบด้วย 

            หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอดคงเหลือ  ผลกระทบ  ผลกระทบ  เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่   จำกกำรน ำ   จำกกำร       ณ วันที่  
 1 มกรำคม  TFRS 16   เปล่ียนแปลง      31 ธันวำคม 
 2563  มำใช้ครัง้แรก  สัญญำเช่ำ      2563 
   (ดูหมำยเหตุ         
   ข้อ 2.6)         

รำคำทุน             
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -  18,657,181  1,906,954  4,231,465  (622,897)  24,172,703 
อปุกรณ์ส ำนกังำน -  2,423,809  -  6,237,143  (266,600)  8,394,352 
ยำนพำหนะ -  18,663,346  -  5,628,632  -  24,291,978 

รวมรำคำทนุ -  39,744,336  1,906,954  16,097,240  (889,497)  56,859,033 
            
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม             

อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -  -  -  (5,765,349)  2,655  (5,762,694) 
อปุกรณ์ส ำนกังำน -  -  -  (1,397,243)  1,137  (1,396,106) 
ยำนพำหนะ -  (6,396,835)  -  (4,527,523)  -  (10,924,358) 

รวมค่ำเสื่อมรำคำสะสม -  (6,396,835)  -  (11,690,115)  3,792  (18,083,158) 
รวมสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ -          38,775,875 
            ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม           

2563         บำท  11,690,115 
 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอดคงเหลือ  ผลกระทบ  ผลกระทบ  เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่   จำกกำรน ำ   จำกกำร       ณ วันที่  
 1 มกรำคม  TFRS 16   เปล่ียนแปลง      31 ธันวำคม 
 2563  มำใช้ครัง้แรก  สัญญำเช่ำ      2563 
   (ดูหมำยเหตุ         
   ข้อ 2.6)         

รำคำทุน             
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -  13,188,950  1,906,954  1,140,911  (622,897)  15,613,918 
อปุกรณ์ส ำนกังำน -  2,423,809  -  5,218,380  (266,600)  7,375,589 
ยำนพำหนะ -  16,556,085  -  2,211,866  -  18,767,951 

รวมรำคำทนุ -  32,168,844  1,906,954  8,571,157  (889,497)  41,757,458 
            

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม             
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร -  -  -  (2,684,953)  2,655  (2,682,298) 
อปุกรณ์ส ำนกังำน -  -  -  (1,227,209)  1,137  (1,226,072) 
ยำนพำหนะ -  (6,325,260)  -  (3,394,018)  -  (9,719,278) 

รวมค่ำเสื่อมรำคำสะสม -  (6,325,260)  -  (7,306,180)  3,792  (13,627,648) 
รวมสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ -          28,129,810 

            
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม           

2563         บำท  7,306,180 
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กลุ่มบริษัทเช่ำสินทรัพย์หลำยประเภทประกอบด้วย อำคำร อุปกรณ์ส ำนักงำน และยำนพำหนะ อำยุสญัญำ
เช่ำเฉลีย่เทำ่กบั 3-5 ปี 

สญัญำเช่ำอำคำรและอุปกรณ์ประมำณร้อยละ 10 หมดอำยุในปีบญัชีปัจจุบนั สญัญำที่หมดอำยุถูกแทนที่ด้วย
สญัญำเช่ำใหม่ส ำหรับสินทรัพย์อ้ำงอิงที่เหมือนกนั สง่ผลให้มีกำรเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สิทธิกำรใช้จ ำนวน 1.63 ล้ำน
บำทในปี 2563 

กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำแสดงไว้ในหมำยเหตขุ้อ 26 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2563 

จ ำนวนเงนิที่ รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน    
คำ่เสือ่มรำคำส ำหรับสนิทรัพย์สทิธิกำรใช้ 11,690,115  7,306,180 
คำ่ใช้จำ่ยดอกเบีย้ที่เก่ียวข้องกบัหนีส้นิตำมสญัญำเชำ่ 1,882,752  1,503,164 

16. ค่ำควำมนิยม 
คำ่ควำมนิยม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
 2563  2562 

รำคำทนุ 118,843,941  118,843,941 
หกั คำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ (118,843,941)  (118,843,941) 
 -  - 

เมื่อวนัท่ี 27 กรกฎำคม 2558 และวนัท่ี 17 กนัยำยน 2558 บริษัท มำย ฮอสพิทอล จ ำกดั ได้ซือ้หุ้นสำมญัของบริษัท 
โครำชเมดิคลักรุ๊ป จ ำกดั และบริษัท พิษณโุลกอินเตอร์เวชกำร จ ำกดั โดยมีค่ำควำมนิยมจ ำนวน 41,260,627 บำท 
และ 77,583,314 บำท ตำมล ำดบั รวมเป็นคำ่ควำมนิยมจ ำนวน 118,843,941 บำท  

ในระหวำ่งปีสิน้สดุ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทได้มีกำรรับรู้คำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ของคำ่ควำมนิยมจ ำนวน 29.11 ล้ำนบำท  

 



231

 

 

17. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยม 
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอื่นนอกจำกคำ่ควำมนยิม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

         หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563  ยอด ณ วันท่ี  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอด ณ วันท่ี 
 1 มกรำคม        (โอนออก)  31 ธันวำคม 
 2563        2563 
รำคำทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 7,737,505  18,725  -  2,272,552  10,028,782 
ลขิสทิธ์ิ 257,870  27,820  -  -  285,690 

รวมรำคำทนุ 7,995,375  46,545  -  2,272,552  10,314,472 
          ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (5,146,022)  (984,711)  -  -  (6,130,733) 
ลขิสทิธ์ิ (74,574)  (68,439)  -  -  (143,013) 

รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (5,220,596)  (1,053,150)  -  -  (6,273,746) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่ำงตดิตัง้ 4,300,544  2,298,231  -  (2,272,552)  4,326,223 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 7,075,323        8,366,949 
     
         หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562  ยอด ณ วันท่ี  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอด ณ วันท่ี 
 1 มกรำคม        (โอนออก)  31 ธันวำคม 
 2562        2562 
รำคำทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 6,770,710  27,820  -  938,975  7,737,505 
ลขิสทิธ์ิ 107,000  150,870  -  -  257,870 

รวมรำคำทนุ 6,877,710  178,690  -  938,975  7,995,375 
          ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (4,234,330)  (911,692)  -  -  (5,146,022) 
ลขิสทิธ์ิ (21,810)  (52,764)  -  -  (74,574) 

รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,256,140)  (964,456)  -  -  (5,220,596) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่ำงตดิตัง้ 3,627,894  1,611,625  -  (938,975)  4,300,544 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 6,249,464        7,075,323 
       ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม       

2563    บำท  1,053,150 
2562    บำท  964,456 
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ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึ่งหกัค่ำตดัจ ำหน่ำยทัง้จ ำนวนแล้ว แต่ยงัคงใช้
งำนอยูม่ีจ ำนวน 3.46 ล้ำนบำท และ 3.44 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

 

         หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563  ยอด ณ วันท่ี  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอด ณ วันท่ี 
 1 มกรำคม        (โอนออก)  31 ธันวำคม 
 2563        2563 
รำคำทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 4,954,334  -  -  2,272,552  7,226,886 
ลขิสทิธ์ิ 207,580  27,820  -  -  235,400 

รวมรำคำทนุ 5,161,914  27,820  -  2,272,552  7,462,286 
          ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (2,671,120)  (817,080)  -  -  (3,488,200) 
ลขิสทิธ์ิ (64,655)  (58,381)  -  -  (123,036) 

รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (2,735,775)  (875,461)  -  -  (3,611,236) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่ำงตดิตัง้ 4,300,544  2,298,231  -  (2,272,552)  4,326,223 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 6,726,683        8,177,273 

         หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562  ยอด ณ วันท่ี  เพิ่มขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอด ณ วันท่ี 
 1 มกรำคม        (โอนออก)  31 ธันวำคม 
 2562        2562 
รำคำทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3,987,539  27,820  -  938,975  4,954,334 
ลขิสทิธ์ิ 107,000  100,580  -  -  207,580 

รวมรำคำทนุ 4,094,539  128,400  -  938,975  5,161,914 
          ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (1,926,794)  (744,326)  -  -  (2,671,120) 
ลขิสทิธ์ิ (21,810)  (42,845)  -  -  (64,655) 

รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (1,948,604)  (787,171)  -  -  (2,735,775) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่ำงตดิตัง้ 3,627,894  1,611,625  -  (938,975)  4,300,544 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 5,773,829        6,726,683 
       ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม       

2563    บำท  875,461 
2562    บำท  787,171 
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18. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
  2563  2562  2563  2562 

ลกูหนีเ้งินทดรองจ่ำย 3,235,890  3,405,015  3,235,890  3,405,015 
เงินมดัจ ำและเงินประกนั 3,942,928  4,196,520  318,760  847,350 
ภำษีเงินได้นิติบคุคลจ่ำยลว่งหน้ำ 29,633,739  16,550,591  19,313,800  7,560,986 
อื่น ๆ 4,799,279  2,848,682  2,068,117  2,235,356 
รวมสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 41,611,836  27,000,808  24,936,567  14,048,707 

19. เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะสัน้จำกสถำบันกำรเงนิ 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ดงัตอ่ไปนี ้

 วงเงิน   เงินเบิกเกินบัญชี อัตรำดอกเบีย้ เงื่อนไขกำรด ำรง 
 (บำท)   และเงินกู้ยืมระยะสัน้  

(บำท) 
ร้อยละต่อปี อัตรำส่วน 

 2563  2562  2563   2562 2563 2562  
งบกำรเงินรวม            

เงินเบกิเกินบญัชี  61,000,000  61,000,000  45,692,435   47,746,957 MOR/ MOR/ ไมม่ี 
         MRR/ MRR/  
    

 
     

 
เงินฝำกประจ ำ 12 เดือน + 

ร้อยละ 1.5 ต่อปี 
เงินฝำกประจ ำ 12 เดือน + 

ร้อยละ 1.5 ต่อปี 
 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จำก
สถำบนักำรเงิน 

 
820,000,000 

  
1,300,000,000 

  
568,324,359 

   
953,203,180 

 
MLR 

 
MLR 

 
ม ี

 580,000,000  -  540,695,943   - MLR + 1 - ม ี
ค่ำธรรมเนียมรอกำร 
ตดัจ่ำย 

     
(320,442) 

   
- 

   

 1,461,000,000  1,361,000,000  1,154,392,295   1,000,950,137    
            
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร            

เงินเบกิเกินบญัชี  28,000,000  28,000,000  27,772,460   28,076,073 MOR MOR ไมม่ี 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จำก
สถำบนักำรเงิน 

 
820,000,000 

  
1,300,000,000 

  
568,324,359 

   
953,203,180 

 
MLR 

 
MLR 

 
ม ี

 580,000,000  -  540,695,943   - MLR + 1 - ม ี
ค่ำธรรมเนียมรอกำร 
ตดัจ่ำย 

     
(320,442) 

   
- 

   

 1,428,000,000  1,328,000,000  1,136,472,320   981,279,253    
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งบกำรเงนิรวม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินข้ำงต้น ซึ่ง
ค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของ
บริษัท 6 โครงกำร จ ำนวน 2,500 ล้ำนบำท และ 4 โครงกำร จ ำนวน 2,679 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั จดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่ง
ปลกูสร้ำง และห้องชดุ ซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัทย่อย 5 บริษัท 8 โครงกำร จ ำนวน 4,933 ล้ำน
บำท และบริษัทยอ่ย 3 บริษัท 6 โครงกำร จ ำนวน 4,163 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 6 และข้อ 9) และจดจ ำนอง
ที่ดิน ที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้ำงที่มอียูแ่ล้ว และที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกันภยัของบริษัท
ย่อยทำงอ้อม 2 บริษัท ซึ่งรวมอยู่ในที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ จ ำนวน 149.95 ล้ำนบำท และ 130.28 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 6 และข้อ 14) และมีเงินฝำกประจ ำ 12 เดือนของบริษัทย่อยเป็นหลกัประกนั นอกจำกนีบ้ริษัท
ยอ่ย 1 บริษัท และกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำนได้ค ำ้ประกันวงเงินดงักล่ำวในนำมนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน 
ตำมล ำดบัและต้องปฏิบตัิตำมเง่ือนไขตำมที่ระบไุว้ในสญัญำเงินกู้ยืมดงักลำ่ว 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563  บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จำกสถำบันกำรเงินข้ำงต้น  ซึ่งค ำ้
ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำรพฒันำโครงกำร 6 
โครงกำร จ ำนวน 2,500 ล้ำนบำท และจดจ ำนองที่ดิน และห้องชดุซึง่รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำรของบริษัทยอ่ย 2 
บริษัท จ ำนวน 2 โครงกำร จ ำนวน 541.24 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 6 และข้อ 9) นอกจำกนีบ้ริษัทย่อย 1 บริษัท และ
กรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำมนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั และต้อง
ปฏิบตัิตำมเง่ือนไขตำมที่ระบุไว้ในสญัญำเงินกู้ยืมดงักลำ่ว 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินข้ำงต้น ซึ่งค ำ้ประกัน
โดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง  บ้ำนเดี ่ยวและห้องชุด ซึ ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำรพัฒนำโครงกำร 4 
โครงกำร จ ำนวน 2,679 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักลำ่วในนำม
สว่นบคุคลเต็มจ ำนวน และต้องปฏิบตัิตำมเง่ือนไขตำมที่ระบไุว้ในสญัญำเงินกู้ยืมดงักลำ่ว 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2563 และ 2562 มีดงันี ้

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 1,000,950,137  47,244,154  981,279,253  25,869,896 
รำยกำรกระแสเงนิสด        
เพิ่มขึน้ 153,762,600  953,705,983  155,513,509  955,409,357 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (2,900,000)  (13,000,000)  (2,900,000)  (13,000,000) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 150,862,600  940,705,983  152,613,509  942,409,357 
        รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด        
ตดัจ ำหนำ่ยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงิน 
     รอตดัจ่ำย 

 
2,579,558 

  
13,000,000 

  
2,579,558 

  
13,000,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 1,154,392,295  1,000,950,137  1,136,472,320  981,279,253 

20. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอื่น 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - บริษัทอื่น 362,163,005  386,406,210  31,703,431  61,880,382 
เจ้ำหนีห้มนุเวียนอื่น - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 35,460  100,748  402,437  129,358 
เจ้ำหนีห้มนุเวียนอื่น - บริษัทอื่น 67,258,393  271,810,163  52,228,700  258,471,193 
คำ่ใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย 220,679,399  109,503,629  203,521,350  112,649,818 
ต้นทนุพฒันำโครงกำรค้ำงจ่ำย 195,696,279  100,329,983  63,901,135  63,210,551 
รำยได้รอรับรู้ 32,201,261  23,486,398  2,535,068  2,833,713 
เจ้ำหนีค้ำ่ซือ้สนิทรัพย์ 7,648,468  3,570,488  469,805  62,008 
อื่น ๆ  10,852,052  6,664,734  4,640,346  4,626,879 
รวมเจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอื่น 896,534,317  901,872,353  359,402,272  503,863,902 
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21. ส่วนของหนีส้ินระยะยำวที่ถงึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 
สว่นของหนีส้นิระยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 หมำยเหตุ  2563  2562  2563  2562 
เงินกู้ ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 
  ท่ีครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี 24 

 
11,022,000  11,556,342  2,520,000  990,342 

เงินกู้ ยืมระยะยำวอ่ืนท่ีครบก ำหนด             
ช ำระภำยใน 1 ปี 25 

 
745,386,760  -  -  - 

หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ 
  ท่ีครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี 26 

 
11,501,109  3,319,693  5,971,247  3,175,825 

รวมส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนด
ช ำระภำยในหนึง่ปี  

 
767,909,869  14,876,035  8,491,247  4,166,167 

22. เงนิกู้ยมืระยะสัน้อื่น 
เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ตัว๋แลกเงิน (1) (2) -  220,000,000  -  200,000,000 
ตัว๋สญัญำใช้เงิน (3) (4) (5) 989,378,077  398,750,000  642,111,724  318,750,000 
บริษัทอื่น (6) (7) (8) -  279,916,700  -  279,916,700 
สว่นลด -  (5,969,354)  -  (5,426,686) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย -  (5,654,933)  -  (5,505,426) 
รวมเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น 989,378,077  887,042,413  642,111,724  787,734,588 

(1) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอำยคุรบ
ก ำหนดภำยใน 6 เดือน โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 200.00 ล้ำนบำท และมีอตัรำดอกเบีย้/สว่นลด ร้อยละ 6.00 
ตอ่ปี  เงินกู้ยืมระยะสัน้ดงักลำ่วค ำ้ประกนัโดยบคุคลที่เก่ียวข้องกนัท่ำนหนึ่ง (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) และหุ้นของ
กิจกำรที่เก่ียวข้องกันแห่งหนึ่งซึ่งถือโดยบริษัทที่เก่ียวข้องกันแห่งหนึ่ง บริษัทได้ช ำระเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำก
บคุคลภำยนอกนีท้ัง้จ ำนวนพร้อมทัง้ได้ปลดจ ำน ำหุ้นและภำระค ำ้ประกนัแล้วในเดือนมิถนุำยน 2563 

(2) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทยอ่ยมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอำยุ
ครบก ำหนดภำยใน 6 เดือน โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 20.00 ล้ำนบำท และมีอตัรำดอกเบีย้/สว่นลด ร้อยละ 6.00 
ตอ่ปี เงินกู้ ยืมระยะสัน้ดงักลำ่วค ำ้ประกันโดยบุคคลที่เก่ียวข้องกันท่ำนหนึ่ง  (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) และหุ้นของ
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัแหง่หนึง่ซึง่ถือโดยบริษัทที่เก่ียวข้องกนัแหง่หนึ่ง บริษัทย่อยได้ช ำระเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำก
บคุคลภำยนอกนีท้ัง้จ ำนวนพร้อมทัง้ได้ปลดจ ำน ำหุ้นและภำระค ำ้ประกนัแล้วในเดือนมิถนุำยน 2563 
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(3) ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋สญัญำใช้
เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 856.70 ล้ำนบำท และ 323.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 5.00 - 7.00 ตอ่ปี และ 5.00 - 6.00 ตอ่ปี ตำมล ำดบั และไมม่ีหลกัประกนั 

(4) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัทยอ่ยมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋สญัญำใช้
เงินชนิดจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 307.27 ล้ำนบำท และ 80.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั มีอตัรำ
ดอกเบีย้ร้อยละ 6.00 - 7.00 ตอ่ปี และ 6.00 ตอ่ปี ตำมล ำดบั และไมมี่หลกัประกนั 

(5) ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทย่อยมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำกบุคคลภำยนอกในรูปของตัว๋สญัญำใช้
เงินมีอำยุครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปีโดยมีวงเงินกู้ ยืมจ ำนวน 40 ล้ำนบำท และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 
7.00 ต่อปี และไม่มีหลกัประกัน (2562: ไม่มี)  

(6) ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืมจ ำนวน 
120.00 ล้ำนบำท มีอำยคุรบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ยืมระยะสัน้นี ้
ค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั (ดหูมำยเหตุข้อ 6) และจด
จ ำนองห้องชุดของบริษัท 1 โครงกำร จ ำนวน 186.08 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 6 และข้อ 9) และ
กรรมกำรบริษัท 1 ท่ำน ค ำ้ประกันในนำมส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน บริษัทได้ช ำระเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นนี ้
ทัง้จ ำนวนแล้วในเดือนกรกฎำคม 2563 และได้ปลอดจ ำนองและปลดภำระค ำ้ประกันแล้วเมื่อวนัที่ 21 
สงิหำคม 2563 

(7) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบริษัทแหง่หนึง่ในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 140.00   
ล้ำนบำท มีอำยคุรบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น
นีค้ ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั (ดูหมำยเหตขุ้อ 6) ห้องชุดของ
บริษัท  2 โครงกำร จ ำนวน 212.14 ล้ำนบำท และห้องชุดของบริษัทย่อย 1 โครงกำร จ ำนวน 13.95 ล้ำนบำท (ดู
หมำยเหตุข้อ 6 และข้อ 9) และค ำ้ประกนัในนำมนิติบคุคลโดยกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั 3 แห่ง และกรรมกำร
บริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน บริษัทได้ช ำระเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นนีท้ัง้จ ำนวนแล้วใน
เดือนกรกฎำคม 2563 และได้ปลอดจ ำนองและปลดภำระค ำ้ประกนัแล้วเมื่อวนัท่ี 21 สงิหำคม 2563 

(8) ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำกบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีวงเงินกู้ ยืม
จ ำนวน 200.00 ล้ำนบำท มีอำยคุรบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 10.00 ต่อปี เงิน
กู้ยืมระยะสัน้ดงักลำ่ว ค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำงซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพัฒนำ
โครงกำรของบริษัทย่อย 1 โครงกำร จ ำนวน 225.63 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 6 และข้อ 9) และที่ดินที่ถือ
ครองโดยบคุคลที่เก่ียวข้องกนั (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) และกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำน ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็ม
จ ำนวน บริษัทได้ช ำระเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นนีท้ัง้จ ำนวนพร้อมทัง้ได้ปลอดจ ำนองและปลดภำระค ำ้ประกนัแล้ว
เมื่อวนัท่ี 2 มิถนุำยน 2563 

 
 
 
 
 

 

 

21. ส่วนของหนีส้ินระยะยำวที่ถงึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 
สว่นของหนีส้นิระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 หมำยเหตุ  2563  2562  2563  2562 
เงินกู้ ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 
  ท่ีครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี 24 

 
11,022,000  11,556,342  2,520,000  990,342 

เงินกู้ ยืมระยะยำวอ่ืนท่ีครบก ำหนด             
ช ำระภำยใน 1 ปี 25 

 
745,386,760  -  -  - 

หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ 
  ท่ีครบก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี 26 

 
11,501,109  3,319,693  5,971,247  3,175,825 

รวมส่วนของหนีส้ินระยะยำวท่ีถงึก ำหนด
ช ำระภำยในหนึง่ปี  

 
767,909,869  14,876,035  8,491,247  4,166,167 

22. เงนิกู้ยมืระยะสัน้อื่น 
เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ตัว๋แลกเงิน (1) (2) -  220,000,000  -  200,000,000 
ตัว๋สญัญำใช้เงิน (3) (4) (5) 989,378,077  398,750,000  642,111,724  318,750,000 
บริษัทอื่น (6) (7) (8) -  279,916,700  -  279,916,700 
สว่นลด -  (5,969,354)  -  (5,426,686) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย -  (5,654,933)  -  (5,505,426) 
รวมเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น 989,378,077  887,042,413  642,111,724  787,734,588 

(1) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอำยคุรบ
ก ำหนดภำยใน 6 เดือน โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 200.00 ล้ำนบำท และมีอตัรำดอกเบีย้/สว่นลด ร้อยละ 6.00 
ตอ่ปี  เงินกู้ยืมระยะสัน้ดงักลำ่วค ำ้ประกนัโดยบคุคลที่เก่ียวข้องกนัท่ำนหนึ่ง (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) และหุ้นของ
กิจกำรที่เก่ียวข้องกันแห่งหนึ่งซึ่งถือโดยบริษัทที่เก่ียวข้องกันแห่งหนึ่ง บริษัทได้ช ำระเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำก
บคุคลภำยนอกนีท้ัง้จ ำนวนพร้อมทัง้ได้ปลดจ ำน ำหุ้นและภำระค ำ้ประกนัแล้วในเดือนมิถนุำยน 2563 

(2) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 บริษัทยอ่ยมีเงินกู้ ยืมระยะสัน้อื่นจำกบคุคลภำยนอกในรูปของตัว๋แลกเงินโดยมีอำยุ
ครบก ำหนดภำยใน 6 เดือน โดยมีวงเงินกู้ยืมจ ำนวน 20.00 ล้ำนบำท และมีอตัรำดอกเบีย้/สว่นลด ร้อยละ 6.00 
ตอ่ปี เงินกู้ ยืมระยะสัน้ดงักล่ำวค ำ้ประกันโดยบุคคลที่เก่ียวข้องกันท่ำนหนึ่ง  (ดหูมำยเหตขุ้อ 6) และหุ้นของ
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัแหง่หนึง่ซึง่ถือโดยบริษัทที่เก่ียวข้องกนัแหง่หนึ่ง บริษัทย่อยได้ช ำระเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นจำก
บคุคลภำยนอกนีท้ัง้จ ำนวนพร้อมทัง้ได้ปลดจ ำน ำหุ้นและภำระค ำ้ประกนัแล้วในเดือนมิถนุำยน 2563 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้อื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้
หน่วย : บำท 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2563 2562 2563  2562 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 887,042,413 967,647,086 787,734,588 639,605,990 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 1,006,230,000 640,000,000 738,963,647 580,000,000 
จ่ำยช ำระคืน (915,518,623)  (721,193,300) (895,518,623)  (431,193,300) 
ส่วนลด - (13,057,142) - (11,216,912)
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (244,938)  (9,598,151) (244,938)  (9,090,268)
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด 90,466,439 (103,848,593) (156,799,914) 128,499,520 
 รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหน่ำยส่วนลด 5,969,354 10,499,418 5,426,686 9,201,856 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 5,899,871 12,744,502 5,750,364 10,427,222 
รวมรำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 11,869,225 23,243,920 11,177,050 19,629,078 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 989,378,077 887,042,413 642,111,724 787,734,588 

23. เงนิรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ
กำรเปลีย่นแปลงเงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2563 2562 2563  2562 
เงินรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 803,773,673  1,194,669,469  84,458,827 648,562,992 
รับช ำระจำกลกูค้ำตำมสญัญำระหว่ำงปี 136,359,309  297,109,015 27,780,861 115,104,481 
รับรู้เป็นรำยได้จำกกำรขำยอสงัหำริมทรัพย์ระหว่ำงปี (260,687,573)  (588,165,899)  (26,901,338)  (581,809,999) 
รำยได้จำกกำรไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำระหว่ำงปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 29) (128,973,073)  (34,859,197) (15,107,207)  (34,044,016) 
คืนเงินรับล่วงหน้ำจำกลกูค้ำระหวำ่งปี (195,883,718)  (64,979,715) (9,294,538)  (63,354,631) 
เงินรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 354,588,618 803,773,673 60,936,605 84,458,827 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทรับรู้เงินรับลว่งหน้ำตำมสญัญำจะซือ้จะขำย ณ ต้นปี เป็น
รำยได้จำกกำรขำยระหวำ่งปีจ ำนวน 198.80 ล้ำนบำท และ 505.92 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั และรับรู้เป็นรำยได้จำกกำร
ไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำจะซือ้จะขำยระหว่ำงปีจ ำนวน 117.97 ล้ำนบำท และ 34.43 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทรับรู้เงินรับล่วงหน้ำตำมสญัญำจะซือ้จะขำย ณ ต้นปี 
เป็นรำยได้จำกกำรขำยระหวำ่งปีจ ำนวน 12.56 ล้ำนบำท และ 505.87 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั และรับรู้เป็นรำยได้จำกกำร
ไมป่ฏิบตัิตำมสญัญำจะซือ้จะขำยระหวำ่งปีจ ำนวน 4.25 ล้ำนบำท และ 33.82 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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24. เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

วงเงิน เงินกู้ยืมระยะยำว อัตรำดอกเบีย้ เงื่อนไขกำร 
(บำท) จำกสถำบันกำรเงิน ร้อยละต่อปี ด ำรงอัตรำส่วน 

(บำท) ทำงกำรเงิน 
2563 2562 2563 2562 2563 2562 

งบกำรเงินรวม 
เงินกู้ยืมระยะยำว 122,550,000 117,550,000 31,706,141 38,465,342 MLR MLR ไมม่ี 

3,808,000,000  3,808,000,000  1,462,090,427  2,189,406,000 MLR/ MLR-1 MLR/ MLR-1 ไมม่ี 

ค่ำธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (8,245,552) (13,449,751) 
เงินกู้ยืมระยะยำว - สทุธิ  1,485,551,016  2,214,421,591 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึ่งปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 21) (11,022,000) (11,556,342) 
3,930,550,000  3,925,550,000  1,474,529,016  2,202,865,249 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
เงินกู้ยืมระยะยำว 16,550,000 11,550,000 4,797,141 990,342 MLR MLR ไมม่ี 

128,900,000 128,900,000 - - MLR/ MLR-1 MLR/ MLR-1 ไมม่ี 
เงินกู้ยืมระยะยำว - สทุธิ 4,797,141 990,342 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึ่งปี 

(ดหูมำยเหตขุ้อ 21) (2,520,000) (990,342) 
145,450,000 140,450,000 2,277,141 - 

งบกำรเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 วงเงินกู้ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิง่ปลกู
สร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 5 โครงกำร จ ำนวน 2,133 ล้ำนบำท และ 3 
โครงกำร จ ำนวน 2,343 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั และจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุน
พฒันำโครงกำรของบริษัทย่อย 5 บริษัท จ ำนวน 8 โครงกำร จ ำนวน 4,933 ล้ำนบำท และ 3 บริษัท จ ำนวน 6 
โครงกำร จ ำนวน 4,164 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดูหมำยเหตุข้อ 6 และข้อ 9) รวมถึงที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงที่มีอยู่
แล้ว และที่จะมีขึน้ในภำยหน้ำตลอดจนผลประโยชน์จำกกำรท ำประกันภยัสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัทย่อยทำงอ้อม 1 
บริษัท จ ำนวน 145.14 ล้ำนบำท และ 125.48 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 14) นอกจำกนีบ้ริษัทย่อย 1 บริษัท 
และกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่นได้ค ำ้ประกนัวงเงินดงักล่ำวในนำมนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั และ
ต้องปฏิบตัิตำมเง่ือนไขตำมที่ระบุไว้ในสญัญำเงินกู้ยืมดงักลำ่ว 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2563 วงเงินกู้ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและ
ห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 5 โครงกำร จ ำนวน 2,133 ล้ำนบำท และจดจ ำนองที่ดิน
พร้อมสิ่งปลกูสร้ำง และห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนพฒันำโครงกำรของบริษัทย่อย 2 บริษัท 2 โครงกำร จ ำนวน 
541.24 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุข้อ 6 และข้อ 9) นอกจำกนีบ้ริษัทย่อย 1 บริษัท และกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำนได้ค ำ้
ประกนัวงเงินดงักล่ำวในนำมนิติบุคคลและส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน ตำมล ำดบั และต้องปฏิบตัิตำมเงื่อนไขตำมที่
ระบุไว้ในสญัญำเงินกู้ ยืมดงักล่ำว 
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ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2562 วงเงินกู้ยืมระยะยำวข้ำงต้นค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและ
ห้องชุดซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำรพัฒนำโครงกำรของบริษัท 3 โครงกำร จ ำนวน 2,343 ล้ำนบำท (ดูหมำยเหตุ
ข้อ 9) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำนได้ค ำ้ประกันวงเงินดงักล่ำวในส่วนบุคคลเต็มจ ำนวน และต้องปฏิบตัิตำม
เง่ือนไขตำมที่ระบุไว้ในสญัญำเงินกู้ ยืมดงักล่ำว  

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 มี
ดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2563 2562 2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2,214,421,591 3,928,004,609 990,342 2,599,126,401 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ 870,980,703 1,032,370,000 17,290,703 29,790,000 
จ่ำยช ำระคืน (1,605,055,477)  (2,754,135,188) (13,483,904) (2,631,862,039) 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย - (866,000) - - 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด (734,074,774)  (1,722,631,188) 3,806,799 (2,602,072,039) 
 รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงิน 
รอตดัจ่ำย 5,204,199 9,048,170 - 3,935,980
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 1,485,551,016 2,214,421,591 4,797,141 990,342 

25. เงนิกู้ยมืระยะยำวอื่น
เงินกู้ยืมระยะยำวอื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี 
31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

2563 2562 2563 2562 
เงินกู้ ยืมระยะยำว 750,000,000  750,000,000 - - 
คำ่ธรรมเนียมรอกำรตดัจ่ำย (4,613,240) (20,109,025) - - 
รวม 745,386,760 729,890,975 - - 
หกั ส่วนท่ีถงึก ำหนดช ำระในหนึง่ปี 
        (ดหูมำยเหตขุ้อ 21) (745,386,760) - - - 
รวม - 729,890,975 - - 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัทยอ่ยแห่งหนึ่งมีเงินกู้ยืมระยะยำวอื่นจำกบริษัทแห่งหนึ่งในต่ำงประเทศ
ใ น ส กุ ล เ งิ น บ ำ ท  โ ด ย มี ว ง เ งิ น จ ำ น ว น  750. 00 ล้ ำ น บ ำ ท  มี อ ำ ยุ ค ร บ ก ำ ห น ด ภำ ย ใ น  18 เ ดื อ น 
นบัจำกวนัที่กู้ยืม และมีอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 6.00 ต่อปีและมีต้นทนุทำงกำรเงินอื่นที่ต้องจ่ำย ณ วนัสิน้สดุสญัญำ
ร้อยละ 6.50 ต่อปี เงินกู้ ยืมนีค้ ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองห้องชุด ในโครงกำร มำยรีสอร์ท หวัหิน ของบริษัทย่อย
ดงักล่ำว จ ำนวน 286.50 ล้ำนบำท และจ ำนวน 295.87 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงของบริษัทซึ่ง
รวมอยูใ่นต้นทนุพฒันำโครงกำร 1 โครงกำร จ ำนวน 52.70 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 6 และข้อ 9) ที่ดินพร้อมสิ่งปลกู
สร้ำงของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั และห้องชดุของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั รวมทัง้ได้จ ำน ำหุ้นสำมญัของบริษัทย่อยดงักลำ่ว 
หุ้นสำมญัของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน (ดหูมำยเหตุข้อ 6) นอกจำกนีม้ีกำรค ำ้ประกันในนำมนิติบคุคลโดยบริษัทและ
บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัแหง่หนึง่เต็มจ ำนวน และกรรมกำรบริษัทค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน อย่ำงไรก็ตำม
บริษัทย่อยดงักล่ำวได้มีกำรขอขยำยระยะเวลำกำรช ำระคืนจำกวนัที่  24 มีนำคม 2564 ไปเป็นวนัที่ 24 กันยำยน 
2564 ตำมจดหมำยขอขยำยระยะเวลำช ำระคืนลงวนัท่ี 7 มกรำคม 2564 

กำรเพิ่มขึน้และลดลงของเงินกู้ยืมระยะยำวอื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2563 2562 2563  2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 729,890,975 759,447,457 - 759,447,457
รำยกำรกระแสเงนิสด 
เพิ่มขึน้ - 750,000,000 - - 
จ่ำยช ำระคืน - (765,400,000) - (765,400,000)
คำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย (7,043,041) (24,653,627) - -

รวมรำยกำรกระแสเงนิสด (7,043,041) (40,053,627) - (765,400,000)

รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 22,538,826 10,497,145 - 5,952,543

รวมรำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 22,538,826 10,497,145 - 5,952,543
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 745,386,760 729,890,975 - - 
หกั ส่วนท่ีถงึก ำหนดช ำระในหนึ่งปี 

   (ดหูมำยเหตขุ้อ 21) (745,386,760) - - - 
- 729,890,975 - - 
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26. หนีส้ินตำมสัญญำเช่ำ 
หนีส้นิตำมสญัญำเชำ่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย  

   หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม จ ำนวนเงนิ  มูลค่ำปัจจุบนัของ 

 ขัน้ต ่ำที่ต้องจ่ำย  จ ำนวนเงนิขัน้ต ่ำที่ต้องจ่ำย 
 2563  2562  2563  2562 
ภำยใน 1 ปี 13,225,679  3,637,381  11,501,109  3,304,549 
เกินกวำ่ 1 ปีแตไ่มเ่กิน 5 ปี 29,769,613  4,433,350  25,567,387  4,132,370 
รวมจ ำนวนขัน้ต ่ำที่จะต้องจ่ำย 42,995,292  8,070,731  37,068,496  7,436,919 
หกั  ดอกเบีย้รอตดัจ ำหนำ่ย (5,926,798)  (332,832)  -  - 
รวมจ ำนวนขัน้ต ่ำที่จะต้องจ่ำย  37,068,494  7,737,899  37,068,496  7,436,919 
หกั  หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำทีถ่ึง        

ก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี     (11,501,109)  (3,319,693) 
หนีส้นิตำมสญัญำเชำ่      25,567,387  4,117,226 

   หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร จ ำนวนเงนิ  มูลค่ำปัจจุบนัของ 

 ขัน้ต ่ำที่ต้องจ่ำย  จ ำนวนเงนิขัน้ต ่ำที่ต้องจ่ำย 
 2563  2562  2563  2562 
ภำยใน 1 ปี 7,274,572  3,492,810  5,971,247  3,175,824 
เกินกวำ่ 1 ปีแตไ่มเ่กิน 5 ปี 24,386,357  4,086,372  20,573,175  3,800,537 
รวมจ ำนวนขัน้ต ่ำที่จะต้องจ่ำย 31,660,929  7,579,182  26,544,422  6,976,361 
หกั  ดอกเบีย้รอตดัจ ำหนำ่ย (5,116,507)  (316,985)  -  - 
รวมจ ำนวนขัน้ต ่ำที่จะต้องจ่ำย  26,544,422  7,262,197  26,544,422  6,976,361 
หกั  หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำทีถ่ึง        

ก ำหนดช ำระภำยในหนึง่ปี     (5,971,247)  (3,175,825) 
หนีส้นิตำมสญัญำเชำ่      20,573,175  3,800,536 

กลุม่บริษัทได้ท ำสญัญำเช่ำส ำหรับอำคำรส ำนกังำน ยำนพำหนะและเคร่ืองใช้ส ำนกังำน ก ำหนดกำรช ำระค่ำเช่ำเป็น
รำยเดือน เดือนละ 1.17 ล้ำนบำท (2562: 0.30 ล้ำนบำท) โดยมีกรรมกำรของกลุม่บริษัทค ำ้ประกนัหนีส้นิตำมสญัญำ
เช่ำในนำมสว่นบคุคลเต็มวงเงิน 

บริษัทได้ท ำสญัญำเช่ำส ำหรับอำคำรส ำนกังำน ยำนพำหนะและเคร่ืองใช้ส ำนกังำน ก ำหนดกำรช ำระค่ำเช่ำเป็นรำย
เดือน เดือนละ 0.36 ล้ำนบำท (2562: 0.29 ล้ำนบำท) โดยมีกรรมกำรของบริษัทค ำ้ประกนัหนีส้ินตำมเช่ำในนำมสว่น
บคุคลเต็มวงเงิน 
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กำรเพิ่มขึน้และลดลงของหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2563 2562 2563 2562 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 7,436,919 10,579,849 6,976,361 10,461,640 
รำยกำรกระแสเงนิสด 
จ่ำยช ำระคืน (10,043,374)  (3,770,930) (5,633,314) (3,485,279) 
รวมรำยกำรกระแสเงนิสด (10,043,374)  (3,770,930) (5,633,314) (3,485,279) 
รำยกำรที่ไม่ใช่กระแสเงนิสด 
สญัญำเช่ำทำงกำรเงินเพิ่มขึน้ในระหวำ่งปี 39,674,951 628,000 25,201,375   - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 37,068,496 7,436,919 26,544,422 6,976,361 
หกั สว่นท่ีถึงก ำหนดช ำระในหนึง่ปี  

(ดหูมำยเหตขุ้อ 21) (11,501,109)  (3,319,693) (5,971,247) (3,175,825) 
25,567,387 4,117,226 20,573,175 3,800,536 

27. ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน
ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : บำท 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

2563 2562 2563 2562 

ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับ 
ผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัต้นปี 10,126,905 9,815,900 2,802,734 2,898,371 

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ 
 ต้นทนุบริกำรปัจจุบนั 1,323,489 3,235,123 379,854  407,527 

      ต้นทนุดอกเบีย้ 321,953 329,229 80,320  88,267 
โอนย้ำยไปบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั - - (266,912)  - 
จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (79,004) (3,253,347) (79,004) (591,431) 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

 ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรตำม 
 หลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั 
   จำกกำรเปล่ียนแปลงสมมตฐิำนทำงกำรเงิน 1,482,460 - 1,053,334 - 

         จำกกำรปรับปรุงประสบกำรณ์ 2,146,856 - 2,303,286 - 
ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรับ 
ผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัสิน้ปี 15,322,659 10,126,905 6,273,612 2,802,734 
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กลุม่บริษัทและบริษัทรับรู้คำ่ใช้จ่ำยในรำยกำรต่อไปนีใ้นงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นส ำหรับปีสิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 

ต้นทนุขำยและกำรให้บริกำร 575,055  1,477,620  -  - 
คำ่ใช้จำ่ยในกำรบริหำร 1,070,387  2,086,732  460,174  495,794 
รวม 1,645,442  3,564,352  460,174  495,794 

ผลก ำไร (ขำดทนุ) จำกกำรวดัมลูคำ่ใหมข่องผลประโยชน์พนกังำนที่ก ำหนดไว้ที่รับรู้เป็นก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นใน
งบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 

รวมอยู่ในก ำไรสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 15,363,033  15,363,033  1,573,003  1,573,003 
รับรู้ระหวำ่งปี (3,629,316)  -  (3,356,620)  - 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 11,733,717  15,363,033  (1,783,617)  1,573,003 

กลุม่บริษัทก ำหนดโครงกำรผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้เป็นไปตำมกำรจ่ำยเงินชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนซึ่งให้สิทธิแก่
พนกังำนที่เกษียณอำย ุ

ข้อสมมติในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัที่ส ำคญั ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 (แสดง
ด้วยคำ่เฉลีย่ถ่วงน ำ้หนกั) มีดงันี ้

 ร้อยละต่อปี 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
อตัรำคิดลด 0.97 - 1.98  2.60 - 3.49  1.13  2.67 
อตัรำกำรขึน้เงินเดือน 2.68 - 8.48  2.10 - 8.41  8.48  8.41 
อตัรำมรณะ TMO2017*  TMO2017*  TMO2017*  TMO2017* 

*     อ้ำงอิงตำมตำรำงมรณะไทย 2560 ประเภทสำมญั (TMO2017: Thai Mortality Ordinary Tables of 2017) 

ข้อสมมติเก่ียวกับอตัรำคิดลดประมำณกำรจำกอัตรำผลตอบแทนถัวเฉลี่ยของพนัธบัตรรัฐบำล ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำ
รำยงำน และสะท้อนประมำณกำรระยะเวลำของกำรจ่ำยผลประโยชน์ 
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ผลกระทบของกำรเปลี่ยนแปลงสมมติฐำนที่ส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพันผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของ
พนกังำน สรุปได้ดงันี ้

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 เพิ่มขึน้  ลดลง  เพิ่มขึน้  ลดลง 
อตัรำคิดลด (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50)  (487,813)    514,623    (176,217)    183,534  
อตัรำกำรขึน้เงินเดือน (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50)  471,090   (451,652)    166,045    (161,341)  
อตัรำกำรหมนุเวียน (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50)  (591,274)    623,013    (223,070)    232,077  

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 เพิ่มขึน้  ลดลง  เพิ่มขึน้  ลดลง 
อตัรำคิดลด (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50) (334,248)  354,463  (82,100)  86,035 
อตัรำกำรขึน้เงินเดือน (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50) 377,191  (358,318)  91,157  (87,708) 
อตัรำกำรหมนุเวียน (เปลีย่นแปลงร้อยละ 0.50) (457,679)  356,061  (123,632)  130,391 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้นอำจไม่ได้แสดงถึงกำรเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้จริงในประมำณกำรหนีส้ินไม่หมุนเวียน
ส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน เนื่องจำกเป็นกำรยำกที่กำรเปลีย่นแปลงข้อสมมติตำ่งๆ จะเกิดขึน้แยกต่ำงหำกจำกข้อสมมติ
อื่นซึง่อำจมีควำมสมัพนัธ์กนั 

กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ของประมำณกำรหนีส้ินส ำหรับผลประโยชน์ของพนกังำนหลงั
ออกจำกงำน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีรำยละเอียดดงันี ้

   หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 2563  2562  2563  2562 
   ภำยใน 1 ปี  1,348,156   1,830,315  514,357  508,667 
     เกินกวำ่ 1 ปี - 5 ปี  10,023,088   3,599,885  4,860,714  557,766 
     เกินกวำ่ 5 ปี  15,468,432   12,907,994  5,461,919  4,056,942 
     รวม 26,839,676  18,338,194  10,836,990  5,123,375 
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28. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษัทจะต้องจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีสว่นหนึ่งไว้เป็น
ทนุส ำรองตำมกฎหมำยไมน้่อยกวำ่ร้อยละห้ำของก ำไรสทุธิประจ ำปีหกัด้วยยอดขำดทนุสะสม (ถ้ำมี) จนกวำ่ทนุส ำรองนีจ้ะมี
จ ำนวนไมน้่อยกวำ่ร้อยละสบิของทนุจดทะเบียนและทนุส ำรองนีจ้ะน ำมำจดัสรรปันผลไมไ่ด้ 

29. รำยได้อื่น 
รำยได้อื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
รำยได้จำกกำรให้เช่ำพืน้ท่ีและบริกำร 336,797  790,918  -  566,400 
รำยได้จำกกำรบริหำร -  -  183,525,528  - 
รำยได้จำกกำรไม่ปฏิบตัติำมสญัญำจะซือ้จะขำย 127,950,938  34,859,197  14,951,007  34,044,015 
เงินปันผลรับ -  -  107,999,568  - 
อ่ืน ๆ 7,966,133  3,337,046  470,793    299,195 
รวม 136,253,868  38,987,161  306,946,896  34,909,610 

30. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
คำ่ใช้จ่ำยตำมลกัษณะที่ส ำคญัส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
กำรเปล่ียนแปลงในสินค้ำคงเหลือ (541,536)  (2,495,660)  -  - 
กำรเปล่ียนแปลงในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 2,138,151,252  3,266,392,698  501,286,358  3,163,018,350 
ซือ้สินค้ำและวสัดสุิน้เปลือง  548,260   3,346,290  -  - 
ยำ เวชภณัฑ์และวสัดสุิน้เปลืองใช้ไป  47,630,030   9,358,348  -  - 
คำ่ใช้จ่ำยเก่ียวกบัพนกังำน  172,844,352   162,954,809   75,518,035   82,074,608 
คำ่เช่ำและคำ่บริกำร  19,334,313   20,391,262   3,797,694   6,812,814 
คำ่ใช้จ่ำยส่วนกลำง  38,677,623   40,738,241   28,594,382   29,669,437 
คำ่โฆษณำและส่งเสริมกำรขำย  87,734,695   117,140,339   42,939,702   79,602,689 
คำ่ภำษีธุรกิจเฉพำะและคำ่ธรรมเนียมในกำรโอน  113,054,800   186,879,066   23,823,861   178,577,548 
คำ่ซอ่มแซมและบ ำรุงรักษำ  5,590,045   9,040,596   2,738,557   3,684,191 
คำ่เส่ือมรำคำและตดัจ ำหน่ำย  58,240,276   40,193,271   17,043,694   8,040,704 
คำ่ตอบแทนแพทย์และคำ่บริกำรทำงกำรแพทย์ 184,491,794     220,961,539  -  - 
อ่ืน ๆ  21,975,587   25,564,088  14,705,212  19,551,108 
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31. ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน 
ก ำไร (ขำดทนุ) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำนส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร 
(ขำดทนุ) ส ำหรับปีด้วยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ำ้หนกัที่ออกและช ำระแล้วในระหวำ่งปี ดงันี ้

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 

ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิส ำหรับปี - สว่นที่        
เป็นของบริษัทใหญ่ (บำท)  138,239,731  323,842,780  (354,720,973)  156,939,067 

หุ้นสำมญัตำมวิธีถวัเฉลีย่ถ่วงน ำ้หนกั (หุ้น) 3,884,784,546  3,884,784,546  3,884,784,546  3,884,784,546 
ก ำไร (ขำดทนุ) ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐำน (บำท)  0.0356  0.0834  (0.0913)  0.0404 

32. ภำษีเงนิได้ 
สนิทรัพย์และหนีส้นิภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอดคงเหลือ  รำยกำรที่รับรู้  รำยกำรที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  ในก ำไรขำดทุน  ในก ำไรขำดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอื่น  31 ธันวำคม 
 2563      2563 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ต้นทนุกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 2,386,152  1,095  -  2,387,247 
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 1,454,531  207,791  969,461  2,631,783 
ขำดทนุสะสม 35,583,375  (35,583,375)  -  - 
อ่ืน ๆ (792,735)  2,784,344  -  1,991,609 
รวมสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  38,631,323  (32,590,145)  969,461  7,010,639 

        หนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัช ี        
อำคำรและอปุกรณ์ (4,104,458)  122,458  -  (3,982,000) 
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 570,850  105,497  (243,598)  432,749 
อ่ืน ๆ (106,164)  (737,169)  -  (843,333) 
รวมหนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  (3,639,772)  (509,214)  (243,598)  (4,392,584) 

 

 



248  

 

 
 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 ยอดคงเหลือ  รำยกำรที่รับรู้  รำยกำรที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  ในก ำไรขำดทุน  ในก ำไรขำดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอื่น  31 ธันวำคม 
 2562      2562 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ต้นทนุกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 2,477,519  (91,367)  -  2,386,152 
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 1,963,180  (508,649)  -  1,454,531 
ขำดทนุสะสม 112,663,957  (77,080,582)  -  35,583,375 
อ่ืน ๆ 15,897,812  (16,690,547)  -  (792,735) 
รวมสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  133,002,468  (94,371,145)  -  38,631,323 

        หนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัช ี        
อำคำรและอปุกรณ์ -  (4,104,458)  -  (4,104,458) 
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน -  570,850  -  570,850 
อ่ืน ๆ -  (106,164)  -  (106,164) 
รวมหนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  -  (3,639,772)  -  (3,639,772) 

 
 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ยอดคงเหลือ  รำยกำรที่รับรู้  รำยกำรที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  ในก ำไรขำดทุน  ในก ำไรขำดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอื่น  31 ธันวำคม 
 2563      2563 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 560,547  22,851  671,324  1,254,722 
อ่ืน ๆ 371,734  80,403  -  452,137 
รวมสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 932,281  103,254  671,324  1,706,859 

 
 หน่วย : บำท 

งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 ยอดคงเหลือ  รำยกำรที่รับรู้  รำยกำรที่รับรู้  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  ในก ำไรขำดทุน  ในก ำไรขำดทุน  ณ วันที่ 
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอื่น  31 ธันวำคม 
 2562      2562 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 579,674  (19,127)  -  560,547 
ขำดทนุสะสม 86,272,389  (86,272,389)  -  - 
อ่ืน ๆ 19,228,777  (18,857,043)  -  371,734 
รวมสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 106,080,840  (105,148,559)  -  932,281 
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คำ่ใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้ของกลุม่บริษัทที่รับรู้ในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 
31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ภำษีเงินได้ของปีปัจจบุนั 69,603,347  32,844,845  -  32,821,632 
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีที่รับรู้ระหวำ่งปี 33,099,359  98,010,917  (103,254)  105,148,559 
คำ่ใช้จำ่ย (รำยได้) ภำษีเงินได้ที่รับรู้ระหวำ่งปี 102,702,706  130,855,762  (103,254)  137,970,191 

กำรกระทบยอดของค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนคำ่ใช้จ่ำยภำษีเงินได้  229,042,012  441,719,863  (354,824,227)  294,909,258 
อตัรำภำษีเงินได้นิตบิคุคล 20%  20%  20%  20% 
ภำษีเงินได้ค ำนวณตำมอตัรำภำษี 45,808,402  88,343,973  (70,964,845)  58,981,852 
ผลกระทบของขำดทนุทำงภำษีซึง่ไม่ได้รับรู้เป็นสนิทรัพย์        
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 33,109,227  29,865,771  7,124,593  - 
ผลกระทบของขำดทนุทำงภำษีในปีท่ีน ำมำรับรู้เป็นสนิทรัพย์        
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี -  (9,191,807)  -  - 
ผลกระทบของกำรใช้ผลขำดทนุทำงภำษีในปีก่อนท่ีรับรู้        
สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอตดับญัชี 22,961,309  86,272,389  -  86,272,389 
ผลกระทบของกำรปรับปรุงผลขำดทนุภำษีในปีก่อนท่ีรับรู้        
สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอตดับญัชี 12,622,066  -  -  - 
ผลกระทบของรำยได้และคำ่ใช้จ่ำยทำงบญัชี ซึง่ไม่สำมำรถใช้        
เป็นรำยได้และคำ่ใช้จ่ำยทำงภำษีในปีปัจจบุนั (11,798,298)  (64,434,564)  63,736,998  (7,284,050) 

คำ่ใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้ 102,702,706  130,855,762  (103,254)  137,970,191 

กลุม่บริษัทใช้อตัรำภำษีร้อยละ 20 ในกำรค ำนวณภำษีเงินได้นิติบคุคลส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 
และภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 

กลุม่บริษัทมีผลขำดทนุทำงภำษีที่ไมไ่ด้รับรู้เป็นสนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีบำงสว่น เนื่องจำกกลุม่บริษัทคำด
ว่ำจะยงัไม่มีก ำไรทำงภำษีที่ใช้ประโยชน์ทำงภำษีได้ในอนำคต ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทมี
ขำดทนุทำงภำษีที่ยงัไมไ่ด้ใช้ประโยชน์เป็นจ ำนวน 327.80 ล้ำนบำท และ 239.86 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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33. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 
กลุม่บริษัทได้จดัตัง้กองทนุส ำรองเลีย้งชีพตำมพระรำชบญัญัติกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 โดยมีพนกังำนของบริษัท
เป็นสมำชิกโดยควำมสมคัรใจ ตำมระเบียบของกองทุน สมำชิกจ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนในอตัรำร้อยละ 2 ของเงินเดือน 
และกลุม่บริษัทจ่ำยสมทบในอตัรำร้อยละ 2 ของคำ่จ้ำงแตล่ะเดือน เงินกองทนุดงักลำ่วจะจ่ำยให้แก่พนกังำนในกรณีท่ีออก
จำกงำนตำมระเบียบของกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 เงินสว่นที่กลุม่บริษัทจ่ำยสมทบเข้ำกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ ซึ่งบนัทึกเป็น
คำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นจ ำนวน 1.34 ล้ำนบำท และ 1.31 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 เงินสว่นที่บริษัทจ่ำยสมทบเข้ำกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ ซึ่งบนัทึกเป็น
คำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นจ ำนวน 0.58 ล้ำนบำท และ 0.76 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

34. เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
กลุม่บริษัทได้รำยงำนและเปิดเผยข้อมลูเคร่ืองมือทำงกำรเงินของกลุม่บริษัทดงัตอ่ไปนี ้
34.1 กำรบริหำรควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบีย้ 
   กลุม่บริษัทมีควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบีย้เนื่องจำกกิจกำรในกลุม่บริษัทกู้ยืมเงินทัง้แบบอตัรำดอกเบีย้คงที่

และอัตรำดอกเบีย้ลอยตัว กลุ่มบริษัทบริหำรควำมเสี่ยงโดยกำรพิจำรณำต้นทุนทำงกำรเงินและควำม
เหมำะสมของแหล่งเงินทุนในกำรสนบัสนุนโครงกำรของกลุ่มบริษัท อย่ำงไรก็ตำมในกำรด ำเนินโครงกำร
ต่ำงๆของบริษัทจ ำเป็นต้องใช้เงินทนุจ ำนวนมำก ดงันัน้ในบำงครัง้บริษัทจึงอำจมีกำรกู้ ยืมเงินจำกแหล่ง
เงินทุนอื่น ๆ เช่น สถำบนักำรเงินต่ำงประเทศ และบริษัทอื่น เป็นต้น กลุม่บริษัทจะได้ค ำนึงถึงควำมต้องกำร
ใช้เงินทนุรวมทัง้อตัรำดอกเบีย้และค่ำตอบแทนต่ำง ๆ โดยจะได้มีกำรพิจำรณำควำมสมเหตสุมผลซึ่งจะต้อง
ค ำนงึถึงผลประโยชน์สงูสดุที่กลุม่บริษัทจะได้รับด้วย 

ควำมเสีย่งของกลุม่บริษัทตอ่อตัรำดอกเบีย้ของสนิทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้นิทำงกำรเงินมีรำยละเอียดอยู่
ในสว่นกำรบริหำรควำมเสีย่งด้ำนสภำพคลอ่งของหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินนี ้

 



251

 

 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของอัตรำดอกเบีย้ 
กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวด้ำนล่ำงได้รับกำรพิจำรณำจำกควำมเสี่ยงต่ออัตรำดอกเบีย้ที่ไม่ใช่ตรำสำร
อนพุนัธ์ทำงกำรเงิน ณ วนัท่ีรำยงำน ส ำหรับหนีส้ินที่มีอัตรำดอกเบีย้ลอยตัว กำรวิเครำะห์จัดท ำขึน้โดย
สมมติว่ำจ ำนวนหนีส้ินคงค้ำง  ณ ว ันที่รำยงำนเป็นยอดคงค้ำงส ำหรับทัง้ปี  กลุ่มบริษัทใช้อ ัตรำที่
เพิ ่มขึน้หรือลดลงจ ำนวนร้อยละ 0.5 เพื่อประเมินกำรเปลี่ยนแปลงอัตรำดอกเบีย้ที่เป็นไปได้อย่ำง
สมเหตสุมผล 

ตำรำงด้ำนลำ่งนีแ้สดงผลกระทบตอ่ก ำไรส ำหรับปีจำกควำมออ่นไหวของอตัรำดอกเบีย้ 
    หน่วย : ล้ำนบำท 
  งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
  2563  2562  2563  2562 
อัตรำดอกเบีย้เปล่ียนแปลงไปร้อยละ 0.5         
ก ำไรส ำหรับปี เพิ่มขึน้/ลดลง  13.01  15.91  7.24  6.30 

34.2 ควำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงินตรำตำ่งประเทศ 
ควำมเสี่ยงจำกอตัรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศเกิดจำกกำรที่อตัรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ
เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่กลุ่มบริษัทในปีปัจจบุนัและปีต่อๆไป ซึ่งกลุม่บริษัทคำดว่ำ
ผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำแลกเปลีย่นไมม่ีสำระส ำคญัต่อสินทรัพย์และหนีส้ินทำงกำรเงินที่เป็น
เงินสกลุเงินตรำตำ่งประเทศของกลุม่บริษัท เนื่องจำกธุรกรรมสว่นใหญ่ของกลุม่บริษัทท ำในสกลุเงินบำท 

34.3 กำรบริหำรควำมเสีย่งด้ำนเครดิต 
 ควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตเกิดจำกกำรที่ลกูค้ำไม่ปฏิบตัิตำมเง่ือนไขกำรซือ้ขำย ท ำให้กลุ่มบริษัทไม่สำมำรถ

เรียกเก็บหนีไ้ด้ กลุม่บริษัทมีควำมเสีย่งเก่ียวกบักำรกระจกุตวัของสนิเช่ือไมม่ำก  

ส ำหรับสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์ ถือเป็นมลูคำ่
สงูสดุของควำมเสีย่งที่เกิดจำกกำรไมป่ฏิบตัิตำมสญัญำ 

นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีควำมเสีย่งจำกกำรค ำ้ประกนัทำงกำรเงินท่ีให้กบัสถำบนักำรเงินส ำหรับบริษัทยอ่ยและ
บริษัทย่อยทำงอ้อม อย่ำงไรก็ตำมบริษัทไม่มีค่ำเผ่ือผลขำดทนุด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้เนื่องจำกบริษัท
ยอ่ยและบริษัทยอ่ยทำงอ้อมมีควำมควำมเสีย่งต ่ำในกำรผิดนดัช ำระหนีแ้ละมีกำรวำงสนิทรัพย์เป็นหลกัประกนั 
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34.4 กำรบริหำรควำมเสีย่งด้ำนสภำพคลอ่ง 
กำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องของกลุม่บริษัทขึน้อยู่กับคณะกรรมกำรบริษัทซึ่งเป็นผู้ก ำหนดกรอบกำร
บริหำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคลอ่งที่เหมำะสมส ำหรับกำรจดักำรเงินทุนระยะสัน้ ระยะกลำง และระยะยำว โดย
กลุม่บริษัทมีกำรวำงแผนกำรใช้เงินและจดัสรรทนุหมนุเวียนตำมล ำดบัควำมส ำคญัในกิจกำร ทัง้นี ้กลุม่บริษัท
ตระหนกัถึงควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึน้ได้หำกกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุนในอนำคตเป็นไปได้ยำกขึน้ กลุ่มบริษัท
วำงแผนเพิ่มศกัยภำพและช่องทำงในกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุนให้มำกขึน้ผ่ำนกำรสร้ำงพันธมิตรทำงธุรกิจกับ
ธนำคำรพำณิชย์หลำยแหง่ เพื่อเปรียบเทียบข้อเสนอที่มีต้นทนุเหมำะสมที่สดุ 

รำยละเอียดของวงเงินที่ยงัไมไ่ด้เบิกใช้ที่กลุม่บริษัทมีอยูเ่พื่อลดควำมเสีย่งด้ำนสภำพคลอ่งมีดงัตอ่ไปนี ้

34.4.1 ตำรำงควำมเสีย่งด้ำนสภำพคลอ่งและดอกเบีย้  
ตำรำงต่อไปนีแ้สดงรำยละเอียดอำยุสญัญำที่เหลืออยู่ของกลุม่บริษัท ส ำหรับหนีส้ินทำงกำรเงินท่ี
ไมใ่ช่ตรำสำรอนพุนัธ์ รวมถึงระยะเวลำช ำระคืนที่ตกลงกนัไว้ ตำรำงได้จดัท ำขึน้ตำมกระแสเงินสดที่
ไม่ได้คิดลดของหนีส้ินทำงกำรเงินตำมวันที่ เร็วที่สุดที่กลุ่มบริษัทจะต้องจ่ำยช ำระ ตำรำง
ประกอบด้วยกระแสเงินสดของดอกเบีย้และเงินต้น ในกรณีที่กระแสเงินสดของดอกเบีย้เป็นอตัรำ
ลอยตัว จ ำนวนเงินกระแสเงินสดที่ไม่ได้คิดลดจะได้มำจำกข้อมูลเส้นอัตรำผลตอบแทนอัตรำ
ดอกเบีย้ ณ วนัที่รำยงำน 
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หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม 
   ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563 

 อัตรำดอกเบีย้  ภำยใน 1 ปี  หลังจำก 1 ปี  5 ปีขึน้ไป  รวม 
 ท่ีแท้จริง    แต่ภำยใน 5 ปี     
 ถัวเฉล่ีย         
 ถ่วงน ำ้หนัก         
 ร้อยละ         

หนีส้ินหมุนเวียน          
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน -  896,534,317  -  -  896,534,317 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน -   260,882,713   -  -   260,882,713  
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน -  22,628,797  -  -  22,628,797 

   เงินเบิกเกินบญัชี 5.750 - 5.875  45,692,435  -  -  45,692,435 
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 5.25 - 6.25  1,119,721,860  -  -  1,119,721,860 
   เงินกู้ ยืมจำกบริษัทอ่ืน 6.00 - 7.00  1,734,764,837  -  -  1,734,764,837 
   เงินกู้ ยืมจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 4.75 - 7.125  674,614,711  -  -  674,614,711 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 3.77 - 9.16  11,501,109  -  -  11,501,109 
          
หนีส้ินไม่หมุนเวียน          
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 5.00 - 6.00  -  1,474,529,016  -  1,474,529,016 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 3.77 - 9.16  -  19,315,081  6,252,306  25,567,387 
รวม    4,766,340,779  1,493,844,097  6,252,306  6,266,437,182 

หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม 
   ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 

 อัตรำดอกเบีย้  ภำยใน 1 ปี  หลังจำก 1 ปี  5 ปีขึน้ไป  รวม 
 ท่ีแท้จริง    แต่ภำยใน 5 ปี     
 ถัวเฉล่ีย         
 ถ่วงน ำ้หนัก         
 ร้อยละ         

หนีส้ินหมุนเวียน          
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน -  901,872,353  -  -  901,872,353 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน -  222,347,469  -  -  222,347,469 
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน -  10,646,334  -  -  10,646,334 

   เงินเบิกเกินบญัชี 6.875  47,746,957  -  -  47,746,957 
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 6.00  964,759,522  -  -  964,759,522 
   เงินกู้ ยืมจำกบริษัทอ่ืน 5.00 - 10.00  887,042,413  -  -  887,042,413 
   เงินกู้ ยืมจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 6.00  485,361,194  -  -  485,361,194 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 3.77 - 9.16  3,319,693  -  -  3,319,693 
          
หนีส้ินไม่หมุนเวียน          
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 5.00 - 6.00  -  2,202,865,249  -  2,202,865,249 
เงินกู้ ยืมจำกบริษัทอ่ืน 12.50  -  729,890,975  -  729,890,975 

   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 3.77 - 9.16  -  4,117,226  -  4,117,226 
รวม   3,523,095,935  2,936,873,450  -  6,459,969,385 
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หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
   ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563 
 อัตรำดอกเบีย้  ภำยใน 1 ปี  หลังจำก 1 ปี  5 ปีขึน้ไป  รวม 
 ท่ีแท้จริง    แต่ภำยใน 5 ปี     
 ถัวเฉล่ีย         
 ถ่วงน ำ้หนัก         
 ร้อยละ         

หนีส้ินหมุนเวียน          
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน -  359,402,272  -  -  359,402,272 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน -  151,495,599   -  -  151,495,599  
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน -   16,479,497   -  -  16,479,497 

   เงินเบิกเกินบญัชี 5.875  27,772,460  -  -  27,772,460 
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 5.25 - 6.25  1,111,219,860  -  -  1,111,219,860 
   เงินกู้ ยืมจำกบริษัทอ่ืน 6.00 - 7.00  642,111,724  -  -  642,111,724 
   เงินกู้ ยืมจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 4.75 - 7.00  1,744,091,064  -  -  1,744,091,064 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 5.250 - 5.808  5,971,247  -  -  5,971,247 
หนีส้ินไม่หมุนเวียน          
  เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 5.25 - 6.25  -  2,277,141  -  2,277,141 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 5.250 - 5.808  -  14,320,869  6,252,306  20,573,175 
รวม   4,058,543,723  16,598,010  6,252,306  4,081,394,039 

  
หน่วย : บำท 

   งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
   ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 
 อัตรำดอกเบีย้  ภำยใน 1 ปี  หลังจำก 1 ปี  5 ปีขึน้ไป  รวม 
 ท่ีแท้จริง    แต่ภำยใน 5 ปี     
 ถัวเฉล่ีย         
 ถ่วงน ำ้หนัก         
 ร้อยละ         

หนีส้ินหมุนเวียน          
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน -  503,863,902  -  -  503,863,902 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน -  146,168,938  -  -  146,168,938 
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน -  3,739,626  -  -  3,739,626 

   เงินเบิกเกินบญัชี 6.875  28,076,073  -  -  28,076,073 
   เงินกู้ ยืมจำกสถำบนักำรเงิน 6.00  954,193,522  -  -  954,193,522 
   เงินกู้ ยืมจำกบริษัทอ่ืน 5.00 - 10.00  787,734,588  -  -  787,734,588 
   เงินกู้ ยืมจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 5.50 - 6.296  559,819,404  -  -  559,819,404 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 4.55 - 9.16  3,175,825  -  -  3,175,825 
หนีส้ินไม่หมุนเวียน          
   เงินกู้ ยืมจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้อง 5.25 - 6.296  -  690,599,494  -  690,599,494 
   หนีส้นิตำมสญัญำเช่ำ 4.55 - 9.16  -  3,800,536  -  3,800,536 
รวม   2,986,771,878  694,400,030  -  3,681,171,908 
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34.4.2 แหลง่เงินทนุ  
ณ วันที่  31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีแหล่งเงินทุนที่จะได้รับภำยใน 1 ปี จำก
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น นอกจำกนีก้ลุ่มบริษัทสำมำรถเข้ำถึงแหล่งเงินทุนจำกวงเงินสินเช่ือที่ยัง
ไมไ่ด้เบิกใช้จำกสถำบนักำรเงิน (ดหูมำยเหตขุ้อ 19 และ ข้อ 24) 

35. กำรก ำหนดมูลค่ำยุติธรรม 
กำรเปิดเผยมลูคำ่ยตุิธรรมต้องใช้ดลุยพินิจในกำรประมำณมลูค่ำยตุิธรรม ดงันัน้มลูค่ำยตุิธรรมที่ประมำณขึน้ท่ีเปิดเผย
ในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินนีจ้ึงไมจ่ ำเป็นต้องบง่ชีถ้ึงจ ำนวนเงินซึง่เกิดขึน้จริงในตลำดแลกเปลีย่นในปัจจบุนั กำรใช้
ข้อสมมติฐำนทำงกำรตลำดและ/หรือวิธีกำรประมำณที่แตกต่ำงกนัอำจมีผลกระทบท่ีมีสำระส ำคญัในมลูค่ำยตุิธรรมที่
ประมำณขึน้ กลุม่บริษัทใช้วิธีกำรและข้อสมมติฐำนดงัตอ่ไปนีใ้นกำรประมำณมลูคำ่ยตุิธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

สนิทรัพย์ทำงกำรเงินและหนีส้นิทำงกำรเงินท่ีไมไ่ด้วดัมลูคำ่ด้วยมลูคำ่ยตุิธรรม 
เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงิน ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน สนิทรัพย์ที่เกิดขึน้จำกสญัญำ -หมนุเวียน เงินให้กู้ยืม
ระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวข้องกนั สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอื่น เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั เงินกู้ยืมระยะสัน้อื่น ภำษีเงิน
ได้นิติบคุคลค้ำงจ่ำย เงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำ เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน หนีส้ินหมนุเวียนอื่น ซึ่งวดัมลูค่ำด้วยรำคำทนุตดั
จ ำหนำ่ยมีมลูคำ่ใกล้เคียงกบัมลูคำ่ยตุิธรรมโดยประมำณ เนื่องจำกครบก ำหนดช ำระในระยะเวลำอนัสัน้ กำรวดัมลูค่ำ
ยตุิธรรมใช้ล ำดบัขัน้มลูค่ำยตุิธรรมระดบั 3 โดยประมำณกำรจำกมลูค่ำตำมบญัชีที่จะได้รับหรือต้องจ่ำยช ำระ  

สนิทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวยีนอื่นวดัด้วยมลูคำ่ยตุธิรรมผำ่นก ำไรขำดทนุ ซึง่มีมลูคำ่ใกล้เคียงกบัมลูคำ่ตำมบญัชี ณ 
วนัสิน้รอบระยะรำยงำนอย่ำงมีสำระส ำคัญ กำรวดัมูลค่ำยุติธรรมใช้ล ำดับขัน้มูลค่ำยุติธรรมระดบั 3 มูลค่ำยุติธรรม
ประมำณจำกมลูคำ่สนิทรัพย์สทุธิของบริษัทท่ีลงทนุ 

เงินกู้ยืมระยะสัน้ เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินท่ีมีอตัรำดอกเบีย้ลอยตวั และหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำซึง่วดัมลูคำ่
ด้วยรำคำทนุตดัจ ำหนำ่ยมีมลูคำ่ใกล้เคียงกบัมลูคำ่ยตุิธรรมโดยประมำณ กำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรมใช้ล ำดบัขัน้มลูคำ่ยตุิธรรม
ระดบั 3โดยประมำณกำรจำกอตัรำดอกเบีย้ในตลำด 

เงินให้กู้ ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกันและเงินกู้ ยืมระยะยำวอื่นซึ่งมีดอกเบีย้คงที่ ซึ่งวัดมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัด
จ ำหน่ำยมีมูลค่ำใกล้เคียงกับมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณ กำรวดัมูลค่ำยุติธรรมใช้ล ำดบัขัน้มูลค่ำยุติธรรมระดบั 3 
โดยประมำณกำรจำกมลูค่ำตำมบญัชีที่จะได้รับหรือต้องจ่ำยช ำระ 
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36. ส่วนงำนด ำเนินงำน 
สว่นงำนด ำเนินงำนสอดคล้องกบัรำยงำนภำยในส ำหรับใช้ในกำรตดัสินใจในกำรจัดสรรทรัพยำกรให้กับส่วนงำนและ
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนของสว่นงำนผู้มีอ ำนำจตดัสนิใจสงูสดุด้ำนกำรด ำเนินงำนของกลุม่บริษัท คือ คณะกรรมกำร
บริษัท 

ในระหว่ำงปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทไม่มีรำยได้จำกำรขำยและให้บริกำรกับลูกค้ำ
บคุคลภำยนอกรำยใดรำยหนึง่ที่มีจ ำนวนเงินตัง้แตร้่อยละ 10 ขึน้ไป ของรำยได้รวมของกลุม่บริษัท 

กลุม่บริษัทด ำเนินธุรกิจเฉพำะในประเทศไทย ดงันัน้ กลุม่บริษัทมีสว่นงำนทำงภมูิศำสตร์เพียงสว่นงำนเดียว 

กลุม่บริษัทประกอบธุรกิจหลกั 2 กลุม่ธุรกิจ ได้แก่ ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ และธุรกิจโรงพยำบำลและคลินิคทนัตก
รรม โดยข้อมลูทำงกำรเงินจ ำแนกตำมสว่นงำนธุรกิจและกำรกระทบยอดก ำไรหรือขำดทนุตำมสว่นงำนที่รำยงำนของกลุม่
บริษัท ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้

 
         หน่วย : บำท 
   งบกำรเงนิรวม 
 พัฒนำอสังหำริมทรัพย์  โรงพยำบำล 

และคลินิกทนัตกรรม 
   รวม 

 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
รำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำร            
  รำยได้ท่ีรับรู้ ณ เวลำใดเวลำหนึ่ง 2,963,636,107    4,514,983,614   177,034,618  165,290,598  3,140,670,725  4,680,274,212 
  รำยได้ท่ีรับรู้ตลอดช่วงเวลำ -  -   100,577,751  130,217,486  100,577,751  130,217,486 
  รวมรำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำร 2,963,636,107    4,514,983,614  277,612,369  295,508,084  3,241,248,476  4,810,491,698 
ต้นทนุขำยและกำรให้บริกำร (2,138,192,566)  (3,244,200,852)  (258,810,904)  (278,176,303)  (2,397,003,470)  (3,522,377,155) 
ก ำไรขัน้ต้น 825,443,541  1,270,782,762  18,801,465  17,331,781  844,245,006  1,288,114,543 
รำยได้อ่ืน 132,484,132  34,293,885  3,769,736  4,693,276  136,253,868  38,987,161 
ต้นทนุในกำรจดัจ ำหน่ำย  (230,712,701)   (324,751,050)     (1,087,076)  (1,036,516)  (231,799,777)  (325,787,566) 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร  (198,320,517)   (182,634,563)  (60,607,727)  (69,665,603)  (258,928,244)  (252,300,166) 
ขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของค่ำควำมนิยม -  -  -    (29,113,957)  -    (29,113,957) 
ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรหนีส้ินส ำหรับ            
ผลเสียหำยจำกคดีฟ้องร้อง (2,641,099)  (29,115,654)  -  -  (2,641,099)  (29,115,654) 

ก ำ ไ ร  ( ข ำ ด ทุ น )  จ ำ ก กิ จ ก ร ร ม
ด ำเนินงำน 

526,253,356  768,575,380  (39,123,602)  (77,791,019)  487,129,754  690,784,361 

รำยได้ทำงกำรเงิน  41,434  136,050  96,399  139,607  137,833  275,657 
ต้นทนุทำงกำรเงิน  (255,995,327)   (246,497,570)  (2,065,636)  (2,842,585)  (258,060,963)  (249,340,155) 
ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำซึ่งเป็นไปตำม
มำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 

 
- 

  
- 

  
(164,612) 

  
- 

  
(164,612) 

  
- 

ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนภำษีเงินได้ 270,299,463  522,213,860  (41,257,451)  (80,493,997)  229,042,012  441,719,863 
รำยได้ (ค่ำใช้จ่ำย) ภำษีเงินได้ (102,783,292)  (130,557,717)  80,586  (298,045)  (102,702,706)  (130,855,762) 
ก ำไร (ขำดทนุ) ส ำหรับปี 167,516,171  391,656,143  41,176,865  (80,792,042)  126,339,306  310,864,101 
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สนิทรัพย์และหนีส้นิที่ส ำคญัจ ำแนกตำมสำยงำนธุรกิจ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงันี ้
 หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม 
 พัฒนำอสังหำริมทรัพย์  โรงพยำบำลและ  รวม 
   คลินิกทันตกรรม   

 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
สินทรัพย์            
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 16,917,343  28,580,421  14,124,330  27,716,036  31,041,673  56,296,457 
ลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 68,706,455  81,727,591  26,427,436  30,867,923  95,133,891  112,595,514 
สินทรัพย์ท่ีเกิดขึน้จำกสญัญำ - หมนุเวียน 8,127,900  11,364,460  -  -  8,127,900  11,364,460 
เงินจ่ำยลว่งหน้ำให้ผู้ รับเหมำ 7,147,726  108,826,929  -  -  7,147,726  108,826,929 
ต้นทนุกำรพฒันำโครงกำร 8,361,001,534  8,625,943,630  -  -  8,361,001,534  8,625,943,630 
สินค้ำคงเหลือ -  -  8,818,125  8,085,529  8,818,125  8,085,529 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้ของปีปัจจบุนั 11,536,765  13,786,210  2,260,084  2,562,991  13,796,849  16,349,201 
สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 2,232,323  1,880,003  1,189,363  862,750  3,421,686  2,742,753 
เงินฝำกสถำบนักำรเงินติดภำระค ำ้ประกนั  508,896   506,115  5,214,782  5,161,546  5,723,678  5,667,661 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน 128,480  142,680  200,000  200,000  328,480  342,680 
ท่ีดินรอกำรพฒันำ 38,710,593  38,710,593  -  -  38,710,593  38,710,593 
ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ 207,834,215  222,268,099  617,558,828  611,442,583  825,393,043  833,710,682 
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 36,066,717  -  2,709,158  -  38,775,875  - 
สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนอ่ืน            
นอกจำกค่ำควำมนิยม 8,307,002  6,919,520  59,947  155,803  8,366,949  7,075,323 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 4,492,768  36,367,303  2,517,871  2,264,020  7,010,639  38,631,323 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน  37,083,881   22,534,784  4,527,955  4,466,024  41,611,836  27,000,808 
            
หนีสิ้น            
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้            
จำกสถำบนักำรเงิน  1,151,778,237  1,000,950,137  2,614,058  -  1,154,392,295  1,000,950,137 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน 733,687,499  753,565,181  162,846,818  148,307,172  896,534,317  901,872,353 
สว่นของหนีส้ินระยะยำวท่ีถึงก ำหนด 
ช ำระภำยในหนึ่งปี 

 
 758,263,429 

  
4,166,167 

  
9,646,440 

  
10,709,868 

  
767,909,869 

  
14,876,035 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกบคุคลและ            
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั  668,814,711  205,038,094  5,800,000  280,323,100  674,614,711  485,361,194 
เงินกู้ยืมระยะสัน้อ่ืน  989,378,077  887,042,413  -  -  989,378,077  887,042,413 
ภำษีเงินได้ค้ำงจ่ำย 47,369,360  -  -  -  47,369,360  - 
เงินรับลว่งหน้ำจำกลกูค้ำ 354,588,618  803,773,673  -  -  354,588,618  803,773,673 
เจ้ำหนีเ้งินประกนัผลงำน 260,882,713  222,347,469  -  -  260,882,713  222,347,469 
ประมำณกำรหนีส้ินค่ำประกนัควำมเสียหำย 64,379,000  -  -  -  64,379,000  - 
หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน  21,797,739  9,779,432  831,058  866,902  22,628,797  10,646,334 
เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน  1,456,122,016  2,175,956,249  18,407,000  26,909,000  1,474,529,016  2,202,865,249 
เงินกู้ยืมระยะยำวอ่ืน -  729,890,975  -  -  -  729,890,975 
หนีส้ินตำมสญัญำเช่ำ 24,302,475  3,800,537  1,264,912  316,689  25,567,387  4,117,226 
ประมำณกำรหนีส้ินส ำหรับผลเสียหำย            
จำกคดีฟ้องร้อง 31,756,753  29,115,654  -  -  31,756,753  29,115,654 
หนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 446,061  -  3,946,523  3,639,772  4,392,584  3,639,772 
ประมำณกำรหนีส้ินไมห่มนุเวียนส ำหรับ            
ผลประโยชน์พนกังำน 8,679,393  3,649,443  6,643,266  6,477,462  15,322,659  10,126,905 
หนีส้ินไมห่มนุเวียนอ่ืน -  -  2,470,538  2,459,792  2,470,538  2,459,792 
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37. ภำระผูกพันและหนีส้ินที่อำจเกิดขึน้ 
37.1 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 กลุ่มบริษัทมีสญัญำเช่ำที่จอดรถและอุปกรณ์ส ำนกังำนตำมสญัญำเช่ำ ซึ่งเป็น

สญัญำเช่ำระยะสัน้และสญัญำเช่ำที่สินทรัพย์อ้ำงอิงมีมูลค่ำต ่ำ และ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 กลุม่บริษัทมี
สญัญำเช่ำอำคำรส ำนกังำน ยำนพำหนะและอปุกรณ์ส ำนกังำนตำมสญัญำเช่ำ ซึง่เงินที่ต้องจ่ำยในอนำคตสรุป
ได้ดงัตอ่ไปนี ้

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 2563  2562  2563  2562 
ภำยใน 1 ปี - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 12,305  2,780,747  12,305  2,790,747 
ภำยใน 1 ปี - กิจกำรอื่น 455,773  3,268,229  163,710  254,660 
รวมภำยใน 1 ปี 468,078  6,048,976  176,015  3,045,407 
        
1 - 5 ปี - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั -  1,129,032  -  1,129,032 
1 - 5 ปี - กิจกำรอื่น 67,020  3,458,032  27,820 - 79,180 
รวม 1 - 5 ปี 67,020  4,587,064  27,820  1,208,212 

รวม 535,098  10,636,040  203,835  4,253,619 

คำ่เช่ำและคำ่บริกำรตำมสญัญำที่บนัทกึเป็นคำ่ใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทนุและก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น มีดงันี ้
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2563  2562  2563  2562 
ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 1,534,779  8,906,024  533,930  4,288,435 

37.2 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีภำระผูกพันจำกกำรให้ธนำคำรแห่งหนึ่งออกหนงัสือค ำ้
ประกนัเป็นจ ำนวน 43.80 ล้ำนบำท และ 44.97 ล้ำนบำท ซึ่งออกภำยใต้วงเงินออกหนงัสือค ำ้ประกันจ ำนวน 
247.50 ล้ำนบำท วงเงินออกหนงัสอืค ำ้ประกันดงักลำ่วค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง 
บ้ำนเด่ียวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ในต้นทนุกำรพฒันำโครงกำรของบริษัท 4 โครงกำร และ 4 โครงกำร จ ำนวน 
2,409 ล้ำนบำท และ 2,614 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตขุ้อ 9) และมีกรรมกำรบริษัท 1 ท่ำน ค ำ้ประกนัใน
นำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน  
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นอกจำกนัน้ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 บริษัทมีภำระผกูพนัจำกกำรให้ธนำคำรออกหนงัสอืค ำ้ประกนัเป็น
จ ำนวน 0.30 ล้ำนบำท โดยมีเงินฝำกสถำบนักำรเงินจ ำนวน 0.30 ล้ำนบำทเป็นหลกัประกนั  

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยจ ำนวน 1 แห่ง และบริษัทย่อยทำงอ้อมจ ำนวน 2 แห่ง มีภำระ
ผกูพนัจำกกำรให้สถำบนักำรเงินออกหนงัสือค ำ้ประกนั เป็นจ ำนวน 3.00 ล้ำนบำท โดยมีเงินฝำกสถำบนักำรเงิน
จ ำนวน 5.42 ล้ำนบำท และ 5.36 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั เป็นหลกัประกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 บริษัทย่อยทำงอ้อมจ ำนวน 1 แห่ง มีภำระผกูพนัจำกกำรให้สถำบนักำรเงินแห่งหนึ่ง
ออกหนังสือค ำ้ประกันเป็นจ ำนวน 4.10 ล้ำนบำท ซึ่งออกภำยใต้วงเงินออกหนังสือค ำ้ประกนัจ ำนวน  
4.10  ล้ำนบำท วงเงินออกหนงัสือค ำ้ประกนัดงักลำ่วค ำ้ประกนัโดยกำรจดจ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง จ ำนวน 
9.60 ล้ำนบำท (ดหูมำยเหตขุ้อ 14) นอกจำกนีก้รรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกนัในนำมสว่นบคุคลเต็มจ ำนวน 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยจ ำนวน 3 แห่ง มีภำระผูกพนัจำกกำรให้สถำบันกำรเงิน
แห่งหนึ่งออกหนงัสือค ำ้ประกันเป็นจ ำนวน 163.49 ล้ำนบำท และ 112.54 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ซึ่งออกภำยใต้
วงเงินออกหนงัสอืค ำ้ประกนัจ ำนวน 454.40 ล้ำนบำท วงเงินออกหนงัสอืค ำ้ประกนัดงักลำ่วค ำ้ประกนัโดยกำรจด
จ ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำง บ้ำนเดี่ยวและห้องชุด ซึ่งรวมอยู่ในต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรของบริษัทย่อย 6 
โครงกำร จ ำนวน 4,418 ล้ำนบำท และจ ำนวน 3,724 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (ดูหมำยเหตุข้อ 6 และข้อ 9) 
นอกจำกนีบ้ริษัทและกรรมกำรบริษัท 1 ทำ่น ค ำ้ประกันในนำมนิติบุคคลและส่วนบคุคลเต็มจ ำนวน 

37.3 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุม่บริษัทมีสญัญำอื่นซึง่เงินที่ต้องจ่ำยในอนำคตสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้
หน่วย : บำท 

  งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะ 

 2563 2562 2563 2562 
สญัญำก่อสร้ำงและสญัญำท่ีเก่ียวเน่ือง 
กำรพฒันำโครงกำร 229,019,228 1,115,115,438 47,258,878 36,515,614 

สญัญำวำงแผนบริหำรงำน 7,276,000 19,260,000 4,280,000 4,280,000 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2562 บริษัทย่อยได้วำงตัว๋สญัญำใช้เงินจ ำนวนรวม 108.50 ล้ำนบำท ตำมสญัญำที่
เก่ียวเนื่องกบักำรพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรัพย์กบัคูส่ญัญำ โดยตัว๋สญัญำใช้เงินดังกล่ำวอำวลัโดยสถำบัน
กำรเงินแห่งหนึ่ง และบริษัทย่อยจ่ำยช ำระแล้วในวันที่ 29 ธันวำคม 2563 
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38. กำรบริหำรจัดกำรทุน 
วตัถปุระสงค์ในกำรบริหำรจดักำรทนุของบริษัทเพื่อสร้ำงผลตอบแทนที่เหมำะสมต่อผู้ ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้มี
สว่นได้เสยีอื่น ตลอดจนเพื่อด ำรงไว้ซึ่งโครงสร้ำงของทนุที่เหมำะสมเพื่อให้มีควำมสอดคล้องและสำมำรถสนบัสนนุแผนกำร
บริหำรเงินลงทนุหรือโอกำสในกำรลงทนุตำ่ง ๆ อนัจะเป็นกำรสร้ำงมลูคำ่ และเสริมควำมมัน่คงทำงกำรเงินให้กบับริษัท 

39. ข้อพิพำทที่ส ำคัญ 
เมื่อวนัที่ 1 เมษำยน 2559 บริษัทผู้ รับเหมำก่อสร้ำงแห่งหนึ่งได้ยื่นค ำเสนอข้อพิพำทต่อสถำบนัอนุญำโตตุลำกำร ส ำนกั
อนุญำโตตุลำกำร ส ำนกังำนศำลยุติธรรม เพื่อเรียกร้องให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของบริษัทช ำระเงินเพิ่มเติมส ำหรับกำร
ก่อสร้ำงจ ำนวน 250.53 ล้ำนบำท พร้อมดอกเบีย้ในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปีของเงินต้นจ ำนวน 66.79 ล้ำนบำท นบัจำกวนัที่
ยื่นค ำเสนอข้อพิพำท พร้อมทัง้ให้คืนหนังสือค ำ้ประกันกำรรับเงินล่วงหน้ำ และหนังสือค ำ้ประกันกำรปฏิบัติงำนกำร
ก่อสร้ำง อยำ่งไรก็ตำมผู้บริหำรของบริษัทยอ่ยดงักลำ่วมีควำมเห็นแย้งในหลำยประเด็นในฐำนะผู้วำ่จ้ำง 

เมื่อวนัที่ 23 ธันวำคม 2562 บริษัทย่อยได้รับค ำชีข้ำดของคณะอนญุำโตตลุำกำร โดยให้บริษัทย่อยจ่ำยช ำระค่ำก่อสร้ำง
ส ำหรับงวดที่ได้มีกำรก่อสร้ำงแล้วพร้อม ค่ำชดเชยส ำหรับค่ำก่อสร้ำง และภำษีมูลค่ำเพ่ิม รวมจ ำนวน 36.77 ล้ำนบำท 
พร้อมอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 7.5 ต่อปีโดยดอกเบีย้นบัจำกวนัที่คณะอนุญำโตมีค ำชีข้ำดเป็นต้นไปจนกว่ำจะช ำระเสร็จ 
นอกจำกนี ้บริษัทยอ่ยต้องคืนเงินประกนัผลงำนจ ำนวน 12.33 ล้ำนบำท พร้อมทัง้คืนหนงัสือค ำ้ประกนักำรรับเงินลว่งหน้ำ 
และหนงัสือค ำ้ประกันกำรปฏิบตัิงำนกำรก่อสร้ำงแก่บริษัทผู้ รับเหมำก่อสร้ำง อย่ำงไรก็ตำม ผู้บริหำรของบริษัทย่อยได้มี
ควำมเห็นแย้งในค ำชีข้ำดและได้ยื่นควำมเห็นแย้งค ำชีข้ำดของอนุญำโตตุลำกำรแล้วในวันเดียวกัน ผู้บริหำรของ
บริษัทย่อยอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรโต้แย้งค ำชีข้ำดของอนญุำโตตลุำกำรและด ำเนินคดีในชัน้ศำลต่อไป กลุม่บริษัทได้ตัง้
ประมำณกำรหนีส้ินส ำหรับข้อพิพำทดงักลำ่วจ ำนวน 29.12 ล้ำนบำท ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 เป็นจ ำนวนเพิ่มเติม
จำกเจ้ำหนีค้ำ่ก่อสร้ำงและเงินประกนัผลงำนท่ีเคยได้บนัทกึไว้ 

เมื่อวนัท่ี 28 ธนัวำคม 2563 บริษัทยอ่ยได้รับค ำพิพำกษำจำกศำลแพ่งโดยมีค ำสัง่ให้บริษัทย่อยต้องปฏิบตัิตำมค ำชี ้
ขำดของอนุญำโตตุลำกำรดงักล่ำว ผู้บริหำรของบริษัทย่อยอยู่ในระหว่ำงด ำเนินกำรขออุทธรณ์ค ำพิพำกษำ
ดงักลำ่ว อย่ำงไรก็ตำมกลุม่บริษัทได้ตัง้ประมำณกำรหนีส้ินเพิ่มเติมส ำหรับดอกเบีย้ในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี จ ำนวน 
2.64 ล้ำนบำท ดงันัน้ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2563 ประมำณกำรหนีส้นิส ำหรับข้อพิพำทดงักลำ่วมีจ ำนวน 31.76 ล้ำนบำท 

40. กำรอนุมัติงบกำรเงนิ 
งบกำรเงินนีไ้ด้รับกำรอนมุตัิให้ออกโดยคณะกรรมกำรของบริษัทเมื่อวนัท่ี 24 กมุภำพนัธ์ 2564 
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